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Gdańsk, dnia 10.09.2026r 
ZAPYTANIE OFERTOWE

Gdański Zarząd Dróg zaprasza do złożenia oferty dotyczącej:

Dostawa odzieży roboczej
Opis przedmiotu zamówienia:
Szczegółowy opis zamówienia zawarto w załączniku do Umowy.
Termin wykonania zamówienia: od dnia zawarcia umowy do 31.12.2026r.
Postanowienia końcowe:

· Z wybranym Wykonawcą zostanie zawarta umowa w formie pisemnej.

· Pisemną ofertę należy sporządzić zgodnie z załączonym formularzem ofertowym. Cena ofertowa powinna zawierać wszystkie koszty związane z kompleksową realizacją zmówienia.

· Ofertę należy złożyć w zamkniętej kopercie z napisem: „NZ/A/2026 odzież robocza” w Biurze Obsługi Klienta Gdańskiego Zarządu Dróg budynek A ul. Partyzantów 36 lub przesłać drogą pocztową (decyduje data wpływu do GZD) na w/w adres w terminie do 17.09.2026 do godz. 15:00.                                                                                                                                                                                                                 
· Za najkorzystniejszą Zamawiający uzna ofertę najtańszą
· Dodatkowych informacji w tej sprawie można uzyskać od Pani Magdalena Piekarek  magdalena.piekarek@gdansk.gda.pl 

Załączniki:

1. Formularz ofertowy 

2. Wzór Umowy 

Załącznik nr 1
OFERTA WYKONAWCY
Dostawa odzieży roboczej
1. Pełna nazwa WYKONAWCY
………………………………………………………………………………………………………….…….…………………

Adres ………………………………………………………………………………………………………………………….………… 
NIP………………………………………………. Tel. ……………………………….…… E -mail ………………………………
2. Cena ofertowa za wykonanie całego przedmiotu zamówienia wynosi:
	L.p.
	Przedmiot zamówienia
	Ilość szt.
	Cena jednostkowa netto w PLN
	Wartość netto w PLN

	1. 
	Obuwie całoroczne
	17
	
	

	2. 
	Kurtka przeciwdeszczowa z podpinką oznaczona logo GZD 
	14
	
	

	3. 
	Kombinezon dwuczęściowy
	2
	
	

	4. 
	Bluza rozpinana z kapturem oznaczono logo GZD 
	2
	
	

	5. 
	T-shirt oznaczony logo GZD 
	10
	
	

	6. 
	Ochronniki słuchu
	2
	
	

	7. 
	Okulary ochronne
	2
	
	

	8. 
	Rękawice ochronne nylonowe (para)
	120
	
	

	9. 
	Rękawice ochronne monterskie (para)
	4
	
	

	10. 
	Półmaska przeciwpyłowa
	20
	
	

	Razem wartość netto:
	

	Stawka podatku Vat % :
	%

	Razem wartość brutto :
	


………………dn.……………                                                                                                                         ......................................................................
                 podpis/podpisy uprawnionego przedstawiciela WYKONAWCY
Załącznik: pełnomocnictwo (jeśli dotyczy)


[image: image2]                                                                                     Załącznik nr 2
Umowa Nr GZD/………………

zawarta w dniu……………………………. w Gdańsku, pomiędzy:

Gminą Miasta Gdańska - Gdańskim Zarządem Dróg, 80-254 Gdańsk ul. Partyzantów 36, NIP: 583-00-11-969, reprezentowanym przez:

……………………………………- Dyrektor Gdańskiego Zarządu Dróg
zwanym dalej „ZAMAWIAJĄCYM”

a 

stosownie do sytuacji – w zależności od podstawy prowadzenia działalności gospodarczej:

*(w przypadku osoby fizycznej prowadzącej działalność gospodarczą wpisaną do CEIDG):

Panią/Panem………………………………………imię i nazwisko…………………………………………………………….

prowadzącą / prowadzącym działalność gospodarczą pod firmą: …………………………………………………………………………………………z siedzibą w ……………………………………

pod adresem: …………………………………………………………………………………………………………………………

posiadającą/posiadającym: NIP: ……………………………………, REGON: …………………………………………

*(w przypadku spółki prawa handlowego):

Spółką……………………………………firma(nazwa)…………………………………z siedzibą w………………………

adres: ……………………………………………………………………………………………………………,

wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod Nr KRS: ………………….

prowadzonego przez Sąd Rejonowy………………w…………… (nr Wydziału) Wydział Gospodarczy KRS, posiadającą: NIP……………………………………………, REGON: ……………………………………………………

reprezentowaną przez:

1. ………………………………………………………….-………………………………………………………………

2. …………………………………………….……………-……………………………………………………………….

zwaną/zwanym dalej „WYKONAWCĄ”

zwanymi łącznie „STRONAMI”

o następującej treści:

Niniejsza umowa (zwana dalej „Umową”)  jest następstwem wyboru wykonawcy dokonanym w trybie zapytania ofertowego w oparciu o § 5 zarządzenia nr 49/2026 Dyrektora Gdańskiego Zarządu Dróg w Gdańsku z dn. 30.06.2026 r.  w sprawie udzielania w Gdańskim Zarządzie Dróg zamówień publicznych, których wartość jest mniejsza od 170.000 zł.
.
§ 1

Przedmiot Umowy
1. Zamawiający powierza, a WYKONAWCA zobowiązuje się do dostawy środków ochrony i odzieży roboczej. 

2. Opis przedmiotu zamówienia stanowi integralną część niniejszej Umowy, jako załącznik nr 1 do Umowy.
3. Strony ustalają, że umowa realizowana będzie sukcesywnie, częściami, stosownie do potrzeb Zamawiającego. Każda dostawa częściowa poprzedzona będzie zamówieniem złożonym e-mailem.

4. Dostawa przedmiotu zamówienia odbywa się na koszt, środkami Wykonawcy do wskazanych pomieszczeń do budynków użytkowanych przez Zamawiającego w Gdańsku ul. Partyzantów 36 w godz. od 8 do 14.
5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany ilości zakupu poszczególnych środków ochrony i odzieży roboczej określonych w załączniku do niniejszej umowy. W przypadku takich zmian obowiązują ceny jednostkowe określone w ofercie Wykonawcy, a całkowita wysokość wynagrodzenia nie może przekroczyć kwoty wynagrodzenia określonego w § 4 umowy. 

6. Strony ustalają, że w przypadku niewykorzystania przez Zamawiającego w okresie trwania umowy asortymentu w ilościach podanych w formularzu ofertowym Wykonawcy nie przysługują roszczenia o realizację dostawy środków ochrony i odzieży roboczej w ilości tam określonej, jeżeli potrzeby Zamawiającego będą mniejsze.

7. Wykonawca gwarantuje, że środki ochrony i odzieży roboczej będą:

- dobrej jakości, 

- dopuszczone do obrotu na rynku krajowym, 

- fabrycznie nowe, których minimalny termin gwarancji (ważności materiałów) wynosi 12 miesięcy od dnia dostawy przedmiotu zamówienia, z zastrzeżeniem dłuższego okresu gwarancji wskazanego w Szczegółowym opisie parametrów przedmiotu umowy,

- nieuszkodzone i oryginalnie zapakowane, 

- wolne od wad fizycznych.

8. W przypadku wycofania z produkcji lub braku dostępności na rynku określonego przedmiotu zamówienia spowodowanego czynnikami niezależnymi od Wykonawcy, Zamawiający dopuści możliwość, w uzgodnieniu z nim, zastąpienie przedmiotowego artykułu innym, o takich samych parametrach i cechach fizycznych nie gorszych od materiału wycofanego lub niedostępnego, przy zachowaniu ceny jednostkowej podanej w ofercie Wykonawcy stanowiącej załącznik do niniejszej umowy.

9. Zamawiający może odmówić przyjęcia zamówienia częściowego, w przypadku:

a) niespełnienia przez oferowane dostawy wymagań, o których mowa w ust. 8 umowy lub określonych w formularzach ofertowych,

b) stwierdzenia rozbieżności ilościowych i jakościowych pomiędzy zamawianym a dostarczonym przedmiotem zamówienia, .
c) uszkodzeń lub wad uniemożliwiających użycie środków ochrony i odzieży roboczej
10. W przypadku określonym w ust. 9 Wykonawca zobowiązuje się w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie do wymiany dostarczonego asortymentu na swój koszt i dostawy asortymentu zgodnego z wymaganiami określonymi tamże.

11. Reklamowanie braków ilościowych lub jakościowych dostarczonego zamówienia częściowego  odbywać się będzie drogą elektroniczną, na adresy określone w niniejszej Umowie. 

12. W razie złożenia przez Zamawiającego reklamacji, Wykonawca,  udzieli odpowiedzi w ciągu 7 dni od jej otrzymania. W przypadku bezskutecznego upływu powyższego terminu, reklamacja będzie uważana za uznaną w całości, z obowiązkiem załatwienia jej zgodnie z żądaniem Zamawiającego i w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego.
§ 2
Termin realizacji przedmiotu Umowy i odbiór przedmiotu Umowy
1. Przedmiot Umowy zostanie wykonany i dostarczony Zamawiającemu w terminie od dnia zawarcia umowy  do dnia 31.12.2026r. lub do wyczerpania kwoty brutto określonej w § 4 ust. 1 umowy, w zależności, która z przesłanek nastąpi wcześniej. 
2. Wykonawca zobowiązany jest do dostarczenia do siedziby Zamawiającego po 1 szt. rozmiaru odzieży i obuwia, celem dostosowania rozmiarówki do konkretnych pracowników w terminie nie dłuższym niż 14 dni od podpisania umowy. 

3. Wykonawca zobowiązany będzie zrealizować zamówienie częściowe w terminie nie później niż do 10 dni roboczych od daty jego złożenia przez Zamawiającego w sposób określony w § 1 ust.3 umowy.

§ 3

Osoba do kontaktu i do odbioru
1. Osobą upoważnioną do kontaktu z ZAMAWIAJĄCYM w sprawach związanych z realizacją przedmiotu Umowy ze strony WYKONAWCY jest: ………….…………………………. tel…………………………………..., e-mail: …………………………

2. Osobą upoważnioną do  kontaktu z WYKONAWCĄ w sprawach związanych z realizacją przedmiotu Umowy ze strony ZAMAWIAJĄCEGO  i do odbioru w jego imieniu przedmiotu Umowy jest: …………………………………………………………….. tel. ………………………, e-mail:  ……………………………………………...
§ 4
Wynagrodzenie Wykonawcy

1. Szacowane wynagrodzenie WYKONAWCY za zrealizowany przedmiot umowy określony w § 1 ustala się na kwotę:

1) Netto………………… zł.

2) Podatek VAT ……..%.........................zł

3) Brutto………………… zł.

Oferta wykonawcy z zestawieniem cen jednostkowych stanowi załącznik do umowy.

2. Rozliczenie umowy nastąpi na podstawie faktycznej ilości zrealizowanych zamówień częściowych z uwzględnieniem cen jednostkowych wskazanych w załączniku cenowym do umowy.

3. Wynagrodzenie obejmuje wszystkie koszty związane z realizacją przedmiotu umowy, jakie musi ponieść WYKONAWCA.

§ 5
Zapłata wynagrodzenia Wykonawcy
1. Zapłata wynagrodzenia WYKONAWCY nastąpi po wykonaniu poszczególnych zamówień częściowych i odbiorze przedmiotu umowy przez ZAMAWIAJĄCEGO.

2. Podstawą do wystawienia faktury przez WYKONAWCĘ będzie protokół odbioru przedmiotu umowy bez zastrzeżeń, podpisany przez upoważnionego przedstawiciela ZAMAWIAJĄCEGO. 

3. Fakturę należy wystawić w systemie KSeF na następujące dane:
 „Nabywca – sekcja Podmiot2 wg struktury KSeF, pole znacznikowe JST należy wpisać „1”

Gmina Miasta Gdańska

80-803 Gdańsk ul. Nowe Ogrody 8/12

NIP: 5830011969

Odbiorca – sekcja Podmiot3 wg struktury KSeF, należy określić rolę jako „8”

Gdański Zarząd Dróg

80-254 Gdańsk ul. Partyzantów 36

NIP: 5840900085”.

4. Wykonawca oświadcza, że jest zarejestrowanym czynnym podatnikiem podatku VAT, nie zawiesił i nie zaprzestał wykonywania działalności gospodarczej oraz zobowiązuje się do niezwłocznego pisemnego  powiadomienia o zmianach powyższego statusu.
5. Na fakturze należy wskazać numer PKWiU dostawy.
6. Termin płatności za wykonany i odebrany przedmiot Umowy wynosi do 30 dni od daty wpływu faktury do siedziby ZAMAWIAJĄCEGO.

7. Za datę zapłaty wynagrodzenia uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego ZAMAWIAJĄCEGO.

8. WYKONAWCY przysługuje prawo do naliczenia odsetek ustawowych za zwłokę w przypadku nieterminowej realizacji faktur.

9. WYKONAWCA zobowiązany jest w przypadku wykreślenia go z rejestru podatników VAT czynnych, niezwłocznie zawiadomić o tym fakcie ZAMAWIAJĄCEGO i z tytułu realizowanych dostaw  wystawiać faktury. W przypadku naruszenia powyższego zobowiązania, WYKONAWCA wyraża zgodę na potrącenie przez ZAMAWIAJĄCEGO z należnego mu wynagrodzenia kwoty stanowiącej równowartość podatku VAT, w stosunku do której Zamawiający utracił prawo do odliczenia, powiększonej o odsetki zapłacone do Urzędu Skarbowego.

10. Zamawiający dokonuje płatności z wykorzystaniem mechanizmu podzielonej płatności zgodnie z art. 108a-108b ustawy z dnia 11 marca 2018 r. o podatku od towarów i usług.
11. Zapłata wynagrodzenia dokonywana będzie na rachunki bankowe związane z prowadzoną przez Wykonawcę działalnością gospodarczą. Rachunek ten musi być zgodny z art. 96b ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 11 marca 2018 r. o podatku od towarów i usług, tj. musi być ujawniony w prowadzonym przez KAS elektronicznym wykazie podmiotów, tzw. „Białej liście podatników VAT” chyba, że WYKONAWCY nie dotyczy obowiązek ujawnienia na tej liście.

12. Brak WYKONAWCY na tzw. „Białej liście podatników VAT”, wskazanie przez Wykonawcę rachunku bankowego innego niż związany z prowadzoną działalnością gospodarczą lub niewskazanego na tzw. „Białej liście podatników VAT” uprawnia ZAMAWIAJĄCEGO do wstrzymania zapłaty wynagrodzenia lub zapłaty wynagrodzenia na rachunek bankowy WYKONAWCY wskazany na tzw. „Białej liście podatników VAT”. Taka okoliczność nie jest okolicznością, za którą ponosi odpowiedzialność Zamawiający, i w takim przypadku Zamawiający nie jest zobowiązany do zapłaty odsetek za opóźnienie w płatności.

13. Zapłata przez ZAMAWIAJĄCEGO na rachunek bankowy wskazany na tzw. „Białej liście podatników VAT” zwalnia ZAMAWIAJĄCEGO w stosunku do WYKONAWCY z zobowiązania o zapłatę wynagrodzenia za wykonane prace w wysokości zapłaconej kwoty.
§ 6
Kary umowne

1. Zamawiający naliczy Wykonawcy karę umowną w przypadku:
1) zwłoki w dostawie lub dostawy niezgodnej z Umową – karę umowną w wysokości 2 % wynagrodzenia umownego brutto określonego w § 4 ust. 1 pkt  3 umowy, za każdy dzień w stosunku do terminów określonych na podstawie § 2 ust. 3 umowy
2) .zwłoki w dostawie niezgodnej z umową – karę umowną w wysokości 1% wynagrodzenia brutto określonego w § 4 ust. 1 pkt 3 umowy, za każdy dzień w stosunku do terminu określonego na podstawie § 2 ust. 2 umowy

2. W przypadku odstąpienia od umowy z winy Wykonawcy, Zamawiający naliczy karę umowną w wysokości 10 % wartości przedmiotu umowy brutto.

3. Kary, o których mowa powyżej płatne są w terminie 14 dni od daty otrzymania przez WYKONAWCĘ wezwania do zapłaty.

4. Należne kary nieopłacone w terminie przez WYKONAWCĘ, potrącone będą z wynagrodzenia WYKONAWCY za wykonaną usługę, na co WYKONAWCA wyraża zgodę.

5. ZAMAWIAJĄCY zastrzega możliwość dochodzenia odszkodowania uzupełniającego przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar umownych do wysokości faktycznie doznanej szkody.

§ 7
Dane osobowe

1. Strony udostępniają sobie wzajemnie dane osobowe swoich pracowników wskazanych do kontaktu oraz swoich reprezentantów/pełnomocników w związku z przygotowaniem i realizacją Umowy, w zakresie imienia, nazwiska, zajmowanego stanowiska i danych kontaktowych. Podstawą prawną przetwarzania przez Strony danych osobowych osób wskazanych w zdaniu poprzedzającym przez Strony jest realizacja uzasadnionego interesu, jakim jest możliwość jest podjęcie działań w celu zawarcia i wykonywania Umowy zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b RODO, wypełnianie obowiązków prawnych zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c RODO związanych m.in. z przepisami podatkowymi i przepisami o rachunkowości oraz prawnie uzasadniony interes zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. f RODO związany z  ewentualnym dochodzeniem lub odpieraniem roszczeń z niej wynikających.

2. Jako administratorzy danych osobowych wskazanych w ust. 1 Strony zobowiązują się do przestrzegania obowiązujących przepisów dotyczących ochrony danych osobowych, w szczególności zobowiązują się do zabezpieczenia danych osobowych poprzez podjęcie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych wymaganych obowiązującymi przepisami prawa w zakresie ochrony danych osobowych. 

3. Strony oświadczają, że osoby wskazane w ust. 1 zostały poinformowane o przepisach dotyczących ochrony danych osobowych, w szczególności w zakresie swoich praw jako osób, których dane dotyczą, oraz zostały/ną im przekazane informacje wskazane w art. 13 ust. 1 -2 lub art. 14 ust. 1-2 RODO. Przy zawarciu niniejszej Umowy, Zamawiający przekazuje Wykonawcy oświadczenie informacyjne (klauzulę informacyjną) z art. 14 RODO, stanowiące załącznik nr 2 do Umowy. Wykonawca zobowiązuje się zapoznać pracowników, określonych w ust. 1 z treścią oświadczenia informacyjnego niezwłocznie po udostępnieniu ich danych osobowych Zamawiającemu.

4. /*Do stosowania w przypadku zawierania Umowy z tzw. przedsiębiorcą jednoosobowym/ WYKONAWCA oświadcza, że został poinformowany o przepisach dotyczących ochrony danych osobowych, w szczególności w zakresie swoich praw jako osoby, której dane dotyczą oraz zostały mu przekazane informacje określone w art. 13 ust. 1-2 RODO.

§ 8
Postanowienia końcowe

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej Umowy dla swej ważności wymagają formy pisemnej w postaci aneksu.

2. Zamawiający dopuszcza możliwość dokonania zmian w niniejszej Umowie w stosunku do oferty w przypadku, gdy konieczność wprowadzenia tych zmian wynika z okoliczności, których nie można było przewidzieć w dniu zawarcia Umowy.

3. W przypadku ustawowej zmiany podatku od towarów i usług VAT, dotyczącego przedmiotu Umowy, stronom będzie przysługiwało prawo zmiany, wysokości wynagrodzenia umownego odpowiednio do ustalonej przez ustawodawcę zmiany. 

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu cywilnego.

5. Ewentualne spory wynikające z niniejszej Umowy będą rozstrzygane przez sąd miejscowo właściwy dla siedziby Zamawiającego.

6. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.

Załączniki do Umowy:

1) Opis przedmiotu zamówienia 
2) Klauzula informacyjna dla pracownika Wykonawcy wynikająca z art. 14 RODO
3) Oferta Wykonawcy

              Zamawiający:







WYKONAWCA:                                    
Załącznik Nr 1 do Umowy 

Opis przedmiotu zamówienia

1. Przedmiot zamówienia: Dostawa środków ochrony i odzieży roboczej dla pracowników GZD (zgodnie z zestawieniem w Tabeli 1)
Tabela 1: Zestawienie środków ochrony i odzieży roboczej 

	L.p
	nazwa towaru
	ilość szt./par/opak.

	1.
	Obuwie całoroczne
	17

	2.
	Kurtka przeciwdeszczowa z podpinką oznaczona logo GZD 
	14

	3.
	Kombinezon dwuczęściowy
	2

	4.
	Bluza rozpinana z kapturem oznaczono logo GZD 
	2

	5.
	T-shirt oznaczony logo GZD 
	10

	6.
	Ochronniki słuchu
	2

	7.
	Okulary ochronne
	2

	8.
	Rękawice ochronne nylonowe (para)
	120

	9.
	Rękawice ochronne monterskie (para)
	4

	10.
	Półmaska przeciwpyłowa
	20


1. Obuwie całoroczne winne być/posiadać:

· wszelkie właściwości obuwia kategorii S3 HRO HI CI SRC zgodnie z normą: 20345:2011

· cholewka bezszwowa, wykonana z wodoodpornego Nabuku

· wysoka cholewka wykończoną kołnierzem

· podeszwa podwójnej gęstości PU/guma nitrylowa HRO z technologią i-daptive

· podnosek aluminiowy z zintegrowaną ochroną odporną na przetarcia;

· kewlarowa wkładka antyprzebiciową

· anatomiczna, wymienna i perfumowana wkładka DrynAir, gwarantująca obieg powietrza systemem otworów i kanałów, która utrzymuje suchość stóp

· podszewka 3D HiTech - SmellStop - oddychalność i ochrona antybakteryjna
· wkładka TPU, nisko wyciętą cholewkę (dla ochrony pięty i ścięgna Achillesa)

· sznurowane;

· doskonałe właściwości przeciwpoślizgowe, zarówno na płaskiej jaki i nierównej powierzchni;

· dostępne w rozmiarach 39 – 48;
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2. Kurtka przeciwdeszczowa z podpinką odblaskowa 3w1 winna być/posiadać:
· w kolorze żółtym z kontrastem – granatowe zakończenie rękawów i dołu 

· taśmy ostrzegawcze 3M
· chowany, składany kaptur

· wewnętrzną kieszeń na klatce piersiowej

· wewnętrzny ściągacz w rękawach

· lekki dwustronny ocieplacz w kolorze żółtym z odpinanymi rękawami i odblaskami 
· taśmowane szwy dla ochrony przed deszczem i wiatrem
· nadruk trwale umieszczony na plecach kurtki oraz plecach kamizelki a także na lewej piersi ,,GDAŃSKI ZARZĄD DRÓG” oraz logo (logo/ napis stanowi załącznik do Opisu Przedmiotu Zamówienia – nadruk powinien obejmować jedynie logo i napis bez białego pola)
· wykonana z materiału: poliester 300D Oxford PU, pokryty teflonem

· dostępne w rozmiarach: XS, S,  M, L, XL, XXL, XXXL;

· zapinana na zamek błyskawiczny przykryty patką na rzepy;

· wodoodporne zamki i kieszenie

· min. 2 przednie kieszenie

· wiatroszczelna

· odporność na przenikanie wody Norma EN343: poziom 3 

· przepuszczalność pary wodnej Norma EN343: klasa 3

· posiadać odporność na pranie bez utraty wymiarów i kolorów;

· odpinane rękawy;

· podstawowy materiał fluorescencyjny kurtki Norma EN471: klasa 3

· podstawowy materiał fluorescencyjny podpinki Norma EN471: klasa 2

· materiał odblaskowy  kurtki i podpinki Norma EN471: klasa 2

· certyfikat zgodności z obowiązującą normą
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3. Kombinezon dwuczęściowy

· Kombinezon roboczy dwuczęściowy: spodnie do pasa (nie ogrodniczki) oraz bluza

· Bluza oraz spodnie wykonane z poliestru (materiał dominujący)

· Kolor szary/ czarny z wstawkami odblaskowymi

· Dodatkowa regulacja w pasie, ściągacz w pasie

· Bluza: zasuwana na zamek błyskawiczny, wiele funkcjonalnych kieszeni w tym kieszenie na klatce piersiowej, kieszonki na przybory  oraz dwie dolne kieszenie; wzmocnienia na ramionach, łokciach i w dolnych partach bluzy z materiału zabezpieczającego przed przetarciem

· Spodnie: funkcjonalne kiszenie  w tym podwójne kieszenie przednie, kieszenie tylne, kieszeń typu bojówka; wzmocnienia z materiału zabezpieczającego przed przetarciem na kieszeniach i kolanach z możliwością zastosowania wkładek nakolannikowych

· Rozmiar 46 – 54
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4. Bluza rozpinana z kapturem

· Bluza ochronna rozpinana z kapturem,

· Kolor: ciemny szary, oznaczony na lewej piersi logo Gdańskiego Zarządu Dróg (logo napis stanowi załącznik do Opisu Przedmiotu Zamówienia – nadruk powinien obejmować jedynie logo i napis bez białego pola)

· Skład: poliester / poliester z domieszką bawełny o gramaturze min. 260 g/m2

· Bluza wyposażona w boczne kieszenie

· Kaptur z troczkami ściągającymi umożliwiającymi regulację

· Dół bluzy oraz rękawy zakończone ściągaczami

· Rozmiar S -XL

[image: image16.png]Gdariski
Zarzad Drég




[image: image17.png]


[image: image7.png]



5. T-shirt męski

· Wykonane z bawełny 100%
· Krótki rękaw

· Kolor ciemny szary oznaczony na lewej piersi logo Gdańskiego Zarządu Dróg (logo stanowi załącznik do Opisu Przedmiotu Zamówienia – nadruk powinien obejmować jedynie logo i napis bez białego pola)

· Dostępne w rozmiarach S-XL
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6. Ochronniki słuchu

· Zapewniające ochronę o zwiększonym komforcie w środowiskach, gdzie istnieje ryzyko narażenia na hałas,

· Lekkie i wygodne sprawdzające się przy hałasie impulsowym i ciągłym

· Posiadające regulowany pałąk wykończoną opaską łatwo dopasowujące się do kształtu głowy

· Zapewniające komfort użytkowania dzięki wygodnym czaszom i miękkim poduszkom, redukujące nacisk wokół uszu

· Spełniające normy EN 352-1 SNR min 27dB
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7. Okulary ochronne

· Zapewniające ochronę boczną

· Zaokrąglona stylizacja poszerzająca pole widzenia

· Zapewniające ochronę przeciw zarysowaniom o podwyższonej trwałości

· Niezaparowujące powleczenie podwyższające komfort użytkowania

· Certyfikowane na zgodność z CE

· Normy EN 166 1FT, EN 170 2C-1.2
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8. Rękawice ochronne 

· Rękawice pięciopalczaste robocze z nylonu (mieszanki nylonu) o ściegu 15,  powlekane nitrylem
· Przewiewne
· Wytrzymałe, odporne na zużycie 
· Zwiększona odporność na przetarcia i ścieranie w współczynniku 4

· Dobrze dopasowane
· Wykończone ściągaczem utrzymującym rękawice na dłoni
· Idealne do stosowania w warsztatach, budownictwie, pracach montażowo- instalacyjnych itp.
· Produkt zgodny z normami EN 388 (poziomy odporności 4 1 3 1 X) i EN ISO 21420
· dostępne w rozmiarach: 8 -12 
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9. Rękawice ochronne typ monterski winny być/posiadać:

· Rękawice robocze z materiału syntetycznego o dobrej oddychalności, do ciężkich prac
· Przewiewne
· Wytrzymałe, odporne na zużycie
· Zapinane na rzep
· Ochrona knykci
· Dobrze dopasowane
· Bezszwową stronę grzbietową
· Ergonomiczny kciuk
· Idealne do stosowania w warsztatach, budownictwie itp.
· Kategoria ochrony II, norma EN 388-2131X
· dostępne w rozmiarach: 8-12,
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10. Półmaska przeciwpyłowa FFP3/FFP2

· Maska zapewniająca ochronę układu oddechowego przed pyłami

· Zawór wydechowy

· Zacisk nosowy dla doszczelnienia półmaski w obrębie nosa

· Kopułowa konstrukcja

· Dwa paski mocujące

· Zgodna z normą EN 149

· Kompaktowy, anatomiczny kształt, przyjemny w dotyku i delikatny materiał
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2. Warunki realizacji zamówienia, obowiązki Wykonawcy

Wzór emblematu:
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Odzież i środki ochrony indywidualnej określone w OPZ winny być I gatunku, wolne od jakichkolwiek wad,  objęte minimum 12 miesięczną gwarancją. 

WYKONAWCA będzie zobowiązany do dostarczenia środków ochrony lub odzieży ochronnej na swój koszt i ryzyko do siedziby Zamawiającego, w terminie do 10 roboczych od momentu złożenia zamówienia przez ZAMAWIAJĄCEGO  e-mailem.

Po wyborze najkorzystniejszej oferty (a przed podpisaniem umowy), WYKONAWCA winien niezwłocznie (w ciągu 7 dni) przedstawić ZAMAWIAJĄCEMU wzory oferowanych produktów lub za zgodą Zamawiającego - karty produktów (środków ochrony indywidualnej, odzieży i obuwia roboczego) w celu weryfikacji ich zgodności z OPZ.

Wykonawca zobowiązany jest do dostarczenie do siedziby Zamawiającego po 1 szt. rozmiaru odzieży i obuwia, celem dostosowania rozmiarówki do konkretnych pracowników w terminie nie dłuższym niż 14 dni od podpisania umowy..

Środki ochrony indywidualnej, odzież i obuwie robocze winny być jednolite, całością partii z jednej dostawy, serii produkcji, bez różnic niezależnie od rozmiaru oraz zgodne z zamówieniem i złożoną ofertą przez WYKONAWCĘ.

Przed umieszczeniem oznakowania na odzieży Wykonawca zobowiązany jest uzyskać akceptację projektu przez Zamawiającego.

Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany, wymiany dostarczonych produktów do właściwych rozmiarów.

Załącznik Nr 2 do Umowy

Klauzula informacyjna dla pracownika Wykonawcy

wynikająca z art. 14 RODO

Zgodnie z art. 14 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych (dalej: RODO) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016), Gdański Zarząd Dróg informuje, iż:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gdański Zarząd Dróg (dalej: GZD) z siedzibą  w Gdańsku, ul. Partyzantów 36;

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych – e-mail: iod.gzdiz@gdansk.gda.pl; tel. 58 52 44 509;

3) celem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest realizacja postanowień na dostawę środków ochrony i odzieży roboczej dla pracowników GZD, zawartej pomiędzy GZD i Pani/Pana pracodawcą, w której został Pan/Pani wskazany jako osoba upoważniona do kontaktu z Zamawiającym w imieniu Wykonawcy;
4) podstawą prawną przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO; 

5) GZD przetwarza Pani/Pana dane osobowe w zakresie imienia, nazwiska oraz informacji na temat posiadanych przez Panią/Pana uprawnień do realizacji określonych prac;

6) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą podmioty upoważnione na podstawie przepisów prawa (m.in. sądy, prokuratura, policja) oraz podmioty świadczące usługi informatyczne i archiwizacyjne na rzecz GZD;

7) GZD nie zamierza przekazywać Pani/Pana danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej;

8) Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą przez okres wskazany w przepisach ustawy z dn. 14.07.1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach;

9) posiada Pani/Pan prawo do żądania od GZD dostępu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych;

10) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych;

11) Pani/Pana dane osobowe zostały przekazane GZD przez Pani/Pana pracodawcę w związku z realizacją postanowień Umowy o świadczenie usług zawartej pomiędzy GZD (lub wykonawcą GZD) a Pani/Pana pracodawcą.

12) Pani/Pana dane osobowe nie będą wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji  lub profilowania.
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