Zatacznik nr 2

do zarzadzenia Nr1539/09.
Prezydenta Miasta Gdaiska
z dnia 19 padziernika 2009r.

PREZYDENT MIASTA GDA NSKA

ogtasza  otwarty konkurs ofert na realizacgada: publicznych okr&lonych w
~Programie wspétpracy Miasta Gdesku z organizacjami pozaggowymi na rok 2010 rok”

Podstawa prawna:

= ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatdhopazytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z4md zm. ),
= ustawa z dnia 26 pdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeosci i

przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jednolity 2007 r. Dz. U. Nr 70, poz. 473
zm. Nr 115, poz. 793, Nr 176, poz.1238),

= ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataratkomanii (z 2005 roku Dz.
U. Nr 179, poz.1485 z ga. zm.);

. uchwata Nr XV/377/07 RMG z dnia 25 jmziernika 2007 roku w sprawie przgja
.Programu Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy @slana lata 2008-2012";

. uchwata Nr XXXIX/1126/09 RMG z dnia 27 sierpnia0roku w sprawie
przyjecia ,Programu WspoOipracy Miasta Goka z organizacjami
pozaradowymi na rok 2010”,

Adresaci konkursu:
Konkurs skierowany jest do organizacji pozaradowych zgodnie z art.3 ust.2 i 3 ustawy
0 dziatalncéci pozytku publicznego i o wolontariacie

Konkurs obejmuje nastepujace zadania wraz z planowas wysokaoscia $rodkow
publicznych w wysokdgci 1.332.956 zt

| Profilaktyka i rozwi azywanie probleméw alkoholowych, narkomanii oraz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie:

ZADANIA  FINANSOWANE W RAMACH GMINNEGO PROGRAMU
PROFILAKTYKI | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYC H
W GDANSKU NA ROK 2010 -  w wysokéci - 270 000 zi

Zadanie 1: Wsparcie dziatalndci i funkcjonowania srodowisk abstynenckich —
4 000 zt.

Srodki finansowe bda przyznawane w szczeg6ku na:
» dofinansowanie doksztatcenia zawodowego w zakrésrapii i rehabilitacji osob
uzaleznionych od alkoholu




Adresaci dziata: osoby pracuaice w klubach i placéwkach abstynenckich

Zadanie 2: Poprawa funkcjonowania rodziny, w kidsgsepujg problemy alkoholowe —
56 000 zt.:

Srodki finansowe bda przyznawane w szczeg6ko na:
» dofinansowanie dziatawspieragcych rodzicow,
» dofinansowanie programow i zajsocjoterapeutycznych

Adresaci dziala: dzieci, mtodzie z rodzin alkoholowych oraz rodzice i opiekunowie

Zadanie 3: Zaangaowanie dzieci i mtodzigy w r6znego typu dziatania alternatywne dla
zachowan ryzykownych — 210 000 zt.

Srodki finansowe bda przyznawane w szczegokuh na:

* prowadzenie klubow, swietlic profilaktycznych, punktow swietlicowych, klubow
miodziezowych

» prowadzenie zaf rekreacyjno — sportowych, stanagych integrala czgs¢ catorocznej
pracy profilaktyczne;j

» prowadzenie zaf edukacyjno — rozwojowych (warsztaty teatralne, ycane,
komputerowe itp.ytanowsce integraln czes¢ catorocznej pracy profilaktycznej

= turnusy terapeutyczne, kolonie, potkolonie stangwiintegrala cze$¢ catorocznej pracy
profilaktycznej

» prowadzenie profilaktycznych programoéw rowigzych

* grupowe zajcia profilaktyczne o charakterze edukacyjnym daigez ksztattowania
i utrwalania wyodgbnionych  umigjtnosci  psychologicznych, podejmowania
racjonalnych decyzji w sytuacji kontaktu z subsjami psychoaktywnymi, radzenia
sobie z pregjgrupy, rozwijania postaw i zachowgarozdrowotnych

» zakcia profilaktyczno-interwencyjne dla mtodzieupijajacej sk

» dozywianie dzieci uczestniazych w zagciach profilaktycznych

* superwizje i grupy wsparcia dla realizatorow dzigdaofilaktycznych

» prowadzenie programow edukacyjno-informacyjnych

Adresaci dziata : dzieci, mtodzie z rodzin alkoholowych i z rodzin z grup ryzyka yrz
jednoczesnym angawaniu rodzicOw oraz realizatorzy dziakarofilaktycznych

ZADANIA  FINANSOWANE W RAMACH GMINNEGO PROGRAMU
PRZECIWDZIALANIA NARKOMANII narok 2010 -— ww ysokdci - 260 000 zt

Zadanie 1: Rozwoj programéw profilaktycznych z zakesu ograniczania substancji
psychoaktywnych wérod dzieci i mtodziezy poprzez realizacg nasigpujacych dziata:

zajecia dotyczmce promocji zdrowia, zagcia rekreacyjno — sportowe, zajcia

edukacyjno — rozwojowe (warsztaty taneczne, muzycen komputerowe itp.) zagcia

edukacyjno — terapeutyczne (socjoterapia, terapia gdagogiczna, artterapia itp.),
turnusy terapeutyczne, stanowice integralmg czes¢ calorocznej pracy
profilaktycznej, prowadzenie profilaktycznych programow rowiesniczych edukacii i

informacji — 153.000 zt

Adresaci dziala:
= Dziecii mlodzie




Kwalifikacje prowadzacych: (zaleznie od prowadzonej tematyki z4)

» Kursy i szkolenia zgodne z proponowdematylq zajgé

» Kurs wychowawcy kolonijnego

» Preferowane dla interdyscyplinarne zespoty realizatoréw

e Szkolenia z zakresu liderow miodzoevych

» Udziatl w szkoleniach organizowanych przez Krajower® ds.
Przeciwdziatania Narkomanii

» Preferowane dua zawiadczenia/ certyfikaty wydane przez Krajowe Bids
Przeciwdziatania Narkomanii, Krajowe Centrum dsD&| Polskie
Towarzystwo Psychologiczne, Polskie TowarzystwocR&ryczne,
Paistwowa Agencg Rozwizywania Probleméw Alkoholowych.

Zadanie 2: Podniesienie poziomu wiedzy i umigjnosci rodzicow i opiekunow z
zakresu przeciwdziatania narkomanii poprzez realizaj¢ nastkpujacych dziataa:
zajecia informacyjne, zajecia edukacyjne, zagcia warsztatowe, treningi
psychologiczne, treningi umiegtnosci wychowawczych, treningi umieg¢tnosci
spotecznych, poradnictwo, konsultacje, publikacjestrony internetowe - 42.000 zi

Adresaci dziala:
» Rodzice i opiekunowie

Kwalifikacje prowadzcych: ( zaleznie od proponowanej tematyki zé)

0 Wyksztalcenie wysze kierunkowe

= Certyfikowany specjalista lub instruktor terapiialeznien

= Certyfikowany animator profilaktykirodowiskowej

= Udziat w szkoleniach organizowanych przez Krajovier& ds. Przeciwdziatania
Narkomanii

= Preferowane da zaswiadczenia/ certyfikaty wydane przez Krajowe Bido
Przeciwdziatania Narkomanii, Krajowe Centrum dsD&| Polskie Towarzystwo
Psychologiczne, Polskie Towarzystwo PsychiatrycRagstwowa Agencg
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

Zadanie 3: Podniesienie poziomu wiedzy i umigjnosci z zakresu przeciwdziatania
narkomanii, w grupach zawodowych zajmupcych sk dzieémi i miodzieza poprzez
realizacj¢ nastepujacych dziatah: - szkolenia z zakresu doskonalenia zawodowego:
wyktady, treningi, warsztaty, konferencje, seminara, stuzace wymianie déwiadczan,
publikacje. -10.000 zt

Adresaci dziala:

* Nauczyciele, pedagodzy szkolni, wychowawcy i irgdlizatorzy programéw
profilaktycznych.

Kwalifikacje prowadzcych: (zaleznie od prowadzonej tematyki z8)

» Wyksztatcenie wysze kierunkowe

» Certyfikowany specjalista lub instruktor terapialeznien

» Certyfikowany edukator HIV/AIDS

» Kursy i szkolenia zgodne z proponowdematyk zajgc

* Preferowane da interdyscyplinarne zespoty realizatorow

» Preferowane dda zawiadczenia/ certyfikaty wydane przez Krajowe Bidi
Przeciwdziatania Narkomanii, Krajowe Centrum dsDA| Polskie Towarzystwo




Psychologiczne, Polskie Towarzystwo PsychiatrycRagstwowa Agencg
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

Zadanie 4. Rozwo0j oferty profilaktycznej w zakresieprzeciwdziatania narkomanii dla
studentow poprzez realizagg nastepujacych dziatai: dziatania srodowiskowe, zagcia
informacyjne, zajecia edukacyjne, rozwo0j informacji internetowej, programy
rowiesnicze - 20.000 zi

Adresaci dziata:
= Studenci
Kwalifikacje prowadzcych: (zaleznie od prowadzonej tematyki z4)
0 Wyksztatcenie wysze kierunkowe
» Certyfikowany specjalista lub instruktor terapialeznien
» Certyfikowany animator profilaktylkirodowiskowej
» Kursy i szkolenia zgodne z proponowdematyk zajgc
e Szkolenia z zakresu lideréw mtodzésvych
» Udziat w szkoleniach organizowanych przez Krajovuar® ds. Przeciwdziatania
Narkomanii
» Preferowane da zawiadczenia/ certyfikaty wydane przez Krajowe Bidis
Przeciwdziatania Narkomanii, Krajowe Centrum dsD&| Polskie Towarzystwo
Psychologiczne, Polskie Towarzystwo PsychiatrycRagstwowa Agencg
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

Zadanie 5: Podniesienie poziomu wiedzy | i Il stopia wsrdéd personelu medycznego i
stuzb mundurowych dot. leczenia, terapii i redukcji szkdd wéréd osob uzalgnionych od
narkotykow poprzez realizacg nastepujacych dziatan: szkolenia z zakresu doskonalenia
zawodowego: wyktady, treningi, warsztaty, konferene, seminaria, stizace wymianie
doswiadcza, publikacje. - 20.000 zi

Adresaci dziata:

» Personel medyczny i sthy mundurowe

| stopnia dla nowo zatrudnionycldz pierwszy raz korzystagych ze szkole
pracownikow medycznych i funkcjonariuszy munduroiuyc

Il stopnia dla personelu medycznego eblimundurowych biaicych udziat w
szkoleniach | stopnia- kontynuacja.

Kwalifikacje prowadzcych: (zaleznie od prowadzonej tematyki z4)

* Wyksztatcenie wysze kierunkowe

» Certyfikowany specjalista lub instruktor terapialeznien

» Certyfikowany edukator HIV/AIDS

» Kursy i szkolenia zgodne z proponowdematyk zajgc

* Preferowane da interdyscyplinarne zespoty realizatorow

» Preferowane da zawiadczenia/ certyfikaty wydane przez Krajowe Bidis
Przeciwdziatania Narkomanii, Krajowe Centrum dsD&| Polskie Towarzystwo
Psychologiczne, Polskie Towarzystwo PsychiatrycRagstwowa Agencg
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

Zadanie 6 : Podniesienie poziomu wiedzy §od osOb zajmujacych se profesjonalng
pomoa wobec uytkownikéw substancji psychoaktywnych poprzez realizacg
nastepujacych dziatai: miedzynarodowe seminarium lub konferencja shaaca wymianie
doswiadczei, nowych maliwosci wspoétpracy na rzecz uwytkownikoéw substancii



psychoaktywnych oraz  r@norodnych i kompleksowych form pomocy osobom
uzaleznionym- 15.000 zt

Adresaci dziala:
» Osoby zajmujce st terapy uzaleznien

[I.  Ochrona i promocja zdrowia,;

a) propagowanie wiedzy nt. choroby AIDS, przyczyn jejpowstawania, maliwosci
zapobiegania oraz rzeczywistych zageen z nig zwigzanych: — w wysokdaci -42.035
zt

Zadanie 1. Przeprowadzenie szkole dla miodziezy ze szkoét ponadgimnazjalnych

poprzez realizacg nastepujacych dziatai: zajecia edukacyjne, zagcia warsztatowe,

poradnictwo, konsultacje -17.635 zt

Adresaci dziata:

» miodziez szkolna i akademicka

Kwalifikacje prowadzcych: ( zaleznie od proponowanej tematyki zé)

» certyfikowany edukator HIV/AIDS

* 0soby z wieloletnim steem pracy w profilaktyce HIV/AIDS i pokrewnych
dyscyplinach naukowych, udokumentowane sukcesasugnicciami

Zadanie 2: Organizacja konkursu wiedzy nt. HIV/AIDS dla miodziezy ze szkot

ponadgimnazjalnych- 9.400 zi.

Adresaci dziata:

* miodziez szkolna

Kwalifikacje prowadzcych: ( zaleznie od proponowanej tematyki zé)

» certyfikowany edukator HIV/AIDS

» 0soby z wieloletnim st&em pracy w profilaktyce HIV/AIDS i pokrewnych
dyscyplinach naukowych, udokumentowane sukcesasugnicciami

Zadanie 3: Pomoc i wsparcie dla osolzyjacych z HIV, chorych na AIDS i ich

bliskich (turnus rehabilitacyjny) - 5.000 zt

Adresaci dziata:

* o0sobyzyjace z HIV i chore na AIDS i ich bliscy

Kwalifikacje prowadzcych: ( zaleznie od proponowanej tematyki zé)

» certyfikowany edukator HIV/AIDS

* 0soby z wieloletnim steem pracy w profilaktyce HIV/AIDS i pokrewnych
dyscyplinach naukowych, udokumentowane sukcesasugnicciami

Zadanie 4: Opracowanie i realizacja kampanii informacyjno- edukacyjnej dot.
tematyki HIV/AIDS - 10.000 zt.

Adresaci dziala:
= miodziez akademicka

Kwalifikacje prowadzcych: ( zaleznie od proponowanej tematyki zé)

» certyfikowany edukator HIV/AIDS

» 0soby z wieloletnim st&em pracy w profilaktyce HIV/AIDS i pokrewnych
dyscyplinach naukowych, udokumentowane sukcesasugnicciami

[1l. Krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mtodzezy - 200 000 zt
» organizowanie wypoczynku letniego;




IV. Wspieranie dzialalnosci naukowej z udzialem dzieci i miodzigy szkolnej,
w szczeqgolnéci ucznidw uzdolnionych - 40 000 zt -powierzenie

e zorganizowanie i przeprowadzenie 3 dniowych wyjaeytth warsztatéw
mistrzowskich dla laureatéw Monitorowania JakdEdukacji ,Gdaskie Lwy”

Adresaci dziata: uczniowie szkot podstawowych i gimnazjow, 2 grygay25-30 oséb kala
Termin realizacji zadaniazerwiec — sierpie2010

V. Oswiata i _wychowanie, z uwzgidnieniem wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci
i miodziezy - 100.000 zt
5.1 wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mietlzze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi:
- organizacja zgj wyrownawczych, terapeutycznych, logopedycznych,
5.2 podnoszenie jad@ i powszechnéri ksztalcenia poprzez organizaepgé
pozalekcyjnych:
- organizacja nauke¢zykow obcych,
- organizacja nauki matematyki, informatykauk przyrodniczych w ramach zé&j
pozalekcyjnych,
- organizacja z& o charakterze edukacyjnym (w tym: edukacja kulh&a
morska, ekologiczna, zdrowotna, teatralna),
- organizacja z&j rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia artystyczne
(literatura, teatr, plastyka, muzytamiec, fotografia).

VI Ksztalcenie ustawiczne, w_szczeqoél§oi _na rzecz zapobiegania wykluczeniu
spotecznemu 0so6b starszych - 50.000 zt
6.1 opracowanie, wydanie i dystrybucja ,Informatatia seniorow, ich rodzin i ich
opiekunéw” - 20.000 z
6.2 prowadzenie zgj aktywizujpcych dla seniorow -30.000 zt.

VIl Ochrona wolnosci, praw cziowieka oraz swobdd obywatelskich, akze dziatan
wspomagaacych rozwdéj demokraciji; - 20.000 zt
7.1zapewnienie obstugi psychologicznej i prawnej afimrdyskryminacji i
naruszania praw cztowieka,
7.2 dziatania wspomagagje rozwoéj demokracji.

VIII. Qrganizacja wolontariatu i ksztatcenia wolontariuszy -50.000 zi
8.1szkolenie wolontariuszy do wudzialu w realizacji ogmamow spotecznych,
kulturalnych i sportowych;
8.2prowadzenie rekrutacji i bazy zasobéw wolontariaitaz pdrednictwa pracy
wolontarystyczne,;.

IX. Dziatalno§¢ wspomagagca technicznie, szkoleniowo i informacyjnie organgcje-
70.000 zt
9.1. prowadzenie wsparcia technicznego, szkoleniowagi@imacyjnego dla NGO’s w
zakresie :
* pomocy powstacym i nowopowstatym organizacjom w rozpeciz i
pocztkowym okresie dziatalni (inkubator NGO);
» wielobrarzowego doradztwa w procesie ich rozwoju;




9.2.organizacja: debat , seminaridéw i konferenciji;
9.3. organizacja szkofew dla liderow organizacji poza@owych,.
9.4.wsparcie prowadzenia dzielnicowych portali spoesziowych w Gdasku.

X. Wspieranie rozwoju spotecznéci lokalnych i partycypacii spotecznej - 195. 92%}

10.1 integracja wspélnot w dzielnicach Gdka, w szczegdéldoi prowadzenie tzw.
Doméw Sisiedzkich w dzielnicach offiych rewitalizacg w ramach Lokalnego
Programu Rewitalizacji Miasta Gfiska oraz dzialg bedacych elementem
projektoéw rewitalizacyjnych prowadzonych w poszadagch dzielnicach Miasta

10.2 aktywizacja gdszczan na rzecz wspotksztattowania tadu przesteggnnudziatu
w podejmowaniu decyzji dotygz/ch rozwoju miasta i polityki spotecznej;

10.3 obchody Gdaskich Dni Ssiadéw w/g zasad Europejskiej Federacji Solidsrino
Lokalnej (European Federation of Lokal Solitdgrj

10.4 wspieranie partnerstw o charakterze lokalnym veldicach (w szczegoldoi:
dziatania zwazane z lokals inicjatywa na rzecz poprawy estetyki najdzego
otoczenia i tworzenia lokalnych ,inicjatywasedzkich”);

10.5 organizacja matych lokalnych imprez o charaktenzegracyjnym, kulturalnym,
sportowym w dzielnicach

XI. Pozostata dziatalngé - 35.000 zt - powierzenie
. organizacja gali, na ktérej zostanie eazona "Nagroda Prezydenta Miasta
Gdaiska im. Lecha &lkowskiego” dla najlepszej organizacji pozatawej oraz
Nagroda ,Gdaskiego Darcziicy Roku”.( w tym: druk zaprosae ulotki
informacyjnej o Lechu Bdkowskim, catering , oprawa muzyczna gali, kwiaty,
grawertony dla nagrodzonych i przekazanie naggidwnej w wysokéci 20.000
zti 2 wyr&nien w wysokdaci 2 000 zt).

Warunki konkursu:

Ofertg konkursowd na realizag wyzej wymienionych zadanalery ztozy¢:

1. w_zamknietej kopercie z napisem ,Konkurs 2010"- Organizacje Pozarzadowe-
Wydziat Spraw __Spotecznych wraz z oznagiem numeru i nazwy zadania,

2. w formie pisemnej pod rygorem nieveosci w_nieprzekraczalnym terminie do
dnia 23 listopada 2009 r.,w siedzibie zamawiagego: Urad Miejski w Gdasku- Sala
Obstugi Mieszkacow, ul. Nowe Ogrody 8/12 (stanowisko nr 15,16,1h) przesta
poczt na adres: 80-803 Gnisk, ul. Nowe Ogrody 8/12, Usd Miejski w Gdasku.
W _przypadku przestania ofert droga pocztowa oferty musza wplym¢ do
Organizatora do 23 listopada 2009 roku
Zlecenia_wykonania zadania_publicznego _nr _IVi_ Xl dokonuje sie w_formie
powierzenia tj. udzielenia dotacji ha sfinansowar jeqo realizacji.
Zlecenia_wykonania_pozostaltych zadra publicznych  dokonuje s¢ w_formie
wsparcia tj. udzielenia dotacji na_dofinansowanigego realizaciji.

Wysoka¢ dotacji, o ktés ubiega s wnioskodawca, mae wynost maksymalnie d®9 %
wartasci projektu —nie dotyczy powierzenia zada.

3. Ze szczegbtowymi warunkami konkursu ima zapoznasic w siedzibie organizatora w
Wydziale Spraw Spotecznych przy ul. 3 Maja 9, (Buely Urzdu Pracy, Il pitro, pokoj
nr 209, tel.058 323 68 98, 323 67 17, 323 67 4B @2 38) i na stronie internetowej
www.gdansk.gda.pl Formularze ofert mama odebr& na miejscu lub w wers;ji




5.

6.

7.

8.

9.

elektronicznej piszc na adres e-mailwss-ngo@gdansk.gda.pl.i.herh@gdansk.gda.pl,
a.stefanska@gdansk.gdaopaz pobraze stronwww.gdansk.gda.pl

Merytorycznych konsultacji w zakresie zadatyczicych przeciwdziatania narkomanii i
zada dot. ochrony i promocji zdrowia udziela: - Dor@#gpien, Il pictro, pokoj nr 204,
tel. 058/ 323 67 14, e-mail: wss-d.stepien@gdauniskay

Merytorycznych konsultacji w zakresie zadiotyczcych profilaktyki i rozwazywania
problemoéw alkoholowych udziela - Joanna Buchhblgietro, pokéj nr 204, tel. 058/
323 67 48, e-maii-buchholc@gdansk.gda,pl

. Organizacja pozaggdowa, ktéra sktada kilka ofert w konkursie - pomanztazy¢ kazda

ofertg w odrebnej, zamknitej kopercie.Do kilku ofert mozna dofaczyé jeden komplet

zalacznikéw_(dotyczacych wymogow _formalnych) w odebnej opisanej kopercie.

Wszystkie tak opisane koperty nalgy wiozyé do jednej duze.

Organizator zastrzega sobie prawo do odwotania Wk bez podania przyczyny,

przesungcia terminu skfadania ofert oraz terminu rozstraygia konkursu.

Oferty na realizagj zada beda rozpatrzone przez koméskonkursovd najp&niej w

terminie do dnia 23 stycznia 2010.rw siedzibie zamawiagego przy ul. 3 Maja 9.

Dokonupc wyboru najkorzystniejszych ofertdn brane pod uwagnastpujace kryteria

(zgodnie z kart oceny projektu):

7.1 merytoryczna wartoé oferty,

7.2 zgodnéc oferty ze statutem oferenta

7.3 maliwos$¢ realizacji zadania przez podmiot przedstayagjofert, to jest: baza
lokalowa i zasoby rzeczowe oraz kwalifikaogdb bezp&rednio zaangawanych
realizacgj projektu,

7.4 budet zadania, a w nim: koszt realizacji zadania, \Wgsdwktadu witasnego,
wspotudziat innyclirodet finansowania, wktad pracy wolontariuszy,

7.5 wspotpraca z innymi podmiotami przy realizagdania,

7.6 dewiadczenie w pracy osob bezpednio realizujcych zadanie,

7.7 dotychczasowa wspotpraca oferenta z Griviiastem,
Gdask w tym: rozliczenie sipodmiotu w okresie poprzednim,

7.8 zgodn& zadania ze StrategRozwoju Miasta i Gdeska Stratega
Rozwizywania Probleméw Spotecznych,

7.9 staranrig w przygotowaniu dokumentacji ofertowe;j.

Rozpatrywanedala wytacznie oferty:

8.1 przygotowane na oboaziujacym formularzu i prawidtowo wypetnione,

8.2 zawierajce komplet niezédnych zadcznikow,

8.3 ztazone w terminie okrdonym w ogtoszeniu konkursowym,

8.4 zl@one w zamknitej, prawidtowo opisanej kopercie,

Oferty na realizagj zada& publicznych, o ktérych mowa w ustawie 0 dziad&ti
pozytku publicznego i o wolontariacie, podlegiaprocedurze uzupetniania brakéw

formalnych.

10.Uzupetnienie brakow formalnych dotyéaypoze wylacznie:

* uzupetnienia brakagych podpisow pod wnioskiem, w przypadku gdy wnkoseie
zostat podpisany przez wszystkie osoby uprawnisteutowo do zaggania
zobowhzan maptkowych;

» ziozenia podpisu pod zgdznikami do wniosku przez ospbuprawnion statutowo
do zacagania zobowizan maptkowych;

* poswiadczenia za zgod®é z oryginalem zieonych dokumentow przez ospb
uprawniorn statutowo do zaggania zobowizah mapgtkowych;

e uzupetnienia sprawozdania merytorycznego;

* uzupetnienia sprawozdania finansowego o beglaujelementy (bilans, rachunek
wynikéw lub informag} dodatkows) w przypadku, gdy ztmne sprawozdanie jest
niekompletne.



11. W dniu 14 grudnia 2009 roku na tablicy ogtosze oraz na stronach internetowych
Miasta Gdaska, zostanie zamieszczona lista ofert zawieyah braki formalne ofert
skladanych w ramach otwartego konkursu na 2010@oganizacja pozasgowa mae
w terminie 3 dni od daty zamieszczenia listy ofertipeiné braki formalne w siedzibie
zamawiagcego w Wydziale Spraw Spotecznych przy ul. 3 MajgBudynek Urzdu
Pracy, Il pgtro, pokéj nr 209).

12.W przypadku nieususacia brakéw formalnych oferty w oznaczonym terminiderta
zostanie odrzucona z przyczyn formalnych bezlmosci kolejnego jej uzupetnienia.
13.Prezydent Miasta, na podstawie opinii Komisji Kordawej, dokona wyboru

podmiotéw, ktérym zostanudzielone dotacje.

14.0d decyzji Prezydenta o wyborze realizatora zadamblicznego nie przystuguje
odwotanie. Decyzja Prezydenta jest ostateczna.

15.Wyniki konkursu ogtasza @i poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszéJrzedu
Miejskiego w Gdasku oraz publikagj ogloszenia na stronie internetowej Miasta
Gdaiska w terminie 30 dni od dnia zalazenia posfpowania konkursowego, nie
pdézniej jednak ni 3 miesice od daty ogtoszenia .

16.Realizacja wynikdw rozstrzygetego konkursu (tj. podpisanie umow i przekazanie
srodkéw finansowych oferentom) nagt pod warunkiem przygia przez Rag Miasta
Gdaiska uchwaty buzetowej na rok 2010 gwarangggj srodki finansowe na realizag]
w/w zada

17. Dotacje nie moghby¢ poniesione na:

17.1. realizacg zada finansowanych z bugtu Miasta Gdaska z innego tytutu

17.2. zakup nieruchomizi

17.3. finansowanie kosztow dziatalfm gospodarczej podmiotow prowagdych
dziatalné¢ pazytku publicznego;

17.4 dziataln&t polityczm lub religijna;

17.5 zakuprodkow trwatych

Wymagane zaiczniki do oferty:

1. Aktualny odpis z rejestru lub wyg z ewidencji lub inne dokumenty potwierdg=g
status prawny oferenta ( wydany w okresie 6 ra@spoprzedzacych termin ztaenia
oferty);

2. Aktualny Statut potwierdzony za zgodboz oryginatem przez os@buprawnion
do reprezentacji organizacji pozaipwej;

3. Sprawozdanie merytoryczne za 2008 rok lub w prdgpadotychczasowej krotszej
dziatalngci — za okres tej dziataldoi;

4. Sprawozdanie finansowe ( bilans, rachunek zyskowtrat, informacja dodatkowa)
z dziatalndci podmiotu za rok 2008 lub w przypadku dotyclstmee] krotszej
dziatalngci — za okres tej dziataldoi;

5. Pelnomocnictwa do dziatania w imieniu organizdajiprzypadku, gdy ofegto dotacg
podpisua osoby inne i umocowane do reprezentacji zgodnie z rejestrem).

Dodatkowo do oferty maa dohczyc:
1. Rekomendagjdla organizaciji;
2. Umowe partnersk lub cswiadczenie partnera.
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