Protokot
z XX posiedzenia Rady Kultury Gdanskiej w dniu 6 listopada 2013 r.

Dwudzieste posiedzenie Rady Kultury Gdanskiej odbyto sie 6 listopada 2013
roku w sali konferencyjnej 209 przy ul. Dtugi Targ 39/40. Na spotkaniu obecnych
byto 20 cztonkow Rady. Dodatkowo do udziatu w spotkaniu zaproszono Panig
Magdalene Skibe - Kierownik Referatu Integracji Spotecznej i Wspotpracy
z Organizacjami Pozarzadowymi (Wydziat Polityki Spotecznej), cztonka Zespotu
Roboczego ds. Strategii Rozwoju Gdanska 2030 Plus. Spotkanie poswiecone byto
Strategii Rozwoju Gdanska 2030 Plus, a w szczegolnosci roli, jaka w tym
dokumencie powinna zostac przypisana kulturze.

Prezydent Miasta Gdanska, Pawet Adamowicz, przedstawit cztonkom Rady
koncepcje Strategii 2030 Plus, ktorej istotg jest spojnos¢ myslenia o Miescie oraz
zaangazowanie mieszkancow w jej tworzenie. Wspomniat tez o spotkaniach ze
studentami oraz Pomorska Izba Rzemieélnicza Matych i Srednich Przedsiebiorstw,
ktora zrzesza osoby aktywne i przedsiebiorcze - osoby, ktére sa ambasadorami
Gdanska na zewnatrz i tworza jego kapitat relacyjny. Celem spotkan byto zebranie
pomystow i opinii Gdanszczan odnosnie wizji funkcjonowania Miasta po roku 2014,
kiedy srodki finansowe z Unii Europejskiej beda dystrybuowane na zasadach
preferowania wspolnot, zwiazkéow funkcjonalnych i wspoétpracy. Prezydent zwrdcit
uwage zebranych na fakt jednoczesnego wdrazania Strategii Rozwoju Gdanska 2030
Plus oraz Budzetu Obywatelskiego oraz na wzrastajaca role organizacji
pozarzadowych jako waznego sektora ekonomii spotecznej.

Wprowadzenia do dyskusji dokonat prof. Mariusz Czepczynski, Doradca
Prezydenta Miasta Gdanska ds. Rozwoju Miasta i Metropolii Gdanskiej, cztonek Rady
Kultury Gdanskiej, cztonek Zespotu Roboczego oraz Rady Programowej Strategii
Rozwoju Gdanska 2030 Plus. Przedstawit on wyniki badan i konsultacji spotecznych,
ktorych celem byto wyznaczenie dalekosieznych priorytetow w dziedzinie kultury,
a nastepnie wytonienie krotkoterminowych programéow operacyjnych i sposobow ich
realizacji. Wsrod propozycji mieszkancow, ktorym postawiono pytanie ,,Czego
oczekujesz od szeroko rozumianej kultury?”; znalazty sie m.in.: zwigkszenie liczby
placowek kulturalnych oraz imprez plenerowych (z uwzglednieniem wszystkich
dzielnic), integracja srodowisk, obnizenie cen biletow, Srodowisko sprzyjajace
mysleniu, krytycznej refleksji i dyskusji, zroznicowanie oferty kulturalnej
z uwzglednieniem réznych grup odbiorcow (grup spotecznych, wiekowych, oséb
zagrozonych wykluczeniem itp.) oraz réznych dziedzin sztuki i form aktywnosci,
dobry warsztat artystow, propagowanie uczestnictwa w kulturze dzieci i mtodziezy,
potozenie nacisku na dziatania w poszczegélnych dzielnicach (tworzenie matych
centréw kultury, edukacja w kulturze), wspéttworzenie kultury przez mieszkancow,
wykorzystanie kultury jako elementu procesu rewitalizacji, wzrost kultury osobistej
i kultury przebywania w miejscach publicznych, porzadek w przestrzeni publicznej,
kultura jako tolerancja i poszanowanie drugiego cztowieka, jako zbior wartosci
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i jakosci, pobudzenie do rozwoju, kultura na ambitnym, wysokim poziomie,
ekonomiczna racjonalnos¢ w dziedzinie kultury, wspotpraca na obszarze
Trojmiasta,  wykorzystanie  potencjatu  Solidarnosci, wsparcie inicjatyw
mieszkancow.

Nastepnie gtos zabrat Wtadystaw Zawistowski, Dyrektor Departamentu
Kultury Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Pomorskiego. Przedstawit on
gtowne zatozenia polityki kulturalnej ujete w Strategii Rozwoju Wojewoddztwa
Pomorskiego 2020 i Regionalnym Programie Operacyjnym w zakresie atrakcyjnosci
kulturalnej i turystycznej. Do kluczowych zamierzen tego programu nalezy
zachowanie dziedzictwa kulturowego i naturalnego poprzez tworzenie parkéw
kulturowych, odnowe zabytkéw, catoroczna, sieciowa i kompleksowa oferte
turystyczng i kulturalng, tworzenie spdjnego wizerunku regionu poprzez
pielegnowanie tozsamosci pomorskiej, kaszubskiej i kociewskiej, aktywne
uczestnictwo w kulturze oraz systemowa edukacje kulturalna.

Najwazniejsze punkty dyskusji:

Prof. Czepczynski, zachecajac cztonkow Rady do refleksji nad dtugofalowa
strategia kulturalng dla Gdanska, postawit pytanie ,Jakie powinny byc cele dziatan
na rzecz kultury w Strategii 2030 Plus?”, proponujac przy tym, by jej nadrzednym
celem byto wyroznienie Miasta na tle kulturalnych osrodkow w Polsce i w Europie,
skupienie sie¢ na jego wyjatkowych cechach.

Anna Czekanowicz-Drazewska, Dyrektor Biura Prezydenta ds. Kultury
zaproponowata przeformutowanie pytania. Jej zdaniem cztonkowie Rady powinni
zastanowic sie nad tym, jak chcieliby widzie¢ miejsce kultury w Strategii. Czy jako
czes¢ sktadowa strategii dla innych sektorow, czy tez jako osobna strategie
poswiecong kulturze. Odpowiadajac na to pytanie, Dyrektor Czekanowicz
zasygnalizowata, ze kultura powinna znalez¢ miejsce w ramach odrebnego
programu dla Miasta Gdanska. Powinna byc otwarta na nowe prady i idee, dostepna
dla roznych grup spotecznych, powinna przestrzega¢ zasady réwnosci. Dyrektor
Czekanowicz przedstawita wizje kultury réznorodnej, angazujacej i aktywizujacej,
ksztattujacej poczucie lokalnej tozsamosci, nowoczesnej. Dziatalnos¢ kulturalna,
wedtug niej, powinna byé zarzadzana wedtug przejrzystych procedur. Srodki
publiczne na dziatania w kulturze powinny by¢ wydatkowane mozliwie efektywnie.
Wszelka dziatalnos¢ samorzadowa w obszarze kultury powinna podlegac
nieustannym ewaluacjom, badaniom i przeformutowaniom.

Prof. Stanistaw Rosiek stwierdziwszy, ze strategia jest wyborem,
zaproponowat, by takiego wyboru dokona¢. Jego zdaniem nalezy wybrac¢ jeden
kierunek, ktory bedzie definiowat droge Miasta w dziedzinie kultury. Jako przyktad
prof. Rosiek podat wybor pomiedzy skoncentrowaniem sie na tworcach kultury lub
na odbiorcach czy tez wybdr pomiedzy tworzeniem jednostek edukacji kulturalnej
lub tych wspierajacych procesy tworcze. Podkreslit, iz spodziewat sie, ze na
posiedzeniu Rady Kultury przedstawiony zostanie projekt, do ktérego cztonkowie
Rady beda sie odnosi¢, ,,recenzowac” go.
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Dr Jacek Friedrich postulowat odrzucenie wysrubowanych wymagan
cztowieka zaangazowanego w zycie kulturalne Miasta i dostosowanie oferty
kulturalnej do potrzeb przecietnego mieszkanca.

Prof. Edmind Kizik zwrocit uwage na okreslenie profilu grupy spotecznej, do
ktorej Strategia 2030 Plus ma by¢ adresowana.

Przemystaw Gulda zaproponowat przesledzenie tematyki dotychczasowych
spotkan Rady Kultury Gdanskiej jako punkt wyjscia do odnalezienia odpowiedzi na
pytania postawione na poczatku posiedzenia. Waznym elementem strategii, jaki
zasugerowat, ma byc¢ kultura codzienna, rozumiana jako tworzenie wiezi miedzy
ludzmi oraz przestrzeni poswieconych rozwijaniu wspdlnot i relacji. Zwrocit on
uwage na istotny podziat przestrzeni kultury na realng i wirtualna, zaznaczajac, ze
wazny jest rozwoj na obu tych obszarach, ktore beda sie zazebiad, tworzac miejsca
komunikacji i wspotdziatania.

Elwira Twardowska podkreslita, ze spoteczenstwo boi sie sztuki, szczegolnie
sztuki wspotczesnej. Jej zdaniem jednym z elementow strategii powinno byc
burzenie barier i zachecenie ludzi do przebywania ze sztuka. Przywotata ona
doswiadczenia, jakie zdobyta odwiedzajac dunska instytucje (Muzeum Sztuki
Nowoczesnej Louisiana), ktora umozliwia niezobowigzujace obcowanie z kulturg
wspotczesna, jest miejscem przebywania i miejscem spotkan w przestrzeni
poswieconej kulturze. Postulatem Elwiry Twardowskiej dla strategii 2030 Plus
w dziedzinie kultury jest stworzenie tego typu miejsc w Gdansku.

Andrzej Stelmasiewicz przedstawit dwie, w jego opinii najistotniejsze, idee
dotyczace miejsca kultury w strategii: kultura nie powinna by¢ jednym
z elementdéw strategii, lecz powinno sie poswieci¢ jej osobnag, spdjna strategie.
Istotna cecha Miasta jest jego rozproszenie dzielnicowe, wiec jednym
z elementow strategii powinno by¢ upowszechnianie kultury w poszczegolnych
dzielnicach oraz wspieranie patriotyzmu lokalnego.

Przewodniczacy Komisji Kultury i Sportu Rady Miasta Gdanska, Marek
Bumblis, rozwinat zagadnienie wspierania patriotyzmu lokalnego oraz tozsamosci
lokalnej jako elementu kultury. Jak zauwazyt, ukorzenienie sie ludnosci na
obszarze Gdanska jest stosunkowo ptytkie. Elementem strategii powinno byc zatem
stworzenie lokalnej mitologii, ktora jednoczytaby grupy spoteczne i krzewita idee
wspolnot dzielnicowych.

Aneta Szytak zwrocita uwage na trudna sytuacje artystow, ktorzy rzadko
postrzegani s jako grupa zawodowa. Przywotujac przyktad inkubatorow
kulturalnych tworzonych w panstwach Europy Zachodniej, zaproponowata
mozliwos¢ inwestycji w narzedzia rozwojowe dla tych, ktorzy tworza kulture
w Gdansku. Jej pomystem na poprawe sytuacji artystow sa laboratoria sztuki,
w ktérych przedstawiciele roznych dziedzin sztuki mogliby, przy wsparciu Gminy,
wspotpracowa¢ na przestrzeni kilku lat, by potem, z bagazem doswiadczen
i poczuciem wsparcia, rozpocza¢ wtasng droge artystyczna.



Grzegorz Klaman podkreslit wolnosciowy, stoczniowy i solidarnosciowy
charakter gdanskiej tozsamosci lokalnej jako wyjatkowego bogactwa kulturalnego,
ktore powinno byc¢ jednym z filarow strategii 2030 Plus.

Bronistawa Dejna zaapelowata o obrone autonomii kultury i jej
najwazniejszego, symbolicznego przestania jakim jest humanistyczna tworczosc¢
artystow.

Przemystaw Gulda zaproponowat, aby tozsamos¢ kulturowa, na ktorej
bazowac bedzie strategia dla Gdanska, zbudowac na kulturze wykorzenienia oraz
na roznorodnosci rozumianej jako liczne zrodta, z ktorych ta tozsamosé sie
wywodzi. Strategia powinna obejmowac¢ dziataniach stymulujace procesy
jednoczenia i przyciggania beneficjantow kultury do Gdanska.

Prof. Rosiek wyrazit obawe wobec bezterytorialnej kultury wirtualnej, ktora
jego zdaniem pozbawi uczestnikow zycia spotecznego fizycznosci i ciata. Jego
zdaniem, strategia powinna pochyli¢ sie nad kulturg w sSwiecie materialnym,
stwarzajac miejsca przebywania i wymiany mysli.

Krzysztof Skiba zachecit do poswiecenia szczegolnego miejsca w dziataniach
kulturalnych emerytom, poniewaz ci majg czas na to, by w petni z tych dziatan
korzystac. Postulowat on rowniez decentralizacje kultury w Miescie oraz zwrocenie
uwagi na ludnosc¢ naptywowa z Rosji.

Aleksandra Szymanska zaznaczyta, ze o kulturze nalezy mowi¢ w wymiarze
autonomicznym oraz miedzysektorowym. Kultura zawsze bedzie czescig szeroko
rozumianego zycia spotecznego i wszystkich jego dziedzin. Jednak jest ona
réwnorzedna z innymi sektorami, powinno sie jej wiec poswiecac¢ osobne strategie
czy plany. Zdaniem Aleksandry Szymanskiej, Gdansk powinien stworzy¢ odrebng
strategie wspierania dziatalnosci artystow.

Prezydent Pawet Adamowicz zaznaczyt, ze kultura jest jedna z dziedzin
stymulujacych rozwdj przedsiebiorczosci i rozwoj gospodarczy. Jego wizja Miasta
Gdanska po roku 2030 zaktada mieszkancow przedsiebiorczych, zaangazowanych
i zainteresowanych kultura.

Dr Matgorzata Dymnicka zauwazyta, ze jesli Miasto chce tworzyc
przestrzenie przyjazne mieszkancom, powinno mocno powigza¢ planowanie
przestrzenne z procesami szeroko rozumianej kultury.

Prezydent Pawet Adamowicz, reasumujac dyskusje stwierdzit, ze:

e kultura powinna byc¢ z jednej strony nosnikiem dla wyzszych wartosci, z drugiej
zas powinna dziata¢ proinnowacyjnie i probiznesowo;

e tworzac plany i programy nalezy zwroci¢ szczegdlng uwage na kulture zycia
codziennego, kulture relacji miedzyludzkich i kulture osobista.

Prof. Czepczynski podziekowat za dyskusje. Zaznaczyt, ze konstruujac
Strategie 2030 Plus, zespot roboczy wystrzegac sie bedzie kontrastowych wyboréow
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w rodzaju: artysci/odbiorcy, realne/wirtualne, kultura lokalna/kultura
metropolitalna, kultura w rozumieniu sztuki/ kultura w rozumieniu stylu zycia
i systemu wartosci, poszukujac przy tym kompromisow.



