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PODSUMOWANIE WARSZTATU DLA MIESZKANCOW
Miejsce: Urzad Miejski w Gdansku, ul. Nowe Ogrody 8/12
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Liczba uczestnikow: 47 W tym: Kobiet: 21, Mezczyzn: 26

OPIS WARSZTATU

W wyniku szeregu dotychczasowych prac nad budowa zatozen dokumentu strategicznego dla Gdanska,
ktorych najwieksza cze$¢ przeprowadzona zostata wraz z mieszkancami, opracowana zostata koncepcja
Priorytetow Rozwoju Strategicznego. Koncepcja bazuje na zgtaszanych w pierwszym etapie konsultacyjnym
postulatach, odzwierciedlonych w formie tzw. ,,chmur idei” - wspotpraca, otwartos¢ mobilnos¢, ksztatcenie,
tj. zbiorow wspolnych mianownikow i przenikajacych sie wzajemnie wartosci oraz powigzan. Prace
warsztatowe rozpoczeto od omoéwienia idei Priorytetow Rozwoju Strategicznego przechodzac do wspolnej
dyskusji i interpretacji przedstawionych zbioréow haset, tak aby mogty one ewoluowac o zgtaszane sugestie.
W nastepnej kolejnosci podjeto prébe zastosowania proponowanych priorytetdw poprzez przypisanie
im potencjalnych dziatan implementacyjnych podzielonych wg nizej zaprezentowanych Obszarow
Strategicznego Rozwoju.

PRIORYTET ROZWOJU
STRATEGICZNEGO

SYNTEZA UWAG UCZESTNIKOW WARSZTATU

INNOWACYJNA GOSPODARKA | TRANSPORT

1. Wspotpraca Scislejsza wspotpraca miedzy uczelniami a pracodawcami w procesach ksztatcenia
oraz badan i rozwoju.

Organizowanie kongresow, w szczegolnosci w obszarze nowych technologii,
na terenie Gdanska - centrum kongresowe.

Rozw6j podmiotow ekonomii spotecznej, w tym opartych o wtasnos¢ pracownicza.

2. Otwartosc Wdrazanie innowacyjnych ustug spotecznych dla oséb starszych.

Wykorzystanie rozwiazan innowacyjnych i dobrych praktyk poprzez dostosowanie ich
do potrzeb lokalnych.

Utworzenie na wodach Zatoki Gdanskiej sztucznej wyspy jako miejsca stuzacego
nawiazywaniu kreatywnego dialogu i wymiany kontaktow spoteczno-gospodarczych.

3. Mobilnos¢ Wprowadzanie stref ruchu pieszego, zamknietych dla powszechnego ruchu
samochodowego.

Priorytet dla transportu zbiorowego, przy jednoczesnym ograniczaniu ruchu
samochodowego.

Rozwdj sieci parkingow parkéride.

Utworzenie obwodnicy rowerowej.

Wykorzystanie zaawansowanych $rodkow transportu - kolej elektromagnetyczna.

Rozwoj funkcji miasta w oparciu o port (miasto-brama).

Wdrazanie zaawansowanych rozwigzan opartych o technologie ekologiczne
i e-technologie.

Zwiekszanie samowystarczalnosci energetycznej Gdanska w oparciu o zrodta energii
odnawialnej.

Poszukiwanie sposobow na efektywnosci finansowej procesu odsniezania drog.

4. Ksztatcenie Ksztatcenie postaw uczestnikow ruchu drogowego podnoszacych ich $wiadomosc
i odpowiedzialnosc.
PRZYJAZNA PRZESTRZEN
1. Wspotpraca Aktywizacja mieszkancow w celu uzyskania ich opinii na temat kwestii przestrzeni

miejskiej (konsultacje, referenda, wykorzystanie portali spotecznosciowych,
zamieszczanie informacji w komunikacji miejskiej).

2. Otwartosc Zwiekszenie skali procesow informowania mieszkancow o planach w zakresie
rozwoju przestrzennego np. poprzez wykorzystanie technologii internetowych.
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Jawne i ogoblnodostepne raporty na temat wynikow konsultacji oraz wdrazania
projektow.

3. Mobilnosc¢

Dalszy rozwoj inicjatywy wspolnego biletu metropolitalnego, takze w zakresie SKM.

Przeciwdziatanie problemowi zwigzanemu z nieprawidtowym parkowaniem
samochodow.

State podnoszenie efektywnosci komunikacji publicznej.

Uporzadkowanie i lepsze wykorzystanie sieci drég wodnych.

4, Ksztatcenie

Formalna i nieformalna edukacja majaca na celu ksztattowanie postaw
sprzyjajacych podniesieniu jakosci przestrzeni miejskiej (estetyka Miasta).

EDUKACJA | AKTYWNOSC OBYWATELSKA

-_

. Wspotpraca

Utworzenie platformy internetowej (w oparciu o rozwiazania kickstartera)
stanowiacej inkubator pomystow rozwojowych na rzecz Gdanska. Inicjatywa
umozliwiataby prezentacje oraz konsultacje projektow na forum mieszkancow
w celu wyboru najlepszych projektéw do dalszej ich realizacji.

Wspotpraca uczelni z biznesem, w tym: dostosowanie oferty ksztatcenia poprzez
badania potrzeb przedsiebiorcbw oraz monitoring dalszych loséw zawodowych
studentow.

Wspomaganie samoorganizacji obywateli.

2. Otwartosc

Skuteczna wymiana i przeptyw informacji, jako podstawa jawnosci oraz
transparentnosci dziatan wtadz Miasta.

Przekaz informacji kierowanej do mieszkancow za posrednictwem monitorow
umieszczanych w srodkach transportu publicznego.

Referenda miejskie - wykorzystanie nowych technologii w gtosowaniu.

Wymiana informacji miedzy pokoleniami poprzez tworzenie wydarzen stanowiacych
okazje do integracji i podejmowania dialogu.

3. Mobilnos¢

Mobilnos¢ powinna by¢ rozumiana zarowno w aspekcie fizycznym, jak rowniez
intelektualnym. Mobilnos¢ w wymiarze intelektualnym wspomagataby spotecznag
aktywnos¢ w ramach inicjatyw tj. otwarte dla dziatan mieszkancéw po godzinach
lekcyjnych budynki szkolne.

Prowadzenie polityki rozwoju ukierunkowanej na cykl zycia cztowieka -
wykorzystanie koncepcji rozwojowej dedykowanej dla osob w wieku od 8 do 80 lat.

4. Ksztatcenie

Szkoty powinny stac sie miejscem aktywnosci spotecznej.

Zwiekszenie nacisku na ksztatcenie w zakresie nowych technologii.

Przeprowadzanie badan srodowiskowych dotyczacych zapotrzebowania na kierunki
doksztatcania.

Ksztattowanie postaw obywatelskich - programy pilotazowe skierowane
do najmtodszych.

Aktywizacja mieszkancow poprzez zwiekszenie dostepnosci do placowek, w ktorych
prowadzone bytyby zajecia  tj. szkolenia i warsztaty (np. otwarcie szkot
po godzinach lekcyjnych, weekendy, wakacje).

Oddolne tworzenie inicjatyw edukacyjnych oraz wprowadzanie nowych form
ksztatcenia.

ZDROWIE | SPORT

1. Wspdtpraca

Organizowanie miejskich/dzielnicowych zawodow sportowych.

Rozwoj szkolnych lig sportowych.

Organizowanie dni poszczegdlnych sportow (happeningi, akcje).

2. Otwartosc

Szkolne obiekty sportowe dostepne dla mieszkancow poprzez zaktadanie lokalnych
(np. osiedlowych, parafialnych) klubow sportowych.

Uniwersytet trzeciego wieku integrujacy mieszkancéw i wspierajacy relacje
miedzypokoleniowe.
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3. Mobilnos¢ Dialog oraz promocja ukierunkowane na zmiane postaw rodzicow, dzieci, seniorow
na temat aktywnosci sportowej i zdrowotnej.

4. Ksztatcenie Zmiana zachowan i nawykow w odzywianiu prowadzona w oparciu o wspolne
¢wiczenia typu tai-chi, biegi, wycieczki rowerowe.
Wdrazanie programoéow prozdrowotnych dla dzieci i mtodziezy 6/10/14 w zakresie
bezptatnego leczenia i opieki dentystycznej.

KULTURA | TOZSAMOSC

1. Wspotpraca Rozwoj form wspotpracy miedzypokoleniowej, tj. programy aktywizujace
i integrujace wdrazane w klubach osiedlowych, bibliotekach i czytelniach.
Opracowanie zintegrowanego kalendarza imprez pozwalajacego unikna¢ naktadania
sie terminow wydarzen.
Stymulowanie wspotpracy pomiedzy jednostkami kultury w celu wypracowania
spojnej i uzupetniajacej sie oferty kulturalnej.

2. Otwartosc Interaktywne centra kultury, muzea np. centrum eksperymentu.

3. Mobilnos¢ Audiobooki oraz e-booki dostepne do pobrania w komunikacji miejskiej.
Stworzenie sieci darmowego Wi-Fi w catym Gdansku.

4, Ksztatcenie Opracowanie programow w zakresie dziedzictwa kulturowego aktywizujacych rozne

pokolenia wykorzystujace przewodniki w formie audiobookow i e-bookow z GPS.

Rozwijanie tradycji morskich - szanty, regaty, kuchnia, rybactwo, rewitalizacja osad
rybackich, interaktywne muzea zwiazane z dziedzictwem morskim.

Wzmacnianie tozsamosci lokalnych poprzez organizowanie spotkan z przewodnikami
i historykami.

Powrot do ksztatcenia zawodowego oraz technicznego.

Ksztatcenie i kreowanie kultury zdrowia poprzez siec sitowni na wolnym powietrzu.

Edukacja i promocja pozytywnych postaw obywatelskich np. akcje edukacyjne
na temat sprzatania po psach.

Powrot do tradycji miasta akademickiego zwiazanych z ponownym rozwojem
dziatalnosci baréw mlecznych.

Opracowanie: Jacek Zabtotny

WNIOSKI PODSUMOWUJACE WARSZTAT

Praca grupy

Cze$¢ mieszkancéw w swych wypowiedziach podkreslata, iz nie jest to pierwsze spotkanie poswiecone
budowie Strategii dla Gdanska 2030 Plus, w ktéorym uczestnicza. Tym razem prace warsztatowe,
wykorzystujac dotychczasowe efekty dziatan konsultacyjnych, zogniskowane zostaty na wypracowywaniu
odpowiednich narzedzi, ktére pozwolityby powigzaé Priorytety Rozwoju Strategicznego (wspotpraca,
otwartos¢ mobilno$¢, ksztatcenie) z piecioma Obszarami Strategicznego Rozwoju, tj. innowacyjna
gospodarka i transport, przyjazna przestrzen, edukacja i aktywnos¢ obywatelska, zdrowie i sport, kultura
i tozsamosc.

Skutecznos¢ narzedzi

Szereg osob przyznato, iz w znaczacy sposob odzwierciedlaja one tematy, ktore zostaty oméowione na roznych
spotkaniach mieszkancow, uczniow czy tez przedstawicieli NGO. Do chmury Wspdtpraca dano pojecie
"samoorganizacja". Jako, ze koncepcja chmur odnosi sie do poziomu wartosci/cech, zatem nie mozna ujac tu
bezposrednio np. NGO, lecz mozna przedstawic¢ sposob dzieki, ktoremu osiagane beda konkretne cele.
Przetozenie na pie¢ zasadniczych domen dziatania w miescie byto nieco trudniejsze, jednakze analiza
wynikow tych prac wskazuje, iz:
- czeS¢ wnioskow jest zbieznych z konkluzjami z poprzedniego cyklu spotkan organizowanego

w ramach pierwszego etapu konsultacyjnego;

przygotowanie programéw operacyjnych powinno zosta¢ powiazane z uwagami przedstawionymi

na etapie prac nad budowa Strategii;

optymalne wdrozenie programoéw operacyjnych w istotnym stopniu uwarunkowane bedzie zdolnoscia
podjecia dziatan przekrojowych, wymagajacych wspétpracy i koordynacji wydziatow oraz jednostek
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samorzadu miejskiego.

Whnioski

1. Jakos¢ dialogu: Pomimo roéznic w wieku, zawodzie czy doswiadczeniu, osoby, ktdére uczestniczyty
w warsztacie btyskawicznie wytworzyty wspolny jezyk. Znaczaco pomogty im w tym priorytety przedstawione
w formie ,chmur idei”, dzieki czemu uczestniczy przeszli do prac nad potencjalnymi dziataniami
realizacyjnymi, ujmowanymi w podziale na Obszary Strategicznego Rozwoju. Efektywnos¢ prac w ramach
warsztatu okresli¢ nalezy jako bardzo wysoka.

2. Era Internetu: Podczas sesji podkreslono w sposob bardzo stanowczy, iz Internet powinien stanowic
w coraz wiekszym stopniu narzedzie konsultacji, na réznych etapach procesu planowania i wdrazania,
tj. od dyskusji na temat wstepnych pomystow, po decyzje o przystgpieniu do realizacji danego projektu.
Internet, w szczegolnosci w perspektywie roku 2030 plus, umozliwi poszerzenie mozliwosci w dziedzinie
wymiany informacji i wspolnej debaty rozwojowej dotyczacej rozwoju Gdanska.

3. Miasto - instytucja czy mieszkancy?: Dotychczasowe spotkania wskazuja wyraznie, iz pojecie Miasto
utozsamiane jest przez mieszkancow w istotnym stopniu z Urzedem Miejskim jako instytucja. Kwestia
ta wymagataby dalszych prac nad uspojnieniem tozsamosci, tak aby terminy "Mieszkancy", "Miasto", "Urzad"
byty bardziej podzielanymi pojeciami a nie stojacymi w opozycji wobec siebie sprzecznosciami.

4. Ekonomia sita Miasta: Wzmocnienie wspotpracy miedzy szkotami i uczelniami a pracodawcami stanowi
bardzo istotny wniosek przy okreslaniu kierunkéw dalszego rozwoju Gdanska. Ekonomia spoteczna, w sferze
lokalnosci i dopasowania zajec¢ do lokalnych zasobow ludzkich, wydaje sie idealnie uzupetnia¢ zwykty rynek
pracy. Niemniej stymulowanie w obu tych kierunkach nie moze odbywac sie bez znaczacej roli samorzadu,
ktory powinien stymulowac, facylitatowac i promowac nowe rozwiazania.

5. Lacznos¢ miedzypokoleniowa: Mieszkancy zasugerowali wzmocnienie tacznosci miedzy pokoleniami, jest
to jednak kwestia niewystarczajaca jako element budowy Strategii. Majac na uwadze trendy demograficzne
w zakresie starzenia sie spoteczenstwa nalezy przygotowa¢ Miasto na rosnaca liczbe wyzwan z tym
zw1qzanych Problematyka ta powinna by¢ rozpatrywana m.in. poprzez kwestie bezp1eczenstwa ustug,
zajec, wznowienia mozliwosci pracy. Sektor ekonomii spotecznej moze znaczaco wspomoc tworzenie miejsc
pracy dla seniorow.

6. Czym wyroznia sie Gdansk?: W ramach podejmowanej dyskusji strategicznej bardzo czesto powraca
problematyka tozsamosci Gdanska. Stanowi ona jednakze tematyke dos¢ trudna, odzwierciedlajaca
sie w znaczacych rdznicach opinii prezentowanych posrod samych mieszkancow. Niemniej podkresli¢ nalezy,
iz tozsamos¢ Gdanska powiazana z jego nadmorskim potozeniem (jako charakterystyka niedostatecznie
podkreslana) oraz aspekty osadzenia Miasta w historii powinny by¢ silnie promowane.

Opracowanie: Piotr Wotkowinski
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