Protokot Nr 48-05/2014 z posiedzenia
Komisji Spraw Spotecznych i Ochrony Zdrowia Rady Miasta Gdanska
z dnia 14 marca 2014r.
w Nowym Ratuszu, przy ul. Waty Jagiellonskie 1, w sali nr 003

Posiedzenie rozpoczeto sie o godz. 16:00

Obecnos¢:
Posiedzenie Komisji odbyto sie w 6-osobowym sktadzie, wg. listy obecnosci,
stanowiacej zatgcznik nr 1 do protokotu.

Lista pozostatych osob uczestniczacych w posiedzeniu stanowi zatgcznik nr 2 do
protokotu.

Posiedzeniu przewodniczyta radna Beata Dunajewska - Daszczynska.
Przewodniczqca stwierdzita kworum i otworzyta posiedzenie.
Porzqgdek stanowi zatqcznik nr 3 do protokotu.

Przewodniczqca Komisji na prosbe pana Jarostawa Formeli - Zastepce Dyrektora
Wydziatu Polityki Spotecznej zaproponowata przenies¢ na kolejne posiedzenie
nastepujqce punkty:
1. Sprawozdanie za 2013 rok z realizacji Gdanskiego Programu Ochrony Zdrowia
Psychicznego na lata 2012-2015

2. Sprawozdanie za 2013 rok z realizacji ,,Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Gdarnsku na rok 2013”

Uwzgledniajgc powyzsze zmiany porzqdek posiedzenia przedstawia sie
nastepujqco:

1. Sprawozdanie Gdanskiej Spétdzielni Socjalnej za 2013 rok

2. Opiniowanie projektu uchwaty w sprawie udzielenia dotacji Gdanskiej
Spoétdzielni Socjalnej - druk nr 1158

3. Opiniowanie projektu uchwaty w sprawie przejecia przez Miasto Gdansk od
Miasta Sopot zadania bezptatnego transportu i opieki w czasie przewozu dzieci
zamieszkujacych w Miescie Sopot do Zespotu Szkét Ogédlnoksztatcacych nr 6
w Gdyni - druk nr 1182

4, Sprawozdanie za 2013 rok z realizacji ,Programu Promocji Zdrowia
i Przeciwdziatania Wybranym Chorobom Spotecznym na lata 2011-2013 w
Gdansku” (WPS)

5. Informacja na temat programu Aktywny Samorzad (MOPR)

Porzqgdek przyjeto jednogtosnie 4 gtosami ,,za”.

PUNKT 1



Sprawozdanie Gdanskiej Spoétdzielni Socjalnej za 2013 rok

Agnieszka Nowak - Stowarzyszenie Monar, Gdanska Spétdzielnia Socjalna -
przedstawita sprawozdanie, ktore stanowi zatqcznik nr 4 do protokotu.

Zatozenia na rok 2014:

Artur Szatan - Dyrektor Gdanskiej Spotdzielni Socjalnej

Spétdzielnig zarzadzam niedtugo bo objatem to stanowisko w styczniu, natomiast
zdazytem sie rozejrzec i wyciagnac¢ wnioski. Jestem osoba, ktora prowadzi wtasna
dziatalnos¢ gospodarcza i patrze na spotdzielnie socjalng jako na miejsce gdzie
trzeba pogodzic ,,0ogien z woda”, co jest bardzo trudne, czasami wrecz niemozliwe.
Chodzi o to, ze jako firma, jako organizacja pozarzadowa gtownym celem jest
aktywizacja zawodowa o0sob wykluczonych spotecznie, czy zagrozonych
wykluczeniem, natomiast z drugiej strony Spétdzielnia Socjalna chce osiggac zyski z
dziatalnosci gospodarczej, co nas rézni od takiego klasycznego przedsiebiorstwa, a
przede wszystkim rézni nas pozyskiwanie zasobow. Druga rzecz to jest kapitat,
mozliwos¢ pozyskania kapitatu, w celu finansowania swojej dziatalnosci
rozwojowej. Mozemy konkurowa¢ na wolnym rynku i jako$ godzimy ten ,ogien z
woda”. Jako cel dziatalnosci gospodarczej przyjmujemy, ze aktywizacja zawodowa
tu sie caty czas dzieje, natomiast przyjmujemy, ze nasza dziatalnos¢ gospodarcza
powinna by¢ rentowna, do tej pory zdarzyty sie takie sytuacje kiedy ta czesc
spoteczna brata gore. Natomiast jesli chodzi o duzy program, w ktorym bedziemy
sie poruszac, to jest program opiekunczy, realizowany jako zadanie zlecone przez
miasto Gdansk. Ten program jest realizowany wtasciwie bez wiekszych zgrzytow
przez 2 miesigce, jest to 3 miesiac funkcjonowania. W oparciu o ten program
staramy sie rozwina¢ swoje ustugi prywatne w tym obszarze, czyli z osobami ktére
wymagajq opieki w roznym zakresie. To pozyskiwanie sie rozpoczeto i na chwile
obecna mamy podpisanych 5 nowych umoéw ze zleceniodawcami prywatnymi,
Generalnie i te ustugi miasta Gdanska i ustugi prywatne to wszystko pozwala nam
sie rozwijac w tym zakresie. Na pewno musimy podnosi¢ jakos¢, na pewno musimy
szkolic te opiekunki, musimy je pozyskiwa¢ z rynku, ktére beda to jakos
gwarantowac, pozyskiwac know-how i rozwija¢ sie na te czes¢ ustugowa,
wprowadzajac ustugi dodatkowe, m.in. ustugi rehabilitacyjne, transportowe czyli
pomoc w dojezdzie na zabiegi, czyli to wszystko co sie da pogodzi¢ w temacie
ustugi opiekuncze, realizujac zadania miasta. Potencjat pracowniczy jest do
wykorzystania, mamy ludzi, ktorzy chca pracowa¢, mamy rowniez zajecia
dorywcze, d21ek1 ktorym moga dorobi¢ do swojej sytuacji zyciowej. Pracownikow
chcemy rozwija¢, mamy w sasiedztwie duze spotki, ktore w zakresie dziatalnosci
porzadkowej, plus spotdzielnie mieszkaniowe, ktore zlecaty nam sprzatania
obiektow, tudziez obszaréw spoétdzielni mieszkaniowych. Biuro zlecen dziata,
gtownie realizuje zamodwienia zwigzane z wyrobem pieczatek, natomiast biuro
zlecen w zatozeniach miato przyjmowac zlecenia rowniez od oséb prywatnych na
proste ustugi. Te dziatalnos¢ chcemy zintensyfikowac. Jezeli chodzi o dziatania,
ktore podejmowalismy do tej pory, ktére wydaje sie, ze powinniSmy z nich
zrezygnowac to np. dziatalnosc cateringowa, jest bardzo duza konkurencja na tym
rynku, ta dziatalnos¢ wymaga pewnej podbudowy, ktérej nie do konca mamy, w
zwiazku z tym te zlecenia, ktére byty okazaty sie na granicy aktywnosci. W zwiazku
z tym dziatalnos¢ cateringowa odpadtaby z tej dziatalnosci, ktora bedziemy
oferowac¢. ChcielibySmy sie wyspecjalizowac w ustugach remontowych,
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dotychczasowe dobre doswiadczenia, wykonalismy kilka remontow, z powodzeniem
prace zostaty odebrane. W zwiazku z tym, Ze najczesciej te ustugi remontowe s3
proste, nieskomplikowane rynek chetnie takich pracownikow wchtania. To co nam
sie marzy w oparciu o wtasne zasoby, o uzyczone dwa obiekty a mianowicie garaz
na Sitowiu i garaz na Solcu. W oparciu o te dwa obiekty bedziemy sie przymierzac
aby uruchomi¢ prostg dziatalnos¢ komercyjna albo ustugowa. To moze by¢ jakas
prosta konfekcja, prosta produkcja jako podwykonawca. Sa na rynku duze firmy
trojmiejskie, ktére daja mozliwos¢ wspotpracy i z tej mozliwosci chcielibySmy
skorzystac.

Jacek Teodorczyk - cztonek komisji
Ile miasto udzielito dotacji tacznie dla spotdzielni?

Ewa Wotczak - Zastepca Dyrektora MOPR w Gdansku
70 tys. zt.

Jacek Teodorczyk - cztonek komisji
A jakie zyski panstwo osiagneliscie?

Agnieszka Nowak - Stowarzyszenie Monar, Gdanska Spoétdzielnia Socjalna

Nasza dziatalnosc¢ nie opiera sie na tym, zeby czerpac zyski. Musimy tak naprawde
miec pokrycie na to zeby zatrudni¢ tych ludzi, zaptacic¢ im, zaptaci¢ zusy, podatki
i tak naprawde z dziatalnosci gospodarczej zostaja niewielkie kawatki, ktore
pozwalajg nam czesciowo pokry¢ koszty administracyjne. Taka jest rzeczywistosc, a
tez nie zalezy nam na tym, zeby ludzie, ktorych zatrudniamy zatrudniac ich po
najnizszych kosztach, zeby ci ludzie nie mogli normalnie zarobi¢. Bo to nie jest cel,
jezeli chcemy zatrudniac ludzi, to musimy takich zasad sie trzymac.

Ewa Wotczak - Zastepca Dyrektora MOPR w Gdansku
Wszystkie osoby zatrudnione sa na podstawie umowy o prace, badz umowe
zlecenie. To sa wszystko legalne umowy.

Jacek Teodorczyk - cztonek komisji
Wystapiliscie z wnioskiem o dotacje na rok kolejny?

Ewa Wotczak - Zastepca Dyrektora MOPR w Gdansku
Tak, w kwocie 50 tys. zt. Takie byto tez zatozenie, ze ta dotacja bedzie sie
zmniejszad dlatego jest mniejsza niz w zesztym roku.

Beata Dunajewska - Daszczynska - Przewodniczaca Komisji
Rozumiem, ze z tych 50 tys. macie szanse sfinansowac tez te Srodki, koszta, z
ktorych nie mozna pokryc¢ z innych dochodéw m.in. rachunki za gaz, prad, itp.?

Agnieszka Nowak - Stowarzyszenie Monar, Gdanska Spoétdzielnia Socjalna

Z tych $rodkdéw dotacyjnych kazda ztotowka musi by¢ rozliczona. Zeby miec
mozliwos¢ jakiego$ rozwoju, zatrudnienia kogos zeby te wszystkim administrowat
jest niezbedne.

Beata Dunajewska - Daszczynska - Przewodniczaca Komisji



| nie macie innego zrddta finansowania?

Agnieszka Nowak - Stowarzyszenie Monar, Gdanska Spoétdzielnia Socjalna
Musielibysmy komus mniej zaptacic.

Piotr Gierszewski - cztonek komisji

Dziekuje pani przewodniczacej, ze dokonata pewnej korekty tejze uchwaty, ktora
bedzie teraz opiniowana. O dotacje tatwo jest prosi¢ natomiast ciekawos¢ jest
wtedy kiedy rozliczy sie z poprzedniej i to jest chwalebne na swoéj sposéb bo
pamietam jak podejmowalismy decyzje o powstaniu spotdzielni socjalnej i batem
sie, ze to przedsiewziecie nie do konca moze sie udaé. Szkoda, ze dotacja nie jest
w wysokosci jak w zesztym roku 70 tys. ale jest w miare racjonalna. | nie
zastanawiatbym sie nad rentownoscia bo to jest drugorzedna sprawa.

Artur Szatan - Dyrektor Gdanskiej Spotdzielni Socjalnej
Ta dotacja w momencie kiedy nie ma GMESu jest dotacja symboliczng ale naszym
zadaniem jest pozyskiwac te srodki dalej.

Ewa Wotczak - Zastepca Dyrektora MOPR w Gdansku

Chciatam jeszcze powiedziec pare stow na temat pana dyrektora bo do tej pory te
funkcje sprawowaty osoby, ktére pochodzity z obszaru pomocowego, natomiast pan
Artur jest z pierwsza osobg pozyskana z biznesu i patrzy na te sprawy troche innym
okiem. By¢ moze to potaczenie pana Artura ze spotecznikami z organizacji
pozarzadowych przyniesie kolejng wartos¢ dodang do tej spotdzielni.

PUNKT 2
Opiniowanie projektu uchwaty w sprawie udzielenia dotacji Gdanskiej Spoétdzielni
Socjalnej - druk nr 1158

Druk nr 1158 stanowi zatqgcznik nr 5 do protokotu.

Artur Szatan - Dyrektor Gdanskiej Spotdzielni Socjalnej zreferowat projekt
uchwaty.

Komisja przystgpita do gtosowania nad pozytywnym zaopiniowaniem projektu
uchwaty.

USTALENIA KOMISJI:
Komisja - jednogtosnie 6 gtosami ,,za” - pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty.

OPINIA Nr 48-05/209/66/2014 - zatgcznik nr 6 do protokotu.

PUNKT 3
Opiniowanie projektu uchwaty w sprawie przejecia przez Miasto Gdansk od Miasta
Sopot zadania bezptatnego transportu i opieki w czasie przewozu dzieci
zamieszkujacych w Miescie Sopot do Zespotu Szkét Ogoédlnoksztatcacych nr 6
w Gdyni - druk nr 1182

Druk nr 1182 stanowi zatacznik nr 7 do protokotu.




Ewa Kaminska - Zastepca Prezydenta Miasta Gdanska zreferowata projekt
uchwaty.

Nie byto zadnych pytan, Komisja przystgpita do gtosowania nad pozytywnym
zaopiniowaniem projektu uchwaty.

USTALENIA KOMISJI:
Komisja - jednogtosnie 6 gtosami ,za” - pozytywnie zaopiniowata projekt
uchwaty.

OPINIA Nr 48-05/210/67/2014 - zatgcznik nr 8 do protokotu.

PUNKT 4
Sprawozdanie za 2013 rok =z realizacji ,Programu Promocji Zdrowia
i Przeciwdziatania Wybranym Chorobom Spotecznym na lata 2011-2013 w Gdaninsku”.

Sprawozdanie stanowi zatgcznik nr 9 do protokotu.

Iwona Herholz - Inspektor w Wydziale Polityki Spotecznej UM
przedstawita sprawozdanie.

Przewodniczqca otworzyta dyskusje.

Piotr Gierszewski - cztonek komisji
Interesuja mnie wnioski, czy one sa wtasnym opracowaniem, czy zrobione przez
jakas ewaluacje zewnetrzna?

Karin Godziniec - Kierownik Referatu Profilaktyki i Promocji Zdrowia
Byty robione badania, ktére zlecit referat profilaktyki i promocji zdrowia.

Iwona Herholz - Inspektor w Wydziale Polityki Spotecznej UM
Te wnioski sg takze nasze, wypracowane poprzez kontrole biezac, poréwnywanie
wynikéw $wiadczen zdrowotnych.

Jarostaw Formela - Zastepca Dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej

Te wyniki sg tworzone przez nasz referat, ale swoje zrodto maja w zleconych
badaniach. Problemem jest zmiana finansowania miasta i w zwiazku z powyzszym
stuzby finansowe nie przekazuja nam srodkow na realizacje tych programoéw, one
sie znacznie obnizyty, zwtaszcza program dotyczacy grypy, zostat on wyrdzniony, sg
oczekiwania mieszkancow, a my nie jesteSmy w stanie im sprostac bo tak naprawde
to jest liczba swiadczen, tam nic innego sie nie kryje. Stad zmniejszenie tego nie
daje tych oczekiwan jakie sa.

Beata Dunajewska - Daszczynska - Przewodniczaca Komisji

Duzym sukcesem byto ogdlnopolskie wyrdznienie naszego konkursu dot. szczepien.
Reakcja NZOZow, ktore nie otrzymaty pieniedzy na ,,wszczepianie” seniorow byta
dla nas zaskakujaca, nie byto przychodni, ktora nie bytaby tym zainteresowana i nie
napisataby pisma w tej sprawie. Rzeczywiscie ta ,grypa” cieszy sie duzym
zainteresowaniem i duza popularnoscia. W tym programie pieniadze byty
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przekazane do dwdch poradni i byto tez duzo kontrowersji dotyczacych programu
»Zdrowy Nestor” duza rdoznica, z czego to wynika?

Iwona Herholz - Inspektor w Wydziale Polityki Spotecznej UM

To jest inny zakres, dlatego ze konkurs byt ogtoszony na realizacje Swiadczen
zdrowotnych, na podstawie zupetnie innej ustawy, realizacja byta przez okres 3 lat
i realizatorzy sami okreslali jakie swiadczenia moga zrealizowa¢ w ramach
realizacji danej poradni. Zakres swiadczen w przychodni na Brzeznie byt duzo
szerszy, natomiast na Mickiewicza to byty takze oprocz badan laboratoryjnych,
rozmowy z geriatra. W Brzeznie byto duzo dziatan kompleksowych jak np.
rehabilitacyjnych.

Beata Dunajewska - Daszczynska - Przewodniczaca Komisji
Ale w tym roku jest problem z ta kompleksowoscia.

Karin Godziniec - Kierownik Referatu Profilaktyki i Promocji Zdrowia
Bo zmienita sie ustawa i w tym roku mamy tylko na realizacje i stad te protesty.

Nie byto wiecej gtosow w dyskusji, przystgpiono do kolejnego punktu.
PUNKT 5
Informacja na temat programu Aktywny Samorzad

Marlena Jasnoch - Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
przedstawita sprawozdanie, ktore stanowi zatqgcznik nr 10 do protokotu.

Przewodniczqca Komisji otworzyta dyskusje.

Jacek Teodorczyk - cztonek komisji
To jest wszystko ramach srodkéw PFRON?

Marlena Jasnoch - Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
Tak, to sa wszystko srodki PFRONu, dla okreslonej grupy, wydatki celowe.

Jacek Teodorczyk - cztonek komisji

Juz od wielu lat jestem w komisji rozdzielajacej srodki PFRON na bariery
komunikacyjne, architektoniczne i jak jest z wykorzystywaniem srodkow? Czy one
sie czasem nagle pojawiaja?

Marlena Jasnoch - Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie

Taka mamy sytuacje teraz, ze mamy termin do konca marca i zawsze sg wtedy
uzasadnienia i negocjacje ale pani Podgdrniak sie zobowiazata, ze prosi o
przedtuzenie tego terminu. Na jednej z tabel widad ile byto wnioskowanych kwot, a
ile srodkow wyptaconych. To wtasnie wynika z tego, ze dato rady wszystkiego
zrealizowac. Mamy swiadomos¢ tego, ze kazdej ztotowki jest szkoda.

Beata Dunajewska - Daszczynska - Przewodniczaca Komisji
A co specyficznego jest w tym programie?



Maciej Bylicki - Miejski Osrodek Pomocy Rodzie w Gdansku

To jest program, ktory realizujemy trzeci rok, cos jest doktadane, modyfikowane,
To jest bardzo specyficzne, ze nie ma takiej stabilnosci, co chwile jest zmiana. Jak
sie do czegos$ przyzwyczaimy, za chwile jest to zmienione. Ale wszystkie pienigdze
byty wykorzystywane w catosci kazdego roku.

Nie byto wiecej pytan, przystgpiono do kolejnego punktu posiedzenia.

PUNKT 6
Sprawy biezace, wolne wnioski, korespondencja.

Przewodniczqca poinformowata o nastepujqgcej korespondencji:

- odpowiedzi na wnioski Komisji w sprawie Gdanskiego Centrum Zdrowia oraz
programu dozywiania

- od pani Marii S. w sprawie trudnej sytuacji zyciowej

(po dyskusji postanowiono skierowac sprawe do MOPR w Gdarisku)

Nie byto wiecej korespondencji i spraw biezqcych. Na tym posiedzenie zakorczono.
Godz. 17:05.

Przewodniczaca Komisji Spraw Spotecznych
i Ochrony Zdrowia RMG

Beata Dunajewska - Daszczynska

Protokotowata:
Monika Zawisza, Biuro Rady Miasta Gdaniska



