Protokét nr 02-01/2015
z posiedzenia
Komisji Spraw Spotecznych i Ochrony Zdrowia
z dnia 27 stycznia 2015 r.
w Nowym Ratuszu, przy ul. Waty Jagielloiskie 1,
w sali nr 007

Posiedzenie rozpoczeto sie o godz. 16:00

Obecnos¢:

Posiedzenie Komisji odbyto sie w 7-osobowym sktadzie, wg zatgczonej listy
obecnosci, ktora stanowi zatgcznik nr 1 do protokotu, byto quorum do
podejmowania prawomocnych decyzji.

Lista pozostatych osob uczestniczacych w posiedzeniu stanowi zatqcznik nr 2 do
protokotu.

Posiedzeniu przewodniczyta radna Beata Dunajewska - Daszczynska.

Po powitaniu zebranych, Przewodniczqca przedstawita nastepujqcy porzqdek

posiedzenia:

1. Opiniowanie projektu uchwaty w sprawie likwidacji placéwki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego ,,Dom przy Sercu” w Gdansku - druk nr 37

2. Opiniowanie projektu uchwaty w sprawie okreslenia zadan, na ktoére
przeznaczone beda srodki z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych w 2015 roku- druk nr 38

3. Opiniowanie projektu uchwaty w sprawie okreslenia formy, wysokosci i
trybu przyznawania pomocy dla repatriantéw z Kazachstanu, zaproszonych
na pobyt staty do Gdanska- druk nr 41

4. Opiniowanie projektu uchwaty w sprawie przyjecia do realizacji rocznego
planu potrzeb w zakresie wykonywania prac spotecznie uzytecznych na
2015 rok w miescie Gdansku - druk nr 42

5. Propozycja nowego podziatu zadan w obszarze spotecznym

6. Przyjecie planu pracy Komisji Spraw Spotecznych i Ochrony Zdrowia na
2015 rok

7. Sprawy biezace, wolne wnioski, korespondencja

- wskazanie po dwoch przedstawicieli Komisji Spraw Spotecznych i Ochrony
Zdrowia Rady Miasta Gdanska do nastepujacych zespotow:

o Zespot ds. rozpatrywania wnioskow o przyznanie dofinansowania ze

srodkbw PFRON na likwidacje barier architektonicznych, w
komunikowaniu sie i technicznych;



o Zespét ds. rozpatrywania wnioskOw o przyznanie dofinansowania ze
srodkow PFRON organizacji sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb
niepetnosprawnych oraz zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny;

o Zespét ds. rozpatrywania wnioskdow o przyznanie dofinansowania do
turnusu rehabilitacyjnego ze srodkéw PFRON

Tak zaproponowany porzqdek przyjeto jednogtosnie 7 gtosami ,,za”.

PUNKT 1
Opiniowanie projektu uchwaty w sprawie likwidacji placéwki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego ,,Dom przy Sercu” w Gdansku - druk nr 37

Druk nr 37 stanowi zatgcznik nr 4 do protokotu.

Pani Janina Liedtke - Jarema - Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
zreferowata projekt uchwaty.

Przewodniczqca Komisji otworzyta dyskusje.

Radny Jacek Teodorczyk - cztonek komisji
Czy ta placowka nie mogta istnie¢ dla innych wychowankéw po tym jak
opiekunowie przeszli na emeryture?

Pani Janina Liedtke - Jarema - Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie

To jest pewne porzadkowanie systemu m.in. placowek typu rodzinnego,
dziatajacych jako jednostki samorzadowe miasta. Byto 5 takich placowek, a teraz
zmienity sie przepisy ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej, one
dopuszczaja tworzenie maksymalnie 14-osobowych placéwek dla dzieci.
Powierzane sa zazwyczaj organizacjom pozarzadowym w drodze konkursu i sa to
placowki miasta. Istnienie takich samodzielnych jednostek administracyjnych
miasta gdzie jest powotywany dyrektor dla tak matej grupy, nie zdaje egzaminu,
dopoki sa tam dzieci nie likwidujemy ich i utrzymujemy status quo, ale w
momencie odchodzenia dzieci i usamodzielniania si¢ beda one w taki naturalny
sposob wygaszane. Jednoczesnie chce poinformowac, ze utworzyliSmy 14-osobowa
placowke i to zapewnia nasze potrzeby jesli chodzi o opieke zastepcza.

Radny Jacek Teodorczyk - cztonek komisji
Czyli miasto odchodzi o tej formy?

Pani Janina Liedtke - Jarema - Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
Zgodnie z ustawa o pieczy zastepczej, tworzymy i rozwijamy wszystkie formy
rodzinne i adopcyjne dla dzieci jako najkorzystniejsze, ewentualnie te mate
placowki do 14 osob.

Radny Przemystaw Ry$ - Wiceprzewodniczacy Komisji
Czy ta nieruchomos¢ nalezata do oséb prowadzacych placowke?



Pani Janina Liedtke - Jarema - Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
Nie, miasto wynajmowato mieszkanie.

Nie byto wiecej pytan, Komisja przystgpita do gtosowania nad pozytywnym
zaopiniowaniem projektu uchwaty.

USTALENIA KOMISJI:
Komisja jednogtosnie 7 gtosami ,,za” - pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty.

OPINIA Nr 03-01/5/1/2015 - zatgcznik nr 5 do protokotu.

PUNKT 2
Opiniowanie projektu uchwaty w sprawie okreslenia zadan, na ktére
przeznaczone beda srodki z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych w 2015 roku- druk nr 38

Druk nr 38 stanowi zatgcznik nr 6 do protokotu.

Pani Janina Liedtke - Jarema - Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
zreferowata projekt uchwaty

Radna Beata Dunajewska - Daszczynska - Przewodniczaca Komisji

Przez catg poprzednig kadencje przychodzili do nas mieszkancy w sprawie doptaty
do turnusow rehabilitacyjnych dla osob dorostych, w zwiazku z tym chciatabym
zaproponowa¢ nastepujacy wniosek do prezydenta: ,Komisja zwraca sie z
whioskiem o przedstawienie analizy kwot przeznaczonych na rehabilitacje dzieci i
mtodziezy oraz oséb dorostych z funduszu PFRON w latach 2010-2014, oraz
okreslenie plandéw na kolejne lata. Intencjg Komisji Spraw Spotecznych i Ochrony
Zdrowia, wynikajaca z doswiadczen z lat poprzednich, jest systematyczne
zwiekszenie liczby osob dorostych, ktore beda mogty korzystac¢ z w/w Swiadczen”.

Powyzszy wniosek zostat przyjety jednogtosnie 7 gtosami ,,za”.
WNIOSEK NR 3-01/1/1/2015

Nastepnie przystgpiono do gtosowania nad pozytywnym zaopiniowaniem projektu
uchwaty.

USTALENIA KOMISJI:
Komisja jednogtosnie 7 gtosami ,,za” - pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty.

OPINIA Nr 03-01/6/2/2015 - zatgcznik nr 7 do protokotu.

PUNKT 3
Opiniowanie projektu uchwaty w sprawie okreslenia formy, wysokosci i trybu
przyznawania pomocy dla repatriantow z Kazachstanu, zaproszonych na pobyt
staty do Gdanska- druk nr 41



Druk nr 41 stanowi zatgcznik nr 8 do protokotu.

Pani Teresa Kleger - Rudomino - Dyrektor Wydziatu Spraw Obywatelskich
zreferowata projekt uchwaty.

Radny Przemystaw Ry$ - Wiceprzewodniczacy Komisji
A czy wiadomo cos na temat tych rodzin ze wschodniej Ukrainy?

Pani Teresa Kleger - Rudomino - Dyrektor Wydziatu Spraw Obywatelskich

To sa repatrianci niepodlegajacy tej ustawie o repatriacji. Rzad ma uprawnienia, w
ktorych moze okresli¢c warunki przyjecia repatriantow spoza tej azjatyckiej czesci
Zwiazku Radzieckiego. W tej chwili to jest zadanie rzadowe.

Radny Piotr Czauderna - cztonek komisji
Czy miasto nie mogtoby zadeklarowac jakiejs pomocy?

Pani Teresa Kleger - Rudomino - Dyrektor Wydziatu Spraw Obywatelskich

Miasto nie ma w tej chwili takich uprawnien. Chodzi tu przede wszystkim o
mieszkania, nasza uchwata mowi, ze sg to mieszkania komunalne plus jedno
mieszkanie dla repatriantow. W swietle prawa miasto nie ma w tej chwili podstawy
prawnej do sprowadzenia repatriantow z Ukrainy. Rzad moze pomoc, ale musi
wydac rozporzadzenie.

Radny Piotr Czauderna - cztonek komisji
Czy my jako komisja mozemy wystapic z taka inicjatywa?

Radna Beata Dunajewska - Daszczynska - Przewodniczaca Komisji
Mozemy wystgpi¢ z takim wnioskiem o opinie prawna, jezeli pan chce.

Radny Piotr Czauderna - cztonek komisji
Tak.

Przewodniczaca Komisji zaproponowata nastepujacy wniosek do prezydenta miasta:

,Komisja Spraw Spotecznych i Ochrony Zdrowia RMG zwraca sie z wnioskiem
do Pana Prezydenta o opinie prawna czy miasto Gdansk moze zaproponowac
Rzadowi RP gotowos¢ do przyjecia 1 lub 2 rodzin narodowosci polskiej ze
wschodniej Ukrainy”.

Powyzszy wniosek zostat przyjety jednogtosnie 7 gtosami ,,za”
WNIOSEK NR 3-01/2/2/2015

Nastepnie  Komisja przystgpita do gtosowania nad pozytywnym
zaopiniowaniem projektu uchwaty.

USTALENIA KOMISJI:
Komisja - jednogtosnie 7 gtosami ,,za” pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty.

OPINIA Nr 03-01/7/3/2015 - zatgcznik nr 9 do protokotu.




PUNKT 4
Opiniowanie projektu uchwaty w sprawie przyjecia do realizacji rocznego planu
potrzeb w zakresie wykonywania prac spotecznie uzytecznych na 2015 rok w
miescie Gdansku- druk nr 42

Druk nr 42 stanowi zatgcznik nr 10 do protokotu.

Pan Grzegorz Szczuka - Dyrektor Wydziatu Rozwoju Spotecznego UM zreferowat
projekt uchwaty.

Przewodniczqca Komisji otworzyta dyskusje.

Radny Jacek Teodorczyk - cztonek komisji
Dlaczego tu nie ma podanych zadnych kwot?

Radny Piotr Gierszewski - cztonek komisji
Moze kwota nie zostata podana ze wzgledu na forme konkursu bo nie wiadomo jaka
kwote wynegocjuja.

Radny Jacek Teodorczyk - cztonek komisji
Ale nawet nie wiemy jakiego rzedu beda to kwoty.

Radna Zaneta Geryk - cztonek komisji
A w budzecie jaka jest kwota na to zaplanowana?

Pan Grzegorz Szczuka - Dyrektor Wydziatu Rozwoju Spotecznego UM

W budzecie jest zarezerwowanych 50 tys. zt. Ale w momencie kiedy potaczymy te
prace z pracami powiatowego urzedu pracy, to my wyktadamy pewnag czesc
Srodkéw i po pewnym czasie nam ja refunduja. Od ubiegtego roku mamy system
taczony i pracujemy z PUP, mamy zagwarantowang kwote 50 tys. zt., i czes¢ z tego
jest refundowana.

Nie byto wiecej pytan. Komisja przystgpita do gtosowania nad pozytywnym
zaopiniowaniem projektu uchwaty.

USTALENIA KOMISJI:
Komisja - 6 gtosami ,za” przy 1 wstrzymujacym sie - pozytywnie zaopiniowata
projekt uchwaty.

OPINIA Nr 03-01/8/4/2015 - zatgcznik nr 11 do protokotu.

PUNKT 5
Propozycja nowego podziatu zadan w obszarze spotecznym

Pan Grzegorz Szczuka - Dyrektor Wydziatu Rozwoju Spotecznego UM
Chcemy zaanonsowac pewne rzeczy, ktore chcielibysmy od przysztego miesiaca
sukcesywnie realizowac. Pierwszym krokiem, ktére nas do tego zmotywowato jest
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ustawa o systemie rodziny i rozwoju systemu pieczy zastepczej, ktora zesztoroczng
nowelizacja przesuneta dodatkowe obowigzki kontrolne w obszarze pieczy
zastepczej na powiaty. W zwiazku z powyzszym prezydent zdecydowat, ze chciatby
przy tej okazji uporzadkowaé pewne kwestie zwigzane z nadzorowaniem tego
obszaru. Przy okazji przejmowania nowych obowigzkow od wojewodow
chcielibysmy uporzadkowaé kwestie analityczne ustug w miescie. Jednym z
pierwszych krokow miato by¢ utworzenie w naszym wydziale referatu ustug
spotecznych a nie tylko referatu waskiego wspierania rodziny czy systemu pieczy.
Pierwszy etap funkcjonowania tego referatu to miataby by¢ koncentracja na samej
pieczy zastepczej. Osoby, ktore sledza w tej chwili ustugi spoteczne s3
porozrzucane w roznych miejscach. Pierwszy etap najwazniejszy, to jest
zindywidualizowanie tego wsparcia ale i kontroli nad obszarem pieczy zastepczej.
Referat miatby by¢ tak zorganizowany, ze poszczeg6lni pracownicy nie nadzoruja
danego rodzaju jednostki, tylko grupe odbiorcow czyli nie dzielimy czy to jest
rodzina zastepcza, czy placowka typu do 14 osob, tylko patrzymy na to, ze to jest
kadra naszego systemu czyli jest pracownik jeden w referacie wraz z bardzo
konkretnymi operacyjnymi osobami po stronie MOPR, ktorzy operacyjnie na co
dzien sg w regularnym kontakcie z najwieksza liczba os6b docelowych. Mamy ok.
400 dzieci korzystajacych ze wsparcia dziennego, ok. 600 dzieci przebywajacych w
pieczy zastepczej rodzinnej i 300 w pieczy instytucjonalnej, mamy ponad 200
rodzin zastepczych spokrewnionych i ponad 100 rodzin niezawodowych. Jeden
pracownik dostaje pod opieke konkretng grupe czyli np. dzieci przebywajace w
pieczy rodzinnej. Razem z konkretnymi imiennie zdefiniowanymi osobami w
Osrodku Pomocy Rodzinie ma za zadanie regularnie czyli caty czas utrzymywac z
nimi kontakt. Mamy 14 placéwek wsparcia dziennego i 21 placowek opiekunczo -
wychowawczych, ktore musielibySmy obja¢é bez wzgledu na to, czy one sa
prowadzone w naszej strukturze miasta, czy sa zleconym zadaniem np. do fundacji
tak jak mamy Gdanska Fundacje Innowacji Spotecznej, ktéra ma kilka tego typu
placowek bez wzgledu na to jaka jest wtasnos¢ wypracowujemy pewne standardy
sanitarno-bytowe. Obecnie MOPR wystepuje w dwodch rolach: czasem jest tym
kontrolujacym, czasem tym realizujacym i chcielibysmy to rozgraniczy¢ zeby to sie
nie naktadato. Do tego cata sfera wspoétpracy z otoczeniem instytucji - sanepidy,
sady, placoéwki oswiatowe. Wiemy, ze zbyt pozno dostajemy sygnaty z placowek
oswiatowych. Na ogot jest tak, ze dyrektor czy grono pedagogiczne jak juz mamy
pewnga sytuacje kryzysowa i cos sie stanie to dopiero pisza pisma, a nie byto takich
sygnatow wczesniej zebysmy mogli zareagowac. Pani dyrektor sanepidu jest
dopraszana do spotkan co dwa tygodnie z dyrektorami jednostek podlegajacym
WRSowi wiec o tego typu statej wspotpracy mowimy. Mamy tez grupe pracownikow,
82 pracownikow w placowkach wsparcia dziennego i 180 w placowkach opiekunczo-
wychowawczych, to jest oddzielna grupa, z ktorg trzeba pracowaé. Jezeli dzieci
beda miaty mozliwos¢ dania nam sygnatu wtedy my mozemy drugim zespotem
sprawdzi¢ kadre i trzeci zespot sprawdza warunki i to sie odbywa wszystko
rownolegle a nie jak do tej pory kiedy byta struktura piramidalna. Taka jest idea
pracy w tym obszarze i to jest gtdbwna zmiana, ktérg bedziemy chcieli proponowac.
Ten referat bedzie podlegat pod zastepce dyrektora WRS ds. ustug spotecznych
wsrod ktorych beda rowniez ustugi zdrowotne czy profilaktyczne. Np. mamy
program ,prochnicowy” dla matych dzieci a dostajemy czesto informacje od
rodzicow, ze trudno jest z zapisaniem sie w konkretnej przychodni, w zwiazku z
tym podjelisSmy interwencje i sprawdziliSmy czy faktycznie nie mozna umowic i
okazato sie to prawda. Wtedy albo zmieniamy podmiot, albo podmiot musi sie

6



dostosowac. Kolejnym etapem jest praca, ktora rozpoczeliSmy z pania dyrektor
MOPRu, jest to porzadkowanie ustug opiekunczych w MOPR. Chcemy zaproponowac
podziat Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie na MOPR merytoryczny i zwigzany ze
Swiadczeniami. To jest przygotowywanie sie do jeszcze nieuchwalonej ustawy o
systemie pomocy spotecznej. Docelowo w ciagu kilkunastu lat chcielibysmy
zmienia¢ proporcje czyli z form kroplowkowych przechodzimy na formy wsparcia i
aktywizacji czyli chcemy mie¢ co raz mniej osob korzystajacych dtugotrwale.
Docelowo chcemy miec¢ jeden MOPR jako merytoryczny i MOPR drugi gdzie bedzie
mozna zatatwi¢ wszystkie kwestie finansowe.

Przewodniczqca Komisji otworzyta dyskusje.

Radny Jacek Teodorczyk - cztonek komisji

Z reguty przechodzi sie z ,kroplowki” na okreslone dziatania jak jest wiecej
pieniedzy, program jest bardzo ambitny ale musi by¢ wsparty odpowiednimi
Srodkami. Zastanawiam sie czy przez ten podziat nie bedziemy wchodzi¢c w
kompetencje np. wojewody, dobrze by byto zeby to jakos wspdlnie dograé. Plany
sq ambitne i zycze powodzenia.

Radny Andrzej Kowalczys - cztonek komisji
A kto bedzie koordynowat piecze zastepcza?

Pan Grzegorz Szczuka - Dyrektor Wydziatu Rozwoju Spotecznego

Piecza zastepcza bedzie koordynowana przez referat ustug spotecznych na
poziomie urzedu bo musi by¢ taczona z innymi programami, ona sie tez wiaze z
dystrybucja srodkow. Prowadzenie sieci 14-osobowych doméw dla dzieci jest
jednostkowo duzo drozsze niz prowadzenie jednego wielkiego domu dziecka, w
zwigzku z tym my do tego obszaru musimy ,,dolewaé” srodki np. z profilaktyki.
Koordynacja musi by¢ na tym poziomie, MOPR w merytorycznej czesci bedzie
obejmowat takze piecze ale rowniez inne zadania bo pamietajmy, ze tam s3
rowniez niepetnosprawni i seniorzy.

Radny Andrzej Kowalczys - cztonek komisji
Pracownicy, ktorzy do tej pory prowadzili zadania zwiazane z profilaktyka beda
rowniez w tym referacie?

Pan Grzegorz Szczuka - Dyrektor Wydziatu Rozwoju Spotecznego

W tym referacie bedzie jeden pracownik, ktory pracowat przy profilaktyce czy
narkomanii a po jednym pracowniku zostaje w drugim referacie, ktory zespala
wszystkie programy spoteczne, ktorymi operujemy, w tym programy finansowe.

Radny Andrzej Kowalczys - cztonek komisji
Czy beda nowe zasoby kadrowe?

Pan Grzegorz Szczuka - Dyrektor Wydziatu Rozwoju Spotecznego

Po stronie MOPR w zwiagzku z tymi dalszymi krokami nie wiaze sie z zadnym
wzrostem. W przypadku referatu wigze sie to ze wzrostem etatow ale wynikajacych
z przyjeciem tych obowigzkow z nowelizacji bo tych zadan do tej pory w gminie nie
byto. Pozostali pracownicy tego referatu zostali wybrani sposrod juz pracujacych.



Radny Andrzej Kowalczys - cztonek komisji
A czy maja panstwo opracowang jakas symulacje finansowa np. z ,kapslowego”
jakiego rzedu srodki mogtyby by¢ wtaczone?

Pan Grzegorz Szczuka - Dyrektor Wydziatu Rozwoju Spotecznego
Koszty tego zadania sg wyliczone, w tej chwili czekamy na odpowiedz referatu
ptac. Srodki ,,kapslowe” sg inaczej dystrybuowane.

Radny Andrzej Kowalczys - cztonek komisji
Czy w ramach realizacji tego projektu beda zwiekszane srodki np. na etaty w
MOPRze?

Pani Janina Liedtke - Jarema - Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w
Gdansku

Sa tu dwa watki, ktore pan dyrektor po trosze potaczyt, natomiast piecza jest
odrebna kwestia, zadania wojewody przeszty do referatu i do prezydenta. Inng
kwestig jest MOPR 1 i MOPR 2 czyli my realizujemy w tej chwili w Osrodku
Swiadczenia z 20 ustaw. Pracownik socjalny zszedt troche na bok i jego praca
dlatego ze jest bardzo duzo roznych zadan, ktore sie nie tacza z pomoca spoteczng
i z roku na rok ich przybywa, jak np. dodatki mieszkaniowe, ulgi czynszowe,
energetyczne. Od stycznia 2016 beda dwa dodatkowe bardzo duze zadania, jedno
to jest wyptata kolejnych zasitkdw rodzicielskich dla osob nieubezpieczonych i
drugi zasitek bony dla oséb niesamodzielnych w wysokosci 650 zt, 800 zt i 1000 zt na
rehabilitacje i inne czynniki. W tej chwili jest prawie 600 pracownikow, 200 mln
budzetu, blisko 50 tys. mieszkancow, ponad 80 tys. decyzji administracyjnych wiec
rzeczywiscie jest to ogrom i wydzielenie tak jak pan dyrektor moéwit tych
Swiadczen, ktore nie wigza sie z pomoca spoteczng i wspieraniem rodziny jest
wskazane.

Radna Beata Dunajewska - Daszczynska - Przewodniczgca Komisji
Jak bedzie wygladata struktura organizacyjna? Bedzie dwoch réznych dyrektorow
gtownych?

Pan Grzegorz Szczuka - Dyrektor Wydziatu Rozwoju Spotecznego
Beda dwie rézne jednostki organizacyjne i bedzie dwoch dyrektorow.

Radny Jacek Teodorczyk - cztonek komisji
A co z referatem ds. profilaktyki zdrowia? Kto sie tym zajmuje?

Pan Grzegorz Szczuka - Dyrektor Wydziatu Rozwoju Spotecznego

Tego referatu juz nie ma od zesztego roku, w tej chwili w kazdym z obszarow, jest
zawsze osoba, ktora nadzoruje bezposrednio dystrybucje srodkow do tej grupy, z
ktora pracuje. Dodatkowo w referacie strategii ds. spotecznych jest osoba, ktora
trzyma caty program. Do tego przygotowujemy sie do jeszcze jednej zmiany -
funkcjonujacy Osrodek Promocji Zdrowia i Sprawnosci Dziecka uczestniczy bardzo
mocno w programie 6-10-14 i przygotowujemy sie do poszerzenia statutu tej
jednostki poprzez zebranie wszystkich kompetencji zwigzanych z promocja zdrowia
i sprawnosci dla wszystkich grup.

Radny Jacek Teodorczyk - cztonek komisji



A kto sie zajmuje profilaktyka zdrowia?

Pan Grzegorz Szczuka - Dyrektor Wydziatu Rozwoju Spotecznego
Te programy wejda pod wicedyrektora ds. ustug spotecznych, ktorego w tej chwili
jeszcze nie ma.

Radny Piotr Czauderna - cztonek komisji
Na ile ta nowa struktura bedzie miata wieksze koszty od dotychczasowej?

Pan Grzegorz Szczuka - Dyrektor Wydziatu Rozwoju Spotecznego
Tylko i wytacznie o te etaty wynikajace z zadan przyjetych od wojewody.

Radny Piotr Czauderna - cztonek komisji
Ale jezeli z jednej struktury organizacyjnej robimy dwie, to koszty nie moga by¢
takie same jak jednej instytucji.

Pani Janina Liedtke - Jarema - Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w
Gdansku
Chcielibysmy to zorganizowa¢ w sposob bezkosztowy.

Pan Grzegorz Szczuka - Dyrektor Wydziatu Rozwoju Spotecznego

Etap, o ktorym moéwimy to jest dopiero potowa roku, teraz jest etap dyskusji,
dzisiaj chcieliSmy przedstawic¢ panstwu nasz pomyst. Wszystko chcemy konsultowac
rowniez z podmiotami, ktoére sg na zewnatrz i sa np. ustugodawca MOPRu.

Radny Piotr Czauderna - cztonek komisji

Wracajac do programow profilaktycznych, uwazam, ze niedobrze sie stato, ze
zostat zlikwidowany referat, bo obecny nadzor jest dosc iluzoryczny i jak pokazuja
opracowania zamowione przez urzad to nie jest najlepiej bo z programéw korzysta
mniej niz 5% mieszkancéw, a wie o nim 20%. Nie swiadczy to dobrze o miescie,
chciatbym zeby troche czasu poswieci¢ takiej analizie, zeby sie zastanowi¢ jak to
funkcjonuje, a po drugie co warto finansowac.

Radny Piotr Gierszewski - cztonek komisji

Prositbym o stworzenie takiego schematu planowanych zmian. Dzisiaj nie jestem w
stanie okresli¢ czy to jest dobra formuta i czy zadania MOPRu nie beda sie
powielaty z zadaniami wydziatu. Idealng sytuacja bytoby gdyby te wszelkie zmiany
przynosity doskonaty skutek zarzadczy, ale tez czytelny dla mieszkanca Gdanska.

Radna Beata Dunajewska - Daszczynska - Przewodniczaca Komisji
Czy w najblizszym czasie planujecie panstwo ogtosi¢ konkurs na wakat zastepcy
dyrektora WRSu?

Pan Piotr Kowalczuk - Zastepca Prezydenta Miasta Gdanska
Musimy najpierw utworzyc referat, bo zeby rozpisa¢ konkurs na dyrektora musimy
opisac jego zadania.

Radna Beata Dunajewska - Daszczynska - Przewodniczgca Komisji
Jesli chodzi o MOPR, kiedy dojdzie do podziatu?



Pan Grzegorz Szczuka - Dyrektor Wydziatu Rozwoju Spotecznego
Mysle, ze zacznie w tym ksztatcie funkcjonowac od 1 stycznia 2017 roku.

Nie byto wiecej gtosow w dyskusji. Przystgpiono do kolejnego punktu posiedzenia.
PUNKT 6

Przyjecie planu pracy Komisji Spraw Spotecznych i Ochrony Zdrowia na 2015
rok

Przewodniczqca Komisji poinformowata, Ze plan pracy zostat przestany do cztonkow
Komisji 7 dni wczesniej i zostat sporzqdzony m.in. na podstawie propozycji
zgtoszonych przez radnych oraz tematow nadestanych przez Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie.

Nie byto zadnych uwag o planu pracy na 2015 rok.

Przystgpiono do gtosowania nad przyjeciem planu pracy.

Plan pracy Komisji na 2015 rok przyjeto jednogtosnie 7 gtosami ,,za”.

Plan pracy stanowi zatgcznik nr 12 do protokotu.

PUNKT 7

Sprawy biezace, wolne wnioski, korespondencja

- wskazanie po dwoch przedstawicieli Komisji Spraw Spotecznych i Ochrony

Zdrowia Rady Miasta Gdanska do nastepujacych zespotow:

a) Zespot ds. rozpatrywania wnioskdow o przyznanie dofinansowania ze
srodkow PFRON na likwidacje barier architektonicznych, w komunikowaniu
sie i technicznych;

b) Zespo6t ds. rozpatrywania wnioskdbw o przyznanie dofinansowania ze
srodkow PFRON organizacji sportu, kultury, rekreacji i turystyki osoéb
niepetnosprawnych oraz zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny;

c) Zespot ds. rozpatrywania wnioskow o przyznanie dofinansowania do turnusu
rehabilitacyjnego ze srodkéw PFRON

a) Zaproponowano kandydature radnego Jacka Teodorczyka oraz radnego
Piotra Gierszewskiego, ktorzy wyrazili zgode na uczestnictwo.

Komisja jednogtosnie 7 gtosami ,,za” przyjeta powyzsze kandydatury.

b) Zaproponowano kandydature radnego Przemystawa Rysia, ktory wyrazit
zgode na uczestnictwo.

Komisja jednogtosnie 7 gtosami ,,za” przyjeta powyzsza kandydature.

c) Zaproponowano kandydature radnego Jacka Teodorczyka i radnego
Andrzeja Kowalczysa, ktorzy wyrazili zgode na uczestnictwo.
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Komisja jednogtosnie 7 gtosami ,,za” przyjeta powyzsze kandydatury.
Nie byto wiecej spraw biezqcych i korespondencji.

Na tym posiedzenie zakonczono. Godz.17:20.

Przewodniczaca Komisji Spraw Spotecznych
i Ochrony Zdrowia Rady Miasta Gdanska

Beata Dunajewska - Daszczyniska

Protokotowata
Monika Zawisza, Biuro Rady Miasta Gdariska
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