Zalacznik

do Zarzadzenia nr 1680/15
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 16 listopada 2015r.

Szczegotowe warunki otwartego konkursu ofert na realizacje zadan okreslonych

w ,,Programie wspotpracy Miasta Gdanska z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2016”

1. Ogtaszajacy

Gmina Miasta Gdariska
ul. Nowe Ogrody 8/12,
80-803 Gdansk

2. Organizator
konkursu

Urzad Miejski w Gdansku
Wydziat Rozwoju Spotecznego
ul. Kartuska 5, 80-103 Gdansk

tel. 58/323 67 00

3. Forma konkursu

Otwarty Konkurs Ofert 2016 organizowany jest na podstawie:

ustawy z dnia 24 kwietnia 2004 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie (Dz. U. j.t. z 2014 r. poz. 1118, ze zm.)

Ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jednolity Dz.
U.z2012r. poz. 124, zm.: 2 2015 r. poz. 28; poz. 875)

Uchwaty nr XV/417/15 Rady Miasta Gdanska z dnia 29 pazdziernika 2015 roku w
sprawie przyjecia szczegétowego Programu Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy
Miasta Gdansk na 2016 rok

Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 lutego 2011 r. w sprawie Krajowego
Programu Zapobiegania Zakazeniom HIV i Zwalczania AIDS ( Dz.U. nr 44, poz. 227)
Ustawy z dnia 26 paZzdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeZzwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz.U. j.t. z 2015 r. poz. 1286)

Uchwaty Nr XV/416/15 Rady Miasta Gdanska z dn. 29 pazdziernika 2015r. w sprawie
przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Gdansku na rok 2016

Uchwaty nr XV/418/15 RMG z dnia 29 pazdziernika 2015 r. w sprawie przyjecia
»Programu wspoétpracy Miasta Gdanska z organizacjami pozarzgdowymi na rok
2016”.

4. Rodzaje zadan
oraz wysokos¢
srodkow
publicznych
przeznaczonych na
ich realizacje
w formie wsparcia
i powierzenia

Na realizacje zadan publicznych w 2016 roku w ramach niniejszego konkursu Gmina
Miasta Gdanska przeznacza kwote 2.165.275 zi.

Szczegdtowy podziat zadan publicznych, przedstawiony zgodnie z numeracjg zawartg

w ,,Programie Wspodtpracy Miasta Gdaniska z organizacjami pozarzadowymi na rok

2016” oraz wysokosc¢ srodkow finansowych przeznaczonych na ich realizacje przedstawia

sie nastepujaco :

6. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym — 623.775 zt

1. Przeciwdziatanie narkomanii — 283.775 zt

1.1.Dziatania profilaktyczne w zakresie przeciwdziatania narkomanii skierowane
do dzieci, mtodziezy i ich rodzin — 203.775 zt

a) Rozwoj programow profilaktycznych z zakresu przeciwdziatania narkomanii

skierowanych do dzieci i mtodziezy poprzez realizacje nastepujgcych dziatan:

- prowadzenie profilaktycznych programoéw informacyjno-edukacyjnych z zakresu
profilaktyki uzaleznien od substancji psychoaktywnych w tym od Nowych Substancji
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Psychoaktywnych tzw. , dopalaczy” i lekéw

- zajecia dotyczgce promocji zdrowia

- zajecia rekreacyjno — sportowe stanowigce integralng czes¢ catorocznej pracy

profilaktycznej

- zajecia edukacyjno — rozwojowe (warsztaty taneczne, muzyczne, teatralne itp.)

stanowigce integralng czes¢ catorocznej pracy profilaktycznej

- zajecia edukacyjno—terapeutyczne (socjoterapia, terapia pedagogiczna, artterapia itp.)

- turnusy terapeutyczne stanowigce integralng czes¢ catorocznej pracy profilaktycznej

- prowadzenie profilaktycznych programoéw rowiesniczych edukacji i informacji

Celem szczegétowym zadania jest: ograniczenie uzywania substancji psychoaktywnych

wsrdd dzieci i mtodziezy

Adresaci dziafan:

- dzieci i mtodziez (cata populacja) — profilaktyka uniwersalna

- dzieci i mtodziez z grup podwyzszonego ryzyka ( uczniowie usunieci ze szkoty,

mtodociani przestepcy, dzieci uzytkownikdéw narkotykéw, bywalcy dyskotek) -

profilaktyka selektywna

- dzieci i mtodziez przejawiajgca zachowania ryzykowne (osoby, ktére zazywajg juz

narkotyki (ale nie sg uzaleznione w rozumieniu klasyfikacji DSM-IV lub ICD-10) i/lub osoby

ze zwiekszonym indywidualnym ryzykiem uzywania w przysztosci (np. wskutek
doswiadczen z dziecinstwa, zaburzen psychicznych lub zachowania) — profilaktyka
wskazujaca

Stosowane strategie:

- profilaktyka uniwersalna: strategia przekazu informacji

- profilaktyka selektywna: strategia ksztattowania umiejetnosci zyciowych, strategia

alternatyw, strategia rozwoju zasobdéw Srodowiskowych, strategia edukacji rowiesnicze;j,

strategia edukacji normatywnej

- profilaktyka wskazujgca: strategia ksztattowania umiejetnosci zyciowych, strategia

alternatyw, strategia rozwoju zasobéw Srodowiskowych, strategia edukacji rowiesnicze;j,

strategia edukacji normatywnej

Preferowane kwalifikacje prowadzacych:

e wyksztatcenie wyzsze kierunkowe: pedagogika, psychologia

e ukonczone kursy i szkolenia potwierdzajgce przygotowanie do realizacji dziatan
profilaktycznych, pracy z grupg, aktywnych metod pracy warsztatowej wraz z
wymiarem godzinowym i podaniem organizatora

e Preferowane sg kursy i szkolenia organizowane przez Krajowe Biuro ds.
Przeciwdziatania Narkomanii, Krajowe Centrum ds. AIDS, Polskie Towarzystwo
Psychologiczne, Polskie Towarzystwo Psychiatryczne, Pafistwowg Agencje
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

e Preferowane bedg interdyscyplinarne zespoty realizatoréw

e Zestawienie kwalifikacji i doswiadczenia oséb bezposrednio realizujacych zadanie
nalezy wskazac¢ w tabeli stanowigcej zatacznik nr 2 do szczegétowych warunkéw
konkursu.

Informacja o ewaluacji: do czesci lll oferty pkt.10 nalezy dotaczy¢ :

1) wzér narzedzi ewaluacyjnych celem zbadania wskaznikow efektywnosci wskazanych

w szczegdtowym Programie Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Miasta Gdarsk na

2016 rok, tj. :

e pre i post testow, ktére zostang przeprowadzone na poczatku i na koniec zaje¢ celem
zbadania ,,wzrostu wiedzy wsréd dzieci i mtodziezy dotyczacej szkodliwosci zazywania
substancji psychoaktywnych”

e pre i post testow, ktére zostang przeprowadzone na poczatku i na koniec zaje¢ celem
zbadania ,,wzrostu wiedzy wséréd dzieci i mtodziezy nt. jak sobie radzi¢ w trudnych
sytuacjach zwigzanych z zazywaniem substancji psychoaktywnych”




Oferent jest zobowigzany do ztozenia:

e wynikdéw z przeprowadzonych ewaluacji wraz ze sprawozdaniem z realizacji
programu.

Kwota: 111.775 zt

b) Realizacja wybranego programu profilaktyki uzaleznien rekomendowanego przez
Krajowe Biuro do Spraw Przeciwdziatania Narkomanii [KBPN], Ministerstwo
Edukacji Narodowej lub Instytut Psychiatrii i Neurologii skierowanego do dzieci i
miodziezy z zakresu przeciwdziatania narkomanii- link do wykazu programéw
rekomendowanych: http://www.kbpn.gov.pl/portal?id=207575 lub
http://www.ore.edu.pl/programy-profilaktyczne/bank-programow-
profilaktycznych/bank-programow-profilaktycznych-22811

W ramach zadania dopuszcza sie sfinansowanie przeszkolenia kadry wtasnej oferenta, w

wyniku czego uzyska ona kwalifikacje do prowadzenia programu rekomendowanego.

Celem szczegétowym zadania jest: ograniczenie uzywania substancji psychoaktywnych

wsrdd dzieci i mtodziezy

Adresaci dziafan:

- dzieci i mtodziez ( cata populacja) — profilaktyka uniwersalna

- dzieci i mtodziez z grup podwyzszonego ryzyka ( uczniowie usunieci ze szkoty,

mtodociani przestepcy, dzieci uzytkownikdw narkotykéw, bywalcy dyskotek) -

profilaktyka selektywna

- dzieci i mtodziez przejawiajgca zachowania ryzykowne (osoby, ktére zazywajg juz

narkotyki (ale nie sg uzaleznione w rozumieniu klasyfikacji DSM-IV lub ICD-10) i/lub osoby

ze zwiekszonym indywidualnym ryzykiem uzywania w przysztosci (np. wskutek
doswiadczen z dziecinstwa, zaburzen psychicznych lub zachowania) — profilaktyka
wskazujaca

Stosowane strategie:

- profilaktyka uniwersalna: strategia przekazu informacji

- profilaktyka selektywna: strategia ksztattowania umiejetnosci zyciowych, strategia

alternatyw, strategia rozwoju zasobdw srodowiskowych, strategia edukacji réwiesniczej,

strategia edukacji normatywnej

- profilaktyka wskazujgca: strategia ksztattowania umiejetnosci zyciowych, strategia

alternatyw, strategia rozwoju zasobdw $Srodowiskowych, strategia edukacji réwiesniczej,

strategia edukacji normatywnej

Preferowane kwalifikacje prowadzacych:

e wyksztatcenie wyzsze kierunkowe: pedagogika, psychologia

e ukonczone kursy/ szkolenia potwierdzajgce uprawnienia do prowadzenia programu
rekomendowanego z wymiarem godzinowym i podaniem organizatora

e Zestawienie kwalifikacji i doswiadczenia osob bezposrednio realizujacych zadanie

nalezy wskazac¢ w tabeli stanowigcej zatacznik nr 2 do szczegétowych warunkéw
konkursu.
Informacja o ewaluacji: do czesci lll oferty pkt.10 nalezy dotaczy¢ :

e wz6r narzedzi ewaluacyjnych programu rekomendowanego
Oferent jest zobowigzany do ztozenia:

o wynikdéw z przeprowadzonych ewaluacji wraz ze sprawozdaniem z realizacji programu
Kwota: 50.000 zt

c) Podniesienie poziomu wiedzy i umiejetnosci rodzicow i opiekundéw z zakresu
przeciwdziatania narkomanii poprzez realizacje nastepujgcych dziatan:
- zajecia informacyjno-edukacyjne z zakresu profilaktyki uzaleznien od substancji
psychoaktywnych w tym od Nowych Substancji Psychoaktywnych tzw. ,dopalaczy” i
lekow:



http://www.kbpn.gov.pl/portal?id=207575
http://www.ore.edu.pl/programy-profilaktyczne/bank-programow-profilaktycznych/bank-programow-profilaktycznych-22811
http://www.ore.edu.pl/programy-profilaktyczne/bank-programow-profilaktycznych/bank-programow-profilaktycznych-22811

- zajecia warsztatowe
- treningi psychologiczne
- treningi umiejetnosci wychowawczych
- treningi umiejetnosci spotecznych
- poradnictwo, konsultacje
- publikacje
- strony internetowe
- realizacja programu rekomendowanego, tj.: Program Wzmacniania Rodziny
Celem szczegétowym zadania jest: ograniczenie uzywania substancji psychoaktywnych
wsrdd dzieci i mtodziezy.
Adresaci dziatan: rodzice i opiekunowie (cata populacja) — profilaktyka uniwersalna
Stosowane strategie: profilaktyka uniwersalna: strategia rozwijania umiejetnosci
wychowawczych, strategia przekazu informacji
Preferowane kwalifikacje prowadzgcych:
o wyksztatcenie wyzsze kierunkowe: pedagogika, psychologia
e posiadane certyfikaty: specjalisty lub instruktora terapii uzaleznien
e ukonczone kursy i szkolenia zgodne z proponowang tematyka zaje¢ wraz z wymiarem
godzinowym i podaniem organizatora
e ukonczone kursy/ szkolenia potwierdzajgce uprawnienia do prowadzenia programu
rekomendowanego z wymiarem godzinowym i podaniem organizatora
e Preferowane sg kursy i szkolenia organizowane przez Krajowe Biuro
ds. Przeciwdziatania Narkomanii, Krajowe Centrum ds. AIDS, Polskie Towarzystwo
Psychologiczne, Polskie Towarzystwo Psychiatryczne, Paristwowg Agencje
Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych.
e Zestawienie kwalifikacji i doswiadczenia oséb bezposrednio realizujgcych zadanie

nalezy wskazaé w tabeli stanowiacej zatacznik nr 2 do szczegétowych warunkéw
konkursu.

Informacja o ewaluacji: do czesci lll oferty pkt.10 nalezy dotgczyé :

1) wzér narzedzi ewaluacyjnych celem zbadania wskaznikow efektywnosci wskazanych

w szczegdtowym Programie Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Miasta Gdansk na

2016 rok, tj. :

e prei post testow, ktére zostang przeprowadzone na poczatku i na koniec zaje¢ celem
zbadania ,,wzrostu wiedzy rodzicéw o mechanizmach uzaleznienia i wynikajgcym z
tego zachowaniu oséb uzaleznionych” (nie dotyczy programu rekomendowanego)

e pre i post testow, ktére zostang przeprowadzone na poczatku i na koniec zaje¢ celem
zbadania ,,wzrostu wiedzy rodzicéw nt. jak sobie radzi¢ w trudnych sytuacjach
zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych ” (nie dotyczy programu
rekomendowanego)

e wz6r narzedzi ewaluacyjnych programu rekomendowanego

Oferent jest zobowigzany do ztozenia:

o wynikdéw z przeprowadzonych ewaluacji wraz ze sprawozdaniem z realizacji programu

Kwota: 42.000 zt

1.2.0ferta profilaktyczna dla dorostych- 20.000 zt
a) Rozwoj oferty profilaktycznej w zakresie przeciwdziatania narkomanii dla
studentdéw poprzez realizacje nastepujacych dziatan:
- dziatania sSrodowiskowe
- zajecia informacyjne
- zajecia edukacyjne
- rozwdj informacji internetowe;j
- studenckie programy réwiesnicze
Celem szczegétowym zadania jest: ograniczenie uzywania narkotykdéw wsrdad dorostych
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Adresaci dziatan:

- studenci (cata populacja) — profilaktyka uniwersalna

- studenci (z grup podwyzszonego ryzyka)- profilaktyka selektywna

- studenci (przejawiajgcy zachowania ryzykowne)- profilaktyka wskazujaca

Stosowane strategie:

- profilaktyka uniwersalna: strategia przekazu informacji

-profilaktyka selektywna: strategia ksztattowania umiejetnosci zyciowych, strategia

alternatyw, strategia rozwoju zasobdéw $Srodowiskowych, strategia edukacji rowiesnicze;j,

strategia edukacji normatywnej

-profilaktyka wskazujaca: strategia ksztattowania umiejetnosci zyciowych, strategia

alternatyw, strategia rozwoju zasobdéw Srodowiskowych, strategia edukacji réwiesnicze;j,

strategia edukacji normatywnej

Preferowane kwalifikacje prowadzgcych:

e wyksztatcenie wyzsze kierunkowe: pedagogika, psychologia

e posiadane certyfikaty: specjalisty lub instruktora terapii uzaleznien

e ukonczone kursy i szkolenia zgodne z proponowang tematyka zaje¢ wraz z wymiarem
godzinowymi podaniem organizatora

e Preferowane sg kursy i szkolenia organizowane przez Krajowe Biuro
ds. Przeciwdziatania Narkomanii, Krajowe Centrum ds. AIDS, Polskie Towarzystwo
Psychologiczne, Polskie Towarzystwo Psychiatryczne, Paristwowg Agencije
Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych.

e Zestawienie kwalifikacji i doswiadczenia oséb bezposrednio realizujacych zadanie

nalezy wskazaé w tabeli stanowigcej zatacznik nr 2 do szczegétowych warunkéw
konkursu.
Informacja o ewaluacji: do czesci lll oferty pkt.10 nalezy dotaczy¢ :
1) wzér narzedzi ewaluacyjnych celem zbadania wskaznikow efektywnosci zatozonego
celu szczegétowego zadania
Oferent jest zobowigzany do ztozenia:

e wynikdéw z przeprowadzonych ewaluacji wraz ze sprawozdaniem z realizacji projektu
Kwota: 20.000 zt

1.3.Szkolenia z zakresu przeciwdziatania narkomanii dla réznych grup zawodowych
stykajacych sie z problemem narkomanii - 60.000 zi
a) Podniesienie poziomu wiedzy i umiejetnosci z zakresu przeciwdziatania narkomanii
w grupach zawodowych zajmujacych sie dzie¢mi i mtodziezg poprzez realizacje
nastepujgcych dziatan:
- szkolenia dla nauczycieli, pedagogdw: wyktady, treningi, warsztaty z zakresu
profilaktyki uzaleznien od substancji psychoaktywnych w tym od Nowych Substancji
psychoaktywnych tzw. ,, dopalaczy” i lekow
- konferencje, seminaria, stuzgce wymianie doswiadczen
- publikacje
- realizacja programu rekomendowanego , tj.: Szkota dla Rodzicédw i Wychowawcéw
Celem szczegétowym zadania jest: ograniczenie uzywania substancji psychoaktywnych
wsrdd dzieci i mtodziezy.
Adresaci dziatan: nauczyciele, pedagodzy szkolni, wychowawcy i inni realizatorzy
programow profilaktycznych — profilaktyka uniwersalna
Stosowane strategie: profilaktyka uniwersalna: strategia rozwijania umiejetnosci
wychowawczych, strategia przekazu informacji
Preferowane kwalifikacje prowadzacych:
e wyksztatcenie wyzsze kierunkowe: pedagogika, psychologia
e posiadane certyfikaty: specjalisty lub instruktora terapii uzaleznien lub edukatora
HIV/AIDS




e ukonczone kursy i szkolenia zgodne z proponowang tematyka zaje¢ wraz z
wymiarem godzinowymi podaniem organizatora

e ukonczone kursy/ szkolenia potwierdzajgce uprawnienia do prowadzenia programu
rekomendowanego z wymiarem godzinowym i podaniem organizatora

e Preferowane bedg interdyscyplinarne zespoty realizatoréow

e Preferowane sg kursy i szkolenia organizowane przez przez Krajowe Biuro
ds. Przeciwdziatania Narkomanii, Krajowe Centrum ds. AIDS, Polskie Towarzystwo
Psychologiczne, Polskie Towarzystwo Psychiatryczne, Panstwowg Agencje
Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych.

e Zestawienie kwalifikacji i doswiadczenia oséb bezposrednio realizujagcych zadanie
nalezy wskazaé w tabeli stanowigcej zatacznik nr 2 do szczegétowych warunkéw
konkursu.

Informacja o ewaluacji: do czesci lll oferty pkt.10 nalezy dotgczyé :

1) wzér narzedzi ewaluacyjnych celem zbadania wskaznikéw efektywnosci wskazanych

w szczegdtowym Programie Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Miasta Gdansk na

2016 rok, tj. :

e pre i post testow, ktére zostang przeprowadzone na poczatku i na koniec zaje¢ celem
zbadania ,,wzrostu wiedzy kadry pedagogicznej/profilaktykdw z zakresu uzaleznien
od substancji psychoaktywnych” (nie dotyczy programu rekomendowanego)

e pre i post testow, ktére zostang przeprowadzone na poczatku i na koniec zajec celem
zbadania ,,wzrostu wiedzy kadry pedagogicznej/profilaktykdw nt. jak sobie radzi¢ w
trudnych sytuacjach zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych ” (nie
dotyczy programu rekomendowanego)

e wzOr narzedzi ewaluacyjnych programu rekomendowanego

Oferent jest zobowigzany do ztozenia:

o wynikdéw z przeprowadzonych ewaluacji wraz ze sprawozdaniem z realizacji programu

Kwota: 20.000 zt

b) Podniesienie poziomu wiedzy | i Il stopnia wsrdd personelu medycznego, stuzb
mundurowych, kuratoréw sgdowych i pracownikéw socjalnych dot. leczenia,
terapii i redukcji szkdd wsréd oséb uzaleznionych od narkotykdéw poprzez realizacje
nastepujacych dziatan:

- szkolenia z zakresu doskonalenia zawodowego: wyktady, treningi, warsztaty
- konferencje, seminaria, stuzgce wymianie doswiadczen

Zadanie powinno uwzgledniac realizacje dwdch celdéw szczegotowych tj.:

1) Poprawa stanu zdrowia wsrdd uzytkownikéw narkotykéw. Zredukowanie

Smiertelnosci.

2) Rozwdj dziatan z zakresu redukcji szkdd.

Adresaci dziatan: personel medyczny (w tym studenci ostatniego roku medycyny), stuzby

mundurowe (Policja, Straz Miejska, Straz Graniczna, Inspekcja Ruchu Drogowego),

kuratorzy sagdowi, pracownicy socjalni.

Preferowane kwalifikacje prowadzacych:

e wyksztatcenie wyzsze kierunkowe: pedagogika, psychologia

e posiadane certyfikaty: specjalisty lub instruktora terapii uzaleznien lub edukatora
HIV/AIDS

e ukonczone kursy i szkolenia zgodne z proponowang tematyka zaje¢ wraz z wymiarem
godzinowymi podaniem organizatora

e Preferowane bedg interdyscyplinarne zespoty realizatoréw

e Preferowane sg kursy i szkolenia organizowane przez przez Krajowe Biuro
ds. Przeciwdziatania Narkomanii, Krajowe Centrum ds. AIDS, Polskie Towarzystwo
Psychologiczne, Polskie Towarzystwo Psychiatryczne, Parnstwowg Agencje
Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych.




e Zestawienie kwalifikacji i doswiadczenia oséb bezposrednio realizujagcych zadanie
nalezy wskaza¢ w tabeli stanowiacej zatacznik nr 2 do szczegétowych warunkow
konkursu.

Informacja o ewaluacji: do czesci lll oferty pkt.10 nalezy dotgczyé :

1) wzér narzedzi ewaluacyjnych celem zbadania wskaznikéw efektywnosci wskazanych

w szczegdtowym Programie Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Miasta Gdarsk na

2016 rok, tj. :

e preipost testéw, ktdre zostang przeprowadzone na poczatku i na koniec zaje¢ celem
zbadania ,,wzrostu wiedzy wsrdd personelu medycznego, stuzb mundurowych,
kuratoréw sgdowych i pracownikéw socjalnych nt. problemu narkomanii”

e pre i post testow, ktére zostang przeprowadzone na poczatku i na koniec zaje¢ celem
zbadania ,,wzrostu wiedzy wsréd personelu medycznego, stuzb mundurowych,
kuratoréw sgdowych i pracownikdw socjalnych nt. sposobéw reagowania i
interwenc;ji”

Oferent jest zobowigzany do ztozenia:

e wynikdéw z przeprowadzonych ewaluacji wraz ze sprawozdaniem z realizacji programu

Kwota: 40.000zt.

UWAGA:

W szczegdlnosci beda dofinansowane programy profilaktyczne, ktdore uzyskaty
rekomendacje Krajowego Biura do Spraw Przeciwdziatania Narkomanii [KBPN],
Ministerstwa Edukacji Narodowej lub Instytutu Psychiatrii i Neurologii oraz programy
profilaktyczne, ktérych skutecznos$¢ zostata potwierdzona i zamieszczona np. w Banku
Programoéw Profilaktycznych Osrodka Rozwoju Edukacji, programéw rekomendowanych
przez KBPN lub zamieszczonych w bazie European Monitoring Centre for Drugs and Drug
Addiction

2. Przeciwdziatanie alkoholizmowi — 340 000 zi.

Realizacja dziatar wptywajgcych na zmniejszenie popytu na alkohol oraz ograniczenie

zachowar ryzykownych zwigzanych z uzywaniem alkoholu na terenie Gdariska poprzez

zwiekszenie odsetka 0séb zaangazowanych w alternatywne do zachowar ryzykownych/
problemowych formy spedzania czasu wolnego, tj.:

2.1 Dofinansowanie realizacji Srodowiskowych programoéw, dziatan profilaktycznych
opartych na metodzie pracy ulicznej — streetworking w dzielnicach zaniedbanych
profilaktycznie, w szczegdlnosci:

e prowadzenie Srodowiskowe] diagnozy spotecznej oraz mapy zasobéw na danym
terenie

e wiasciwa rekrutacja adresatéw programu

e docieranie i obejmowanie pomocg dzieci i mtodziezy, ktére nie korzystajg
z tradycyjnych form pomocy, wsparcia i opieki

e prowadzenie dziatan informacyjno-edukacyjnych - przekazywanie informacji
o ryzykownych/problemowych zachowaniach i zagrozeniach (uzaleznienia, przemoc
itp.)

e prowadzenie dziatan animacyjnych — organizacja czasu wolnego dzieciom i mtodziezy
w Srodowisku, gdzie spedzajg swdj czas wolny (tj. zajecia rekreacyjno - sportowe,
akcje kulturalno - artystyczne w $rodowisku)

e prowadzenie dziatan pedagogicznych — zorganizowanych dziatan wychowawczo-
poznawczych, prowadzonych przez streetworkerdw, adresowanych do konkretnej
grupy odbiorcow, realizowanych w dtuzszym okresie czasu realizowanych rowniez
poza terenem zamieszkania odbiorcéw

e prowadzenie dziatan interwencyjnych — asysta streetworkeréw wobec odbiorcy
podejmowana w sytuacjach kryzysowych (skontaktowanie lub doprowadzenie do
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specjalistow tj. lekarzy, terapeutdw uzaleznien, psychologa, pracownika socjalnego)
reintegracja z systemem pomocy spotfecznej, instytucjami i organizacjami
pomocowymi

nawigzanie i utrzymanie wspoétpracy z rodzing (z rodzicami lub opiekunami
uczestnikdw programu) zmierzajgcej w kierunku zmotywowania i wsparcia rodzicow
w podejmowaniu konstruktywnych dziatan wychowawczych, umozliwiajacych
kontakt rodzicdw i streetworkerdw z lokalnym systemem wsparcia i opieki
wspotpraca z lokalnym systemem wsparcia - z podmiotami publicznymi

i organizacjami pozarzagdowymi, ktére moga mie¢ wptyw na realizacje
programu/projektu

angazowanie uczestnikow projektu/programu w proces tworzenia i realizacji
konstruktywnych dziatan o charakterze spotecznym, kulturalnym, artystycznym,
sportowym, wypoczynkowym itp.

Adresaci dziatan: dzieci i mtodziez ich rodzice lub opiekunowie — mieszkaricy Miasta
Gdanska spedzajacy wiekszos¢ czasu wolnego w sposdb niezorganizowany,
niekorzystajacy z tradycyjnych form pomocy, wsparcia i opieki.

Kwalifikacje prowadzacych:

preferowane wyksztatcenie wyzsze kierunkowe (lub w trakcie studidow): praca
socjalna, pedagogika, psychologia, polityka spoteczna, socjologia, nauki o rodzinie;
kursy i szkolenia potwierdzajgce przygotowanie do realizacji dziatan profilaktycznych,
pracy z grupg, aktywnych metod pracy warsztatowej;

preferowane szkolenia z zakresu ksztatcenia lideréw mtodziezowych, wiedzy

o problemach zwigzanych z uzaleznieniem, agresjg, przemocg rédwiesniczg;
preferowane doswiadczenie w pracy metodg streetworkingu.

Zestawienie kwalifikacji i doswiadczenia oséb bezposrednio realizujgcych zadanie
nalezy wskazac¢ w tabeli stanowigcej zatgcznik nr 2 do szczegétowych warunkow
konkursu.

Miejsce realizacji: miasto Gdansk i inne miejsca poza terenem zamieszkania odbiorcéw
Kwota: 60 000zt.

Realizator zadania bedzie musiat zamiesci¢ informacje o planowanej ewaluacji oraz

dotaczy¢ wzor narzedzi ewaluacyjnych celem zbadania wskaznikow efektywnosci:
wptywajgcych na zmniejszenie popytu na alkohol oraz ograniczenie zachowan
ryzykownych zwigzanych z uzywaniem alkoholu - zwiekszenie odsetka oséb;
zaangazowanych w alternatywne do zachowan ryzykownych/problemowych formy
spedzania czasu wolnego;

dokumentacje zawierajgce dane dot. wyliczenia odsetka oséb uczestniczacych
regularnie w programie/projekcie;

dokumentacje zawierajgce dane dot. wyliczenia frekwencji uczestnikéw
programu/projektu.

Oferent zobowigzany bedzie do ztozenia:

wynikéw z przeprowadzonej ewaluacji wraz ze sprawozdaniem z realizacji
programu/projektu

Realizacja dziatann wptywajgcych na zmniejszenie dostepnosci do alkoholu i zmniejszenie
wystepowania problemow towarzyszqgcych uzywaniu alkoholu poprzez redukcje zjawiska
przemocy wynikajgcej z naduzywania alkoholu oraz zwigzanych z nim dysfunkcji zycia
spotecznego tj.:

2.2 Dofinansowanie realizacji programéw/projektéw majacych na celu udzielanie

rodzinom, w ktdérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy psychospotecznej
i prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemoca w rodzinie.




Adresaci dziatan: osoby doswiadczajace przemocy domowej i cztonkowie ich rodzin —
mieszkancy Miasta Gdanska
Kwalifikacje prowadzacych:
o preferowane wyksztatcenie wyzsze kierunkowe: pedagogika, pedagogika specjalna,
prawo, psychologia, praca socjalna, inne kierunkowe obejmujgce w swym zakresie
wspieranie rodziny oraz certyfikat specjalisty ds. przeciwdziatania przemocy
e studium przeciwdziatania przemocy w rodzinie
e kursyiszkolenia z zakresu przeciwdziatania przemocy
o preferowane doswiadczenie w pracy dot. udzielania pomocy psychospotecznej
i prawnej

e Zestawienie kwalifikacji i doswiadczenia oséb bezposrednio realizujacych
zadanie nalezy wskaza¢ w tabeli stanowigcej zatacznik nr 2 do szczegétowych
warunkow konkursu.

Miejsce realizacji: miasto Gdansk
Kwota: 100 000zt.

Realizator zadania bedzie musiat zamiesci¢ informacje o planowanej ewaluacji oraz
dotaczy¢ wzér narzedzi ewaluacyjnych celem zbadania wskaznikéw efektywnoSci:

e wptywajacych na zmniejszenie dostepnosci do alkoholu i zmniejszenie wystepowania
probleméw towarzyszgcych uzywaniu alkoholu poprzez redukcje zjawiska przemocy
wynikajgcej z naduzywania alkoholu oraz zwigzanych z nim dysfunkcji zycia
spotecznego

e dokumentacje zawierajgce dane dot. zwiekszenie form odziatywan w zakresie
przeciwdziatania przemocy

Oferent zobowigzany bedzie do ztozenia:

o wynikdéw z przeprowadzonych ewaluacji wraz ze sprawozdaniem z realizacji
programu/projektu

Reintegracja spoteczna i zawodowa 0s6b zagroZzonych uzaleznieniem oraz uzaleznionych
od alkoholu w celu zwiekszenia odsetka osob utrzymujgcych abstynencje oraz osob, ktore
osiggnety integracje zawodowgq i spotecznq tj.:

2.3 Realizacji programéw/projektéw stuzacych rehabilitacji - dziatah podtrzymujacych
zmiane u osoéb uzaleznionych po zakonczeniu leczenia uzaleznienia, utrwalajacych
efekty leczenia, stuzacych zdrowieniu oraz pomagajacych w podejmowaniu i
realizacji zadan wynikajacych z petnienia rél spotecznych oraz integrujacych osoby
uzaleznione ze spotecznoscia lokalng i jej najblizszym otoczeniem (wsparcie
dziatalnosci klubow abstynenta).

Adresaci dziatan: osoby uzaleznione od alkoholu po zakoriczeniu programu psychoterapii
w zakfadzie lecznictwa odwykowego oraz cztonkowie ich rodzin, pozostajace w
abstynencji — mieszkarnicy miasta Gdarska.

Kwalifikacje prowadzacych:

o preferowane wyksztatcenie wyzsze kierunkowe: pedagogika, pedagogika
specjalna, prawo, psychologia, praca socjalna, nauki o rodzinie i inne kierunkowe

o certyfikat specjalisty psychoterapii uzaleznien, psychoterapeuty lub instruktora
terapii uzaleznien, specjalisty lub konsultanta w zakresie przeciwdziatania
przemocy

e kursyiszkolenia zgodne z proponowanym zakresem wsparcia

e preferowane doswiadczenie w pracy z osobami uzaleznionymi od alkoholu

e Zestawienie kwalifikacji i doswiadczenia oséb bezposrednio realizujacych
zadanie nalezy wskaza¢ w tabeli stanowiacej zatacznik nr 2 do szczegétowych

warunkow konkursu.




Miejsce realizacji: miasto Gdansk
Kwota: 100 000zt.

Realizator zadania bedzie musiat zamiesci¢ informacje o planowanej ewaluacji oraz
dotaczy¢ wzér narzedzi ewaluacyjnych celem zbadania wskaznikéw efektywnosci :

e wptywajacych na reintegracje spoteczng i zawodowg oséb zagrozonych
uzaleznieniem oraz uzaleznionych od alkoholu w celu zwiekszenia odsetka oséb
utrzymujacych abstynencje

e dokumentéw potwierdzajgcych sposdb wyliczania frekwencji uczestnikéw zajeé

Oferent zobowigzany bedzie do ztozenia:
o wynikdéw z przeprowadzonych ewaluacji wraz ze sprawozdaniem z realizacji
programu/projektu

2.4 Wsparcie zatrudnienia socjalnego poprzez realizacje programéw/projektéow
z zakresu reintegracji zawodowej i spotecznej osdb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.
Adresaci dziatan: w szczegdlnosci osoby uzaleznione od alkoholu, po zakoriczeniu
programu psychoterapii w zakfadzie lecznictwa odwykowego oraz cztonkowie ich
rodzin — mieszkancy miasta Gdarnska
Kwalifikacje prowadzacych: do oferty nalezy dotgczy¢ potwierdzone kserokopie
dyplomdw, certyfikatéw, zaswiadczen o ukonczeniu szkolen
e preferowane wyksztatcenie wyzsze kierunkowe: pedagogika, pedagogika
specjalna, prawo, psychologia, praca socjalna, nauki o rodzinie i inne kierunkowe

o certyfikat specjalisty psychoterapii uzaleznien, psychoterapeuty lub instruktora
terapii uzaleznien, specjalisty lub konsultanta w zakresie przeciwdziatania
przemocy

e kursyiszkolenia zgodne z proponowanym zakresem wsparcia

o preferowane doswiadczenie w obszarze reintegracji zawodowej i spotecznej

e Zestawienie kwalifikacji i doswiadczenia oséb bezposrednio realizujacych
zadanie nalezy wskaza¢ w tabeli stanowiacej zatacznik nr 2 do szczegétowych

warunkow konkursu.

UWAGA!!! NALEZY DOtACZYC POTWIERDZONA KSEROKOPIE DECYZJI WOJEWODY
DOTYCZACA NADANIA STATUSU CIS

Miejsce realizacji: miasto Gdansk

Kwota: 80 000zt.

Realizator zadania bedzie musiat zamiesci¢ informacje o planowanej ewaluacji oraz
dotgczy¢ wzdr narzedzi ewaluacyjnych celem zbadania wskaznikow efektywnosci :

e wptywajacych na reintegracje spoteczng i zawodowa o0séb uzaleznionych od alkoholu
w celu zwiekszenia odsetka oséb, ktdre osiggnety integracje zawodowsg i spoteczng

e dokumentéw potwierdzajgcych sposdb wyliczania podnoszenia poziomu aktywnosci
spotecznej i zawodowej beneficjentéw CIS

e dokumentdéw potwierdzajgcych sposdb wyliczania poziomu wzrostu liczby
usamodzielnionych beneficjentéw CIS

Oferent zobowigzany bedzie do ztozenia:

e wynikdéw z przeprowadzonych ewaluacji wraz ze sprawozdaniem z realizacji
programu/projektu

7) ochrona i promocja zdrowia — 54.500 zi
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1. Dziatania profilaktyczne w zakresie HIV/AIDS skierowane do dzieci i mtodziezy -
34.500 zt:

1.1 Przeprowadzenie szkolen dla mtodziezy z gdanskich szkdét gimnazjalnych i
ponadgimnazjalnych poprzez realizacje nastepujacych dziatan: zajecia edukacyjne,
zajecia warsztatowe, poradnictwo, konsultacje - 27.000 zt

Adresaci dziatan:

e dzieci i mtodziez ze szkét gimnazjalnych
e miodziez ze szkdt ponadgimnazjalnych
Preferowane kwalifikacje prowadzacych:

wyksztatcenie wyzsze kierunkowe: pedagogika, psychologia, medycyna

e posiadany certyfikat edukatora HIV/AIDS

e ukonczone kursy i szkolenia zgodne z proponowang tematyka zaje¢ wraz z wymiarem
godzinowymi podaniem organizatora

e Preferowane bedg osoby z wieloletnim stazem pracy w profilaktyce HIV/AIDS i
pokrewnych dyscyplinach naukowych, udokumentowane sukcesami i osiggnieciami

e Zestawienie kwalifikacji i doswiadczenia oséb bezposrednio realizujacych zadanie

nalezy wskazaé w tabeli stanowigcej zatacznik nr 2 do szczegétowych warunkéw

konkursu.

Informacja o ewaluacji: do czesci lll oferty pkt.10 nalezy dotaczyé wzdér narzedzi
ewaluacyjnych celem zbadania wskaznikéw efektywnosci zatozonego celu

Oferent jest zobowigzany do ztozenia wynikéw z przeprowadzonych ewaluacji wraz ze
sprawozdaniem z realizacji projektu.

1.2 Realizacja kampanii informacyjno- edukacyjnej dot. tematyki HIV/AIDS skierowanej
do studentéw z gdanskich uczelni wyzszych - 7.500 zt

Adresaci dziatan: studenci

Preferowane kwalifikacje prowadzacych:

wyksztatcenie wyzsze kierunkowe: pedagogika, psychologia, medycyna

e posiadany certyfikat edukatora HIV/AIDS

e ukonczone kursy i szkolenia zgodne z proponowang tematyka zaje¢ wraz z wymiarem
godzinowymi podaniem organizatora

e Zestawienie kwalifikacji i doswiadczenia osdb bezposrednio realizujagcych zadanie
nalezy wskazaé w tabeli stanowigcej zatgcznik nr 2 do szczegétowych warunkéw
konkursu.

Preferowane bedg osoby z wieloletnim stazem pracy w profilaktyce HIV/AIDS i

pokrewnych dyscyplinach naukowych, udokumentowane sukcesami i osiggnieciami

Informacja o ewaluacji: do czesci lll oferty pkt.10 nalezy dotaczyé wzdér narzedzi

ewaluacyjnych celem zbadania wskaznikéw efektywnosci zatozonego celu.

2. Dziatania wspierajgce funkcjonowanie oséb zyjacych z HIV, chorych na AIDS ich
rodzin i bliskich — 20.000 zt:

2.1 Organizacja turnusu terapeutyczno-rehabilitacyjnego dla osdb seropozytywnych i ich

bliskich mieszkancéw Gdarska - 6.000 zt

Adresaci dziatan: Osoby zakazone HIV, ich rodziny i bliscy

Preferowane kwalifikacje prowadzacych:
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e wyksztatcenie wyzsze kierunkowe: pedagogika, psychologia, medycyna

e posiadany certyfikat edukatora HIV/AIDS

e ukonczone kursy i szkolenia zgodne z proponowang tematyka zaje¢ wraz z wymiarem
godzinowymi podaniem organizatora

e Preferowane bedg osoby z wieloletnim stazem pracy w profilaktyce HIV/AIDS i
pokrewnych dyscyplinach naukowych, udokumentowane sukcesami i osiggnieciami

e Zestawienie kwalifikacji i doswiadczenia oséb bezposrednio realizujacych zadanie
nalezy wskazac w tabeli stanowigcej zatgcznik nr 2 do szczegétowych warunkéw
konkursu.

Informacja o ewaluacji: do czesci Il oferty pkt.10 nalezy dotgczyé wzdér narzedzi

ewaluacyjnych celem zbadania wskaznikéw efektywnosci zatozonego celu.

Oferent jest zobowigzany do ztozenia wynikdow z przeprowadzonych ewaluacji wraz ze

sprawozdaniem z realizacji projektu.

2.2 Indywidualne konsultacje psychologiczne dla oséb seropozytywnych - 7.000 zt
Adresaci dziatan:

e Osoby zakazone HIV- mieszkancy Gdanska

Preferowane kwalifikacje prowadzacych:

wyksztatcenie wyzsze kierunkowe: pedagogika, psychologia, medycyna

e posiadany certyfikat edukatora HIV/AIDS

e ukonczone kursy i szkolenia zgodne z proponowang tematyka zaje¢ wraz z wymiarem
godzinowymi podaniem organizatora

e Preferowane bedg osoby z wieloletnim stazem pracy w profilaktyce HIV/AIDS i
pokrewnych dyscyplinach naukowych, udokumentowane sukcesami i osiggnieciami

e Zestawienie kwalifikacji i doswiadczenia oséb bezposrednio realizujgcych zadanie
nalezy wskazaé w tabeli stanowigcej zatacznik nr 2 do szczegétowych warunkéw
konkursu.

Informacja o ewaluacji: do czesci lll oferty pkt.10 nalezy dotaczyé wzdér narzedzi

ewaluacyjnych celem zbadania wskaznikéw efektywnosci zatozonego celu

Oferent jest zobowigzany do ztozenia:

wynikéw z przeprowadzonych ewaluacji wraz ze sprawozdaniem z realizacji projektu.

2.3 Grupa terapeutyczna dla oséb seropozytywnych - 7.000 zt

Adresaci dziatan:

e Osoby zakazone HIV- mieszkanicy Gdanska

Preferowane kwalifikacje prowadzacych:

e preferowane wyksztatcenie wyzsze kierunkowe: pedagogika, psychologia, medycyna

e posiadany certyfikat edukatora HIV/AIDS

e ukonczone kursy i szkolenia zgodne z proponowang tematyka zaje¢ wraz z wymiarem
godzinowymi podaniem organizatora

e Preferowane beda osoby z wieloletnim stazem pracy w profilaktyce HIV/AIDS i
pokrewnych dyscyplinach naukowych, udokumentowane sukcesami i osiggnieciami

e Zestawienie kwalifikacji i doswiadczenia oséb bezposrednio realizujgcych zadanie
nalezy wskazaé w tabeli stanowigcej zatgcznik nr 2 do szczegétowych warunkow
konkursu.
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Informacja o ewaluacji: do czesci lll oferty pkt.10 nalezy dotgczy¢ wzdér narzedzi
ewaluacyjnych celem zbadania wskaznikow efektywnosci zatozonego celu.

Oferent jest zobowigzany do ztozenia wynikéw z przeprowadzonych ewaluacji wraz ze
sprawozdaniem z realizacji projektu.

11) edukacja, oswiata i wychowanie -132 000 zt:
1. wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mfodziezy:

a) organizacja zajec terapeutycznych, logopedycznych, socjoterapeutycznych
dla dzieci mtodziezy ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
b) organizacja zaje¢ pozalekcyjnych,
c) organizacja zaje¢ kulturalnych,
d) organizacja zajec rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia artystyczne.
2. Organizacja koncertu finatowego konczgcego edycje 2015 Akademii Gdanskich
Lwiatek

12) wypoczynek dzieci i mtodziezy - 250 000 zt:

organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mifodziezy w formie kolonii lub
potkolonii.

Termin skiadania ofert na zadanie uptywa 29 lutego 2016 roku.

13) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego - 200 000 zt:
1. zwiekszenie bioréznorodnosci miasta Gdariska - 70 000 zt
w zakresie:

a) ratowania gatunkéw zagrozonych — czynna ochrona ptazéow i gadow,
b) pomocy zwierzetom dzikim.
2. aktywizacja mieszkanncéw w zakresie poprawy jakosci terendw zieleni w miejscu
zamieszkania i w miejscu pracy - 130 000 zt,
w zakresie:
a) tworzenia nowych miejsc wypoczynku dla spotecznosci lokalnych — mate
zielence wypoczynkowe, skwery,
b) inicjowanie i wykonanie zadrzewien przestrzeni miejskich.

UWAGA:

A. Warunkiem otrzymania dofinansowania na realizacje zadania 13) 2ai 13) 2b jest
uzyskanie zgody wtasciciela terenu oraz zaswiadczenia o zgodnosci z Miejscowym
Planem Zagospodarowania Przestrzennego.

B. Termin sktadania ofert na zadanie 13) 2ai 13) 2b. uptywa 29 lutego 2016 roku.

C. Wymagane procedury prowadzenia projektow:
a) projekty dotyczgce prostych renowacji infrastruktury i uzupetnienia szaty roslinnej
w_istniejacych obiektach zieleni :

Etap I: wykonanie uproszczonej dokumentacji projektowej planowanych zmian ( np.
nawierzchni chodnika, lokalizacji tawek, nasadzen drzew i krzewdw, itp.) oraz konsultacje
projektu z lokalng spotecznoscia,

Etap Il: realizacja projektu z udziatem mieszkancéw/pracownikéw. Przekazanie obiektu
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do docelowego administratora ( zarzadcy).

Prace projektowe winien wykonac architekt, architekt krajobrazu lub ogrodnik.
Realizacje nalezy wykonac pod fachowym nadzorem branzowym ( ogrodnik, brukarz,
itp.);

b) projekty dotyczgce tworzenia nowych terendw zieleni:

Etap | : wykonanie dokumentac;ji projektowej- technicznej i kosztowej oraz konsultacje
projektu z lokalng spotecznoscia; uzyskanie wymaganych uzgodnien i pozwolen. Projekty
winny by¢ wykonane przez zespoty : architekt + architekt krajobrazu(ogrodnik) albo
architekt krajobrazu + branzowcy . Dokumentacje projektowa nalezy uzgodnic z
docelowym administratorem obiektu lub jego zarzadca.

Etap Il : realizacja zielerica wg projektu z udziatem mieszkancéw, zapewnienie
fachowego wykonawstwa i nadzoru robét wszystkich realizowanych branz.

Etap lll : pielegnacja zieleni, utrzymanie obiektu, animacja zaje¢ i programéw na nowym
obiekcie z udziatem lokalnej spotecznosci w okresie co najmniej 1 roku . Przekazanie
obiektu do docelowego administratora lub zarzadcy.

C. Charakterystyka zadania 2.b

Zadrzewienia stanowig : drzewa ozdobne, krzewy ozdobne i pngcza. Zadanie ma na celu
poprawe stanu przyrodniczego i estetycznego terendw zieleni parkowej, terenéw
towarzyszacych infrastrukturze miejskiej, a w szczegélnosci terendw w sgsiedztwie
zabudowy mieszkaniowej poprzez nasycenie trwatg roslinnoscig. Przewiduje sie aktywny
udziat spotecznikédw w programie, mozliwos¢ sprawowania statej opieki - ,,adopcji”
drzewa lub zespotu zadrzewieniowego przez jednostki zaangazowane w tworzenie
tychze zadrzewien. Projekty , w zaleznosci od skali przedsiewziecia nalezy prowadzi¢

wg procedury B.a) lub procedury B.b).

16) dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym: 170.000 zt

1. prowadzenie zajec aktywizujgcych, w tym z elementami profilaktyki uzaleznien,
2. organizacja dorocznego Pomorskiego Pikniku Seniora.

17) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka: 70 000 zt

Wsparcie imigrantéw w zakresie informacji i pomocy prawnej, mieszkaniowej,
zawodowej, nauki jezyka i w sytuacjach kryzysowych, w tym grup o szczegdlnych
potrzebach, jak osoby w procedurze uchodzczej i Romowie migrujacy.

18) promocja i organizacja wolontariatu: 70.000 zt

Przygotowanie wolontariuszy na potrzeby wtasne organizacji:

a) Prowadzenie szkolen i warsztatow dla wiasnych wolontariuszy celem ich lepszego
przygotowania do realizacji powierzonych zadan i zwiekszenia kompetencji,

b) Prowadzenie spotkan integracyjnych dla wiasnych wolontariuszy.

19) dziatalnos$¢ organizacji wspomagajgcych technicznie, szkoleniowo i informacyjnie
inne organizacje: 113.000 zt

1. pomoc powstajgcym i nowopowstatym organizacjom w rozpoczeciu
i poczatkowym okresie dziatalnosci (inkubator)

2. wielobranzowe doradztwo w procesie ich rozwoju,

3. organizacja debat, seminariow i konferencji,
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4. organizacja szkolen dla lideréw organizacji pozarzgdowych.

20)

wspieranie rozwoju spotecznosci lokalnej: 457 000 zt (w tym 30 000 zt z Gminnego|

Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych), w szczegdlnosci

1.

prowadzenie Domdw Sasiedzkich jako centrow spotecznosciowych integrujacych
i stymulujgcych aktywnos¢ spoteczng w dzielnicach (z wyfgczeniem Domdw, ktdre
majq podpisane z Miastem umowy trzyletnie):

Zadanie obejmuje:

a.
b.
c.

No vk~ Ww

zarzadzanie domem,

organizowanie lokalnej spotecznosci,

podejmowanie dziatan z udziatem mieszkancow:

- Swiadczenie ustug spotecznych bedacych odpowiedzig na rozpoznane potrzeby
lokalne,

- animacja lokalna,

- zapewnienie przestrzeni dla realizacji inicjatyw mieszkaricow, rozwoju wolontariatu
itp.,

obchoddéw Gdanskich Dni Sgsiadéw oraz organizacji lokalnych imprez o charakterze
integracyjnym,

wspieranie partnerstw o charakterze lokalnym w dzielnicach,

wspieranie sportu o charakterze rekreacyjnym i integracyjnym w dzielnicach,
prowadzenie punktu informacyjnego Europe Direct Gdansk — 20 000 zf,
prowadzenie dzielnicowych portali spotecznosciowych w Gdansku,

dziatania wspomagajgce rozwdj demokracji, w tym rozwdj dialogu obywatelskiego.

21) Wspieranie zadan z zakresu porzadku publicznego oraz ratownictwa i ochrony

ludnosci: 25.000 zt
Zabezpieczenie poprzez patrole medyczne przestrzeni publicznej miasta Gdarniska.
Zabezpieczenie medyczne przestrzeni publicznej terenu Miasta Gdanska, w postaci
patroli ratowniczych pieszych i rowerowych, punktéw pomocy medycznej lub
zespotéw wyjazdowych podczas odbywania sie imprez masowych lub innych imprez,
nie bedacych imprezami masowymi w mysl ustawy z dnia 20 marca 2009 roku
o bezpieczenstwie imprez masowych (Dz. U. Nr62, poz.504 ze zm.) musi odpowiadac
warunkom okreslonym w rozporzadzeniu ministra zdrowia z dnia 06 lutego 2012 .
w sprawie minimalnych wymagan dotyczgcych zabezpieczenia pod wzgledem
medycznym imprezy masowej (Dz. U. 2012, poz.181), w czesci dotyczacej
wyposazenia patrolu ratowniczego, punktu medycznego i zespotu wyjazdowego oraz
ich sktadu osobowego i wymaganych uprawnien i kwalifikacji.
Planowane koszty patrolu medycznego czy punktu medycznego winny uwzgledniac
wszystkie koszty zwigzane ze Swiadczeniem ustugi (np. zuzycie sSrodkéw medycznych,
kosztow osobowych, itp.).
W ramach realizacji zadania Realizator zapewnia statg dyspozycyjnosé w okresie
objetym stosowng umowag i deklaruje zabezpieczenie medyczne przestrzeni
publicznej podczas imprez masowych i innych imprez i wydarzen zgodnie z biezgcymi
potrzebami Miasta. Termin i miejsce realizacji zadania bedzie kazdorazowo, w
okresie trwania umowy, uzgadniane na biezgco zgodnie z potrzebami miasta.
Orientacyjna ilos¢ swiadczonych ustug w czasie trwania umowy w roku 2016:
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Dwuosobowy patrol pieszy - ilos¢ godzin 100, ilo$¢ zabezpieczen 22,
Dwuosobowy patrol rowerowy - ilo$¢ godzin 75, ilos¢ zabezpieczen 19,

Punkt medyczny z lekarzem - ilos¢ godzin 11, ilo$¢ zabezpieczen 3,

Punkt medyczny bez lekarza - ilo$¢ godzin 20, ilos¢ zabezpieczen 4,

Zespot wyjazdowy bez lekarza - ilos¢ godzin 60, ilos¢ zabezpieczen 15,

Ilosci wskazane w zestawieniu Swiadczenia ustug sg wielkosciami orientacyjnymi
ustalonymi na podstawie analizy potrzeb, przyjetymi dla celéw poréwnania ofert
i wyboru najkorzystniejszej oferty. Realizatorowi nie przystuguje roszczenie

o realizacje zamdwienia w wielkos$ciach podanych w zestawieniu.

Miasto zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany ilosci i rodzaju swiadczonych ustug

w ramach ww. zestawienia w zaleznosci od biezgcych potrzeb i oceny ryzyka.
Ustuge nalezy skalkulowaé w oparciu o przedstawione zestawienie z podaniem cen
jednostkowych za godzine poszczegdlnej ustugi.

Preferowane bedg oferty wspolne.

5. Warunki
uczestnictwa w
konkursie

Oferty na realizacje zadania w ramach konkursu mogg sktadaé zarejestrowane na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktérych mowa w
art.3 ust.2 i 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

6. Realizatorzy

1. Niebedace jednostkami sektora finanséw publicznych, w rozumieniu art. 9 ustawy z
dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. j.t. z 2013 r.. poz. 885 ze zm.),

2. Niedziatajgce w celu osiggniecia zysku osoby prawne lub jednostki organizacyjne
nieposiadajgce osobowosci prawnej, ktorym odrebna ustawa przyznaje zdolnosc
prawng, w tym fundacje i stowarzyszenia;

3. Osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisdw ustawy
o stosunku Panstwa do Kosciota katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku
Panstwa do innych Kosciotéw i zwigzkdw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci
sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego;

4. Stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

5. Spoétdzielnie socjalne;

6. Spotki akcyjne i spétki z ograniczong odpowiedzialnoscia - niedziatajgce w celu

osiggniecia zysku oraz przeznaczajace catos¢ dochodu na realizacje celéw statutowych

— ktére nie przeznaczajg zysku do podziatu miedzy swoich udziatowcdw, akcjonariuszy

i pracownikéw.

7. Miejsce i termin,
w ktérym mozna
zapoznac sie ze
szczegotowymi
warunkami
konkursu i
materiatami
informacyjnymi o
przedmiocie
konkursu

Formularze ofert mozna pobrac ze strony: www.gdansk.pl lub odebra¢ na miejscu,

w siedzibie organizatora, Wydziale Rozwoju Spotecznego przy ul. Kartuskiej 5 w Gdarsku,
Il pietro, pokdj nr 205.

Merytorycznych konsultacji udzielaja:

- w zakresie zadan dotyczacych przeciwdziatania alkoholizmowi: Joanna Buchholc, I
pietro, pokdj nr 208, tel. 58/ 323 67 48, e-mail: joanna.buchholc@gdansk.gda.pl,

- w zakresie zadan dotyczacych przeciwdziatania narkomanii i zadain z zakresu ochrony

i promocji zdrowia : Dorota Stepien-Ttuchowska, Il pietro, pokdj nr 208, tel. 58/ 323 67
14, e-mail: dorota.stepien@gdansk.gda.pl

- w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego: Joanna
Grzyba Il pietro, pokdj nr 206, Tel. 58/323 68 85, e-mail: marcin.tryksza@gdansk.gda.pl,

- w zakresie wspierania inicjatyw lokalnych w zakresie tworzenia i utrzymania terenéow
zieleni z udziatem mieszkancéw: Barbara Szczyt, Il pietro, pokdj nr 206,
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Tel. 58/323 68 11, e-mail: barbara.szczyt@gdansk.gda.pl

-w zakresie porzadku publicznego oraz ratownictwa i ochrony ludnosci: Krzysztof
Domagalski, ul. Wyspianskiego 9A, pokdj nr 115, Tel. 58/778 60 38,

e-mail: krzysztof.domagalski@gdansk.gda.pl

- w pozostatym zakresie: Anna Stefanska Il pietro, pokdj nr 205 Tel. 58/ 323 67 38,
e-mail: anna.stefanska@gdansk.gda.pl oraz Katarzyna Lewinska |l pietro, pokéj nr 205,
Tel. 58/323 67 47, e-mail: katarzyna.lewinska@gdansk.gda.pl

Termin sktadania ofert — 21 dni od dnia ogtoszenia konkursu,
Termin skfadania ofert na zadanie 12) w zakresie organizacji wypoczynku letniego dla

dzieci i mtodziezy_oraz na zadanie 13) pkt. 2. w zakresie aktywizacji mieszkaficow w

zakresie poprawy jakosci terendéw zieleni w miejscu zamieszkania i w miejscu pracy
inicjowanie oraz wykonania zadrzewien przestrzeni miejskich_uptywa 29 lutego 2016
roku.

8. Miejsce, sposdb
i termin sktadania
ofert

Oferty konkursowe nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie z napisem ,Otwarty Konkurs
Ofert 2016 - Organizacje Pozarzadowe - Wydziat Rozwoju Spotecznego” wraz
z oznaczeniem numeru i _nazwy zadania (wyszczegdlnionego w_pkt. 4 niniejszych

szczegétowych  warunkdw), w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci

w nieprzekraczalnym terminie do dnia 9 grudnia 2015 roku, natomiast w zakresie

organizacji wypoczynku letniego dla dzieci i miodziezy, aktywizacji mieszkancéw w
zakresie poprawy jakosci terendw zieleni w miejscu zamieszkania i w miejscu pracy oraz
inicjowania, zaprojektowania i wykonania zadrzewien  przestrzeni miejskiej w
nieprzekraczalnym terminie do dnia 29 lutego 2016 roku, w siedzibie Organizatora
Konkursu: Urzad Miejski w Gdansku, Sala Obstugi Mieszkaricéw, ul. Nowe Ogrody 8/12
(stanowisko: 14-17), ul. Partyzantéw 74 (w informacji), ul. Wilanowska 2 (stanowisko 7)
lub przesta¢ pocztg na adres: 80-803 Gdarnsk, ul. Nowe Ogrody 8/12, Urzad Miejski w
Gdanisku.

Wszystkie dokumenty stanowigce zawarto$¢ jednej oferty powinny by¢ trwale spiete.

W przypadku przestania ofert poczta _o terminie ztozenia oferty decyduje data wptywu
do Urzedu Miejskiego.

Organizacja pozarzagdowa, ktdra sktada kilka ofert w konkursie powinna ztozy¢ kazda
oferte w odrebnej, zamknietej i opisanej kopercie. Do kilku ofert mozna dotgczy¢ jeden

komplet zatgcznikéw (dotyczacych wymogéw formalnych) w odrebnej opisanej
i zamknietej kopercie. Wszystkie tak opisane koperty nalezy wtozy¢ do jednej duzej
koperty z napisem , Otwarty Konkurs ofert 2015 — Organizacje Pozarzadowe — Wydziat
Rozwoju Spotecznego” wraz z oznaczeniem numerdw i nazw zadan (wyszczegdlnionych
w pkt. 4 niniejszych szczegdétowych warunkdéw).

Zlecenia wykonania zadan publicznych dokonuje sie w formie wsparcia tj. udzielenia
dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

9. Termini tryb
rozpatrzenia ofert

Oferty na realizacje zadan zostang rozpatrzone najpdzniej do 10 lutego 2016 roku,
natomiast w zakresie organizacji wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy, aktywizacji
mieszkancow w zakresie poprawy jakosci terendéw zieleni w miejscu zamieszkania i w
miejscu pracy oraz w zakresie inicjowania, zaprojektowania i wykonania zadrzewien
przestrzeni miejskiej najpdzniej do 31 marca 2016 roku siedzibie Organizatora Konkursu
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(Urzad Miejski w Gdansku, ul. 3 Maja 9, 80-803 Gdansk) przez Komisje konkursowa
powotang na mocy odrebnego Zarzadzenia Prezydenta Miasta Gdanska.

Prezydent Miasta Gdarnska, na podstawie oceny dokonanej przez Komisje Konkursowga,
dokona wyboru podmiotéow, ktérym zostang przyznane dotacje.

Decyzja Prezydenta jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

10. Finansowanie
zadania

10.1 Dotacja bedzie udzielona na podstawie umowy zawartej zgodnie z przepisami
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

10.2 W ramach kosztéw projektu sfinansowa¢ mozna jedynie dziatania niezbedne w celu
jego realizacji. W ramach kosztéw projektu pokryte moga by¢ tylko koszty kwalifikowane.
10.3 Koszty kwalifikowane to niezbedne, zaplanowane w budzecie oraz rozsadne

wydatki poniesione przez organizacje w trakcie realizacji projektéw, zapisane w jej

ksiegach zgodnie z zasadami ksiegowosci (mozliwe do zidentyfikowania, zweryfikowania

i poparte dokumentami — umowami, fakturami, itp.).

Sg nimi np.:

10.3.1 koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego projektu;

10.3.2 koszty zwigzane z obstugg i administracjg realizowanego zadania, ktére zwigzane
sg z wykonywaniem dziatarh o charakterze administracyjnym, nadzorczym
i kontrolnym, w tym obstugg finansowa i prawna projektu;

10.3.3 inne koszty, w tym koszty wyposazenia, publikacji i promocji;

10.3.4 amortyzacja posiadanych lub zakupionych w celu realizacji projektu srodkéw
trwatych (w okresie trwania projektu);

10.3.5 koszty wktadu osobowego — rozumianego jako nieodptatna praca wolontariuszy
lub cztonkdéw danej organizacji;

10.3.6 Zakup srodka trwatego oraz wydatki inwestycyjne [dotyczy wytacznie zadania
nr 13) pkt.2 a)];

10.4 Wydatki niekwalifikowane to:

10.4.1 koszty niezwigzane z projektem oraz koszty pokryte przez inne podmioty

dofinansowujace (zakaz tzw. podwdjnego finansowania);
10.4.2 fundusze rezerwowe (0szczednosci na rzecz strat i mozliwych przysztych
dtugdéw), dtugi, odsetki od dtugéw, dtugi niesciggalne;
10.4.3 produkcja materiatéw i publikacji dla celéw komercyjnych;
10.4.4 wktad rzeczowy;
10.4.5 podatek VAT (wyjatek: organizacja oswiadcza, ze nie jest w stanie odzyskac
podatku VAT);
10.4.6 koszty zastgpienia personelu delegowanego do realizacji projektu;
10.4.7 wydatki zwigzane z zadaniem, poniesione przez organizatora
przed i po okreslonym w umowie terminie realizacji zadania;
10.4.8 Zakup $rodka trwatego oraz wydatki inwestycyjne [nie dotyczy zadania nr 13)
pkt. 2a)];
10.5 W przypadku otrzymania dotacji w petnej wysokosci, o jakg oferent wnioskowat,
ztozona oferta jest wigzgca bez mozliwosci zmniejszenia wktadu osobowego,

wysokosci finansowych Srodkéw wtasnych, srodkéw z innych Zzrédet, w tym wptat

i optat adresatdw  zadania _publicznego z wyjatkiem sytuacji, kiedy

oferent/oferenci umieszczag w ofercie informacje (w czesci IV Kalkulacja
przewidzianych kosztéw realizacji zadania publicznego) o ztozeniu wnioskéw
o dofinansowanie do organéw administracji publicznej lub innych jednostek
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sektora finansdw publicznych okreslajgc, ze wniosek czeka na rozstrzygniecie.
W przypadku nieuzyskania dotacji lub nieuzyskania w petnej wysokosci, kiedy
istnieje mozliwosci realizacji w ograniczonym zakresie, oferent moze dokonaé
stosownych zmian w ofercie.

10.5.1 W przypadku otrzymania dotacji w petnej wysokosci oferent celem aktualizacji

10.6

10.7

10.8

10.9

moze jedynie przedstawié zaktualizowany harmonogram realizacji zadania

publicznego.
W przypadku otrzymania dotacji w wysokosci mniejszej od wnioskowanej,
oferent powinien utrzyma¢ % finansowego wkiadu  wtasnego.
W uzasadnionym przypadku moze nastgpi¢ zmniejszenie % finansowego wkfadu
wobec podanego w ofercie, jednak przed podpisaniem umowy oferent pisemnie
wyjasnia przyczyny tych zmian i uzyskuje akceptacje organizatora konkursu.
W przypadku przyznania dotacji w kwocie mniejszej od wnioskowanej,
whnioskodawca zobowigzany jest do okreslenia, czy zmniejsza zakres rzeczowy
realizacji zadania oraz do przedfozenia zaktualizowanego harmonogramu
i kosztorysu projektu, ktéry stanowic bedzie podstawe do zawarcia umowy.
Po wybraniu oferty i podpisaniu umowy, dokonywane w trakcie realizacji zadania
przesuniecia pomiedzy poszczegdlnymi kategoriami wydatkéw w kosztorysie,
w czesci dotyczacej przyznanej dotacji (przesuniecia srodkéw z jednej pozycji do
drugiej) wymagajg uzyskania pisemnej zgody Miasta zawsze, jezeli suma
proponowanych zmian w jednej pozycji kosztorysowe] przekroczy 10% wartosci
danej kategorii wydatkow oraz w przypadku przekroczenia 1.000 PLN.
W pozycjach dotyczacych wynagrodzen i honorariéw jakiekolwiek zwiekszenia
uzasadnione realizacja zadania, powinny zosta¢ pisemnie wyjasnione,
a przedtozone pisemnie wyjasnienie zaakceptowane przez organizatora konkursu.
Mozliwe jest, w uzasadnionych realizacjg zadania przypadkach, dodanie nowej
kategorii wydatkéw poniesionych z dotacji, po uzyskaniu pisemnej zgody
organizatora konkursu.
Wysokos¢ dotacji, o ktorg ubiega sie Oferent, moze wynosi¢ maksymalnie do 99%
finansowej wartosci projektu (stanowigcej réznice kosztu catkowitego
pomniejszonego o warto$s¢ wktadu osobowego). Minimalny finansowy wktad
wiasny, z innych Zrédet, w tym wptat i opfat adresatéw zadania publicznego
organizacji wynosi 1% .
Przez koszty finansowane ze Srodkdéw wtasnych, z innych Zzrodet, w tym wptat
i optat adresatéw zadania publicznego, rozumie sie m.in.: wszystkie S$rodki
finansowe otrzymane przez organizacje pozarzgdowg z innych zrddet publicznych
(np. z budzetu panstwa, lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego), od
innych podmiotéw oraz osdéb trzecich na realizacje danego przedsiewziecia
(z wytaczeniem innej dotacji pochodzacej z budzetu Miasta Gdanska), Srodki
pozyskane ze sprzedazy biletow, sktadek, darowizn, badz srodki wypracowane
przez organizacje, ktére zostaty przeznaczone na realizacje danego projektu.

10.10 Przez osobowy wkfad wtasny nalezy rozumieé:

a.

b.

prace wolontariuszy udokumentowang zawartymi porozumieniami, ich kartami
pracy lub oswiadczeniami wolontariuszy o wykonaniu powierzonych im zadan;
prace cztonkow organizacji udokumentowang oswiadczeniami o wykonaniu
powierzonych zadan.
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Organizacja przy szacowaniu wielkosci wkfadu osobowego bierze pod uwage
zadania, ktére powierzy do realizacji wolontariuszom badz swoim cztonkom, czas
realizacji tych zadan oraz koszty, jakie musiataby ponie$é zatrudniajgc odptatny
personel.

11. Kryteria oceny

11.1 Kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru okreslone s3 w Kartach Oceny
Oferty, stanowigcych zatagczniki Nr 3 do niniejszych warunkdw.
11.2 Oferta podlega ocenie formalnej oraz merytorycznej.
11.2.1 Kryteria oceny formalne;j:
11.2.1.1 oferta powinna by¢ prawidlowo wypetniona (wypetniono oswiadczenia
umieszczone na koncu oferty) i ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu na
formularzu bedacym zatgcznikiem do niniejszych szczegétowych warunkdéw
konkursu;
11.2.1.2 oferta powinna by¢ podpisana przez wtasciwe osoby upowaznione do sktadania
oswiadczen woli w sprawach majatkowych w imieniu oferenta Ilub
ustanowionego petnomocnika zgodnie z zapisami wynikajgcymi z dokumentu
okreslajgcego osobowos¢ prawna.
11.2.1.3 do oferty nalezy dotaczyé:
a) odpis lub kopie odpisu z Krajowego Rejestru Sagdowego, innego rejestru lub
ewidencji lub wydruk elektroniczny, zgodnie z aktualnym stanem faktycznym
i prawnym;
b) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotu sktadajgcego
oferte niz wynikajacy z KRS lub innego, witasciwego rejestru — dokument

ofert potwierdzajgcy = upowaznienie do  dziatania  wimieniu  oferenta
(petnomocnictwo) — w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji
oferenta niz wynikajacy z KRS lub innego, wtasciwego rejestru lub ewidencji
(w tym klauzula ,,za zgodno$¢ z oryginatem” na kopii dokumentowy);
C) potwierdzenie uiszczenia optaty skarbowej — w przypadku udzielenia
petnomocnictwa;
d) inne  dokumenty zwigzane ze specyfikg realizacji danego zadania
publicznego.
11.2.2 Kryteria oceny merytorycznej:
11.2.2.1.mozliwos¢ realizacji zadania,
11.2.2.2.kwalifikacje i doswiadczenie osdb bezposrednio realizujgcych zadanie,
11.2.2.3.kalkulacja kosztow i adekwatnos$é budzetu projektu,
11.2.2.4.Jako$¢ realizacji zadania,
11.2.2.5. starannos¢ w przygotowaniu dokumentacji ofertowej.
Rozstrzygniecie nastepuje z uwzglednieniem zastrzezen organizatora konkursu
wymienionych w pkt 15. niniejszych szczegétowych warunkéw konkursu.
12.1 Komisja konkursowa, powotana na mocy Zarzadzenia Prezydenta Miasta Gdariska,
po wstepnej ocenie projektu pod wzgledem formalnym przez pracownikéw
12.Harmonogram Wydziatu Rozwoju Spotecznego, dokona ostatecznej oceny i wyboru

pracy komisji
konkursowej

najkorzystniejszych ofert oraz podziatu srodkéw na realizacje zadan najpdiniej
do 5 lutego 2016 roku, natomiast w zakresie organizacji wypoczynku letniego dla
dzieci i mtodziezy, aktywizacji mieszkancow w zakresie poprawy jakosci terenow
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zieleni w miejscu zamieszkania i w miejscu pracy oraz w zakresie inicjowania,
zaprojektowania i wykonania zadrzewien przestrzeni miejskiej najpdzniej do
25 marca 2016

12.2 Woyniki konkursu Komisja Konkursowa przedktada do zatwierdzenia Prezydentowi
Miasta Gdanska.

12.3 Prezydent Miasta Gdanska, na podstawie oceny dokonanej przez Komisje
Konkursowg, dokona wyboru podmiotdow, ktérym zostang przyznane dotacje.

12.4 W konkursie nie przewiduje sie trybu odwotawczego od decyzji Prezydenta.

13. Sposéb
informowania o
wynikach konkursu

Wyniki Konkursu, z podaniem nazwy podmiotu, nazwy projektu i wysokosci przyznane;j
dotacji, ogtasza Prezydent poprzez wywieszenie ogtoszenia na tablicy ogtoszen Urzedu
Miejskiego w Gdansku oraz publikacje na stronach internetowych Miasta, niezwtocznie
po zakonczeniu postepowania konkursowego.

14. Istotne
postanowienia
dotyczace umowy i
jej tresci

Niniejszy Konkurs bedzie stanowit podstawe do zawarcia umow na realizacje zadan
publicznych w roku 2016.

15. Zastrzezenia

15.1 Oferty ztozone po uptywie wyznaczonego terminu nie bedg rozpatrywane w
konkursie.

15.2 Organizator konkursu zastrzega sobie prawo do wydtuzenia terminu sktadania ofert
czy terminu rozstrzygniecia konkursu.

15.3 Organizator konkursu zastrzega sobie prawo do nierozdysponowania wszystkich
Srodkow przewidzianych w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert.

ogtaszajacego 15.4 Przed zawarciem umowy organizator konkursu moze zazgda¢ od oferentow,
zaswiadczen dotyczacych rozliczen sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz
podatkowych.
Organizacja pozarzadowa mozie otrzymac¢ dotacje na wiecej niz jedno zadanie
w ciggu roku.
Dotacje nie moga by¢ udzielone na:
16.1 realizacje tego samego zadania publicznego w catosci lub w czesci, na ktdrg
organizacja uzyskata dofinansowanie w innym konkursie finansowanym z budzetu
Miasta;
16.2 zakup nieruchomosci;
16. Zasady 16.3 wydatki inwestycyjne oraz wydatki na zakup Srodkéow trwatych [podstawa prawna

przyznawania
dotacji

dotyczaca inwestycji i Srodkdw trwatych art. 3 ust. 1 pkt. 15i 16 ustawy z dnia 29
wrzes$nia 1994 o rachunkowosci (Dz. U z 2013 poz. 330 j.t. ze zm.) oraz art. 16 a
ust.1 w zwigzku z art. 16 d ust.1 ustawy z dnia 15 lutego 1992 o podatku
dochodowym od oséb prawnych (Dz. U. j.t. z 2014, poz. 851 ze zm.) [nie dotyczy
zadania nr 13) pkt. 2 a)];

16.4 finansowanie kosztéw dziatalnosci gospodarczej;

16.5 dziatalnos¢ polityczng lub religijng;

16.6 udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym.

17. Zawartos¢
ztozonej oferty
oraz wymagane

zafaczniki

17.1 Oferta powinna by¢ ztozona wytacznie na druku zataczonym do ogloszenia o
konkursie.

17.2 Do oferty nalezy zataczy¢:

e kopie odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru lub ewidencji lub
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wydruk elektroniczny, zgodnie z aktualnym stanem faktycznym i prawnym;

e w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotu sktadajgcego oferte niz
wynikajgcy z KRS lub innego, wtasciwego rejestru — dokument potwierdzajacy
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta;

e potwierdzenie uiszczenia optaty skarbowej — w przypadku udzielenia
petnomocnictwa. Jej nieuiszczenie stanowi wykroczenie skarbowe. Organem
podatkowym witasciwym w sprawach optaty skarbowej jest wdjt burmistrz, prezydent
miasta);

e inne dokumenty zwigzane ze specyfika realizacji wskazanego zadania publicznego.

17.3 W przypadku ztozenia kopii zatgcznikébw wymienionych w pkt. 17.2 dokument

musi zawieraé¢ klauzule ,za zgodno$é¢ z oryginatem” umieszczong na kazdej stronie

dokumentu wraz z czytelnym podpisem osoby upowaznionej do potwierdzenia
dokumentdéw za zgodnosc z oryginatem. Kopie dokumentéw moze potwierdzic:

e osoba wymieniona w dokumencie rejestrowym,

e inne osoby upowaznione do reprezentacji podmiotu,

e notariusz, adwokat, radca prawny.

17.4 Dodatkowo mozina dotaczy¢:

e Rekomendacje dla organizacji;

e Umowe partnerskg lub oswiadczenie partnera o wspétpracy, zapewnieniu miejsca dla
realizacji zadan.

17.5 Oferta powinna:

e miescic¢ sie w catosci w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego oferenta;

e byc¢ podpisana przez wtasciwe osoby upowaznione do sktadania oswiadczen woli
w sprawach majatkowych w imieniu oferenta lub ustanowionego petnomocnika
zgodnie z zapisami wynikajagcymi z dokumentu okreslajgcego osobowos¢ prawna.

e zawiera¢ wypetnione wszystkie oswiadczenia umieszczone w ofercie (zatgcznik Nr 1.
do niniejszych warunkéw) ponizej czesci V pkt.4.

17.6 Oferty na realizacje zadan publicznych podlegaja procedurze uzupetniania brakéw

formalnych. Uzupetnienie brakéw formalnych dotyczy wytacznie:

e uzupetnienia brakujgcych podpisdw pod ofertg, w przypadku gdy nie zostata ona
podpisana przez wfasciwe osoby uprawnione do zaciggania zobowigzan
majatkowych w imieniu oferenta;

e uzupetnienia dokumentu (petnomocnictwa) potwierdzajacego upowaznienie
do dziatania w imieniu oferenta;

e potwierdzenie uiszczenia lub uiszczenie optaty skarbowej za ustanowienie
petnomocnictwa,

e prawidtowosci ztozonych oswiadczen w ofercie;

e uzupetnienia innych dokumentéw zwigzanych ze specyfika realizacji danego zadania
publicznego.

e Oferty, do ktdrych nie zatgczono aktualnego dokumentu potwierdzajgcego status
prawny oferenta i umocowanie 0séb go reprezentujgcych niedostepnego w
internetowej Wyszukiwarce Podmiotéw Krajowego Rejestru Sgdowego, nie
podlegaja uzupetnieniu i zostang odrzucone.

17.7 Wykaz ofert zawierajacych braki formalne zostanie zamieszczony ( wraz
z wykazem wszystkich ofert, ktére wptynety na ogtoszony konkurs z podaniem informacji
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o wynikach oceny formalnej) na stronie internetowej www.gdansk.pl i wywieszony na
tablicy ogtoszen w siedzibie organizatora w_dniu 18 grudnia 2015 roku, natomiast

w zakresie organizacji wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy, renowacji istniejgcych
oraz aktywizacji mieszkancéw w zakresie poprawy jakosci terenéw zieleni w miejscu
zamieszkania i w miejscu pracy oraz w zakresie inicjowania, zaprojektowania i wykonania
zadrzewien przestrzeni miejskiej w dniu 10 marca 2015 roku.

listy ofert mozie
uzupetni¢ braki formalne w siedzibie organizatora w Wydziale Rozwoju Spotecznego,
w Gdarnisku, ul. Kartuska 5, Il pietro, pokdj nr 205.

Oferty, ktdre nie zostang uzupetnione w podanym wyiej terminie zostang odrzucone

Organizacja w terminie 3 dni roboczych od daty zamieszczenia

ze wzgledéw formalnych.

18. Terminy i
warunki realizacji
zadania

Zadanie bedzie realizowane w terminie i na warunkach okreslonych w umowie.

19. Realizacja
zadan w ramach
otwartego
konkursu ofert w
roku poprzednim i

Wykaz zadan zrealizowanych w roku poprzednim w ramach otwartego konkursu ofert,
jest umieszczony na stronach internetowych Miasta Gdanska. Planowane zadania

na 2016 rok ujete sg w Uchwale Rady Miasta Gdariska XV/418/15 z dnia 29 pazdziernika
2015 r. w sprawie przyjecia ,,Programu wspétpracy Miasta Gdaniska z organizacjami
pozarzagdowymi na rok 2016”

biezacym
20. Zataczniki do L . .
L Zat.1. Oferta realizacji zadania publicznego
niniejszych
i Zat. 2 Karta oceny oferty
warunkow

21. Sprawozdanie
koncowe z
wykonania zadania
publicznego

Wzory dokumentdéw zwigzanych z realizacjg programu okresla rozporzadzenie Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty

i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011r. Nr 6, poz. 25.). Wzér
sprawozdania koricowego zostanie przekazany przy podpisaniu umowy na realizacje
zadania.
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