Zarzadzenie Nr 1602/15
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 30 pazdziernika 2015 r.

w sprawie powolania Gdanskiej Spolecznej Rady ds. Oséb Niepelnosprawnych na lata
2015-2019

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 5 i 22, art. 92 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tj.: Dz. U. z 2015, poz.1445), art. 44c ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (t.j.: Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721; zm.: z 2011 r. Nr
171, poz. 1016; Nr 209, poz.1243; Nr 209, poz.1244; Nr 291, poz. 1707; zm.: z 2012 poz. 986; poz. 1456; zm.:
z 2013 r. poz. 73, poz. 675, poz. 791, poz. 1446, poz. 1645; zm.: z 2014 r. poz. 598, poz. 877, poz. 1457, poz.
1873, zm.: z 2015 r. poz. 493, poz. 1240) oraz rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 25 marca 2003 r. w sprawie organizacji oraz trybu dziatania wojewodzkich i powiatowych spotecznych
rad do spraw 0sdb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2003 r. Nr 62, poz. 560)

zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

Powoluje si¢ Gdanska Spoteczng Radg ds. Osob Niepetnosprawnych na lata 2015-2019, jako
organ opiniodawczo-doradczy dziatajacy przy Prezydencie Miasta Gdanska, w nastgpujagcym
sktadzie:

1. lzabela Chorzelska — przedstawiciel Gminy Miasta Gdanska,

2. Joanna Cwojdzinska — przedstawiciel organizacji pozarzadowe;j,

3. Zbigniew Pazderski — przedstawiciel organizacji pozarzadowej,

4. Ewa Redzimska — przedstawiciel organizacji pozarzadowej,

5. Wioleta Umtawska — przedstawiciel organizacji pozarzadowe;.

§2

Ustala si¢ Regulamin dziatania Gdanskiej Spotecznej Rady ds. Oséb Niepetnosprawnych na
lata 2015-2019, stanowigcy Zatgcznik do Zarzadzenia.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi Wydziatu Rozwoju Spotecznego Urzgdu
Miejskiego w Gdansku.

§4

Traci moc zarzadzenie Nr 1390/11 Prezydenta Miasta z dnia 10 pazdziernika 2011 r.
w sprawie powolania Gdanskiej Spotecznej Rady ds. Oséb Niepetnosprawnych na lata
2011-2015.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

PREZYDENT MIASTA GDANSKA
zZ up.

/-1 Piotr Kowalczuk
Zastepca Prezydenta Miasta Gdanska



Zatacznik

do zarzadzenia Nr 1602/15
Prezydenta Miasta Gdanska

z dnia 30 pazdziernika 2015 r.

REGULAMIN GDANSKIEJ SPOLECZNEJ RADY DS. OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH NA LATA 2015-2019

§ 1

Do zakresu dziatania Gdanskiej Rady ds. Osob Niepelnosprawnych zwanej dalej ,,Rada”

nalezy:

1)

2)
3)

4)

N

inspirowanie przedsigwzi¢¢ zmierzajacych do:

a) integracji zawodowej i spotecznej 0sob niepetnosprawnych,

b) realizacji praw 0sob niepetnosprawnych;

opiniowanie  projektow  powiatowych programéw dzialan na rzecz o0séb
niepetnosprawnych;

analizowanie i opiniowanie realizacji programow, odnoszacych si¢ do o0sob
niepelnosprawnych;

opiniowanie projektow uchwat i programow przyjmowanych przez Rade Miasta
Gdanska, dotyczacych posrednio lub bezposrednio 0s6b niepetnosprawnych.

§2

Kadencja Rady trwa 4 lata.
Rada wybiera przewodniczacego sposrdéd swoich cztonkow.
Przewodniczacy Rady jest wybierany na okres jednego roku.

§3

Na wniosek przewodniczagcego Rada wybiera sposrod swoich  czlonkéw
wiceprzewodniczacego 1 sekretarza ma okres jednego roku. Wyboru przewodniczacego,
wiceprzewodniczacego 1 sekretarza dokonuje si¢ zwykla wigkszoscig glosow
W obecnosci co najmniej potowy cztonkow Rady. Z wyborow sporzadza si¢ protokot.
Przewodniczacy, wiceprzewodniczacy 1 sekretarz tworzg prezydium Rady.

§ 4

Pracami Rady kieruje przewodniczacy, we wspoéldziataniu z pozostatymi cztonkami
prezydium Rady.

Przewodniczacy Rady w szczegolnosci:

1) ustala przedmiot i termin posiedzen Rady;

2) przewodniczy posiedzeniom Rady oraz posiedzeniom jej prezydium;



3) reprezentuje Rade w stosunku do innych organdw o instytucji;

4) zaprasza na posiedzenia Rady przedstawicieli nauki oraz przedstawicieli organow
I instytucji niereprezentowanych w Radzie;

5) inicjuje i organizuje prace Rady.

W razie nieobecnosci przewodniczgcego Rady zastepuje go wiceprzewodniczacy.

Rada moze powotywac state lub dorazne zespoty problemowe w celu opracowania

projektu opinii lub stanowiska Rady w okre$lonych sprawach.

§5

1. Prezydium Rady:
1) wykonuje zadania Rady w okresie miedzy jej posiedzeniami;
2) opracowuje i przedstawia na posiedzeniach Rady projekty planow pracy Rady;
3) przygotowuje coroczne sprawozdania z dziatalno$ci rady;
4) powierza zadania statym lub doraznym zespotom problemowym.
2. Posiedzenia prezydium Rady zwotuje przewodniczacy w miarg potrzeb.

§ 6

1. Na posiedzeniach Rady, na ktorych omawiane bgda w szczegodlnosci problemy
dotyczace integracji zawodowej 1 spolecznej oso6b niepelnosprawnych oraz realizacji
praw osOb niepetnosprawnych, moga by¢ zapraszani przedstawiciele nauki oraz
innych organow, organizacji i instytucji niereprezentowanych w Radzie.

2. Na wniosek organizacji spotecznych, a w szczegodlnosci organizacji dziatajacych na
rzecz osOb niepelnosprawnych, zainteresowanych udziatem w posiedzeniach Rady,
organizacje te powiadamiane sg o terminach i przedmiocie posiedzen Rady.

§7

1. Rada wyraza swoja opini¢ w sprawach nalezacych do zakresu jej dziatania w formie
uchwaty lub odpowiedniego zapisu w protokole.

2. Opinie Rady zapadajg zwykla wigkszoscig gtosow, w obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw Rady. W przypadku rowniej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego.

3. Gtlosowania sg jawne. Na wniosek cztonka Rady przewodniczacy zarzadza glosowanie
tajne.

4. W przypadku podejmowania uchwat w drodze mailowej stosuje si¢ przepis ust. 2.

§8

1. Obstuge Rady =zapewnia Wydziat Rozwoju Spotecznego Urzedu Miejskiego
w Gdansku poprzez:
1) obstuge administracyjno-biurowg rady, w tym przygotowanie dokumentow,
2) sporzadzanie protokotéw z posiedzen Rady.



2. Materialy, prezentowane na posiedzeniach Rady, przygotowuje w odpowiedniej iloéci
egzemplarzy dla cztonkéw Rady referujacy wydziat lub jednostka.

3. Z posiedzenia Rady sporzadza si¢ protokot, ktéry podpisuje przewodniczacy lub
W razie jego nieobecnosci, wiceprzewodniczacy oraz sekretarz.

4. Protokoly z posiedzen, listy obecnosci oraz inna dokumentacja Rady przechowywana
jest w Wydziale Rozwoju Spotecznego Urzedu Miejskiego w Gdansku.

5. Kazdy z cztonkdéw moze zadac kopii i odpisow dokumentéw Rady.

6. Jako tryb komunikacji, konsultacji i zbierania opinii od cztonkéw Rady dopuszcza sig
droge elektroniczng.

§9

1. Czlonek Rady moze zosta¢ odwotany:
1) na swoj wniosek,
2) na wniosek organizacji lub organu, ktore zglosity jego kandydature,
3) na wniosek Prezydenta Miasta Gdanska, po zasiegni¢ciu opinii organizacji lub
organu, ktore zglosily jego kandydature.

2. Odwotanie cztonka rady nastepuje, w drodze zarzadzenia Prezydenta Miasta Gdanska,
w terminie 14 dni od ztozenia wniosku o odwotanie.

3. W celu uzupetnienia sktadu Prezydent Miasta Gdanska zamieszcza w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego, w terminie 30 dni od dnia odwotania
cztonka, ogloszenie informujace o mozliwosci zglaszania kandydatow na czlonka
Rady.

§ 10

1. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ co najmniej raz na kwartal.
2. Posiedzenia Rady zwoluje przewodniczacy:
1) z wlasnej inicjatywy,
2) na wniosek co najmniej potowy cztonkow prezydium rady,
3) na wniosek co najmniej 2 cztonkéw Rady.
3. Przewodniczacy wyznacza termin posiedzenia Rady w ciggu 14 dni od dnia zgloszenia
wniosku.
4. Pierwsze posiedzenie Rady zwotuje Prezydent Miasta Gdanska w terminie 21 dni od
dnia powotania Rady.
§ 11

Cztonkowie Rady nie otrzymuja wynagrodzenia za uczestnictwo w posiedzeniach Rady.
§ 12

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem nalezy stosowa¢ odpowiednio
przepisy Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
25 marca 2003 r. w sprawie organizacji oraz trybu dziatania wojewddzkich i powiatowych
spotecznych rad do spraw o0sdb niepelnosprawnych.



