Uchwala Nr ..........
Rady Miasta Gdanska dnia
....................... 2016 roku

w sprawie przyjecia ,,Programu wspoélpracy Miasta Gdanska z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2017”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2015, poz.1515), art. 5a ust. 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2004 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2016 r. poz. 239)

uchwala sie¢, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Program wspoétpracy Miasta Gdanska z organizacjami pozarzadowymi na
rok 20177, stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Gdanska.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Miasta Gdanska

Bogdan Oleszek



Zalacznik

do Uchwaly RMG Nr ..............u0
........................... 2016 r
PROGRAM WSPOLPRACY
MIASTA GDANSKA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
NA 2017 ROK
Rozdzial I

Postanowienia ogélne

§ 1. 1.Ilekro¢ w niniejszym ,,Programie wspotpracy Miasta Gdanska z organizacjami pozarzadowymi
na rok 2017”7, zwanym dalej ,,Programem”, jest mowa o:

1) Prezydencie - nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Gdanska;

2) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2016 r. poz. 239);

3) ustawie o rehabilitacji - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 1. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych (Dz. U.
2011r. Nr 127, poz.721 ze zm.);

4) organizacjach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

5) Programie wieloletnim - nalezy przez to rozumie¢ aktualny Wieloletni Program Wspotpracy
Miasta Gdanska z organizacjami pozarzagdowymi,

6) Gdarnskiej Radzie Organizacji Pozarzgdowych - nalezy przez to rozumie¢ podmiot, ktory
reprezentuje gdanskie organizacje i jest wyloniony podczas ich plenarnego spotkania przy
udziale przedstawiciela Prezydenta Miasta Gdanska;

7) konkursie- nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacje¢ zadan
publicznych, oglaszany zgodnie z art.13 ustawy, w ktérym uczestnicza organizacje;

8) wydziale lub jednostce - nalezy przez to rozumie¢ podstawowa jednostke organizacyjng W
strukturze Urzedu lub jednostke organizacyjng Miasta;

9) trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania zadan publicznych poza
konkursem, okreslonym w art.19a ustawy;

10) PFRON - nalezy przez to rozumie¢ Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych;

11) projekcie — nalezy przez to rozumiec¢ dziatania realizowane w oparciu o zawartg umowe W
ramach zadania publicznego. W ramach jednego zadania publicznego moze by¢
realizowanych wiele projektow;

12) zespolach wspolnych — nalezy przez to rozumie¢ zespoly robocze sktadajace sie z
przedstawicieli organizacji, pracownikow wydziatlow lub jednostek Miasta Gdanska, w tym
przygotowujace lub realizujgce programy i strategie Miasta Gdanska.

Rozdzial 11
Cele glowne i szczegétowe wspolpracy

§2. 1.Celem gléwnym wspoélpracy Miasta Gdanska z organizacjami na rok 2017 jest kreowanie
aktywnosci obywatelskiej, wspotodpowiedzialno$ci, samoorganizacji oraz wlaczenia spotecznego
przez rozwoj lokalnej wspotpracy.

2. Cele szczegotowe programu to:

1) wzmocnienie zaangazowania organizacji oraz lideréw spotecznych w procesy projektowania
lokalnego rozwoju i podejmowania decyzji oraz wzmocnienie ich potencjatu,



2) zwiekszenie udziatu organizacji w realizacji polityk publicznych,

3) wsparcie rozwoju lokalnej wspotpracy,

4) rozwdj potencjatu wolontariackiego oraz aktywnos$ci prospotecznej,

5) ksztaltowanie prozdrowotnych postaw mieszkancow i propagowanie zdrowego stylu zycia,

6) rozwoj integracji w dzielnicach, w szczegdlnosci w obszarach objetych Gminnym Programem
Rewitalizacji oraz o niskim nasyceniu ustug spotecznych.

Rozdziat 111
Zasady wspotpracy

§3. Wspolpraca Miasta Gdanska z organizacjami odbywa si¢ na zasadach: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci.

Rozdzial IV
Formy wspoélpracy

§4. 1. Wspdlpraca Miasta Gdanska z organizacjami odbywac si¢ bedzie gtdéwnie w formie:
1) finansowej:

a) zlecania organizacjom realizacji zadan finansowanych ze srodkow publicznych w tym,
ze $rodkow PFRON, na zasadach okre$lonych w ustawie oraz w trybach okreslonych
w odrebnych przepisach prawa,

b) udzielania dotacji na realizacj¢ projektow finansowanych z innych zrodet,

C) udzielania pozyczek, gwarancji i zabezpieczen,

2) pozafinansowej:

a) wzajemnego informowania o planowanych kierunkach dziatalnosci,

b) budowania partnerstw w celu realizacji wspolnych projektow i inicjatyw lokalnych,,

€) wspoéldziatania w pozyskiwaniu $§rodkow finansowych z innych Zrédet, w szczegolnosci z
funduszy Unii Europejskigj,
d) udzielania pomocy w nawigzywaniu wspolpracy regionalnej, ponadregionalnej i
miedzynarodowej,

e) udostepniania sal, pomieszczen i sprzetu technicznego w celu realizacji zadan statutowych
organizacji,

f) udostepniania na preferencyjnych zasadach lokali i budynkéw komunalnych,

g) popularyzacji dziatalnosci organizacji w mediach i na stronach internetowych Miasta
www.gdansk.pl, www.um.gdansk.pl ,

h) spotecznych konsultacji projektow aktéw normatywnych i dokumentow o charakterze
programowym i strategicznym na zasadach okreslonych w Programie Wieloletnim,

i) dziatalnosci Gdanskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego, innych rad spotecznych o
charakterze doradczo — opiniotworczym oraz wspolnych zespoldw o charakterze
doradczym i inicjatywnym, Zespotow Dialogu Obywatelskiego,

J) promocji i wspierania rozwoju podmiotow ekonomii spoteczne;j,

k) upowszechniania postanowien Konwencji ONZ o Prawach Osob Niepelnosprawnych,

I) wspélpracy migdzysektorowej w ramach realizacji celow szczegotowych
programow operacyjnych Miasta Gdanska,

m) inicjatywy legislacyjnej,

n) inicjatyw lokalnej.

2. Szczegoélowy tryb powotywania, organizacji oraz dziatania Gdanskiej Rady Dziatalno$ci Pozytku
Publicznego oraz sposob tworzenia programu i przebiegu konsultacji okresla Program Wieloletni.

3. Niniejszy program jest dokumentem operacyjno-planistycznym okreslajacym gtéwne kierunki
wspotpracy pomiedzy Gming Miastem Gdansk a organizacjami pozarzadowymi.


http://www.gdansk.pl/
http://www.gdansk.pl/

Rozdzial V
Przedmiot wspolpracy - priorytetowe obszary i zadania realizowane
w ramach wspoélpracy finansowej

§5. 1. Na realizacj¢ zadan publicznych w 2017 roku Miasto przeznacza 47 625 916 zl.
2. Wspolpraca finansowa Miasta Gdanska z organizacjami w roku 2017 obejmowacé bedzie zadania w
zakresie:

1) Pomocy spolecznej, w_tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej svtuacji_zyciowe], jak
rowniez w_zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz wyroéwnywania
szans tych rodzin i 0séb w formie: 35 726 556 zi
1. swiadczenia:

a) ushug socjalnych na rzecz osob ubogich, w formie prowadzenia jadtodajni dla oséb

potrzebujacych nie bedacych bezdomnymi, 233 624 7k
b) organizowania i wydawania pomocy rzeczowej w postaci zywnosci dla mieszkancow
Gdanska, 35176 z1
c) ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania, 5643 000 zi
d) specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania (rehabilitacja),
145 000 zt
e) specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi, w tym dla
dzieci z autyzmem, 1 600 000 zi
f) ustug asystenta osoby niepetnosprawne;j, 431 936 z1
2. zabezpieczenia:
a) positku dla oséb starszych w miejscu zamieszkania, 150 600 zt
b) positku dla 0s6b bezdomnych w jadtodajni, 188 300 zt
c) schronienia i wyzywienia w placowkach dla bezdomnych (domy dla bezdomnych),
1 405 250 71
d) kompleksowego wsparcia os6b bezdomnych w procesie wychodzenia z bezdomnosci,
2556 090 zt
e) miejsc dla bezdomnych kobiet w cigzy i matek z matoletnimi dzie¢mi, 76 650 zt
f) kompleksowego wsparcia dla 0s6b eksmitowanych, 390 000 zi
3. prowadzenia dla dzieci z terenu Miasta Gdanska:
a) catodobowych placowek opiekunczo-wychowawczych, 3787200 zi

b) placowek wsparcia dziennego w formie opiekunczej i specjalistycznej, 1304 400 zi
4. prowadzenia dla rodzin:

a) osrodka interwencji kryzysowej, 430 000 z1
b) programu korekcyjno-edukacyjnego dla osob stosujacych przemoc w rodzinie,
45 000 zi
c) specjalistycznego intrdyscyplinarnego poradnictwa dla rodzin z dzie¢mi zagrozonymi/
umieszczonymi w pieczy zastepczej 140 000 zt
d) mediacji rodzinnych 10 000 zt
e) mieszkan chronionych dla usamodzielnianych wychowankow 178 200 zi

5. prowadzenia i zapewnienia miejsc w:
a) domach pomocy spotecznej dla os6b w podesztym wieku, przewlekle somatycznie
chorych, 4368 000 zt
b) domach pomocy spotecznej dla 0sdb z niepetnosprawnoscia intelektualng 2 366 400 zt
¢) calodobowych osrodkach wsparcia okresowego pobytu dla 0sob starszych, przewlekle

somatycznie chorych 264 600 zi
d) osrodkach wsparcia dla 0s6b w podesziym wieku, klubach samopomocy dla oséb
w podeszlym wieku oraz dziennych domach pomocy, 1 596 480 zi



e) osrodkach wsparcia dla osob z zaburzeniami psychicznymi (Srodowiskowe domy
samopomocy, kluby samopomocy dla 0soéb z zaburzeniami psychicznymi),

5193970 zi
6. prowadzenia dla os6b niepelnosprawnych:
a) punktow wsparcia srodowiskowego 281 500 zi
b) wypozyczalni sprzgtu rehabilitacyjnego, 125 000 zi
€) mieszkan chronionych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi, 249 600 z1
7. realizacja programéw i projektow innowacyjnych:
a) Projekt ,,Osiedle Sitowie” 642 600 zi
b) Projelt GPS - Gotowo$¢ Praca Samodzielno$¢ wspotfinansowany z EFS w ramach
RPO WP na lata 2014 -2020 1734 980 zi

a) Gdanski program mieszkan spotecznych dla oséb zagrozonych wykluczeniem
spolecznym 180 000 zt

2) rehabilitacji spolecznej 0sob niepelnosprawnych: 350 000 zi

1.

organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow, warsztatow, grup srodowiskowego wsparcia
oraz zespolow aktywnosci spotecznej dla o0sdb niepelnosprawnych — aktywizujacych
spolecznie te osoby;
organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw i warsztatow dla cztonkéw rodzin osob
niepelnosprawnych, opiekunéw, kadry i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych
W proces rehabilitacji spolecznej osdb niepetnosprawnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagadnien dotyczgcych procesu integracji 0osob niepetnosprawnych w najblizszym srodowisku
i spotecznosci lokalnej, zwigkszania ich aktywnosci zyciowej i zaradno$ci osobistej
oraz niezaleznoSci  ekonomicznej, podnoszenia umiej¢tno$ci pracy z  osobami
niepetnosprawnymi, w tym sprawowania nad nimi opieki i udzielania pomocy w procesie ich
rehabilitacji;
prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoteczno-prawnego oraz udzielanie informacji
na temat przyshugujacych uprawnien, dostgpnych ustug, sprzetu rehabilitacyjnego i pomocy
technicznej;
prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢, ktore:
a) maja na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych
do samodzielnego funkcjonowania 0sob niepetnosprawnych,
b) rozwijaja umiejetno$ci sprawnego komunikowania si¢ z otoczeniem 0sOb
z uszkodzeniami stuchu, mowy, z autyzmem i z niepelnosprawnoscia intelektualna,
C) usprawniaja i wspierajg funkcjonowanie osoéb z autyzmem i z niepetnosprawnoscia
intelektualng w r6znych rolach spotecznych i w roznych srodowiskach;
organizowanie lokalnych, regionalnych i ogdlnopolskich imprez kulturalnych, sportowych,
turystycznych i rekreacyjnych dla osob niepelnosprawnych wspierajacych ich aktywnos$¢
w tych dziedzinach;
promowanie aktywnos$ci 0sob niepetnosprawnych w réznych dziedzinach zycia spotecznego;
prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji o0sOb niepelnosprawnych
i przeciwdziataniu ich dyskryminacji;
opracowywanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw cigglych oraz wydawnictw zwartych,
stanowigcych  zamknigta calos¢, w tym na nosnikach elektromagnetycznych
i elektronicznych:
a) dotyczacych problematyki zwigzanej z niepetnosprawnoscia,
b) kierowanych do o0séb niepetnosprawnych - w tym publikowanych drukiem
powiekszonym, pismem Braille'a lub publikowanych w tekscie tatwym do czytania”.



9. promowanie i organizowanie innych dziatlan na rzecz osob niepelnosprawnych w roéznych
dziedzinach zycia spotecznego;

10. swiadczenie ushug wspierajacych, ktore maja na celu umozliwienie lub wspomaganie
niezaleznego zycia 0sob niepetnosprawnych, w szczegoélnosci ustug asystencji osobistej,

11. prowadzenie rehabilitacji spotecznej osob niepelnosprawnych w roznych typach placowek;

3) nieodplatnej pomocy prawnej: 239 085 zi

Prowadzenie punktéw nicodptatnej pomocy prawnej

4) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym (MOPR): 1 400 000 zi

1. w zakresie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych:

a) dofinansowanie zadan placowek wsparcia dziennego w formie opiekunczej
i specjalistycznej

b) dofinansowanie zadan noclegowni niskoprogowej dla os6b bezdomnych

C) zapewnienie pomocy psychologicznej i terapeutycznej dla bezdomnych osob dorostych
1 dzieci dotknigtych problemem alkoholowym (samotni rodzice z dzie¢mi)

d) ksztattowanie prawidlowych nawykow higienicznych wsréd osob  bezdomnych i
nietrzezwych.

5) prewencjii wsparcia Srodowiskowego dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi: 200 000 zi

6) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym (WRS): 2 271 775 zk
1. w zakresie Programu Przeciwdziatania Narkomanii — 486 775 zt

1. W zakresie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych —
1160 000 zt.

2. W zakresie tadu i porzadku publicznego — prowadzenie Pogotowia Socjalnego dla Oséb
Nietrzezwych — 625 000 zt. (srodki poza GPPiRPA)

7) ochrony i promocji zdrowia: 54 500 zt
3. dzialania profilaktyczne w zakresie HIV/AIDS skierowane do dzieci i mtodziezy — 34 500 zt

4. dzialania wspierajace funkcjonowanie osob zyjacych z HIV, chorych na AIDS, ich rodzin
i bliskich — 20 000 zt

8) wspolpraca ze Srodowiskiem kibicow oraz promowanie pozytywnych wzorcéw
kibicowania: 150 000 zt
realizacja projektu ,,Kibice Razem” oraz prowadzenie lokalnego osrodka projektu

9) Wspierania przedsiewzie¢ zwigzanych z utworzeniem malych placow zabaw: 500 000 zi

10) Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego: 2 800 000 zt
1. realizacja ogolnopolskich i mi¢dzynarodowych projektow na terenach przylegajacych do

glownej arterii komunikacyjnej miasta lub pasa nadmorskiego stuzacych podnoszeniu
atrakcyjnosci oferty kulturalnej i turystycznej Gdanska;




2. realizacja dzialan artystycznych i kulturalnych aktywizujacych mieszkancow lub grupy
zagrozone wykluczeniem w obszarach o utrudnionym dostepie do oferty kulturalnej;

3. realizacja projektow z zakresu edukacji kulturowej rozwijajacych $wiadome uczestnictwo w
kulturze;

4. realizacja dziatan kulturalnych w przestrzeni publicznej Gdanska poprawiajacych jej
atrakcyjnosc, jakos¢ i uzytecznosé;

5. Realizacja projektéw majacych na celu zachowanie i rozwdj dziedzictwa kulturowego i
tozsamosci gdanskiej, kaszubskiej, pomorskiej, mniejszosci narodowych, mniejszosci
etnicznych, w szczeg6lnosci nawigzujacych do:

a) idei wolnosci, solidarnosci i otwartoSci;

b) 500-lecia Reformacji;

C) tworczosci i postaci Hansa Memlinga;

d) tworczoscei i postaci Daniela Chodowieckiego;
e) tworczosci i postaci Giintera Grassa;

f) Swieta Miasta w dniach 27-28 maja 2017 ..

6. realizacja niekomercyjnych, niskonakladowych projektow wydawniczych w formie drukowanej
oraz innych technik zapisu o tematyce $cisle zwigzanej z Gdanskiem o dotacji w wysokos$ci nie
przekraczajacej 50% catkowitych kosztow projektu.

11) edukacji, o§wiaty i wychowania: 132 000 zi

1. wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mlodziezy:

a) organizacja zaj¢é terapeutycznych, logopedycznych, socjoterapeutycznych dla dzieci
mtodziezy ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

b) organizacja zaje¢ pozalekcyjnych,
C) organizacja zaje¢ kulturalnych,
d) organizacja zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia artystyczne.

2. Organizacja koncertu finatowego konczacego edycj¢ Akademii Gdanskich Lwigtek.

12) wypoczynku dzieci i mlodziezy: 350 000 zi
- organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy w formie stacjonarnej i wyjazdowej.

13) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego: 330 000 zi

1. edukacja ekologiczna dla mieszkancow Gdanska 30 000 zt
w zakresie:
a) ochrona przyrody na terenie miasta Gdanska,
b) ksztattowanie postaw ekologicznych (prowadzenie warsztatow, szkolen, seminariow,
zaje¢ o tematyce ekologicznej),

2. zwigkszenie bioréznorodnosci miasta Gdanska 100 000 zt
w zakresie:
a) ratowania gatunkow zagrozonych — ochrona fauny i flory,
b) ksztaltowania postaw humanitarnych wobec zwierzat,

C) pomocy zwierzetom dzikim,

2. aktywizacja mieszkancow w zakresie poprawy jako$ci terenéow zieleni w

miejscu zamieszkania i w miejscu pracy - 200 000 z1,

w zakresie:

a) tworzenia nowych miejsc wypoczynku dla spotecznosci lokalnych — mate zielence
wypoczynkowe, skwery,

b) inicjowanie, zaprojektowania i wykonania zadrzewien przestrzeni miejskich
o znaczeniu lokalnym i ogélnomiejskim.

14) promocji zatrudnienia, aktywizacji lokalnego rynku pracy i rehabilitacji zawodowej 0s6b
niepelnosprawnych: 60 000 zi




Specjalistyczne poradnictwo zawodowe dla 0sdb bezrobotnych i1 poszukujacych pracy z
orzeczong niepelnosprawnoscia zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gdansku

15) dzialalno$ci wspomagajacej rozwéj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci: 165 000zt
1. prowadzenie Akademii Gdanskiego Przedsiebiorcy - ,,Stud(n)ia Przedsiebiorczo$ci”

65 000 zt
2. rozw0j ekonomii spolecznej - przygotowanie osob do $wiadczenia pracy
w podmiotach ekonomii spotecznej 100 000 zt

16) dzialalnoS$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym: 170 000 zi
1. prowadzenie zaj¢c aktywizujacych,
2. Gdanski Fundusz Senioralny
3. organizacja dorocznego Pomorskiego Pikniku Seniora,

17) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw czlowieka oraz dzialalno$ci na rzecz integracji
cudzoziemcow_ 170 000 zt

Wsparcie imigrantow w zakresie informacji i pomocy prawnej, mieszkaniowej, zawodowej,
nauki jezyka i w sytuacjach kryzysowych, w tym grup o szczegdlnych potrzebach, jak osoby
w procedurze uchodzczej i Romowie migrujacy.

18) promociji i organizacji wolontariatu: 264 000 zt
1. prowadzenie miejskiego centrum wolontariatu w Gdansku,
2. przygotowanie wolontariuszy na potrzeby wtasne organizacji,

19) dzialalnoS$ci organizacji wspomagajacych technicznie, szkoleniowo i informacyjnie inne
organizacje: 200 000 z}

l.prowadzenie gdanskiego centrum organizacji pozarzadowych: inkubacja, wielobranzowe
doradztwo dla organizaciji,
2.prowadzenie sekretariatu GROP,

3.organizacja debat, seminariéw i konferencji,
4.organizacja szkolen dla lideréw organizacji pozarzadowych,

20) wspierania rozwoju spolecznosci lokalnej: 1 200 000 zi
1. integracji wspdlnot w dzielnicach Gdanska, w szczegolnos$ci prowadzenie centrow

lokalnych, w tym domoéw i klubow sasiedzkich,
4. obchodow Gdanskich Dni Sgsiadow oraz organizacji lokalnych imprez o charakterze
integracyjnym,
2. wspierania partnerstw o charakterze lokalnym w dzielnicach,
wspieranie sportu o charakterze rekreacyjnym i integracyjnym w dzielnicach,
wspieranie inicjatyw mlodziezowych, w szczegolnosci poprzez Gdanski Fundusz
Mtodziezowy,
prowadzenie punktu informacyjnego Europe Direct Gdansk — 20 000 zi,

IS

prowadzenia dzielnicowych portali spotecznosciowych w Gdansku,

wspieranie innowacji spotecznych- Gdanski Fundusz Innowacji,

0. wspieranie mieszkancOw w zakresie bezpieczenstwa ekonomicznego 1 zapobiegania
zadluzeniom

11. dziatania wspomagajace rozwdj demokracji, w tym rozwoj dialogu obywatelskiego,
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12. dzialania z udziatem lokalnej spoteczno$ci — utrzymanie placéw zabaw,

13. wspieranie inicjatyw prorodzinnych (np. kluby rodzica, klub mam),



21) wspieranie zadan z zakresu porzadku publicznego oraz ratownictwa i ochrony
ludnosci: 25 000 zi

zabezpieczenie poprzez patrole medyczne przestrzeni publicznej miasta Gdanska podczas imprez
masowych o szczegdlnym charakterze.

22) pozostala dzialalnos¢é: 75 000 zi
1. promocja oraz organizacja gali, na ktorej zostanie wrgczona Nagroda Prezydenta Miasta
Gdanska im. Lecha Badkowskiego w kategoriach: ,,Gdanska Organizacja Pozarzadowa Roku”,
,,Qdanski Darczynca Roku” oraz ,,Gdanski Spotecznik Roku. 40000
2. promocja oOraz organizacja gali, na ktorej zostanie wrgczona Nagroda dla pracownikow
stuzby zdrowia 35000

23) Rewitalizacja spoleczna dzielnic objetych Programem Rewitalizacji: 400 000 zi
1. kontynuacja dziatan spotecznych w obszarach dotychczas rewitalizowanych (Dolny Wrzeszcz
Letnica)
2. kompleksowe dziatania spoteczne w obszarach rewitalizacji zatwierdzonych Uchwatg w
sprawie wyznaczenia obszarow zdegradowanych i obszaréw rewitalizacji w mie$cie Gdansku
(Dolne Miasto z Placem Watowym i Starym Przedmiesciem, Orunia, Nowy Port z Twierdza
Wistoujscie, Biskupia Goérka i Stary Chelm).

24) Podnoszenie jakoS$ci przestrzeni miejskiej: 390 000 zi

2. Wspieranie i upowszechnianie sportu odbywa si¢ w trybie Ustawy z dnia 25 czerwca 2010 roku o
sporcie, oraz Uchwaly Nr V/28/10 Rady Miasta Gdanska z dnia 23 grudnia 2010 roku, w sprawie
warunkow i trybu wspierania finansowego rozwoju sportu na terenie Gminy Miasta Gdanska.

3. Srodki finansowe zaplanowane na realizacje poszczegdlnych zadan publicznych wymienionych w
ust.1 zawieraja rowniez kwoty wynikajace z kontraktéw wieloletnich.

4. Nowe zadania oraz zmiany wysokosci $rodkow na zadania okre$§lone programem, nie wymagaja
zmiany niniejszej uchwaty.

Rozdzial VI
Zasady i tryb organizacji konkursow

§6. 1. W celu realizacji zadan, o ktorych mowa w §5, Prezydent wskazuje wydziaty, biura i jednostki
odpowiedzialne za organizacje konkursu oraz powotuje komisje konkursowe i okre$la warunki
konkursow w drodze zarzadzenia.

2. Projekty zarzadzen okreslajacych szczegotowe warunki konkursow sa przedktadane do
zaopiniowania Gdanskiej Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

3. W sktad komisji konkursowych wchodza:

1) 3 przedstawiciele Prezydenta;
2) 3 przedstawiciele organizacji.

4. Przedstawicieli organizacji w komisjach konkursowych wskazuje Gdanska Rada Organizacji
Pozarzadowych z listy osob rekomendowanych podczas plenarnego spotkania przy udziale
przedstawiciela Prezydenta.

5. Wydzial, biuro lub jednostka odpowiedzialna za organizacj¢ konkursu zwraca si¢ z wnioskiem do
GROP o wytypowanie przedstawiciela nie pdzniej niz w dniu ogloszenia konkursu, a GROP
wskazuje kandydata w terminie 7 dni od daty otrzymania wniosku.

6. Przewodniczacym komisji konkursowej jest wskazany przez Prezydenta przedstawiciel wydziatu,
biura lub jednostki organizujacej konkurs.



7.

10.
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§7

Do zadan komisji konkursowych nalezy stwierdzenie prawidlowosci ogloszenia konkursu,
opiniowanie ztozonych ofert, zaproponowanie podziatu $rodkow oraz przedlozenie wynikow
konkurséw do zatwierdzenia Prezydentowi.

Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty dotacji
dokonuje Prezydent.

Do cztonkéw komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert, stosuje si¢ przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1990 roku kodeks postgpowania administracyjnego, dotyczace
wylaczenia pracownika.

. Prezydent w trybie Zarzadzenia okresla sktad i regulamin pracy komisji konkursowych.

. Konkursy ogtlasza si¢ przez wywieszenie informacji na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego,

zamieszczenie ogloszenia w Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.gdansk.pl oraz na stronach
internetowych Miasta Gdanska www.gdansk.pl www.um.gdansk.pl zgodnie z art.13 ustawy.

§8

§9

2.
3.

. 1. Realizacja zadania publicznego moze mie¢ forme :
1) powierzenia wykonania zadania;
2) wsparcia wykonania zadania.

. Powierzenie i wsparcie przez Miasto realizacji zadan publicznych przez organizacje moze mie

charakter umowy wieloletniej zawartej na czas okreslony nie dhuzszy niz 5 lat. Umowy te sa
aneksowane kazdego roku po zabezpieczeniu w budzecie Miasta $rodkéw finansowych na
realizacj¢ zadan publicznych.

. Organizacje moga tez z wiasnej inicjatywy ztozy¢ ofertg realizacji zadania publicznego zgodnie z

art. 12 ustawy .

. Na wniosek organizacji Miasto moze zleci¢ wykonanie realizacji zadania publicznego o charakterze

lokalnym z pomini¢gciem konkursu w trybie okreslonym w ustawie, jezeli spelnione sg warunki
wskazane w art.19a ustawy.

. 1. Warunkiem rozpatrzenia oferty jest speinienie nastepujacych wymogow zawartych w
ogloszeniu o konkursie:

1) oferta powinna by¢ prawidtowo wypetniona i ztozona na druku bedacym zatacznikiem do
ogloszonego konkursu we wskazanej formie oraz w terminie okre$§lonym w ogltoszeniu;
2) do oferty nalezy dotgczy¢:

a) kopie umowy lub statutu spotki potwierdzong za zgodno$é z oryginatem - w przypadku gdy
oferent jest spotkg prawa handlowego, o ktorej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie;

b) inne dokumenty zwigzane ze specyfikg realizacji wskazanego zadania publicznego

okreslone w ogloszeniu;
3) oferta powinna miescic si¢ w catosci w zakresie dziatalno$ci pozytku publicznego oferenta;
4) oferta powinna by¢ podpisana przez osoby upowaznione do sktadania o$wiadczen woli

w sprawach majatkowych w imieniu oferenta lub ustanowionego pelnomocnika zgodnie

z zapisami wynikajacymi z dokumentu okreslajacego osobowos¢ prawna, jesli wymaga tego

forma ogtoszonego konkursu.

Oferty na realizacj¢ zadan publicznych, podlegaja procedurze uzupetniania brakow formalnych.

Uzupehnienie brakow formalnych dotyczyé moze:

1) uzupelnienia brakujacych podpiséw pod oferta, w przypadku gdy nie zostata ona podpisana
przez wszystkie osoby uprawnione do zaciggania zobowigzan majgtkowych w imieniu
oferenta, jesli nie wymagata tego forma ogtoszonego konkursu;

2) prawidlowosci ztoZzonych oswiadczen w ofercie, zgodnie z forma ogloszonego konkursu;

5) uzupetniania innych dokumentéw wymaganych warunkami konkursu, o ktérych mowa w
ust.1, pkt2, lit. b, rowniez w zakresie klauzuli ,,za zgodno$¢ z oryginatem” umieszczonej na
kazdej stronie dokumentu wraz z czytelnym podpisem osoby upowaznione;.
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4. Wykaz wszystkich ofert, ktore wplynely w odpowiedzi na ogloszenie o konkursie, wraz z
informacja o wynikach oceny formalnej i mozliwo$ci uzupetnienia brakoéw formalnych podlega
zamieszczeniu na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego oraz na stronach internetowych Miasta
Gdanska, w terminie ustalonym w ogloszeniu o konkursie. Braki formalne podlegajace
uzupehnieniu organizacje mogg uzupetnia¢ w terminie 3 dni roboczych od daty opublikowania
listy.

5. W przypadku nieusunigcia brakéw formalnych oferty w oznaczonym terminie, oferta zostanie
odrzucona z przyczyn formalnych bez mozliwosci kolejnego jej uzupehienia.

§10. 1. Konkurs sktada si¢ z dwoch etapow.

2. W pierwszym etapie nastgpuje ocena formalna, dokonywana przez pracownikow wydziatow i
jednostek organizujacych konkurs lub komisje¢ konkursows.

3. W drugim etapie komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej, wybiera najkorzystniejsze
oferty, proponuje podziat srodkow i przedktada propozycje do zatwierdzenia Prezydentowi.

4. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej
dotacji, dokonuje Prezydent.

§11. 1. Wykaz organizacji, ktorym przyznano dotacje, rodzaj zadan i kwot¢ przyznang na ich
realizacje, oglasza Prezydent przez ogloszenie w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP),
wywieszenie ogloszenia na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego oraz jego publikacje na stronach
internetowych Miasta Gdanska niezwtocznie po wyborze ofert.

2. Po ogtoszeniu wynikow konkursu Miasto Gdansk zawiera umowe o wsparcie lub powierzenie
realizacji zadania publicznego z organizacja lub organizacjami w przypadku oferty wspolne;.

§12. Zawarcie umowy o wsparcie lub powierzenie realizacji zadania publicznego wymaga:

1) uzupelnienia zlozenia podpisu na ofercie przez osoby upowaznione do skladania
o$wiadczen woli w sprawach majatkowych w imieniu oferenta lub ustanowionego
pelnomocnika zgodnie z zapisami wynikajacymi z dokumentu okreslajacego osobowos¢
prawna, jesli nie wymagata tego forma ogloszonego konkursu;

2) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotu skladajagcego oferte niz
wynikajacy z KRS lub innego, wlasciwego rejestru — uzupeilnienia dokumentu
potwierdzajacego upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta (petnomocnictwo, ktérego
udzielenie wigze si¢ z obowigzkiem uiszczenia optaty skarbowej - jej nieuiszczenie stanowi
wykroczenie skarbowe; organem podatkowym wiasciwym w sprawach optaty skarbowej jest
wojt (burmistrz, prezydent miasta).

§13. Dotacje nie moga by¢ udzielone na:

1) realizacj¢ tego samego projektu, na ktore organizacja uzyskata dofinansowanie z innych $rodkow
budzetu Miasta;

2) finansowanie kosztow dziatalnosci gospodarczej;

3) dziatalno$¢ polityczng lub religijna;

4) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym.

Rozdzial VII
Autoewaluacja i monitoring programu wspolpracy

§14. 1. Realizacja Programu jest poddana autoewaluacji przeprowadzonej przez Wydziat Rozwoju
Spotecznego, we wspolpracy z Gdanska Rada Organizacji Pozarzadowych.
2. Celem autoewaluacji programu jest ocena stopnia realizacji celu gtéwnego Programu na podstawie
nastepujacych wskaznikow:
1) liczba zespolow wspolnych - w tym zespotoéw dialogu obywatelskiego;
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2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

liczba organizacji po raz pierwszy podejmujacych zadania publiczne zlecone przez Miasto
Gdansk;

liczba organizacji korzystajacych z lokali z zasobu Miasta Gdanska;

wielko$¢ wilasnego wktadu finansowego i pozafinansowego, w tym wkladu osobowego
organizacji w realizacj¢ zadan publicznych;

liczba lokalnych partnerstw na rzecz lokalnego rozwoju;

liczba zrealizowanych inicjatyw lokalnych;

liczba organizacji bioracych udzial w konsultacjach;

liczba ogloszonych konsultacji z organizacjami;

liczba ofert wspolnych ztozonych w konkursach;

10) liczba wolontariuszy z podzialem na wolontariuszy akcyjnych i dlugoterminowych

(zaangazowanie min. 3 miesigce);

11) liczba beneficjentdéw w poszczegdlnych obszarach zadaniowych, z podziatem procentowym na

grupy wiekowe: dzieci i mtodziez (do 18r.z.) osoby doroste (19-59 r.z.), seniorzy (60+);

12) liczba doméw i klubow sgsiedzkich oraz centréw lokalnych;

13) liczba imprez sasiedzkich, integracyjnych w dzielnicach;

14) liczba instytucji miejskich podejmujacych wspotprace z organizacjami;

15) liczba jednostek pomocniczych Miasta Gdanska podejmujacych wspotprace z organizacjami;
16) procent $srodkow przeznaczonych na realizacje programu wspotpracy w stosunku do budzetu

Miasta Gdanska;

3. Monitoring realizacji Programu przebiega¢ bedzie w oparciu o wskazniki okreslone w Programie
wieloletnim oraz Programach Operacyjnych Gdansk 2023.

Rozdzial VIII
Postanowienia koncowe

§15. 1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. Wysokos¢ srodkow budzetowych na realizacje¢ zadan okreSlonych w niniejszym programie
pozostanie niezmieniona pod warunkiem przyjecia ich w tej wysokosci w uchwale w sprawie
przyjecia budzetu Miasta Gdanska na rok 2017 oraz uchwale w sprawie podziatu srodkéw PFRON.

3. Sprawozdanie z realizacji Programu za 2017 rok Prezydent przedstawi Radzie Miasta Gdanska do
dnia 30 kwietnia 2018 roku.

4. Na podstawie wynikow autoewaluacji programu i po zabraniu uwag o jego realizacji, Wydziat
Rozwoju Spotecznego przygotowuje projekt kolejnego programu rocznego.

5. Wzory dokumentéw zwiazanych ze zlecaniem zadan publicznych okresla Rozporzadzenie Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorow ofert
i ramowych wzoréow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016r., poz. 1300.)
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Uzasadnienie

Zgodnie z art.5a ust.1 Ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, organ stanowiacy
jednostki samorzadu terytorialnego uchwala po konsultacjach organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami wymienionymi w art.3, ust.3 ustawy roczny program wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi. Ustawa wprowadza obowiazek uchwalenia rocznego programu wspotpracy nie
p6zniej niz do 30 listopada roku poprzedzajacego okres obowigzywania programu.

Wypracowany przez Miasto wspdlnie z organizacjami pozarzadowymi, dziatajgcymi na terenie
Gdanska, program wspolpracy stanowi wyraz zaangazowania obu stron w tworzenie optymalnego
planu wspotdziatania na zasadach uczciwej konkurencji i jawnosci.

Program wspolpracy zostal poddany konsultacjom spolecznym w formie ogloszenia na oficjalnej
stronie internetowej Miasta oraz poprzez przedlozenie Gdanskiej Radzie Dzialalnosci Pozytku
Publicznego. Na posiedzeniu w dniu ... pazdziernika 2016 roku ,,Program wspodtpracy Miasta
Gdanska z organizacjami pozarzadowymi na rok 20177, zostal pozytywnie zaopiniowany przez
Gdanska Radg Dziatalno$ci Pozytku Publicznego.

Majac na uwadze tworzenie warunkow do aktywnosci spotecznej, zasadne jest przyjecie przez Rade
Miasta Gdanska niniejszego programu o tre§ci w nim zawartej.

Whioskodaweca:

Opinia Radcy Prawnego:

13



