UCHWALA NR . .......ceueueune
RADY MIASTA GDANSKA

w sprawie utworzenia Zespolu Szkol Mistrzostwa Sportowego w Gdansku

Na podstawie art. 58 ust. 1 1 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os§wiaty (Dz. U. z
2016 r., poz. 1943, 1010, 1954, 1985, 2169) w zwigzku z art. 12 pkt 8 lit. i art. 92 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 05 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016r., poz. 814,
1579) oraz art. 12 ust. 1 pkt. 2, ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz.U. z 2016 r., poz. 1870, 1984, 2260) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrze$nia 2017 r. tworzy si¢ Zespot Szkot Mistrzostwa Sportowego w Gdansku
z siedzibg przy ul. Subistawa 22, w sktad ktorego wchodza:

1) Gimnazjum nr 22 - Szkota Mistrzostwa Sportowego
2) XI Liceum Ogolnoksztatcace - Szkota Mistrzostwa Sportowego,

§ 2. Akt zalozycielski Zespotu Szkot Mistrzostwa Sportowego w Gdansku stanowi zatacznik
nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Statut Zespotu Szko6t Mistrzostwa Sportowego w Gdansku stanowi zatacznik nr 2
do niniejszej uchwaty.

§ 4. Zespot Szkot Mistrzostwa Sportowego w Gdansku jest jednostkg budzetowa i1 przejmuje
naleznos$ci 1 zobowigzania Gimnazjum nr 22 - Szkoty Mistrzostwa Sportowego 1 XI Liceum
Ogolnoksztatcacego - Szkoly Mistrzostwa Sportowego.

§ 5. Zespot Szkot Mistrzostwa Sportowego w Gdansku bedzie korzystat z mienia Zespotu
Szkot Sportowych 1 Ogdlnoksztatcacych w Gdansku przy ul. Subistawa 22.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewdoniczacy
Rady Miasta Gdanska

Bogdan Oleszek
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Zalacznik nr 1

do Uchwaly nr ....................
Rady Miasta Gdanska
zdnia.................... 2017 r
AKT ZALOZYCIELSKI
ZESPOLU SZKOL MISTRZOSTWA SPORTOWEGO
w Gdansku

Na podstawie oraz art. 58 ust.1 1 6 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.
U. 22016 1., poz. 1943, 1010, 1954, 1985, 2169) w zwiazku z art. 12 pkt 8 lit. 1 art. 92 ust. 1
pkt 1 ustawy z dnia 05 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016r., poz.
814, 1579) oraz art. 12 ust. 1 pkt. 2, ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2016 r., poz. 1870, 1984, 2260)

z dniem 1 wrzes$nia 2017 roku powoluje si¢ zespol szkol:
1. Nazwa zespolu brzmi:
ZESPOL SZKOL MISTRZOSTWA SPORTOWEGO W GDANSKU:

2. W sklad Zespolu Szkol Mistrzostwa Sportowego w Gdansku wchodzg nastepujace
szkoly:

1) Gimnazjum nr 22 - Szkola Mistrzostwa Sportowego,

2) XI Liceum Ogolnoksztalcgce - Szkola Mistrzostwa Sportowego.

3. Siedziba Zespolu Szkol Mistrzostwa Sportowego w Gdansku znajduje si¢ przy

ul. Subistawa 22.

Przewdoniczacy
Rady Miasta Gdanska

Bogdan Oleszek

pieczec
Gdansk, dn. ..o,
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Zatacznik nr 2

do Uchwaty nr ....................
Rady Miasta Gdanska
zdnia..........ceennns 2017 r
STATUT
ZESPOLU SZKOL MISTRZOSTWA SPORTOWEGO
W GDANSKU

Podstawa prawna:

1. Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (Dz. U. z 2016 r., poz.1943 z pdzn.
zm.).

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 maja 2011 r. w sprawie rodzajow i
szczegdlowych zasad dziatania placowek publicznych, warunkéw pobytu dzieci 1 mtodziezy
w tych placéwkach oraz wysokosci 1 zasad odptatno$ci wnoszonej przez rodzicow za pobyt
ich dzieci w tych placowkach (Dz.U. z 2011 r., Nr 109, poz. 631).

3. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.
4. Ustawa z dnia 19 lutego 2004 r. o systemie informacji oswiatowej.

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 19 lutego 2002 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i1 placéwki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.

6. Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.

7. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

8. Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.
9. Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.

10. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

11. Uchwata Nr XXXV/1014/09 Rady Miasta Gdanska z dnia 23 kwietnia 2009 r. w sprawie
wynagradzania nauczycieli szkot 1 placowek, dla ktorych organem prowadzacym jest Miasto
Gdansk.

12. Uchwata Nr XLI/1183/09 Rady Miasta Gdanska z dnia 29 pazdziernika 2009 r. w sprawie
ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ dla nauczycieli nie wymienionych w
art. 42 ust.3 Karty Nauczycieli.

13. Ponadzaktadowy Uktad Zbiorowy Pracy dla pracownikéw nie bedacych nauczycielami,
zatrudnionych w szkotach, placowkach o§wiatowo-wychowawczych oraz jednostkach obstugi
finansowej prowadzonych przez Miasto Gdansk z dnia 14 lutego 2003 .

14. Protokét Dodatkowy Nr 1 z dnia 9 pazdziernika 2009 r. do Ponadzaktadowego Uktadu
Zbiorowego Pracy dla pracownikow nie bedacych nauczycielami, zatrudnionych w szkotach,
placowkach o$§wiatowo-wychowawczych oraz jednostkach obstugi finansowej prowadzonych
przez Miasto Gdansk z dnia 14 lutego 2003 r.

15. Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogo6lne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 (Dz.U. z 1991 r., Nr 120, poz.526)
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I. Nazwa i typ szkoly

§1

1. W sktad Zespotu Szkoét Mistrzostwa Sportowego w Gdansku, zwanego dalej szkota
wchodza:

1) Gimnazjum nr 22 - Szkota Mistrzostwa Sportowego w Gdansku:
a. Typ szkoty: gimnazjum
b. Siedziba szkoty: Gdansk, ul. Subistawa 22
c. Dla Gimnazjum nr 22 - Szkoly Mistrzostwa Sportowego w Gdansku nie ustala si¢ obwodu
d. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 3 lata.
2) XI Liceum Ogo6lnoksztatcace - Szkota Mistrzostwa Sportowego w Gdansku:
a. Typ szkoty: liceum ogo6lnoksztalcace
b. Siedziba szkoty: Gdansk, ul. Subistawa 22
c. Czas trwania cyklu ksztalcenia wynosi 3 lata.
2. Organem prowadzacym szkole jest Gmina Miasto Gdansk.
3. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Pomorski Kurator O$wiaty.
4. Szkota dziata jako jednostka budzetowa.
II. Cele i zadania szkoly
§2

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace program
wychowawczy szkoty 1 program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb danego srodowiska, a w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbgdnych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia gimnazjum i liceum oraz zdawania egzaminéw pozwalajacych na kontynuacje
edukacji na wyzszym etapie ksztalcenia,

2) w szkole realizowane sg programy nauczania zgodne z wykazem MEN (z uwzglednieniem
ramowych planéow nauczania dla poszczegdlnych typow szkot) lub ich zmodyfikowane
wersje, a takze programy opracowane przez nauczycieli szkoty,

3) szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan i uzdolnien ucznidéw, nauczajac na zasadach
indywidualizacji ksztatcenia oraz poprzez realizacj¢ indywidualnego toku lub programu
nauczania,

4) specjalistyczne szkolenie sportowe we wspotpracy z Polskimi Zwigzkami Sportowymi,
klubami sportowymi, innymi stowarzyszeniami kultury fizycznej i Akademig Wychowania
Fizycznego 1 Sportu w Gdansku (w czasie trwania roku szkolnego oraz ferii zimowych i
letnich),

5) stworzenie optymalnych warunkéw umozliwiajacych uczniowi taczenie zaje¢ sportowych
z realizacjg innych zaje¢ dydaktycznych,

6) dostosowanie rozktadu zaje¢ dydaktycznych do rozktadu zaje¢ sportowych,
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7) umozliwienie uczniom osiggajagcym bardzo dobre wyniki sportowe i uczestniczgcym w
zawodach ogolnopolskich lub migdzynarodowych skorzystania z indywidualnego systemu
kontroli jego wiadomosci 1 umiejgtnosci.

§3
Zadania wymienione w § 2 wynikajace z ustawy szkota realizuje poprzez:
1) pelng realizacje celow i zadan okreslonych w programach nauczania,

2) rozwijanie 1 poglebianie zainteresowan uczniOw poprzez prace w zajeciach dodatkowych,
kotach przedmiotowych 1 sportowych,

3) prowadzenie zaj¢¢ pozalekcyjnych z réznych przedmiotow nauczania oraz innych form
edukacji ucznidow rozwijajacych ich zainteresowania, w tym przygotowujacych do udziatu w
konkursach przedmiotowych,

4) podmiotowe traktowanie uczniow we wszystkich dziedzinach zycia szkoty,

5) organizowanie w ramach zaj¢¢ szkolnych nauki religii lub etyki dla uczniow, ktorych
rodzice wyrazajg takie zyczenie,

6) wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna,
7) biezace monitorowanie pracy szkoty w celu podnoszenia jej jakosci,

8) wyjscia do teatru, kina i innych osrodkow kultury oraz wycieczki turystyczno-
krajoznawcze, obozy integracyjne i naukowe,

9) organizacje lub wspolorganizacje na terenie szkotly statych imprez dla ucznidéw i rodzicow,

10) organizowanie nauczania indywidualnego dla ucznidéw, ktorzy ze wzgledu na stan
zdrowia nie mogg uczestniczy¢ w zajeciach,

11) sprawowanie opieki nad uczniami dostosowanej do ich potrzeb i mozliwosci szkoty.
§ 4
Zadania opiekuncze szkota realizuje poprzez:
1) objecie opieka nauczycieli dyzurujgcych uczniéw przebywajacych na terenie szkoty,
2) zapewnienie opieki wychowawcow 1 nauczycieli podczas wycieczek, obozow, wyjazdow i
WyJsC,
3) zapewnienie opieki uczniom przez nauczycieli dyzurujacych do czasu zakonczenia zaje¢ w
szkole,

4)interwencje w przypadku ztego traktowania ucznidow przez rodzicéw i opiekunow.
§5

Szkota zapewnia uczniom bezpieczne warunki w czasie zaj¢¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych i
pozaszkolnych oraz przerw miedzylekcyjnych. Pracownicy szkoly realizuja zadania
wynikajace z zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a w szczegolnosci:

1) Szkota opracowuje tygodniowy rozktad obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych zgodnie z
przepisami higieny pracy umystowe;.

2) Wszystkie zajecia odbywajace si¢ na terenie szkoly lub poza prowadzone sg pod nadzorem
nauczyciela lub osoby upowaznionej przez dyrektora szkoty.
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3) Uczniowie, ktérzy z przyczyn zdrowotnych lub losowych muszg opusci¢ teren szkoty, o
powyzszym fakcie powiadamiaja wychowawce klasy badz wicedyrektora i zglaszajg wyjscie
w sekretariacie szkoty celem odnotowania go w odpowiednim rejestrze.

4) Nauczyciele, trenerzy, opiekunowie grup prowadzacy zajecia o charakterze sportowo-
rekreacyjnym i kulturalnym zobowigzani sg do:

a. egzekwowania postanowien regulaminowych dotyczacych zasad korzystania z urzadzen i
obiektow,

b. dbania o sprawno$¢ sprzetu i urzadzen sportowych zgodnie z regulaminem obiektu i
dostosowania form pracy do jego wymiaréw,

c. systematycznej aktualizacji karty badan ucznia — sportowca,
d. przestrzegania procedur zapisanych w szkolnym regulaminie wyjsc.

5) Nauczyciel, trener petlnigcy dyzur zobowigzany jest do czuwania nad bezpieczenstwem
wypoczynku 1 zabaw uczniow w czasie przerw migdzylekcyjnych.

6) Wychowawca wspolnie z nauczycielem katecheta, etyki oraz wychowania do zycia w
rodzinie zobowigzany jest do opracowania list 0sob (zgodnie z aktualnymi aktami prawnymi),
ktore nie uczeszezajg na lekcje religii/ etyki, wychowania do zycia w rodzinie.

7) Osoby, ktore nie uczeszczaja na wyzej wymienione zajecia edukacyjne zobowigzane sg w
tym czasie do przebywania w $§wietlicy pod opiekg uprawnionego nauczyciela.

8) Te same zasady obowigzujag w przypadku ucznia zwolnionego z dodatkowych zajec
edukacyjnych badz ucznia zwolnionego z zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie
aktualnego zaswiadczenia lekarskiego.

9) Wszyscy pracownicy szkoly zobowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania zasad
bezpieczenstwa 1 higieny pracy.

§6

1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawcze] jednemu z
nauczycieli uczagcemu w danym oddziale zwanemu wychowawca.

2. Dyrektor szkoly moze dokona¢ zmiany wychowawcy na uzasadniony wniosek
wychowawcy, rodzicoOw lub ucznidéw, po zasiegni¢ciu opinii rady pedagogiczne;.

§7
Zadania zespoléow nauczycielskich
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest:

1) zorganizowanie wspdlpracy nauczycieli tego samego i1 pokrewnych przedmiotow dla
uzgadniania sposobow realizacji program6w nauczania, korelacji tresci nauczania,

2) wspdlne opracowanie sposobow badania wynikow nauczania,
3) wspotdziatanie w organizowaniu wyposazenia pracowni szkolnych,

4) wspolne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programow nauczania.
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§ 8
Zasady wewnatrzszkolnego oceniania
1. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow, przeprowadzania egzaminOw
klasyfikacyjnych 1 poprawkowych okreslaja odrgbne przepisy 1 postanowienia
wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

2. Zasady wydawania $wiadectw okreslajg odrgbne przepisy.

§9
1. Ocena zachowania jest ustalona w oparciu o postanowienia wewnatrzszkolnego programu

wychowawczego 1 zgodnie z kryteriami wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

2. Tres¢ wewnatrzszkolnego programu wychowawczego jest konsultowana z radg rodzicow i
samorzadem uczniowskim szkoty.

§ 10
Organizacja dzialalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej

Na wniosek dyrektora, nauczyciela lub grupy nauczycieli mozna — w ramach istniejgcego
prawa — mozna prowadzi¢ w szkole dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng w zaleznosci
od potrzeb. Warunkiem podjecia dziatalnosci jest zgoda rady pedagogicznej szkoty.

§ 11
Organizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniow

1. W ramach posiadanych srodkow finansowych zatwierdzonych przez organ prowadzacy w
projekcie organizacyjnym i w ramach $rodkow pozabudzetowych organizowane sg zajecia
dodatkowe dla uczniow.

2. Podstawowym celem organizowanych zaje¢ dodatkowych jest rozwdj zainteresowan
indywidualnych ucznidow i rozwoj fizyczny.

3. Zajecia organizowane w ramach s$rodkéw finansowych, zatwierdzonych przez organ
prowadzacy w projekcie organizacyjnym, sg przydzielane nauczycielom przez dyrektora po
zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng.

4.Zajecia organizowane w ramach $rodkow  finansowych w ramach $rodkow
pozabudzetowych organizowane s3 na wniosek uczniow i rodzicow przez dyrektora w
uzgodnieniu z nauczycielami szkoty.

5. Dokumentacja wykonania zaje¢ dodatkowych zawarta jest w dzienniku zajgc,
zatwierdzonym przez dyrektora, zawierajacym liste uczestnikow, caloroczny program zajec i
zapis o realizacji zajec.

§ 12
Formy opieki i pomocy uczniom

1. Uczniowie, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc 1 wsparcie, w tym réwniez pomoc materialna, znajduja si¢ pod opieka szkoty.
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2. Wychowawca klasy dokonuje na poczatku edukacji w liceum rozpoznania sytuacji
rodzinnej 1 materialnej wychowankoéw 1 bierze ja pod uwage podczas swojej pracy
pedagogicznej w zespole klasowym.

3. Na wniosek ucznia, rodzicéw, wychowawcy lub nauczyciela moze by¢ udzielona uczniowi
pomoc pedagogiczna, a w szczegolnych przypadkach materialna ze srodkow przydzielonych
przed organ prowadzacy lub srodkoéw pozabudzetowych.

4. Szkota zatrudnia pedagoga szkolnego lub psychologa, ktérzy udzielaja uczniom
wymagajacym szczegolnej opieki pomocy.

5. W celu zapewnienia wtasciwej opieki nad uczniami wymagajacymi opieki specjalistycznej
szkota wspoélpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

6. W uzasadnionym przypadku na wniosek poradni psychologiczno-pedagogicznej uczen
moze ksztalci¢ si¢ w formie indywidualnego nauczania (w domu lub szkole) wedtug
zmodyfikowanego programu. Uczen taki zwolniony jest z wychowania fizycznego. Moze by¢
rowniez oceniany wedlug indywidualnej skali wymagan. Organizatorem procesu nauczania
takiego ucznia jest dyrektor szkoty.

7. Dyrektor na wniosek nauczyciela uczacego, wychowawcy lub rodzicow/prawnych
opiekunow po uzyskaniu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej 1 uwzglednieniu opinii
rady pedagogicznej udziela zezwolen na indywidualny tok nauczania lub na indywidualny
program nauczania:

1) Zasady udzielania zezwolen na indywidualny tok lub program nauczania okreslajg odrebne
przepisy.
2) Dyrektor moze wystgpi¢ do organu prowadzgcego o przyznanie godzin na konsultacje.
§ 13
Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc dzieciom i rodzicom

1. Szkota zapewnia uczniom pomoc zwigzang z wyborem kierunku ksztalcenia, a takze
wspotdziatanie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi oraz innymi instytucjami, $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng
pomoc uczniom i rodzicom w dokonaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia poprzez:

1) uwzglednienie tematyki preorientacji zawodowej w ramach programu wychowawczego
szkotly 1 poszczegdlnych zespotow klasowych,

2) pomoc udzielang przez doradc¢ zawodowego,

3) dostep do Internetu w pracowniach informatycznych, w czytelni i innych salach lekcyjnych
1 pomieszczeniach.

2. Szkota wspoélpracuje ze wskazang przez organ prowadzacy poradnig psychologiczno -
pedagogiczng poprzez:

1) wymian¢ informacji o uczniach wymagajacych szczego6lnej opieki psychologiczno-
pedagogicznej,

2) badania ucznidw w celu przyznania indywidualnego toku nauczania lub programu
nauczania,

3) diagnozowanie przyczyn trudnosci szkolnych uczniow,
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4) uczestniczenie ucznidw w zajeciach organizowanych przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczna,

5) uczestniczenie pracownikOw poradni psychologiczno-pedagogicznej w  zajeciach
organizowanych przez szkofe.

3. Szkota wspoélpracuje z innymi poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami
$wiadczgcymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom w celu:

1) realizacji swojego programu wychowawczego 1 programu profilaktycznego,

2) zapewnienia uczniom pomocy w sytuacjach wymagajacych szczegélnych umiejetnosci
psychologicznych i pedagogicznych,

3) prowadzenia w szkole badan socjologicznych.

§ 14

Organizacja i formy wspoldzialania gimnazjum rodzicami (prawnymi opiekunami) w
zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

1. Szkota wspotpracuje z radg rodzicow gimnazjum i klasowymi radami rodzicow w zakresie:
1) opiniowania programu wychowawczego szkoty,

2) programowania pracy wychowawczej poszczegdlnych zespotow klasowych,

3) biezacego 1 dtugofalowego diagnozowania pracy szkoty 1 pracy zespotow klasowych,

4) zapobiegania wystepowaniu problemow szkolnych w poszczeg6dlnych zespotach klasowych
1 w szkole,

5) rozwigzywania indywidualnych probleméw szkolnych uczniow i1 probleméw dotyczacych
catych zespotow klasowych,

6) finansowania dziatalno$ci wychowawczej szkoty 1 organizacji zaje¢ dodatkowych w
szkole,

7) pozyskiwania srodkow finansowych w celu bogacenia bazy materialnej szkoty.

2. Rodzice i1 nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania 1 ksztalcenia
mtodziezy.

3. Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych szkoty,

2) znajomosci Statutu gimnazjum, regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
innych dokumentoéw, stanowigcych podstawe dziatalno$ci szkoty,

3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepoéw 1 przyczyn
trudnosci w nauce,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach dalszego ksztatcenia swych dzieci, informacje
moga by¢ udzielane podczas zebran lub podczas spotkan indywidualnych,

5) wyrazania i przekazywania organowi nadzorujagcemu szkole opinii na temat pracy szkoty.
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4. Szkota organizuje co najmniej trzy razy do roku spotkania z rodzicami i stwarza w ten
sposob mozliwos¢ wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze. Rodzice
moga kierowa¢ do wychowawcy, wicedyrektora lub dyrektora wnioski dotyczace zmian w
systemie dydaktyczno-wychowawczym szkoly, wskazujac jednocze$nie sposoby ich
rozwigzan.

5. Szkota ma obowigzek powiadomi¢ rodzicow na Gdanskiej Platformie Edukacyjne;,
mailowo lub telefonicznie o trudno$ciach w nauce i wychowaniu ucznia, a pisemnie na co
najmniej miesigc przed klasyfikacyjng rada pedagogiczng o grozacych uczniowi ocenach
niedostatecznych.

6. Konflikty miedzy rodzicami i nauczycielami rozwigzuje dyrektor , kierujac si¢ dobrem
spotecznosci szkolnej 1 przepisami prawa.

7. Szkota realizuje uchwalony przez rade pedagogiczng oraz zaopiniowany przez rad¢
rodzicéw 1 samorzad uczniowski program wychowawczy i profilaktyczny stanowigcy
zatagcznik do niniejszego statutu.

II1. Organy szkoly

§15
Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty
2) rada pedagogiczna
3) rada rodzicow
4) samorzad uczniowski
§ 16
Dyrektor szkoly

1. Dyrektor szkoty kieruje dzialalnoscig szkoty 1 reprezentuje ja na zewnatrz. W
szczegblnosci dyrektor:

1) Planuje i organizuje prace dydaktyczno-wychowawczg 1 opiekuncza.

2) Sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole.
3) Inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych i organizacyjnych.

4) Kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczng szkoty.

5) Sprawuje opieke nad powierzonymi uczniami.

6) Kieruje pracg rady pedagogicznej i realizuje podjete przez nig uchwaty w ramach jej
kompetencji stanowigcych.

7) Dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i1 odpowiada za ich
prawidtowe wykorzystanie oraz organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge
szkoty.

8) Wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z obowigzujacymi
przepisami.

9) Dokonuje oceny pracy nauczyciela.

10) Realizuje polecenia organu nadzorujacego.
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11) Wspotdziata ze szkolami wyzszymi oraz z zakladami ksztalcenia nauczycieli w
organizowaniu praktyk pedagogicznych.

12) Opracowuje roczne plany pracy i czuwa nad ich realizacja..
13) Odpowiada za stan bezpieczenstwa uczniow i pracownikoéw szkoty.

14) Planuje remonty biezace i1 kapitalne obiektow szkolnych w ramach przyznanych lub
wygospodarowanych funduszy,

15) Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczeg6lnych,

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom 1 innym
pracownikom szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej 1 rady szkoty, w
sprawach odznaczen, nagrod i1 innych wyréznien dla nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty.

3. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadah wspotpracuje z radag pedagogiczna,
rodzicami, samorzgdem uczniowskim.

§ 17
Rada pedagogiczna

1. Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym szkoty w zakresie realizacji statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandéw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rade szkoty,
2) zatwierdzanie wynikoéw klasyfikacji 1 promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwal w sprawach innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez rade szkoty,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.
3. Do kompetencji opiniodawczych rady pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci opiniowanie:

1) organizacji pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

2) projektu planu finansowego szkoty,

3) wnioskow dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

4. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

5. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej, o ktorych mowa w
pkt. 2 1 3 niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu uchwaty dyrektor niezwtocznie
zawiadamia organ prowadzacy szkot¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
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6. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej sa
protokotowane.

7. Uchwaly rady pedagogicznej sg podejmowane zwykla wigkszoscig gloséw w obecnosci, co
najmniej potowy jej cztonkow.

8. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1innych pracownikow szkoty.

§ 18
Rada rodzicow
1. W szkole tworzy si¢ rade rodzicow stanowigcg reprezentacje rodzicow uczniow.

2. Celem rady rodzicéw jest podejmowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowe;
dziatalnos$ci szkoty, a takze wnioskowanie do innych organéw w tym zakresie spraw.

3. Rada rodzicow dziata zgodnie z uchwalonym przez nig regulaminem, ktory stanowi
integralng czegs$¢ Statutu szkoty.

4. Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole 1 klasie,

2) znajomosci przepisow 1 zasad regulaminu oceniania, klasyfikacji i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow, a takze opiniowania za posrednictwem rady rodzicow
postanowien wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
wynikéw zachowania 1 postgpOw w nauce oraz przyczyn trudnos$ci i niepowodzen w
szkolnych,

4) uzyskania informacji 1 porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich
dzieci,

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty,

6) uczestniczenia w spotkaniach z wychowawcami klas w celu wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze nie rzadziej niz trzy razy w roku.

5. Regulamin rady rodzicow nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.
§ 19
Samorzad uczniowski
1. W szkole tworzy si¢ samorzad uczniowski jako reprezentacje uczniow.

2. Zasady dzialania i wybierania organd6w samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
ogot ucznibw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sa
jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

3. Samorzad dziala zgodnie z uchwalonym przez siebie regulaminem, ktéry stanowi
integralng czes¢ Statutu szkoty 1 nie moze by¢ z nim sprzeczny.

4. Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkotly
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegdlnosci dotyczacej realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:
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1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i1 stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny tak w nauce jak i w zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace nie tylko systematyczna nauke, ale i
wypoczynek, jak réwniez rozrywke,

4) prawo do organizacji dziatalnosci sportowej, korzystanie z sali gimnastycznej i boisk
sportowych, lecz tylko w przypadku gdy bedzie zapewniona opieka nauczyciela,

5) prawo wyboru nauczycieli opiekunéw samorzadu.

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.

§ 20

Zasady wspoldzialania organdéw gimnazjum oraz sposéb rozwigzywania sporow miedzy
organami szkoly

1.Rada pedagogiczna zwraca si¢ do rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego z prosba o
opini¢ w nastepujacych sprawach:

1) zmiany w Statucie szkoty,

2) ustalenie czasu rozpoczynania zaje¢ 1 dtugosci trwania jednostki lekcyjnej (w przypadku
planowanych zmian),

3) ustalenia obowigzujacego w szkole stroju i przepisoOw okreslajacych wyglad ucznia.

2. Dyrektor zwraca si¢ do rady rodzicow o wyrazenie opinii na temat pracy nauczyciela
ubiegajacego si¢ o awans zawodowy przed wydaniem oceny dorobku zawodowego za okres
stazu.

3. Spory pomiedzy organami szkoty po wystuchaniu kazdej ze stron rozstrzyga dyrektor
szkoty.

IV. Organizacja gimnazjum i liceum
§ 21

1. Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat ztozony z uczniéw, ktéorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych
okreslonych planem nauczania zgodnym z ustalonym kierunkiem ksztatcenia oraz zajec
dodatkowych.

2. Liczbe ucznidéw przyjetych do pierwszej klasy pierwszej ustala organ prowadzacy szkofe.

3. Nauczanie w klasach mistrzostwa sportowego odbywa si¢ na warunkach okreslonych
odrebnymi przepisami.

§ 22

1. Podstawowa forma pracy sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo — lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
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3. Zajecia treningowe w klasach sportowych i klasach mistrzostwa sportowego, ze wzgledu
na cykl szkolenia, mogg trwa¢ bez przerwy 90 min. Trenerzy sg zobowigzani do zapewnienia
opieki uczniom od przerwy lekcyjnej poprzedzajacej trening do czasu zakonczenia drugiej
godziny lekcyjnej (w systemie szkolnym).

4. Organizacje¢ obowigzkowych, dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

5. Rozktad tych zaje¢ musi by¢ dostosowany do rozktadu zaje¢ sportowych z uwzglednieniem
zasad higieny pracy.

6. Niektore obowigzkowe =zajecia edukacyjne, w tym, nauczanie jezykow obcych i
informatyki, zajecia dodatkowe oraz kota zainteresowan i1 inne nadobowigzkowe moga by¢
prowadzone w  grupach oddziatlowych, miedzyoddziatowych, mig¢dzyklasowych,
miedzyszkolnych. Podziatu na grupy dokonuje si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami w
porozumieniu z organem prowadzacym.

§ 23
Organizacja nauczania, wychowania i opieki

1. Podstawa organizacyjng nauczania jest arkusz organizacji szkoly opracowany przez
dyrektora najpozniej do dnia 30 kwietnia kazdego roku szkolnego na podstawie planu
nauczania oraz planu finansowego szkoty.

2. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy szkofle.

3. W arkuszu organizacji zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbe pracownikow szkoty, w tym
pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy liceum oraz liczbe
godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji liceum dyrektor szkoty z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozktad zajec,
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

5. Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy dotyczace organizacji roku
szkolnego.

6. Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry - wrzesien/grudzien oraz styczen/czerwiec.
§ 24
Organizacje biblioteki szkolnej i zadania nauczycieli bibliotekarzy

1. Biblioteka szkolna jest pracownig sluzacag realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty 1 w szczegdlnosci uwzglednia zadania w
zakresie:

1) udostgpniania ksigzek i1 innych zrédet informac;ji,

2) tworzenia warunkow dla poszukiwania informacji z réznych zrédet oraz efektywnego
postugiwania si¢ technologig informacyjna,

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i
poglebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia sig,

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg 1 spoteczna.
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2. Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umozliwia¢:
1) gromadzenie i opracowywanie zbioroéw,

2) korzystanie ze zbioréw czytelni,

3) prowadzenie dziatalno$ci tworczej 1 kulturalne;.

3. Godziny pracy biblioteki powinny umozliwi¢ dostep do jej zbioréw podczas zajec
lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

4. Biblioteka wraz z czytelnig tworza kompleks znajdujacy si¢ pod opieka bibliotekarzy
szkolnych, z ktorych jeden jest opiekunem biblioteki a drugi jest opiekunem czytelni.

5. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy gimnazjum,
rodzice, a takze inne osoby, wspotpracujace ze szkotg, na warunkach okreslonych w statucie 1
regulaminie korzystania z biblioteki.

6. Zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin.
§ 25

W szkole prowadzona jest dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

V. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§ 26
Zadania nauczycieli

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg 1 opiekuncza i jest odpowiedzialny
za jakos¢ 1 wyniki tej pracy, wyposazenie ucznidow w nowoczesng wiedze merytoryczna,
odpowiedni system warto$ci. Ponadto nauczyciel:

1) dba o prawidtowy przebieg procesu nauczania,

2) bierze odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniéw zgodnie z przepisami
bhp, Statutem szkoty, zasadami higieny pracy umystowe;j,

3) rozwija zdolnosci 1 zainteresowania uczniéw, pobudza ich pasje,
4) bezstronnie, obiektywnie i jawnie ocenia ucznidow motywujac oceny,
5) udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

6) rozwija zainteresowania uczniOw poprzez przygotowywanie uczniow do udzialu w
konkursach,

7) organizuje zycie kulturalne dzieci 1 mlodziezy (wycieczki, filmy, wyjscia),
8) dba o pomieszczenia, sprzgt 1 pomoce dydaktyczne,

9) doskonali umiejetnosci dydaktyczne, podnosi poziom wiedzy merytorycznej i metodycznej
poprzez m.in. samoksztalcenie, lekcje kolezenskie, udziat w konferencjach metodycznych,
kursach, studiach podyplomowych, zdobywanie stopni awansu zawodowego,

10) prowadzi okreslong szczegdtowymi przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno-
wychowawczej 1 opiekuncze;,

11) wykonuje inne zadania wynikajace ze specyfikacji pracy zawodowej (udziat w radach
pedagogicznych, zebraniach dotyczacych spraw zycia szkolnego, spotkaniach z rodzicami,
roznych uroczystosciach organizowanych przez szkote).
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2. Ze wzgledu na specyfike szkoty ustala si¢ dodatkowy zakres zadan nauczyciela — trenera:

1) w szkole moga by¢ zatrudnieni nauczyciele wychowania fizycznego i trenerzy, ktérzy
posiadajg okreslone kwalifikacje do prowadzenia specjalistycznych zadan sportowych

2) w szkole nie nalezy ogranicza¢ mozliwos$ci zatrudnienia kadry specjalistycznej z tytulu
osiggniecia wieku emerytalnego trenera, zwlaszcza jezeli sg to specjalisci posiadajacy
wybitnych zawodnikow

3) tygodniowy wymiar czasu pracy trenera prowadzacego zajgcia sportowe w grupach
lekkoatletycznych, ptywackich, gimnastyki sportowej mezczyzn, pitki rgcznej kobiet, pitki
noznej 1 judo powinien by¢ zgodny z wytycznymi Polskich Zwigzkéw Sportowych

4) nauczyciel - trener jest odpowiedzialny za obowigzkowa okresowa kontrol¢ badan
lekarskich swoich zawodnikdw.

5) nauczyciel - trener konsekwentnie przestrzega dyscypliny na zajeciach sportowych,
uczeszeza na dyzury nauczycielskie w szatniach sportowych

6) nauczyciel - trener odpowiedzialny jest za rekrutacje do klas sportowych

7) nauczyciel — trener jest odpowiedzialny za przygotowanie wykazu osiggni¢¢ sportowych
ucznia - zawodnika na koniec danego roku szkolnego

8) trener w celu zapewnienia cigglosci szkolenia sportowego jest odpowiedzialny za
realizacje programu tegoz szkolenia w czasie dni wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych

§ 27
Zadania pedagoga szkolnego
1. W szkole moze by¢ zatrudniony pedagog i psycholog.
2. Do ich zadan i kompetencji nalezy:

1) wszechstronny udziat w pracy rady pedagogicznej zgodny z wlasnym programem
zatwierdzonym przez dyrektora,

2) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb i1 zdolnosci uczniow,
3) analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

4) nawigzywanie kontaktow z rodzicami uczniow oraz prowadzenie szeroko pojetego
doradztwa pedagogicznego.

§ 28
Zakres zadan innych pracownikow

W szkole zatrudnia si¢ pracownikéw administracji 1 obstugi. Zasady zatrudniania
pracownikow okreslajg odrebne przepisy.

§ 29
Zadania wychowawcy klasowego

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegblnosci:

1) proponuje i organizuje proces wychowania w zespole,

2) tworzy warunki wspomagajgce rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania
do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie,
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3) inspiruje i wspomaga dziatania umozliwiajace rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa wyze;j:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) utrzymuje kontakt z rodzicami (opiekunami) ucznidw, pedagogiem szkolnym,
nauczycielami 1 innymi specjalistami, $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu
potrzeb 1 trudno$ci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien
uczniow,

3) sledzi postepy w nauce, analizuje przyczyny niepowodzen w pracy szkolnej, podejmuje
srodki zaradcze,

4) bada i analizuje przyczyny opuszczania zaj¢¢ szkolnych przez uczniow,

5) bada przyczyny niewlasciwego zachowania, udziela pomocy, rad, wskazéwek uczniowi
znajdujacemu si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

6) wspoéldziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, koordynujac ich dziatania
wychowawcze, organizuje indywidualng opieke nad uczniami majgcymi trudnosci,

3. Wychowawca jest zobowigzany do:

1) prawidtowego prowadzenia dokumentacje klasy (dziennik, arkusze ocen, §wiadectwa),
2) ustalania ocen zachowania swoich wychowankow,

3) przedstawiania na radzie pedagogicznej sprawozdan z przebiegu i efektow pracy z klasa,

4) wypekiania innych danych zwigzanych z funkcjonowaniem Gdanskiej Platformy
Edukacyjne;.

4. Nauczyciel peliacy obowiazki wychowawcy klasy moze z uzasadnionych przyczyn i za
zgoda dyrektora szkoty zrezygnowa¢ z nich. Uczniowie lub rodzice moga zwrdci¢ si¢ do
dyrektora szkoly w formie podania z uzasadnieniem z prosbg o zmian¢ wychowawcy, a
dyrektor ma obowigzek sprawe wyjasni¢ i podja¢ decyzjeg, kierujac si¢ dobrem uczniow i
szkoty.

5. Doboru nowego wychowawcy dokonuje dyrektor szkoty.
VI. Uczniowie szkoly
§ 30
Prawa i obowiazki ucznia
1. Uczen ma prawo do:

1) nauki oraz wszechstronnego rozwoju swych =zainteresowan 1 zdolnosci przy
wykorzystywaniu wszystkich mozliwosci szkoly, wlasciwie zorganizowanego procesu
ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

2) poszanowania godnosci wiasnej w sprawach osobistych, rodzinnych 1 kolezenskich,
3) zyczliwego, podmiotowego i kulturalnego traktowania,

4) swobody wyrazania mys$li 1 przekonan, w szczegolnos$ci dotyczacych zycia szkoty,
$wiatopogladu i religii - jesli nie narusza to dobra innych oséb,
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5) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
szkolnego w celu rozwijania swych uzdolnien, ale za zgoda osob materialnie
odpowiedzialnych za pomieszczenia i sprzet,

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych kontroli postepow w nauce,

7) zghaszania do nauczycieli i dyrektora uwag o realizowanym programie i stosowanych
metodach nauczania,

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
9) korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego,

10) udziatu w zyciu szkolnym poprzez dziatalnos¢ w samorzadzie uczniowskim i innych
organizacjach dziatajacych w szkole,

11) znajomosci statutu szkoly, regulamindw, przepisow prawnych, na podstawie ktorych
przebiega proces dydaktyczno - wychowawczy,

12) otrzymania stypendium za wyniki w nauce (w ramach $rodkéw przydzielonych na ten cel
przez organ prowadzacy lub inny podmiot).

2. W przypadku naruszenia praw ucznia i praw zawartych w Konwencji o prawach dziecka
przystuguje mu prawo sktadania skarg.

3. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie), a w szczegdlnych sytuacjach dziatajacy w
imieniu ucznia pedagog lub wychowawca, kierujg pisemng skarge do dyrektora szkoty, ktéry
rozwigzuje ja zgodnie z przepisami prawa, w tym prawa szkolnego.

4. Uczen ma prawo odwota¢ si¢ od decyzji dyrektora do organu prowadzacego i organu
nadzorujacego szkote.

5. Ze wzgledu na specyfike szkoly odrebne przepisy okreslajg prawa ucznia — sportowca, w
tym prawo do:

1) bezptatnego sprzg¢tu sportowego dla zawodnikdw osiagajacych wybitne wyniki, o ile
szkota otrzyma $rodki finansowe na ten cel,

2) zwrocenia si¢ z prosbg do szkoty o pomoc w znalezieniu miejsca w bursie (dotyczy
uczniéw spoza terenu Trojmiasta),

3) catkowitego lub czeSciowego zwolnienia przez szkole¢ z oplat za zakwaterowanie i
wyzywienie w zalezno$ci od sytuacji materialnej ucznia, jego osiggnie¢ sportowych i
srodkow posiadanych przez szkote,

4) uzyskiwania od nauczycieli wytycznych do samodzielnej nauki na zgrupowaniach
sportowych,

5) dodatkowej pomocy nauczyciela przedmiotu i czasu na uzupelnienie brakow w
wiadomosciach wynikajacych z wyjazdoéw sportowych,

6) indywidualnego toku nauczania przyznawanego wedtug odrebnych przepisow,

7) kontynuowania nauki w szkole po zaprzestaniu uprawiania sportu, jezeli nastgpito ono w
wyniku kontuzji sportowej lub innych przypadkow losowych.

6. Uczniowie szkoty mistrzostwa sportowego, ktorzy zaprzestali z przyczyn zdrowotnych
uprawiania sportu moga pozosta¢ w klasie jedynie na podstawie orzeczen odnosnych Polskich
Zwiazkow Sportowych.

7. Uczen jest zobowigzany do:
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1) rzetelnej nauki, systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajg¢ciach lekcyjnych oraz
stawiania sobie najwyzszych wymagan na miar¢ wlasnych mozliwosci,

2) wypehiania polecen wychowawcow i nauczycieli dotyczacych procesu dydaktyczno-
wychowawczego,

3) przestrzegania zasad wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegéw oraz pracownikow
administracji i obstugi,

4) odpowiedzialno$ci za wiasne zycie, zdrowie 1 higien¢ - w tym do niepicia alkoholu,
niepalenia tytoniu, nieuzywania e-papieroséw oraz nieuzywania narkotykow 1 $rodkow
odurzajacych,

5) respektowania prawa podczas postugiwania si¢ portalami spoteczno§ciowymi,

6) dbatosci o kulture jezyka ojczystego bedaca warunkiem harmonii w zyciu spotecznos$ci
szkolnej,

7) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,

8) dbalosci o honor szkoty 1 opini¢ o niej,

9) przeciwstawienie si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci,
10) szanowania pogladow 1 przekonan innych ludzi,

11) naprawiania szkéd spowodowanych w szkole przez wlasng nieuwage lub na skutek
lekcewazenia dobra wspdlnego - takze finansowania napraw,

12) dbania o schludny, odpowiedni do sytuacji wyglad.: na uroczystosciach — galowy, na co
dzien — czysty, pozbawiony elementéw niedbatych 1 wyzywajacych,

13) usprawiedliwienia nieobecno$ci w formie pisemnej w ciggu tygodnia po powrocie do
szkoty.

8. Uczniowi zabrania si¢ : korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych bez zgody nauczyciela podczas trwania zaje¢ edukacyjnych. Szkota nie
ponosi odpowiedzialnosci za zaginiony sprzet.

§ 32
Rodzaje nagrod i kar stosowanych wobec uczniow oraz tryb odwolywania si¢ od kary

1. Uczen moze zosta¢ nagrodzony w przypadku wyrdzniania si¢ przykladng postawg i
wysokimi wynikami w nauce i sporcie:

1) pochwatg stowng nauczyciela lub wychowawcy na forum klasy,

2) pochwatg dyrektora za wybitne osiggnigcia w nauce lub sporcie uzyskane na olimpiadach i
zawodach miedzyszkolnych. Umieszczana jest na stronie internetowej szkoty. Wptywa ona na
ocen¢ z zachowania na $wiadectwie w danym roku szkolnym lub ukonczenia szkoty,

3) nagroda ksigzkowsa, rzeczowg lub pieni¢zng przyznang decyzja rady pedagogicznej na
zakonczenie roku 1 wreczong przez dyrektora szkoty lub innego nauczyciela na forum,

4) dyplomem uznania przyznawanym na Kkoniec roku najwybitniejszym uczniom i
absolwentom szkoty,

5) nagrodg dyrektora szkoty dla wyrdzniajacego si¢ ucznia i absolwenta, ufundowang przez
rad¢ rodzicow,
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6) nagroda 1 wyrdznieniem przyznang przez organ prowadzacy, instytucje i organizacje,
7) stypendiami zewngetrznymi.

2. Uczen moze zosta¢ ukarany w przypadku przekroczenia regulaminu uczniowskiego lub
ztamania zasad wspolzycia spotecznego obowigzujacych w naszej kulturze. Stosowane sg
nastepujace kary:

1) upomnienie stowne dorazne - kara spowodowana jest pojedynczym wykroczeniem
nienaruszajgcym w sposob razacy regulaminu uczniowskiego. Kary udzielaja: nauczyciel,
wychowawca, wicedyrektor , dyrektor szkoty;

2) upomnienie stowne w obecnosci rodzicéw, dyrektora lub wicedyrektora szkoty - kara
spowodowana jest nieskuteczno$cig ostrzezenia doraznego i1 ma charakter rozmowy
wychowawczej. Kary udzielajg: wychowawca, wicedyrektor liceum, dyrektor szkoty.

3) upomnienie pisemne - kara udzielana jest w przypadku:

a. nadmiernego i nieuzasadnionego opuszczania zaje¢¢ lekcyjnych (powyzej 15 godzin) lub
przekroczenia pi¢ciu nieusprawiedliwionych spdznien w semestrze,

b. tamania zasad porzadku obowigzujacego w szkole, prowadzacego do uniemozliwienia
innym skutecznej pracy,

c. naruszenia zasad kultury (np. uzywania wulgarnego stownictwa),
d. nieskutecznos$ci ostrzezenia o charakterze rozmowy wychowawczej,

e. incydentalnego naruszenia zasad bezpieczenstwa wilasnego i1 innych lub uszkodzenia
cudzego mienia (osobistego lub spolecznego),

f. Sciggania lub przedktadania do oceny cudzych prac w catosci lub fragmentach jako wtasne,
g. stwierdzenia przypadku uzywania tytoniu, e-papierosow na terenie szkoty i wokoét niej,

h. ztamania zakazu korzystania z telefonéw komérkowych i1 innych urzadzen elektronicznych
podczas trwania zaje¢ edukacyjnych.

Kary udziela dyrektor szkoty w porozumieniu z wychowawcg na okres pot roku od daty jej
przyznania i wptywa ona na najblizsza ocen¢ zachowania. O karze powiadomieni zostajg
jego rodzice/prawni opiekunowie, réwniez moga zosta¢ poinformowani nauczyciele.

4) nagana pisemna - kara udzielana jest w przypadku razacego przekroczenia regulaminu
uczniowskiego 1 zasad wspotzycia spotecznego, np:

a) lekcewazenia obowigzkoéw uczniowskich mimo upomnienia, ktamstwa, nieuzasadnionego
opuszczania kolejnych 15 godzin zaje¢ szkolnych lub 5 spdznien mimo ostrzezen i rozmow
wychowawczych, fatszerstwa dokumentow szkolnych, kradziezy, $wiadomego niszczenia
mienia, itp.,

b) publicznej obrazy innych oséb, uzywania przemocy w stosunku do innych o0sob,
naruszenie zasad bezpieczenstwa wtasnego lub innych,

c) ponownego lamania mimo ostrzezenia pisemnego zakazu uzywania tytoniu lub e-
papierosow,

d) ztamania zakazu uzywania alkoholu 1 narkotykow lub srodkéw odurzajacych,

e) Sciggania mimo upomnien lub przedktadania do oceny cudzych prac w calosci lub
fragmentach jako wtlasne,
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f) dokonania przestepstwa komputerowego (§wiadome wprowadzenie wiruséw, wtamanie na
szkolng stron¢ internetowa, a takze: spoofing (podszywanie si¢ pod legalnych
uzytkownikoéw), sniffing (przechwytywanie cudzej korespondencji e-mailowej), phreaking
(wlamanie si¢ do systemOow komunikacyjnych w celu uzyskania darmowych polaczen),
carding (kradziez numeréw kart kredytowych) itp. na terenie szkoty,

g) instalowanie w szkolnych komputerach programoéw nielicencjonowanych.

Kary wudziela dyrektor szkoty w porozumieniu z wychowawcg, wicedyrektorem lub
pedagogiem. O karze zostaja powiadomieni rodzice ucznia. Kara nagany ma charakter
terminowy 1 jest zacierana bez $ladu po uptywie terminu jej obowigzywania. Czas jej trwania
moze przekroczy¢ okres jednego roku szkolnego, nie moze natomiast trwa¢ dtuzej niz dwa
semestry. W tym czasie kara nagany wplywa na ocen¢ z zachowania. O karze nagany
dyrektor szkoty powiadamia rade pedagogiczng przez ksigzke zarzadzen,

VII. Postanowienia koncowe
§ 33
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odregbnymi przepisami.
§ 34
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami
2. Zasady gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslajg odregbne przepisy
§ 35

Procedura powiadamiania rodzicow o waznych decyzjach, dotyczacych placowki — w tym
zawiadamiania o zamiarze likwidacji szkoty lub szkot wchodzacych w sktad zespotu:

1) Organ prowadzacy szkote w porozumieniu z dyrektorem szkoly ustala datg¢ i godzing
spotkania ogdlnego (na terenie szkoty) przedstawiciela organu prowadzacego szkole z
rodzicami uczniow tej szkoty.

2) Dyrektor szkoty powiadamia o terminie spotkania wychowawcow klas i zobowiazuje ich
do zorganizowania spotkan klasowych, na ktérych rodzice uczniéw zostang poinformowani o
terminie spotkania ogdélnego. Na spotkaniach klasowych rodzice podpisuje liste obecnosci,
potwierdzajacg przyjecie informacji o terminie spotkania ogolnego.

3) Na spotkaniu og6lnym przedstawiciel organu prowadzacego przekazuje rodzicom decyzje
(na przyktad: o zamiarze likwidacji szkoty). Ze spotkania sporzadzany jest protokét, do
ktorego zatacza si¢ podpisang liste obecnych na spotkaniu 0sob.

§ 36

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2017 r.
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