Zalacznik

do Zarzadzenia nr 354/17
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 6 marca 2017 roku

Szczegotowe warunki otwartego konkursu ofert na realizacje zadan okreslonych
w ,,Programie wspétpracy Miasta Gdanska z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2017”

1. Ogtaszajacy

Gmina Miasta Gdanska
ul. Nowe Ogrody 8/12,
80-803 Gdansk

2. Organizator
konkursu

Urzad Miejski w Gdansku
Wydziat Rozwoju Spotecznego
ul. Kartuska 5, 80-103 Gdansk

tel. 58/323 67 00

3. Forma konkursu

Otwarty Konkurs Ofert 2017 organizowany jest na podstawie:

— Ustawy z dnia 24 kwietnia 2004 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U 2016r. poz. 1817, 1948 );

— Uchwaty nr XXX/847/16 RMG z dnia 27 pazdziernika 2016 r. w sprawie przyjecia
,Programu wspoétpracy Miasta Gdanska z organizacjami pozarzgdowymi na rok
20177;

— Uchwata nr 156/2016 Rady Ministrow z dnia 13 grudnia 2016 r. w sprawie
harmonogramu zadan realizowanych w ramach Krajowego Programu Zapobiegania
Zakazeniom HIV i Zwalczania AIDS opracowanego na lata 2017-2021

- Uchwata Nr XXXI11/914/17 RMG z dnia 12 stycznia 2017 r. w sprawie Gdanskiego
Programu Promocji Zdrowia i Przeciwdziatania Chorobom Cywilizacyjnym na
lata 2017-2020

— Uchwata Nr XXXI1/879/16 z dn. 19 grudnia 2016 r. w sprawie uchwalenia budzetu
Miasta Gdanska na 2017 rok

4. Rodzaje zadan
oraz wysokosé
srodkow
publicznych
przeznaczonych na
ich realizacje
w formie wsparcia
i powierzenia

Na realizacje zadan publicznych w 2017 roku
Miasta Gdanska Przeznacza kwote 700.700 ztotych

Szczegbétowy podziat zadan publicznych, przedstawiony zgodnie z numeracja
zawarta w ,Programie Wspotpracy Miasta Gdanska z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2017” oraz wysoko$¢ srodkéw finansowych
przeznaczonych na ich realizacje przedstawia sie nastepujgco :

7. ochrona i promocja zdrowia — 54.500 zt

1. Dziatania profilaktyczne w zakresie HIV/AIDS skierowane do dzieci
i mtodziezy 34.500 zt, z tego:

1.1 Przeprowadzenie szkolen dla mtodziezy z gdanskich szkét gimnazjalnych i
ponadgimnazjalnych poprzez realizacje nastepujacych dziatan: zajecia

edukacyjne, zajecia warsztatowe, poradnictwo, konsultacje - 27.000 zt
Adresaci dziatan:
e dzieci i mtodziez ze szkét gimnazjalnych
e miodziez ze szkét ponadgimnazjalnych

Preferowane kwalifikacje prowadzgcych:

ramach niniejszego konkursu Gmina




o wyksztafcenie wyzsze kierunkowe: pedagogika, psychologia, medycyna

e posiadany certyfikat edukatora HIV/AIDS

e ukonczone kursy i szkolenia zgodne z proponowang tematyka zaje¢ wraz z
wymiarem godzinowymi podaniem organizatora

e Preferowane beda osoby z wieloletnim stazem pracy w profilaktyce
HIV/AIDS i pokrewnych dyscyplinach naukowych, udokumentowane
sukcesami i osiggnieciami

1.2 Organizacja kampanii informacyjno - edukacyjnej dotyczacej tematyki
HIV/AIDS i innych choréb przenoszonych droga ptciowa skierowanej do
studentéw z gdanskich uczelni wyiszych zgodnie z potrzebami i ocena
sytuacji epidemiologicznej m.in.: opracowanie projektu kampanii wraz z
jej elementami, opracowanie i wydanie réinorodnych materiatéw
informacyjnych, publikacji, upowszechnienie przekazu kampanijnego w
mediach (telewizja, radio, prasa, Internet) i w mediach branzowych,
organizowanie stoisk informacyjnych potaczonych z rozdawnictwem
materiatéw edukacyjnych, dystrybucja materiatow kampanijnych, inne
dziatania zwigzane z kampanig - 7.500zt

Adresaci dziatan: studenci

Preferowane kwalifikacje prowadzacych:

o wyksztatcenie wyzsze kierunkowe: pedagogika, psychologia, medycyna

e posiadany certyfikat edukatora HIV/AIDS

e ukonczone kursy i szkolenia zgodne z proponowang tematyka zaje¢ wraz z
wymiarem godzinowymi podaniem organizatora

2. Dziatania wspierajace funkcjonowanie oséb iyjacych z HIV, chorych na
AIDS ich rodzin i bliskich — 20.000 zi, z tego:

2.1 Organizacja turnusu terapeutyczno-rehabilitacyjnego dla 0sdéb

seropozytywnych i ich bliskich mieszkancéw Gdanska - 6.000 zt

Adresaci dziatan: Osoby zakazone HIV, ich rodziny i bliscy

Preferowane kwalifikacje prowadzgcych:

e wyksztatcenie wyzsze kierunkowe: pedagogika, psychologia, medycyna

e posiadany certyfikat edukatora HIV/AIDS

e ukonczone kursy i szkolenia zgodne z proponowang tematyka zaje¢ wraz z
wymiarem godzinowymi podaniem organizatora

e Preferowane beda osoby z wieloletnim stazem pracy w profilaktyce
HIV/AIDS i pokrewnych dyscyplinach naukowych, udokumentowane
sukcesami i osiggnieciami

2.2 Indywidualne konsultacje psychologiczne dla oséb seropozytywnych -
7.000 zt

Adresaci dziatan:

e Osoby zakazone HIV- mieszkancy Gdanska




Preferowane kwalifikacje prowadzacych:

e wyksztatcenie wyzsze kierunkowe: pedagogika, psychologia, medycyna

e posiadany certyfikat edukatora HIV/AIDS

e ukonczone kursy i szkolenia zgodne z proponowang tematyka zaje¢ wraz z
wymiarem godzinowymi podaniem organizatora

e Preferowane bedg osoby z wieloletnim stazem pracy w profilaktyce
HIV/AIDS i pokrewnych dyscyplinach naukowych, udokumentowane
sukcesami i osiggnieciami

2.3 Grupa terapeutyczna dla oséb seropozytywnych - 7.000 zi

Adresaci dziatan:

e Osoby zakazone HIV- mieszkanicy Gdariska

Preferowane kwalifikacje prowadzacych:

o preferowane wyksztatcenie wyzsze kierunkowe: pedagogika, psychologia,
medycyna

e posiadany certyfikat edukatora HIV/AIDS

e ukonczone kursy i szkolenia zgodne z proponowang tematyka zaje¢ wraz z
wymiarem godzinowymi podaniem organizatora

e Preferowane bedg osoby z wieloletnim stazem pracy w profilaktyce
HIV/AIDS i pokrewnych dyscyplinach naukowych, udokumentowane
sukcesami i osiggnieciami

KWALIFIKACJE KADRY (dotyczy catego zadania nr 7):

Zestawienie kwalifikacji i doSwiadczenia oséb bezposrednio
realizujgcych zadanie nalezy wskazac w ofercie w pkt. 11 formularza wg
nastepujacego wzoru:

Imie, nazwisko, wyksztafcenie, planowane zadania w projekcie-,
wyksztatcenie, tytut zawodowy szkolenia kursy, studia podyplomowe,
doswiadczenie zawodowe, dodatkowe wymagane uprawnienia.

Brak szczegotowej informacji o kwalifikacjach kadry bedzie podstawg do
odrzucenia oferty jako niezgodnej ze szczegétowymi warunkami konkursu.

EWALUACJA ( dotyczy catego zadania nr 7) :

¢ Informacja o ewaluacji: w ofercie nalezy opisa¢ narzedzia ewaluacyjne
uzywane do zbadania wskaznikéw efektywnosci zatozonego celu.

e Oferent jest zobowigzany do zfozenia wynikéw z przeprowadzonych
ewaluacji wraz ze sprawozdaniem z realizacji projektu.

12) wypoczynek dzieci i mtodziezy — 550.000 zi, z tego:

1.organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy w formie kolonii
i obozéw - 200.000zt
2.organizacja zajec opiekunczo-edukacyjnych w okresie letnim - 350.000 zt

Zakres rzeczowy zadania obejmuje:
a) organizacje zaje¢ opiekunczo-edukacyjnych dla oséb z




niepetnosprawnoscig w wymiarze minimum 8 godzin dziennie przez
okres nie krétszy niz 2 tygodnie;
b) organizacje potkolonii, ktére powinny by¢ organizowane z
zachowaniem wszystkich przepisdw rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie
wypoczynku dzieci i mtodziezy szkolnej (Dz. U. z 2016 r, poz. 452)
przez okres minimum 4 tygodni; przez 9 godzin dziennie
c) poszerzenie oferty placowek wsparcia dziennego posiadajgcych
umowe na prowadzenie placowki zawart3 z MOPR,
o dodatkowe 5 godzin zajec przez okres minimum 2 tygodni;
Dopuszcza sie pobieranie odptatnosci od beneficjentéow wytacznie w
zakresie wyzywienia
Organizator kolonii, obozéw i pétkolonii jest zobowigzany dostarczy¢ kopie
zgtoszenia wypoczynku do Kuratorium Oswiaty wraz z jego numerem po
ogtoszeniu wynikéw konkursu , nie poéiniej jednak niz do momentu
podpisania umowy
Adresaci dziatan:
a) dzieci i mtodziez z niepetnosprawnoscig do 25 roku zycia;
b) dzieci w wieku od 6 do 13 lat
c) podopieczni placowek wsparcia dziennego;

Kwalifikacje prowadzacych:

a) wymagania dotyczgce kadry muszg by¢ zgodne z rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci i
mtodziezy szkolnej (Dz. U. z 2016 r, poz. 452)

b) w przypadku organizacji zaje¢ dla osdb z niepetnosprawnoscia wymagane
jest doswiadczenie kadry w pracy z osobami z niepetnosprawnoscia;

Zestawienie kwalifikacji i doswiadczenia oséb bezposrednio realizujgcych

zadanie nalezy wskaza¢ w ofercie w pkt. 11 formularza

Miejsce realizacji: Miasto Gdansk:

a) w lokalu wskazanym przez oferenta

b) na terenie szkét wskazanych przez organizatora konkursu, wskazanie
szkdt nastgpi po rozstrzygnieciu konkursu, oferent w ofercie moze
wskazac¢ preferowang dzielnice realizacji zadania;

Wypoczynek moze by¢ organizowany od: 26 czerwca do 30 sierpnia

2017 r. Termin realizacji zadania moze obejmowac¢ okres od 15 maja do

30 wrzesnia 2017 r.

20 k) Dziatania z udziatem lokalnej spotecznosci — utrzymanie placéw zabaw,

Gmina Miasta Gdanska przeznacza w roku 2017 kwote - 35.600 zt, w roku
2018 kwote 35.600 ztotych

Zadanie obejmuje witgczenie mieszkaricow w utrzymanie placéw zabaw, ktére
zostaty wybudowane z dotacji Gminy Miasta Gdanska przez organizacje
pozarzadowe.
Konkurs przeznaczony jest dla organizacji, ktére wybudowaty plac zabaw z
dotacji Gminy Miasta Gdanska i nadal nim zarzadzaja;
1. Zakres rzeczowy zadania obejmuje:
a) ubezpieczenie OC,
b) biezgce utrzymanie placu zabaw,
c) naprawy elementdéw wyposazenia placu zabaw (w tym wymiane piasku),
d) okresowe przeglady placéw zabaw,




21)

e) dziatania lokalnej spofecznosci wiaczajagce jg w  realizacje
przedmiotowego zadania.

. Utrzymanie placéw zabaw, nie moze uwzglednia¢ napraw objetych

gwarancja

Z wytonionymi podmiotami zostanie podpisana umowa dwuletnia.
Proponowany kosztorys zadania publicznego powinien uwzgledniac
przewidywane koszty w rozbiciu na 2 lata.

. Proponowany harmonogram realizacji zadnia publicznego powinien

uwzgledniaé 2 lata.

. Zakres rzeczowy nie obejmuje odbioru $mieci z placéw, gdyz zagwarantuje to

Gmina Miasta Gdanska, zgodnie z ustalonym w terminie pdzniejszym
harmonogramem oraz ubezpieczenia majgtkowego, ktdére obejmie City Polisa
Gminy.

Nie ma obowigzku angazowania w realizacje zadania finansowego wkfadu
wilasnego, organizacja jest zobowigzana —zadeklarowa¢ jedynie wktad
osobowy.

Brak wkfadu osobowego bedzie podstawa do odrzucenia oferty z powodu
niezgodnosci ze szczegoétowymi warunkami konkursu

Wspieranie zadan z zakresu porzadku publicznego oraz ratownictwa i ochrony
ludnosci: 25 000 zt

Zabezpieczenie poprzez patrole medyczne przestrzeni publicznej miasta Gdanska.
Zabezpieczenie medyczne przestrzeni publicznej terenu Miasta Gdanska, w postaci
patroli ratowniczych pieszych i rowerowych, punktéw pomocy medycznej lub
zespotéw wyjazdowych podczas odbywania sie imprez masowych lub innych imprez,
nie bedacych imprezami masowymi w mysl ustawy z dnia 20 marca 2009 roku o
bezpieczenstwie imprez masowych (Dz. U. 2015 poz. 2139, zm. 2016 poz. 1250) musi
odpowiada¢ warunkom okreslonym w rozporzadzeniu ministra zdrowia z dnia 06
lutego 2012 r. w sprawie minimalnych wymagan dotyczacych zabezpieczenia pod
wzgledem medycznym imprezy masowej (Dz. U. 2012, poz.181), w czesci dotyczacej
wyposazenia patrolu ratowniczego, punktu medycznego i zespotu wyjazdowego oraz
ich sktadu osobowego i wymaganych uprawnien i kwalifikacji.

Planowane koszty patrolu medycznego czy punktu medycznego winny uwzgledniac
wszystkie koszty zwigzane ze swiadczeniem ustugi (np. zuzycie srodkdw medycznych,
kosztéw osobowych, itp.).

W ramach realizacji zadania Realizator zapewnia statg dyspozycyjnos¢ w okresie
objetym stosowng umowg i deklaruje zabezpieczenie medyczne przestrzeni
publicznej podczas imprez masowych i innych imprez i wydarzen zgodnie z biezgcymi
potrzebami Miasta. Termin i miejsce realizacji zadania bedzie kazdorazowo, w okresie
trwania umowy, uzgadniane na biezgco zgodnie z potrzebami miasta.

Kategorie swiadczonych ustug:
— dwuosobowy patrol pieszy,
— dwuosobowy patrol rowerowy,
— punkt medyczny z lekarzem,
— punkt medyczny bez lekarza,
— zespot wyjazdowy bez lekarza.

Preferowane beda oferty wspoine.

5. Warunki

Oferty na realizacje zadania w ramach konkursu mogg sktadaé zarejestrowane na terenie




uczestnictwa w
konkursie

Rzeczypospolitej Polskiej organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktérych mowa w
art.3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

6. Realizatorzy

1. Niebedgace jednostkami sektora finanséw publicznych, w rozumieniu art. 9 ustawy z
dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. 2016 poz. 1870) oraz
niedziatajgce w celu osiggniecia zysku osoby prawne lub jednostki organizacyjne
nieposiadajgce osobowosci prawnej, ktérym odrebna ustawa przyznaje zdolnos$é
prawng, w tym fundacje i stowarzyszenia;

2. Osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisdw ustawy
o stosunku Panistwa do Kosciota katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku
Panstwa do innych Kosciotéw i zwigzkdw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci
sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalno$ci
pozytku publicznego;

3. Stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

4. Spétdzielnie socjalne;

5. Spotki akcyjne i spétki z ograniczong odpowiedzialno$cia - niedziatajgce w celu

osiggniecia zysku oraz przeznaczajgce catosé¢ dochodu na realizacje celdw statutowych

— ktére nie przeznaczajg zysku do podziatu miedzy swoich udziatowcdw, akcjonariuszy

i pracownikow.

7. Miejsce i termin,
w ktérym mozna
zapoznac sie ze
szczegotowymi
warunkami
konkursu i
materiatami
informacyjnymi o
przedmiocie
konkursu

Formularze ofert mozna pobrac ze strony: http://www.gdansk.pl/puls-

miasta#forganizacje lub odebraé na miejscu, w siedzibie organizatora, Wydziale Rozwoju

Spotecznego przy ul. Kartuskiej 5 w Gdansku, Il pietro, pokdj nr 205.
Merytorycznych konsultacji udzielaja:

— w zakresie porzadku publicznego oraz ratownictwa i ochrony ludnosci: Krzysztof
Domagalski, ul. Wyspianskiego 9A, pokdj nr 115, Tel. 58/778 60 38, e-mail:
krzysztof.domagalski@gdansk.gda.pl

— w zakresie ochrony i promocji zdrowia: Katarzyna Lewiniska ul. Kartuska 5,

Il pietro pok. 208, tel. 58 323-67-79, e-mail: katarzyna.lewinska@gdansk.gda.pl

— w pozostatym zakresie: Anna Stefaniska, ul. Kartuska 5, Il pietro, pokdj nr 205 Tel.
58 323- 67 -38, e-mail: anna.stefanska@gdansk.gda.pl oraz Michat Pielechowski ,
Il pietro, pokdj nr 205, Tel. 58 323-67- 29, e-mail:
michal.pielechowski@gdansk.gda.pl

Termin sktadania ofert, 21 dni od dnia ogtoszenia konkursu, uptywa 28 marca 2017

roku.

8. Miejsce, sposdb
i termin sktadania
ofert

Oferty konkursowe nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie z napisem , Otwarty Konkurs
Ofert 2017 - Organizacje Pozarzagdowe — Wydziat Rozwoju Spotecznego” wraz z_nazwa
zadania  (wyszczegdlnionego w pkt. 4 niniejszych szczegdétowych warunkéw),
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 28 marca 2017 roku, w siedzibie Organizatora
Konkursu: Urzad Miejski w Gdarisku, Sala Obstugi Mieszkancéw, ul. Nowe Ogrody 8/12

(stanowisko: 14-17), ul. Partyzantéw 74 (w informacji), ul. Wilanowska 2 (stanowisko 7)

lub przestaé pocztg na adres: 80-803 Gdansk, ul. Nowe Ogrody 8/12, Urzad Miejski w
Gdansku.

Wszystkie dokumenty stanowigce zawartos$¢ jednej oferty powinny by¢ trwale spiete.

W przypadku przestania ofert pocztg _o terminie ztozenia oferty decyduje data wptywu
do Urzedu Miejskiego.

Organizacja pozarzadowa, ktéra skfada kilka ofert w konkursie powinna ztozy¢ kazda
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oferte w odrebnej, zamknietej i opisanej kopercie. Do kilku ofert mozna dofaczy¢ jeden
komplet zatacznikdw w odrebnej opisanej i zamknietej kopercie. Wszystkie tak opisane
koperty nalezy wtozy¢ do jednej duzej koperty z napisem , Otwarty Konkurs ofert 2017 —
Organizacje Pozarzadowe - Wydzial Rozwoju Spotecznego” wraz z oznaczeniem
numerdw i nazw zadan (wyszczegdlnionych w pkt. 4 niniejszych szczegétowych
warunkow).

Zlecenia wykonania zadan publicznych dokonuje sie w formie wsparcia, z wyjatkiem

zadania 20 k — w formie powierzenia

9. Termini tryb
rozpatrzenia ofert

Oferty na realizacje zadan zostang rozpatrzone najpdzniej do 28 kwietnia 2017 roku,
Prezydent Miasta Gdanska, na podstawie oceny dokonanej przez Komisje Konkursowa,
dokona wyboru podmiotow, ktérym zostang przyznane dotacje.

Decyzja Prezydenta jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie. Decyzja o
przyznaniu dotacji nie jest decyzjg administracyjng w rozumieniu KPA.

10. Finansowanie
zadania

10.1 Dotacja bedzie udzielona na podstawie umowy zawartej zgodnie z przepisami
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

10.2 W ramach kosztow projektu sfinansowaé mozna jedynie dziatania niezbedne w celu
jego realizacji. W ramach kosztédw projektu pokryte mogg by¢ tylko koszty kwalifikowane.
10.3 Koszty kwalifikowane to niezbedne, zaplanowane w budzecie oraz rozsgdne

wydatki poniesione przez organizacje w trakcie realizacji projektéw, zapisane w jej
ksiegach zgodnie z zasadami ksiegowosci (mozliwe do zidentyfikowania, zweryfikowania
i poparte dokumentami — umowami, fakturami, itp.).

S3 nimi np.:

10.3.1 koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego projektu;

10.3.2 koszty wynagrodzen, ktére dotycza:

a) personelu zatrudnionego przy bezposredniej realizacji zadania, (w tym takze
0s0b prowadzacych dziatalnos$¢ gospodarczg np.: psycholog, pedagog, itp.),

b) personelu zatrudnionego do prowadzenia spraw administracyjno - kadrowo -
ksiegowych w zakresie realizacji zadania,

c) obejmujg one koszty wynagrodzen wynikajgce z umow o prace, uméw zlecenia,
umow o dzieto lub innych uméw cywilnoprawnych wraz ze sktadkami
pracodawcy na ubezpieczenia spoteczne, sktadkami na Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczer Pracowniczych oraz odpisami na Zaktadowy
Fundusz Swiadczer Socjalnych. Kosztami kwalifikowanymi moga by¢ réwniez
premie, nagrody i dodatki do wynagrodzen, o ile zostaty przyznane zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami krajowymi a zasady i warunki ich przyznawania
zostaty przewidziane w regulaminie pracy lub regulaminie wynagradzania
Realizatora (nie mogg miec charakteru uznaniowego). W przypadku
Realizatoréw, ktérzy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa nie sg
zobowigzani do tworzenia regulamindw - premie, nagrody i dodatki do
wynagrodzen mogg by¢ kwalifikowane, o ile zostang odpowiednio
udokumentowane i zataczone do akt osobowych pracownika,

d) srodki finansowe wyptacane sg do wysokosci budzetu kosztéw wynagrodzen.
Wynagrodzenia na poszczegdlnych rodzajach stanowisk przy realizacji zadania
finansowane z dotacji muszg by¢ ustalane przez Realizatora z uwzglednieniem
zasady rownego traktowania podmiotéw. Stawki wynagrodzen finansowane




z dotacji powinny byé na poziomie rynkowym i by¢ adekwatne do czynnosci
wykonywanych na danym stanowisku. Organizator Konkursu zastrzega sobie
prawo do zmniejszenia kwoty dofinansowania wynagrodzenia w uzasadnionym
przypadku,

e) praca wykonywana przez osoby, do ktérych odnoszg sie koszty wynagrodzen
powinna byc¢ zwigzana z realizacjg zadania,

f) koszty wynagrodzen powinny by¢ udokumentowane listami ptac, rachunkami
do umow zlecen lub o dzieto lub innymi dokumentami z potwierdzeniem
wypfaty (wycigg bankowy lub podpis potwierdzajacy odbidr wynagrodzenia
wraz z przelewami do ZUS i US za ostatni miesigc realizacji zadania dokonanymi
do konca trwania umowy),

g) w przypadku odpiséw na ZFSS Realizator powinien posiadac zestawienie
odpisdw na poszczegdlne osoby zatrudnione i finansowane z projektu,
dokument ksiegowy oraz przelew bankowy na konto ZFSS;

10.3.3 koszty zwigzane z obstugg i administracjg realizowanego zadania, ktére zwigzane
sg z wykonywaniem dziatai o charakterze administracyjnym, nadzorczym

i kontrolnym, w tym obstugg finansowa i prawna projektu;

10.3.4 inne koszty, w tym koszty wyposazenia, publikacji i promocji;

10.3.5 amortyzacja posiadanych lub zakupionych w celu realizacji projektu srodkéw
trwatych (w okresie trwania projektu);

10.3.6 koszty wktadu osobowego — rozumianego jako nieodptatna praca wolontariuszy
lub cztonkéw danej organizacji;

10.3.7 koszty wktadu rzeczowego - rozumianego jako nieruchomosci, srodki transportu,
maszyny, urzadzenia, itp;

10.4 Wydatki niekwalifikowane to:
10.4.1 koszty niezwigzane z projektem oraz koszty pokryte przez inne podmioty

dofinansowujgce (zakaz tzw. podwadjnego finansowania);

10.4.2 fundusze rezerwowe (oszczednosci na rzecz strat i mozliwych przysztych
dtugdéw), dtugi, odsetki od dtugéw, dtugi niesciagalne;

10.4.3 produkcja materiatéw i publikacji dla celéw komercyjnych;

10.4.4 podatek VAT (wyjatek: organizacja oswiadcza, ze nie jest w stanie odzyskac
podatku VAT);

10.4.5 koszty zastgpienia personelu delegowanego do realizacji projektu;

10.4.6 wydatki zwigzane z zadaniem, poniesione przez organizatora
przed i po okreslonym w umowie terminie realizacji zadania;

10.5 W przypadku otrzymania dotacji w petnej wysokosci, o jakg oferent wnioskowat,
ztozona oferta jest wigzaca bez mozliwosci zmniejszenia wysokosci finansowych

Srodkdw wtasnych, $rodkéw z innych zrodet, w tym wptat i optat adresatow

zadania publicznego wktadu osobowego i wkiadu rzeczowego, z wyjatkiem

sytuacji, kiedy oferent/oferenci umieszczg w ofercie informacje o ztozeniu
whioskdow o dofinansowanie do organdéw administracji publicznej lub innych
jednostek sektora finanséw publicznych okreslajagc, ze wniosek czeka na
rozstrzygniecie. W przypadku nieuzyskania dotacji lub nieuzyskania w petnej




wysokosci, kiedy istnieje mozliwosci realizacji w ograniczonym zakresie, oferent
moze dokonac stosownych zmian w ofercie.

10.5.1 W przypadku otrzymania dotacji w petnej wysokosci oferent celem aktualizacji
moze jedynie przedstawi¢ zaktualizowany harmonogram realizacji zadania
publicznego.

10.6 W przypadku otrzymania dotacji w wysokosci mniejszej od wnioskowanej,
oferent powinien utrzymac udziat wktadu finansowego w stosunku do
otrzymanej kwoty dotacji.

W uzasadnionym przypadku moze nastgpié¢ zmniejszenie procentowego
finansowego wktadu wobec podanego w ofercie, jednak przed podpisaniem
umowy oferent pisemnie wyjasnia przyczyny tych zmian i uzyskuje akceptacje
organizatora konkursu.

W przypadku przyznania dotacji w kwocie mniejszej od wnioskowanej,
whnioskodawca zobowigzany jest do okreslenia, czy zmniejsza zakres rzeczowy
realizacji zadania oraz do przediozenia zaktualizowanego harmonogramu
i kosztorysu projektu, ktdry stanowi¢ bedzie podstawe do zawarcia umowy.

10.7 Po wybraniu oferty i podpisaniu umowy, dokonywane w trakcie realizacji zadania
przesuniecia pomiedzy poszczegdlnymi kategoriami wydatkdow w kosztorysie,
w czesci dotyczacej przyznanej dotacji (przesuniecia srodkéw z jednej pozycji do
drugiej) wymagajg uzyskania pisemnej zgody Miasta zawsze, jezeli suma
proponowanych zmian w jednej pozycji kosztorysowej przekroczy 10% wartosci
danej kategorii wydatkéw.

W pozycjach dotyczacych wynagrodzen i honorariéw jakiekolwiek zwiekszenia
uzasadnione realizacja zadania, powinny zosta¢ pisemnie wyjasnione,
a przedtozone pisemnie wyjasnienie zaakceptowane przez organizatora konkursu.

Mozliwe jest, w uzasadnionych realizacjg zadania przypadkach, dodanie nowej
kategorii wydatkéw poniesionych z dotacji, po uzyskaniu pisemnej zgody
organizatora konkursu.

10.8 Woysokos¢ dotacji, o ktérg ubiega sie Oferent, moze wynosi¢ do 99% finansowej
wartosci projektu (stanowigcej rdéznice kosztu catkowitego pomniejszonego o
wartos$¢ wktadu osobowego i rzeczowego). Minimalny finansowy wktad wtasny, z
innych zrédet, w tym wptat i optat adresatéw zadania publicznego organizacji
wynosi 1% wysokosci wnioskowanej dotacji.

10.9 Przez koszty finansowane ze $rodkéw witasnych, z innych Zrédet, w tym wptat
i optat adresatdw zadania publicznego, rozumie sie m.in.: wszystkie $rodki
finansowe otrzymane przez organizacje pozarzadowag z innych Zrddet publicznych
(np. z budzetu panstwa, lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego), od
innych podmiotéw oraz oséb trzecich na realizacje danego przedsiewziecia
(z wytagczeniem innej dotacji pochodzacej z budzetu Miasta Gdanska), srodki
pozyskane ze sprzedazy biletdw, sktadek, darowizn, badZ srodki wypracowane
przez organizacje, ktére zostaty przeznaczone na realizacje danego projektu.

10.10 Przez osobowy wktad wtasny nalezy rozumieé:

a) prace wolontariuszy udokumentowang zawartymi porozumieniami, ich kartami
pracy lub oswiadczeniami wolontariuszy o wykonaniu powierzonych im zadan;

b) prace cztonkdéw organizacji udokumentowang oSwiadczeniami o wykonaniu
powierzonych zadan;




Organizacja przy szacowaniu wielkosci wktadu osobowego bierze pod uwage
zadania, ktére powierzy do realizacji wolontariuszom badz swoim cztonkom, czas
realizacji tych zadan oraz koszty, jakie musiataby ponies¢ zatrudniajgc odptatny
personel.

10.11 Przez rzeczowy wkfad wtasny nalezy rozumieé:

a) wkfad wtasny wniesiony w postaci rzeczowej rozumiany jako nieruchomosci, srodki
transportu, maszyny, urzadzenia; zasobem rzeczcowym moze by¢ réwniez zasdb
udostepniony, wzglednie ustuga $wiadczona na rzecz tej organizacji przez inny
podmiot nieodptatnie (np. ustuga transportowa, hotelowa, poligraficzna itp.)
planowana do wykorzystania w realizacji zadania publicznego;

b) wartos¢ wktadu rzeczowego nalezy oszacowac na podstawie porownania z cenami
rynkowymi zakupu tozsamych towaréw lub ustug oraz korzystania z wskazanych
nieruchomosci, urzadzen lub przedmiotow.

11. Kryteria oceny
ofert

11.1 Kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru okreslone sg w Karcie Oceny Oferty,
stanowigcej Zatacznik Nr 2 do niniejszych warunkéw.

11.2 Oferta podlega ocenie formalnej oraz merytorycznej.

11.2.1 Kryteria oceny formalnej:

a) oferta powinna by¢ prawidtowo wypetniona (wypefnione oswiadczenia
umieszczone na koricu oferty oraz informacje o odptatnej i nieodptatnej
dziatalnosci i ztozona w terminie i miejscu okreslonym w ogtoszeniu na formularzu
bedgcym zatgcznikiem do niniejszych szczegdétowych warunkédw konkursu, w
zamknietej kopercie;

b) oferta powinna by¢ podpisana przez wtasciwe osoby upowaznione do sktadania
oswiadczen woli w sprawach majgtkowych w imieniu oferenta lub ustanowionego
petnomocnika zgodnie zzapisami wynikajgcymi z dokumentu okreslajgcego
osobowos¢ prawna.

c) do oferty dotgczono:

— harmonogram, jedynie w przypadku zadania realizowanego w okresie
dtuzszym niz jeden rok budzetowy;

— kalkulacje przewidywanych kosztéw, jedynie w przypadku zadania
realizowanego w okresie dtuzszym niz jeden rok budzetowy;

— kopie umowy lub statutu spotki potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem - w
przypadku gdy oferent jest spotkg prawa handlowego, o ktérej mowa w art. 3
ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

11.2.2 Kryteria oceny merytorycznej:
— mozliwos¢ realizacji zadania,
— doswiadczenie osdb realizujgcych zadanie,
—  kalkulacja kosztéw i adekwatnosc budzetu projektu,
—  jakosc realizacji zadania.

Rozstrzygniecie nastepuje z uwzglednieniem zastrzezen organizatora konkursu
wymienionych w pkt 15. niniejszych szczegétowych warunkéw konkursu.

12.1 Komisja konkursowa, powotana na mocy Zarzadzenia Prezydenta Miasta Gdaniska,




12.Harmonogram
pracy komisji
konkursowej

po wstepnej ocenie projektu pod wzgledem formalnym przez pracownikéw
Wydziatu Rozwoju Spotecznego, dokona oceny i wyboru najkorzystniejszych ofert
oraz propozycji podziatu Srodkdéw na realizacje zadan
12.2 Wyniki konkursu Komisja Konkursowa przedktada Prezydentowi Miasta Gdanska.
12.3 Prezydent Miasta Gdanska, na podstawie oceny dokonanej przez Komisje
Konkursowg, dokona wyboru podmiotéw, ktérym zostang przyznane dotacje.
12.4 W konkursie nie przewiduje sie trybu odwotawczego od decyzji Prezydenta.

13. Sposdb
informowania o
wynikach konkursu

Wyniki Konkursu, z podaniem nazwy podmiotu, nazwy projektu i wysokosci przyznanej
dotacji, ogtasza Prezydent poprzez wywieszenie ogloszenia na tablicy ogtoszen Urzedu
Miejskiego w Gdansku oraz publikacje na stronach internetowych Miasta i w BIP,
niezwtocznie po zakonczeniu postepowania konkursowego.

14. Istotne
postanowienia
dotyczace umowy i
jej tresci

Niniejszy Konkurs bedzie stanowit podstawe do zawarcia umdéw na realizacje zadan
publicznych w latach 2017 -2018.

15. Zastrzezenia

15.1 Oferty ztozone po uptywie wyznaczonego terminu nie bedg rozpatrywane w
konkursie.

15.2 Organizator konkursu zastrzega sobie prawo do nierozdysponowania wszystkich
srodkdéw przewidzianych w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert.

15.3 Przed zawarciem umowy organizator konkursu moze zazgdaé¢ od oferenta,
zaswiadczen dotyczacych rozliczen sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz
podatkowych.

15.4 Wysokos¢é kwot dotacji w roku 2018 w przypadku zadania wieloletniego, moze ulec
zmianie i bedzie kazdorazowo okreslona aneksem do umowy, zgodnie z uchwata

ogtaszajacego budzetowa Rady Miasta Gdanska na rok 2018.
15.7 Ogtaszajacy konkurs w przypadku zadan wieloletnich, przewiduje mozliwosc¢
zwiekszenia dotacji i poszerzenia zakresu realizowanego zadania w roku 2018,
o elementy nieprzewidziane w szczegétowych warunkach konkursu.
15.8 Przed zawarciem umowy organizator konkursu moze zazgda¢ od oferenta
dokumentdéw potwierdzajgcych ztozone pod ofertg oswiadczenia.
Organizacja pozarzagdowa moze otrzymac dotacje na wiecej niz jedno zadanie
w ciggu roku.
Dotacje nie mogg by¢ udzielone na:
16.1 realizacje tego samego zadania publicznego w catosci lub w czesci, na ktdrg
organizacja uzyskata dofinansowanie w innym konkursie finansowanym z budzetu
Miasta;
16.2 zakup nieruchomosci;
16. Zasady .. . . , ,
przyznawania 16.3 wydatki inwestycyjne oraz WYdatkI na zakup $rodkéw trwatych [podstawa prawna
dotacji dotyczaca inwestycji i sSrodkdw trwatych art. 3 ust. 1 pkt. 15i 16 ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 o rachunkowosci (Dz. U z 2016 poz. 1047 j.t. ze zm.) oraz art. 16 a
ust.1 w zwigzku z art. 16 d ust.1 ustawy z dnia 15 lutego 1992 o podatku
dochodowym od oséb prawnych (Dz. U. z 2016 poz. 1888 ze zm.)

16.4 finansowanie kosztéw dziatalnosci gospodarczej;

16.5 dziatalnos¢ polityczng lub religijng;

16.6 udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym.




17. Zawartos¢
ztozonej oferty
oraz wymagane

zataczniki

17.1 Oferta powinna by¢ ztozona wytacznie na druku zataczonym do ogtoszenia o
konkursie. UWAGA ! Obowigzuje nowy wzér oferty! (zatagcznik Nr 1. do niniejszych
warunkow).

17.2 Do oferty nalezy zatgczy¢:

— harmonogram, jedynie w przypadku zadania realizowanego w okresie dtuzszym
niz jeden rok budzetowy;

— kalkulacja przewidywanych kosztow, jedynie w przypadku zadania realizowanego
w okresie dtuzszym niz jeden rok budzetowy;

— kopia umowy lub statutu spétki potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem - w
przypadku gdy oferent jest spotkg prawa handlowego, o ktérej mowa w art. 3
ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i
o wolontariacie.

17.3 Dodatkowo mozna dotgczy¢:
— rekomendacje dla organizacji;
— umowe partnerskg lub oswiadczenie partnera o wspotpracy, zapewnieniu
miejsca dla realizacji zadan;
— inne dokumenty zwigzane ze specyfikg realizacji wskazanego zadania
publicznego.
17.4 Oferta powinna:

— miescic sie w catosci w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego oferenta;

— by¢ podpisana przez wtasciwe osoby upowaznione do sktadania oswiadczen woli
w sprawach majatkowych w imieniu oferenta lub ustanowionego petnomocnika
zgodnie z zapisami wynikajgcymi z dokumentu okreslajgcego osobowosc
prawng;

— zawiera¢ dodatkowe informacje dotyczace rezultatéw realizacji zadania
publicznego, (zatgcznik Nr 1. do niniejszych warunkow, punkt IV. 5.);

— zawierac¢ wypetnione wszystkie oswiadczenia umieszczone w ofercie (zatgcznik
Nr 1. do niniejszych warunkdw).

17.5 Oferty na realizacje zadan publicznych podlegaja procedurze uzupetniania brakéw
formalnych. Uzupetnienie brakéw formalnych dotyczy wytacznie:

— uzupetnienia brakujgcych podpiséw pod oferty, w przypadku gdy nie zostata ona
podpisana przez wtasciwe osoby uprawnione do zaciggania zobowigzan
majatkowych w imieniu oferenta;

— prawidtowosci ztozonych oswiadczen w ofercie

— okreslenia zakresu prowadzonej odptatnej, nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

17.6 Wykaz ofert zawierajacych braki formalne zostanie zamieszczony (wraz z wykazem
wszystkich ofert, ktére wptynety na ogtoszony konkurs z podaniem informacji o wynikach
oceny formalnej) na stronie internetowej www.gdansk.pl i wywieszony na tablicy
ogtoszen w siedzibie organizatora w dniu 6 kwietnia 2017 roku,

Organizacja_w terminie 3 dni roboczych od daty zamieszczenia listy ofert tj. 7, 10,11

kwietnia 2017 r, moze uzupetni¢ braki formalne w siedzibie organizatora w Wydziale

Rozwoju Spotecznego, w Gdarsku, ul. Kartuska 5, |l pietro, pokdj nr 205.

Oferty, ktore nie zostang uzupetnione w _podanym wyzej terminie zostang odrzucone

ze wzgleddw formalnych.

17.7 Weryfikacja ztozonych w ofercie oswiadczen nastgpi na etapie konstruowania



http://www.gdansk.pl/

umowy w przypadku wyboru oferty do dofinansowania.

18. Terminy i
warunki realizacji
zadania

Zadanie bedzie realizowane w terminie i na warunkach okreslonych w umowie.

19. Realizacja
zadan w ramach
otwartego
konkursu ofert w
roku poprzednim i

Wykaz zadan zrealizowanych w roku poprzednim w ramach otwartego konkursu ofert,
jest umieszczony na stronach internetowych Miasta Gdanska. Planowane zadania

na 2017 rok ujete sg w Uchwale Rady Miasta Gdariska XXX/876/16 z dnia 27
pazdziernika 2016 r. w sprawie przyjecia ,Programu wspotpracy Miasta Gdanska

z organizacjami pozarzadowymi na rok 2017”.

biezgcym

20. Zataczniki do | Zat. 1. Oferta realizacji zadania publicznego.
niniejszych Zat. 2. Karta oceny oferty.
warunkow

21. Sprawozdanie
koncowe z
wykonania zadania
publicznego

Wzory dokumentdéw zwigzanych z realizacjg programu okresla rozporzadzenie Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 .

w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016r., poz.
1300.). Wzér sprawozdania koricowego zostanie przekazany przy podpisaniu umowy na
realizacje zadania.




