Zatacznik Nr 4

do Zatacznika Nr 1

do Zarzadzenia Nr 677/17
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 20 kwietnia 2017 r.

»Zasady funkcjonowania wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego”

Postanowienia ogolne

1.

Zadanie prowadzenia Wypozyczalni sprzgtu rehabilitacyjnego 1 urzadzen
pomocniczych realizowane jest w lokalu potozonym w Gdansku przy Al. gen. Jozefa
Hallera 115 i obejmuje zakresem swojego dziatania mieszkancow Gdanska.

. Celem dziatalnosci Wypozyczalni jest ograniczenie skutkéw niepelnosprawnosci

mieszkancow Gdanska, ktorzy bedac osobami o rdéznych przyczynach
niepetnosprawnosci podejmuja dzialania na rzecz powrotu do aktywnos$ci spoteczne;j
i zawodowej. Dziatalno§¢ Wypozyczalni stuzy¢ ma przyspieszeniu ich procesu
adaptacyjnego i rehabilitacyjnego.

. Wypozyczalnia realizuje swoje cele przez:

1) nicodptatne udost¢pnianie osobom niepetnosprawnym sprzgtu rehabilitacyjnego
1 urzadzen pomocniczych - w zaleznosci od rodzajéw niepelnosprawnosci,
z uwzglednieniem potrzeb w zakresie ich samodzielnosci oraz rehabilitaci;

2) konserwacj¢ i naprawe sprzetu, o ktorym mowa powyzej;

3) prowadzenie bazy danych dotyczacych osob niepelnosprawnych i ich potrzeb
w zakresie samodzielnego funkcjonowania i rehabilitacji;

4) dotarcie do jak najwigkszej liczby o0sob wymagajacych szybkiej pomocy
ograniczajac ich poczucie krzywdy, osamotnienia z problemem;

5) poprawe stanu fizycznego osob, ktérym udostepniono sprzet rehabilitacyjny
1 urzadzenia pomocnicze;

6) udzielanie informacji na temat mozliwosci skorzystania ze sprzetu,

7) udostepnianie sprzetu i urzadzen pomocniczych osobom, ktore nie otrzymaty
jeszcze potrzebnego sprzgtu oraz w celu przedluzenia czasu rehabilitacji
leczniczej, co umozliwi jak najszybszy powrdt do aktywnos$ci zawodowe;.

. Wypozyczalnia czynna jest w dni robocze przez 8 godzin dziennie, w tym jeden

dzien w tygodniu nie krdcej niz do godz. 18.00.

. Zatrudnienie w wypozyczalni powinno zapewni¢ prawidtowg realizacje zadania.

W ramach obstugi musi zosta¢ zatrudniona osoba posiadajgca prawo jazdy.

. Z dziatalnosci wypozyczalni sporzadza si¢ sprawozdania, zgodnie z zasadami

okreslonymi w umowie.

. Wypozyczalnia wspotpracuje z innymi podmiotami oraz organizacjami

pozarzadowymi wykonujacymi zadania na rzecz osob niepetnosprawnych.

. Sprzgt moze zosta¢ wypozyczony po spelnieniu tgcznie nastepujacych warunkow:

1) bioracy do uzywania sprz¢t musi by¢ mieszkancem Gdanska;

2) biorgcy do uzywania sprzet powinien posiada¢ aktualne orzeczenie
o niepetnosprawnosci lub w przypadku jego braku wykaza¢ zasadno$¢ jego
uzywania;

3) bioragcy do uzywania sprzet musi posiadaé pisemne wskazanie od lekarza
o konieczno$ci uzywania danego sprzgtu lub urzadzenia (odstgpienie od
wskazanego wymogu mozliwe jest w indywidualnych, uzasadnionych
przypadkach nie zagrazajacych zyciu i zdrowiu osoby wypozyczajacej sprzet - na
jej wylaczna odpowiedzialnos¢ potwierdzong stosownym oswiadczeniem).

. Organizacja realizujagca zadanie ponosi odpowiedzialno$¢ za powierzony majatek,

ktory zostanie jej przekazany na podstawie protokotu zdawczo - odbiorczego oraz za



majatek zakupiony ze srodkéw publicznych w trakcie realizacji zadania. Organizacja
realizujagca zadanie jest odpowiedzialna za poprawno$¢ pobierania kaucji za
wypozyczony sprzet oraz za wplaty przyjetych kaucji na rachunek bankowy MOPR.

10. Pracownik wypozyczalni odpowiadajacy za mienie powierzone z obowigzkiem
zwrotu albo wyliczenia si¢ zgodnie z przepisami Kodeksu pracy, jest zobowigzany
do podpisania umowy o odpowiedzialno$ci za powierzone mienie.

11. Organizacja realizujgca zadanie moze przeznaczy¢ czgs¢ srodkdéw z dotacji na zakup
sprzgtu rehabilitacyjnego, zgodnie ze zlozong oferta na realizacje¢ zadania. Po
zakonczeniu realizacji zadania organizacja realizujgca zadanie zobowigzuje si¢ do
wydania na rzecz MOPR w Gdansku calego sprzetu rehabilitacyjnego, nabytego
w trakcie realizacji zadania ze $rodkow finansowanych z dotacji, w stanie
niepogorszonym, wynikajacym ze zwyktego korzystania z rzeczy.

Zasady wypozyczania sprzetu

1. Podstawe udostepnienia sprzgtu stanowi umowa uzyczenia zawarta pomigdzy
osobami dziatajagcymi w imieniu Wypozyczalni a Wypozyczajagcym, ktora okresla
szczegotowy zakres zobowigzan kazdej ze stron umowy.

2. Przy zawarciu umowy Wypozyczajacy ma obowigzek przedstawienia dowodu
tozsamos$ci, odpowiedniego dokumentu, (jesli posiada) potwierdzajacego
niepetnosprawnos$¢, zalecenia lekarza potwierdzajacego konieczno$¢ korzystania ze
sprz¢tu oraz ztozenia pisemnego o$wiadczenia o zapoznaniu si¢ ze sposobem
uzytkowania sprzetu.

. Sprzet moze by¢ uzyczony maksymalnie na okres 6 miesiecy, z zastrzezeniem USt. 4.

. W przypadku koniecznosci przedtuzenia okresu korzystania z uzyczonego sprzetu,
Wypozyczajacy zawiadamia Wypozyczalni¢ w formie pisemnej, w terminie nie
pozniejszym, niz okresla to umowa uzyczenia. Warunkiem dalszego korzystania
Z uzyczonego sprzetu jest sporzadzenie i podpisanie przez strony aneksu do umowy,
z zastrzezeniem USt. 5.

5. W przypadku duzego zainteresowania wypozyczeniem danego sprzetu mozliwe jest
jednorazowe przedtuzenie uzyczenia sprzetu na okres 3 miesiecy. W szczegolnych
przypadkach decyzje, o kolejnym przedtuzeniu uzyczenia sprzetu podejmuje
podmiot odpowiedzialny za zadanie.

6. Sprzet 1 urzadzenia pomocnicze udostepniane s3 po wplaceniu zwrotnej kaucji
w wysokosci od 5 do 10% wartosci udostgpnionego sprzg¢tu zgodnie z tabelg
wysokosci kaucji, przekazanej Realizatorowi przez MOPR w Gdansku po podpisaniu
umowy na powierzenie realizacji zadania publicznego.

7. Istnieje mozliwo$¢ dowozu sprzgtu do miejsca zamieszkania. Wydatki na zakup
paliwa ze srodkéw z dotacji powinny by¢ wykorzystane jedynie na cele zwigzane
z dzialalno$cig wypozyczalni. Organizacja realizujaca zadanie zobowiazana jest do
prowadzenia kart drogowych pojazdu. W uzasadnionych przypadkach, jesli
samochod nie jest w danym czasie wykorzystywany na potrzeby wypozyczalni,
moze by¢ przeznaczony przez organizacj¢ prowadzaca wypozyczalnie na inne cele
zwigzane z rehabilitacja osob niepetnosprawnych, pod warunkiem zakupu paliwa na
te cele ze srodkéw wiasnych.

Zasady odpowiedzialnosci Wypozyczajacego za wypozyczony sprzet

1. Wypozyczajacy odpowiada za uzyczony sprzet w granicach odpowiedzialnosci
za szkodg, w stopniu okreslonym ogélnie obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Sprzet winien by¢ zwrdcony w stanie nadajacym si¢ do dalszego uzytkowania.

3. W przypadku uszkodzenia lub czeSciowego zniszczenia sprzetu z winy
Wypozyczajacego koszty naprawy pokrywa Wypozyczajacy.
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4. W przypadku catkowitego zniszczenia sprzetu z powodu okolicznosci, za ktore
odpowiedzialno$¢ ponosi Wypozyczajacy zobowigzany on jest do zakupu tego
sprzetu, a w przypadku braku takiej mozliwosci, do zwrotu rownowartosci sprzetu.

IV. Zasady ewidencjonowania uslug

VI.

1. MOPR w Gdansku przekaze na podstawie protokotu zdawczo - odbiorczego
organizacji, ktéra bedzie realizowata zadanie pojazd, sprzet 1 urzadzenia niezbedne
do realizacji zadania. Organizacja prowadzi w wersji papierowej rejestr
udostepnionego sprzetu, ktory zawiera:

1) dane Wypozyczajacego;

2) nazwg sprzgtu;

3) termin uzyczenia;

4) wysokos¢ kaucji;

5) dane lekarza wystawiajgcego wskazanie do stosowania sprzgtu;

6) oswiadczenie o zapoznaniu si¢ ze sposobem Korzystania i warunkach uzyczenia
sprzetu;

7) podpis Wypozyczajacego w momencie odbioru i zdania sprze¢tu.

2. Organizacja prowadzi elektroniczng zbiorcza ewidencje posiadanego przez
Wypozyczalni¢ sprzetu zawierajaca w szczegolnosci nastepujace dane:

1) nazwg i nr ewidencyjny sprzetu;

2) warto$¢ sprzetu i wysoko$¢ kaucji,

3) data uzyczenia i data zwrotu sprzgtu;

4) imi¢ i nazwisko oraz adres Wypozyczajgcego;
5) uwagi dotyczace wydania i zwrotu sprzetu.

3. Organizacja realizujgca zadanie musi prowadzi¢ ewidencje ilosciowo-wartosciowa
majatku wypozyczalni oraz ewidencj¢ zawartych umow uzyczenia.

4. Organizacja realizujaca zadanie zobowigzana jest do przeprowadzania dwa razy
w roku spisu z natury na dzien 30 czerwca oraz 31 grudnia.

Zasady przyjmowania i zwrotu kaucji

1. Organizacja prowadzaca wypozyczalni¢ zobowigzana jest do pobierania od
Wypozyczajacego zwrotnej kaucji za udostepniany sprzet.

2. Pobrane kaucje organizacja wptaca na rachunek MOPR w Gdansku prowadzony
w PEKAO S. A. nr 26 1240 1268 1111 0010 3857 9540.

3. Czynnosci, o ktorej mowa w ust. 2 nie wykonuje sig, jezeli faczna kwota wszystkich
wplat nie przekracza kwoty 500 zt. W takim przypadku wplaty w banku nalezy
dokonywac na ostatni dzien roboczy miesigca.

4. Nastepnego dnia roboczego po dokonaniu wplaty w banku organizacja dostarcza do
MOPR informacj¢ o dokonanych wptatach.

5. Zwrot kaucji (tacznie z odsetkami, zgodnie z zasadami naliczania stosownymi przez
bank) nastepuje w kasie MOPR lub na rachunek bankowy bioracego do uzywania na
podstawie pisemnego wniosku o0soby uprawnionej, reprezentujacej organizacije
prowadzaca ztozonego w MOPR.

Postanowienia koncowe

1. Wypozyczalni stuzy prawo sprawdzenia danych przedstawionych przez
Wypozyczajacego oraz kontroli sposobu uzytkowania sprzetu.

2. W przypadku stwierdzenia wykorzystywania sprzetu niezgodnie z jego
przeznaczeniem lub zniszczenia, Wypozyczalnia ma prawo odstagpi¢ od umowy
w trybie natychmiastowym 1 obcigzy¢ Wypozyczajacego kosztami ewentualnej
naprawy, a Wypozyczajacy zobowigzany jest do niezwlocznego zwrotu sprzetu.



3. Wypozyczalnia ma prawo na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach
gromadzi¢ 1 przetwarza¢ dane osobowe wypozyczajacych, ktérzy wyraza na to
pisemng zgodg.

Zasady udostepniania sprzetu rehabilitacyjnego i urzadzen pomocniczych

Rodzaje udostepnianego sprzetu rehabilitacyjnego i urzadzen pomocniczych:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)
24)
25)
26)

wozki inwalidzkie;

kule inwalidzkie tokciowe i1 pachowe;
balkoniki, chodziki, trojnogi, laski;

ortezy, stabilizatory;

indywidualne zestawy pionizujace;
stymulatory chodu;

lampy Sollux, Bioptron;

zestawy do ¢wiczen manualnych;
temblaki na konczyny gorne;

stabilizatory stawow skokowych;

16zka ortopedyczne;

krazki, poduszki i materace przeciwodlezynowe;
lejce do siadania;

pitki rehabilitacyjne;

kolumny do ¢éwiczen;

PUR z wyposazeniem i obcigznikami;
aparaty drewniane do masazu,

maty do hydroterapii;

chwytaki rehabilitacyjne;

rowery rehabilitacyjne, steppery, wioslarz;
drazki rehabilitacyjne zwykte i rozporowe;
ekspandery;

ciSnieniomierze;

kotierze, gorsety i sznurowki;

stotki 1 tawki inwalidzkie sanitarne;

inny sprzet, na ktory zglaszane jest zapotrzebowanie.

Grupa beneficjentow Kkorzystajacych z mozliwosci udostepnienia powyzszego
sprzetu: mieszkancy Gdanska, ktorzy utracili sprawno$¢ organizmu posiadajacy
aktualne orzeczenie o niepelnosprawnosci lub w przypadku jego braku wykazujacy
zasadno$¢ uzywania danego sprzetu lub urzadzenia oraz posiadajacy pisemne
wskazanie od lekarza o konieczno$ci uzywania danego sprzgtu lub urzadzenia.
Warunki udostepniania sprzetu rehabilitacyjnego i urzadzen pomocniczych:
Osoba, ktora ubiega si¢ o udostgpnienie sprzg¢tu rehabilitacyjnego 1 urzadzen
pomocniczych jest zobowigzana:

1)
2)

3)
4)

5)

przedstawi¢ pisemne wskazanie lekarza prowadzacego lub rehabilitanta do
stosowania danego sprzetu i urzadzenia;

zapozna¢ si¢ ze sposobem Kkorzystania z sprzetu/urzadzenia, co pisemnie
poswiadcza;

okresli¢ wstepny termin uzyczenia,

ztozy¢ oswiadczenie o odpowiedzialnosci za prawidlowe wykorzystanie
1 eksploatacje sprzetu/urzadzen;

potwierdzi¢ udostepnienie  sprzetu/urzadzen w  rejestrze  udostepnienia
prowadzonym przez wypozyczalnig.



Sprzet i urzadzenia udostepniane sa:

1)
2)
3)

4)

mieszkancom Miasta Gdanska na podstawie pisemnego wskazania lekarza lub
rehabilitanta;

na czas nie krétszy niz 2 tygodnie i nie dluzszy niz 6 miesi¢cy, w uzasadnionych
przypadkach na czas dtuzszy niz 6 miesiecy;

po wplaceniu zwrotnej kaucji w wysokosci od 5 do 10% wartosci udostgpnionego
sprzetu okreslonej w tabeli wysokosci kaucji;

po uprzednim dostosowaniu do indywidualnych potrzeb beneficjenta w siedzibie
wypozyczalni lub w miejscu jego zamieszkania.

Odpowiedzialnos¢ beneficjentow wynikajaca z korzystania ze sprzetu i urzadzen:

1)

2)

3)

4)

uszkodzenie udostepnionego sprzetu lub urzadzen wynikajace z nieprawidiowej
lub nadmiernej eksploatacji wywoluje obowigzek pomniejszenia zwracanej kwoty
kaucji lub pokrycia kosztéw naprawy sprzetu lub urzadzen, w przypadku gdy
koszty te sg wyzsze od wysokosci kaucji;

zuzycie elementow zapasowych sprze¢tu/urzadzen powoduje koniecznosé
pomniejszenia zwracane] kwoty kaucji lub zwrotu kosztéw ich wymiany,
w przypadku wyzszych kosztow od wysokosci kaucji;

zuzycie sprzetu lub urzadzen wynikajace z prawidlowej eksploatacji nie powoduja
odpowiedzialno$ci materialnej;

w przypadku zwrotu nieuszkodzonego sprzetu lub urzadzenia kaucja podlega
zwrotowi wraz z odsetkami bankowymi wedlug bankowej stopy procentowej.

Zasady ewidencjonowania ustug:

1)

2)

3)

pracownik  wypozyczalni  prowadzi  rejestr  udostgpnianego  sprzetu
rehabilitacyjnego i urzadzen pomocniczych, ktéry zawiera dane beneficjenta,
rodzaj uzyczonego sprzetu lub wurzadzenia, dane lekarza wystawiajacego
wskazanie do stosowania tegoz sprzetu, czas uzyczenia, kwote kaucji oraz podpis
beneficjenta;

powyzszy rejestr jest na biezaco aktualizowany w celu zapewnienia terminowosci
zwrotu sprzetu;

pracownik wypozyczalni sporzagdza umowe¢ uzyczenia udostepnianego sprzgtu
rehabilitacyjnego i urzadzen pomocniczych.



