Zalacznik Nr 8
do Zarzadzenia Nr 1821/19

Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 18 listopada 2019 r.

SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA ZADANIA PUBLICZNEGO
W OBSZARZE ZDROWIA PUBLICZNEGO (WZOR)

Pouczenie co do sposobu wypelniania sprawozdania:

Sprawozdanie nalezy wypelni¢ wyltacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszonymi przy
poszczegolnych polach oraz w przypisach.

W przypadku pol, ktore nie dotycza danego sprawozdania, nalezy wpisac ,,nie dotyczy”, ,,0” lub przekresli¢ pole.

Zaznaczenie ,,*”, np. ,,Czgsciowe®/ Roczne*/ Koncowe*”, oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwa odpowiedz
i pozostawi¢ prawidlows. Przyktad: ,,Czeseiowe®/ Roczne*/ Kehecowe®”.

UWAGA! Po zlozeniu sprawozdania przez system elektroniczny Witkac.pl, nalezy wydrukowaé z systemu
potwierdzenie zlozenia sprawozdania i zlozy¢ je w wersji papierowej do siedziby Oglaszajacego konkurs
w terminie okreslonym w umowie. Potwierdzenie ztozenia sprawozdania powinno by¢ czytelnie podpisane przez

osobe/ -y upowazniona/ -€ do reprezentacji Realizatora/-ow.

BRAK ZELOZENIA POTWIERDZENIA WE WSKAZANYM W UMOWIE TERMINIE JEST
ROWNOZNACZNE Z NIEZLOZENIEM SPRAWOZDANIA.

Rodzaj sprawozdania

Czes$ciowe™ / Roczne* / Koncowe*

OKres, za jaki jest skladane sprawozdanie

Od: Do:

Nazwa konkursu

Nazwa 1 numer zadania 2z ogloszenia
0 konkursie

Tytul/nazwa wlasna zadania

Cele i zadania z Narodowego Programu Zdrowia
na lata 2016-2020, na ktore odpowiada oferta

Nazwa Realizatora(-6w)

Data zawarcia umowy

Numer umowy, o ile
zostal nadany




Czes¢ 1. Sprawozdanie merytoryczne

1. Informacja, czy zakladany(-ne) cel(e) realizacji zadania publicznego zostal(y) osiagniety(-te) w wymiarze okreslonym|
w czeSci IV pkt 4 oferty oraz czy sa zgodne z celami okreslonymi w ogloszeniu o konkursie. Jezeli nie, nalezy wskaza¢ dlaczego.

i/lub ewaluacji)

2. Opis osiagnietych rezultatow wraz z liczcbowym okresleniem skali dzialan zrealizowanych w ramach zadania (nalezy opisa¢
osiagniete rezultaty zadania publicznego w wymiarze okreslonym w czesci IV pkt 5 oferty i sposob, w jaki zostaty zmierzone; nalezy wskazaé
rezultaty trwate oraz w jakim stopniu realizacja zadania przyczynita si¢ do osiagniecia jego celu; nalezy opisa¢ cel, plan i metody monitorowanial

Dodatkowe informacje dotyczace rezultatéw realizacji zadania publicznego

Osiagniete rezultaty zadania publicznego

Poziom osiggniecia
rezultatow (wartosé
docelowa)

Sposo6b monitorowania/ ewaluacji rezultatow
lub Zrédlo informacji o osiaggnieciu wskaznika

O Zaznacz, jesli zadanie realizowane bylo w ramach Kierunku 3: ,,Redukcja szkod, rehabilitacja (readaptacja,

reintegracja) zdrowotna, spoteczna i zawodowa (dotyczy tylko ofert z obszaru profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii)

2.1 Sredni czas oczekiwania na pomoc w ramach zadania

Nazwa wskaznika (nalezy
zaznaczy¢ zgodnie z rodzajem

Skala pomiarowa S$redniego
czasu oczekiwania na pomoc

Sposéb monitorowania/ ewaluacji wskaznika

informacji o osiagnieciu wskaznika

lub zrodlo

udzielanej pomocy w ramach | (nalezy zaznaczy¢ S$rednia
zadania) osiggnieta wartosc)

O na biezaco

O do 1 tygodnia

[ do 2 tygodni
] do 3 tygodni




[ $redni czas oczekiwania na
pomoc terapeutyczng

[ do 4 tygodni

0 do 2 m-cy

0 do 3 m-cy

0 do 4 m-cy

O do 5 m-cy

O do 6 m-cy

O powyzej 6 m-cy

O $redni czas oczekiwania na
pomoc interwencyjng

[ na biezaco

O do 1 tygodnia
O do 2 tygodni
[ do 3 tygodni
[ do 4 tygodni
0 do 2 m-cy

0 do 3 m-cy

0 do 4 m-cy

0 do 5 m-cy

O do 6 m-cy

O powyzej 6 m-cy

[ $redni czas oczekiwania na
pomoc specjalistyczng

[ na biezaco

O do 1 tygodnia
[ do 2 tygodni
I do 3 tygodni
1 do 4 tygodni
[0 do 2 m-cy

0 do 3 m-cy

[0 do 4 m-cy

J do 5 m-cy

0 do 6 m-cy

O powyzej 6 m-cy

2.2 Opinia osob korzystajacych z pomocy dotyczaca uzyskanych ustug (UWAGA! Zrodtem informacji o wartosci wskaznika
powinny byc¢ ankiety ewaluacyjne przeprowadzone wsrod bezposrednich, niepowtarzajacych si¢ odbiorcow zadania, tj. jeden
rzeczywisty, bezposredni, niepowtarzajacy si¢ odbiorca wypetnia jedng ankiete uwzglgdniajaca oceng¢ wszystkich ushug,

z ktorych skorzystat)

Skala pomiarowa zadowolenia osob
korzystajacych z pomocy (nalezy
zaznaczy¢ osiaggnigta wartosc)

Osiagnieta wartos¢ wskaznika

Liczba oséb (warto$¢
liczbowa; suma o0s6b
powinna by¢ zgodna z
czescia 1 pkt 4.1
,,Odbiorcy

bezposredni” ogotem)

Liczba osob w danej
kategorii w stosunku
do ogolnej liczby os6b
(wartos$¢ procentowa)

Sposéb monitorowania/ ewaluacji
wskaznika lub zrédlo informacji
o osiagnieciu wskaznika

1 bardzo zadowolony

[J zadowolony

1 niezadowolony

[J bardzo niezadowolony

3. Szczegolowy opis wykonania poszczegélnych dzialan zgodnie z czescia IV pkt 6 oferty (opis powinien zawieraé szczegotows)
informacje o zrealizowanych dziataniach zgodnie z umowa, z uwzglednieniem stopnia oraz skali ich wykonania, a takze wyjasni¢ ewentualne
odstepstwa w ich realizacji; w opisie nalezy przedstawi¢ rowniez informacje¢ o zaangazowanym wktadzie osobowym i wktadzie rzeczowym
w realizacje dziatan; w przypadku realizacji dziatania przez podmiot niebedacy strong umowy nalezy to wyraznie wskazac¢ w opisie tego dziatania)




3.1. Liczbowe podsumowanie zrealizowanych dzialan w ramach zadania publicznego®

Dzialania promocyjno — edukacyjne inne niz szkolenia i konferencje

Rodzaj dzialania
(nalezy okresli¢ rodzaj dziatania np.
kampania medialna, audycja radiowa,
telewizyjna lub internetowa)

Liczba dzialan
(przez liczbe dziatan rozumie si¢ liczbe
rodzajow dzialan wskazanych w
poprzedniej kolumnie np. wydruk
ulotek w ramach kampanii bedzie
jednym dzialaniem — nie nalezy
podawac naktadu)

Liczba odbiorcow
(jezeli nie da si¢ okresli¢ konkretnej
liczby 0s6b, do ktérych skierowano
dzialania promocyjno—edukacyjne, nalezy
wpisa¢ liczbe szacunkowa)

Dzialania szkoleniowe i konferencyjne

Tematyka
(nalezy krotko opisa¢ zagadnienia omawiane
na szkoleniu lub konferenciji)

Liczba szkolen i konferencji

Liczba uczestnikow

Dzialania profilaktyczne

(nalezy uzupetni¢ m.in. poprzez wskazanie czy jest to profilaktyka pierwszo-, drugo- lub trzeciorzedowa; ewentualnie uniwersalna,

selektywna, wskazujaca)

Rodzaj dzialania

Liczba dzialan

Liczba odbiorcow

Dzialania zwiazane z: redu

kcja szkdd, rehabilitacja, leczeniem, interwencja lub integracja

(nalezy uzupetni¢ m.in. poprzez wskazanie ktorego z wyzej wymiennych aspektow dotyczy wpisane dziatanie)

Rodzaj dzialania

Liczba dzialan

Liczba odbiorcow

Dzialalnos$¢é badawcza

Rodzaj dzialania

Liczba dzialan

1 Nalezy opisa¢ jedynie te dziatania, ktére byty realizowane w ramach zadania publicznego. W przypadku pdl, ktére nie
dotyczg danego zadania, nalezy wpisac , nie dotyczy” lub ,,0”.




Inne
(nalezy okre$li¢ pozostate dzialania zrealizowane w ramach zadania, a niewymienione powyzej)

Rodzaj dzialania Liczba dzialan

3.2. Wykonanie zadania w ujeciu tabelarycznym

(nalezy wpisa¢ dzialania w kolejnosci chronologicznej z precyzyjnym okresleniem terminoéw ich rozpoczgeia i zakonczenia; jako niewtasciwe

bedzie okreslenie terminu wszystkich dziatan od momentu rozpoczgcia do zakonczenia realizacji zadania; harmonogram powinien odpowiadac
opisowi poszczegdlnych dziatan oraz kosztorysowi;

UWAGA! w przypadku oferty wspolnej obok nazwy dziatania nalezy poda¢ nazwe Realizatora realizujacego dane dziatanie)

Nazwa dzialania | 1o min realizacji | Podmiot realizujacy | Liczba uczestnikow | Miejsce realizacji

Lp.

4. Opis populacji objetej zadaniem zgodnie z czeScia IV pkt 2 oferty (nalezy opisac i okreslic¢ liczbowo grupe odbiorcow zadania,
ewentualne wyjasnic¢ odstepstwa w osiggnieciu zaplanowanych w ofercie wartosci)

: z . . Osobyw | Osobyw | Osobyw Liczba
Csay Wlle)ku (.jo ulkmllctzepm ISk wieku 18- | wieku 35- | wieku 60 | odbiorc
4.1. (.:harakteryStYka (osoby niepelnoletnie) 34 lata 59 lat lat i wiecej ow
odbiorcow zadania’® 03 | 46 | 7-15 | 1517 lat

ukoiiczenia 18 r.z. — O
lat lat lat osoby niepelnoletnie) KM O K|M O KM O Kl M O
KMCKMAQKMO K | M| O KMG

LACZNA LICZBA
ODBIORCOW
NIEPOWTARZAJACYCH SIE
w tym:

Odbiorcy bezposredni

Odbiorcy posredni

Osoby zagrozone uzaleznieniem od
alkoholu

2 Nie dotyczy projektow badawczych oraz takich, w ktérych nie jest udzielane bezposrednie wsparcie dla 0s6b




Osoby zagrozone uzaleznieniem od
narkotykow

Osoby zagrozone uzaleznieniem od
innych czynnikéw, jakich:

Osoby uzywajace narkotykow
okazjonalnie

Problemowi uzytkownicy
narkotykow

Osoby uzaleznione od alkoholu

Osoby uzaleznione od narkotykéw

Osoby uzaleznione od innych
czynnikéw, jakich:

Osoby pijace alkohol szkodliwie

Osoby pijace alkohol ryzykownie

Osoby dos$wiadczajace przemocy

Osoby podejrzewane o stosowanie
przemocy

Dorosle Dzieci Alkoholikéw (DDA)

Rodziny i bliscy 0s6b uzaleznionych od alkoholu
(partner/partnerka, maz/zona)

Rodziny i bliscy 0s6b uzaleznionych od alkoholu
(babcia/dziadek)

Rodziny i bliscy 0s6b uzaleznionych od alkoholu
(dzieci)

Rodziny i bliscy 0s6b uzaleznionych od alkoholu
(i 1 Y578 00000000000000000000000000000000000006000000000000000000000000G )

Rodziny i bliscy os6b uzaleznionych od narkotykéw
(partner/partnerka, maz/zona)

Rodziny i bliscy os6b uzaleznionych od narkotykéw
(babcia/dziadek)

Rodziny i bliscy os6b uzaleznionych od narkotykéw)

(dzieci)

Rodziny i bliscy os6b uzaleznionych od narkotykéw

(i | Y578 00000000000000000000000000000000000006000000000000000000000000000CT )

Rodziny i bliscy 0s6b uzaleznionych od innych czynnikéw, jaKich: .......ccoeveviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiininn

(partner/partnerka, maz/zona)

Rodziny i bliscy os6b uzaleznionych od innych czynnikéw, jaKich: .......ccceveiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiecninnn
(babcia/dziadek)

Rodziny i bliscy osob uzaleznionych od innych czynnikow, jakich: .........cccooiviiiininiiiiiiiiiininiieenan,
(dzieci)




Rodziny i bliscy 0s6b uzaleznionych od innych czynnikéw, jakich: ........cccoeviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiininiininine
(L G 000000000000006006006000006000000000000060AEE0000M )

Inne osoby/grupy nie wymienione w tabeli powyzej, jaKie: ..c.ccoieeiieiieiieiieiiesieinienrsnrsnronssnconces

Przedstawiciele grup zawodowych:

Specjalisci terapii uzaleznien

Instruktorzy terapii uzaleznien

Profilaktycy

Merytoryczni pracownicy o§wiaty — nauczyciele

Merytoryczni pracownicy o§wiaty - pedagodzy

Merytoryczni pracownicy o§wiaty — psycholodzy

Merytoryczni pracownicy o§wiaty — inni, JACY...coeveeeiereeeeeseeeacersnronconssnsonsansens

Lekarze / pielegniarki
Czlonkowie GKRPA

Pracownicy socjalni

Kuratorzy

Policjanci

10T [FYS8 ccoooacacan0000000000000000000m

Kryteria udzialu (nalezy podac
kryteria, w oparciu o ktore odbiorcy
byli kwalifikowani do uczestnictwa
w projekcie/zadaniu)

Sposob rekrutacji (nalezy
szczegdtowo opisa¢ w jaki sposob
Realizator pozyskat beneficjentow do
projektu/zadania oraz jakie dziatania
zostaly podjete wraz ze wskazaniem
ich lokalizacji/placowek)

5. Wskazanie terenu, na ktorym realizowane bylo zadanie zgodnie z punktem IV 1 oferty (nalezy wskaza¢ miejsce/miejsca,
gdzie bylo realizowane zadanie - rodzaj placowki, liczba placowek, ich adresy, wszelkie informacje identyfikujace miejsce
realizacji - w przypadku zrealizowanych konferencji/ szkolen nalezy poda¢ miejsca, w ktorych byty przeprowadzone)

5.1. Wskazanie dzielnicy, w ktorej bylo realizowane zadanie (nalezy zaznaczy¢ dzielnicg/e, na terenie ktorej/ych byla
realizowana czg$¢ merytoryczna zadania, np. bylo udzielane bezposrednie wsparcie dla odbiorcow; w przypadku projektow, w
ramach ktorych zadanie bylo realizowane poza granicami Gdanska, nalezy wpisa¢ uzasadnienie




6. Opis, w jaki sposéb dofinansowanie z dotacji inwestycji zwiazanych z realizacja zadania wplynelo na jego wykonanie®

3) Wypetni¢ jedynie w przypadku, gdy dotacja byta przekazana na dofinansowanie inwestycji.




Czes¢ I1. Sprawozdanie z wykonania wydatkow

1. Rozliczenie wydatkéw w roku .............
Koszty zgodnie z umowa Faktycznie poniesione wydatki
. (w zb) (w zb)
Kategoria . . - - -
P Rodzaj kosztow koszt z z innych zwktadu | zwktadu | Numer(y) lub | catkowite z z innych z wktadu z wktadu Numer(y) lub
calkowity | dotacji srodkow osobowego® | rzeczowe- | nazwa(-wy) wydatki | dotacji® srodkow osobowego rzeczowego nazwa(-wy)
finansowych?® go® " dziatania(-tan) finansowych dziatania(-tan)
zgodnie zgodnie
Z umowag Z Uumowag
| Koszty merytoryczne

Nr | Koszty po stronie:
poz.

(nazwa Realizatora/-6w)

Razem:

4 Na przyktad $rodki finansowe Realizatora, inne érodki publiczne (np. dotacje), $wiadczenia pieniezne od odbiorcéw zadania.

5) Wktadem osobowym sa praca spoteczna cztonkéw i $wiadczenia wolontariuszy zaangazowane w realizacje zadania publicznego.

8 Wypetni¢ jedynie w przypadku, gdy umowa zobowiazywata do wykazania wktadu rzeczowego.

7) Wktadem rzeczowym sa np. nieruchomosci, érodki transportu, maszyny, urzadzenia. Zasobem rzeczowym moze by¢ réwniez zaséb udostepniony, wzglednie ustuga éwiadczona na rzecz tej organizacji
przez inny podmiot nieodptatnie (np. ustuga transportowa, hotelowa, poligraficzna itp.) wykorzystana w realizacji zadania publicznego.

8 Nalezy uwzgledni¢ takze $rodki finansowe pochodzace z odsetek bankowych od dotacji oraz z innych przychoddéw (np. ze sprzedazy towaréw lub ustug wytworzonych lub éwiadczonych w ramach
realizacji zadania publicznego).



Koszty obstugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne

Nr | Koszty po stronie:
poz.
(nazwa Realizatora/-ow)
Razem:
11
Koszty (nazwa
poszczegolnych Realizatoral)
Realizatorow
og6tem®:
(nazwa
Realizatora?)
Ogolem:

9 Dotyczy oferty wspdlnej. W przypadku wiekszej liczy Realizatoréw istnieje mozliwosé¢ dodawania kolejnych wierszy.




2. Rozliczenie ze wzgledu na zr6dlo finansowania zadania publicznego

Koszty zgodnie Fakch_znle
Lp. |Zrédlo finansowania Z Umow3 poniesione
' wydatki
Dotacja, w tym odsetki bankowe od dotacji oraz inne przychody ogélem: 71
1 1.1 | Kwota dotacji 71 71
1.2 | Odsetki bankowe od dotacji z1
1.3 | Inne przychody 71
Inne $rodki finansowe ogélem'):
(nalezy zsumowac¢ $rodki finansowe wymienione w pkt 2.1-2.4) zi 7
2.1 | Srodki finansowe wlasne 71 71
2.2 | Swiadczenia pieniezne od odbiorcéw zadania publicznego z1 z1
2 z
Srodki finansowe z innych Zrédel publicznych®?
Nazwa(-wy) organu(-néw) administracji publicznej lub jednostki(-tek) sektora
finans6w publicznych, ktory(-ra,-re) przekazal(a, y) srodki finansowe):
2.3 71 71
2.4 | Pozostale 71 71
Wkiad osobowy i wklad rzeczowy ogotem: 7
(nalezy zsumowac¢ $rodki finansowe wymienione w pkt 3.1 1 3.2) /1
3 |31 Koszty pokryte z wkladu osobowego z1 z1
3.2 | Koszty pokryte z wkladu rzeczowego'? ¥ zi zt
4 | Udzial kwoty dotacji w calkowitych kosztach zadania publicznego¥ % %
5 Udzm_l_ g;nych srodkow finansowych w stosunku do otrzymanej kwoty % %
dotacji
6 Udzial wkladu osobowego i wkladu rzeczowego w stosunku do otrzymanej % %

kwoty dotacji'®)

10) Wypetni¢ jedynie w przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego.

1) Na przyktad dotacje z budzetu paristwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego,

z funduszy strukturalnych.

12) Wypetni¢ jedynie w przypadku, gdy umowa dopuszczata wycene wktadu rzeczowego.

funduszy celowych, S$rodki

13) Wktadem rzeczowym sg np. nieruchomosci, $rodki transportu, maszyny, urzadzenia. Zasobem rzeczowym moze by¢ réwniez zaséb
udostepniony, wzglednie ustuga Swiadczona na rzecz tej organizacji przez inny podmiot nieodptatnie (np. ustuga transportowa, hotelowa,

poligraficzna itp.) wykorzystana w realizacji zadania publicznego.

14) procentowy udziat kwoty dotacji, o ktérej mowa w pkt 1.1, w catkowitych kosztach zadania publicznego nalezy poda¢ z doktadnoscig do

dwdch miejsc po przecinku.

15) Procentowy udziat innych $rodkéw finansowych, o ktérych mowa w pkt 2, w stosunku do otrzymanej kwoty dotacji nalezy podaé

z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

16) procentowy udziat srodkéw niefinansowych, o ktérych mowa w pkt 3, w stosunku do otrzymanej kwoty dotacji nalezy poda¢

z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.




3. Informacje o innych przychodach uzyskanych przy realizacji zadania publicznego
(nalezy opisac przychody powstale podczas realizowanego zadania, ktdre nie byly przewidziane w umowie, np. pochodzace ze sprzedazy towarow
lub ustug wytworzonych lub §wiadczonych w ramach realizacji zadania publicznego)

4. Informacje o Swiadczeniach pieni¢znych pobranych w zwiazku z realizacja zadania od odbiorcow zadania (nalezy wskaza¢
warunki, na jakich byty pobierane $wiadczenia pieni¢zne, jaka byta faktyczna wysoko$¢ Swiadczenia poniesiona przez pojedynczego odbiorce
oraz jaka byta taczna wartos¢ tych swiadczen)




5. Zestawienie faktur (rachunkdéw) zwiazanych z realizacja zadania publicznego (do sprawozdania nie zatacza si¢ oryginatéw ani kopii faktur i rachunkéw)

Lp Numer Numer dziatania Data Nazwa Wartos$¢ catkowita Koszt zwiazany poniesiony ze z innych $rodkéw poniesiony Data
. dokumentu zgodnie wystawienia kosztu faktury/rachunku z realizacjg zadania Srodkow finansowych?®) z uzyskanych odsetek zaptlaty
ksiegowego'” | z harmonogramem™* / | dokumentu (zh) pochodzacych (zh) od dotacji lub
numer pozycji ksiegowego z dotacji pozostatych
zgodnie (zb) przychodoéw
z rozliczeniem
wydatkow™
| KOSZty merytoryczne (nalezy podaé koszty poniesione przez kazdego Realizatora)

Razem

II Koszty obslugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne (nalezy poda¢ koszty poniesione przez kazdego Realizatora)

Razem

Ogotem:

17) Nalezy poda¢ numer faktury, rachunku, a nie numer ewidencji ksiegowej.

18) Na przyktad $rodki finansowe Realizatora, inne érodki publiczne (np. dotacje), $wiadczenia pieniezne od odbiorcéw zadania.




6. Zestawienie innych dokumentéw potwierdzajacych realizacje zadania publicznego
(nalezy wykaza¢ dokumenty potwierdzajace zaangazowanie wktadu osobowego (np. numery zawartych porozumien wolontariatu, uméw zlecenia,
o$wiadczenia o wykonywaniu pracy spotecznej itp.) i wktadu rzeczowego (np. numery umow uzyczenia, najmu itp.) w realizacje zadania publicznego)

7. Zasoby kadrowe zaangazowane przy realizacji zadania publicznego zgodnie z punktem IV 11 oferty (nalezy poda¢ wyksztatcenie
kwalifikacje, forme i wymiar zatrudniania wszystkich osob/Realizatoréw oraz ich sposob zaangazowania w realizacje poszczegolnych dziatan, z
uwzglednieniem wolontariuszy oraz cztonkow stowarzyszen swiadczacych prace spolecznie)

[mig i WyKksztalcenie/stopnie/ty | Kwalifikacje Szkolenia/ Doswiadczeni | Forma Wymiar

hazwisko| tuly naukowe kursy e zawodowe zatrudnienia w zatrudnienia
[studia (w latach) ramach zadania oraz zakres
podyplomowe/ dzialan
dodatkowe podejmowanyc
wymagane h w ramach
uprawnienia i zadania
certyfikaty

7.1 Liczba wolontariuszy zaangazowanych po stronie Oferenta przy realizacji zadania publicznego

Liczba wolontariuszy (suma)

ILiczba wolontariuszy akcyjnych (zaangazowanie ponizej 3 miesi¢cy)

Liczba wolontariuszy dtugoterminowych (zaangazowanie min. 3 miesigce)

Czesé II1. Dodatkowe informacje (nalezy wyjasni¢ wszystkie odstepstwa w osiagnieciu zaplanowanych w ofercie

wartosci jesli nie zostaly opisane powyzej; ewentualnie wpisa¢ inne wazne informacje z punktu widzenia realizacji zadania)

Os$wiadczam(y), ze:

1) od daty zawarcia umowy nie zmienil si¢ status prawny Realizatora(-6w);

2) wszystkie informacje podane w niniejszym sprawozdaniu sg zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym;

3) wszystkie kwoty wymienione w zestawieniu faktur (rachunkéw) zostaty faktycznie poniesione na realizacje
zadania opisanego w ofercie i w terminie wskazanym w umowie;

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych, osoby,
ktorych dotycza te dane, zlozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.
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