ZARZADZENIE NR 710/20
PREZYDENTA MIASTA GDANSKA
Z dnia 3 czerwca 2020 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje w roku 2020 zadan
z zakresu rehabilitacji spolecznej osob z niepelnosprawnosciami

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2020 r. poz. 713), art. 15 pkt 6, art. 17 ust. 2 pkt 4, art. 18 ust. 1 pkt 6, art. 19 pkt 2,
w zw. z art. 25 ust. 1, 4, 5 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz. U. 22019 r. poz. 1507, zm.: poz. 1622; poz. 1690; poz. 1818; poz. 2473), art. 36 ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 426, zm.: poz. 568), art. 13 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i1 o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r.
poz. 688, zm.: poz. 1570, zm.: z 2020 r. poz. 284), zarzadza si¢, co nast¢puje:

§ 1. Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert, dla podmiotéw uprawnionych, na realizacj¢
w roku 2020 zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej 0sob z niepetnosprawnosciami.

§ 2. W zwiazku z ogloszeniem otwartego konkursu ofert, o ktorym mowa w § 1 ustala
si¢ szczegblowe warunki otwartego konkursu ofert na realizacje ww. zadan, ktére stanowia
zalacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Ostatecznego wyboru ofert dokonuje Prezydent Miasta Gdanska na podstawie
wynikow prac Komisji Konkursowej] w skladzie: 3 przedstawicieli organizacji
pozarzadowych wskazanych przez Gdafska Rad¢ Organizacji Pozarzadowych oraz
3 przedstawicieli Prezydenta Miasta Gdanska.

§ 4. Wzor karty oceny oferty stanowi zatagcznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 5. Ogloszenie o otwartym konkursie ofert umieszcza sig:

1) w systemie elektronicznym Witkac.pl;

2) na tablicach ogloszen Urzedu Miejskiego w Gdansku 1 Organizatora konkursu;

3) na stronie internetowej Miasta Gdanska;

4) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Gdansku i1 Organizatora
konkursu.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Gdansku.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

z up. Prezydenta
Miasta Gdanska
Zastepca Prezydenta
Miasta Gdanska

/-/ Piotr Kowalczuk



Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 710/20
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 3 czerwca 2020

Szczegélowe warunki otwartego konkursu ofert na realizacje w roku 2020 zadan
z zakresu rehabilitacji spolecznej osob z niepelnosprawnosciami

I. Oglaszajacy

Prezydent Miasta Gdanska
ul. Nowe Ogrody 8/12 80-803 Gdansk
tel. 58 526-81-00, 58 526-81-36

I1. Organizator konkursu

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Gdansku
ul. Konrada Leczkowa 1A 80-432 Gdansk
tel. 58 342-31-58

II1. Forma konkursu

Konkurs organizowany jest na podstawie:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507 ze
zm.) - w dalszej cze$ci zarzadzenia zwana ,,ustawg o pomocy spotecznej”;

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 426);

4) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i1 o wolontariacie
(Dz. U. z 2019 r. poz. 688 ze zm.) - w dalszej czg$ci zarzadzenia zwana: ,,ustawg
o dzialalnosci pozytku publicznego™;

5) rozporzadzenia Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie
rodzajoéw zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej osob niepetnosprawnych
zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1945);

6) uchwaty Nr XVII/515/15 Rady Miasta Gdanska z dnia 17 grudnia 2015 r. w sprawie
przyjecia ,,Wieloletniego programu wspoOtpracy Miasta Gdanska z organizacjami
pozarzadowymi na lata 2016 - 2020, zmienionej uchwatg Nr XXXII/887/16 z dnia
19 grudnia 2016 r., uchwalg Nr LV/1623/18 z dnia 28 czerwca 2018 r., uchwalg
Nr XV/346/19 z dnia 24 pazdziernika 2019 r.;

7) uchwaty Nr XV/345/19 Rady Miasta Gdanska z dnia 24 pazdziernika 2019 r. w sprawie
przyjecia ,,Programu wspoipracy Miasta Gdanska z organizacjami pozarzagdowymi na
rok 20207

8) uchwaty Nr XVII/514/15 Rady Miasta Gdanska z dnia 17 grudnia 2015 r. w sprawie
przyjecia dokumentu pn. ,,Gdansk Programy Operacyjne 2023”;

9) uchwaty Nr XXX/846/16 Rady Miasta Gdanska z dnia 27 pazdziernika 2016 r.
w sprawie przyjecia Gdanskiej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych do
roku 2030;

10) uchwaty Nr XV/419/15 Rady Miasta Gdanska z dnia 29 pazdziernika 2015 .
w sprawie przyjecia Powiatowego Programu Dzialan Na Rzecz Oséb
Niepelosprawnych w Gdansku na lata 2015 - 2020;

11) uchwaty Nr XXII/585/20 Rady Miasta Gdanska z dnia 30 kwietnia 2020 r. w sprawie
okreslenia zadan, na ktore przeznaczone begda $rodki Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych w 2020 roku.




IV. Zadanie bedace przedmiotem konkursu

Zadania z zakresu rehabilitacji spolecznej oséb z niepelnosprawnosciami
dofinansowane ze S$rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych (zadanie w formie wsparcia).
Zadanie konkursowe wpisuje si¢ w:
1. Gdanskq Strategie Rozwigzywania Problemow Spotecznych do roku 2030.
Cel strategiczny 1: ,,Rozw06j wsparcia skierowanego do 0sob i1 rodzin w pokonywaniu
trudnosci, ubdstwa lub wykluczenia spotecznego™.
2. Gdansk Programy Operacyjne 2023.
Program Operacyjny Integracja Spoleczna i Aktywnos¢ Obywatelska:
Cel operacyjny II1.6.: Podniesienie jakos$ci systemu integracji spotecznej.
3. Powiatowy Program Dzialan na Rzecz Osob Niepetnosprawnych w Gdansku na lata
2015 - 2020.
Cel szczegotowy 1.1: Podniesienie stopnia niezalezno$ci osdb niepelnosprawnych
1 mozliwosci ich pelnego wlaczenia we wszystkich aspektach zycia.
Cel szczegotowy 1.2: Rozwoj wspolnotowej aktywnosci osdb niepetnosprawnych -
dziatania w organizacjach pozarzagdowych 1 grupach nieformalnych o charakterze
samopomocowym i rzeczniczym.
Cel szczegotowy 1.3: Tworzenie z udzialem oso6b niepelnosprawnych i dla nich
systemowego wsparcia integracji 1 wigczania spotecznego.
Cel szczegétowy 3.2: Budowa caloSciowego systemu wsparcia procesu uczenia si¢
1 udzialu w kulturze adresowanego do réznych srodowisk osob niepelnosprawnych.
Cel szczegotowy 4.1: Poprawa kondycji zdrowotnej osoby niepelnosprawnej droga
zmiany stylu zycia 1 wzrostu aktywnosci fizycznej.
Cel szczegotowy 5.1: Likwidacja barier dla samodzielnego funkcjonowania o0sob
niepetnosprawnych.

V. Rodzaj zadania oraz wysoko$¢ Srodkéw publicznych przeznaczonych na jego
realizacje

Zadania z zakresu rehabilitacji spolecznej oséb z niepelnosprawnosciami

dofinansowane ze S$rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob

Niepelnosprawnych

Planowana taczna kwota $rodkow przeznaczonych na dofinansowanie realizacji zadania

w 2020 roku: 260 000,00 zi.

1. Cel zadania: zwigkszenie udzialu niepelnosprawnych mieszkancéw Gdanska we
wszystkich sferach zycia przez uczestnictwo w rehabilitacji spotecznej.

2. Nazwy rezultatow, ktore nalezy wpisa¢ w tabeli w czesci 111.6 oferty:

Planowany poziom Sposéb monitorowania
Nazwa rezultatu osiagniecia rezultatéw rezultatow/zrodlo informacji
(wartos$¢ docelowa) o osiagnieciu wskaznika

Liczba 0s6b z niepetnosprawnoscia,
ktore wzigty udziat w zadaniu

% adresatow, ktorzy pozytywnie
oceniajg jako$¢ Swiadczonych ustug
(ocena dobra lub bardzo dobra

w pi¢ciostopniowej skali w ankiecie
ewaluacyjnej)

Inne rezultaty - Oferent powinien
samodzielnie zaproponowac nazwe
rezultatow, ustalonych w zaleznosci
od rodzaju zadania

3. Termin realizacji zadania: lipiec 2020 r. - 31 grudnia 2020 r.
UWAGA: w ofercie nalezy wskaza¢ rzeczywisty termin realizacji zadania,




niewykraczajacy poza wskazane terminy.

4. Miejsce realizacji zadania: wskazane przez Oferenta.

5. Adresaci: osoby korzystajace z realizacji zadania, w tym osoby z niepelnosprawnoscig
potwierdzong odpowiednimi dokumentami, a takze cztonkowie ich rodzin, opiekunowie,
kadra i wolontariusze bezposrednio zaangazowani w proces rehabilitacji spolecznej osob
z niepetnosprawno$ciami, mieszkancy Gdanska.

UWAGA: Adresatem zadania nie moze by¢ osoba obj¢ta wsparciem w ramach innego

rownoczesnie realizowanego projektu dofinansowanego ze srodkow PFRON na dany

rok, jezeli cele form wsparcia, z ktérych korzysta, pokrywajg si¢.

6. Zakres zadania: zgodny z rozporzadzeniem Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia
7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowe;j
1 spotecznej 0so6b niepelnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom
pozarzadowym (Dz. U. z 2016 1. poz. 1945):

1. organizowanie 1 prowadzenie szkolen, kursow, warsztatow, grup srodowiskowego
wsparcia oraz zespotow aktywnos$ci spotecznej dla osob z niepelnosprawnosciami -
aktywizujacych spolecznie te osoby;

2. organizowanie 1 prowadzenie szkolen, kurséw i1 warsztatow dla cztonkow rodzin oséb
z niepelnosprawnosciami, opiekundow, kadry 1 wolontariuszy bezposrednio
zaangazowanych w proces rehabilitacji spotecznej oso6b z niepetnosprawnosciami, ze
szczegblnym uwzglednieniem zagadnien dotyczacych procesu integracji 0sOb
z niepelnosprawnosciami w najblizszym S$rodowisku 1 spotecznosci lokalnej,
zwigkszania ich aktywno$ci zyciowej 1 zaradno$ci osobistej oraz niezaleznos$ci
ekonomicznej, podnoszenia umiejetnosci pracy z osobami z niepelnosprawno$ciami,
w tym sprawowania nad nimi opieki i udzielania pomocy w procesie ich rehabilitacji;

3. prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoteczno-prawnego oraz udzielanie
informacji na temat przystugujacych uprawnien, dostepnych wustug, sprzetu
rehabilitacyjnego i pomocy technicznej dla 0séb z niepelnosprawnosciami;

4. prowadzenie grupowych 1 indywidualnych zaje¢, ktore:

a) majg na celu nabywanie, rozwijanie 1 podtrzymywanie umiej¢tnosci niezbgdnych
do samodzielnego funkcjonowania oséb z niepelnosprawnosciami,

b) rozwijaja umiejetnosci sprawnego komunikowania si¢ z otoczeniem 0sOb
z uszkodzeniami stuchu, mowy, z autyzmem i z niepelnosprawnoscig intelektualna,

c) usprawniaja 1 wspieraja funkcjonowanie oséb z autyzmem i z niepelnosprawnoscia
intelektualng w r6znych rolach spotecznych i w r6znych §rodowiskach;

5. organizowanie lokalnych, regionalnych i ogo6lnopolskich imprez kulturalnych,
sportowych, turystycznych 1 rekreacyjnych dla o0s6b z niepelnosprawnosciami
wspierajacych ich aktywnos$¢ w tych dziedzinach;

6. promowanie aktywnosci osob z niepelnosprawnosciami w réznych dziedzinach zycia
spotecznego;

7. prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji 0sOb
z niepelnosprawnosciami i przeciwdziataniu ich dyskryminacji;

8. opracowywanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw ciaggltych oraz wydawnictw
zwartych, stanowigcych zamknietg catos¢, w tym na nos$nikach elektromagnetycznych
1 elektronicznych:

a) dotyczacych problematyki zwigzanej z niepelnosprawnoscia,

b) kierowanych do 0so6b z niepelnosprawnosciami - w tym publikowanych drukiem
powigkszonym, pismem Braille'a lub publikowanych w tekscie tatwym do
czytania;

9. prowadzenie rehabilitacji spotecznej 0sob z niepetnosprawnosciami w réznych typach
placowek - szczegdtowy zakres zadania:




a) adresatami zadania sg osoby z niepetnosprawnos$ciami ze znacznym lub
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci,

b) Oferent musi dysponowaé¢ zasobami lokalowymi niezbednymi do prowadzenia
placowki - musi by¢ witascicielem obiektu lub najemca obiektu lub biorgcym do
uzywania obiekt, w ktérym dziala placowka,

c¢) Oferent musi dysponowa¢ zasobami kadrowymi i rzeczowymi niezbednymi do
prowadzenia placowki,

d) Oferent zobowigzany jest do dotgczenia regulaminu funkcjonowania placéwki,

e) ustugi na rzecz 0sob z niepetnosprawnosciami musza by¢ §wiadczone w placéwce
W sposob ciggly (tzn. co najmniej 5 dni w tygodniu, przez co najmniej 5 petnych
miesiecy w roku),

f) adresatami zadania nie moga by¢ osoby, ktore korzystajg z rehabilitacji spotecznej
ciggtej w innych placéwkach.

UWAGA: z udzialu w zadaniu wylaczone sg placéwki, ktére finansowane sg

w ramach zadan z zakresu pomocy spoteczne;.

7. Wymagana dodatkowa dokumentacja:

1) wzdr ankiety oceniajgcej jako$¢ §wiadczonych ustug;

2) o$wiadczenie Oferenta o tym, iz nie otrzymat w 2020 r. dofinansowania ze srodkow
PFRON oraz z budzetu miasta Gdanska na realizacj¢ wnioskowanego zadania oraz
o tym, ze nie planuje wykorzysta¢ srodkow z ww. zrédta jako ewentualnych srodkéw
finansowych, pochodzacych z innych zrédet publicznych przy realizacji oferowanego
zadania;

3) oswiadczenie o braku wymagalnych zobowigzan w stosunku do Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych, miasta Gdanska oraz innych
instytucji jednostek samorzadu terytorialnego;

4) dokumenty potwierdzajace fakt posiadania tytulu prawnego do lokalu, w ktorym
realizowane bedzie zadanie (w przypadku zadania okreslonego w ust. 6 pkt 8).

8. Zastrzezenia:

1. w przypadku zadan, w ktérych nie mozna okresli¢ dokladnej liczby adresatow
bedacych odbiorcami planowanych dziatan, nalezy ich ilo$¢ okresli¢ szacunkowo
(np. w przedziale);

2. kosztorys powinien zosta¢ dostosowany do ilosci adresatow zadania, kazda pozycja
budzetu zadania powinna zawiera¢ kalkulacje kosztu;

3. dofinansowanie nie moze by¢ przyznane na realizacj¢ tego samego zadania, na ktore
Oferent uzyskat dofinansowanie z innych $rodkoéw budzetu miasta Gdanska oraz ze
srodkow PFRON (np. przyznanych przez Zarzad Wojewddztwa Pomorskiego lub
przez sam Fundusz);

4. dofinansowanie nie moze by¢ przyznane na realizacj¢ zadania, w ktorym zaplanowane
dziatania mieszczg si¢ w pojeciu ,turnusu rehabilitacyjnego”, ktorego definicja
wskazana zostala w art. 10c ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych;

5. przyznanie dofinansowania na realizacj¢ zadania, ktorego adresatami bedg uczestnicy
warsztatu terapii zajeciowej jest mozliwe pod warunkiem, iz:

a) zakres merytoryczny tego zadania nie dotyczy dziatan podejmowanych na rzecz
uczestnika warsztatu, zgodnie z indywidualnym programem rehabilitacji 1 terapii,
przygotowanym przez rad¢ programowa warsztatu,

b) koszty uczestnictwa 0sob z niepelnosprawnosciami w takim zadaniu nie mogg by¢
finansowane w ramach innego tytutu ustawy rehabilitacji,

c) w zadaniu nie mogg by¢ wykazywane koszty zwigzane z wykorzystaniem
pomieszczen badz sprzetu nalezacego do warsztatu terapii zajeciowe;;




6. zadanie powinno by¢ realizowane przez kadre posiadajaca przygotowanie do pracy
z osobami z niepetnosprawnosciami;

7. Oferent zobowiazany jest do wskazania zadania/zadan, wymienionych w ust. 6,
ktorego/ktorych dotyczy oferta (brak wskazania traktowany bedzie jako brak
formalny podlegajacy uzupelnieniu);

8. dodatkowo premiowane bedg zadania, prowadzone w sposob systematyczny
1 regularny, przyczyniajace si¢ do trwalego pobudzania aktywnosci spolecznej osob
z niepetnosprawnosciami.

V1. WarunKki uczestnictwa w konkursie

Oferty na realizacj¢ zadanh w ramach konkursu mogg sktada¢ zarejestrowane na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktérych
dziatalno§¢  statutowa  obejmuje  dziatalnos¢ 1  wsparcie na rzecz  0séb
z niepetnosprawnosciami.

VII. Realizatorzy

1. Niebedace jednostkami sektora finanséw publicznych, w rozumieniu ustawy o finansach
publicznych (Dz. U. 2019 r. poz. 869 ze zm.), niedziatajace w celu osiggnigcia zysku
osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej, ktérym
odrebna ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng, w tym fundacje i stowarzyszenia.

2. Osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajagce na podstawie przepisOw ustawy
o stosunku Panstwa do Kos$ciota katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku
Panstwa do innych Kosciotow i zwigzkoéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci
sumienia 1 wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego.

. Stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

. Spotdzielnie socjalne.

5. Spotki akcyjne 1 spdiki z ograniczong odpowiedzialno$cig - niedzialajace w celu
osiggniecia zysku oraz przeznaczajace catos¢ dochodu na realizacj¢ celow statutowych -
ktore nie przeznaczajg zysku do podziatu miedzy swoich udzialowcow, akcjonariuszy
1 pracownikow.

W

VIII. Miejsce i termin, w ktorym mozna zapoznac si¢ ze szczegélowymi warunkami
konkursu i materialami informacyjnymi o przedmiocie konkursu

Tre$¢ niniejszego ogloszenia wywiesza si¢ na tablicach ogloszen Urzedu Miejskiego
w Gdansku i1 Organizatora konkursu, zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej
1 na stronach internetowych oraz w systemie elektronicznym Witkac.pl przez 21 dni od dnia
ogloszenia konkursu.

Merytorycznych konsultacji udziela:

Wydziatl Integracji i Rehabilitacji

Gdansk ul. Dyrekcyjna 5

Maciej Bylicki tel. 58 320-53-41 e-mail: maciej.bylicki@mopr.gda.pl

Dariusz Kunowski tel. 58 320-53-65 e-mail: dariusz.kunowski@mopr.gda.pl

W kwestiach zwiazanych z organizacja konkursu wyjasnien udziela:

Samodzielny Referat Wspotpracy

Gdansk ul. Konrada Leczkowa 1A

Paulina Dziekan tel. 58 342-31-48 e-mail: paulina.dziekan@mopr.gda.pl

Agnieszka Korzeniowska tel. 58 342-31-58 e-mail: agnieszka.korzeniowska@mopr.gda.pl.

IX. Miejsce, sposob i termin skladania ofert

Oferty konkursowe wraz z zatgcznikami nalezy ztozy¢:
1) za posrednictwem systemu elektronicznego Witkac.pl w nieprzekraczalnym



mailto:maciej.bylicki@mopr.gda.pl

terminie do dnia 26.06.2020 r. do godz. 17.00;

2) instrukcja zalozenia konta w systemie elektronicznym Witkac.pl oraz ztozenia oferty
dostepna jest na stronie internetowej www.witkac.pl oraz na stronie internetowej
www.mopr.gda.pl - BIP - zaktadka ,,Konkursy”, a szczegdtowa instrukcja wypetniania
oferty - w zaktadce konkursy-instrukcja;

3) po wypehieniu elektronicznego formularza ofert wraz z niezbednymi zatacznikami,
nalezy z systemu wydrukowac¢ ,,Potwierdzenie ztozenia oferty” (potwierdzenie powinno
zawiera¢ sum¢ kontrolng, zgodng =z wersjg elektroniczng oferty ztozonej
w systemie elektronicznym Witkac.pl), a nast¢gpnie nalezy ten dokument opieczetowac
1 podpisa¢ przez osoby upowaznione do skladania o$wiadczen woli w sprawach
majatkowych (zgodnie z dokumentem KRS/badz innym rejestrem lub ktorych
uprawnienia wynikajag z zalgczonych pelnomocnictw) dostarczy¢ do kancelarii
Miejskiego OSrodka Pomocy Rodzinie w Gdansku ul. Konrada Leczkowa 1A
80-432 Gdansk w poniedziatek, wtorek, czwartek w godzinach od 7.30 do 15.30,
w $rode od 8.00 do 17.00, w pigtek od 7.30 do 14.30 do dnia 29.06.2020 r. lub przesta¢
za posrednictwem poczty lub poczty kurierskiej na ww. adres;

4) w przypadku ztozenia za posrednictwem poczty lub poczty kurierskiej, ,,Potwierdzenia
ztozenia oferty”, o ktérym mowa w pkt 3, decyduje data wptywu do Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Gdansku;

5) Oferent przed zawarciem umowy na realizacj¢ zadania publicznego, zobowigzany bedzie
do dostarczenia umowy pomi¢dzy Oferentami, ktorzy ztozyli oferte wspdlng, okreslajaca
zakres ich $wiadczen, sktadajacych si¢ na realizacj¢ zadania publicznego.

X. Termin i tryb rozpatrzenia ofert

Oferty na realizacj¢ zadan zostang rozpatrzone najpozniej do dnia 10.07.2020 roku, przez
Komisj¢ Konkursowg, powolang odrebnym zarzadzeniem Prezydenta Miasta Gdanska.
Prezydent Miasta Gdanska, na podstawie oceny dokonanej przez Komisje Konkursowa,
dokona wyboru podmiotow, ktorym zostang przyznane dotacje. Decyzja Prezydenta jest
ostateczna 1 nie przystuguje od niej odwotanie.

XI. Finansowanie zadania

1. Dotacja bedzie udzielona na podstawie umowy zawartej zgodnie z przepisami ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego.

2. W ramach kosztéw projektu sfinansowa¢ mozna jedynie dziatania niezbg¢dne w celu jego
realizacji. W ramach kosztow projektu pokryte moga by¢ tylko koszty kwalifikowane.

3. Katalog kosztéw kwalifikowanych stanowi zatgcznik do niniejszego zatacznika.

XII. Kryteria oceny ofert

1. Kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru okreslone sa w karcie oceny oferty,
stanowigcej zatgcznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

2. Oferta podlega ocenie formalnej oraz merytoryczne;j:
1) kryteria oceny formalne;j:

a) oferta powinna by¢ zlozona zgodnie z zakresem zadania 1 w terminie okreslonym
w szczegdtowych warunkach otwartego konkursu ofert w systemie elektronicznym
Witkac.pl,

b) ,,Potwierdzenie zlozenia oferty” zawierajace sume¢ kontrolng zgodng z wersja
elektroniczng oferty ztozonej w systemie elektronicznym Witkac.pl, powinno by¢
ztozone w formie papierowej] w terminie 1 miejscu  okreslonym
w szczegotowych warunkach otwartego konkursu ofert,

¢) ,,Potwierdzenie ztozenia oferty” powinno by¢ prawidtowo wypehione:

— podpisane przez wlasciwg liczbe os6b upowaznionych do sktadania o$wiadczen
woli w sprawach majatkowych w imieniu Oferenta lub ustanowionego




pelnomocnika, zgodnie z zapisami wynikajagcymi z dokumentu okreslajagcego
osobowos$¢ prawna,
— zawiera¢ prawidlowo wypehione oswiadczenia,
d) oferta powinna posiada¢ zatgczniki wymienione w ogloszeniu,
e) oferta powinna by¢ ztozona przez podmiot/podmioty uprawniony/uprawnione
1 miesci¢ si¢ w catosci w sferze zadan publicznych, okreslonych w art. 4 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego, realizowanych przez Oferenta prowadzacego
dziatalno$¢ statutowa w danej dziedzinie,
f) Oferent powinien zadeklarowa¢ procentowy udziat finansowego wkladu wtasnego
w stosunku do wartosci wnioskowanej dotacji nie mniejszy niz 1%,
g) Oferent powinien wskaza¢ zadanie/zadania, wymienione w czgSci V ust. 6,
ktorego/ktorych dotyczy oferta;
2) kryteria oceny merytorycznej:
a) mozliwos¢ realizacji zadania,
b) kalkulacja kosztow i1 adekwatnos$¢ budzetu,
c¢) adekwatno$¢ doboru i opisu wskaznikéw rezultatow realizacji zadania,
d) jakos¢ realizacji zadania.
3. Rozstrzygnigcie konkursu nastgpuje z uwzglednieniem zastrzezen Oglaszajacego
wymienionych w czesci X VI niniejszego zalacznika.

XIII. Harmonogram pracy Komisji Konkursowej

1. Komisja Konkursowa, powotana na mocy odregbnego zarzadzenia Prezydenta Miasta
Gdanska, dokona ostatecznej oceny 1 wyboru najkorzystniejszych ofert oraz podziatu
srodkow na realizacje zadania.

2. Oceny dokonuje si¢ za posrednictwem systemu elektronicznego Witkac.pl.

3. Wyniki konkursu Komisja Konkursowa przedktada do zatwierdzenia Prezydentowi
Miasta Gdanska.

4. Prezydent Miasta Gdanska, na podstawie oceny dokonanej przez Komisje Konkursowa,
dokona wyboru podmiotdéw, ktorym zostang przyznane dotacje.

5. W konkursie nie przewiduje si¢ trybu odwotawczego od decyzji Prezydenta.

XIV. Sposéb informowania o wynikach konkursu

Wyniki konkursu, z podaniem nazwy podmiotu, nazwy projektu i wysoko$ci przyznanej
dotacji, beda ogloszone przez wywieszenie zarzadzenia Prezydenta na tablicach ogloszen
Urzedu Miejskiego w Gdansku 1 Organizatora konkursu, publikacje w BIP 1 na stronach
internetowych Urzgdu Miejskiego w Gdansku i Organizatora konkursu oraz umieszczenie
w systemie elektronicznym Witkac.pl, niezwlocznie po zakonczeniu postepowania
konkursowego.

XV. Istotne postanowienia dotyczace umowy i jej tresci

Zarzadzenie Prezydenta Miasta Gdanska dot. rozstrzygnigcia niniejszego konkursu bedzie
stanowito podstawe do zawarcia umoOéw na realizacje¢ w roku 2020 zadan z zakresu
rehabilitacji spotecznej 0sob z niepetnosprawnosciami.

XVI. Zastrzezenia Oglaszajacego

1. Prezydent Miasta Gdanska zastrzega sobie prawo do:

1) odwotania konkursu przed uptywem terminu na zlozenie ofert;

2) wprowadzania zmian w ogloszeniu, w tym do zmiany terminu na ztozenie ofert,
terminu uzupeinienia brakow formalnych i terminu rozstrzygni¢cia konkursu;

3) uniewaznienia w przypadku gdy:
a) nie zostanie ztozona zadna oferta,
b) zadna ze ztozonych ofert nie bedzie spetnia¢ wymogdéw zawartych w ogtoszeniu;

4) przesuni¢cia terminu lub zaniechania zlecania zadan z uwagi na sytuacje




epidemiologiczng w Kkraju oraz zmieniajace si¢ wytyczne i zalecenia zwiazane
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19.

2. Oferty nieprawidlowo wypetnione, ztozone po uptywie wyznaczonego terminu nie beda
rozpatrywane w konkursie.

3. Organizator konkursu zastrzega sobie prawo do nierozdysponowania wszystkich
srodkow przewidzianych w ogloszeniu otwartego konkursu ofert.

4. Zestawienie kwalifikacji i doSwiadczenia osob realizujacych zadanie nalezy wskazaé
w czesci IV ust. 2 formularza oferty wg nastepujacego wzoru: imie¢ i nazwisko (jesli
jest znane na etapie skladania oferty), planowane zadania w projekcie, forma
zatrudnienia, wyksztalcenie, ukonczone studia/szkola/rok ukonczenia, tytul
zawodowy, szkolenia/kursy/studia podyplomowe, doSwiadczenie zawodowe
w latach, dodatkowe wymagane uprawnienia /certyfikaty.

5. Oferent powinien wskaza¢ w ofercie sposob uwzglednienia zasady rownych szans
1 zasady zrownowazonego rozwoju przy realizacji planowanego zadania, w tym
realizacje zasad kampanii ,,Gdansk bez plastiku”.

6. Przed zawarciem umowy Organizator konkursu moze zazada¢ od Oferentow
zaswiadczen dotyczacych rozliczen sktadek na ubezpieczenie spoleczne oraz
podatkowych, a takze o braku zalegtosci w stosunku do PFRON.

7. Gwarantowane przez Oferenta minimalne wynagrodzenie za 1 godzing
pracy/swiadczenia ustugi personelu zatrudnionego przy realizacji zadania nie moze byc¢
nizsze od minimalnej stawki godzinowej, o ktorej mowa w art. 1 pkt la ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, zgodnie
z obwieszczeniem Prezesa Rady Ministrow okreslajagcym wysoko$¢ minimalnej stawki
godzinowej w danym roku kalendarzowym.

8. Oferent nie moze pobiera¢ jakichkolwiek wptat 1 optat od uczestnikow zadania, rowniez
dobrowolnych.

9. Wybrany Oferent w ramach realizacji zadania odpowiedzialny bedzie za prawidtowe
1 zgodne z obowigzujacymi przepisami podjecie dzialan z zakresu przetwarzania danych
osobowych (okreslone w przepisach rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych (ogoélne rozporzadzenie o ochronie
danych RODO).

10.Przed zawarciem umowy Organizator konkursu moze zazgda¢ od Oferentow
dokumentow potwierdzajacych  kwalifikacje kadry, a w przypadku o0sob
zaangazowanych do pracy z matoletnimi - potwierdzenia, ze dana osoba nie znajduje si¢
w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym, zgodnie z zapisami ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 405). Tych samych dokumentéw, Zleceniodawca
moze zazada¢ od Zleceniobiorcoéw realizujgcych zadania w przypadku zgloszenia zmian
kadrowych w trakcie trwania zadania.

11. W trakcie realizacji zadania dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zwigkszenia do 20% zakresu
rzeczowego umowy przy zachowaniu jednostkowego kosztu danej ustugi (jezeli taki
wystepuje).

12. Oferent moze otrzymac dotacje na wigcej niz jedno zadanie w ciggu roku.

13. Rozliczenie projektu nastepuje przez zalozone w ofercie rezultaty. Dokumenty ksi¢gowe
beda sprawdzane przez Organizatora konkursu na etapie kontroli projektu.

14.W przypadku zawarcia umowy Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do prowadzenia
zestawienia dokumentoéw potwierdzajacych wydatkowanie $rodkéw finansowych
pochodzacych z dotacji. Zestawienie powinno zawieraC: liczbe porzadkowa, numer
dokumentu, numer ksiegowy, nazwe¢ kosztu, dat¢ wystawienia, date zaplaty, wartos¢




catkowitg rachunku/faktury, koszt ze srodkéw pochodzacych z dotacji, koszt ze srodkow
wlasnych. Zleceniobiorca moze odstgpi¢ od prowadzenia powyzszego zestawienia jezeli
przedstawi wydruk z prowadzonej ewidencji ksiggowej, ktory zawiera wszystkie ww.
elementy.

15.Oferent jest zobowigzany do samodzielnego S$ledzenia strony internetowe;j
Ogtlaszajacego konkurs, a takze do weryfikacji swojego konta w systemie
elektronicznym Witkac.pl oraz konta e-mailowego, do ktorego adres podal w trakcie
rejestracji do systemu elektronicznego Witkac.pl.

XVII. Zasady przyznawania dotacji

Dotacje nie mogg by¢ udzielone na:

1) realizacj¢ tego samego zadania publicznego lub jego czesci, na ktorg Oferent uzyskat
dofinansowanie z innych srodkow budzetu miasta;

2) zakup nieruchomosci;

3) wydatki inwestycyjne oraz wydatki na zakup $rodkow trwatych w rozumieniu przepisow
ustawy o rachunkowosci o wartos$ci poczatkowej przekraczajacej w mys$l przepisow
podatkowych kwote, powyzej ktoérej nalezy dokonywac odpiséw amortyzacyjnych
[podstawa prawna dotyczqca inwestycji i srodkow trwalych art. 3 ust. 1 pkt. 15 i 16
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2019 r. poz. 351 ze zm.)
oraz art. 16a ust. 1 w zwiqgzku z art. 16d ust. 1 ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku
dochodowym od 0sob prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 865 ze zm.)];

4) finansowanie kosztow dziatalnosci gospodarczej, politycznej lub religijnej;

5) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym;

6) finansowanie  kosztow  $wiadczen  medycznych, w  tym  pielggniarskich
1 rehabilitacyjnych, z wyjatkiem wydatkow ponoszonych na niezbgdne ustugi
pielegnacyjne w zakresie wykraczajagcym poza uprawienia wynikajace z przepisow
o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia.

XVIII. Wymagane zalgczniki

1. Do oferty w systemie elektronicznym Witkac.pl nalezy zalaczy¢ nastepujace
dokumenty:

1) aktualny dokument potwierdzajacy status prawny Oferenta i umocowanie o0s6b go
reprezentujagcych - o ile nie jest on dostepny w internetowej Wyszukiwarce
Podmiotow Krajowego Rejestru Sadowego;

2) dokument potwierdzajagcy upowaznienie do dzialania w imieniu Oferenta
(pelnomocnictwo) - w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotu
sktadajacego oferte niz wynikajacy z KRS lub innego, wlasciwego rejestru;

3) potwierdzenie uiszczenia oplaty skarbowej - w przypadku udzielenia pelnomocnictwa
do reprezentacji (jesli nie obowigzuje zwolnienie z oplaty);

4) kopie¢ umowy lub statutu spotki, w przypadku gdy Oferent jest spotka prawa
handlowego, o ktérej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego;

5) dodatkowe dokumenty, wymagane do realizacji danego zadania, wskazane w czgsci V
niniejszego zatgcznika.

2. Oferta powinna:

1) miesci¢ si¢ w calosci w sferze zadan publicznych, okreslonych w art. 4 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego, realizowanych przez Oferenta;

2) by¢ podpisana przez osoby upowaznione do sktadania o§wiadczen woli w sprawach
majatkowych w imieniu Oferenta lub ustanowionego petnomocnika zgodnie
z zapisami wynikajacymi z dokumentu okreslajagcego osobowos¢ prawna;

3) zawiera¢ wypelnione wszystkie oswiadczenia umieszczone w koncowej czesci
dokumentu ,,Potwierdzenie zlozenia oferty”.
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3. Oferty na realizacje¢ zadan publicznych podlegaja procedurze uzupekliania brakéw
formalnych. Uzupekienie brakow formalnych dotyczy wytacznie:

1) uzupelienia dokumentu ,Potwierdzenie zlozenia oferty” zawierajacego sume
kontrolng zgodng z wersja elektroniczng oferty zlozonej w systemie elektronicznym
Witkac.pl oraz brakujacych podpisow w przypadku gdy potwierdzenie nie zostato
podpisane przez wlasciwe osoby upowaznione do skladania o$wiadczen woli
w sprawach majgtkowych w imieniu oferenta lub ustanowionego pelnomocnika
zgodnie z zapisami wynikajgcymi z dokumentu okreslajgcego osobowo$¢ prawnag;

2) uzupeknienia prawidtowosci ztozonych o$wiadczen;

3) uzupehlienia aktualnego dokumentu potwierdzajgcego status prawny Oferenta
1 umocowanie o0so6b go reprezentujacych (o ile nie jest on dostepny
w internetowej Wyszukiwarce Podmiotéw Krajowego Rejestru Sagdowego);

4) uzupelienia dokumentu potwierdzajagcego upowaznienie (pelnomocnictwo) do
dziatania w imieniu oferenta;

5) uzupehlnienia  potwierdzenia uiszczenia oplaty skarbowej od udzielenia
pelnomocnictwa w przypadku udzielenia pelnomocnictwa do reprezentacji;

6) uzupetienia kopii umowy lub statutu spétki (w przypadku gdy Oferent jest spotka
prawa handlowego);

7) uzupehienia dodatkowych dokumentow, wymaganych do realizacji zadania
wskazanych w czesci V niniejszego zatacznika;

8) uzupehienia informacji dot. wskazania zadania/zadan ktorego/ktorych dotyczy oferta,
wymienionych w czesci V ust. 6.

Wykaz ofert zawierajgcych braki formalne zostanie zamieszczony (wraz z wykazem
wszystkich ofert, ktore wplyngty na ogloszony konkurs z podaniem informacji
o wynikach oceny formalnej) na stronie internetowej: www.bip.mopr.gda.pl,
www.bip.gdansk.pl 1 wywieszony na tablicach ogloszen Urzgdu Miejskiego w Gdansku
1 Organizatora konkursu oraz za posrednictwem systemu elektronicznego Witkac.pl
do dnia 2.07.2020 r.

Organizacja w_terminie 3 dni roboczych od daty zamieszczenia wykazu ofert moze
uzupelni¢ braki formalne elektronicznie za posrednictwem systemu elektronicznego

Witkac.pl.

Uwaga:
Kazda zmiana oferty w systemie elektronicznym Witkac.pl powoduje zmiang sumy

kontrolnej oferty i wymaga dostarczenia dokumentu ,,Potwierdzenie ztozenia oferty”
w wersji papierowej do kancelarii Organizatora konkursu.

XIX. Terminy i warunki realizacji zadan

Zadania bedg realizowane w terminie i na warunkach okreslonych w umowie.

XX. Realizacja zadan w ramach otwartego konkursu ofert w latach poprzednich oraz
w biezacym roku

Wykaz zadan zrealizowanych w latach poprzednich w ramach otwartego konkursu ofert,
jest zamieszczony na stronach internetowych oraz w BIP Urzedu Miejskiego w Gdansku
1 Organizatora konkursu.

XXI. Zalaczniki do niniejszych warunkow

Zatacznik - Katalog kosztow kwalifikowanych.

XXII. Sprawozdanie koncowe z wykonania zadania publicznego

Wzér sprawozdania z realizacji zadania publicznego stanowi =zalgcznik Nr 5 do
rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia
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24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan
(Dz. U. 22018 1. poz. 2057).

z up. Prezydenta Miasta Gdanska
Zastepca Prezydenta Miasta Gdanska

/-/ Piotr Kowalczuk
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Zatacznik

do Zatacznika Nr 1

do Zarzadzenia Nr 710/20
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 3 czerwca 2020 r.

Katalog kosztéw kwalifikowanych
mozliwych do finansowania/dofinansowania w ramach zlecania podmiotom niezaliczanym do
sektora finansOw publicznych realizacji zadah miasta Gdanska bgdacych w zakresie
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Gdansku

1. W ramach kosztéw projektu sfinansowa¢ mozna jedynie wydatki niezbedne w celu
jego realizacji. W ramach kosztéw projektu pokryte mogg by¢ tylko koszty kwalifikowane.

2. Koszty kwalifikowane to: niezbedne, zaplanowane w budzecie oraz celowe wydatki
poniesione przez podmiot w trakcie realizacji zadania, zapisane w jego ksiggach zgodnie
z zasadami ksiggowosci (mozliwe do zidentyfikowania, zweryfikowania 1 poparte
dokumentami — umowami, fakturami, itp.). Sg nimi np.:

1) koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania, uwzglednione
w kosztorysie (budzecie) zadania i umieszczone w ofercie;

2) koszty zwigzane z obstugg i administracjg realizowanego zadania, ktére zwigzane sg
z wykonywaniem dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym
obstuga finansowg i prawng zadania;

3) koszty spetniajagce wymogi przygotowania i przeprowadzenia postgpowania o udzielenie
zamoOwienia w sposob zapewniajacy zachowanie uczciwej konkurencji 1 réwne traktowanie
wykonawcow;

4) koszty faktycznie ponoszone za okres, ktorego dotyczy umowa;

5) koszty wktadu osobowego rozumianego jako nieodplatna praca wolontariuszy lub
cztonkoéw danego podmiotu;

6) koszty udokumentowane 1 wykazane w ewidencji finansowej;

7) inne koszty, w tym koszty wyposazenia, publikacji i promocji.

3. Wydatki niekwalifikowane to:

1) koszty niezwigzane z zadaniem oraz koszty pokryte przez inne podmioty dofinansowujace
to samo zadanie (zakaz tzw. Podwojnego finansowania wydatku tj. zrefundowanie catkowicie
lub czesciowo danego wydatku wigcej niz raz);

2) fundusze rezerwowe (0szczgdnosci na rzecz strat i mozliwych przysztych dtugow), diugi,
odsetki od dlugéw, dhugi niesciggalne, odsetki 1 kary;

3) produkcja materialéw i publikacji dla celoéw komercyjnych;

4) zakup nieruchomosci;

5) koszty zakupu s$rodkéw trwalych w rozumieniu przepisOw ustawy o rachunkowosci!
o warto$ci poczatkowej przekraczajacej w mysl przepisow podatkowych? kwote, powyzej
ktorej nalezy dokonywa¢ odpisow amortyzacyjnych;

6) podatek VAT (wyjatek: podmiot oswiadcza, ze nie jest w stanie odzyska¢ podatku VAT);
7) koszty zwigzane z umowg leasingu, niebedace czgscig raty leasingowej zwigzanej ze splata
kapitatu leasingowanych aktywow, w tym w szczeg6lnosci: marza finansujacego, odsetki od
refinansowania wydatkow, optaty ubezpieczeniowe, pozostate wydatki;

8) koszty dotyczace srodkow transportu jesli przekraczaja 10% kwoty przyznanej dotacji i/lub
kwote 24 000,00 zt rocznie, wyjatek stanowig zadania, ktérych specyfika wymusza
koniecznos$¢ poniesienia wyzszych kosztow niz 10% kwoty przyznanej dotacji;

9) koszty zastgpienia personelu, ktory jest oddelegowany do pracy przy realizacji zadania;

10) wydatki zwigzane z zadaniem, poniesione przez podmiot przed i po okreslonym
W umowie terminie poniesienia wydatkow;

11) koszty poniesione w zwigzku z uzgodnionymi w umowie dziataniami w ramach

13



zleconego zadania w kwocie przewyzszajacej zakres rzeczowo-finansowy, okreslony
W umowie.

4. Pod pojeciem kosztu faktycznie poniesionego w okresie, ktorego dotyczy umowa
nalezy rozumie¢ wydatek poniesiony w znaczeniu kasowym w danym okresie, tj. jako
rozchdd $rodkéw pienigznych z kasy lub rachunku bankowego, powodujacy faktyczny
przeplyw s$rodkow pieni¢znych od podmiotu. Zasadg jest, ze dla uznania kosztu musi
zaistnie¢ jednoczesnie koszt 1 wydatek w danym roku realizacji zadania. W przypadku umow
wieloletnich mozliwe jest uznanie wydatku na podstawie dokumentu wystawionego
w kolejnym roku, a dotyczacego kosztow za poprzedni rok, z zastrzezeniem ust. 2 pkt 4
(UWAGA: wydatek pomniejsza dotacj¢ w roku, w ktérym zostat faktycznie poniesiony!).

5. Dowodem poniesienia kosztu jest optacona faktura VAT lub inny dokument ksiggowy
o réwnowaznej wartosci dowodowej wraz z dowodami zaptaty. Dowodem =zaplaty w
przypadku ptatnosci gotowkowej jest dokument ksiegowy z adnotacja np. ,,zaptacono
gotowka/forma ptatnosci: gotowka” lub inny dokument potwierdzajacy rozchod z kasy
podmiotu. Dowodem zaptaty w przypadku platnosci bezgotdéwkowej jest odpowiedni
dokument bankowy dokumentujacy obcigzenia rachunku. Za date poniesienia wydatku
przyjmuje si¢ dla wydatkéw dokonanych przelewem lub kartg platnicza - dat¢ obcigzenia
rachunku, natomiast dla wydatkéw dokonanych gotowka - date faktycznie dokonanej
ptatnosci.

6. W opisie umieszczonym na dowodach ksiegowych powinny znalez¢ si¢ nastepujace
elementy:

1) piecze¢ podmiotu;

2) opis merytoryczny dokonanej operacji z podpisem osoby koordynujacej zadanie;

3) podpisy 0sob sprawdzajacych dokument pod wzgledem:

a) merytorycznym,

b) formalno-rachunkowym,

c¢) zatwierdzajacych wydatek do realizacji (gtownego ksiegowego 1 kierownika podmiotu lub
osoby odpowiadajacej za finanse);

Dowody ksiegowe dokumentujace wydatki pokrywane z dotacji powinny rowniez zawierac
adnotacje (zgodnie z konkretng umowsg):

,.Sfinansowano ze Srodkow ................

UmMOWanr ....ovvviiiiiiiiiiiiii i,
Zdnia ..o
Pozycja kosztorysu ...l
Kwota ....oovvviii
Data................ Podpis .......cceenil ”?

7. Podmiot w ofercie powinien wykaza¢ szczegdlowy kosztorys zadania ze wskazaniem
pozycji kosztow jednostkowych (kalkulacji kosztow), co jest podstawg do oceny
kwalifikowalno$ci kosztow na etapie oceny oferty.

8. Podmiot sktadajac oferte dokonuje podziatu kosztow na kategorie: koszty realizacji
dziatan i koszty administracyjne.

W ramach kategorii kosztow, podmiot dokonuje podziatu kosztéw na nizej okreslone rodzaje:
1) koszty wynagrodzen, ktore dotycza:

a) personelu zatrudnionego przy bezposredniej realizacji zadania (takze osoby prowadzace
dziatalno$¢ gospodarcza bezposrednio pracujace przy realizacji zadania np.: psycholog,
pedagog, itp.),

b) personelu zatrudnionego do prowadzenia spraw administracyjno-kadrowo-ksiegowych
w zakresie realizacji zadania,

¢) umow o pracg, umow zlecenia, umow o dzieto lub innych umoéw cywilnoprawnych wraz ze
sktadkami pracodawcy na ubezpieczenia spoteczne, sktadkami na Fundusz Pracy i1 Fundusz
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Gwarantowanych Swiadczeni Pracowniczych oraz odpisami na Zaktadowy Fundusz
Swiadczen Socjalnych. Kosztami kwalifikowanymi moga byé réwniez premie, nagrody
1 dodatki do wynagrodzen, o ile zostaly przyznane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
krajowymi, a zasady 1 warunki ich przyznawania zostaty przewidziane w regulaminie pracy
lub regulaminie wynagradzania podmiotu. W przypadku podmiotow, ktore zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa nie sg zobowigzane do tworzenia regulamindéw - premie,
nagrody 1 dodatki do wynagrodzeh moga by¢ kwalifikowane, o ile zostang odpowiednio
udokumentowane i zatagczone do akt osobowych pracownika,

d) s$rodki finansowe wyplacane s3 do wysokosci budzetu kosztow wynagrodzen.
Wynagrodzenia na poszczeg6dlnych rodzajach stanowisk przy realizacji zadania finansowane
z dotacji muszg by¢ ustalane przez podmiot z uwzglednieniem zasady rownego traktowania
podmiotow. Stawki wynagrodzen finansowane z dotacji powinny by¢ na poziomie rynkowym
1 by¢ adekwatne do czynnosci wykonywanych na danym stanowisku. Ponadto stawki
wynagrodzen (w tym godzinowe) muszg wypelnia¢ zapisy ustawy o minimalnym
wynagrodzeniu za prac¢. Zasady dotyczace ustalania stawek wynagrodzen majg zastosowanie
rowniez do rozliczania wktadu osobowego. Organizator konkursu zastrzega sobie prawo do
zmniejszenia kwoty dofinansowania wynagrodzenia w uzasadnionym przypadku,

e) podstawg naliczenia wynagrodzen sa umowy o prac¢, umowy zlecenia, umowy o dzieto
lub inne dokumenty,

f) praca wykonywana przez osoby, do ktorych odnosza si¢ koszty wynagrodzen powinna by¢
zwigzana z realizacjg zadania,

g) koszty wynagrodzen powinny by¢ udokumentowane listami ptac, rachunkami do umow
zlecen lub o dzieto lub innymi dokumentami z potwierdzeniem wyptaty (wyciag bankowy lub
podpis potwierdzajacy odbidér wynagrodzenia wraz z przelewami do ZUS 1 US za ostatni
miesigc realizacji zadania dokonanymi do konca trwania umowy),

h) w przypadku odpisow na ZFSS podmiot powinien posiadaé zestawienie odpisow na
poszczegdlne osoby zatrudnione i finansowane z projektu, dokument ksiegowy oraz przelew
bankowy na konto ZFSS;

2) koszty wyzywienia czyli koszty srodkow zywnosci lub gotowych positkow dla
uczestnikOw zadania w odniesieniu do standardu danej placowki i zwigzane bezposrednio
z realizacjg zadania;

3) koszty materialow i wyposazenia w czeSci dotyczacej realizacji zadania, w tym m.in.:

a) zakup materiatdbw biurowych na potrzeby realizacji zadania (obejmuje materiaty
papiernicze, piSmiennicze 1 materiaty zwigzane z eksploatacjg komputeroéw),

b) zakup paliwa,

c) zakup materiatow 1 pomocy dydaktycznych zwigzany z opisem dziatan do realizacji
zadania,

d) zakup materiatow niezbednych do przygotowania/podania positkow dla uczestnikow
zadania,

e) zakup S$rodkéw higieny 1 czystosci, w tym $rodkow ochrony osobistej, wymaganych
przepisami prawa w zwigzku z sytuacjg epidemiczna,

f) zakup materialéw do biezacych napraw i remontéw (konieczno$¢ wykonania tych prac
powinna wynika¢ ze stanu technicznego pomieszczen lub urzadzen, uniemozliwiajacego lub
utrudniajacego realizacj¢ zadania bedacego trescig umowy),

g) zakup sprzetu sportowego 1 rehabilitacyjnego na potrzeby realizacji zadania,

h) zakup wyposazenia (bez uwzglednienia zakupu sprzegtu sportowego i rehabilitacyjnego),
maksymalnie do wysokosci 10% przyznanej dotacji. Wyjatek stanowig zadania, ktérych
specyfika wymusza konieczno$¢ poniesienia wyzszych kosztow niz 10% kwoty przyznanej
dotacji. Przez wyposazenie nalezy rozumie¢ przedmioty o niskiej jednostkowej wartosci
poczatkowej, ktorych warto$¢ poczatkowa miesci si¢ w kwocie uprawniajacej do zaliczenia
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wydatkéw poniesionych na ich nabycie do kosztow uzyskania przychodéw w miesigcu
oddania ich do uzywania, okreslonej w przepisach podatkowych, inne uzasadnione koszty
poniesione w zwigzku z realizacjg zadania uzgodnione z Organizatorem konkursu;

4) koszty eksploatacyjne zwigzane z lokalem w cze$ci zaangazowanej do realizacji zadania:
a) koszt wynajmu pomieszczen lub ich cz¢sci zwigzany bezposrednio z realizacjg zadania,

b) koszty eksploatacji pomieszczen (wraz z mediami),

c) inne uzasadnione koszty zwigzane z uzytkowaniem pomieszczen przeznaczonych na
realizacj¢ zadania np. niezbedne koszty napraw, konserwacji zwigzane z lokalem;

5) pozostale koszty:

a) koszty ustug telekomunikacyjnych,

b) koszty ustug pocztowych,

¢) koszty ustug bankowych dotyczacych bezposredniej realizacji zadania,

d) koszty leasingu operacyjnego (jedynie cze$¢ raty leasingowej zwigzanej ze splata kapitatu
leasingowanych aktywow),

e) koszty ustug zleconych wykonawcom zewnetrznym, w przypadku gdy Zleceniobiorca nie
moze wykona¢ samodzielnie czynnosci bedacych przedmiotem ustug, w czeSci zwigzanej
z realizacjg zadania, np. monitoring obiektu, koszty napraw, konserwacji sprzetu i urzadzen,
ustug ksiggowych,

f) koszt zakupu biletow wstepu do placowek prowadzacych dziatalno$¢ kulturalna,
edukacyjng, rehabilitacyjng lub sportowa wynikajacy z opisu dziatan zadania, koszty
wyjazdow terapeutycznych 1 rehabilitacyjnych (konieczno$¢ dolaczenia imiennej listy
uczestnikow/osob korzystajacych),

g) koszty inwestycyjne zwigzane z realizacjg zadania, o ile ich sfinansowanie z dotacji zostato
przewidziane w ofercie zadania przez podmiot i zaakceptowane przez Organizatora konkursu,
h) inne uzasadnione koszty poniesione w zwigzku z realizacja zadania uzgodnione
z Organizatorem konkursu.

9. W przypadku otrzymania dotacji w pelnej wysokosci, o jaka podmiot
wnioskowat, ztozona oferta jest wigzaca bez mozliwosci zmniejszenia wktadu wlasnego
niefinansowego (osobowy i rzeczowy), wysokosci wkiadu wiasnego finansowego, swiadczen
pienigznych od odbiorcow zadania. W przypadku, gdy do oferty byly zastrzezenia Komisji,
podmiot celem aktualizacji musi przedstawi¢ zaktualizowany harmonogram oraz poprawiony
kosztorys (bez mozliwosci wprowadzenia nowych kosztow). Aktualizacji dokonuje si¢
w systemie elektronicznym Witkac.pl.

10. W przypadku otrzymania dotacji w wysokosci mniejszej od wnioskowanej,
podmiot powinien utrzymaé procentowy udzial wkladu wlasnego finansowego lub
wkladu wlasnego niefinansowego (osobowy i rzeczowy) deklarowanego w ofercie
w stosunku do otrzymanej dotacji. W uzasadnionym przypadku moze nastgpic
zmniejszenie procentowego udziatu odpowiedniego wktadu wobec podanego w ofercie,
jednak musi to by¢ uzasadnione specyfika zadania, a przed podpisaniem umowy podmiot
obowigzany jest ztozy¢ pisemne wyjasnienie przyczyny tych zmian i1 uzyska¢ akceptacje
Organizatora konkursu. Aktualizacji dokonuje si¢ w systemie elektronicznym Witkac.pl.

11. W przypadku przyznania dotacji w kwocie mniejszej od wnioskowanej,
podmiot zobowigzany jest do okreslenia, czy zmniejsza zakres rzeczowy realizacji zadania
oraz do przedtozenia zaktualizowanego harmonogramu i kosztorysu projektu, ktory stanowic
bedzie podstawe do zawarcia umowy. Aktualizacji dokonuje si¢ w systemie elektronicznym
Witkac.pl.

12. Po wybraniu oferty i podpisaniu umowy, dokonywane w trakcie realizacji zadania
przesuni¢cia pomigdzy poszczegdlnymi kategoriami i rodzajami kosztéw okreslonymi
w kosztorysie realizacji zadania publicznego, w czeSci dotyczacej przyznanej dotacji
wymagaja uzyskania pisemnej zgody Organizatora konkursu w formie aneksu do umowy,
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Z ponizszymi zastrzezeniami:
1) jezeli suma wydatkow finansowanych z dotacji w danej kategorii kosztow (koszty
merytoryczne, koszty obstugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne) wykazana
w sprawozdaniu z realizacji zadania publicznego nie jest rowna sumie kosztow okreslonej
W umowie, to uznaje si¢ ja za zgodng z umowa, jezeli nie nastgpito zwickszenie tej sumy
wydatkow o wigcej niz 10%;
2) zmiany w zakresie rodzaju kosztow wynagrodzen nie przekraczajace 10%, uzasadnione
realizacja zadania, powinny zosta¢ pisemnie wyjasnione oraz zaakceptowane przez
Organizatora konkursu bez koniecznos$ci aneksowania umowy;
3) mozliwe jest, w przypadkach uzasadnionych realizacja zadania, dodanie nowej kategorii,
rodzaju lub pozycji kosztow ponoszonych z dotacji, po uzyskaniu pisemnej zgody
Organizatora konkursu w formie aneksu do umowy.

13. Wysoko$¢ dotacji na zadania realizowane w formie wsparcia (dofinansowania),
o ktorg ubiega si¢ podmiot, moze wynosi¢ do 99% wartosci zadania. Minimalny finansowy
wktad wlasny wynosi 1% wysokosci catkowitych kosztow zadania.

14. Przez koszty finansowane ze $rodkow wiasnych, z innych zrodel, w tym wptat
1 oplat adresatow zadania publicznego, rozumie si¢ m.in. wszystkie $rodki finansowe
otrzymane przez podmiot z innych zrdédet publicznych (np. z budzetu panstwa lub budzetu
jednostki samorzadu terytorialnego), od innych podmiotéw oraz osob trzecich na realizacje
danego przedsiewzigcia (z wylaczeniem innej dotacji pochodzacej z budzetu Miasta Gdanska
lub PFRON przekazanych przez Miasto Gdansk), srodki pozyskane ze sprzedazy biletow,
sktadek, darowizn, badz $rodki wypracowane przez podmiot, ktore zostaty przeznaczone na
realizacj¢ danego zadania.

15. Przez osobowy wktad wtasny nalezy rozumie¢:
1) prace wolontariuszy udokumentowang zawartymi porozumieniami, ich kartami pracy lub
oswiadczeniami wolontariuszy o wykonaniu powierzonych im zadan;
2) prace czlonkéw podmiotu udokumentowang o§wiadczeniami o wykonaniu powierzonych
zadan;
3) podmiot przy szacowaniu wielkosci wkiadu osobowego bierze pod uwage zadania, ktore
powierzy do realizacji wolontariuszom badz swoim cztonkom, czas realizacji tych zadan oraz
koszty, jakie musiatby ponies$¢ zatrudniajgc odptatny personel.

16. Przez wktad rzeczowy nalezy rozumie¢:
1) wkiad wilasny wniesiony w postaci rzeczowej rozumiany jako nieruchomosci, $rodki
transportu, maszyny, urzadzenia, a takze zasob udostgpniony, wzglednie ustugi $wiadczone na
rzecz danego podmiotu przez inny podmiot nieodptatnie (np. ustuga transportowa, hotelowa,
poligraficzna, itp.) planowane do wykorzystania w realizacji zadania publicznego;
2) warto$¢ wkladu rzeczowego nalezy oszacowaé na podstawie pordwnania z cenami
rynkowymi zakupu tozsamych towaréw lub ustug oraz korzystania ze wskazanych
nieruchomosci urzadzen lub przedmiotow.

17. Przy korzystaniu ze srodkéw z budzetu Miasta Gdanska podmiot zobowigzany jest
do stosowania przepiséw ustawy — Prawo zamdwien publicznych.

18. Podmiot dokonujac jednorazowego zakupu ustugi lub towaru o wartosci powyzej
60 000,00 zt brutto zobowigzany jest do przeprowadzenia rozeznania rynku. Rozeznanie
rynku mozna uzna¢ za speiniajagce warunki konkurencyjnosci i rownego traktowania
wykonawcow pod warunkiem wykonania ponizszych czynnoSci:
1) wystanie zapytania ofertowego do co najmniej trzech potencjalnych wykonawcow, o ile na
rynku istnieje trzech potencjalnych wykonawcow danego zamowienia rownoczesnie;
2) zamieszczenie na swojej stronie internetowej, o ile posiada taka strone oraz w swojej
siedzibie powyzszego zapytania ofertowego;
3) zapytanie ofertowe powinno zawieraé w szczegolnosci: opis przedmiotu zamowienia,
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kryteria oceny oferty oraz termin sktadania ofert, przy czym termin na zlozenie oferty
powinien wynosi¢ nie mniej niz 7 dni od dnia otrzymania zapytania ofertowego w przypadku,
gdy pomimo wystania zapytania ofertowego do co najmniej trzech potencjalnych
wykonawcow podmiot otrzyma tylko jedng oferte, uznaje si¢ rozeznanie za speinione;

4) wyboru najkorzystniejszej sposrod zlozonych ofert w oparciu o ustalone w zapytaniu
ofertowym kryteria oceny;

5) wybor oferty jest dokumentowany protokotem, do ktorego zataczane sg zebrane oferty,
protokot jest dokumentem potwierdzajagcym prawidtowo$¢ wyboru wykonawcy zgodnie
z zasadg konkurencyjnosci i powinien zawiera¢ co najmniej:

a) informacje, do jakich co najmniej trzech potencjalnych wykonawcow podmiot wystat
zapytanie ofertowe lub informacj¢ o tym, ze na rynku nie istnieje trzech potencjalnych
wykonawcow wraz z uzasadnieniem wskazujagcym na obiektywne przestanki potwierdzajace
ten fakt,

b) informacj¢ o sposobie upublicznienia zapytania ofertowego przez podmiot,

c) wykaz ofert, ktore wplynety do podmiotu w odpowiedzi na zapytanie ofertowe wraz ze
wskazaniem daty wplynigcia oferty oraz z podaniem tych danych z ofert, ktore stanowig
odpowiedz na kryteria oceny ofert,

d) wskazanie wybranej oferty wraz z uzasadnieniem wyboru,

e) date sporzadzenia protokotu i podpis podmiotu lub osoby przez niego upowaznionej do
podejmowania czynno$ci w jego imieniu;

6) dla udokumentowania zawarcia umowy z wykonawca konieczna jest forma pisemna, dla
pozostatych czynno$ci zwigzanych z udzieleniem zamowienia dopuszczalna jest forma
elektroniczna i faks.

' zgodnie z art. 3 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci
2 zgodnie z art. 16d ust. 1 ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. 0 podatku dochodowym od 0s6b prawnych oraz art. 22d ust. 1 ustawy z dnia
26 lipca 1991 1. o podatku dochodowym od 0séb fizycznych

z up. Prezydenta Miasta Gdanska
Zastepca Prezydenta Miasta Gdanska

/-/ Piotr Kowalczuk
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Zalacznik Nr 2

do zarzadzenia Nr 710/20
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 3 czerwca 2020 r.

KARTA OCENY OFERTY (wzor)

NUMER OFERTY: NUMER ZADANIA:

OFERENT:

TYTUL
PROJEKTU:

I ETAP: OCENA FORMALNA OFERTY

Cze$¢ A

1 (tak)/0 (nie)
/- (nie
dotyczy)

Oferta zlozona w systemie -elektronicznym Witkac.pl zgodnie
z zakresem zadania i w terminie okreslonym w szczegotowych
warunkach otwartego konkursu ofert

,Potwierdzenie zlozenia oferty” zawierajagce sume¢ kontrolng zgodna
z wersjg elektroniczng dokumentéw, zlozonych w systemie
elektronicznym Witkac.pl, w wersji papierowej zostalo ztozone
w terminie 1 miejscu okreslonym w ogtoszeniu o konkursie.

,Potwierdzenie zlozenia oferty” prawidtowo wypetnione:

jest czytelnie podpisane przez osoby upowaznione do sktadania
oswiadczen woli w sprawach majatkowych w imieniu oferenta lub
ustanowionego pelnomocnika, zgodnie z zapisami wynikajgcymi
z dokumentu okreslajagcego osobowos¢ prawng

zawiera prawidlowo wypetnione o§wiadczenia

Oferta posiada zatgczniki wymienione w ogloszeniu:

kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego
rejestru lub ewidencji wnioskodawcy (o ile nie jest on dostepny
w internetowej Wyszukiwarce Podmiotow Krajowego Rejestru
Sadowego)

w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sagdowego lub innego wiasciwego
rejestru — dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania
w imieniu Oferenta/6w

w przypadku udzielenia petnomocnictwa dotgczone potwierdzenie
uiszczenia oplaty skarbowe;j
(nie dotyczy Oferentow zwolnionych z optaty skarbowej)

kopia umowy lub statutu spotki — w przypadku gdy Oferent jest
spotka prawa handlowego, o ktorej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego

dodatkowe dokumenty, wymagane do realizacji danego zadania,
okreslone w czgéci V zalacznika Nr 1 do zarzadzenia.

Oferent wskazal zadanie/zadania, ktére/ktorych dotyczy oferta,
wymienione w czesci V ust. 6 zalacznika Nr 1 do zarzadzenia.
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1 (tak)/0 (nie)
Czes¢ B /- (nie
dotyczy)

1. | Oferta zostata ztozona przez uprawniony podmiot.

Oferent zadeklarowal procentowy udziat finansowego wkiadu
2. |wlasnego w stosunku do wartosci wnioskowanej dotacji nie mniejszy
niz 1%

1.  Oferta SPELNIA WYMOGI FORMALNE - zostala zakwalifikowana do II etapu
oceny.

2.  Oferta zostala ODRZUCONA ze wzgledow formalnych.

3.  Oferta podlega UZUPELNIENIU.

* wilasciwe podkresli¢

podpis pracownika dokonujacego
oceny formalnej oferty



Ad. Uzupetnienie brakow formalnych 1(tak)/0(nie)
uzupehlienie dokumentu potwierdzajacego ztozenie oferty —
A2. |zawierajagcego sume¢ kontrolng zgodng z wersja elektroniczng
dokumentow ztozonych w systemie elektronicznym Witkac.pl
uzupehnienie brakujacych podpiséw lub nieczytelnych podpisow przez
osoby upowaznione do sktadania oswiadczen woli
A3. |w sprawach majatkowych w imieniu Oferenta/o6w lub ustanowionego
a) |pelnomocnika zgodnie z =zapisami wynikajacymi z dokumentu
okreslajacego osobowos¢ prawng — na potwierdzeniu ztozenia oferty
zawierajacej oswiadczenia Oferenta
A3. |uzupetienie prawidlowosci ztozonych oswiadczen umieszczonych na
b) |koncu oferty
uzupehlienie kopii aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru
A4. |Sadowego, innego rejestru lub ewidencji wnioskodawcy (o ile nie jest
a) |on dostgpny w internetowej Wyszukiwarce Podmiotow Krajowego
Rejestru Sagdowego)
uzupehienie dokumentu potwierdzajagcego do dziatania w imieniu
A4. |Oferenta w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotu
b) |niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego
wlasciwego rejestru
Ad uzupeklnienie  potwierdzenia  uiszczenia  optaty  skarbowej
c). w przypadku udzielenia pelnomocnictwa
(nie dotyczy Oferentow zwolnionych z optaty skarbowej)
A4. |uzupetienie kopii umowy lub statutu spotki (w przypadku gdy
d) |Oferent jest spotkg prawa handlowego)
uzupehienie dodatkowych dokumentéw, wymagane do realizacji
A4. . ; . .
¢) danego zgdama, okreslonych w czegsci V zalagcznika Nr 1 do
zarzadzenia.
AS. uzupelhnienie informacji dot. wskazania zadania/zadan,

ktorego/ktorych dotyczy oferta.

data dokonania uzupetnienia

- Oferta zostala uzupelniona i zakwalifikowana do II etapu oceny”
- Oferta nie zostala uzupelniona i podlega odrzuceniu ze wzgledéow formalnych”

* wilasciwe podkresli¢

podpis pracownika dokonujacego

oceny formalnej oferty
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I ETAP — OCENA MERYTORYCZNA

Zgodno$¢ oferty ze Szczegdtowymi warunkami otwartego konkursu ofert tak/nie
Zgodnos¢ oferty z politykami miejskimi oraz celami wskazanymi .

, tak/nie
w Szczegotowych warunkach otwartego konkursu ofert

OCENA KOMISJI KONKURSOWEJ

KRYTERIA OCENY | skala | punkty
I. Mozliwos$¢ realizacji zadania (21 pkt)
Precyzyjnie okreslono zadanie (miejsce realizacji, grupa
1. |docelowa, sposob rozwigzywania problemow, komplementarnos¢ 0-6
z innymi dziataniami podejmowanymi przez organizacj¢)
) Sposdéb opisu dziatan (spdjnos¢ planu i harmonogramu dziatan 0-4
" | z zestawieniem kosztow realizacji zadania)
3 Kwalifikacje 1 doswiadczenie osob realizujgcych zadanie oraz 0-4
" | opis obowigzkéw w proponowanym zadaniu
4 Zasoby rzeczowe Oferenta, ktore beda wykorzystane do realizacji 0-2
" | zadania
Zaproponowane  dziatania prowadzone s3 W  sposéb
systematyczny 1 regularny, przyczyniaja si¢ do trwalego
5. . L . . - 0-5
pobudzania aktywno$ci zawodowej 1 spotecznej 0sOb
z niepelnosprawnosciami
II. Kalkulacja kosztéw i adekwatnos¢ budzetu (11 pkt)
1. | Poprawnos$¢ rachunkowa kosztorysu 0-2
Racjonalnos¢ kosztoéw realizacji zadania, w stosunku do zakresu
2.0 .5, o . 0-5
dziatan, rodzaju i liczby odbiorcéw
Wysokos¢ finansowego wkiadu wilasnego w stosunku do
warto$ci wnioskowanej dotacji:
3. |0 — na poziomie wymaganym 0-2
1 — powyzej 1% do 5%
2 —powyzej 5%
Wysokos¢ niefinansowego wktadu wilasnego (osobowego
1 rzeczowego) w stosunku do wartosci wnioskowanej kwoty
dotacji:
4. 0 — bez wkiadu 0-2
1 —do 10%
2 —powyzej 10%
ITI. Adekwatnos$¢ doboru i opisu wskaznikow rezultatow realizacji zadania (12 pkt)
1 Precyzyjne 1 adekwatne okreslenie rezultatow realizacji zadania 0-7
" | publicznego wraz ze zrédtem 1 sposobem ich monitorowania
2. | Spojnos¢ rezultatdw z opisem planowanych dziatan 0-3
Trwalo$¢ rezultatow (czy przewidziano wykorzystanie rezultatow
3. |osiggnietych w trakcie realizacji oferty w dalszych dziataniach| 0-2
organizacji)
IV. Jakos¢ realizacji zadania (6 pkt)
1. | Doswiadczenie oferenta w realizacji podobnych zadan 0-4
2. | Starannos$¢ w przygotowaniu dokumentacji ofertowe;j 0-2
3. |Rzetelnosé -3-0
4. | Terminowos$¢ rozliczania dotacji -3-0
max

suma
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Uwagi dotyczgce oceny merytorycznej

ZA DOFINANSOWANIEM oot 0SOB
PRZECIW 0SOB
WSTRZYMALO SIE oot 0SOB

Ocena Komisji Konkursowej (suma punktow) \ \

Rekomendowana wysoko$¢ dofinansowania \ |

data i podpis Przewodniczacego/Wiceprzewodniczacego
Komisji Konkursowej

z up. Prezydenta Miasta Gdanska
Zastepca Prezydenta Miasta Gdanska

/-/ Piotr Kowalczuk





