Zarzadzenie nr 302/21
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 10 marca 2021 r.

w sprawie ogloszenia i przyjecia szczegélowych warunkow otwartego konkursu ofert na
realizacj¢ zadan publicznych Miasta Gdanska, okreslonych w ,,Programie wspolpracy
Miasta Gdanska z organizacjami pozarzadowymi na rok 20217, przez podmioty
niezaliczone do sektora finans6w publicznych i niedzialajace w celu osiggniecia zysku

Na podstawie art. 30 ust. 1 i 2 pkt. 2 i art. 33 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713, 1378) i
art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057) oraz w zwigzku z
§ 6-13 zalacznika do Uchwaty nr XXIX/752/20 RMG z dnia 29 pazdziernika 2020 roku w sprawie przyjecia ,,Programu wspotpracy Miasta
Gdanska z organizacjami pozarzadowymi na rok 2021” zarzadza sig¢, co nastgpuje:

§1. 1. Przyjmuje si¢ Szczegotowe warunki otwartego konkursu ofert na realizacje zadan
publicznych okreslonych w ,,Programie Wspotpracy Miasta Gdanska z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2021” w zakresie: edukacji, oswiaty i wychowania, dziatalno$ci na
rzecz dzieci 1 mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci 1 mlodziezy, dziatalno$ci na rzecz oso6b
w wieku emerytalnym, w tym kombatantow i 0sob represjonowanych, dziatalno$ci na rzecz
organizacji pozarzadowych, dzialalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci
lokalnych, a takze realizacji projektu dla seniorow wylonionego w gtosowaniu w ramach
Budzetu Obywatelskiego, oraz zatwierdza si¢ tres¢ ogloszenia otwartego konkursu ofert na
te zadania, stanowiagcego zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Na realizacj¢ zadan publicznych, o ktéorych mowa w ust. 1, przeznacza si¢ $rodki
w wysokosci 959.964 zt (stownie: dziewigcset piecdziesiat dziewigé tysiecy dziewiglset
sze$cdziesiat cztery zt).

3. Zlecenie realizacji zadan nastgpi w formach: wspierania wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie zadan oraz powierzenia wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie zadan.

§2. Ogloszenie o konkursie wywiesza si¢ na tablicy ogloszen w siedzibie organizatora konkursu
oraz zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej 1 na stronie internetowej Miasta.

§3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Rozwoju Spotecznego Urzedu
Miejskiego w Gdansku.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Gdanska

Z upowaznienia

/-l Monika Chabior

Zastgpczyni Prezydenta Miasta Gdanska



Zalacznik

do Zarzadzenia nr 302/21
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 10 marca 2021 r.

Szczegélowe warunki otwartego konkursu ofert na realizacje¢ zadan okreslonych
w ,,Programie wspolpracy Miasta Gdanska z organizacjami pozarzadowymi na rok 2021”

1. Oglaszajacy

Gmina Miasta Gdanska
ul. Nowe Ogrody 8/12
80-803 Gdansk

2. Organizator
konkursu

Urzad Miejski w Gdansku
Wydziat Rozwoju Spotecznego
ul. Kartuska 5, 80-103 Gdansk
tel. 58 323 67 00, 58 323 67 27

3. Forma
konkursu

Otwarty konkurs ofert 2021 organizowany jest na podstawie:

1)

2)

3)

4)

Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie,

Uchwaty nr XXIX/752/20 Rady Miasta Gdanska z dnia 29 pazdziernika
2020 roku w sprawie przyjecia ,,Programu wspotpracy Miasta Gdanska
Z organizacjami pozarzadowymi na rok 2021,

Uchwaty nr XVI1/514/15 Rady Miasta Gdanska z dnia 17 grudnia 2015
roku w sprawie przyje¢cia dokumentu pn. ,,Gdansk Programy Operacyjne
20237,

Uchwaty nr LV/1566/18 Rady Miasta Gdanska z dnia 28 czerwca 2018
roku w sprawie przyjecia na terenie Miasta Gdanska Modelu na rzecz
Rownego Traktowania.

4. Rodzaje zadan
oraz wysokos¢
srodkow
publicznych
przeznaczonych
na ich realizacj¢
w formie
wsparcia
I powierzenia

Gmina Miasta Gdansk przeznacza w ramach niniejszego konkursu na
realizacje¢ zadan publicznych w 2021 roku kwote 959.964 zi.

Szczegotowy podzial zadan publicznych, przedstawiony zgodnie z numeracja
zawartg W ,,Programie wspolpracy Miasta Gdanska =z organizacjami
pozarzadowymi na rok 20217, oraz wysoko$¢ srodkow finansowych
przeznaczonych na ich realizacj¢ przedstawia si¢ nastepujaco:

8) Edukacja, o$wiata i wychowanie
¢) organizacja konferencji edukacyjnej — 41.000 zi

W wyniku konkursu do realizacji zadania wytoniony zostanie jeden podmiot
lub partnerstwo.

Cele realizacji zadania:

Cele Programu Operacyjnego Edukacja:

I.1.1.1. Podnoszenie kompetencji nauczycieli 1 rodzicow w zakresie
zindywidualizowanego wspierania rozwoju dzieci i mtodziezy na wszystkich
poziomach edukacji

Cel szczegotowy: Rozwoj kompetencji zawodowych nauczycieli w oparciu
o kompetencje przysziosci, a takze podnoszenie jakosci pracy szkoty przez
sieciowanie szkot i nauczycieli/ek.




Zakres zadania obejmuje:
1) Przygotowanie szczegdlowego programu konferencji:

a) wynikajacego z diagnozy i wnioskow dotyczacych sytuacji gdanskiego
szkolnictwa, trendow w rozwoju edukacji w Polsce i na §wiecie, trendow
na rynku pracy, diagnozy potrzeb odbiorcow;

b) zawierajagcego  wystgpienia co najmniej dwoch  prelegentow
zagranicznych, prezentujacych najnowsze 1 najciekawsze trendy
w edukacji;

C) zawierajagcego co najmniej 3 sesje warsztatowe dla nauczycielek
i nauczycieli, dyrektorow i dyrektorek placowek os$wiatowych,
dotyczace prezentacji dobrych praktyk w zakresie metod i narzg¢dzi
edukacyjnych;

d) zawierajacego co najmniej jedno wydarzenie skierowane do
mtodziezy, odnoszace si¢ do aktualnych potrzeb rynku pracy
I kompetencji przysztosci;

2) Organizacja konferencji dotyczacej nowych trendow w edukacji,
uwzgledniajacej spotkanie przedstawicielek i przedstawicieli srodowisk
zwigzanych ze szkolnictwem, edukacja, biznesem i samorzadem.

Oferta powinna zawierac szczegolowy opis w zakresie:

1) diagnozy dotyczacej sytuacji gdanskiego szkolnictwa, ze szczegdlnym
uwzglednieniem potrzeb 1 wyzwan, przed jakimi stoja aktualnie
nauczyciele i nauczycielki, jak réwniez trendow w rozwoju edukacji
w Polsce i na §wiecie oraz trendow na rynku pracy, zwigzanych zwlaszcza
z kompetencjami przysztosci;

2) programu merytorycznego konferencji wynikajacego z diagnozy, wraz
Z tematyka sesji warsztatowych dla nauczycielek 1 nauczycieli,
dyrektorow 1 dyrektorek placowek oswiatowych i propozycja co najmnie;j
1 wydarzenia skierowanego do mtodziezy;

3) koncepcji organizacji konferenciji;

4) sposobu, w jaki oferent zagwarantuje dostepnos¢ w projekcie wskazanym
grupom docelowym;

5) sposobu, w jaki oferent zagwarantuje dostgpno$¢ w projekcie osobom
Z niepelnosprawnoscia.

Wymagania wobec oferty i oferenta:

1) Oferent posiada udokumentowane do$wiadczenie w  organizacji
konferencji o charakterze edukacyjnym i biznesowym obejmujacych sesje
szkoleniowe/warsztatowe (min. 3 konferencje w latach 2016-2020).
Doswiadczenie nalezy opisa¢ w dziale IV. Charakterystyka oferenta, punkt
1. Informacja o wczesniejszej dziatalnosci oferenta, w szczegolnosci
W zakresie, ktorego dotyczy zadanie publiczne, W zakresie przynajmniej
nazwy wydarzenia, patronatow, wskazania adresoOw stron internetowych
prezentujacych informacje o wydarzeniu, nazwy i danych teleadresowych
podmiotu, dla ktérego zadanie/ustuga byta realizowana albo informaciji,
ze organizacja konferencji byta dzialaniem wiasnym.

3) Oferent posiada udokumentowane do§wiadczenie we wspolpracy
Z partnerami publicznymi 1 biznesowymi (min. 3 projekty/przedsiewzigcia
w latach 2016-2020).




Doswiadczenie nalezy opisa¢ w dziale IV. Charakterystyka oferenta, punkt
1. Informacja o wczesniejszej dziatalnosci oferenta, w szczegolnosci
W zakresie, ktorego dotyczy zadanie publiczne, W zakresie przynajmniej
nazwy projektu/przedsiewzigcia, nazwy | danych teleadresowych
podmiotéw wspdlpracujacych, wskazania adresoOw stron internetowych
prezentujacych informacje o  projekcie/przedsigwzieciu, zakresu
wspoOtpracy, formy wspdlpracy (partnerstwo, porozumienie, patronat itp.).

4) Opis wymaganych w ofercie koncepcji i metodologii ich wdrazania
wynika¢ bedzie z wezesniejszych do§wiadczen oferenta w realizacji zadan
takiego samego lub podobnego typu.

5) Oferent zobowigzany jest do zapewnienia uczestnikom konferencji
srodkéw ochrony indywidualnej, w przypadku, gdy konferencja bedzie
organizowana stacjonarnie, a obowigzek ich stosowania bedzie wynikat
Z obowiazujacych przepisOw prawa, wytycznych i zalecen zwigzanych
Z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.

6) Oferent zobowigzany jest do przestrzegania w trakcie realizacji zadania
obowigzujacych przepisow prawa, wytycznych i zalecen zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania:

1) wzrost kompetencji nauczycielek i nauczycieli w ramach wymiany praktyk
edukacyjnych w srodowisku migdzynarodowym i mi¢dzysektorowym;

2) liczba zaprezentowanych w ramach konferencji metod i narzgdzi,
mozliwych do wdrozenia w Mie$cie Gdansk 1 na Pomorzu;

4) liczba dziatan majacych na celu informowanie mlodziezy o aktualnych
potrzebach rynku pracy i kompetencjach przysztosci;

5) liczba warsztatow w ramach konferencji,

6) liczba uczestnikow konferencji.

Oferent musi okresli¢ sposob osiggniecia planowanego poziomu rezultatu oraz

sposob jego monitorowania (w pkt. 111.6 oferty).

9) Dzialalno$¢ na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci

a)

i mlodziezy

organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mlodziezy w formie
stacjonarnej i wyjazdowej — 503.000 zi, w tym:

- organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy w formie kolonii

1 obozow — 250.000 zi

- organizacja potkolonii oraz zaje¢ opiekunczo-edukacyjnych w okresie
letnim — 253.000 zi

Cele realizacji zadania:

Cele Programu Operacyjnego Edukacja:

1.3. Wspieranie rozwoju osobistego dzieci 1 mtodziezy

Cele Programu Operacyjnego Integracja Spoteczna i Aktywno$¢
Obywatelska:

III.1. Zwigkszenie potencjatu rozwojowego spotecznosci lokalnych, rodzin
1 0s6b

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania:




— liczba dzieci 1 mlodziezy z niepelnosprawnoscia uczestniczacych w
zajgciach

— liczba dzieci w wieku 6-13 lat

— liczba podopiecznych placowek wsparcia dziennego uczestniczacych w
zajeciach

— liczba tygodni zaje¢ w formie stacjonarnej dla os6b z
niepelnosprawnos$cia

— liczba tygodni pétkolonii dla dzieci w wieku 6-13 lat

— liczba tygodni zaje¢ dodatkowych dla placowek wsparcia dziennego

— liczba dni kolonii lub obozu

— liczba uczestnikdéw kolonii lub obozu.

Oferent wybiera wlasciwe dla zadania rezultaty z powyzszej listy (przy czym

moze dodatkowo wskaza¢ inne rezultaty) oraz okresla planowany poziom

osiagnigcia rezultatu i sposob jego monitorowania.

Zakres rzeczowy zadania obejmuje:

1. organizacj¢ Wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy w formie kolonii lub
obozow z zachowaniem wszystkich przepisow rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 roku w sprawie wypoczynku
dzieci i mtodziezy szkolnej (Dz.U. z 2016 r. poz. 452) przez okres minimum
1 tygodnia;

2. organizacj¢ zaj¢¢ opiekunczo-edukacyjnych dla oséb z niepetnosprawnoscia
w wymiarze minimum 8 godzin dziennie przez okres nie krotszy niz
2 tygodnie
adresaci dziatan: dzieci i mtodziez z niepelnosprawnoscia do 25 roku zycia

3. organizacj¢ potkolonii z zachowaniem wszystkich przepisow rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 roku w sprawie
wypoczynku dzieci i mtodziezy szkolnej (Dz.U. z 2016 r. poz. 452) przez
okres minimum 4 tygodni po 9 godzin dziennie dla dzieci w wieku od 6 do
13 lat

4. poszerzenie oferty placowek wsparcia dziennego, posiadajacych umowe
na prowadzenie placowki zawarta z Gming Miasta Gdanska, o dodatkowe
5 godzin zaje¢ dziennie przez okres minimum 2 tygodni dla podopiecznych
placowek wsparcia dziennego

W ramach organizacji polkolonii i zaje¢ opiekunczo-edukacyjnych
dopuszcza si¢ pobieranie odplatnosci od beneficjentow wylacznie
W zakresie wyzywienia.

Dla zadania organizacji potkolonii i zajeé¢ opiekunczo-edukacyjnych
miejscem realizacji jest Miasto Gdansk — w lokalu wskazanym przez
oferenta lub na terenie szkot wskazanych przez organizatora konkursu.
Wskazanie szkol nastapi po rozstrzygnigciu konkursu, oferent moze wskazaé
w ofercie preferowang dzielnice realizacji zadania.

Organizator kolonii, obozow i pélkolonii jest zobowigzany dostarczy¢
kopi¢ zgloszenia wypoczynku do kuratorium oswiaty wraz z jego
numerem po ogloszeniu wynikow konkursu, nie pdzniej jednak niz do
dnia podpisania umowy.




Kwalifikacje prowadzacych:

— wymagania dotyczace kadry musza by¢ zgodne z rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 roku w sprawie
wypoczynku dzieci i mtodziezy szkolnej (Dz.U. z 2016 r. poz. 452);

— w przypadku organizacji zaj¢¢ dla os6b z niepelnosprawnoscig
wymagane jest doswiadczenie kadry w pracy z 0sobami
Z niepetnosprawnoscia.

Zestawienie kwalifikacji 1 doswiadczenia o0s6b  bezposrednio
realizujacych zadanie nalezy wskazaé w pkt. 11 formularza oferty.

Wypoczynek moze by¢ organizowany od 25 czerwca do 31 sierpnia 2021
roku. Termin realizacji zadania moze obejmowaé okres od 15 maja do
30 wrzesnia 2021 roku.

12) Dzialalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym, w tym na rzecz

kombatantow i 0séb represjonowanych

) Gdanski Samorzadowy Model Systemu Teleopieki Domowej — 340.000 zt

Cele realizacji zadania:

Cele Programu Operacyjnego Integracja Spoteczna i Aktywnos¢
Obywatelska:

II1.6. Podniesienie jakosci systemu integracji spotecznej

II1.6.1. Zwigkszenie dostepu do przystepnych, trwatych i wysokiej jakoS$ci
ustug spolecznych

I11.6.1.3. Zwiekszenie dost¢pu do specjalistycznych form wsparcia

Cel: podnoszenie jakosci zycia o0sOb starszych oraz zwigkszanie
bezpieczenstwa i komfortu oséb niesamodzielnych z wykorzystaniem ushugi
elektronicznego catodobowego monitoringu w miejscu zamieszkania, zwanej
dalej Teleopieka Domowa3.

Zakres zadania:

1. Dostarczenie beneficjentom programu ustugi Teleopieki Domowej
rozumianej jako system alarmowo-przywotawczy (tzw. czerwony
przycisk przywotawczy) wraz z Teleopiekunem (tzw. zielony/niebieski
przycisk). Usluga ta moze by¢ realizowana na mocy porozumienia
pomiedzy oferentem a innymi podmiotami.

2. Objecie ustuga w pierwszej kolejnosci 0s6b objetych ustuga w latach
poprzednich w ramach pilotazu Teleopieki Domowej (2017-2020),
z mozliwo$cig naboru nowych beneficjentow programu na podstawie
zdefiniowanych przez oferenta kryteriow.

3. Przeprowadzenie naboru beneficjentow programu, zgodnie z przyjetymi
kryteriami, w liczbie nie mniejszej niz 240 osob i utrzymanie tej liczby
od rozpoczecia do zakonczenia programu. Nabdr powinien miec
charakter otwarty i ciagly, umozliwiajacy wtaczenie do programu nowe;j
0soby na miejsce osoby wyltaczonej lub rezygnujacej z udziatu
W programie.




4. Realizacja uslugi teleopieki powinna opiera¢ si¢ na dotychczasowej
formule wspotpracy z domami sgsiedzkimi, z mozliwoscia wigczenia
grup branzowych.

5. Wybor sprzetu 1 akcesoriow do Teleopieki Domowej w warunkach
domowych oraz zawarcie umowy na ich uzytkowanie (np. dzierzawa,
najem, leasing, zakup) zostang dokonane zgodnie z przepisami
obowigzujacymi w tym zakresie (np. homologacje, atesty itp.).

6. Udostgpnienie ww. sprzetu do Teleopieki Domowej na okres trwania
programu, z mozliwos$ciag jego instalowania w warunkach domowych
u uczestnikéw zadania.

7. Przeprowadzenie wsrod beneficjentéw i ich rodzin lub opiekunow
szkolen z zakresu obstugi ww. sprzetu.

8. Zapewnienie serwisowania ww. sprz¢tu podczas trwania programu.

9. Uruchomienie wsparcia $wiadczonego przez Teleopiekuna wraz
z okresleniem listy zadan/dziatan Teleopiekuna
i harmonogramem/planem ich wykonywania.

10. Sprawowanie nadzoru merytorycznego i organizacyjnego nad realizacjg
poszczeg6lnych zadan programu.

11. Wskazanie sposobu i narzedzi monitorowania oraz ewaluacji
skuteczno$ci dziatan.

12. Prowadzenie stalego monitoringu programu wedlug przyjetych
1 przedstawionych w ofercie wskaznikéw 1 miernikOw oceny
podejmowanych i realizowanych zadan oraz dokumentacji opracowanej
na potrzeby programu, tj. rejestru beneficjentow, rejestru o0sob
realizujagcych czynnosci w ramach zadania oraz rejestru skarg
i wnioskow — zardwno wniesionych pisemnie, jak i ustnie do protokotu.

Na potrzeby programu przyjmuje si¢, ze beneficjentami programu beda osoby
starsze i osoby niesamodzielne zgodnie z ponizszymi definicjami:

Osoba starsza — na potrzeby programu przyjmuje si¢, ze osoba starsza to
osoba majaca 60 lat 1 wigce;.

Osoba niesamodzielna — osoba, u ktorej z powodu naruszenia sprawnosci
organizmu stwierdzono konieczno$¢ stalej albo dlugotrwatej opieki
lub/i pomocy innych oséb w zakresie odzywiania, przemieszczania sig,
pielegnacji ciata, higieny osobistej 1 otoczenia oraz prowadzenia
gospodarstwa domowego.

Beneficjenci programu — osoby starsze i osoby niesamodzielne zgodnie z
ww. definicjami, na rzecz ktorych §wiadczona jest ustuga teleopieki.
Teleopieka Domowa - ushuga zapewniajaca calodobowy, telefoniczny
kontakt z Centrum Operacyjno-Alarmowym w przypadku zagrozenia zycia i
zdrowia. Centrum Operacyjno-Alarmowe po otrzymaniu sygnatu alarmowego
od podopiecznego beneficjenta podejmuje stosowne dziatania.

Centrum Operacyjno-Alarmowe — catodobowe centrum odbierajace
sygnaty alarmowe od beneficjentow (tzw. czerwony przycisk alarmowy).
Teleopiekun — opiekun telefoniczny obstugujacy zgloszenia na tzw. zielony
przycisk w zakresie wsparcia psychicznego i organizacyjnego (wykonujgcy
cotygodniowe telefony do beneficjentow z zapytaniem 0 Samopoczucie
I zdrowie, diagnozujacy potrzeby i w miar¢ mozliwos$ci udzielajagcy wsparcia
w rozwigzywaniu zgloszonych problemow). Teleopiekun jest rowniez osoba




udzielajaca informacji o dziataniu i zakresie $§wiadczonych ustug w ramach
Gdanskiego Samorzadowego Modelu Teleopieki.

Warunki realizacji zadania:

1) preferowane beda oferty wspolne (wielopodmiotowe/sktadane wspolnie
przez rdzne podmioty),

2) nie przewiduje si¢ pobierania optat od beneficjentéw programu,

3) wymagane jest doswiadczenie w realizacji zadan z zakresu teleopieki.

Wymagama dotyczace wspolpracy
wspolpraca z instytucjami i organizacjami dziatajacymi na rzecz seniorow
w Gdansku 1 regionie,

- wspotpraca ze $rodowiskiem senioralnym (Rada Seniorow w Gdansku)
oraz lokalnym (m.in. Rada Dzielnicy) w realizacji zadania,

- wspolpraca z Pelnomocnikiem Prezydenta Miasta Gdanska ds. Senioréw
oraz Wydzialem Rozwoju Spotecznego Urzedu Miejskiego w Gdansku.

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania:

— liczba 0s6b objetych zadaniem,

— liczba rodzajow ustug wsparcia swiadczonych przez teleopiekuna.

Oferent musi okresli¢ planowany poziom osiggniecia rezultatu oraz sposob
jego monitorowania.

19) DzialalnoS$ci na rzecz organizacji pozarzadowych
b) organizacja dzialan podnoszacych kwalifikacje liderow i osob
dzialajacych w organizacjach pozarzadowych — 6.000 z}

Cele realizacji zadania:

Cele Programu Operacyjnego Edukacja:

1.3. Wspieranie rozwoju osobistego dzieci 1 mtodziezy

1.3.3. Ksztaltowanie w procesie edukacji formalnej i nieformalnej postaw
mtodych gdanszczan

Zakres zadania:

Wylonienie operatora — organizacji wspierajacej dziatalnos¢ Mtodziezowe;j
Rady Miasta. Do zadan operatora naleze¢ bedzie wspotpraca z Mtodziezowa
Rada Miasta w zakresie obslugi finansowej jej inicjatyw 1 udzialu
przedstawicieli Rady w spotkaniach krajowych 1 miedzynarodowych oraz
wsparcie organizacyjne i kompetencyjne Rady przy realizacji jej inicjatyw.
Zadanie bedzie realizowane w formie powierzenia.

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania:

— liczba przedstawicieli Rady objetych wsparciem w spotkaniach krajowych
1 miedzynarodowych

— zwigkszenie kompetencji osob objetych zadaniem.

Oferent musi okresli¢ planowany poziom osiggniecia rezultatu oraz sposéb

jego monitorowania.

c) organizacja dzialan podnoszacych kwalifikacje liderow 1 osob




dzialajacych w organizacjach pozarzadowych w zakresie fundraisingu
oraz komunikacji marketingowej — 20.000 z1

Cele realizacji zadania:

Cel Programu Operacyjnego Integracja Spoteczna 1 Aktywnos¢
Obywatelska:

II1.4.1. Podniesienie efektywnos$ci i skuteczno$ci dziatan realizowanych
w sferze pozytku publicznego;

I11.4.2. Poprawienie warunkéw dla rozwoju sektora i jego wspoOlpracy
Z miastem.

Zakres zadania:

Organizacja 1 przeprowadzenie:

1) cyklu spotkan warsztatowych dla organizacji pozarzadowych z zakresu
fundraisingu, w tym:

- podstawy fundraisingu,

- wspoltpraca zarzadu organizacji z fundraiserem,

- narzedzia fundraisingu,

- budowania relacji z darczyncami wokot okreslonych wartosci,

2) szkolenia z zakresu komunikacji marketingowej i projektowania
produktow w ramach dziatalnosci odptatnej organizacji.

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania:

— liczba o0sdb objetych zadaniem,

— liczba organizacji objetych zadaniem,

— liczba godzin warsztatéw z zakresu fundraisingu (minimum 90 godzin),

— liczba szkolen z komunikacji marketingowej (minimum 1 spotkanie 6-
godzinne),

— zwigkszenie wiedzy osob objetych zadaniem.

Oferent musi okresli¢ planowany poziom osiggniecia rezultatu oraz sposob

jego monitorowania (w pkt. II1.6 oferty).

20) Dzialalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spolecznosci lokalnych
j) dzialania wspomagajace rozwo6j demokracji, w tym rozwdéj dialogu
obywatelskiego — 10.000 zi
Cele realizacji zadania:
Cel Programu Operacyjnego Integracja Spoteczna 1 Aktywnos$¢ Obywatelska:
II1.4.1. Podniesienie efektywno$ci 1 skuteczno$ci dzialan realizowanych
w sferze pozytku publicznego
II1.4.2. Poprawienie warunkow dla rozwoju sektora i jego wspotpracy
Z miastem

Zakres zadania:

Realizacja dziatan wspomagajacych rozw6j demokracji, w tym rozwoj
dialogu obywatelskiego w formie spotkan, warsztatow, konferencji. Celem
dziatan jest inicjowanie debaty publicznej na temat stanu demokracji, kryzysu
dialogu publicznego 1 postgpujacej polaryzacji spoteczne;.

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania:




— liczba 0sob objetych zadaniem,
— liczba wydarzen zrealizowanych w ramach zadania.

Oferent musi okresli¢ planowany poziom osiggniecia rezultatu oraz sposob
jego monitorowania (w pkt. 111.6 oferty).

k) wspieranie inicjatyw w zakresie wspolpracy miedzysektorowej — 30.000 zi

Cele realizacji zadania:

Cel Programu Operacyjnego Integracja Spoteczna i Aktywnos$¢ Obywatelska:
II1.4.1. Podniesienie efektywno$ci i skuteczno$ci dzialan realizowanych
w sferze pozytku publicznego

II1.4.2. Poprawienie warunkoéw dla rozwoju sektora i jego wspotpracy
Z miastem

Zakres zadania:

Realizacja dziatan angazujacych rézne sektory (publiczny, prywatny,
spoteczny, akademicki) w aktywnosci stuzace rozwojowi spotecznemu, w tym
realizacji Celow Zréwnowazonego Rozwoju.

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania:
— liczba o0s6b objetych zadaniem,
— liczba wydarzen zrealizowanych w ramach zadania.
Oferent musi okresli¢ planowany poziom osiagniecia rezultatu oraz sposob
jego monitorowania (w pkt. 111.6 oferty).

Realizacja projektu wylonionego w glosowaniu w ramach Budzetu
Obywatelskiego — 9.964 zi

Cel Programu Operacyjnego Integracja Spoteczna 1 Aktywnos$¢ Obywatelska:
III.1 Zwigkszenie potencjatu rozwojowego spotecznosci lokalnych, rodzin
1 0s0b

Cel: rozw9j potencjalu rozwojowego seniorow

Realizator zobowigzany jest zorganizowa¢ w ramach projektu cykliczne
warsztaty dla seniorow w dzielnicy Przymorze Wielkie z zakresu ¢wiczenia
koncentracji 1 rozwijania pami¢ci. Minimalny zakres realizacji zadania to
organizacja dwoch cyklow warsztatow, kazdy dla co najmniej 16 0sob
w wymiarze 16 spotkan pol,5 godziny.

5. Szczegolne
wskazania
dotyczace oferty

W sekcji VI oferty, w czesci ,,Inne dziatania, ktore moga mie¢ znaczenie przy
ocenie oferty (...)”, nalezy zawrze¢ informacje o dzialaniach podejmowanych
w celu zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami w obszarze
architektonicznym, cyfrowym, komunikacyjno-informacyjnym i spotecznym
rozumianym jako dostepnos¢ dla réznorodnych grup odbiorcow, w szczegdlnosci
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Pytania pomocnicze do tworzenia powyzszej informacji zawiera Zatgcznik nr 2 do
Szczegotowych warunkow konkursu.




Uwaga:

1.

Oferent (zgodnie z karta oceny stanowigcg Zatacznik nr 1 do Szczegdétowych
warunkéw konkursu) otrzymuje punkty za informacj¢ o dzialaniach
podejmowanych w celu zapewnienia dost¢pnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami.

. Oferent (zgodnie z kartg oceny stanowigca Zatgcznik nr 1 do Szczegdétowych

warunkéw konkursu) otrzymuje punkty za informacje o zakresie i Sposobie
realizacji zasady zroOwnowazonego rozwoju, w szczegdlnosci realizacji zasad
kampanii ,,Gdansk bez plastiku".

6. Realizatorzy

Oferty na realizacj¢ zadania w ramach konkursu mogg sktadac:

1.

ok w

zarejestrowane na terenie Rzeczypospolitej Polskiej organizacje pozarzadowe
oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego 10 wolontariacie, niebgdace jednostkami sektora finanséw
publicznych w rozumieniu art. 9 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2021 poz. 305) oraz niedzialajace w celu osiggnigcia
zysku osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci
prawnej, ktérym odrgbna ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng, w tym fundacje i
stowarzyszenia;

Osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepisow
ustawy o stosunku Panstwa do Kos$ciota katolickiego w Rzeczypospolitej
Polskiej, o stosunku Panstwa do innych Ko$ciotow i zwiazkéw wyznaniowych
oraz o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe
obejmuja prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego;

Stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

Spotdzielnie socjalne;

Spotki akeyjne 1 spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia niedziatajace w celu
osiggniecia zysku oraz przeznaczajace cato$¢ dochodu na realizacj¢ celow
statutowych, ktore nie przeznaczaja zysku do podzialu miedzy swoich
udziatowcow, akcjonariuszy i pracownikow.

7. Miejsce i
termin, w
ktorym mozna
zapoznac si¢ ze
szczegolowymi
warunkami
konkursu i
materialami
informacyjnymi
0 przedmiocie
konkursu

. Oferty nalezy sktada¢ za posrednictwem elektronicznego generatora ofert

witkac.pl. Po wypehieniu poszczegdlnych po6l generatora system generuje
oferte zgodng z obowigzujagcym wzorem.

. Wzory ofert do wgladu mozna pobraé ze strony: https://www.gdansk.pl/puls-

miasta#organizacje.

. Merytorycznych konsultacji udzielaja w imieniu organizatora konkursu:

Anna Stefanska, tel. 58 323 67 38, e-mail: anna.stefanska@gdansk.gda.pl
Gabriela Dudziak, tel. 58 323 80 71, e-mail: gabriela dudziak@gdansk.gda.pl
Dariusz Szymanski, tel. 58 323 68 46, e-mail:
dariusz.szymanski@gdansk.gda.pl

Michat Pielechowski, tel. 58 323 67 29, e-mail:
michal.pielechowski@gdansk.gda.pl.

. Wzory dokumentéw zwigzanych z realizacja zadah publicznych okresla

Rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z
dnia 24 pazdziernika 2018 roku w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow
uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2018 r. poz. 2057).

. Oferty konkursowe na zadania nalezy zlozy¢ za poSrednictwem

elektronicznego generatora ofert witkac.pl, wybierajac nabor na
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8. Migjsce,
sposob i termin
skladania ofert

odpowiednie zadanie, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 6 kwietnia 2021
roku do godziny 16:00.

. W terminie trzech dni roboczych od dnia zakonczenia naboru nalezy

dostarczy¢ do organizatora wygenerowane z systemu witkac.pl potwierdzenie
zlozenia oferty zawierajace sume¢ kontrolng, podpisane zgodnie
z upowaznieniem do reprezentacji oferenta.

. Potwierdzenie zlozenia oferty nalezy ztozy¢ w nieprzekraczalnym terminie

do dnia 9 kwietnia 2021 roku:

a) osobiscie w siedzibie organizatora konkursu: Urzad Miejski w Gdansku,
Sala Obstugi Mieszkancow, ul. Nowe Ogrody 8/12 (stanowisko: 14-17);
ul. Partyzantéw 74 (punkt informacji); ul. Wilanowska 2, lub poczta na
adres: Urzad Miejski w Gdansku, 80-803 Gdansk, ul. Nowe Ogrody 8/12;

b) korzystajac z elektronicznej skrzynki podawczej
ePUAP: ePUAP /JUMGDA/SkrytkaESP.

. W przypadku przestania potwierdzenia ztozenia oferty poczta 0 terminie

zlozenia potwierdzenia decyduje data wplywu do Urzedu Miejskiego.

9. Termin i tryb
rozpatrzenia
ofert

. Oferty na realizacj¢ zadan zostang rozpatrzone najpozniej do dnia 30 kwietnia

2021 roku przez Komisje Konkursowg powotang na mocy odrebnego
Zarzadzenia Prezydenta Miasta Gdanska.

. Prezydent Miasta Gdanska, na podstawie oceny dokonanej przez Komisj¢

Konkursowa, dokona wyboru podmiotdéw, ktorym zostang przyznane dotacje.

. Decyzja Prezydenta jest ostateczna. Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest

decyzja administracyjng w rozumieniu KPA.

10. Finansowanie
zadania

. Zlecenia wykonania zadan publicznych dokonuje si¢ w formie wsparcia,

tj. udzielenia dotacji na dofinansowanie ich realizacji, o ile nie zaznaczono
inaczej.

. Dotacja bedzie udzielona na podstawie umowy zawartej zgodnie z przepisami

ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

. W ramach kosztow projektu sfinansowa¢ mozna jedynie dziatania niezbgdne

w celu jego realizacji. W ramach kosztéw projektu pokryte moga by¢ tylko
koszty kwalifikowane.

. Koszty kwalifikowane to wydatki niezb¢dne do realizacji zadania

I bezposrednio zwigzane z jego realizacja zgodnie z opisem dziatan,
harmonogramem 1 kosztorysem zawartym w ofercie, spetniajagce wymogi
racjonalnego gospodarowania srodkami publicznymi z zachowaniem zasady
najlepszych efektow z danych nakladéow finansowych, poparte dowodami
ksiggowymi.

Sa nimi np.:

1) koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania,
2) koszty wynagrodzen, ktore:

a) dotyczg  personelu zatrudnionego przy bezposredniej realizacji
zadania (w tym takze 0sob prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza, np.
psycholog, pedagog itp.),

b) dotycza  personelu  zatrudnionego do  prowadzenia  spraw
administracyjno-kadrowo-ksiggowych w zakresie realizacji zadania,

c) wynikaja z uméw o prace, umow zlecenia, umow o dzieto lub innych
umoéw cywilnoprawnych wraz ze skladkami pracodawcy na
ubezpieczenia spoleczne, skladkami na Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, sktadkami
na Pracownicze Plany Kapitalowe oraz odpisami na Zakladowy




Fundusz Swiadczen Socjalnych. Kosztami kwalifikowanymi moga by¢
rowniez dodatki do wynagrodzen, o ile zostaly przyznane zgodnie
z obowigzujagcymi przepisami krajowymi, azasady i warunki ich
przyznawania zostaly przewidziane w regulaminie pracy lub
regulaminie wynagradzania Realizatora (nie moga mie¢ charakteru
uznaniowego). W  przypadku Realizatorow, ktorzy zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami prawa nie sg zobowigzani do tworzenia
regulaminow, dodatki do wynagrodzen moga by¢ kwalifikowane, o ile
zostang odpowiednio udokumentowane i zalaczone do akt osobowych
pracownika,

d) srodki finansowe wyptacane sa do wysokosci budzetu kosztow
wynagrodzen. Wynagrodzenia na poszczegdlnych rodzajach stanowisk
przy realizacji zadania finansowane z dotacji musza by¢ ustalane przez
Realizatora z uwzglednieniem zasady réwnego traktowania podmiotow.
Stawki wynagrodzen finansowane z dotacji powinny by¢ na poziomie
rynkowym 1 by¢ adekwatne do czynnos$ci wykonywanych na danym
stanowisku,

e) podstawg wyplaty wynagrodzen sg umowy o pracg, umowy zlecenia,
umowy 0 dzieto lub inne dokumenty,

f) praca wykonywana przez osoby, do ktorych odnosza si¢ koszty
wynagrodzen, powinna by¢ zwigzana z realizacja zadania,

g) koszty wynagrodzen powinny by¢ udokumentowane listami pflac,
rachunkami do umoéw zlecen lub o dzieto lub innymi dokumentami
Z potwierdzeniem wyptaty (wyciag bankowy lub podpis potwierdzajacy
odbiér wynagrodzenia wraz z przelewami do ZUS i US za ostatni
miesigc realizacji zadania, dokonanymi do konca trwania umowy),

h) w przypadku odpisow na ZFSS Realizator powinien posiadaé
zestawienie odpisOw na poszczeg6dlne osoby zatrudnione i finansowane
z zadania, dokument ksiggowy oraz przelew bankowy na konto ZFSS;

3) koszty zwigzane z obsluga i administracja realizowanego zadania, ktore
zwigzane s3 z wykonywaniem dziatan o charakterze administracyjnym,
nadzorczym i kontrolnym, w tym z obstugg finansowa i prawng zadania;

4) inne koszty, w tym koszty wyposazenia, publikacji i promocji;

5) amortyzacja posiadanych lub zakupionych w celu realizacji zadania
srodkow trwatych (w okresie trwania Umowy);

6) koszty wktadu osobowego rozumianego jako nieodplatna praca
wolontariuszy lub cztonkéw danej organizacji;

7) koszty wktadu rzeczowego rozumianego jako nieruchomosci, $rodki
transportu, maszyny, urzadzenia itp.

5. Wydatki niekwalifikowane to:

1) koszty niezwigzane z projektem oraz koszty pokryte przez inne podmioty
dofinansowujace (zakaz tzw. podwojnego finansowania);

2) fundusze rezerwowe (oszczednosci na rzecz strat i mozliwych przysztych
dhugow), dtugi, odsetki od dlugoéw, dtugi niesciggalne;

3) produkcja materiatow i publikacji dla celow komercyjnych;

4) podatek VAT w sytuacji, kiedy oferent ma mozliwos$¢ odzyskania podatku
VAT;

5) koszty zastgpienia personelu delegowanego do realizacji projektu;

6) zwigzane z zadaniem wydatki poniesione przez organizatora przed i po
okreslonym w umowie terminie ponoszenia wydatkow;




10.

11.

12.

13.

14.

7) zakup $rodka trwatego oraz wydatki inwestycyjne.

. W przypadku przyznania dotacji w pelnej wysokosci, o jakg oferent

wnioskowat, ztozona oferta jest wigzaca bez mozliwo$ci zmniejszenia wktadu
osobowego, wktadu rzeczowego, wysokosci finansowych srodkow wiasnych,
srodkéw z innych zrodet, w tym wptat i optat adresatow zadania publicznego.

. W przypadku przyznania dotacji w peinej wysokosci oferent moze jedynie

zaktualizowa¢ harmonogram realizacji zadania publicznego W zakresie dat
realizacji poszczegolnych dziatan. Aktualizacji dokonuje si¢ w systemie

witkac.pl.
W przypadku otrzymania dotacji w wysoko$ci mniejszej od wnioskowanej

oferent powinien utrzymac¢ okreslony w ofercie procent finansowego wktadu
wilasnego w stosunku do wnioskowanej dotacji.

. W przypadku przyznania dotacji w kwocie mniejszej od wnioskowanej

wnioskodawca zobowigzany jest do okreslenia, czy zmniejsza zakres rzeczowy
realizacji zadania oraz do przediozenia zaktualizowanego harmonogramu
i kosztorysu zadania, ktore stanowi¢ be¢da podstawe do zawarcia umowy.
Aktualizacji dokonuje si¢ w systemie witkac.pl.

Po wybraniu oferty i podpisaniu umowy dokonywane w trakcie realizacji

zadania przesunigcia pomi¢dzy poszczegélnymi kategoriami wydatkow w

kosztorysie, w czesci dotyczacej przyznanej dotacji (przesuniecia srodkow

z jednej pozycji do drugiej), wymagaja uzyskania pisemnej zgody

organizatora zawsze, gdy suma proponowanych zmian w jednej pozycji

kosztorysowej przekroczy 10% wartosci danej kategorii wydatkow.

Organizator zastrzega, ze W pozycjach dotyczacych wynagrodzen

i honorariow jakiekolwiek zwickszenia wynikajace z realizacji zadania

powinny zosta¢ uzasadnione pisemnie lub za posrednictwem poczty

elektronicznej oraz zaakceptowane przez organizatora konkursu.

Wysokos¢ dotacji, o ktora ubiega si¢ oferent, o ile w opisie zadania nie

wskazano inaczej, moze wynosi¢c do 99% finansowej wartoSci projektu

(stanowiacej roznice kosztu catkowitego pomniejszonego o warto$¢ wktadu

osobowego i rzeczowego). Minimalny finansowy wklad oferenta: wlasny

i pochodzacy z innych zrdédel, w tym wplat i oplat adresatow zadania

publicznego, wynosi 1% wysokosci udzielonej dotacji.

Przez koszty finansowane ze srodkow wiasnych i z innych Zrodet, w tym wptat

| optat adresatow zadania publicznego, rozumie si¢ m.in. wszystkie $rodki

finansowe otrzymane przez organizacj¢ pozarzadowag z innych zrodet
publicznych (np. z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu
terytorialnego), od innych podmiotéw oraz osob trzecich na realizacje danego
przedsigwzigcia (z wylaczeniem innej dotacji pochodzacej z budzetu Miasta

Gdanska), srodki pozyskane z darowizn, skladek, sprzedazy biletow badz

srodki wypracowane przez organizacj¢, ktdre zostaly przeznaczone na

realizacj¢ danego projektu.

Przez osobowy wktad wtasny nalezy rozumie¢:

1) prace wolontariuszy udokumentowang zawartymi porozumieniami, ich
kartami pracy lub o$wiadczeniami wolontariuszy o wykonaniu
powierzonych im zadan;

2) prace  czlonkdw  organizacji udokumentowang os$wiadczeniami
0 Wykonaniu powierzonych zadan.

Oferent przy szacowaniu wielkoéci wktadu osobowego bierze pod uwagg

zadania, ktore powierzy do realizacji wolontariuszom badz swoim cztonkom,




15.

16.

czas realizacji tych zadan oraz koszty, jakie musiataby ponies$¢, zatrudniajac
odptatny personel.

Przez rzeczowy wkiad wlasny nalezy rozumie¢ wklad wlasny wniesiony
W postaci rzeczowej jako nieruchomosci, $rodki transportu, maszyny badz
urzadzenia. Zasobem rzeczowym moze by¢ réwniez zasob udostgpniony,
wzglednie ustuga $Swiadczona na rzecz tej organizacji przez inny podmiot
nieodptatnie (np. usluga transportowa, hotelowa, poligraficzna itp.),
planowana do wykorzystania w realizacji zadania publicznego;

Wartos¢ wktadu rzeczowego nalezy oszacowaé na podstawie poroOwnania
Z cenami rynkowymi zakupu tozsamych towaréw lub ustug oraz korzystania
ze wskazanych nieruchomosci, urzadzen lub przedmiotow.

11. Kryteria
oceny ofert

1.

Kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty okre$lone sg w Karcie

Oceny Oferty, stanowigcej Zatgcznik nr 1 do niniejszych warunkow.

Oferta podlega ocenie formalnej oraz merytorycznej.

Kryteria oceny formalnej:

1) oferta powinna by¢ prawidlowo wypelniona i zlozona w terminie za
posrednictwem elektronicznego generatora ofert witkac.pl,

2) potwierdzenie zlozenia oferty powinno by¢ podpisane przez wiasciwe
osoby upowaznione do sktadania oswiadczen woli w sprawach majatkowych
w imieniu oferenta lub ustanowionego pelnomocnika, zgodnie z zapisami
wynikajagcymi z dokumentu okreslajacego osobowos$¢ prawng, i zlozone
w terminie 1 miejscu wskazanym w szczegdtowych warunkach konkursu,

3) do oferty powinna zosta¢ dolgczona kopia umowy lub statutu spotki
potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem — w przypadku, gdy oferent jest
spotka prawa handlowego, o ktorej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

Kryteria oceny merytorycznej:

1) ocena dotychczasowej wspotpracy,

2) mozliwos¢ realizacji zadania,

3) jakos$¢ realizacji zadania,

4) kalkulacja przewidywanych kosztow, w tym w odniesieniu do zakresu

rzeczowego zadania.

Oferent, opisujac w ofercie zasoby kadrowe, ktore beda wykorzystywane

podczas realizacji zadania, nie bedzie uwzgledniat danych osobowych.

Rozstrzygnigcie nastepuje z uwzglednieniem zastrzezen organizatora konkursu

wymienionych w pkt 15 niniejszych szczegdtowych warunkow konkursu.

12.
Harmonogram
pracy komisji

konkursowej

4.

5.

Komisja konkursowa, powotana na mocy Zarzadzenia Prezydenta Miasta
Gdanska, po wstgpnej ocenie projektu pod wzgledem formalnym przez
pracownikow Wydzialu Rozwoju Spotecznego dokona ostatecznej oceny
i wyboru najkorzystniejszych ofert oraz propozycji podzialu $rodkoéw na
realizacje zadan.

Oceny dokonuje si¢ za posrednictwem elektronicznego generatora ofert
witkac.pl.

Wyniki konkursu Komisja Konkursowa przedktada Prezydentowi Miasta
Gdanska.

Prezydent Miasta Gdanska dokona na podstawie oceny dokonanej przez
Komisj¢ Konkursowa wyboru podmiotéw, ktérym zostang przyznane dotacje.
W konkursie nie przewiduje si¢ trybu odwotawczego od decyzji Prezydenta.

13. Sposob
informowania o

Wyniki Konkursu, z podaniem nazwy podmiotu, nazwy projektu i wysokosci
przyznanej dotacji, oglasza Prezydent przez: wywieszenie ogloszenia na tablicy




wynikach

ogloszen Urzedu Miejskiego w Gdansku, publikacje na stronach internetowych

konkursu Miasta oraz za posrednictwem elektronicznego generatora ofert witkac.pl,
niezwlocznie po zakonczeniu postepowania konkursowego.
14. Istotne
postanowienia | Niniejszy konkurs bedzie stanowil podstawe do zawarcia umow na realizacj¢ zadan
dotyczace publicznych w roku 2021.
umowy i jej
tresci

15. Zastrzezenia
oglaszajacego

1. Oferty ztozone po uplywie wyznaczonego terminu nie b¢da rozpatrywane
w konkursie.

2. Organizator konkursu zastrzega sobie prawo do nierozdysponowania
wszystkich srodkow przewidzianych w ogloszeniu otwartego konkursu ofert.

3. Przed zawarciem umowy organizator konkursu moze zazada¢ od oferenta
zaswiadczen dotyczacych rozliczen podatkowych oraz sktadek na
ubezpieczenia spoteczne.

4. Przed zawarciem umowy organizator konkursu moze zazada¢ od oferenta
dokumentéw potwierdzajacych ztozone pod oferta oswiadczenia.

5. Organizacja pozarzadowa moze otrzymac dotacj¢ na wigcej niz jedno zadanie
W ciggu roku.

16. Zasady
przyznawania
dotacji

Dotacje nie mogg by¢ udzielone na:

1) realizacje tego samego zadania publicznego w catosci lub w czgsci, na ktorg
organizacja uzyskata dofinansowanie w innym konkursie finansowanym
Z budzetu Miasta;

2) zakup nieruchomosci;

3) wydatki inwestycyjne oraz wydatki na zakup srodkoéw trwatych [podstawa
prawna dotyczaca inwestycji i sSrodkow trwatych: art. 3 ust. 1 pkt 15 16
ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 o rachunkowosci (Dz. U. z 2020 poz. 2123, z
2021 poz. 217) oraz art. 16a ust.1 w zwigzku z art. 16d ust. 1 ustawy z dnia 15
lutego 1992 o podatku dochodowym od 0s6b prawnych (Dz. U. z 2020 r. poz.
1406, 1492, 1565, 2122, 2123 oraz z 2021 r. poz. 11 i 255);

4) finansowanie kosztéw dziatalnos$ci gospodarczej;

5) dziatalnos¢ polityczng lub religijna;

6) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym.

17. Zawartos$¢
zlozonej oferty
oraz wymagane

zalaczniki

1. Oferta powinna by¢ zlozona wylacznie za posrednictwem elektronicznego
generatora ofert witkac.pl.

2. Do oferty w generatorze nalezy zataczy¢ skany kopii umowy lub statutu spotki
potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem — w przypadku, gdy oferent jest spotka
prawa handlowego, o ktorej mowa wart. 3ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Dodatkowo w generatorze mozna zataczy¢ skany:

— rekomendacji dla organizacji;

— umowy partnerskiej lub o§wiadczenia partnera o wspotpracy i zapewnieniu
miejsca dla realizacji zadan;

— inne dokumenty zwigzane ze specyfika realizacji wskazanego zadania
publicznego.

4. Oferta powinna:

— miesci¢ si¢ w calo$ci w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego oferenta;
— zawiera¢ dodatkowe informacje dotyczace rezultatow realizacji zadania
publicznego;




— zawiera¢ opis ryzyka, ktore moze wystapi¢ w trakcie realizacji zadania
I mie¢ wplyw na osiagnigcie zaplanowanych rezultatow;

— zawiera¢ dodatkowy harmonogram na rok kolejny (jedynie w przypadku
zadania realizowanego w okresie dtuzszym niz jeden rok budzetowy);

— zawiera¢ dodatkowa kalkulacje przewidywanych kosztow na rok kolejny
(Jedynie w przypadku zadania realizowanego w okresie dtuzszym niz jeden
rok budzetowy).

5. Potwierdzenie ztozenia oferty:

— po zlozeniu oferty w elektronicznym generatorze ofert witkac.pl
nalezy dostarczy¢ do organizatora potwierdzenie zlozenia oferty
wygenerowane z generatora ofert witkac.pl

— powinno zawiera¢ sum¢ kontrolng zgodng z wersja elektroniczng oferty
ztozonej w generatorze,

— powinno by¢ podpisane przez wtasciwe osoby upowaznione do sktadania
oswiadczen woli w sprawach majatkowych w imieniu oferenta lub
ustanowionego pelnomocnika, zgodnie z zapisami wynikajagcymi
z dokumentu okre$lajacego osobowo$¢ prawna.

6. Oferty na realizacj¢ zadan publicznych podlegaja procedurze uzupetniania
brakéw formalnych. Uzupelnienie brakéow formalnych dotyczy wytacznie
uzupehnienia brakujacych podpisow na potwierdzeniu zlozenia oferty.
W przypadku gdy potwierdzenie nie zostato podpisane przez wilasciwe osoby
uprawnione do zaciggania zobowigzan majatkowych w imieniu oferenta, brak
podpisu skutkuje odrzuceniem oferty bez mozliwo$ci uzupehienia brakow
formalnych.

7. Wykaz ofert zawierajacych braki formalne zostanie zamieszczony (wraz
z wykazem wszystkich ofert, ktore wptynely na ogltoszony konkurs z podaniem
informacji o wynikach oceny formalnej) na stronie internetowej
www.gdansk.pl i wywieszony na tablicy ogloszen w siedzibie organizatora
w dniu 16 kwietnia 2021 roku. Informacje 0 wynikach oceny formalnej beda
dostepne rowniez za posrednictwem elektronicznego generatora ofert witkac.pl.

8. Oferent w terminie 3 dni roboczych od daty zamieszczenia listy ofert na
zadania: tj. w dniach 19, 20 i 21 kwietnia 2021 roku moze uzupehié braki
formalne w siedzibie organizatora, w Wydziale Rozwoju Spotecznego
w Gdansku, ul. Kartuska 5, 1I pietro, pokdj nr 205.

9. Oferty, ktére nie zostang uzupetnione w podanym wyzej terminie zostang
odrzucone ze wzgledéw formalnych.

10. Weryfikacja ztozonych w ofercie o$wiadczen oraz skandéw zalacznikéw

nastapi na etapie konstruowania umowy w przypadku wyboru oferty do

dofinansowania.

18. Terminy i
warunki
realizacji
zadania

1. Termin realizacji zadania powinien obejmowac okres nie wczesniejszy niz
4 maja 2021 roku i nie p6zniejszy niz 31 grudnia 2021 roku.

2. W ofercie nalezy wskaza¢ planowane daty realizacji zglaszanego w ofercie
zadania.

3. Dotacja nie moze by¢ wykorzystana na zobowigzania powstale przed data
podpisania umowy na realizacje¢ zadnia.

4. Wszelkie zmiany dotyczace merytoryki realizacji zadania wymagaja
zawiadomienia organizatora konkursu w formie pisemne;j lub za posrednictwem
poczty elektronicznej. Organizator konkursu przekaze oferentowi, w formie



http://www.gdansk.pl/

pisemnej lub za posrednictwem poczty elektronicznej, informacj¢ o zgodzie na
wprowadzenie zmiany lub koniecznos$ci sporzadzenia aneksu do umowy.
Wszelkie zmiany 1 uzupelnienia moga by¢ dokonywane w zakresie
niewptywajacym na zmian¢ kryteriow wyboru oferty w postepowaniu
konkursowym.

Nieosiaggni¢cie zaplanowanych w ofercie rezultatow moze rodzi¢ konsekwencje
proporcjonalnego zwrotu przyznanych $rodkéw dotacyjnych (z pominigciem
kosztow administracyjnych realizacji zadania).

. W przypadku podpisania umowy oferent zobowigzuje si¢ do podjecia dziatan

W celu zapewnienia dostepno$ci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Oferent, sktadajac oferte, potwierdza jednoczesnie zapoznanie si¢ z klauzulg
dotyczacg przetwarzania jego danych osobowych dostepng na stronie
internetowej https://bip.gdansk.pl/urzad-miejski/rodo.

19. Realizacja
zadan w ramach
otwartego
konkursu ofert w
roku poprzednim

Wykaz zadan zrealizowanych w roku poprzednim w ramach otwartego konkursu
ofert jest umieszczony na stronach internetowych Miasta Gdanska. Zadania
planowane na 2021 rok ujete sa w Uchwale nr XXIX/752/20 RMG z dnia 29
pazdziernika 2020 roku w sprawie przyjecia ,,Programu wspolpracy Miasta
Gdanska z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2021”.

i biezacym
20. Zalaczniki do Zatacznik nr 1: Karta oceny oferty.
L Zatacznik nr 2: Pytania pomocnicze do informacji o dziataniach podejmowanych
niniejszych e L \
i w celu zapewnienia dostepnosci osobom o szczegolnych potrzebach w obszarze
warunkow architektonicznym, cyfrowym, komunikacyjno-informacyjnym i spotecznym.
21. 1. Sprawozdania z realizacji zadan publicznych nalezy zlozy¢ za posrednictwem
Sprawozdanie elektronicznego generatora ofert witkac.pl.
Kofcowe z 2. Wzory dokumentow zwigzanych z realizacja zadan publicznych okresla
wykonania Rozporzqdzenie Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego
. z dnia 24 pazdziernika 2018 roku W sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow
za(:janla umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
publicznego z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2018 r. poz. 2057).




Zatacznik nr 1 do
Zatacznika do Zarzadzenia nr 302/21
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 10 marca 2021 r.

Status oceny: Pozytywna/Negatywna/Do poprawy

Numer oferty:

Tytut oferty:

Nazwa organizacji/ rUPY: e

Data:
Karta Oceny Formalnej
oferty ztozonej w konkursie:
/tytut konkursu/

Lp. Tytul Warto$é Uzasadnienie
1. |oferta zostala zlozona za posrednictwem elektronicznego

generatora ofert Witkac.pl w terminie okreslonym w ogloszeniu Tak/Nie

konkursu przez podmiot do tego uprawniony
2. |potwierdzenie zlozenia oferty zostalo zlozone w terminie i miejscu

okreslonym w szczegolowych warunkach konkursu Tak/Nie
3. [potwierdzenie zlozenia oferty zawiera sum¢ kontrolng zgodng z

wersjg elektroniczng oferty zlozonej w generatorze Tak/Nie

4. |potwierdzenie zlozenia oferty jest podpisane przez osoby
upowaznione do skladania o§wiadczen woli w sprawach
majatkowych w imieniu Oferenta/6w lub ustanowionego
ipelnomocnika zgodnie z zapisami wynikajacymi z dokumentu
okreslajacego osobowos¢ prawna

Tak/Nie/Do poprawy

5. [oferta posiada zalaczniki wymienione w ogloszeniu:
harmonogram (jedynie w przypadku zadania realizowanego w
okresie dluzszym niz jeden rok budzetowy)

Tak/Nie/Nie dotyczy

6. [oferta posiada zalaczniki wymienione w ogloszeniu: kalkulacje¢
przewidywanych kosztéw (jedynie w przypadku zadania
realizowanego w okresie dtuzszym niz jeden rok budzetowy)

Tak/Nie/Nie dotyczy

7. |oferta posiada zalaczniki wymienione w ogloszeniu: kopi¢ umowy
lub statutu spélki potwierdzona za zgodnos¢ z oryginalem - w
przypadku gdy oferent jest spotka prawa handlowego, o ktorej
mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0
dzialalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie.

Tak/Nie/Nie dotyczy




oferta posiada zalaczniki wymienione w ogloszeniu: projekty
wzorow: regulaminu konkursu wraz z procedura monitoringu,
uproszczonego wniosku o mikrodotacje, (gdzie opisana bedzie
idea i szczegoly projektu), karty oceny wniosku, umowy,
sprawozdania z realizacji mikrodotacji, dokumentu
potwierdzajacego zawiazanie grupy nieformalnej.

Tak/Nie

podpis pracownika dokonujacego
oceny formalnej oferty

Ad.

Uzupeienie brakéw formalnych

odpowiednie
zaznaczy¢

A4

uzupetnienie brakujgcych podpisow pod poswiadczeniem ztozenia oferty

data dokonania uzupetnienia

podpis przedstawiciela oferenta

Oferta zostala uzupelniona i zakwalifikowana do II etapu konkursu™

Oferta nie zostala uzupelniona i podlega odrzuceniu ze wzgledéw formalnych™

*wiasciwe podkresli¢

podpis pracownika dokonujgcego
oceny formalnej oferty




Status OCENY: ettt et enenenens

Numer oferty: e e e
Tytul oferty: e e
Nazwa organizacji / gQrupy:  eieiererereseeeeenenensessnsnsnsesncnnns
Karta Oceny Merytorycznej
oferty ztozonej w konkursie:
/tytul konkursu/
Lp.

1 [Zgodnos¢ oferty ze Szczegdtowymi warunkami otwartego konkursu ofert.

Tak/Nie

2 [Zgodnos$¢ oferty z politykami miejskimi oraz celami wskazanymi w Szczegdétowych warunkach otwartego konkursu
ofert.

Tak/Nie

Ocena dotychczasowej wspélpracy: -6 — 0

IRzetelnos$¢ oferenta

Terminowos¢ oferenta

Mozliwos¢ realizacji zadania:34

5 |Wskazano miejsce realizacji zadania

0-3

6 |Opisano grupe docelows (adresatow zadania)

0-3

7 |Sposdb rozwigzania problemu (sposdb zaspokajania potrzeb adresatow zadania)

0-4

8 [Komplementarno$¢ (powiazanie) oferty z innymi dziataniami oferenta i innych podmiotow

0-3
9 [Spdjnosé dziatan i ich adekwatno$é wzgledem catosci projektu

0-8
10 |Czytelnos¢, precyzyjnos¢ opisu dziatan

0-6

11 [Precyzyjnie okreslono termin realizacji dziatan, realno$¢ terminu




0-2

Jakos$¢ realizacji zadania: 46

12

IAdekwatno$é/zgodno$¢ wybranych rezultatow* (*w przypadku gdy rezultaty nie byty wskazane w Szczegoétowych
warunkach konkursu — byty samodzielnie okreslone przez oferenta)

0-4

13

Spojnos¢ dziatan z rezultatami

14

IRealno$¢ (mozliwos¢ osiagnigeia rezultatow)

0-4

15

Sposob monitorowania rezultatow i ewaluacji* (narzgdzia i ich dostosowanie do wlasciwosci danego rezultatu)

*w przypadku wymogu ewaluacji okre§lonego w Szczegétowych warunkach konkursu

0-4

16

Trwalo$¢ rezultatdéw — wykorzystanie rezultatow osiagnigtych w trakcie realizacji oferty w dalszych dziataniach
organizacji

0-3

17

Informacja o wezeséniejszej dziatalnosci oferenta

0-5

18

Zasoby kadrowe (rola pelniona w projekcie)

0-3

19

IPotencjat oferenta — zasoby rzeczowe i finansowe

0-3

20

Innowacyjno$¢ (np. nowe metody) realizacji zadania lub zastosowanie dobrych praktyk

0-4

21

Oferta wspolna lub wspoétpraca z innymi podmiotami

0-5

22

Informacja o zakresie i sposobie realizacji zasady réwnych szans, w tym dostepnoéci oferty dla 0séb ze szczeg6lnymi
otrzebami

0-8

23

Informacja o zakresie i sposobie realizacji zasady zrownowazonego rozwoju, W tym realizacji zasad kampanii ,,Gdansk
bez plastiku"

0-3

Kalkulacja przewidywanych kosztéw, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania: 23

IAdekwatno$¢ kosztow do dziatan

24

0-5
25 |Okreslenie pozycji kosztorysowych do poszczegolnych dziatan

0-3
26 [Realnos¢ kosztow (stawek)

0-3
27 | Prawidtowo okreslono miary i jednostki kosztow

0-3

28

Procentowy udzial wktadu wlasnego finansowego
0 — na poziomie wymaganym
1 - powyzej 1%, nie wigcej niz do 10%
2 — powyzej 10% nie wigcej niz do 20%
3 — powyzej 20%




29

Procentowy udzial wktadu wtasnego niefinansowego (osobowego i rzeczowego)
0 — bez wktadu
1—do 10%
2 — powyzej 10% do 15 %
3 — powyzej 15 do 25 %
4 — powyzej 25 % do 35%
5 — powyzej 35 % do 45 %
6 — powyzej 45 %

0-6
30 [Uwagi dotyczace oceny merytorycznej oferty
SUMA PUNKTOW
0-103

podpis przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego
Komisji Konkursowej




Zalacznik nr 2

do Zatacznika do Zarzadzenia nr 302/21
Prezydenta Miasta Gdanska

z dnia 10 marca 2021 r.

PYTANIA POMOCNICZE
DO INFORMACIJI O DZIALANIACH PODEJMOWANYCH W CELU
ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI

Ponizsza lista pytan ma wesprze¢ organizacje pozarzadowe w tworzeniu bardziej dostgpnych
wydarzen i1 dzialan, otwartych i przyjaznych dla mieszkancow i mieszkanek Gdanska bez
wzgledu na ich wiek, ple¢, orientacje psychoseksualng, niepelnosprawnos¢, pochodzenie
etniczne lub narodowe, wyznanie czy bezwyznaniowos$¢, oraz z dbatoscig o $srodowisko
naturalne dla przysztych pokolen.

Dostepnos¢ rozumiana jest zgodnie z ustawa z 19 lipca 2019 roku o zapewnieniu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami. Obejmuje takie obszary, jak dostgpnos¢ architektoniczna,
cyfrowa, komunikacyjno-informacyjng oraz — dodatkowo, zgodnie z gdanskimi politykami
miejskimi — dostepno$¢ spoteczng rozumiang jako dostepno$¢ dla réznych grup odbiorcéw, w
szczegblnosci zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Pierwszy krok to przyjrzenie si¢ potrzebom i mozliwosciom spotecznosci, dla ktorej dziatacie.
Osoby nalezace do niej ro6znig si¢ miedzy soba poziomem sprawnosci, wiekiem, plcia,
pochodzeniem, do$wiadczeniem migracyjnym i innymi cechami tozsamosci lub sytuacji
spotecznej i ekonomicznej.

Planujac dziatania i wydarzenia, warto zada¢ sobie pytanie, czy sa one faktycznie dostepne;
czy kazda osoba, do ktdrej sg kierowane, czuje si¢ zaproszona i mile widziana. W tym celu nie
wystarczy informowac, ze ,,zapraszamy wszystkich” lub ,,jesteSmy otwarci na kazdego/kazda”.
Sprawdzcie, czy na Waszych wydarzeniach bywaja osoby z niepelnosprawno$ciami, imigranci
i imigrantki, rodzice z dzie¢mi. Jesli zauwazacie tutaj problem, wprowadzcie zmiany, ktore
pozwola skorzysta¢ z Waszej oferty kazdej chetnej osobie.

Ponizsza lista rekomenduje, w jakich obszarach warto wprowadza¢ zmiany i udogodnienia. Nie
wyczerpuje jednak wszystkich mozliwosci. Nie kazdy obszar dostgpnosci 1 réznorodnosci z
ponizszej listy dotyczy Waszego projektu. Na niektore obszary nie macie wptywu (np. gdy
uzytkujecie lokal zzasobow miejskich z barierami architektonicznymi). Wéwczas
rekomendujemy, aby informowaé o poziomie dost¢pnosci i jego glownych brakach w
materialach promocyjnych (np. ,,W budynku nie jest dostgpna winda”, ,,Na pobliskim
parkingu znajduja si¢ miejsca dla 0so6b z niepetnosprawnosciag”). Taka informacja jest rowniez
dziataniem zwigkszajacym dostepnos¢. Zachecamy, aby niektore braki w dostepnosci starac si¢
uzupelié¢ rozwigzaniami alternatywnymi: wsparciem przeszkolonego wolontariusza/szki
organizacji lub wsparciem technicznym (np. dodatkowa transmisjg online wydarzenia, jesli
odbywa si¢ ono w miejscu z barierami).

Czes¢ dziatan zwigkszajacych dostepnosc jest bezkosztowa 1 zalezy od Waszej dobrej woli i
wiedzy (np. dostepne materialy graficzne, sprawdzenie poziomu dostgpnosci miejsca
wydarzenia, zapewnienie roznorodnosci 0sob wystepujacych czy przekazanie zespotowi
wolontariuszy materiatow dotyczacych obstugi osob z niepelnosprawnosciami). Dzialania
generujace koszty, jak np. zapewnienie ttumaczy jezykowych lub migowych, jesli sa spojne z
cato$cig projektu, moga zosta¢ wpisane do kosztorysu oferty.

Informacje, ktore zdobgdziecie dzigki wypetnieniu listy, nalezy umiesci¢ w sekcji VI oferty —
»Inne dzialania, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie oferty (...)”. Za opis realizacji
zasad dostepnosci i1 zrownowazonego rozwoju Komisja Konkursowa przyzna od 0 do 11
punktéw w czasie oceny merytoryczne;j.
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PRZYGOTOWANIE WYDARZENIA

Czy zostaly zbadane potrzeby i mozliwosci 0sob, do ktorych
adresowane jest wydarzenie/dziatanie? Czy macie wiedze¢ dotyczaca
potencjalnych uczestnikow 1 uczestniczek, w szczegdlnosci ich
pochodzenia, kompetencji jezykowych, poziomu sprawnosci, sytuacji
spotecznej czy ekonomicznej? (DS*)

Czy tworzac projekt wziete zostaly pod uwage osoby o szczegolnych
potrzebach wynikajacych np. ze stanu zdrowia, sytuacji spoteczno-
ekonomicznej, pochodzenia, kompetencji jezykowych, wyznania,
ptci? (DS)

Czy termin wydarzenia nie koliduje ze §wigtami religijnymi réznych
wyznan? (DS)

DOSTEPNOSC ARCHITEKTONICZNA

Ponizsze pytania pozwalaja sprawdzi¢, czy budynek lub przestrzen, w ktorej organizujesz
wydarzenie/dziatanie, posiadaja rozwigzania zwickszajace dostepnoscé.

Cze$¢ z nich mozna zastapi¢ dodatkowq asysta ze strony wolontariuszy/ek organizacji, o czym

piszemy w czesci dotyczacej obstugi w czasie wydarzenia.

4 | Czy rozktad jazdy komunikacji publicznej w poblizu miejsca
wydarzenia pozwala na powrot po jego zakonczeniu? (DS)

5 | Czy przystanki komunikacji miejskiej znajdujg si¢ maksymalnie 150
m od miejsca wydarzenia? (DA*)

6 | Czy sygnalizacje $wietlne przy pobliskich przej$ciach ulicznych
wyposazone sg w system dzwigkowy lub glosowy? (DKI*)

7 | Czy do miejsca wydarzenia prowadzi utwardzona droga lub chodnik?
(DA)

8 | Czy ta droga jest do§wietlona? (DA)

9 | Czy w poblizu budynku znajduje si¢ parking z miejscami
przeznaczonymi dla 0sob z niepetnosprawnoscia? (DA)

10 | Czy do budynku prowadzi pochylnia lub podnos$nik np. dla wozkow?
(DA)

11 | Czy do budynku mozna wej$¢ z psem asystujgcym? (DA)

12 | Czy na budynku znajduja si¢ dostgpne dla osob z
niepetnosprawnoscig tablice informacyjne? (DKI)

13 | Czy budynek posiada winde? (DA)

14 | Czy szeroko$¢ windy nie jest mniejsza niz 120 cm (dzigki temu
zmiesci si¢ w niej wozek)? (DA)

15 | Czy winda posiada wypukte przyciski, oznaczenia w pismie Braille’a
1/lub informacje dzwigkowe? (DKI)

16 | Czy w budynku sg toalety dostosowane dla osoby z
niepetnosprawnoscig? (DA)

17 | Czy toalety i sale w budynku sg wyraZnie oznaczone (np. kolorami o

wysokim kontrascie)? (DKI)
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18

Czy réznice poziomow: schody, pochylnie s3 w budynku wyraznie
oznaczone (np. krawedzig w kontrastowym kolorze)? (DA)

19

Czy w budynku znajduja si¢ pomieszczenia stuzgce wyciszeniu (np.
dla 0s6b przebodzcowanych lub w spektrum autyzmu)? (DS)

20

Czy w budynku znajduja si¢ miejsca do karmienia dzieci? (DS)

21

Czy w budynku znajduja si¢ oddzielne pomieszczenia do przewijania
0s0b zaleznych, np. dzieci? (DS)

22

Czy przestrzen miedzy rzedami krzesel, stotow jest wystarczajaca do
poruszania si¢ 0sob o szczegdlnych potrzebach (np. wozkiem, o
kulach itd.)? (DA)

23

Czy plan ewakuacyjny budynku dostgpny jest dla oséb o
szczego6lnych potrzebach? (DA)

24

Czy miejsce wydarzenia jest neutralne religijnie (nie zawiera symboli
religijnych)? (DS)

25

Czy w przypadku ograniczonej dostgpnosci architektonicznej miejsca
wydarzenia zapewniacie alternatywne sposoby uczestniczenia w nim
np. transmisje¢ online? (DA)

REKRUTACJA | PROMOCJA

(DOSTEPNOSC KOMUNIKACYJNO-INFORMACYJNA | CYFROWA)

26

Czy strona internetowa organizacji jest dostosowana do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscia (zgodnie z wytycznymi WCAG 2.1, np. opcja
zastosowania kontrastu, mozliwo$¢ powigkszenia tekstu,

zastgpowanie tekstu grafika, kompatybilno$¢ z urzadzeniami
mobilnymi)? (DC¥*)

27

Czy materiaty promocyjne i informujace o projekcie/wydarzeniu, w
tym formularze zgloszeniowe, sg dostepne dla 0sdb o szczegdlnych
potrzebach (np. posiadaja kontrasty kolorystyczne, wigksza czcionke,
brak kursywy, format mozliwy do odczytania przez aplikacje
udzwiekawiajace — nie w postaci obrazu)? (DKI, DC)

28

Czy materiaty promocyjne i informujace o projekcie/wydarzeniu sg
napisane jezykiem ,,Jatwym do czytania”, tj. sktadajacym si¢ z
prostych zdan i stownictwa pozbawionego zargonu? (DKI)

29

Czy w materialach promocyjnych i informacyjnych uzywacie jezyka
wrazliwego na pte¢ (np. uwzglednianie zenskich form)? (DS)

30

Jezeli obowigzuje formularz zgtoszeniowy, czy osoby uczestniczace
moga zgtosi¢ w nim szczegdlne potrzeby, np. w poruszaniu sie¢,
zywieniowe lub jezykowe? (DS)

31

Czy materiaty promocyjne i informujace o projekcie/wydarzeniu sa
dostepne dla 0s6b mowigcych w innych jezykach niz polski? (DS)

OBSLUGA W CZASIE SPOTKANIA, W TYM ZAPEWNIENIE ALTERNATYWNYCH
ROZWIAZAN W POSTACI WSPARCIA DRUGIEJ OSOBY
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32

Czy zesp6t obecny na wydarzeniu posiada podstawowa wiedze z
zakresu obstugi lub asysty dla osoby uczestniczacej o szczegdlnych

potrzebach (z niepetnosprawnoscia, os6b nie mowigcych po polsku
itd.)? (DS)

33

Czy zespot obecny na wydarzeniu posiada podstawowg wiedze z
zakresu roznorodnosci i odnosi si¢ z szacunkiem do wszystkich 0sob,
niezaleznie od ich tozsamosci, poziomu sprawno$ci, wyznania itd.?

(BS)

34

Czy w czasie wydarzenia istnieje mozliwos¢ zgloszenia potrzeby
pomocy lub naduzy¢ (np. dostepni sg wolontariusze lub personel do
pomocy, interwencji, dostarczenia informacji)? (DS)

35

Jezeli planowany jest catering, czy brane sg pod uwagg diety,
nietolerancje zywieniowe, aspekty etyczne lub tradycje kulturowe i
religijne? (DS)

PRZEBIEG WYDARZENIA

36

Czy wydarzenie jest thtumaczone na polski lub inny (wedtug potrzeby)
jezyk migowy lub jest realizowane przy wsparciu alternatywnych
metod komunikacji (np. thumacz jezyka migowego, aplikacja do
thumaczenia jezykow migowego i mowionego)? (DKI)

37

Czy wydarzeniu towarzyszy audiodeskrypcja (dzwiekowy opis
prezentowanych tresci i sytuacji, w formie nagrania lub transmisji na
zywo)? (DKI)

38

Czy w trakcie wydarzenia istnieje mozliwo$¢ korzystania z petli
indukcyjnej (wspomagajacej styszenie z aparatow stuchowych)?
(DKI)

39

Czy wydarzenie jest dostepne w innych jezykach niz polski? (DS)

40

Czy materiaty lub prezentacje w czasie wydarzenia nie powielajg
stereotypow lub uprzedzen dotyczacych réznych grup spotecznych?
(BS)

41

Czy wsrdd osob prezentujacych/wystepujacych zadbano o
roznorodno$¢ np. wieku, plci czy doswiadczen? (DS)

ZROWNOWAZONY ROZWOJ

42

Jezeli planowany jest catering, czy towarzysza mu wielorazowe
naczynia, sztu¢ce lub ich wersje biodegradowalne?

43

Czy projekt przestrzega zasad kampanii #gdanskbezplastiku?

Wyjasnienie skrotow (*):

DS — dostgpnosc¢ spoteczna

DA — dostgpnos¢ architektoniczna

DKI — dostepnos¢ komunikacyjno-informacyjna
DC — dostepnos¢ cyfrowa

Wigcej informacji znajdziecie Panstwo w poradniku przygotowanym przez Spotdzielni¢ Socjalng
FADO na zlecenie Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej pt. ,,Jak wdraza¢ ustawe o
zapewnianiu dostepnosci?”




