ZARZADZENIE NR 820/21
PREZYDENTA MIASTA GDANSKA
Z dnia 7 czerwca 2021 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej celem zaopiniowania zlozonych ofert
w ramach ogloszonego konkursu ofert na realizacj¢ w latach 2021 - 2022 zadan
z zakresu zdrowia publicznego, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz
profilaktyki irozwiazywania problemow alkoholowych, ktorych adresatami sa
mieszkancy Gdanska

Na podstawie art. 14 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2015 r. o zdrowiu publicznym
(Dz. U.z2021 r. poz. 183, zm.: poz. 694), w zwigzku z § 7 zalgcznika Nr 1 do uchwaly
XXIX/752/20 Rady Miasta Gdanska z dnia 29 pazdziernika 2020 r. w sprawie przyjgcia
»Programu wspolpracy Miasta Gdanska z organizacjami pozarzagdowymi na rok 20217,
zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Komisj¢ Konkursowa do zaopiniowania ztozonych ofert w ramach
ogloszonego konkursu ofert na realizacj¢ zadan z zakresu zdrowia publicznego prowadzonego
w ramach Szczegotowego Programu Profilaktyki 1 Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Miasta Gdanska na rok 2021
zgodnie z zarzadzeniem Nr 704/21 Prezydenta Miasta Gdanska z dnia 18 maja 2021 r.
w sprawie ogloszenia konkursu ofert na realizacj¢ w latach 2021 - 2022 zadan z zakresu
zdrowia publicznego, wspierania rodziny 1 systemu pieczy zastgpcze] oraz profilaktyki
irozwigzywania problemow alkoholowych, ktérych adresatami sa mieszkancy Gdanska,
zwang dalej ,,Komisja” w sktadzie:

Przewodniczacy Komisji:

1) Marcin Meczykowski - Przedstawiciel Prezydenta Miasta Gdanska
2) Agnieszka Chomiuk - Przedstawiciel Prezydenta Miasta Gdanska
3) Izabela Chorzelska - Przedstawiciel Prezydenta Miasta Gdanska
4) Hanna Zglifiska - Przedstawiciel Organizacji Pozarzagdowych

wybrany na ogélnym zebraniu podmiotow
- Przedstawiciel Organizacji Pozarzadowych
wybrany na og6lnym zebraniu podmiotow
- Przedstawiciel Organizacji Pozarzadowych
wybrany na og6lnym zebraniu podmiotow.

§ 2. Regulamin prac Komisji okresla zatagcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Gdansku.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

5) Tomasz Janikowski

6) Krzysztof Mularski

z up. PREZYDENT MIASTA GDANSKA
ZASTEPCZYNI PREZYDENTA
MIASTA GDANSKA

Monika Chabior



Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 820/21
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 7 czerwca 2021 r.

Regulamin prac Komisji Konkursowej
powotanej do zaopiniowania ztozonych ofert w ramach ogloszonego konkursu ofert na
realizacje w latach 2021 - 2022 zadan z zakresu zdrowia publicznego, wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej oraz profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych,
ktérych adresatami sg mieszkancy Gdanska, zgodnie z zarzadzeniem Nr 704/21 Prezydenta
Miasta Gdanska z dnia 18 maja 2021 r.

Zasady ogoélne

§ 1. Zadaniem Komisji jest stwierdzenie prawidtowosci ogloszenia otwartego konkursu
ofert, opiniowanie ztozonych ofert oraz przedtozenie wynikéw prac Komisji do zatwierdzenia
Prezydentowi Miasta Gdanska.

Organizacja prac Komisji

§ 2. 1. W skiad Komisji wchodza:
1) trzy osoby reprezentujace Prezydenta Miasta Gdanska;
2) trzy osoby reprezentujace Gdanska Rade Organizacji Pozarzadowych.

2. W pracach Komisji mogg uczestniczy¢, z gtosem doradczym, specjalisci w zakresie
zadania, bedgcego przedmiotem otwartego konkursu ofert.

3. Praca Komisji kieruje Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci, osoba ze sktadu
Komisji, ktorg wskazuje Przewodniczacy.

4. Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy w szczegolnosci:

1) reprezentowanie Komisji na zewnatrz;

2) prowadzenie posiedzen Komisji, ktére moga odbywaé si¢ z wykorzystaniem Srodkéw
komunikacji elektronicznej;

3) wyznaczanie termindéw posiedzen Komisji;

4) okreslenie zadan Komisji;

5) zapewnienie podczas prac Komisji bezstronnosci i przejrzystosci;

6) nadzorowanie prawidtowosci sporzadzenia protokotu;

7) informowanie Prezydenta Miasta Gdanska o okoliczno$ci powodujacej wykluczenie osoby
wchodzacej w sktad Komisji;

8) wszelkie inne czynnosci wynikajace z konieczno$ci prawidlowego przeprowadzenia
otwartego konkursu ofert;

9) poinformowanie Cztonkéw Komisji o klauzuli informacyjnej dotyczacej przetwarzania
danych osobowych. Klauzula informacyjna stanowi zalagcznik Nr 3 do niniejszego
Regulaminu pracy Komisji.

5. Na pierwszym posiedzeniu Komisji po zapoznaniu si¢ z wykazem ofert, wszystkie
osoby wchodzace w sktad Komisji, a takze osoby uczestniczace w pracach Komisji z glosem
doradczym, przed przystgpieniem do prac sktadajg pisemne o$wiadczenia o niepozostawaniu
z zadnym oferentem w stosunku pracy, zalezno$ci stuzbowej, pokrewienstwa, powinowactwa
lub innym, ktéry mogltby budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci (zatgcznik Nr 1
do niniejszego Regulaminu) oraz deklaracj¢ bezstronnosci i poufnosci (zatacznik Nr 2 do
niniejszego Regulaminu). O$wiadczenia 1 deklaracje dofaczane s3 do dokumentacji
postgpowania konkursowego.

6. W sytuacji kiedy obrady Komisji prowadzone sg zdalnie za posrednictwem
cyfrowych narzedzi komunikacyjnych o$wiadczenia, o ktérych mowa w ust. 5 skladane s3
ustnie, fakt ten zostaje odnotowany w protokole z posiedzenia Komisji.



Zasady prac Komisji

§ 3. 1. Prawa 1 obowigzki Cztonkéw Komisji sg rowne.

2. Cztonkowie Komisji sg niezalezni co do opinii.

3. Cztonkowie Komisji w przypadku braku mozliwosci wzigcia udziatu w obradach
Komisji zobowigzani sg do poinformowania Przewodniczacego przed planowanym terminem
posiedzenia Komisji o nieobecnosci.

4. Czlonkowie Komisji zobowigzani sa wykonywaé swoje obowigzki sumiennie,
sprawnie, doktadnie 1 bezstronnie, z uwzglgdnieniem przepisOw prawa powszechnie
obowigzujacego i aktow prawa miejscowego.

5. W przypadku, gdy osoba z grona Komisji o$wiadczy o fakcie, iz pozostaje
z oferentem w stosunku pracy, zaleznosci stuzbowej, pokrewienstwa, powinowactwa lub
innym, ktéry moglby budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci (zalacznik Nr 1 do
niniejszego Regulaminu), zostaje wylaczona z prac Komisji w zakresie rozpatrywania ofert
dotyczacych zadania, ktorego oferta ww. oferenta dotyczy.

6. Niepodpisanie deklaracji lub nie zlozenie ustnego o$wiadczenia o bezstronno$ci
1 poufnos$ci jest rownoznaczne z wylaczeniem Cztonka Komisji z jej prac. Wzor deklaracji
stanowi zatacznik Nr 2 do niniejszego Regulaminu.

7. W przypadku wylaczenia Cztonka Komisji dziata ona w pomniejszonym sktadzie, nie
mniejszym niz okreslono w ust. 9.

8. Komisja podejmuje decyzje w drodze uzgodnienia stanowisk, a w razie braku
uzgodnienia zwykla wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym poprzez podniesienie reki.
W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos Przewodniczacego lub osoby kierujacej
praca Komisji.

9. Podczas obrad Komisji wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy jej sktadu.

Tryb prac Komisji

§ 4. 1. Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotania zarzadzeniem Prezydenta
Miasta Gdanska.

2. Komisja pracuje na posiedzeniach zamknigtych bez udziatu oferentow.

3. Komisja moze obradowa¢ w formie stacjonarnej, hybrydowej lub zdalnie za
posrednictwem cyfrowych narzedzi komunikacji. Decyzje o sposobie prowadzenia posiedzen
podejmuje Przewodniczacy Komisji, badZz osoba ze sktadu Komisji, ktora zostata wskazana
przez Przewodniczacego do prowadzenia obrad.

4. Kazda osoba wchodzaca w sklad Komisji informowana jest o terminie, sposobie
i miejscu posiedzenia telefonicznie lub droga elektroniczng co najmniej na trzy dni przed
planowanym terminem posiedzenia.

5. Do zadan Czlonkéw Komisji nalezy uczestnictwo w pracach Komisji oraz
wypelnianie  zadan  okreSlonych przez Przewodniczacego Komisji zwigzanych
z postgpowaniem konkursowym.

6. Do zadan Komisji nalezy:

1) stwierdzenie prawidtowosci ogloszenia otwartego konkursu ofert oraz liczby ztozonych
ofert, w tym niewymagajacych uzupeknienia lub odrzuconych - niespetiajacych warunkow
formalnych;

2) dokonanie oceny merytorycznej ztozonych ofert za posrednictwem systemu
elektronicznego Witkac.pl;

3) opiniowanie odwotan od rozstrzygnigcia konkursu;

4) przedilozenie Prezydentowi Miasta Gdanska wykazu wybranych ofert wraz z propozycja
przyznania srodkow finansowych,;

5) zatwierdzenie protokolu prac Komisji, pod ktérym podpisuja si¢ osoby uczestniczace
w posiedzeniu Komisji stacjonarnie, natomiast w przypadku oséb uczestniczacych zdalnie



zatwierdzenie protokolu nastepuje droga elektroniczng poprzez przestanie os$wiadczenia
zatwierdzajacego protokot badz wnoszac uwagi drogg elektroniczng na adres e-mail
wskazany przez Przewodniczacego lub inng osobe z Komisji, ktora prowadzi obrady.

§ 5. Przy dokonywaniu wyboru oferentéw stosuje si¢ kryteria oceny ofert okreslone
w czgsci X treSci ogloszenia o konkursie ofert stanowigcej zalacznik Nr 1 do zarzadzenia
Nr 704/21 Prezydenta Miasta Gdanska z dnia 18 maja 2021 r.

§ 6. Kazde posiedzenie Komisji jest protokotowane. Protokét podpisuja wszyscy
uczestniczacy w posiedzeniu Cztonkowie Komisji. Protokot zawiera:
1) imiona i nazwiska Cztonkow Komisji;
2) liste obecnosci;
3) wykaz podmiotéw, ktorych oferty podlegaty rozpatrzeniu;
4) wykaz podmiotdw, ktorych oferty zostaty rozpatrzone pozytywnie wraz z uzasadnieniem;
5) wykaz podmiotéw, ktorych oferty zostaly rozpatrzone negatywnie wraz z uzasadnieniem;
6) informacj¢ o liczbie Czlonkéw Komisji glosujacych za wyborem ofert pozytywnie
rozpatrzonych;
7) uwagi Cztonkow Komisji;
8) podpisy Czlonkéw Komisji obecnych na posiedzeniu, z wylaczeniem posiedzen w trybie
hybrydowym 1 zdalnym.

§ 7. Czlonkowie Komisji, za wyjatkiem osob pracujacych w Urzedzie Miejskim
w Gdansku oraz jednostkach organizacyjnych miasta Gdanska, mogg otrzymac
wynagrodzenie za uczestnictwo w posiedzeniach Komisji. Decyzja odno$nie ewentualnego
wynagrodzenia Cztonkéw Komisji jest podejmowana w danym roku budzetowym pod
warunkiem zabezpieczenia $rodkéw finansowych w planie finansowym Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodziny w Gdansku. Wyptata wynagrodzenia nastgpuje na podstawie umowy
zawartej z Czlonkami Komisji.

§ 8. Obstuge organizacyjng 1 administracyjno-biurowg, w tym zawieranie umoéw zlecen
z Cztonkami Komisji zapewnia Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Gdansku.

§ 9. Komisja konczy dzialalno$¢ z chwilg ogloszenia wynikow otwartego konkursu
ofert.

z up. PREZYDENT MIASTA GDANSKA
ZASTEPCZYNI PREZYDENTA
MIASTA GDANSKA

Monika Chabior



Zatacznik Nr 1

do Zatacznika

do Zarzadzenia Nr 820/21
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 7 czerwca 2021 r.

Gdansk, ..o

(imi¢ 1 nazwisko)

Przedstawiciel .........oooveiiii i

Oswiadczenie

W zwiazku z rozpatrywaniem ofert ztozonych na podstawie konkursu ofert na realizacje¢
w latach 2021 - 2022 zadan z zakresu zdrowia publicznego, wspierania rodziny i systemu
pieczy zastgpczej oraz profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych, ktérych
adresatami sg mieszkancy Gdanska, zgodnie z zarzadzeniem Nr 704/21 Prezydenta Miasta
Gdanska z dnia 18 maja 2021 r. o$wiadczam, Ze nie pozostaj¢ z zadnym oferentem w
stosunku pracy, zalezno$ci stuzbowej, pokrewienstwa, powinowactwa lub innym, ktore
mogltoby budzi¢ uzasadnione podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesowno$é, z wyjatkiem
ofert(-y) podmiotu:

W zwigzku z powyzszym, zobowigzuje si¢ nie bra¢ udzialu w rozpatrywaniu ofert(-y)
dotyczacej(-ych) zadania, w ramach ktérego zostata ztozona oferta ww. podmiotu.

(czytelny podpis)

z up. PREZYDENT MIASTA GDANSKA
ZASTEPCZYNI PREZYDENTA
MIASTA GDANSKA

Monika Chabior



Zatacznik Nr 2

do Zatacznika

do Zarzadzenia Nr 820/21
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 7 czerwca 2021 r.

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI I POUFNOSCI

Ja, nizej podpisany(-a), niniejszym deklaruje, ze zgadzam si¢ bra¢ udziat w procedurze
opiniowania ztozonych ofert w ramach ogloszonego konkursu ofert na realizacj¢ w latach
2021 - 2022 zadan z zakresu zdrowia publicznego, wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej oraz profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych, ktorych adresatami
sa mieszkancy Gdanska, zgodnie z zarzadzeniem Nr 704/21 Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 18 maja 2021 r.

Poprzez ztozenie deklaracji potwierdzam, ze zapoznalem(-tam) si¢ z informacjami
dotyczacymi kryteriow oceny 1 wyboru ofert.

Deklaruje, ze bede bezstronnie i uczciwie wykonywa¢ swoje obowigzki. Jezeli okaze
sie, ze w trakcie trwania procesu oceny/wyboru ofert, zaistniejg okoliczno$ci mogace budzi¢
watpliwosci co do bezstronnej oceny wybranych ofert z mojej strony, ze wzgledu na mdj
stuzbowy zwigzek z podmiotem zglaszajacym oferte¢ lub osobisty udziat w procesie
przygotowania oferty, bezzwlocznie zawiesz¢ swoj udzial w pracach Komisji nad
rozpatrywaniem ofert/y dotyczacych zadania, w ramach ktorego zostata ztozona oferta
podmiotu, z ktérym jestem powigzany 1 opuszcz¢ pomieszczenie, w ktérym obraduje
Komisja. Fakt taki zglosze Przewodniczacemu przed rozpoczeciem procesu oceny
1 rekomendacji ofert.

Zobowigzuje si¢ utrzymacé w tajemnicy 1 poufnosci wszelkie informacje 1 dokumenty,
ktore zostaty mi ujawnione.

(czytelny podpis)

zup. PREZYDENT MIASTA GDANSKA
ZASTEPCZYNI PREZYDENTA
MIASTA GDANSKA

Monika Chabior



Zatacznik Nr 3

do Zatacznika

do Zarzadzenia Nr 820/21
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 7 czerwca 2021 r.

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
dla powolanego Czlonka Komisji

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych Dz. U. UE. L.
22016 r. Nr 119, str. 1 z p6zn. zm., dalej RODO), informujemy:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest jednostka organizacyjna Miasta
Gdanska - Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Gdansku z siedzibg w 80-432 Gdansk
ul. Konrada Leczkowa 1A;

2)wW sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozna kontaktowaé sie
z Inspektorem Ochrony Danych za pomocg adresu iod@mopr.gda.pl lub pod adresem:
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie ul. Konrada Leczkowa 1A 80-432 Gdansk;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu udzialu w komisji konkursowej na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO;

4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogga by¢:

a) organy witadzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajace na
zlecenie organdw witadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikaja z przepisow
powszechnie obowigzujacego prawa,

b) inne podmioty, ktore na podstawie stosownych umow, przetwarzaja dane osobowe dla
ktérych administratorem jest Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Gdansku,

¢) podmioty trzecie uprawnione do zadania dost¢pu m.in. w ramach dostepu do informacji
publiczne;j;

5) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow
okreslonych w ust. 3, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy
powszechnie obowigzujacego prawa;

6) posiada Pani/Pan prawo dost¢pu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem;

7) przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana jest
niezgodne z prawem;

8) w sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody osoby,
ktorej dane dotycza, podanie przez Panig/Pana danych osobowych administratorowi ma
charakter dobrowolny;



9) podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji gdy przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta miedzy stronami
umowa.

10) Pani/Pana dane moga by¢ przetwarzane w sposob zautomatyzowany, ale nie beda
profilowane.

imi¢ 1 nazwisko podpis i data

z up. PREZYDENT MIASTA GDANSKA
ZASTEPCZYNI PREZYDENTA
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