Protokol Nr 5/2021
z posiedzenia Komisji Rodziny i Polityki Spolecznej Rady Miasta Gdanska,
ktore odbylo si¢ w dniu 25 maja 2021 roku o godzinie 16.00

Posiedzenie odbylo sie z wykorzystaniem Srodkow porozumiewania
sie na odlegtos¢ (zdalny tryb obradowania).

Komisja obradowata w sze$cioosobowym sktadzie wedlug zataczonej listy
obecnosci, ktora stanowi zalacznik nr 1 do protokolu, bylo quorum
do podejmowania prawomocnych decyzji.

Pani Beata Dunajewska Przewodniczaca Komisji zglosila wniosek
0 zdjecie z porzadku posiedzenia punktu 6 - Sprawozdanie Wydzialu
Rozwoju Spolecznego Urzedu Miejskiego w Gdansku ze szczegolnym
uwzglednieniem programu  wsparcia prokreacji 1  przesunigcie
na nastepne posiedzenie Kkomisji poniewaz jeszcze trwaja prace
nad przygotowaniem sprawozdania i zaproponowala przeglosowanie
zgloszonego wniosku.

Wyzej wymieniony wniosek zostal przyjety 6 glosami za — jednoglosnie.

Przewodniczaca zaproponowata nastgpujacy porzadek posiedzenia:

1. Opiniowanie projektu uchwaly Rady Miasta Gdanska w sprawie
ustalenia wzoru wniosku o przyznanie dodatku mieszkaniowego
oraz deklaracji o wysokosci dochodow gospodarstwa domowego —
druk nr 928.

Referuje: Przedstawiciel Prezydenta Miasta Gdanska

2. Opiniowanie projektu uchwaly zmieniajacej uchwale Rady Miasta
Gdanska w sprawie wzoru wniosku o wyplate dodatku energetycznego
—druk nr 929.

Referuje: Przedstawiciel Prezydenta Miasta Gdanska

3. Opiniowanie projektu uchwaly Rady Miasta Gdanska zmieniajgcej
uchwale w sprawie zasad wynajmowania lokali mieszkalnych
wchodzacych w sklad mieszkaniowego zasobu Gminy Miasta Gdanska
oraz zasad udzielania pomocy w wynajeciu lokali mieszkalnych
w zasobach Towarzystw Budownictwa Spolecznego — druk nr 941.
Referuje: Przedstawiciel Prezydenta Miasta Gdanska



4. Opiniowanie projektu uchwaly zmieniajacej uchwal¢e Rady Miasta
Gdanska w sprawie zasad przeprowadzania naboru wnioskow
0 zawarcie umowy najmu, w tym Kkryteria pierwszenstwa, zasad
przeprowadzania oceny punktowej oraz maksymalnej wysokosci
miesiecznego dochodu gospodarstwa domowego i obowiazkowej
kaucji w nowych lokalach mieszkalnych, w ramach programu doplat
do czynszu ,,Mieszkanie na Start” — druk nr 943.
Referuje: Przedstawiciel Prezydenta Miasta Gdanska

5. Sprawozdanie z dzialalnosci Miejskiego OSrodka Pomocy w Rodzinie
w Gdansku w 2020 roku.
Referuje: Przedstawiciel Prezydenta Miasta Gdanska

6. Sprawy biezace, wolne wnioski, korespondencja.

Porzadek posiedzenia zostat przyjety 6 gtosami ,,za” jednoglos$nie.

PUNKT 1

Opiniowanie projektu uchwaly Rady Miasta Gdanska w sprawie ustalenia
wzoru wniosku o przyznanie dodatku mieszkaniowego oraz deklaracji
o wysokosci dochodéw gospodarstwa domowego — druk nr 928.

Pani Edyta Zaleszczak — Dyks - Gdanskie Centrum Swiadczen

Zreferowata w/w projekt uchwaty, powiedziata m.in. ten obowigzek zostat
natozony na rade gminy przez ustawodawce ustawg z grudnia 2020 roku.
Okreslone w uchwale wzory wniosku o przyznanie dodatku mieszkaniowego
oraz deklaracji wysokosci dochodow gospodarstwa domowego uwzgledniajg
zmiany w ustawie 1 obliczania kryteritum dochodowego, obowigzujace
od dnia 1 lipca 2021 roku. Spetniajg standardy w zakresie dostepnosci cyfrowej
dokumentow oraz dostepnosci  dla os6b ze szczegdlnymi potrzebami,
do stosowania ktérych zobowigzane sa podmioty publiczne.

Nie byto gltosow w dyskus;ji.

OPINIA KOMISJI:

Komisja po zapoznaniu si¢ z trescia projektu uchwaly oraz wysluchaniu
informacji i wyjasnien zlozonych przez Przedstawiciela Prezydenta Miasta
Gdanska, 6 glosami ,,za” jednoglosnie — pozytywnie zaopiniowala projekt
uchwaly.



PUNKT 2

Opiniowanie projektu uchwaly zmieniajacej uchwale Rady Miasta Gdanska
w sprawie wzoru wniosku o wyplate dodatku energetycznego — druk nr 929.
Pani Edyta Zaleszczak — Dyks - Gdanskie Centrum Swiadczen

Zreferowata projekt uchwaty, powiedzial migdzy innymi prawo energetyczne
naktada na rady gminy obowigzek ustalenia w drodze uchwaty wzoru wniosku
0 dodatek energetyczny.

Uchwatlg z dnia 27 czerwca 2019 roku zostat ustalony wzor wniosku o dodatek
energetyczny obowigzujacy na terenie Gdanska. Organem wlasciwym
do zatatwiania indywidualnych spraw w zakresie dodatkéw energetycznych
jest Dyrektor Gdanskiego Centrum Swiadczen. Wzor wniosku okreslony
w zataczniku do uchwaly spetnia standardy w zakresie dostepnosci cyfrowe]
dokumentow oraz dostepnosci dla 0sob ze szczegdlnymi potrzebami.

Nie byto gltosow w dyskus;ji.

OPINIA KOMISJI:

Komisja po zapoznaniu si¢ z treScia projektu uchwaly oraz wystluchaniu
informacji i wyjasnien zlozonych przez Przedstawiciela Prezydenta Miasta
Gdanska, 6 glosami ,,za” jednoglo$nie — pozytywnie zaopiniowala projekt
uchwaly.

PUNKT 3

Opiniowanie projektu uchwaly Rady Miasta Gdanska zmieniajacej uchwale
w sprawie zasad wynajmowania lokali mieszkalnych wchodzacych w sklad
mieszkaniowego zasobu Gminy Miasta Gdanska oraz zasad udzielania
pomocy w wynajeciu lokali mieszkalnych w zasobach Towarzystw
Budownictwa Spolecznego — druk nr 941.

Pan Piotr Kryszewski — Dyrektor Wydziatu Gospodarki Komunalnej Urzgdu
Miegjskiego w Gdansku

Zreferowal w/w projekt uchwaly, powiedzial migdzy innymi po rocznym
stosowaniu nowych zasad wynajmowania lokali mieszkalnych oraz zasad
pomocy w wynajeciu lokali mieszkalnych w zasobach TBS, pojawita si¢ potrzeba
wprowadzenia do uchwaly zmian majacych na celu efektywniejsze
gospodarowanie zasobem mieszkaniowym, zmiany obejmuja w szczegdlnosci:



- umozliwienie wychowankom pieczy zastgpczej ubiegania si¢ o pomoc
mieszkaniowg do 26 roku zycia, bez wzgledu na to kiedy opuscili placowke
opiekunczo — wychowawczg

- wprowadzenie mozliwosci 1kryteriow oddawania w najem lokali o powierzchni
uzytkowej przekraczajacej 80m2 w przypadku braku mozliwosci ich wynajecia
w celu zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych osob, ktorych wniosek o najem
lokalu zostat przyjety do realizacji

- zwolnienie z krytertum powierzchni oséb z zaburzeniami psychicznymi,
ktore sg uczestnikami Gdanskiego programu Mieszkalnictwa Spotecznego

- po zmianie uchwaty roczne listy beda sporzadzone do konca lutego na podstawie
wnioskow  zlozonych do konca listopada poprzedniego roku,
w celu dostosowania si¢ do terminéw budzetowych

- jednoznaczne uregulowanie kwestii ustalania pierwszenstwa w otrzymaniu
pomocy mieszkaniowej na podstawie systemu kwalifikacji punktowej wedlug
stanu na dzien ztozenia wniosku

- mozliwos$¢ zawarcia umowy najmu lokalu zajmowanego bez tytulu prawnego
z osobami, ktorych dochod jest wyzszy od progu dochodowego kwalifikujacego
do najmu lokalu wchodzacego w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy

- wskazywanie lokali ofiarom przemocy domowej na czas okreslony
z mozliwos$cig przedtuzenia umowy najmu lub przeksztatcenia umowy czasowe;j
na umowe¢ Na czas nieoznaczony w przypadku pozytywnej rekomendacji
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie

- w systemie kwalifikacji punktowej w pakiecie aktywizacja na rowni
z zatrudnieniem potraktowano prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
pod warunkiem osiggni¢cia dochodoéw z dziatalnosci gospodarczej w kwocie
co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace

Pozostate wprowadzone zmiany do zasad wynajmowania lokali mieszkalnych
maja na celu doprecyzowanie istniejacych juz zapisow oraz dostosowanie
przepisOw uchwaty do regulacji prawnych zawartych w Gdanskim Programie
Mieszkalnictwa Spotecznego. W tej kwestii wprowadzono w uchwale regulacje
dotyczace przedtuzenia umowy najmu mieszkania ze wsparciem oraz uzyskania
prawa do lokalu po zakonczeniu wsparcia w mieszkaniu.

Dodatkowo zaszta konieczno$¢ doprecyzowania pojecia ,,TBS”.

Nie byto gtosow w dyskus;ji.



OPINIA KOMISJI:

Komisja po zapoznaniu si¢ z trescia projektu uchwaly oraz wysluchaniu
informacji i wyjasnien zlozonych przez Przedstawiciela Prezydenta Miasta
Gdanska, 6 glosami ,,za” jednoglosnie — pozytywnie zaopiniowala projekt
uchwaly.

PUNKT 4

Opiniowanie projektu uchwaly zmieniajacej uchwale Rady Miasta Gdanska
w sprawie zasad przeprowadzania naboru wnioskOw o zawarcie umowy
najmu, w tym Kkryteria pierwszenstwa, zasad przeprowadzania oceny
punktowej oraz maksymalnej wysokosci miesiecznego dochodu
gospodarstwa domowego i obowigzkowej kaucji w nowych lokalach
mieszkalnych, w ramach programu doplat do czynszu ,,Mieszkanie na Start”
—druk nr 943.

Pan Piotr Kryszewski — Dyrektor Wydzialu Gospodarki Komunalnej Urzedu
Migjskiego w Gdansku

Zreferowal w/w projekt uchwaty, powiedziat mi¢dzy innymi, w przygotowanym
dokumencie uwzgledniono sytuacje wiascicieli ksigzeczek mieszkaniowych
w kryteriach pierwszenstwa przy przeprowadzaniu naboru wnioskow o zawarcie
umowy najmu mieszkania w programie ,Mieszkanie na Start”. W zwiazku
z tym zachodzi potrzeba wprowadzenia do uchwaly nowego kryterium
pierwszenstwa jakim jest posiadanie przez najemce¢ lub podnajemce wktadu
oszczednosciowego gromadzonego na rachunku bankowym na cele
mieszkaniowe, ktorego imienny dowod stanowi ksigzeczka mieszkaniowa
wystawiona do dnia 23 pazdziernika 1990 roku wraz z okresleniem wartosci
punktowej temu kryterium abym podlegato ocenie w procesie naboru wnioskow
0 zawarcie umowy najmu mieszkania.

Wprowadzenie obowigzkowego kryterium  pierwszenstwa spowodowato
konieczno$¢ do okreSlenia, ze pozostate wymienione w uchwale kryteria
pierwszenstwa, sposrod ktorych gmina moze wybiera¢ przy przeprowadzaniu
naboru wnioskdw o zawarciu umowy najmu mieszkan staty si¢ dodatkowymi
Kryteriami  pierwszenstwa. Zmiana ta, polegajagca na  zastgpieniu
dotychczasowych  kryteriow pierwszenstwa” przez ,dodatkowe Kkryteria
pierwszenstwa”, spowodowata konieczno$¢ zmiany brzmienia poszczegolnych
paragrafow.



Ustawa o pomocy panstwa w ponoszeniu wydatkdéw mieszkaniowych
w pierwszych latach najmu mieszkania umozliwia udzielenia doptat do czynszow
rowniez podnajemcom lokali, ktore Gmina wynajmuje od innych podmiotow.
W zwiazku z tym w uchwale zmieniajgcej zawarto regulacje umozliwiajgce
korzystanie z tej formy pomocy przez osoby, ktérym Gmina bedzie podnajmowac
na zasadach okreslonych w uchwale, lokale wynajmowane od innych podmiotow.

Nie byto gltosow w dyskusji.

OPINIA KOMISJI:

Komisja po zapoznaniu si¢ z trescig projektu uchwaly oraz wystuchaniu
informacji i wyjasnien zlozonych przez Przedstawiciela Prezydenta Miasta
Gdanska, 6 glosami ,,za” jednoglosnie — pozytywnie zaopiniowala projekt
uchwaly.

PUNKT 5

Sprawozdanie z dzialalnosSci Miejskiego Osrodka Pomocy w Rodzinie
w Gdansku w 2020 roku.

Pani Matgorzata Niemkiewicz — Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Gdansku

Dzialania MOPR w czasie pandemii

- zabezpieczenie pracownikow i 0sob dziatajacych w obszarze zabezpieczenia
spotecznego w Srodki ochrony osobistej. Organizacja dziatan zgodnie z zasadami
rezimu sanitarnego

-organizacja dozywiania w sytuacji zagrozenia epidemiologicznego w formie
positkow dowozonych, positkow dostarczanych do noclegowni, paczek
zywnosciowych dla oséb na kwarantannie, nawigzanie wspOtpracy
z organizacjami, przedsigbiorcami oferujagcymi nieodplatne przygotowanie
cieptych positkéw dla os6b wymagajacych wsparcia podczas epidemii

- rozszerzenie 1 zabezpieczenie o0sOb doswiadczajacych bezdomnosci:
przedtuzenie dziatania Autobus SOS, calodobowa dziatalno$¢ noclegowni,
przygotowano miejsca izolacyjno — kwarantannowe dla osoéb do$wiadczajacych
bezdomnosci zgodnie z wytycznymi Wojewody Pomorskiego.



- przez wigksza czg$¢ roku dzialanie zdalne lub w systemie hybrydowym
placowek miedzy innymi placowki wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy,
dzienne domy pomocy, srodowiskowe domy samopomocy, kluby samopomocy
- realizacja programoéw i projektOw wspierajacych osoby: ,,Wsparcie dzieci
umieszczonych w pieczy zastgpcze] w okresie epidemii, Program ,,Wspieraj
seniora”, wsparcie seniorow w wieku 70 lat 1 wigcej, program ,,Pomoc osobom
niepelnosprawnym poszkodowanym w wyniku zywiotu lub sytuacji kryzysowych
wywotanych chorobami zakaznymi

- zabezpieczono osoby korzystajace ze wsparcia: uruchomiono lini¢ telefoniczng
MOPR — Policja w celu zminimalizowania zagrozenia umieszczenia zakazonego
dziecka w pieczy zastepczej, utworzono izolatorium dla os6b przyjmowanych
do hostelu OIK

- w ramach kampanii spolecznej ,, Dom bez przemocy” upowszechniano
informacje umozliwiajace szybka pomoc 1 wspieranie 0osob doswiadczajacych
przemocy - uruchomiono interwencyjny numer telefonu oraz adres e-mail.

Dzialania skierowane do mieszkancow Gdanska

- $wiadczenie pracy socjalnej

- animowanie spotecznos$ci lokalne;j

- rozw0]j wolontariatu

- wsparcie psychologiczne

- nieodptatna pomoc prawna 1 nieodptatne poradnictwo obywatelskie
- wsparcie w Kryzysie i interwencja kryzysowa

- mieszkania wspomagane/chronione

- centrum treningu umiejgtnosci spotecznych

Wsparcie rodzin w ubostwie

- wyplacanie zasitku stalego (1903 rodziny), zasitku okresowego (503 rodziny),
zasitku celowego (3915 rodzin)

- program Rzadowy ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019 — 2023, miejski
program oslonowy, skierowany do osob z wysokoscig dochodu w przedziale
150 — 180% ustawowego kryterium dochodowego — tacznie dozywianiem
objetych 6 837 os6b



- w zwigzku z epidemig zapewniane byly positki dowozone dla dzieci 1 mlodziezy
w momencie zamknigcia placowek os$wiatowych, positki dostarczane
do noclegowni, a takze paczki zywnos$ciowe dla osob w kwarantannie

Wsparcie os0b starszych, osob z niepelnosprawnosciami

- ushugi opiekuncze w miejscu zamieszkania — 1490 oséb, uchwata zwalniajaca
osoby powyzej 95 roku zycia oraz osoby posiadajace dochdd do 150% kryterium
z ponoszenia odptatnosci za §wiadczone ustugi opiekuncze — 125 osob

- specjalistyczne ustugi opiekuncze — 42 0soby

- specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
— 170 os6b

Wsparcie os0b starszych, osob z niepelnosprawnosciami oraz osob
z zaburzeniami psychicznymi

- ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej” finansowany w ramach Funduszu
Solidarnosciowego — 180 0sob

- 723 miejsca w 30 placowkach dziennych — utworzono nowy srodowiskowy dom
samopomocy dla 15 osob dorostych z zaburzeniami psychicznymi oraz Klub
integracji spotecznej dla 15 osoéb wykluczonych spotecznie

- program ,,Opieka wytchnieniowa” — pobyt dzienny w miejscu zamieszkania
osoby z niepelnosprawnoscig — 4 000 godzin, pobyt w o§rodkach wsparcia — 1945
godzin, pobyt catodobowy — 90 dni, poradnictwo specjalistyczne dla opiekundow
0s0b z niepetnosprawnoscig — 750 godzin

- testowanie gdanskiego modelu wsparcia 0sob dorostych 0sob z autyzmem —
gtowni odbiory projektu, to 80 o0so6b dorostych, o0s6b z autyzmem,
z niepelnosprawnoscig intelektualng, ich rodziny 1 opiekunowie

- Gdanski model deinstytucjonalizacji ustug na rzecz os6b z zaburzeniami
psychicznymi — 346 osob

- program rzadowy ,,Wspieraj seniora”, wsparcie senioréw w wieku 70 1 wigcej,
ktorzy ze wzgledu na trwajacy stan epidemii pozostali w domu

- nagroda Prezydenta Miasta Gdanska ,,Ztota Malwa” za osiggni¢cia i szczegolny
rodzaj pracy dla opiekunow §wiadczacych ustugi opiekuncze w domach pomocy
spotecznej oraz w miejscu zamieszkania

- rehabilitacja spoteczno — zawodowa — wyptacono 1599 dofinansowan
Wsparcie rodzin z problemem bezradnosci w sprawach opiekunczo
- wychowawczych

- asystent rodzinny 324 rodziny, 509 dzieci i mtodziezy

- 11 rodzin wspierajacych

- 17 placowek wsparcia dziennego



- kolonie letnie — 96 dzieci

Wsparcie osob bezrobotnych

- Gotowos¢ Praca Samodzielno$¢ II — 480 uczestnikéw, osoby lub rodziny
zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym

- Cata Naprzod II- wsparciem objetych 110 osob, do konca 2020 roku wsparciem
objeto zostato 96 0sob

- Centrum Integracji Spotecznej w Gdansku — 62 uczestnikéw, 17 uczestnikodw
zatrudnionych u pracodawcy bez zatrudnienia wspieranego

Wsparcie osob w kryzysie bezdomnosci

- przyjeto Gdanska Kart¢ Praw Osob Bezdomnych

- 4 streetworkerow dotarto do 474 os6b w bezdomno$ci

- 128 interwencji na ulicy pracownikow MOPR

- autobus SOS, $rednio 60 osob dziennie

- projekt ,Housing first — najpierw mieszkanie” — 11 uczestnikéw objeto
wsparciem pracownika socjalnego

- przygotowanie miejsc izolacyjno — kwarantannowych, zgodnie z wytycznymi
Wojewody Pomorskiego — okoto 500 os6b

- zapewnienie pobytu w noclegowni (277 osob), w schronisku (454 osoby)

- indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci — 19, kontrakty socjalne
—296

- 90 o0s6b w kryzysie bezdomnos$ci usamodzielnito si¢, zamieszkalo
w samodzielnych mieszkaniach badZ wynajetych pokojach

Wsparcie osob doswiadczajacych przemocy

- ze wzgledu na wzrastajacg liczbe zgloszen dotyczacych przemocy podczas
pandemii, od czerwca 2020 roku funkcjonowat calodobowy numer ,,.Dom
bez przemocy”, uruchomiono takze adres mail.

- koordynacja procedur ,,Niebieskie karty” — wszczgto 495 procedur, zakonczono
250 procedur, z powodu ustania przemocy w rodzinie, 102 z powodu
rozstrzygnigcia o braku zasadnosci podejmowania dziatan

- zapewnienie schronienia z powodu przemocy w rodzinie — 40 oséb

- projekt ,,Dziecko w centrum” — warsztaty, wsparcie dziecka i rodziny

- poradnictwo kierowane do rodzin w zakresie kontroli zachowan
— 149 konsultacji, 37 oséb

- kompleksowe wsparcie dla rodzin w kryzysie — 49 os6b

- specjalistyczne wsparcie dla dziecka pokrzywdzonego przestgpstwem
— 416 dzieci 1 miodziezy, 409 rodzicéw/ opiekunéw prawnych dziecka,
10 specjalistow



- program korekcyjno — edukacyjny dla osob stosujacych przemoc w rodzinie
— 184 osoby, 201 konsultacji indywidualnych

- Program psychologiczno — terapeutyczny — 19 osob zaprzestato, ograniczyto
negatywne zachowania

Wsparcie dzieci czasowo pozbawionych opieki rodzicielskiej

- 843 dzieci w pieczy, w tym 589 w pieczy rodzinnej oraz 254 dzieci w pieczy
instytucjonalnej

- 53% dzieci przebywa w pieczy ponad trzy lata

- najczestszy powdd umieszczania dzieci w pieczy, to bezradno$¢ w sprawach
opiekunczo wychowawczych, uzaleznienie rodzicéw

- 239 nowych dzieci w pieczy

Wsparcie dzieci czasowo pozbawionych opieki rodzicielskiej

- 356 rodzin zastepczych i1 rodzinnych doméw dziecka

- projekt Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spoteczne; ,,Wsparcie dzieci
umieszczonych w pieczy rodziny zastepcze] w okresie epidemii

- szkolenie kandydatéw na rodziny zastgpcze — 41 0so6b z 23 rodzin

- 21 placowek opiekunczo — wychowawczych, uruchomiono nowa placéwke,
przeniesiono Gdanskie Pogotowie Opiekuncze

- 252 wychowankow objetych procesem usamodzielniania

Potrzeby/wyzwania w zakresie pomocy spolecznej

- rozw0j dziatan profilaktycznych na rzecz rodzin w kryzysie

- zwigkszenie liczby miejsc w mieszkaniach wspomaganych oraz mieszkaniach
ze wsparciem dla 0s6b wykluczonych/ zagrozonych wykluczeniem spotecznym
- wzmocnienie pracy srodowiskowej z seniorami, zwigkszenie dostgpnosci ustug
opiekunczych

- poprawa  dostgpnosci do  wsparcia  cztonkow  rodzin  osob
z niepelnosprawno$ciami w formie ustugi opieki wytchnieniowej

- zwigkszenie liczby miejsc w $rodowiskowych domach samopomocy,
w szczegolnosci dla oséb ze sprzezona 1 glgboka niepelnosprawnoscia oraz oséb
z autyzmem

- zwigkszenie liczby zakontraktowanych miejsc w domach pomocy spotecznej
dla osob przewlekle somatycznie chorych oraz przewlekle psychicznie chorych

- dostosowanie istniejacej infrastruktury placowek dla oséb w kryzysie
bezdomno$ci oraz liczby zatrudnionej kadry do standardow wynikajacy
z Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spoteczne;,
w tym utworzenie schroniska z ustugami opiekunczymi
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- upowszechnianie informacji na temat projektow aktywizacji spoleczno
— zawodowej] w zwigzku z rosngcym bezrobociem

- rozwijanie Miejskiego Systemu Interwencji Kryzysowej

Potrzeby/wyzwania w zakresie wspierania rodziny:

- zapewnienie ogolnodostepne] 1 zroznicowane] oferty wsparcia celem
wzmachiania funkcji opiekunczo wychowawczych rodzicow

- doskonalenie form, metod 1 zakresu pracy z rodzinami z dzie¢mi, w tym rodzin
z problemem uzaleznienia 1 przemocy w rodzinie, w celu ograniczenia zjawiska
dysfunkcji rodziny i koniecznosci zabezpieczenia dzieci w pieczy zastepczej

- wykorzystywanie metod pracy srodowiskowej przez aktywny udziat rodzin
w dzialaniach na rzecz spotecznosci lokalnej, prowadzacych do integracji
1 tworzenia sieci wsparcia bazujacej na zasadzie samopomocy

- wlaczanie przedstawicieli roznych §rodowisk: edukacji, ochrony zdrowia, sadu,
organizacji pozarzagdowych i innych do systemowej pracy z rodzing z problemami
opiekunczo — wychowawczymi

- wzmacnianie wspoOtpracy z kuratorami sgdowymi w celu skoordynowania
Wsparcia rodzin z dzie¢mi zagrozonymi umieszczeniem w pieczy zastepczej

- doskonalenie asystentury rodzin, standaryzacja pracy i podnoszenie kompetencji
asystentow rodzin

- podnoszenie jakosci wsparcia w placowkach wsparcia dziennego
przez modyfikowanie realizowanych dziatan adekwatnie do rozpoznawanych
potrzeb dzieci 1 ich rodzin, w tym rozszerzenie dostepu do wsparcia specjalistow:
pedagogow, psychologow

- zapewnienie warunkow technicznych do realizacji zadan w sytuacji wystgpienia
nowych zjawisk np. epidemii

Potrzeby/wyzwania w zakresie pieczy zastepczej

- zwigkszanie liczby miejsc w rodzinnych formach pieczy zastepczej

- rozwijanie zroznicowanej oferty szkoleniowej dla rodzicow zastgpczych,
wzmacniajacej i podnoszacej ich kompetencje opiekunczo — wychowawcze
oraz przeciwdziatajace wypaleniu zawodowemu

- zwigkszanie dostgpnosci pomocy psychologicznej, terapeutycznej dostosowanej
do potrzeb dzieci w rodzinnej pieczy zastgpcze]

- zabezpieczenie Srodkéw gminnych na podwyzszenie wysoko$ci dodatku
dla dziecka z orzeczeniem o niepelnosprawnosci

- zabezpieczenie srodkow miejskich na dalsze podwyzszanie wynagrodzen rodzin
zastepczych zawodowych 1 rodzinnych domow dziecka
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Potrzeby i wyzwania w zakresie wspolpracy i organizacji Osrodka

- podnoszenie jakosci ustug w zakresie dostepu do informacji 1 dziatalnosci,
ustlugach MOPR dla Gdanszczan

-zabezpieczenie warunkoOw  organizacyjnych 1 $rodkéw finansowych
na podejmowanie dzialan w sytuacji pojawiajagcych si¢ nowych zjawisk
spotecznych

- doskonalenie zawodowe pracownikow, w tym osob pracujacych bezposrednio
z klientem

- prowadzenie analiz i badan socjologicznych w obszarze dziatalnosci MOPR

- podwyzszenie jako$ci infrastruktury lokalowej Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie

Pani Teresa Wasilewska — Cztonek komisji

Chciatabym bardzo podzigkowaé Panstwu w kwestiach dotyczacych wsparcia
I pomocy w szczegdlnosci dla senioréw, pozostajacych w domach.

Prositabym rowniez wtadze Miasta o rozwazenie mozliwosci podwyzszenia
wynagrodzen dla pracownikow — personel pomocniczy Doméw Pomocy
Spolecznej poniewaz wykonujg oni bardzo ciezka prace.

Czy otworzyty si¢ juz $wietlice sSrodowiskowe dla senioréw?

Pani Matgorzata Niemkiewicz — Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Gdansku

Jesli chodzi o mozliwo$¢ powrotu, to ponad miesigc temu Wojewoda Pomorski
wydat rekomendacje, ze domy taki mogg si¢ otwiera¢ ale decyzje ostateczng
pozostawia podmiotowi prowadzgcemu. Niektore domy juz pracujg natomiast
niektore ograniczaja liczbe miejsc aby zachowac bezpieczenstwo.

Nie spotkatam si¢ z sytuacja kiedy brak szczepien spowodowal mozliwos¢
skorzystania z zaj¢¢ natomiast wszegdzie przestrzegane sg zasady rezimu
sanitarnego ale tez nie wszyscy seniorzy odwazaja si¢ wroci¢ do tych domow.
Wigkszos¢ juz te dziatalno$¢ wznowita.

Pani Teresa Wasilewska — Cztonek komisji

Czy bytaby taka mozliwos¢ czuwa¢ pod wzgledem mozliwosci zakazenia
si¢ seniorow? Czy istnieje mozliwos¢ zachecenia 0sob starszych do szczepien?
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Pani Malgorzata Niemkiewicz — Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Gdansku

Poproszg mojego Zastepce, u ktorego w zakresie sg dzienne formy wsparcia,
zeby wystosowat pismo rekomendujace, zachgcajace aby wigcej seniorow chciato
skorzystac ze szczepien.

Pan Piotr Gierszewski — Cztonek komisji

Uwazam, ze w sprawozdaniu powinny by¢ jeszcze ujete Srodki finansowe, trzeba
tymi kwotami operowaé. Duzg prace, ktorg wykonujecie jest poparta setkami
miliondéw ztotych.

Pani Malgorzata Niemkiewicz — Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Gdansku

W przysztym roku przygotujemy to tak, zeby przy zadaniach byly podane
bezposrednie kwoty.

Pani Monika Chabior Zastepca Prezydenta Miasta Gdanska

Miejski  Osrodek Pomocy Rodzinie oraz miejskie jednostki, ktore
z nim wspoOlpracuja sg wyjatkowe na mapie Polski z uwagi na stale poszukiwanie
rozwigzan W obszarze pomocy spotecznej. Bardzo dobrze absorbujemy srodki,
a w pomocy spotecznej jest to szczegolnie wazne.

Poszukujemy rozwigzan dotyczacych lepszego wynagradzania czy regulacji
wynagrodzen w obszarze spotecznym 1 edukacyjnym natomiast duzo obaw budzi
W nas ostatnie doniesienia dotyczace uwarunkowan ksztaltowania si¢ budzetu
samorzgdoéw w kontekscie nowego tadu, co moze wplyna¢ na to jakie beda nasze
mozliwosci w tym obszarze.

Pan Piotr Kowalczys Cztonek Komisji

Bardzo chciatbym podzigkowa¢ za prace jaka wlozyt caty Zespot Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie.

Pani Beata Dunajewska Przewodniczaca Komis;ji

Bardzo dzigkuje za to, ze w tych trudnych czasach stangliScie Panstwo

na wysokosci zadania.

Nie byto wigcej gloséw w dyskus;ji.
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PUNKT 6
Sprawy biezace, wolne wnioski, korespondencja.

Nie bylto spraw biezacych, wolnych wnioskdéw, korespondenc;i.

Na koniec odczytana zostata lista obecnosci radnych w celu potwierdzenia
obecnosci na zakonczenie posiedzenia.

Pani Beata Dunajewska Przewodniczagca Komisji podzigkowata za udzial
w spotkaniu.

Na tym posiedzenie zakonczono.

Przewodniczaca
Komisji Rodziny 1 Polityki Spotecznej
/-IBeata Dunajewska

Protokotowata:
Irena Dondziak
Biuro Rady Miasta Gdanska
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