Zatacznik nr 4

do Zatacznika do Zarzadzenianr ............
Prezydenta Miasta Gdanska

zdnia ... r.

PYTANIA POMOCNICZE DO OPISU POZIOMU DOSTEPNOSCI
PODCZAS REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Zgodnie z zapisami ustawy o zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (UzD)
Urzad Miejski w Gdansku musi zadbaé o jej zapewnienie na wskazanym w ustawie minimalnym
poziomie, zwanym ,,standardem minimum”.

Obowiazek ten dotyczy rowniez organizacji pozarzadowych realizujagcych zadania publiczne na
zlecenie Miasta Gdanska na podstawie zawartej umowy.

Dostepnos¢, zgodnie z zapisami UzD obejmuje takie obszary, jak dostepnosé architektoniczna,
cyfrowa i informacyjno-komunikacyjna.

Zgodnie z gdanskimi politykami miejskimi dostepnos¢ obejmuje roéwniez obszar spoteczny (dostepnosé
spoleczna), rozumiany jako dostepno$¢ dla roznych grup odbiorcow, w szczegdlnosci zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

Kazda organizacja skladajaca oferte na realizacje zadania publicznego Miasta Gdanska jest
zobowiazana opisa¢ poziom dostepnosci realizowanego zadania w zakresie ,standardu
minimum”.

Oferent jest zobowigzany wskazaé obszary, w ktorych nie jest w stanie w sposob samodzielny
zapewni¢ dostepnosci zgodnie z ww. ,,standardem minimum.”

Pytania pomocnicze w tabeli 1 wynikajg z ,,standardu minimum” UzD i stuza do stworzenia opisu
poziomu i brakéw w dostepnosci.

Brak opisu dostgpnosci oferty, zgodnej ze ,,standardem minimum”, stanowi podstawe do odrzucenia
oferty na etapie oceny merytorycznej jako niezgodnej ze szczegdlnymi warunkami konkursu.
Szczegotowose 1 kompleksowo$é ww. opisu jest oceniana w czasie 0oceny merytorycznej oferty
(11 punktow).

Opisanie i zapewnienie dostgpnosci spotecznej nie jest obowigzkowe, ale jest dodatkowo punktowane
przy ocenie merytorycznej oferty (5 punktow). Lista pytan pomocniczych dotyczacych dostgpnosci
spolecznej znajduje si¢ w tabeli nr 2.

Aby wesprze¢ organizacje pozarzadowe w zwigkszaniu dostepnosci dziatan, Gdansk zleca zadanie
publiczne utworzenia konsorcjum organizacji — ekspertow w zakresie kazdego rodzaju dostepnosci
(tzw. Lider Dostepnosci). Zadaniem Lidera jest m.in. doradztwo i edukowanie w obszarze dostgpnosci,
wsparcie w znalezieniu dostepnej architektonicznie przestrzeni lub wspodlne poszukanie alternatywnych
rozwigzan podczas realizacji zadania publicznego przez organizacje.

Jezeli do organizacji zglosi si¢ osoba ze szczegélnymi potrzebami, ktére pokrywaja sie z obszarami
dostepnosci, ktorej organizacja nie jest w stanie zapewni¢ samodzielnie, organizacja powinna
skorzystac¢ ze wsparcia Lidera DostepnoSci.

LISTA PYTAN POMOCNICZYCH DO OPISU POZIOMU DOSTEPNOSCI
(Tabelanr 1)

1. Opisz, w jaki sposob osoba ma mozliwos¢ skontaktowania si¢ z organizacjga w celu uzyskania
informacji o jej dziatalnosci zgodnie ze swoimi potrzebami, np. informacja przekazana telefonicznie
osobie niewidomej, za posrednictwem tlumacza migowego osobie ghuchej itp.

(art.6 ust.3 pkt.d UzD)

2. Czy do budynku, w ktorym realizowane jest zadanie publiczne, mozna wej$¢ z psem
asystujacym?
(art.6 ust.1 pkt.d UzD)




O TAK
O NIE
0 NIE DOTYCZY

3. Czy w budynku znajduje si¢ informacja nt. rozktadu pomieszczen, w ktorych realizowane jest
zadanie, w formie:
(art 6 ust.1 pkt.c UzD)

A) formie wizualnej i dotykowej ? B) glosowej? C) innej?

(np. tablica wydrukowana drukiem (np. informacja gtosowa o lokalizacji | (prosze¢ opisac¢

wypuktym) osoby w budynku, przekazywana za | w jakiej)
posrednictwem np. aplikacji) | .

[ TAK 1 TAK

LI NIE I NIE

[ NIE DOTYCZY (dlaczego?) (1 NIE DOTYCZY (dlaczego?)

4. Czy budynek posiada windg?
(art.6 ust.1 pkt.b UzD)

[ TAK
[ NIE
[J NIE DOTYCZY (dlaczego?) ...ccovvivieiiiiiriiaiaiannn.n.

5. Czy do budynku prowadzi pochylnia lub podnosénik np. dla wozkow?
(art.6 ust.1 pkt.b UzD)

[ TAK
[ NIE
[ NIE DOTYCZY (dlaczego?) .......ccoovviiiiiniininiianan....

6. Czy w budynku zapewniono przestrzen wolna od barier stojacych na drodze lub zagrazajacych
potknieciem?

Barierg mogg by¢ np. materiaty promocyjne (np. roll-upy), Smietniki, donice z duzymi kwiatami,
krzesta, nieoznaczone filary znajdujace w ciggu komunikacyjnym.

(art.6 ust.1 pkt.a UzD)

O TAK
I NIE
(1 NIE DOTYCZY (dlaczZego?) ...oveviririiiiiiiiiiaieiananannnn,

7. Czy plan ewakuacyjny budynku jest dostepny i uwzgledniajacy mozliwosci i ograniczenia 0sob
ze szczeg6lnymi potrzebami?
(art.6 ust.1 pkt.e UzD)

1 TAK
[1 NIE
[ NIE DOTYCZY (dlaczego?) .........cccovieuiniininiininan....

8. Czy strona internetowa organizacji jest dostosowana do potrzeb 0sob z niepetnosprawnoscia,
zgodnie z wytycznymi WCAG 2.1:

opcja zastosowania kontrastu, mozliwos$¢ powigkszenia tekstu, zastepowanie tekstu grafika,
kompatybilno$¢ z urzadzeniami mobilnymi, poruszanie si¢ po stronie za pomoca klawiatury.
(art.6 ust.2 UzD)

0 TAK
(1 NIE
(1 NIE DOTYCZY (dlaczZego?) ...oveviririiiiiiiiiiaieiananannnn,

9. Czy na stronie internetowej organizacji dostgpna jest informacja o zakresie jej dziatalnosci
W postaci elektronicznego pliku, zawierajacego tekst odczytywany przez urzadzenia asystujace,
nagranie tre§ci w polskim jezyku migowym oraz informacji w tekscie tatwym do czytania?
(art.6 ust.3 pkt.c UzD)

[ TAK
(1 NIE
[1 NIE DOTYCZY (dlaczego?) ....coovivieiniiiiiiiiiiaiannnnn,




10. Czy wydarzenie / dziatanie jest ttumaczone na polski lub inny (wedtug potrzeby) jezyk migowy
lub realizowane przy wsparciu alternatywnych metod komunikacji (np. czy zapewniony jest thumacz
jezyka migowego lub aplikacja do tlumaczenia jezykéw migowego i méwionego)?

(art.6 ust.3 pkt.a UzD)

O TAK
[ NIE

11. Czy w trakcie wydarzenia jest mozliwo$¢ skorzystania z petli indukcyjnej, wspomagajacej
styszenie z aparatow stuchowych, lub innych technologii wspomagajacych styszenie?
(art.6 ust.3 pkt.b UzD)

1 TAK
1 NIE
11 INNYCH (jakich?)

LISTA PYTAN POMOCNICZYCH DO OPISU POZIOMU DOSTEPNOSCI SPOLECZNEJ
(Tabela nr 2)

1. Czy termin wydarzenia nie koliduje ze $wietami religijnymi réznych wyznan?

O TAK
[ NIE

2. Jezeli obowiazuje formularz zgloszeniowy, czy osoby uczestniczace moga zglosi¢ w nim szczeg6dlne
potrzeby, np. w poruszaniu si¢, zywieniowe (diety, nietolerancje zywieniowe, aspekty etyczne lub tradycje
kulturowe i religijne) lub jezykowe?

0O TAK
0 NIE

3. Czy miejsce wydarzenia jest neutralne religijnie (nie zawiera symboli religijnych)?

0O TAK
O NIE
0 NIE DOTYCZY

4. Czy w budynku znajduja si¢ pomieszczenia 0sob ze szczegdlnymi potrzebami i ich opiekunow (np. do
karmienia dzieci, stuzace wyciszeniu np. dla 0séb przebodzcowanych lub w spektrum autyzmu, oddzielne
pomieszczenia do przewijania oséb zaleznych)?

0O TAK
[1 NIE
[0 NIE DOTYCZY

5. Czy w materiatach promocyjnych i informacyjnych uzywacie jezyka wrazliwego na ple¢ (np. uwzglednianie
zenskich form, uzywanie feminatywow)? Czy materiaty lub prezentacje w czasie wydarzenia nie powielaja
stereotypow lub uprzedzen dotyczacych réznych grup spotecznych?

[ TAK
0 NIE

6. Czy wydarzenie jest dostgpne w innych jezykach niz polski? Czy materiaty promocyjne i informujace
0 projekcie / wydarzeniu i napisy do nagrania z wydarzenia sg dostepne dla 0s6b niemowigcych po polsku?

[ TAK
0 NIE

7. Czy wérod osob prezentujacych / wystepujacych zadbano o rdznorodnos¢ np. wieku, plci czy do§wiadczen?

[ TAK
[1 NIE

8. Czy zespot obecny na wydarzeniu posiada podstawowsg wiedze z zakresu obstugi lub asysty dla uczestnika,
ktory jest osoba ze szczegdlnymi potrzebami (z niepelnosprawnoscia, 0s6b nieméwiacych po polsku itp.)?
Czy posiada podstawowg wiedzg z zakresu roznorodnosci i odnosi si¢ z szacunkiem do wszystkich oséb,
niezaleznie od ich tozsamosci, poziomu sprawnos$ci, wyznania itd.?

0O TAK
[J NIE




9. Czy w czasie wydarzenia istnieje mozliwo$¢ zgtoszenia potrzeby pomocy lub naduzy¢ (np. dostepni sg
wolontariusze lub personel do pomocy, interwencji, dostarczenia informacji)?

O TAK
O NIE

10. Czy rozktad jazdy komunikacji publicznej w poblizu miejsca wydarzenia pozwala na powrdt po jego
zakonczeniu?

O TAK
0 NIE




