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Wprowadzenie 

5ƻƪǳƳŜƴǘȅ ǎǘǊŀǘŜƎƛŎȊƴŜ DŘŀƵǎƪŀ 

{ǘǊŀǘŜƎƛŀ wƻȊǿƻƧǳ aƛŀǎǘŀ DŘŀƵǎƪ нлол tƭǳǎ oraz ƧŜƧ ƛƴǘŜƎǊŀƭƴŀ ŎȊťǏŏΣ ƧŀƪŊ ƧŜǎǘ ŘƻƪǳƳŜƴǘ 

DŘŀƵǎƪ tǊƻƎǊŀƳȅ hǇŜǊŀŎȅƧƴŜ нлноΣ ǎǘŀƴƻǿƛŊ ƴŀŘǊȊťŘƴŜ ƛƴǎǘǊǳƳŜƴǘȅ ȊŀǊȊŊŘȊŀƴƛŀ 

ǊƻȊǿƻƧŜƳ DŘŀƵǎƪŀΦ tƻǇǊȊŜȊ ǿǎƪŀȊŀƴŜ w ƴƛŎƘ ǇǊƛƻǊȅǘŜǘȅ ǎǘǊŀǘŜƎƛŎȊƴŜ Řƭŀ DŘŀƵǎƪŀ ŘŀƧŊ 

podstawy do ǏǿƛŀŘƻƳŜƎƻ ƪǎȊǘŀƱǘƻǿŀƴƛŀ ǇǊƻŎŜǎƽǿ ǊƻȊǿƻƧǳ aƛŀǎǘŀΦ LŎƘ ǿŘǊŀȍŀƴƛŜ Ƴŀ 

ǎƱǳȍȅŏ ƻǎƛŊƎŀƴƛǳ ǘǊǿŀƱŜƎƻ i ȊƘŀǊƳƻƴƛȊƻǿŀƴŜƎƻ ǊƻȊǿƻƧǳ DŘŀƵǎƪŀ oraz systematycznemu 

ǇƻŘƴƻǎȊŜƴƛǳ ƧŀƪƻǏŎƛ ȍȅŎƛŀ w aƛŜǏŎƛŜΦ  

tƻǘǊȊŜōȅ ǊƻȊǿƻƧƻǿŜ DŘŀƵǎƪŀ ȊƻǎǘŀƱȅ ǳƧťǘŜ w ŘȊƛŜǿƛťŎƛǳ ƻōǎȊŀǊŀŎƘΣ ƪǘƽǊŜ ƻōŜƧƳǳƧŊ 

Programy Operacyjne, tj.: Edukacja, Zdrowie publiczne i sport, LƴǘŜƎǊŀŎƧŀ ǎǇƻƱŜŎȊƴŀ  

ƛ ŀƪǘȅǿƴƻǏŏ ƻōȅǿŀǘŜƭǎƪŀ, Kultura i ŎȊŀǎ ǿƻƭƴȅΣ LƴƴƻǿŀŎȅƧƴƻǏŏ i ǇǊȊŜŘǎƛťōƛƻǊŎȊƻǏŏΣ 

!ǘǊŀƪŎȅƧƴƻǏŏ ƛƴǿŜǎǘȅŎȅƧƴŀΣ LƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊŀΣ aƻōƛƭƴƻǏŏ i transport oraz tǊȊŜǎǘǊȊŜƵ 

publiczna.  

YŀȍŘŜƳǳ z tǊƻƎǊŀƳƽǿ ǇǊȊȅǇƛǎŀƴȅ ƧŜǎǘ YƻƻǊŘȅƴŀǘƻǊΣ ƪǘƽǊȅ ŎȊǳǿŀ ƴŀŘ ǎȅǎǘŜƳŀǘȅŎȊƴȅƳ 

ǿŘǊŀȍŀƴƛŜƳ ȊŀƱƻȍŜƵ i ƴŀŘŀƧŜ ǘƻƴ ŘȊƛŀƱŀƴƛƻƳ ǎƱǳȍŊŎȅƳ ǳǊȊŜŎȊȅǿƛǎǘƴƛŜƴƛǳ ŎŜƭƽǿ 

operacyjnych.  

/ȊŜƳǳ ǎƱǳȍȅ podsumowanie? 

/ƘŎŜƳȅΣ ōȅ ƴƛƴƛŜƧǎȊȅ ǊŀǇƻǊǘ ƳƛŀƱ ǇǊŀƪǘȅŎȊƴȅ ǿȅƳƛŀǊ ς ǎƱǳȍȅƱ ǳŘƻƪǳƳŜƴǘƻǿŀƴƛǳ 

zrealizowanyŎƘ ŘȊƛŀƱŀƵ w ǊŀƳŀŎƘ ǇƻǎȊŎȊŜƎƽƭƴȅŎƘ tǊƻƎǊŀƳƽǿ hǇŜǊŀŎȅƧƴȅŎƘΣ Ƨŀƪ ǊƽǿƴƛŜȍ 

ŘƻǎǘŀǊŎȊŀƱ ǿƛŜŘȊȅ ƴƛŜȊōťŘƴŜƧ do ȊŀǊȊŊŘȊŀƴƛŀ ƴƛƳƛΦ ¦ǎǇǊŀǿƴƛŀƴƛŜ ǇǊƻŎŜǎƽǿ ǿŘǊŀȍŀƴƛŀ 

ǊƻȊǿƛŊȊŀƵΣ ƪǘƽǊŜ ǎƱǳȍŊ ǊƻȊǿƻƧƻǿƛ DŘŀƵǎƪŀΣ Ƴǳǎƛ ƻǇƛŜǊŀŏ ǎƛť na ŀƴŀƭƛȊƛŜ ŘȊƛŀƱŀƵ 

prowadzonych w ǊƽȍƴȅŎƘ ƻōǎȊŀǊŀŎƘ ȍȅŎƛŀ aƛŀǎǘŀ oraz ǳǿȊƎƭťŘƴƛŀŏ ƭƻƪŀƭƴȅ ƪŀǇƛǘŀƱ 

ǎǇƻƱŜŎȊƴȅΣ ŎȊȅƭƛ ǇƻƎƱťōƛŀŏ ŀƪǘȅǿƴŊ ǿǎǇƽƱǇǊŀŎť i ǿȊƳŀŎƴƛŀŏ ŀƪǘȅǿƴƻǏŏ ƻōȅǿŀǘŜƭǎƪŊΦ  

DƻŘƴȅ ǇƻŘƪǊŜǏƭŜƴƛŀ ƧŜǎǘ ŦŀƪǘΣ ȍŜ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧŀ tǊƻƎǊŀƳƽǿ hǇŜǊŀŎȅƧƴȅŎƘ ǿȊƳƻŎƴƛƱŀ ŜŦŜƪǘ 

synergii w ŘȊƛŀƱŀƴƛŀŎƘ o charakterze interdyscyplinarnym. Oznacza to, ȍŜ przy 

ǊŜŀƭƛȊƻǿŀƴȅŎƘ ǇǊƻƧŜƪǘŀŎƘ ǇƻŘŜƧƳƻǿŀƴŀ ƧŜǎǘ ǏŎƛǎƱŀ ǿǎǇƽƱǇǊŀŎŀ ƳƛťŘȊȅƻōǎȊŀǊƻǿŀΣ ƳŀƧŊŎŀ 

na ŎŜƭǳ ƻǎƛŊƎŀƴƛŜ ŜŦŜƪǘƽǿ ƻŘǇƻǿƛŀŘŀƧŊŎȅŎƘ ǇƻǘǊȊŜōƻƳ ǿǎǇƽƭƴƻǘȅ ƎŘŀƵǎȊŎȊŀƴŜƪ 

i ƎŘŀƵǎȊŎȊŀƴΦ  

½ ŎȊŜƎƻ ǎƪƱŀŘŀ ǎƛť ǊŀǇƻǊǘΚ 

Wprowadzenie. {ǘǊŀǘŜƎƛŀ wƻȊǿƻƧǳ aƛŀǎǘŀ DŘŀƵǎƪ нлол tƭǳǎ wraz z Programami 

hǇŜǊŀŎȅƧƴȅƳƛ ǎŊ ƴŀŘǊȊťŘƴȅƳƛ ŘƻƪǳƳŜƴǘŀƳƛ ǎǘǊŀǘŜƎƛŎȊƴȅƳƛ ǎǘŀƴƻǿƛŊŎȅƳƛ ǇƻŘǎǘŀǿť 

do ȊƛƴǘŜƎǊƻǿŀƴŜƎƻΣ ŘƱǳƎƻŦŀƭƻǿŜƎƻ ȊŀǊȊŊŘȊŀƴƛŀ ǊƻȊǿƻƧŜƳ DŘŀƵǎƪŀΦ bƛƴƛŜƧǎȊȅ ǊŀǇƻǊǘ 

stanowi ǇƻŘǎǳƳƻǿŀƴƛŜ ǇƻŘƧťǘȅŎƘ w 2020 ǊΦ ǇǊȊŜŘǎƛťǿȊƛťŏ ǿǇƛǎǳƧŊŎȅŎƘ ǎƛť w ǊŜŀƭƛȊŀŎƧť 
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ǳǎǘŀƭƻƴȅŎƘ ǇǊƛƻǊȅǘŜǘƽǿ ǊƻȊǿƻƧƻǿȅŎƘ i ǎƱǳȍŊŎȅŎƘ ƻǎƛŊƎŀƴƛǳ ŎŜƭƽǿ ƻǇŜǊŀŎȅƧƴȅŎƘ 

w tǊƻƎǊŀƳƛŜ hǇŜǊŀŎȅƧƴȅƳ LƴǘŜƎǊŀŎƧŀ {ǇƻƱŜŎȊƴŀ i !ƪǘȅǿƴƻǏŏ hōȅǿŀǘŜƭǎƪŀΦ  

² ǇƛŜǊǿǎȊŜƧ ŎȊťǏŎƛ ǊŀǇƻǊǘǳ ȊŀǇǊŜȊŜƴǘƻǿŀƴŜ ȊƻǎǘŀƱȅ Fakty i liczby ƻŘƴƻǎȊŊŎŜ ǎƛť 

do ǿȅōǊŀƴȅŎƘ ȊŀƎŀŘƴƛŜƵ ƻŘȊǿƛŜǊŎƛŜŘƭŀƧŊŎȅŎƘ ǇǊƻŎŜǎȅ ȊǿƛŊȊŀƴŜ z ƛƴǘŜƎǊŀŎƧŊ ǎǇƻƱŜŎȊƴŊ 

i ŀƪǘȅǿƴƻǏŎƛŊ ƻōȅǿŀǘŜƭǎƪŊΦ  

½Ŝ ǿȊƎƭťŘǳ na ǎȅǘǳŀŎƧť ȊŀƛǎǘƴƛŀƱŊ w нлнл ǊΦ ȊǿƛŊȊŀƴŊ z ǿȅǎǘŊǇƛŜƴƛŜƳ ǇŀƴŘŜƳƛƛ /h±L5-

мфǿ ƪƻƭŜƧƴŜƧ ŎȊťǏŎƛ ǊŀǇƻǊǘǳ ǎŎƘŀǊŀƪǘŜǊȅȊƻǿŀƴŜ ȊƻǎǘŀƱȅ 5ȊƛŀƱŀƴƛŀ ǇƻŘƧťǘŜ w 2020 r. 

w ȊǿƛŊȊƪǳ z ǇŀƴŘŜƳƛŊ /h±L5-19, ƪǘƽǊŜ ȊƻǎǘŀƱȅ ǿǇǊƻǿŀŘȊƻƴŜ w obszarze integracji 

ǎǇƻƱŜŎȊƴŜƧ i ŀƪǘȅǿƴƻǏŎƛ ƻōȅǿŀǘŜƭǎƪƛŜƧ w celu zapobiegania rozprzestrzeniania wirusa. 

Zasadniczym elementem raportu jest zestawienie 5ȊƛŀƱŀƵ ǇƻŘƧťǘȅŎƘ w 2020 roku 

w ǊŀƳŀŎƘ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧƛ ŎŜƭƽǿ ƻǇŜǊŀŎȅƧƴȅŎƘ tǊƻƎǊŀƳǳ hǇŜǊŀŎȅƧƴŜƎƻ LƴǘŜƎǊŀŎƧŀ {ǇƻƱŜŎȊƴŀ 

i !ƪǘȅǿƴƻǏŏ hōȅǿŀǘŜƭǎƪŀΦ ²ȅǎȊŎȊŜƎƽƭƴƛŜƴƛŜ ǇǊȊŜŘǎƛťǿȊƛťŏ ǇƻŘƧťǘȅŎƘ ǇǊȊŜȊ aƛŀǎǘƻ 

ǳƪŀȊǳƧŜǿ Ƨŀƪƛ ǎǇƻǎƽō ǊŜŀƭƛȊƻǿŀƴȅŎƘ ƧŜǎǘ ǎƛŜŘŜƳ ŎŜƭƽǿ ƻǇŜǊŀŎȅƧƴȅŎƘ ǿǎƪŀȊŀƴȅch 

w ƻōǎȊŀǊȊŜ ƛƴǘŜƎǊŀŎƧƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜƧ i ŀƪǘȅǿƴƻǏŎƛ ƻōȅǿŀǘŜƭǎƪƛŜƧΦ  ²ƛŜƭŜ ǇƻŘŜƧƳƻǿŀƴȅŎƘ 

ƛƴƛŎƧŀǘȅǿ ǎƱǳȍȅ ƻǎƛŊƎŀƴƛǳ ŎŜƭƽǿ ƻǇŜǊŀŎȅƧƴȅŎƘ z ȊŀƪǊŜǎǳ ƪƛƭƪǳ tǊƻƎǊŀƳƽǿ hǇŜǊŀŎȅƧƴȅŎƘΣ 

co w ǘŜƪǏŎƛŜ ȊƻǎǘŀƱƻ ƻŘƴƻǘƻǿŀƴŜ Ƨŀƪƻ ǇƻǿƛŊȊŀƴƛŀ z innymi Programami. 

Komentarz Koordynatora ǘƻ ǳƧťǘŜ z ǇŜǊǎǇŜƪǘȅǿȅ ȊŀǊȊŊŘŎȅ tǊƻƎǊŀƳǳ ǎȅƴǘŜǘȅŎȊƴŜ 

podsumowanie z wprowadzonych w DŘŀƵǎƪǳ ǊƻȊǿƛŊȊŀƵΣ ƪǘƽǊŜ w ƴŀƧǿƛťƪǎȊȅƳ ǎǘƻǇƴƛǳ 

ǇǊȊȅŎȊȅƴƛƱȅ ǎƛť do ƻǎƛŊƎŀƴƛŀ ŎŜƭƽǿ ƻǇŜǊŀŎȅƧƴȅŎƘΦ YƻƻǊŘȅƴŀǘƻǊ ǿǎƪŀȊǳƧŜ ǊƽǿƴƛŜȍ ǿȅȊǿŀƴƛŀ 

ƧŀƪƛŜ ǎǘƻƧŊ ǇǊȊŜŘ ǊŜŀƭƛȊŀǘƻǊŀƳƛ ȊŀƱƻȍŜƵ tǊƻƎǊŀƳǳ w ƴŀŘŎƘƻŘȊŊŎȅŎƘ ƭŀǘŀŎƘΦ  

bŀ ƪƻƵŎǳ ǊŀǇƻǊǘǳΣ w ŦƻǊƳƛŜ ǘŀōŜƭŀǊȅŎȊƴŜƧ ȊŀǇǊŜȊŜƴǘƻǿŀƴƻ ƧŀƪƻǏŎƛƻǿŜ i kontekstowe 

²ǎƪŀȋƴƛƪƛ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧƛ ŎŜƭƽǿ ƻǇŜǊŀŎȅƧƴȅŎƘΦ ²ŀǊǘƻǏŎƛ ǿǎƪŀȊŀƴŜ Ȋŀ ƭŀǘŀ нлмпς2020 

ǳƳƻȍƭƛǿƛŀƧŊ ŘƻƪƻƴŀƴƛŜ ŀƴŀƭƛȊȅ ȊƳƛŀƴΣ ƧŀƪƛŜ ȊŀǎȊƱȅ w wyniƪǳ ǿǇǊƻǿŀŘȊƻƴȅŎƘ ŘȊƛŀƱŀƵΣ 

interwencji i ǇǊƻƧŜƪǘƽǿΦ   
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²ȅǇƻǿƛŜŘȋ ƪƻƻǊŘȅƴŀǘƻǊŀ na temat programu 

DŘŀƵǎƪ od ƭŀǘ ƧŜǎǘ ƳƛŀǎǘŜƳ ŘȅƴŀƳƛŎȊƴƛŜ ǊƻȊǿƛƧŀƧŊŎȅƳ ǎƛť ƎƻǎǇƻŘŀǊŎȊƻΣ ƛƴǿŜǎǘǳƧŊŎȅƳ 

w ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǳǊť i ǇƻŘŜƧƳǳƧŊŎȅƳ ǎȊŜǊŜƎ ŘȊƛŀƱŀƵ na ǊȊŜŎȊ ǇƻŘƴƻǎȊŜƴƛŀ ƧŀƪƻǏŎƛ ȍȅŎƛŀ 

ƳƛŜǎȊƪŀƵŎƽǿΦ w ƻǎǘŀǘƴƛŎƘ ƭŀǘŀŎƘ ȊƳƴƛŜƧǎȊŀ ǎƛť ƭƛŎȊōŀ ƻǎƽō ǿȅƪƭǳŎȊƻƴȅŎƘ ǎǇƻƱŜŎȊƴƛŜΣ 

ŘƻǏǿƛŀŘŎȊŀƧŊŎȅŎƘ ǎƪǊŀƧƴŜƎƻ ǳōƽǎǘǿŀΣ ōŜȊǊƻōƻǘƴȅŎƘ ƳƛŜǎȊƪŀƵŎƽǿΣ ƻƎǊŀƴƛŎȊƻƴȅ ȊƻǎǘŀƱ 

ǇǊƻōƭŜƳ ƎƱƻŘǳ ōƛŜŘƴȅŎƘ ŘȊƛŜŎƛ oraz ōŜȊŘƻƳƴƻǏŎƛ ǳƭƛŎȊƴŜƧΦ tƻƭƛǘȅƪŀ ǎǇƻƱŜŎȊƴŀΣ w tym 

wsparcie rodzin i ǊƻȊǿƛŊȊȅǿŀƴƛŜ ǇǊƻōƭŜƳƽǿ ǎǇƻƱŜŎȊƴȅŎƘΣ ƧŜǎǘ ƧŜŘƴȅƳ z kluczowych 

ǇǊƛƻǊȅǘŜǘƽǿ ƳƛŀǎǘŀΦ tǊȊŜŘ ǎƱǳȍōŀƳƛ Ǉƻƭƛǘȅƪƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜƧ ǎǘƻƛ ǿƛŜƭŜ ƴƻǿȅŎƘ ǿȅȊǿŀƵΣ Ƨŀƪ 

ǇƻǎǘťǇǳƧŊŎŜ ǎǘŀǊȊŜƴƛŜ ǎƛť ǎǇƻƱŜŎȊŜƵǎǘǿŀΣ ǇǊƻƎǊŀƳȅ ȊŘǊƻǿƛŀ ǇǎȅŎƘƛŎȊƴŜƎƻΣ ȊŀŘƱǳȍŜƴƛŀΣ 

migracje, ǊŜǿƛǘŀƭƛȊŀŎƧŀ ƻōǎȊŀǊƽǿ ȊŘŜƎǊŀŘƻǿŀƴȅŎƘΣ ǿǎǇƛŜǊŀƴƛŜ ǊƻŘȊƛƴΣ ŘƻǎǘŀǊŎȊŀƴƛŜ ƻŦŜǊǘȅ 

ǿȅǎƻŎŜ ǇǊƻŦŜǎƧƻƴŀƭƴȅŎƘΣ ȊƛƴŘȅǿƛŘǳŀƭƛȊƻǿŀƴȅŎƘΦ DŘŀƵǎƪ ǇǊŀƎƴƛŜ ōǳŘƻǿŀŏ ǎǇƻƱŜŎȊŜƵǎǘǿƻ 

obywatelskie z ǎƛƭƴȅƳƛΣ ŀƪǘȅǿƴȅƳƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴƻǏŎƛŀƳƛ ƭƻƪŀƭƴȅƳƛΣ ǎƻƭƛŘŀǊƴŜ i otwarte, ludzi 

realizuƧŊŎȅŎƘ ǎǿƻƧŜ ǇŀǎƧŜΣ ŘȊƛŀƱŀƧŊŎȅŎƘ ōŜȊƛƴǘŜǊŜǎƻǿƴƛŜ na rzecz innych.  

Koordynator Programu Operacyjnego 

aŀǊƛŀ aŀǏƭŀƪ ς ZŀǎǘťǇca DȅǊŜƪǘƻǊŀ ŘǎΦ ƛƴǘŜƎǊŀŎƧƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜƧΣ ²ȅŘȊƛŀƱ wƻȊǿƻƧǳ 

{ǇƻƱŜŎȊƴŜƎƻΣ ¦ǊȊŊŘ aƛŜƧǎƪƛ w DŘŀƵǎƪǳ  

Opiekun merytoryczny Programu Operacyjnego 

Piotr Kowalczuk ς ZŀǎǘťǇca Prezydenta aƛŀǎǘŀ DŘŀƵǎƪŀ ŘǎΦ Ǉƻƭƛǘȅƪƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜƧ  

½ŜǎǇƽƱ tǊƻƎǊŀƳƻǿȅΥ  

Sylwia Betlej 

Barbara Borowiak 

Agnieszka Huelle 

5ŀǿƛŘ WŀǎǘǊȊťōǎƪƛ 

9ǿŀ YŀƳƛƵǎƪŀ 

aŀǊŎƛƴ aťŎȊȅƪƻǿǎƪƛ 

Ewa Pielak 

aƛŎƘŀƱ Zorena 

Magdalena Skiba 

Grzegorz Szczuka 

!ƎƴƛŜǎȊƪŀ ²ǊƽōŜƭ 
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Fakty i liczby  

¶ нΣп ǘȅǎΦ ƻǎƽō (seniorek i ǎŜƴƛƻǊƽǿύ ƻǘǊȊȅƳŀƱƻ ǇƻƳƻŎ w ǊŀƳŀŎƘ ŀƪŎƧƛ ІDŘŀƵǎƪtƻƳŀƎŀΣ 

ƪǘƽǊŜƧ ŎŜƭŜƳ ōȅƱƻ ǿǎǇŀǊŎƛŜ ƻǎƽō i ƛƴǎǘȅǘǳŎƧƛΣ ƪǘƽǊȅƳ ǇŀƴŘŜƳƛŀ /h±L5-мф ǳǘǊǳŘƴƛŀƱŀ 

lub ǳƴƛŜƳƻȍƭƛǿƛŀƱŀ ƴƻǊƳŀƭƴŜ ŦǳƴƪŎƧonowanie 

¾ǊƽŘƱƻΥ ¦ǊȊŊŘ aƛŜƧǎƪƛ w DŘŀƵǎƪǳ 

¶ сΣр ǘȅǎΦ ƻǎƽō ǎƪƻǊȊȅǎǘŀƱƻ w 2020 r. z ǳǎƱǳƎ /ŜƴǘǊǳƳ ²ǎǇŀǊŎƛŀ LƳƛƎǊŀƴǘƽǿ i Imigrantek 

¾ǊƽŘƱƻΥ ¦ǊȊŊŘ aƛŜƧǎƪƛ w DŘŀƵǎƪǳ 

¶ снф ǇǊƻƧŜƪǘƽǿ ȊƎƱƻǎȊƻƴƻ w .ǳŘȍŜŎƛŜ hōȅǿŀǘŜƭǎƪƛƳ, w tym 147 w ½ƛŜƭƻƴȅƳ .ǳŘȍŜŎƛŜ 

Obywatelskim 

¾ǊƽŘƱƻΥ ¦ǊȊŊŘ aƛŜƧǎƪƛ w DŘŀƵǎƪǳ 

¶ тпΣф҈ ǿȅƴƛƻǎƱŀ frekwencja w ŘǊǳƎƛŜƧ ǘǳǊȊŜ ǿȅōƻǊƽǿ ǇǊŜȊȅŘŜƴǘŀ wt w lipcu 2020 r. 

¾ǊƽŘƱƻΥ tŀƵǎǘǿƻǿŀ YƻƳƛǎƧŀ ²ȅōƻǊŎȊŀ 

¶ 70,ф Ƴƭƴ ȊƱ ǇǊȊŜƪŀȊŀƱƻ aƛŀǎǘƻ DŘŀƵǎƪ na ǿǎǇƽƱǇǊŀŎť ŦƛƴŀƴǎƻǿŊ z organizacjami 

ǇƻȊŀǊȊŊŘƻǿȅƳƛ w ǘǊȅōŀŎƘ ƻƪǊŜǏƭƻƴych w ustawie o ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛ Ǉƻȍȅǘƪǳ ǇǳōƭƛŎȊƴŜƎƻ  

i o wolontariacie oraz w ustawie o ȊŘǊƻǿƛǳ ǇǳōƭƛŎȊƴȅƳ όƻ нΣм Ƴƭƴ ȊƱ ǿƛťŎŜƧ  

ƴƛȍ w 2019 r.) 

¾ǊƽŘƱƻΥ ¦ǊȊŊŘ aƛŜƧǎƪƛ w DŘŀƵǎƪǳ 

¶ моΣп ǘȅǎΦ ƻǎƽō ƪƻǊȊȅǎǘŀƱƻ w 2020 r. z ǇƻƳƻŎȅ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜƧ 

¾ǊƽŘƱƻΥ aƛŜƧǎƪƛ hǏǊƻŘŜƪ Pomocy Rodzinie w DŘŀƵǎƪǳ 

¶ му ƪƻƭŜƧƴȅŎƘ ƳƛŜǎȊƪŀƵ ǇǊȊŜȊƴŀŎȊƻƴƻ na ŎŜƭŜ DŘŀƵǎƪƛŜƎƻ tǊƻƎǊŀƳǳ aƛŜǎȊƪŀƭƴƛŎǘǿŀ 

{ǇƻƱŜŎȊƴŜƎƻ Řƭŀ ƻǎƽō ȊŀƎǊƻȍƻƴȅŎƘ ǿȅƪƭǳŎȊŜƴƛŜƳ ǎǇƻƱŜŎȊƴȅƳ 

¾ǊƽŘƱƻΥ ¦ǊȊŊŘ aƛŜƧǎƪƛ w DŘŀƵǎƪƛ 

¶ снмΣт Ƴƭƴ ȊƱ ƪǿƻǘŀ ǏǿƛŀŘŎȊŜƵ ǿȅǇƱŀŎƻƴȅŎƘ ƳƛŜǎȊƪŀƵŎƻƳ w 2020 r. ǇǊȊŜȊ DŘŀƵǎƪƛŜ 

/ŜƴǘǊǳƳ |ǿƛŀŘŎȊŜƵ  

¾ǊƽŘƱƻΥ DŘŀƵǎƪƛŜ /ŜƴǘǊǳƳ |ǿƛŀŘŎȊŜƵ 
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5ȊƛŀƱŀƴƛŀ ǇƻŘƧťǘŜ w 2020 roku w ȊǿƛŊȊƪǳ 

z ǇŀƴŘŜƳƛŊ /h±L5-19 

Pandemia COVID-19 silnie ǿǇƱȅƴťƱŀ na ǊŜŀƭƛȊŀŎƧť Ǉƻƭƛǘȅƪƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜƧ w 2020 r. Wieloletnie 

programy i ǇǊƻƧŜƪǘȅ ōȅƱȅ ƪƻƴǘȅƴǳƻǿŀne, jednak w ǎȅǘǳŀŎƧƛ ƪǊȅȊȅǎƻǿŜƧ ƪƻƴƛŜŎȊƴŜ ōȅƱƻ 

wprowadzenie dodatkowych form wsparcia skierowanych do ƳƛŜǎȊƪŀƵŎƽǿΦ tǊȊŜŘŜ 

ǿǎȊȅǎǘƪƛƳ ǿŀȍƴŜ ōȅƱƻ ǿǎǇŀǊŎƛŜ ǎŜƴƛƻǊƽǿ oraz ƻǎƽō ŘƻǏǿƛŀŘŎȊŀƧŊŎȅŎƘ ŘƱǳƎƻǘǊǿŀƱŜƧ 

ƛȊƻƭŀŎƧƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜƧΣ Ƨŀƪ ǊƽǿƴƛŜȍ ƛƴƴȅŎƘ ƎǊǳǇ ǎȊŎȊŜƎƽƭƴƛŜ ǿǊŀȍƭƛǿȅŎƘ w czasie pandemii 

tj. ƳΦƛƴΦ ƻǎƽō w ƪǊȅȊȅǎƛŜ ōŜȊŘƻƳƴƻǏŎƛΣ ƻǎƽō ŘƻǏǿƛŀŘŎȊŀƧŊŎȅŎƘ ǇǊȊŜƳƻŎȅ ŘƻƳƻǿŜƧΣ 

ƛƳƛƎǊŀƴǘƽǿΦ  

² ǇǊȊŜŎƛǿŘȊƛŀƱŀƴƛǳ ǊƻȊǿƻƧƻǿƛ ǇŀƴŘŜƳƛƛ oraz ƴƛǿŜƭƻǿŀƴƛǳ ƧŜƧ ǎƪǳǘƪƽǿ ǎȊŎȊŜƎƽƭƴŊ Ǌƻƭť 

ƻŘŜƎǊŀƱȅ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƧŜ ǇƻȊŀǊȊŊŘƻǿŜΣ ƪǘƽǊŜ na ȊƭŜŎŜƴƛŜ aƛŀǎǘŀ ǊŜŀƭƛȊƻǿŀƱȅ ƭƛŎȊƴŜ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ 

ǇƻƳƻŎƻǿŜΦ 5Ȋƛťƪƛ ŘƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛƻƳ z ǊŜŀƭƛȊŀŎƧƛ ǇǊƻƎǊŀƳƽǿ ǿƛŜƭƻƭŜǘƴƛŎƘΣ Ȋŀǎǘƻǎƻǿŀƴƛǳ 

ŜƭŀǎǘȅŎȊƴȅŎƘ ŦƻǊƳ ǿǎǇƽƱǇǊŀŎȅ oraz ȊŀŀƴƎŀȍƻǿŀƴƛǳ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƧƛ ǇƻȊŀǊȊŊŘƻǿȅŎƘΣ 

wolontariuszy i ǳǊȊťŘƴƛƪƽǿΣ ǇƻǿǎǘŀƱ ǎȅǎǘŜƳ ǿǎǇŀǊŎƛŀ ƳƛŜǎȊƪŀƵŎƽǿ w czasie pandemii 

o ƻƎƽƭƴƻƳƛŜƧǎƪƛƳ ȊŀǎƛťƎǳΦ tŀƴŘŜƳƛŀΣ ǇǊȊȅƴƻǎȊŊŎ ǎȊŜǊŜƎ ǊŜŀƭƴȅŎƘ ǇǊƻōƭŜƳƽǿ 

ǎǇƻƱŜŎȊƴȅŎƘΣ ȊŀŘȊƛŀƱŀƱŀ ƳƻōƛƭƛȊǳƧŊŎƻ i ǳƧŀǿƴƛƱŀ ǇƻǘŜƴŎƧŀƱ ǘƪǿƛŊŎȅ w ŀƪǘȅǿƴƻǏŎƛ 

ƳƛŜǎȊƪŀƵŎƽǿ i ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƧƛ ǇƻȊŀǊȊŊŘƻǿȅŎƘΦ 

5ȊƛŀƱŀƴƛŀ ǇƻŘƧťǘŜ w czasie pandemii COVID-19 to m.in.: 

¶ !ƪŎƧŀ ІDŘŀƵǎƪtƻƳŀƎŀ skierowana do osƽō i instytucjiΣ ƪǘƽǊȅƳ ǇŀƴŘŜƳƛŀ /h±L5-19 

utrudniƱŀ lub ǳƴƛŜƳƻȍƭƛǿƛƱŀ normalne funkcjonowanie. .ȅƱƻ to inicjatywa Miasta 

DŘŀƵǎƪŀ i ponad 20 instytucji i organizacji, ƪǘƽǊŜ ǇƻƱŊŎȊȅƱȅ ǿȅǎƛƱƪƛ w celu wsparcia 

ƳƛŜǎȊƪŀƵŎƽǿ w walce z ƴŀǎǘťǇǎǘǿŀƳƛ ǇŀƴŘŜƳƛƛΦ od marca do grudnia 2020 r. pomoc 

ƻǘǊȊȅƳŀƱƻ мтл ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƧƛ i instytucji oraz ponad 2,4 tys. seniorek i ǎŜƴƛƻǊƽǿ 

z DŘŀƵǎƪŀΦ tǊȊŜƪŀȊŀƴŜ ǿǎǇŀǊŎƛŜ ǊȊŜŎȊƻǿŜ ǘƻ ǇǊȊŜŘŜ ǿǎȊȅǎǘƪƛƳ ǏǊƻŘƪƛ ƻŎƘǊƻƴȅ 

osobistej ς ƱŊŎȊƴƛŜ ǇǊŀǿƛŜ нлл ǘȅǎΦ ǎȊǘǳƪ ǎǇǊȊťǘǳΣ ƳΦƛƴΦ ǊťƪŀǿƛŎȊŜƪ i ŦŀǊǘǳŎƘƽǿ 

ƧŜŘƴƻǊŀȊƻǿȅŎƘΣ ƳŀǎŜŎȊŜƪ ƻŎƘǊƻƴƴȅŎƘΣ ǇǊȊȅƱōƛŎΣ ƻŎƘǊŀƴƛŀŎȊȅ na ōǳǘȅΣ ƻƪǳƭŀǊƽǿ 

ochronnych i ǇƱȅƴƽǿ do ŘŜȊȅƴŦŜƪŎƧƛΦ |ǊƻŘƪƛ ǘŜ ǘǊŀŦƛƱȅ ƳΦƛƴΦ do organizacji 

ǇƻȊŀǊȊŊŘƻǿȅŎƘΣ ǎƱǳȍō ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘΣ ŘƻƳƽǿ ǇƻƳƻŎȅ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜƧ i ǎȊŎȊŜƎƽƭƴƛŜ 

ǿǊŀȍƭƛǿȅŎƘ ƎǊǳǇ ƳƛŜǎȊƪŀƵŎƽǿΦ  

½ŀǇŜǿƴƛƻƴƻ ǿǎǇŀǊŎƛŜ ȍȅǿƛŜƴƛƻǿŜ Řƭŀ ƴŀƧōŀǊŘȊƛŜƧ ǇƻǘǊȊŜōǳƧŊŎȅŎƘ ƳƛŜǎȊƪŀƵŎƽǿ 

(seniorek i ǎŜƴƛƻǊƽǿ oraz ƻǎƽō ƴƛŜƪǿŀƭƛŦƛƪǳƧŊŎȅŎƘ ǎƛť do ǇƻƳƻŎȅ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜƧύ 

w ǇƻǎǘŀŎƛ опу ǇƻǎƛƱƪƽǿ ǘȅƎƻŘƴƛƻǿƻΦ hǎƻōȅΣ ƪǘƽǊŜ ȊŜ ǿȊƎƭťŘǳ na ǇŀƴŘŜƳƛť ƴƛŜ ƳƻƎƱȅ 

ǿȅŎƘƻŘȊƛŏ z ŘƻƳǳΣ ƳƻƎƱȅ ƻǘǊȊȅƳŀŏ ǇƻƳƻŎ ǿƻƭƻƴǘŀǊƛǳǎȊȅ w ǊƻōƛŜƴƛǳ ȊŀƪǳǇƽǿ ŎȊȅ 

ǿȅǇǊƻǿŀŘȊŜƴƛǳ ȊǿƛŜǊȊŊǘ. 

¶ ½ŀǇŜǿƴƛƻƴŜ ȊƻǎǘŀƱȅ ǳǎƱǳƎƛ ƻǇƛŜƪǳƵŎȊŜ osobom, ƪǘƽǊŜ z ǇƻǿƻŘǳ ŜǇƛŘŜƳƛƛ ǿȅƳŀƎŀƱȅ 

ǇƻƳƻŎȅΣ ŀ ōȅƱȅ ƧŜƧ ǇƻȊōŀǿƛƻƴŜ. 

¶ Pracownicy ŘƻƳƽǿ ǇƻƳƻŎȅ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜƧ oraz ǏǿƛŀŘŎȊŊŎȅ ǳǎƱǳƎƛ ƻǇƛŜƪǳƵŎȊŜ Ȋƻǎǘŀƭƛ 

ǿȅǇƻǎŀȍŜƴƛ w ǏǊƻŘƪƛ ƻŎƘǊƻƴȅ ƻǎƻōƛǎǘŜƧΦ 5Ȋƛťƪƛ ŘƻŦƛƴŀƴǎƻǿŀƴƛǳ z dotacji celowej 
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z ōǳŘȍŜǘǳ ǇŀƵǎǘǿŀ ȊŀǇŜǿƴƛƻƴƻ ƳΦƛƴΦ ƪŀŘǊť ƴƛŜȊōťŘƴŊ do ȊŀǇŜǿƴƛŜƴƛŀ ŎƛŊƎƱƻǏŎƛ ǳǎƱǳƎ 

ǏǿƛŀŘŎȊƻƴȅŎƘ ƳƛŜǎȊƪŀƵŎƻƳ ǇǊȊŜȊ ŘƻƳȅ ǇƻƳƻŎȅ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜƧ. 

¶ hǎƻōƻƳ ȊƴŀƧŘǳƧŊŎȅƳ ǎƛť w trudnej sytuacji w ŎȊŀǎƛŜ ȊŀƎǊƻȍŜƴƛŀ ŜǇƛŘŜƳƛŎȊƴŜƎƻ 

przyznano pomoc w postaci ǇƻǎƛƱƪƽǿ όŘƻǿƻȍƻƴȅŎƘ Řƭŀ мот ƻǎƽōΣ ŘƻǎǘŀǊŎȊŀƴȅŎƘ 

do ƴƻŎƭŜƎƻǿƴƛ Řƭŀ ммр ƻǎƽōύ i ǇŀŎȊŜƪ ȍȅǿƴƻǏŎƛƻǿȅŎƘ Řƭŀ ǇǊȊŜōȅǿŀƧŊŎȅŎƘ 

na kwaǊŀƴǘŀƴƴƛŜ όнун ƻǎƻōȅύΦ 5ƻŘŀǘƪƻǿƻ ƻǎƻōƻƳ ōťŘŊŎȅƳ w ǇƻǘǊȊŜōƛŜ ǿȅǇƱŀŎƻƴƻ 

ȊŀǎƛƱƪƛ ŎŜƭƻǿŜ na ȊŀƪǳǇ ȍȅǿƴƻǏŎƛ. 

¶ Seniorzy otrzymali m.in. wsparcie wolontariuszy w ȊŀƪǊŜǎƛŜ ǊƻōƛŜƴƛŀ ȊŀƪǳǇƽǿ 

(np. w ǊŀƳŀŎƘ ŀƪŎƧƛ ІƎŘŀƴǎƪǇƻƳŀƎŀ ŎȊȅ ǊȊŊŘƻǿŜƎƻ ǇǊƻƎǊŀƳǳ α²ǎǇƛŜǊŀƧ {ŜƴƛƻǊŀέύΣ 

ōŜȊǇƱŀǘƴŊ ǇƻƳƻŎ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛŎȊƴŊ oraz wsparcie w rozwoju kompetencji cyfrowych. 

MƛŜƧǎƪƛŜ ƛƴǎǘȅǘǳŎƧŜ ǇǊȊȅƎƻǘƻǿŀƱȅ ς w formie online ς ōƻƎŀǘŊ ƻŦŜǊǘť ŀƪǘȅǿƴƻǏŎƛ 

ǊǳŎƘƻǿŜƧ όDŘŀƵǎƪƛ hǏǊƻŘŜƪ {ǇƻǊǘǳύ oraz kulturalno-ƪǊŜŀǘȅǿƴŜƧ όDŘŀƵǎƪƛ !ǊŎƘƛǇŜƭŀƎ 

Kultury)Φ aƛŜƧǎƪƛ hǏǊƻŘŜƪ tƻƳƻŎȅ wƻŘȊƛƴƛŜ ȊƻǊƎŀƴƛȊƻǿŀƱ ǎǇŜŎƧŀƭƴŊ ŜŘȅŎƧť ŀƪŎƧƛ YŀȍŘȅ 

ƳƻȍŜ ǇƻƳƽŎ Řƭŀ ǎŜƴƛƻǊŜƪ i ǎŜƴƛƻǊƽǿΦ w ǊŀƳŀŎƘ ǇǊƻƎǊŀƳǳ α²ǎǇƛŜǊŀƧ {ŜƴƛƻǊŀέ 

ȊƻǊƎŀƴƛȊƻǿŀƴƻ ǿǎǇŀǊŎƛŜ Řƭŀ ǎŜƴƛƻǊƽǿ w wieku 70 lat i ǿƛťŎŜƧΣ ƪǘƽǊȊȅ ȊŜ ǿȊƎƭťŘǳ 

na ǘǊǿŀƧŊŎȅ ǎǘŀƴ ŜǇƛŘŜƳƛƛ Ǉƻzostali w domu. Wolontariusze dostarczali zakupy, 

ŀǊǘȅƪǳƱȅ ǇƻŘǎǘŀǿƻǿŜƧ ǇƻǘǊȊŜōȅΣ w ǘȅƳ ǎǇƻȍȅǿŎȊŜΣ ǏǊƻŘƪƛ ƘƛƎƛŜƴȅ ƻǎƻōƛǎǘŜƧΦ w 2020 r. 

ǇƻƳƻŎŊ ƻōƧťǘƻ опп ƻǎƻōȅ. 

¶ tǊƻǿŀŘȊƻƴƻ ƪŀƳǇŀƴƛť ǎǇƻƱŜŎȊƴŊ 5ƻƳ ōŜȊ ǇǊȊŜƳƻŎȅΣ w ǊŀƳŀŎƘ ƪǘƽǊŜƧ 

rozpowszechniano informacje o miejscach i formach pomocy skierowanych do ƻǎƽō 

ŘƻǏǿƛŀŘŎȊŀƧŊŎȅŎƘ ǇǊȊŜƳƻŎȅ ōŊŘȋ ǇƻǎƛŀŘŀƧŊŎȅŎƘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƧť o jej stosowaniu 

w ƴŀƧōƭƛȍǎȊȅƳ ƻǘƻŎȊŜƴƛǳ. Mƛŀǎǘƻ ȊƭŜŎƛƱƻ ǇǊƻǿŀŘȊŜƴƛŜ .ŜȊǇƛŜŎȊƴŜƎƻ {ŎƘǊƻƴƛŜƴƛŀ ς 

miejsca pobytu dla kobiet (przede wszystkim z ŘƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŜm migracyjnym), 

ƪǘƽǊŜ ȊƳǳǎȊƻƴŜ ōȅƱȅ do ƻǇǳǎȊŎȊŜƴƛŀ ǎǿƻƛŎƘ ŘƻƳƽǿ ȊŜ ǿȊƎƭťŘǳ na ȊŀƎǊƻȍŜƴƛŜ ȍȅŎƛŀ 

lub zdrowia swojego albo dzieci. 

¶ Przygotowano miejsca izolacyjno-kwarantannowe dla ƻǎƽō ŘƻǏǿƛŀŘŎȊŀƧŊŎȅŎƘ 

ōŜȊŘƻƳƴƻǏŎƛ, zgodnie z wytycznymi Wojewody Pomorskiego. Cztery domki i ŘȊƛŜǎƛťŏ 

ƪƻƴǘŜƴŜǊƽǿ ƳƛŜǎȊƪŀƭƴƻ-ǳȍȅǘƪƻǿȅŎƘΣ ƳŀƧŊŎŜ ȊŀǇŜǿƴƛŏ ǿǎǇŀǊŎƛŜ Řƭŀ ƻǎƽō ŎȊŜƪŀƧŊŎȅŎƘ 

na ǇǊȊȅƧťŎƛŜ do schroniska, noclegowni lub ŘƻƳǳ ǎŀƳƻǘƴŜƧ ƳŀǘƪƛΣ ȊƻǎǘŀƱȅ ǇƻǎǘŀǿƛƻƴŜ 

na ǘŜǊŜƴƛŜ DŘŀƵǎƪƛŜƎƻ hǏǊƻŘƪŀ {ǇƻǊǘǳ ǇǊȊȅ ǳƭƛŎȅ ½ƛŜƭƻƴƻƎƽǊǎƪƛŜƧΦ z zabezpieczenia 

w ǘŜƧ ŦƻǊƳƛŜ ǎƪƻǊȊȅǎǘŀƱƻ ƻƪΦ рлл ƻǎƽōΦ bƻŎƭŜƎƻǿƴƛŀ Řƭŀ ƻǎƽō ŘƻǏǿƛŀŘŎȊŀƧŊŎȅŎƘ 

ōŜȊŘƻƳƴƻǏŎƛ ŘȊƛŀƱŀƱŀ ŎŀƱƻŘƻōƻǿƻ ǇǊȊŜȊ с ƳƛŜǎƛťŎȅΦ ²ȅŘƱǳȍƻƴƻ na ƴƛŜƳŀƭ ŎŀƱȅ Ǌƻƪ 

(z ǿȅƧŊǘƪƛŜƳ ƻƪǊŜǎǳ od lipca do ǿǊȊŜǏƴƛŀύ ŦǳƴƪŎƧƻƴƻǿŀƴƛŜ !ǳǘƻōǳǎǳ {h{Σ w ƪǘƽǊȅƳ 

osoby w ƪǊȅȊȅǎƛŜ ōŜȊŘƻƳƴƻǏŎƛ ƪƻǊȊȅǎǘŀƱȅ ȊŜ ǿǎǇŀǊŎƛŀ w ŦƻǊƳƛŜ ŎƛŜǇƱŜƎƻ ǇƻǎƛƱƪǳΣ 

ǇƻōǊŀƴƛŀ ƻŘȊƛŜȍȅ i transportu do noclegowni. Dziennie z pomocy w Autobusie SOS 

ƪƻǊȊȅǎǘŀƱƻ ǏǊŜŘƴƛƻ сл ƻǎƽō. 

¶ hǎƻōȅ ŘƻǏǿƛŀŘŎȊŀƧŊŎŜ ȊŀōǳǊȊŜƵ ƭťƪƻǿȅŎƘ lub nastroju na ǎƪǳǘŜƪ ōŜȊǇƻǏǊŜŘƴƛŜƎo 

ȊŀƎǊƻȍŜƴƛŀ ȊŀŎƘƻǊƻǿŀƴƛŜƳ na COVID-мфΣ ŘƻǏǿƛŀŘŎȊŀƧŊŎŜ ŘƱǳƎƻǘǊǿŀƱŜƧ ƛȊƻƭŀŎƧƛ ŎȊȅ 

ȊƴŀƧŘǳƧŊŎŜ ǎƛť w kryzysie na ǎƪǳǘŜƪ ǳǘǊŀǘȅ ǇǊŀŎȅ ƳƻƎƱȅ ǎƪƻǊȊȅǎǘŀŏ z ōŜȊǇƱŀǘƴŜƎƻ 

wsparcia psychologicznego w ŦƻǊƳƛŜ ȊŘŀƭƴŜƧ όǘŜƭŜŦƻƴƛŎȊƴƛŜΣ Ȋŀ ǇƻƳƻŎŊ 

ƪƻƳǳƴƛƪŀǘƻǊƽǿ lub ƳŜŘƛƽǿ ǎǇƻƱŜŎȊƴƻǏŎƛƻǿȅŎƘύΦ ²ǎǇŀǊŎƛŜ ǊŜŀƭƛȊƻǿŀƴŜ ōȅƱƻ ǇǊȊŜȊ 
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ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƧŜ ǇƻȊŀǊȊŊŘƻǿŜ ǳŎȊŜǎǘƴƛŎȊŊŎŜ w DŘŀƵǎƪƛƳ tǊƻƎǊŀƳƛŜ hŎƘǊƻƴȅ ½ŘǊƻǿƛŀ 

Psychicznego. 

¶ ½Ŝ ǿȊƎƭťŘǳ na ograniczenie ƳƻȍƭƛǿƻǏŎƛ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƧƛ ǇƻȊŀǊȊŊŘƻǿȅŎƘ 

ǇǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴȅ ȊƻǎǘŀƱ ǇŀƪƛŜǘ ǇƻƳƻŎƻǿȅ Řƭŀ ƎŘŀƵǎƪƛŎƘ bDh ІǇŀƪƛŜǘŘƭŀbDhΣ 

ȊŀǿƛŜǊŀƧŊŎȅ р ƎƱƽǿƴȅŎƘ ǇǳƴƪǘƽǿΥ  

ü мΦ ǳƳƻȍƭƛǿƛŜƴƛŜ ǳƳƻǊȊŜƴƛŀ lub ƻŘƱƻȍŜƴƛŀ w czasie i ǊƻȊƱƻȍŜƴƛŀ na Ǌŀǘȅ ƻǇƱŀǘ 

z ǘȅǘǳƱǳ ƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŀ z miejskich lokali i ƴƛŜǊǳŎƘƻƳƻǏŎƛ ς na wniosek podmiotu ς 

w ȊŀƭŜȍƴƻǏŎƛ od rodzaju umowy;  

ü 2. elastyczne i dostosowane do ƪƻƴƪǊŜǘƴȅŎƘ ŘȊƛŀƱŀƵ ǇƻŘŜƧǏŎƛŜ do zmian 

ŘƻǘȅŎȊŊŎȅŎƘ ǎǇƻǎƻōƽǿ i terminu realizacji zadania zleconego, zmian kadry, 

harmonogramu i kosztorysu ς na podstawie aneksu do umowy;  

ü оΦ ȊƎƻŘť na ǳǊǳŎƘƻƳƛŜƴƛŜ ŀƭǘŜǊƴŀǘȅǿƴȅŎƘ ǎǇƻǎƻōƽǿ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧƛ ŘȊƛŀƱŀƵ ς formy 

zdalne, online ς tam, gdzie ōȅƱƻ ǘƻ ƳƻȍƭƛǿŜΣ Ǉƻ ǳȊƎƻŘƴƛŜƴƛǳ z opiekunem 

projektu;  

ü 4. uruchomienie forum konsultacji i debaty na ǘŜƳŀǘ ǿǎǇƽƱǇǊŀŎȅ z NGO 

w sytuacji kryzysu ς konsultacje online z ǳǊȊťŘƴƛƪŀƳƛΣ ƪŀƴŀƱȅ w social mediach 

(Facebook, YouTube);  

ü рΦ ǇǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŜ ŘŜŘȅƪƻǿŀƴŜƧ Ǉǳƭƛ ǏǊƻŘƪƽǿ na ƳƛƴƛŘƻǘŀŎƧŜ ƭǳōκƛ ǇƻȍȅŎȊƪƛ 

na ǿǎǇƛŜǊŀƴƛŜ ŘȊƛŀƱŀƵ ȊǿƛŊȊŀƴȅŎƘ z ȊŀǇƻōƛŜƎŀƴƛŜƳ ǎƪǳǘƪƽǿ ǇŀƴŘŜƳƛƛ /h±L5-19 

oraz na ǳǘǊȊȅƳŀƴƛŜ ǇƱȅƴƴƻǏŎƛ ŦƛƴŀƴǎƻǿŜƧ bDhΦ 

5ȊƛŀƱŀƴƛŀ ǇƻŘƧťǘŜ w 2020 roku w ramach realizacji 

ŎŜƭƽǿ ƻǇŜǊŀŎȅƧƴȅŎƘ 

Cel operacyjny III.1. ½ǿƛťƪǎȊŜƴƛŜ ǇƻǘŜƴŎƧŀƱǳ ǊƻȊǿƻƧƻǿŜƎƻ 

ǎǇƻƱŜŎȊƴƻǏŎƛ ƭƻƪŀƭƴȅŎƘΣ ǊƻŘȊƛƴ i ƻǎƽō 

¶ aƻŘŜƭ LƴǘŜƎǊŀŎƧƛ LƳƛƎǊŀƴǘƽǿ ς ƻƪǊŜǏƭŀ Ǉƻƭƛǘȅƪť Ƴƛŀǎǘŀ ǿƻōŜŎ ƴƻǿȅŎƘ ƳƛŜǎȊƪŀƴŜƪ 

i ƳƛŜǎȊƪŀƵŎƽǿ ǇƻŎƘƻŘȊŊŎȅŎƘ z ǊƽȍƴȅŎƘ ǊŜƎƛƻƴƽǿ ǏǿƛŀǘŀΦ ¦Ƴƻȍƭƛǿƛŀ ƛƳƛƎǊŀƴǘƻƳ 

ƭŜǇǎȊŊ ƛƴǘŜƎǊŀŎƧť w ǊŀƳŀŎƘ ǿŀǊǳƴƪƽǿ ǎǇƻƱŜŎȊƴȅŎƘΣ ǇǊŀǿƴȅŎƘ i kulturowych, jest 

ǎȊŀƴǎŊ na ǿȅƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŜ ƛŎƘ ǇƻǘŜƴŎƧŀƱǳ Řƭŀ ǊƻȊǿƻƧǳ DŘŀƵǎƪŀΦ 5ȊƛŀƱŀƴƛŀ ǊŜŀƭƛȊƻǿŀƴŜ 

w 2020 r. to m.in.: 

ü /ŜƴǘǊǳƳ ²ǎǇŀǊŎƛŀ LƳƛƎǊŀƴǘƽǿ i Imigrantek ς ǏǿƛŀŘŎȊȅ ǳǎƱǳƎƛ ƛƴŦƻǊƳŀŎȅƧƴŜ 

i ƪƻƴǎǳƭǘŀŎȅƧƴŜ Řƭŀ ŎǳŘȊƻȊƛŜƳŎƽǿΣ ƻǊƎŀƴƛȊǳƧŜ ƪǳǊǎȅ ƧťȊȅƪŀ ǇƻƭǎƪƛŜƎƻΣ ǇƻƳƻŎ 

ǇǊŀǿƴŊΣ ŘƻǊŀŘȊǘǿƻ ȊŀǿƻŘƻǿŜΦ ¦ŘȊƛŜƭŀ ǿǎǇŀǊŎƛŀ ƻǎƻōƻƳ z ǊƽȍƴȅŎƘ ǇǊȊȅŎȊȅƴ 

wykluczonym i ȊŀƎǊƻȍƻƴȅƳ ǿȅƪƭǳŎȊŜƴƛŜƳΦ w 2020 r. z ǳǎƱǳƎ /ŜƴǘǊǳƳ ǎƪƻǊȊȅǎǘŀƱƻ 

6,5 ǘȅǎΦ ŎǳŘȊƻȊƛŜƳŎƽǿΤ 

ü aƛťŘȊȅƴŀǊƻŘƻǿŀ {ƛŜŏ aƛŀǎǘ {ŎƘǊƻƴƛŜƴƛŀ L/hwb ς wsparcie w formie rocznego 

ǎǘȅǇŜƴŘƛǳƳ ƻǘǊȊȅƳŀƱ ƪƻƭŜƧƴȅ ŀǊǘȅǎǘŀ ƳƛŜǎȊƪŀƧŊŎȅ w DŘŀƵǎƪǳΣ ǇƻŎƘƻŘȊŊŎȅ 
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z ¢ŀŘȍȅƪƛǎǘŀƴǳ ŘȊƛŜƴƴƛƪŀǊȊ YƘŀƛǊǳƭƭƻ aƛǊǎŀƛŘƻǾΣ ǊŜǇǊŜǎƧƻƴƻǿŀƴȅ Ȋŀ 

ȊŀŀƴƎŀȍƻǿŀƴƛŜ w ƻōǊƻƴť ǇǊŀǿ ŎȊƱƻǿƛŜƪŀΤ 

ü ƪƻƭŜƧƴȅ Ŏȅƪƭ ǿŀǊǎȊǘŀǘƽǿ {ȊƪƻƱȅ wƽȍƴƻǊƻŘƴƻǏŎƛ ς projekt (tym razem ς z powodu 

pandemii ς w formie online), w ǊŀƳŀŎƘ ƪǘƽǊŜƎƻ w ȊŀƛƴǘŜǊŜǎƻǿŀƴȅŎƘ ǎȊƪƻƱŀŎƘ 

ƻŘōȅƱȅ ǎƛť ǿŀǊǎȊǘŀǘȅ z ǿǊŀȍƭƛǿƻǏŎƛ na ǊƽȍƴƻǊƻŘƴƻǏŏ ƪǳƭǘǳǊƻǿŊΦ tǊȊŜǇǊƻǿŀŘȊƻƴƻ 

48 godz. warsztaǘƽǿ w р ƎŘŀƵǎƪƛŎƘ ǎȊƪƻƱŀŎƘΤ 

ü korepetycje dla dzieci z ŘƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŜƳ ƳƛƎǊŀŎƧƛ ς od ǇŀȋŘȊƛŜǊƴƛƪŀ do grudnia 

wolontariuszki i wolontariusze przeprowadzili 64 godz. korepetycji; 

ü ƳƛťŘȊȅƴŀǊƻŘƻǿȅ ƪƭǳō ǊƻŘȊƛŎŀ αaȅ ǘƻ ƳŀƳȅ Yƭǳō ōŜȊ ƎǊŀƴƛŎέ όŦǳƴƪŎƧƻƴƻǿŀƱ 

z przerwami ȊǿƛŊȊŀƴȅƳƛ z ǇŀƴŘŜƳƛŊύΤ 

ü zatrudnienie ŘǊǳƎƛŜƎƻ ƪƻƻǊŘȅƴŀǘƻǊŀ ǿǎǇƛŜǊŀƧŊŎŜƎƻ ŘȊƛŜŎƛ z ŘƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŜƳ 

migracyjnym w ƎŘŀƵǎƪƛŎƘ ǎȊƪƻƱŀŎƘΤ 

ü przygotowanie i ǿȅŘŀƴƛŜ ǇŀƪƛŜǘǳ ǇƻǿƛǘŀƭƴŜƎƻ α²ƛǘŀƧŎƛŜ w DŘŀƵǎƪƛŜƧ {ȊƪƻƭŜΗέ 

dla dzieci z ŘƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŜƳ ƳƛƎǊŀŎƧƛ i ich rodzicƽǿΤ 

ü kontynuacja programu ǇǊŀƪǘȅƪ ƻōȅǿŀǘŜƭǎƪƛŎƘ α/ȊŜǏŏέ Řƭŀ ƴƻǿƻ ǇǊȊȅōȅƱȅŎƘ  

do miasta imigrantek i ƛƳƛƎǊŀƴǘƽǿΦ w нлнл ǊΦ ŎȊťǏŏ ȊŀƧťŏ ƻŘōȅƱŀ ǎƛť w tradycyjnej 

ŦƻǊƳǳƭŜ όōŜȊǇƻǏǊŜŘƴƛŜ ǎǇƻǘƪŀƴƛŀύΣ ŀ ŎȊťǏŏ ς w ŦƻǊƳƛŜ ƻƴƭƛƴŜΦ ¦ŎȊŜǎǘƴƛŎȊȅƱƻ 

w ƴƛŎƘ ȊŘŀƭƴƛŜ снр ƻǎƽō, a stacjonarnie ς 371; 

ü ƪƻƴǘȅƴǳŀŎƧŀ ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛ Punktu Pomocy Cudzoziemcom w DŘŀƵǎƪƛƳ ¦ǊȊťŘȊƛŜ 

Pracy; 

ü ƪŀƳǇŀƴƛŀ ǎǇƻƱŜŎȊƴŀ α_ŊŎȊȅ ƴŀǎ DŘŀƵǎƪέ w ƳŜŘƛŀŎƘ ǎǇƻƱŜŎȊƴƻǏŎƛƻǿȅŎƘΤ 

ü udzielanie kompleksowego wsparcia dla rodzin romskich ȊŀƳƛŜǎȊƪǳƧŊŎȅŎƘ 

w DŘŀƵǎƪǳΦ w celu zapewnienia bezpiecznego schronienia w czasie pandemii 

i ǇǊȊŜǊǿȅ ǿŀƪŀŎȅƧƴŜƧ ȊƻǊƎŀƴƛȊƻǿŀƴƻ ǏǿƛŜǘƭƛŎť ƭŜǘƴƛŊ Řƭŀ ŘȊƛŜŎƛ ǊƻƳǎƪƛŎƘΤ 

ü ǿǎǇŀǊŎƛŜ Řƭŀ ƻǎƽō ǿȅƪƭǳŎȊƻƴȅŎƘ z ǊƻȊǿƛŊȊŀƵ ǎȅǎǘŜƳƻǿȅŎƘ w zakresie pomocy 

ȍȅǿƴƻǏŎƛƻǿŜƧ, zorganizowane w ȊǿƛŊȊƪǳ z ǇŀƴŘŜƳƛŊ ǿŜ ǿǎǇƽƱǇǊŀŎȅ z Bankiem 

ÀȅǿƴƻǏŎƛΤ 

ü zapewnienie ς ǿŜ ǿǎǇƽƱǇǊŀŎȅ z Centrum Praw Kobiet ς wsparcia 

psychologicznego w ƧťȊȅƪǳ ǊƻǎȅƧǎƪƛƳΣ ǳƪǊŀƛƵǎƪƛƳ i angielskim oraz bezpiecznego 

schronienia dla matek z ŘȊƛŜŏƳƛ ōťŘŊŎȅŎƘ ƻŦƛŀǊŀƳƛ ǇǊȊŜƳƻŎȅ; 

ü wsparcie inicjatyw mnieƧǎȊƻǏŎƛ ƴŀǊƻŘƻǿȅŎƘ i etnicznych oraz YŀǎȊǳōƽǿΤ 

ü ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ǿǎǇƛŜǊŀƧŊŎŜ ǇǊƻŘŜƳƻƪǊŀǘȅŎȊȅƴŜ ǇǊƻǘŜǎǘȅ na .ƛŀƱƻǊǳǎƛ, a ǘŀƪȍŜ ƭƻƪŀƭƴŊΣ 

ǘǊƽƧƳƛŜƧǎƪŊ ǎǇƻƱŜŎȊƴƻǏŏ ōƛŀƱƻǊǳǎƪŊΥ ƭŜƪŎƧŜ ƧťȊȅƪŀ ǇƻƭǎƪƛŜƎƻΣ ǊŀƧŘ ǊƻǿŜǊƻǿȅΣ Ǉƛƪƴƛƪ 

rodzinny, wiec wsparcia; 

ü realizowany przez Instytut Kultury Miejskiej projekt αaŜǘǊƻǇƻƭƛǘŀƴƪŀ ς witamy / 

͍͊ͫ͊ͦ͟͡ ͙ͨͪͦͫͣͦ κ ͒ͦ͋ͪͦ ͍ͨͦ͗͊ͦ͊ͭ͡ΈέΦ ол ƻǎƽō ƻŘōȅƱƻ ƪǳǊǎ ǇǊȊŜǿƻŘƴƛŎƪƛ 

w ƧťȊȅƪŀŎƘ ǊƻǎȅƧǎƪƛƳ i ǳƪǊŀƛƵǎƪƛƳ i w ǘȅŎƘ ƧťȊȅƪŀŎƘ ƻǇǊƻǿŀŘȊŀƱƻ Ǉƻ DŘŀƵǎƪǳΤ 

ü ǳŘȊƛŀƱ w ǇƭŀǘŦƻǊƳƛŜ ǿǎǇƽƱǇǊŀŎȅ na rzecz integracji i migracji w ramach Unii 

Metropolii Polskich. 

¶ Model na ǊȊŜŎȊ wƽǿƴŜƎƻ ¢Ǌŀƪǘƻǿŀƴƛŀ ς projekt skierowany do wszystkich 

ƎŘŀƵǎȊŎȊŀƴΣ ƪǘƽǊȊȅ ƳƻƎŊ ōȅŏ ȊŀƎǊƻȍŜƴƛ ŘȅǎƪǊȅƳƛƴŀŎƧŊΦ aŀ ǎƱǳȍȅŏ ōǳŘƻǿŀƴƛǳ ōŀǊŘȊƛŜƧ 
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przyjaznego i ōŜȊǇƛŜŎȊƴŜƎƻ DŘŀƵǎƪŀ Řƭŀ ǿǎȊȅǎǘƪƛŎƘΣ ōŜȊ ǿȊƎƭťŘǳ na ǊƽȍƴƛŎŜ ǇƱŎƛΣ 

wieku, orientacji seksualnej, wyznania, pochodzenia etnicznego czy stopnia 

ǎǇǊŀǿƴƻǏŎƛΦ w нлнл ǊΦ ǇǊȊŜǇǊƻǿŀŘȊƻƴƻ ƴŀǎǘťǇǳƧŊŎŜ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀΥ 

ü zgodnie z ¦ǎǘŀǿŊ z dnia 19 lipca 2019 r. o ȊŀǇŜǿƴƛŜƴƛǳ ŘƻǎǘťǇƴƻǏŎƛ ƻǎƻōƻƳ ȊŜ 

ǎȊŎȊŜƎƽƭƴȅƳƛ ǇƻǘǊȊŜōŀƳƛ ǇƻǿƻƱŀƴȅ ȊƻǎǘŀƱ ȊŜǎǇƽƱ ƪƻƻǊŘȅƴŀǘƻǊƽǿ do spraw 

ŘƻǎǘťǇƴƻǏŎƛΣ ƪǘƽǊȊȅ ǎŊ ƻŘǇƻǿƛŜŘȊƛŀƭƴƛ Ȋŀ ǇƭŀƴƻǿŀƴƛŜ i ƪƻƻǊŘȅƴŀŎƧť ǿŘǊŀȍŀƴƛŀ 

Ǉƭŀƴǳ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ na ǊȊŜŎȊ ǇƻǇǊŀǿƛŜƴƛŀ ŘƻǎǘťǇƴƻǏŎƛ w ƳƛŜǏŎƛŜΦ WŜŘƴȅƳ z ŘȊƛŀƱŀƵ 

ƪƻƻǊŘȅƴŀǘƻǊƽǿ ōȅƱŀ ǇǳōƭƛƪŀŎƧŀ αtƻǊŀŘƴƛƪŀ ŘƻǎǘťǇƴƻǏŎƛ ŎȅŦǊƻǿŜƧ Řƭŀ ¦aDέΣ 

ǿǎǇƛŜǊŀƧŊŎŀ w ǘǿƻǊȊŜƴƛǳ ŘƻǎǘťǇƴȅŎƘ ŎȅŦǊƻǿƻ ŘƻƪǳƳŜƴǘƽǿ w ǳǊȊťŘȊƛŜΤ 

ü ȊŀƪƻƵŎȊƻƴƻ ǇǊŀŎť ƴŀŘ poradnikiem projektowania uniwersalnego α{ȊŎȊŜƎƽƱƻǿŜ 

ǎǘŀƴŘŀǊŘȅ ŘƻǎǘťǇƴƻǏŎƛ Řƭŀ ƪǎȊǘŀƱǘƻǿŀƴƛŀ ǇǊȊŜǎǘǊȊŜƴƛ i ōǳŘȅƴƪƽǿ w aƛŜǏŎƛŜ 

DŘŀƵǎƪǳέΦ YƻƭŜƧƴȅ ŜǘŀǇ ǇǊŀŎ ǘƻ ǇǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŜ ǇǊƻŎŜǎǳ ƪƻƴǎǳƭǘŀŎƧƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴȅŎƘ 

z ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŜƳ ȊŀǎŀŘ ŘƻǎǘťǇƴƻǏŎƛΤ 

ü przeprowadzono szeroki ŀǳŘȅǘ ŘƻǎǘťǇƴƻǏŎƛ architektonicznej, komunikacyjno-

informacyjnej i cyfrowej w ǿȅŘȊƛŀƱŀŎƘΣ ƧŜŘƴƻǎǘƪŀŎƘ oraz ǇƭŀŎƽǿƪŀŎƘ 

ŜŘǳƪŀŎȅƧƴȅŎƘ Ƴƛŀǎǘŀ DŘŀƵǎƪŀΦ WŜƎƻ ŜƭŜƳŜƴǘŜƳ ōȅƱ ŀǳŘȅǘ ŘƻǎǘťǇƴƻǏŎƛ ŎȅŦǊƻǿŜƧ 

ƻƪΦ млл ǎǘǊƻƴ ƛƴǘŜǊƴŜǘƻǿȅŎƘ ¦ǊȊťŘǳ aƛŜƧǎƪƛŜƎƻ oraz aplikacji; 

ü ǿŘǊƻȍƻƴƻ ƭƛǎǘť ǇƻƳƻŎƴƛŎȊŊ ŘƻǘȅŎȊŊŎŊ ŘƻǎǘťǇƴƻǏŎƛ Řƭŀ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƧƛ 

ǇƻȊŀǊȊŊŘƻǿȅŎƘΣ ǎƪƱŀŘŀƧŊŎȅŎƘ ƻŦŜǊǘȅ w konkursach w ƻōǎȊŀǊȊŜ ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛ 

Ǉƻȍȅǘƪǳ ǇǳōƭƛŎȊƴŜƎƻΣ ƪǘƽǊŀ ǇƻƳŀƎŀ ȊŀǇƭŀƴƻǿŀŏ ǇǊƻƧŜƪǘȅ ȊƎƻŘƴƛŜ z zasadami 

ŘƻǎǘťǇƴƻǏŎƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜƧΣ ŀǊŎƘƛǘŜƪǘƻƴƛŎȊƴŜƧΣ ŎȅŦǊƻǿŜƧ i komunikacyjno-

-ƛƴŦƻǊƳŀŎȅƧƴŜƧΦ ²ŊǘƪƻƳ ŘƻǘȅŎȊŊŎȅƳ ŘƻǎǘťǇƴƻǏŎƛ ǇǊȊȅǇƛǎŀƴƻ ǊƽǿƴƛŜȍ ǿȅǎƻƪŊ 

ǇǳƴƪǘŀŎƧť w ocenie merytorycznej; 

ü realizowano 15 projeƪǘƽǿ ǎǇƻƱŜŎȊƴȅŎƘ na podstawie ofert na ǊŜŀƭƛȊŀŎƧť ǇǊȊŜȊ 

ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƧŜ ǇƻȊŀǊȊŊŘƻǿŜ ȊŀŘŀƴƛŀ ǇǳōƭƛŎȊƴŜƎƻ w obszarze upowszechniania 

ǿƻƭƴƻǏŎƛ i ǇǊŀǿ ŎȊƱƻǿƛŜƪŀΣ ǊƽǿƴȅŎƘ ǇǊŀǿ ƪƻōƛŜǘ i ƳťȍŎȊȅȊƴ oraz wspierania 

ƳƴƛŜƧǎȊƻǏŎƛ ŜǘƴƛŎȊƴȅŎƘ i narodowych, ǿ ƪǘƽǊŜ ōŜȊǇƻǏǊŜŘƴƛƻ ȊŀŀƴƎŀȍƻǿŀƴȅŎƘ 

ōȅƱƻ ƻƪΦ о ǘȅǎΦ ƻǎƽōΦ tǊƻƧŜƪǘȅ ǘŜ ǎǇŜƱƴƛŀƱȅ ŎŜƭŜ i rekomendacje Modelu m.in. 

przez: 

Á ǿȊƴƻǿƛŜƴƛŜ όƻŘ ǇŀȋŘȊƛŜǊƴƛƪŀ нлнл ǊΦύ ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛ DŘŀƵǎƪƛŜƎƻ /ŜƴǘǊǳƳ 

wƽǿƴŜƎƻ ¢Ǌŀƪǘƻǿŀƴƛŀ ς ōŜȊǇƱŀǘƴŜƎƻ ǿǎǇŀǊŎƛŀ Řƭŀ ƻǎƽō ŘƻǏǿƛŀŘŎȊŀƧŊŎȅŎƘ 

dyskryminacji lub przemocy motywowanej uprzedzeniami, 

Á ǇǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŜ ƳŀǘŜǊƛŀƱƽǿ ŘƻǘȅŎȊŊŎȅŎƘ ŘȅǎƪǊȅƳƛƴŀŎƧƛ i mobbingu dla 

ƭƛŘŜǊƽǿ i ƭƛŘŜǊŜƪ ǎǇƻƱŜŎȊŜƵǎǘǿŀ ƻōȅǿŀǘŜƭǎƪƛŜƎƻ w DŘŀƵǎƪǳΣ  

Á ǇǊƻǿŀŘȊŜƴƛŜ Ŏȅƪƭǳ ŘŜōŀǘ ŘƻǘȅŎȊŊŎȅŎƘ ƛŘŜƻƭƻƎƛƛ i ǊŀŘȅƪŀƭƛȊƳƽǿΣ  

Á ǎȊƪƻƭŜƴƛŀ ŘƻǘȅŎȊŊŎŜ ǊƻȊǇƻȊƴŀǿŀƴƛŀ ǇǊȊŜƳƻŎȅ ȊŜ ǿȊƎƭťŘǳ na ǇƱŜŏΣ 

skierowane do ǇǊŀŎƻǿƴƛƪƽǿ ǎƻŎƧŀƭƴȅŎƘΣ ƎǊǳǇ ǊƻȊǿƻƧƻǿȅŎƘ 

i ǿȊƳŀŎƴƛŀƧŊŎȅŎƘ ƻǎƻōȅ [D.¢Σ ƎǊǳǇ ǿǎǇŀǊŎƛŀ Řƭŀ ƻǎƽō ŘƻǏǿƛŀŘŎȊŀƧŊŎȅŎƘ 

mobbingu, 

Á ǿŀǊǎȊǘŀǘȅ ǿȊƳŀŎƴƛŀƧŊŎŜ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƧŜ ǿȅŎƘƻǿŀǿŎȊŜ ǊƻŘȊƛŎƽǿΣ 
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Á cykl mentoringu dla kobiet pracuƧŊŎȅŎƘ w ōǊŀƴȍȅ ƳƻǊǎƪƛŜƧΣ Ŏȅƪƭ ŎƻŀŎƘƛƴƎǳ 

Řƭŀ ƳŀǘŜƪ ǇƻǿǊŀŎŀƧŊŎȅŎƘ na ǊȅƴŜƪ ǇǊŀŎȅΣ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ na ǊȊŜŎȊ ƎƻŘȊŜƴƛŀ ȍȅŎƛŀ 

rodzinnego i zawodowego, w tym na ǊȊŜŎȊ ǎȊŜǊǎȊŜƎƻ ǿƱŊŎȊŀƴƛŀ ƻƧŎƽǿ 

w ȍȅŎƛŜ ǊƻŘȊƛƴƴŜΣ 

Á ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ƛƴǘŜƎǊǳƧŊŎŜ ǎǇƻƱŜŎȊƴƻǏŎƛ ƴŀƭŜȍŊŎŜ do ƳƴƛŜƧǎȊƻǏŎƛ ƴŀǊƻŘƻǿȅŎƘ 

i etnicznych; 

ü ƪƻƴǘȅƴǳƻǿŀƴƻ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ŜŘǳƪŀŎȅƧƴƻ-informacyjne w ƪŀƳǇŀƴƛƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜƧ α_ŊŎȊȅ 

bŀǎ DŘŀƵǎƪέ, w ǘȅƳ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ŘƻǎǘŀǊŎȊŀƧŊŎŜ ǿƛŜŘȊȅ z ȊŀƪǊŜǎǳ ƻōƻǎǘǊȊŜƵ 

i ǏǊƻŘƪƽǿ ōŜȊǇƛŜŎȊŜƵǎǘǿŀ w ŎȊŀǎƛŜ ǇŀƴŘŜƳƛƛ Řƭŀ ƻǎƽō ƴƛŜƳƽǿƛŊŎȅŎƘ Ǉƻ Ǉƻƭǎƪu. 

ü pandemia COVID-мф ǿǇƱȅƴťƱŀ na pogorszenie sytuacji grup wykluczonych; 

ŘƭŀǘŜƎƻ ǇƻŘƧťǘƻ ŘƻŘŀǘƪƻǿŜ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀΣ ŀōȅ ƧŜǎȊŎȊŜ ōŀǊŘȊƛŜƧ ǿŜǎǇǊȊŜŏ ǘŜ ƎǊǳǇȅΦ 

Zlecono prowadzenie Bezpiecznego Schronienia ς miejsca pobytu dla kobiet 

(przede wszystkim z ŘƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŜm migracyjnym), ƪǘƽǊŜ ȊƳǳǎȊƻƴŜ ōȅƱȅ  

Řƻ ƻǇǳǎȊŎȊŜƴƛŀ ŘƻƳǳ ȊŜ ǿȊƎƭťŘǳ na ȊŀƎǊƻȍŜƴƛŜ ȍȅŎƛŀ i zdrowia ς swojego 

i ǎǿƻƛŎƘ ŘȊƛŜŎƛΦ hōƻƪ ŘȊƛŀƱŀƵ ƛƴǘŜǊǿŜƴŎȅƧƴȅŎƘ ǇǊƻǿŀŘȊƻƴŜ ōȅƱȅ ǊƽǿƴƛŜȍ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ 

ƛƴŦƻǊƳŀŎȅƧƴŜΣ ǎȊŎȊŜƎƽƭƴƛŜ ǿŀȍƴŜ Řƭŀ ƎǊǳǇ ǿȅƪƭǳŎȊƻƴȅŎƘ z ǊƻȊǿƛŊȊŀƵ 

systemowych. 

 

Rycina 1. w ǇŀȋŘȊƛŜǊƴƛƪǳ нлнл ǊΦ ƴŀǎǘŊǇƛƱƻ ǿȊƴƻǿƛŜƴƛŜ ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛ DŘŀƵǎƪƛŜƎƻ /ŜƴǘǊǳƳ 
wƽǿƴŜƎƻ ¢ǊŀƪǘƻǿŀƴƛŀΣ ȊŀǇŜǿƴƛŀƧŊŎŜƎƻ ǿǎǇŀǊŎƛŜ ƻǎƻōƻƳ ŘƻǏǿƛŀŘŎȊŀƧŊŎȅƳ 
dyskryminacji. Fotograf: G. Mehring / gdansk.pl 

¶ 5ȊƛŀƱŀƴƛŀ na ǊȊŜŎȊ ǎŜƴƛƻǊƽǿ ς programy, projekty i ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ƛƴǘŜƎǊǳƧŊŎŜ i ǿǎǇƛŜǊŀƧŊŎŜ 

ŀƪǘȅǿƴƻǏŏ ǎŜƴƛƻǊƽǿΣ w tym m.in.: 
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ü ƛƴǘŜƎǊǳƧŊŎŜ ǏǊƻŘƻǿƛǎƪƻ ǎŜƴƛƻǊƽǿΣ ƴǇΦ ƪƻƴƪǳǊǎ α!ƪǘȅǿƴƛ {ŜƴƛƻǊȊȅ нлнлέΣ 

ǇŀȋŘȊƛŜǊƴƛƪƻǿȅ Ŏȅƪƭ ǿȅŘŀǊȊŜƵ w ǊŀƳŀŎƘ DŘŀƵǎƪƛŎƘ 5ƴƛ {ŜƴƛƻǊŀΤ 

ü ǿǎǇƛŜǊŀƧŊŎŜ ŀƪǘȅǿƴƻǏŏΣ ƴǇΦ DŘŀƵǎƪƛ CǳƴŘǳǎȊ {ŜƴƛƻǊŀƭƴȅ όȊ ŘƻŘŀǘƪƻǿŊ ŜŘȅŎƧŊ 

na ȊƻǊƎŀƴƛȊƻǿŀƴƛŜ ǇǊȊŜŘǎƛťǿȊƛťŏ w ƳŀƱȅŎƘ ƎǊǳǇŀŎƘ z ȊŀŎƘƻǿŀƴƛŜƳ ǊŜȍƛƳǳ 

ǎŀƴƛǘŀǊƴŜƎƻύΣ ȊŀƧťŎƛŀ ƴƻǊŘƛŎ ǿŀƭƪƛƴƎ ǇƻŘŎȊŀǎ DŘŀƵǎƪƛŎƘ 5ƴƛ {ŜƴƛƻǊŀΣ ǿǎǇƛŜǊŀƴƛŜ 

ŀƪǘȅǿƴƻǏŎƛ ƳƻōƛƭƴŜƧ w ǎǊŜōǊƴȅƳ ǿƛŜƪǳ ƻōŜƧƳǳƧŊŎŜ ȊŀƪǳǇ ǘǊƽƧƪƻƱƻǿȅŎƘ 

ǊƻǿŜǊƽǿ w ǊŀƳŀŎƘ ǇǊƻƧŜƪǘǳ αDǊŜŜƴ{!aέΤ 

ü z zakresu profilaktyki zdrowotnejΣ ƴǇΦ ǇǊƻƧŜƪǘ α¢ǊȊŜŎƛ ²ƛŜƪ w ½ŘǊƻǿƛǳέ ŎȊȅ 

DŘŀƵǎƪƛ {ŀƳƻǊȊŊŘƻǿȅ {ȅǎǘŜƳ ¢ŜƭŜƻǇƛŜƪƛ 5ƻƳƻǿŜƧΣ ƪǘƽǊȅ ȊƻǎǘŀƱ ǊƻȊǎȊŜǊȊƻƴȅ 

na мм ŘƻƳƽǿ ǎŊǎƛŜŘȊƪƛŎƘ i wzbogacony o ƧŜŘƴŊ ƎǊǳǇť ōǊŀƴȍƻǿŊ ƻōŜƧƳǳƧŊŎŊ 

ƪƻƳōŀǘŀƴǘƽǿΣ ȍƻƱƴƛŜǊȊȅ !Y i ŎŀƱƻǏŎƛƻǿƻ ȊǿƛťƪǎȊƻƴȅ do нпл ǳȍȅǘƪƻǿƴƛƪƽǿΦ 

½ŀǎǘƻǎƻǿŀƴƻ ƴƻǿŜ ƴŀǊȊťŘȊƛŜ w postaci opaski z czujnikiem upadku i GPS; 

ü z zakresu ōŜȊǇƛŜŎȊŜƵǎǘǿŀ ς ƪƻƴǘȅƴǳƻǿŀƴƻ ǿǎǇƽƱǇǊŀŎť z Polskim Towarzystwem 

Psychologicznym w raƳŀŎƘ ŀƪŎƧƛ α.ŜȊǇƛŜŎȊƴȅ {ŜƴƛƻǊ na ŘǊƻŘȊŜέΣ 

ǿǎǇƽƱƻǊƎŀƴƛȊǳƧŊŎ Řƴƛ ƻǘǿŀǊǘŜΣ ǇƻŘŎȊŀǎ ƪǘƽǊȅŎƘ Ƴƻȍƴŀ ōȅƱƻ ǿȅƪƻƴŀŏ ōŜȊǇƱŀǘƴŜ 

badania refleksu, uwagi i ƪƻƻǊŘȅƴŀŎƧƛ ǊǳŎƘƻǿŜƧ Řƭŀ ƻǎƽō слҌΤ 

ü artystyczne, np. koncert z okazji Dnia Babci i 5ƴƛŀ 5ȊƛŀŘƪŀΣ L± DŘŀƵǎƪƛ YƻƴƪǳǊs 

Poetycki oraz koncert galowy w ǊŀƳŀŎƘ ǇǊƻƧŜƪǘǳ α.ŜƴŜŦƛǎ 5ƻƧǊȊŀƱƻǏŎƛέΤ 

 

Rycina 2. Koncert z okazji Dnia Babci i 5ƴƛŀ 5ȊƛŀŘƪŀ όǎǘȅŎȊŜƵ нлнл ǊΦύ ς Anna Wyszkoni 
akustycznie w tƻƭǎƪƛŜƧ CƛƭƘŀǊƳƻƴƛƛ .ŀƱǘȅŎƪƛŜƧΦ Fotograf: 5Φ tŀǎȊƭƛƵǎƪƛ κ ƎŘŀƴǎƪΦǇƭ 
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ü ƛƴǘŜƎǊŀŎƧƛ ƳƛťŘȊȅǇƻƪƻƭŜƴƛƻǿŜƧΣ ƴǇΦ ŀƪŎƧŀ ǿƻƭƻƴǘŀǊƛŀǘǳ ǇǊŀŎƻǿƴƛŎȊŜƎƻ αhƎǊƽŘŜƪ 

Řƭŀ ǎŜƴƛƻǊŀέΣ ǇƻƭŜƎŀƧŊŎŀ na przygotowaniu i dostarczeniu seniorom 

ƳƛƴƛƻƎǊƽŘƪƽǿ w szkle z ƻƪŀȊƧƛ DŘŀƵǎƪƛŎƘ 5ƴƛ {ŜƴƛƻǊŀ όǇŀȋŘȊƛŜǊƴƛƪ нлнл ǊΦύΤ 

ü komunikacyjno-informacyjne ς ǇǊȊȅƎƻǘƻǿŀƴƛŜ αLƴŦƻǊƳŀǘƻǊŀ Řƭŀ {ŜƴƛƻǊƽǿ 

нлнлέΣ ȊŀǿƛŜǊŀƧŊŎŜƎƻ ƛƴŦƻǊƳŀŎƧŜ oraz ƻŦŜǊǘȅ Řƭŀ ƻǎƽō ǎǘŀǊǎȊȅŎƘΣ ƛŎƘ ƻǇƛŜƪǳƴƽǿ 

i rodzin; uruchomienie Telewizji Senior - ƪŀƴŀƱ ǿƛŘŜƻ ƻƴƭƛƴŜΣ ƪǘƽǊŜƎƻ ƳƛǎƧŊ ōȅƱƻ 

zapewnienie informacji seniorom i senioǊƪƻƳ ŘƻǘȅŎȊŊŎȅŎƘ ǊƽȍƴȅŎƘ ŘȊƛŜŘȊƛƴ 

ȍȅŎƛŀΤ ǎǘǿƻǊȊŜƴƛŜ ǇƻǊǘŀƭǳ ŀƪŀŘŜƳƛŀǎŜƴƛƻǊŀΦǇƭ oraz platformy komunikacyjnej pn. 

αDŘŀƵǎƪƛ aǳƭǘƛƳŜŘƛŀƭƴȅ LƴŦƻǊƳŀǘƻǊ {ŜƴƛƻǊŀƭƴȅέΤ 

ü ½Ʊƻǘŀ ǊŊŎȊƪŀ Řƭŀ ǎŜƴƛƻǊŀ ς ōŜȊǇƱŀǘƴŜ ŘǊƻōƴŜ ǳǎƱǳƎƛ ƴŀǇǊŀǿŎȊŜ Řƭŀ ƻǎƽō ǇƻǿȅȍŜƧ 

трΦ Ǌƻƪǳ ȍȅŎƛŀ όƻŘ ǇŀȋŘȊƛŜǊƴƛƪŀ нлнл ǊΦ ς ǇƻǿȅȍŜƧ тлΦ ǊƻƪǳύΣ ƪǘƽǊŜ ƴƛŜ ƳƻƎŊ 

lub ƴƛŜ ǇƻǘǊŀŦƛŊ ǎŀƳƻŘȊƛŜƭƴƛŜ Řƻƪƻƴŀŏ ƴŀǇǊŀǿȅΤ ǿȅƪƻƴŀƴƻ снр ǳǎƱǳƎ 

naprawczych w ǊŀƳŀŎƘ пфф ȊƭŜŎŜƵ Řƭŀ пму ƻǎƽōΤ 

ü Centrum Pracy Seniorek i {ŜƴƛƻǊƽǿΣ ǏǿƛŀŘŎȊŊŎŜ ǳǎƱǳƎƛ ǇƻǏǊŜŘƴƛŎǘǿŀ ǇǊŀŎȅ 

i poradnictwa zawodowego. w нлнл ǊΦ ŘƻǊŀŘŎȅ ƪƭƛŜƴǘŀ ƻōƧťƭƛ ǎǿƻƧŊ ǳǎƱǳƎŊ опл 

ƻǎƽōΣ co ǇƻȊǿƻƭƛƱƻ na ǊƻȊōǳŘƻǿŀƴƛŜ ōŀȊȅ ŘŀƴȅŎƘ ǎŜƴƛƻǊƽǿ ȊŀƛƴǘŜǊŜǎƻǿŀƴȅŎƘ 

ǇƻŘƧťŎƛŜƳ ǇǊŀŎȅ w ǇŜƱƴȅƳ lub ƴƛŜǇŜƱƴȅƳ ǿȅƳƛŀǊȊŜ ŎȊŀǎǳ ǇǊŀŎȅ do мрлп ƻǎƽōΦ 

aƛƳƻ ƴŜƎŀǘȅǿƴŜƎƻ ǿǇƱȅǿǳ ǇŀƴŘŜƳƛƛ /h±L5-мф όȊŀǿƛŜǎȊŜƴƛŜ ōŜȊǇƻǏǊŜŘƴƛŜƧ 

ƻōǎƱǳƎƛ ƪƭƛŜƴǘƽǿΣ ƳƴƛŜƧǎȊŀ ƭƛŎȊōŀ ƻŦŜǊǘ ǇǊŀŎȅύ ƻŘƴƻǘƻǿŀƴƻ нлс ǇǊȊȅǇŀŘƪƽǿ 

ǇƻŘƧťŎƛŀ ǇǊŀŎȅ ǿǏǊƽŘ ǎŜƴƛƻǊƽǿ ōťŘŊŎȅŎƘ ƪƭƛŜƴǘŀƳƛ /ŜƴǘǊǳƳΦ  

¶ DŘŀƵǎƪƛ tǊƻƎǊŀƳ hŎƘǊƻƴȅ ½ŘǊƻǿƛŀ tǎȅŎƘƛŎȊƴŜƎƻ ς w нлнл ǊΦ ȊǊŜŀƭƛȊƻǿŀƴƻ пм ȊŀŘŀƵ 

i ƻōƧťǘƻ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀƳƛ ƻƪΦ 160 ǘȅǎΦ ƻǎƽōΣ z ƪǘƽǊȅŎƘ ōƭƛǎƪƻ пΣср ǘȅǎΦ ƻǘǊȊȅƳŀƱȅ 

ōŜȊǇƻǏǊŜŘƴƛŜ ǿǎǇŀǊŎƛŜ ǇǎȅŎƘƻƭƻƎƛŎȊƴŜ όǇǎȅŎƘƻǘŜǊŀǇƛťΣ ǘŜǊŀǇƛť ƛƴŘȅǿƛŘǳŀƭƴŊΣ ǘŜǊŀǇƛť 

ƎǊǳǇƻǿŊύΦ .ǳŘƻǿŀƴƛŜ ǏǿƛŀŘƻƳƻǏŎƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜƧ ƴǘΦ ƻǎƽō ōƻǊȅƪŀƧŊŎȅŎƘ ǎƛť 

z ȊŀōǳǊȊŜƴƛŀƳƛ ǇǎȅŎƘƛŎȊƴȅƳƛ Ƨŀƪƻ ȊŀƎǊƻȍƻƴȅŎƘ ǿȅƪƭǳŎȊŜƴƛŜƳ ǎǇƻƱŜŎȊƴȅƳ ƻŘōȅǿŀ ǎƛť 

ǘŀƪȍŜ ŘȊƛťƪƛ ŘȊƛŀƱŀƴƛƻƳ ƛƴŦƻǊƳŀŎȅƧƴƻ-ŜŘǳƪŀŎȅƧƴȅƳ ǿǇƱȅǿŀƧŊŎȅƳ na proces asymilacji 

ƻǎƽō ŎƘƻǊǳƧŊŎȅŎƘ ǇǎȅŎƘƛŎȊƴƛŜ w ǎǇƻƱŜŎȊŜƵǎǘǿƛŜΣ w ǎȊŎȊŜƎƽƭƴƻǏŎƛ ǇǊȊŜȊ ǇƻƳƻŎ 

choremu w powrocie do ǇǊŀǿƛŘƱƻǿŜƎƻ ŦǳƴƪŎƧƻƴƻǿŀƴƛŀ w ǏǊƻŘƻǿƛǎƪǳ ǊƻŘȊƛƴƴȅƳΣ ŎȊȅ 

zawodowym, a ǘŀƪȍŜ w ōǳŘƻǿŀƴƛǳ ǊŜƭŀŎƧƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴȅŎƘΦ w tym zakresie w ramach Dni 

{ƻƭƛŘŀǊƴƻǏŎƛ z hǎƻōŀƳƛ /ƘƻǊǳƧŊŎȅƳƛ tǎȅŎƘƛŎȊƴƛŜ w нлнл ǊΦ ǿǎǇƽƱƻǊƎŀƴƛȊƻǿŀƴƻ ς 

wraz z tƻƳƻǊǎƪŊ YƻŀƭƛŎƧŊ na rzecz Zdrowia Psychicznego ς ƪƻƴŦŜǊŜƴŎƧť α½ŘǊƻǿƛŜ 

psychiczne ς ƴƻǿŀ ƪǳƭǘǳǊŀ ǇƻƳŀƎŀƴƛŀέΦ w ǿȅŘŀǊȊŜƴƛǳΣ ŎȊťǏŎƛƻǿƻ w formie online, 

ǳŘȊƛŀƱ ǿȊƛťƱƻ ƻƪΦ ннл ƻǎƽō. ώtƻǿƛŊȊŀƴƛŜ z Programem Operacyjnym II. Zdrowie 

Publiczne i Sport] 

¶ DŘŀƵǎƪƛ ƳƻŘŜƭ ŘŜƛƴǎǘȅǘǳŎƧƻƴŀƭƛȊŀŎƧƛ ǳǎƱǳƎ na ǊȊŜŎȊ ƻǎƽō z zaburzeniami 

psychicznymi ς w нлнл ǊΦ ȊŀƪƻƵŎȊƻƴƻ ǇǊƻƧŜƪǘ ƳŀƧŊŎȅ na celu testowanie modelu 

ǏǊƻŘƻǿƛǎƪƻǿŜƎƻ ǿǎǇŀǊŎƛŀ ƻǎƽō z zaburzeniami i chorobami psychicznymi, skupiony 

na indywidualnym i ƧŜŘƴƻŎȊŜǏƴƛŜ ƪƻƳǇƭŜƪǎƻǿȅƳ ǇƻŘŜƧǏŎƛǳ do osoby z takimi 

zaburzeniami. w ȊŀƪǊŜǎƛŜ ǿŘǊŀȍŀƴƛŀ ƳƻŘŜƭǳ w DŘŀƵǎƪǳ ǇƻǿǎǘŀƱȅ ƳΦƛƴΦΥ 

ǏǊƻŘƻǿƛǎƪƻǿȅ ŘƻƳ ǎŀƳƻǇƻƳƻŎȅΣ ƪƭǳō ƛƴǘŜƎǊŀŎƧƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜƧ oraz mieszkania 

wspomagane.  
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W ŎŀƱȅƳ ǇǊƻƧŜƪŎƛŜ ǿǎǇŀǊŎƛŜƳ ƻōƧťǘƻ опс ƻǎƽōΣ w ǘȅƳ нлу ǳȊȅǎƪŀƱƻ ǇƻƳƻŎ w ȊǿƛŊȊƪǳ 

z ŘƻǏǿƛŀŘŎȊŀƴȅƳƛ ȊŀōǳǊȊŜƴƛŀƳƛκŎƘƻǊƻōŀƳƛ ǇǎȅŎƘƛŎȊƴȅƳƛ όƳΦƛƴΦ мсс ƻǎƽō ǎƪƻǊȊȅǎǘŀƱƻ 

z ƪƻƴǎǳƭǘŀŎƧƛ ǇǎȅŎƘƛŀǘǊȅŎȊƴȅŎƘΣ уу ƻǎƽō ǳŎȊŜǎǘƴƛŎȊȅƱƻ w ǘŜǊŀǇƛƛΣ от ƻǎƽō ǎƪƻǊȊȅǎǘŀƱƻ 

z leczenia na ŘȊƛŜƴƴȅƳ ƻŘŘȊƛŀƭŜ ǇǎȅŎƘƛŀǘǊȅŎȊƴȅƳΣ мпм ƻǎƽō ƻǘǊȊȅƳŀƱƻ ŀǎȅǎǘŜƴǘǳǊť 

ǏǊƻŘƻǿƛǎƪƻǿŊύΣ ŀ 138 osƽō ǿȊƛťƱƻ ǳŘȊƛŀƱ w kursach i ǎȊƪƻƭŜƴƛŀŎƘ ǇƻŘƴƻǎȊŊŎȅŎƘ 

kompetencje zawodowe w ƻōǎȊŀǊȊŜ ǇƻƳƻŎȅ ƻǎƻōƻƳ ŘƻǏǿƛŀŘŎȊŀƧŊŎȅƳ ȊŀōǳǊȊŜƵ 

psychicznych. 

¶ OzA ς ǘŜǎǘƻǿŀƴƛŜ ƎŘŀƵǎƪƛŜƎƻ ƳƻŘŜƭǳ ǿǎǇŀǊŎƛŀ ŘƻǊƻǎƱȅŎƘ hǎƽō z Autyzmem ς to 

ǇǊƻƧŜƪǘΣ ƪǘƽǊȅ ƻŦŜǊǳƧŜ ƪƻƳǇƭŜƪǎƻǿŊΣ ǿƛŜƭƻŘȅǎŎȅǇƭƛƴŀǊƴŊ i ȊƛƴŘȅǿƛŘǳŀƭƛȊƻǿŀƴŊ ǇƻƳƻŎ 

ǇǊȊŜȊ ȊŀǇŜǿƴƛŜƴƛŜ ŘƻǎǘťǇǳ do ǎȊŜǊƻƪƛŜƎƻ ǿŀŎƘƭŀǊȊŀ ǳǎƱǳƎ ǎǇƻƱŜŎȊƴȅŎƘΣ ȊŀǿƻŘƻǿȅŎƘΣ 

edukacyjnych i ƳŜŘȅŎȊƴȅŎƘ Řƭŀ ŘƻǊƻǎƱȅŎƘ ƻǎƽō z autyzmem (OzA) 

i ƴƛŜǇŜƱƴƻǎǇǊŀǿƴƻǏŎƛŊ ƛƴǘŜƭŜƪǘǳŀƭƴŊ ȊŀƳƛŜǎȊƪǳƧŊŎȅŎƘ na ǘŜǊŜƴƛŜ DŘŀƵǎƪŀΣ ŀ ponadto 

ƻǎƽō z ich otoczenia oraz ǇǊȊŜŘǎǘŀǿƛŎƛŜƭƛ ǇƻŘƳƛƻǘƽǿΣ ƛƴǎǘȅǘǳŎƧƛ i organizacji 

ǊŜŀƭƛȊǳƧŊŎȅŎƘ ǿǎǇŀǊŎƛŜΦ ¢ŜǎǘƻǿŀƴƛŜ ƳƻŘŜƭǳ ǊƻȊǇƻŎȊťǘƻ w 2019 r., a do ƪƻƵŎŀ нлнл ǊΦ 

ǿǎǇŀǊŎƛŜƳ ƻōƧťǘƻ рп ŘƻǊƻǎƱŜ ƻǎƻōȅ z autyzmem, 52 osoby z ich otoczenia 

oraz 21 specjalƛǎǘƽǿΦ  

¶ DŘŀƵǎƪƛŜ ŦǳƴŘǳǎȊŜ ƛƴƛŎƧŀǘȅǿ oddolnych ς ƻǎƻōȅ ȊŀƛƴǘŜǊŜǎƻǿŀƴŜ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧŊ ǿƱŀǎƴȅŎƘ 

ƛƴƛŎƧŀǘȅǿ ǎŊǎƛŜŘȊƪƛŎƘ lub ǇǊƻƧŜƪǘƽǿ na ǊȊŜŎȊ ƳƛŜǎȊƪŀƵŎƽǿΣ ƭƻƪŀƭƴŜƧ ǎǇƻƱŜŎȊƴƻǏŎƛ ŎȊȅ 

ƎǊǳǇȅ ǊƽǿƛŜǏƴƛŎȊŜƧ ƳƻƎŊ ǎƪƻǊȊȅǎǘŀŏ ȊŜ ǿǎǇŀǊŎƛŀ z funduszy: senioralnego, 

ƳƱƻŘȊƛŜȍƻǿŜƎƻΣ ǎŊǎƛŜŘȊƪƛŜƎƻΣ ƛƴƴƻǿŀŎƧƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴȅŎƘ oraz z dofinansowania 

w ǊŀƳŀŎƘ ƛƴƛŎƧŀǘȅǿȅ ƪǳƭǘǳǊŀƭƴŜƧ αhǘǿŀǊǘȅ LYaέΦ w 2020 r. w sumie zrealizowano 300 

ǘŀƪƛŎƘ ƛƴƛŎƧŀǘȅǿΦ aƛŜǎȊƪŀƵŎȅ ƳƻƎƭƛ ǳȊȅǎƪŀŏ ŘƻŦƛƴŀƴǎƻǿŀƴƛŜ ǎǿƻƛŎƘ ǇƻƳȅǎƱƽǿ 

w ƪǿƻŎƛŜ рлл ȊƱΣ ŀ organizaŎƧŜ ǇƻȊŀǊȊŊŘƻǿŜ ς w ƪǿƻŎƛŜ рллл ȊƱΦ 

¶ Domy i ƪƭǳōȅ ǎŊǎƛŜŘȊƪƛŜ ς ǎŊ ǘƻ ŘȊƛŀƱŀƧŊŎŜ na ǊȊŜŎȊ ƭƻƪŀƭƴȅŎƘ ǎǇƻƱŜŎȊƴƻǏŎƛ ŎŜƴǘǊŀ 

ŀƪǘȅǿƛȊǳƧŊŎŜ ƳƛŜǎȊƪŀƵŎƽǿ i ƻǊƎŀƴƛȊǳƧŊŎŜ ǎȊŜǊŜƎ ǿȅŘŀǊȊŜƵΣ ƎƱƽǿƴƛŜ o charakterze 

ŘȊƛŜƭƴƛŎƻǿȅƳΣ ƴǇΦ ȊŀƧťŎƛŀ Řƭŀ ƳƱƻŘȊƛŜȍȅ ŎȊȅ ǎŜƴƛƻǊƽǿΦ w 202л ǊΦ ƪƭǳŎȊƻǿŊ 

ŀƪǘȅǿƴƻǏŎƛŊ ŘƻƳƽǿ i ƪƭǳōƽǿ ǎŊǎƛŜŘȊƪƛŎƘ ōȅƱƻ ǿǎǇŀǊŎƛŜ ƳƛŜǎȊƪŀƵŎƽǿ w czasie 

pandemii COVID-19 w ŦƻǊƳƛŜ ŘȅǎǘǊȅōǳŎƧƛ ǇƻǎƛƱƪƽǿ i ǏǊƻŘƪƽǿ ƻŎƘǊƻƴȅ ƻǎƻōƛǎǘŜƧ 

oraz ƪƻƴǘŀƪǘƽǿ ǘŜƭŜŦƻƴƛŎȊƴȅŎƘ i Ȋŀ ǇƻǏǊŜŘƴƛŎǘǿŜƳ LƴǘŜǊƴŜǘǳΦ w 2020 r. na terenie 

DŘŀƵǎƪŀ ŦǳƴƪŎƧƻƴƻǿŀƱƻ мт ŘƻƳƽǿ ǎŊǎƛŜŘȊƪƛŎƘ i п ƪƭǳōȅ ǎŊǎƛŜŘȊƪƛŜ. ώtƻǿƛŊȊŀƴƛŜ 

z Programem Operacyjnym IV. Kultura i Czas Wolny] 

¶ Akcja Zima i Akcja Lato ς to ƻŦŜǊǘŀ ȊŀƧťŏ Řƭŀ ŘȊƛŜŎƛ i ƳƱƻŘȊƛŜȍȅ w okresach wolnych 

od nauki szkolnej. w czasie ferii zimowych w styczniu нлнл ǊΦ ȊŀƧťŎƛŀ Řƭŀ ŘȊƛŜŎƛ 

ƻǊƎŀƴƛȊƻǿŀƱƻ рр ƎŘŀƵǎƪƛŎƘ ǎȊƪƽƱΦ 5ƻŘŀǘƪƻǿŜ ŀǘǊŀƪŎƧŜ ǇǊȊȅƎƻǘƻǿŀƱȅ ƳƛŜƧǎƪƛŜ 

ƛƴǎǘȅǘǳŎƧŜ ƪǳƭǘǳǊȅΣ DŘŀƵǎƪƛ hǏǊƻŘŜƪ {ǇƻǊǘǳ ŎȊȅ tŀƱŀŎ aƱƻŘȊƛŜȍȅΦ tƻŘŎȊŀǎ ǿŀƪŀŎƧƛ 

letnich ȊŜ ǿȊƎƭťŘǳ na ǇŀƴǳƧŊŎŊ ǎȅǘǳŀŎƧť ŜǇƛŘŜƳƛƻƭƻƎƛŎȊƴŊ w kraju i w ȊǿƛŊȊƪu 

Ȋ ǿȅŘŀǿŀƴȅƳƛ ǊƻȊǇƻǊȊŊŘȊŜƴƛŀƳƛ aƛƴƛǎǘǊŀ 9ŘǳƪŀŎƧƛ bŀǊƻŘƻǿŜƧ Ƴƛŀǎǘƻ ƴƛŜ 

ƻǊƎŀƴƛȊƻǿŀƱƻ ǿȅǇƻŎȊȅƴƪǳ  w ǇƭŀŎƽǿƪŀŎƘ ƻǏǿƛŀǘƻǿȅŎƘΦ hǊƎŀƴƛȊŀŎƧŊ ȊŀƧťŏ Řƭŀ 

ƴŀƧƳƱƻŘǎȊȅŎƘ ȊŀƧťƱȅ ǎƛť ƛƴǎǘȅǘǳŎƧŜ ƳƛŜƧǎƪƛŜ oraz ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƧŜ ǇƻȊŀǊȊŊŘƻǿŜΦ 

ώtƻǿƛŊȊŀƴƛŜ z Programem Operacyjnym I. Edukacja] 
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¶ DŘŀƵǎƪŀ YŀǊǘŀ aƛŜǎȊƪŀƵŎŀ - innowacyjny projekt skierowany do ƳƛŜǎȊƪŀƵŎƽǿΣ ŘȊƛťƪƛ 

ƪǘƽǊŜƳǳ ƳƻƎŊ ƪƻǊȊȅǎǘŀŏ z bogatej oferty miejskich instytucji oraz ǇŀǊǘƴŜǊƽǿ 

projektu. w 2020 r. w ǎȅǎǘŜƳƛŜ DYa ǇǊȊȅōȅƱƻ мсΣн ǘȅǎΦ ƴƻǿȅŎƘ ǳȍȅǘƪƻǿƴƛƪƽǿΦ 

Pod koniec roƪǳ ƭƛŎȊōŀ ƪƻƴǘ ǿȅƴƛƻǎƱŀ ƻƪΦ нпл ǘȅǎΦΣ co ƻŘǇƻǿƛŀŘŀ ǇƻƱƻǿƛŜ ƻƎƽƭƴŜƧ 

ƭƛŎȊōȅ ƳƛŜǎȊƪŀƵŎƽǿ ƳƛŀǎǘŀΦ aƻȍƭƛǿƻǏŎƛ ƪƻǊȊȅǎǘŀƴƛŀ z YŀǊǘȅ ōȅƱȅ ƻƎǊŀƴƛŎȊƻƴŜ ȊŜ 

ǿȊƎƭťŘǳ na ǇŀƴŘŜƳƛť /h±L5-19 i ƳƴƛŜƧǎȊŊ ŘƻǎǘťǇƴƻǏŏ ƻōƛŜƪǘƽǿΦ bƛŜƳƴƛŜƧ 

ƳƛŜǎȊƪŀƵŎȅ ǎƪƻǊȊȅǎǘŀƭƛ z ponad 46 tys. beȊǇƱŀǘƴȅŎƘ ǿŜƧǏŏ i ǇƻƴŀŘ р ǘȅǎΦ ȊŀƪǳǇƽǿ 

z rabatem.  

¶ YŀǊǘŀ 5ǳȍŜƧ DŘŀƵǎƪƛŜƧ wƻŘȊƛƴȅ ς ma na celu promowanie modelu rodziny 

wielodzietnej i pozytywnego jej wizerunku, umacnianie oraz wspieranie rodzin 

ǿƛŜƭƻŘȊƛŜǘƴȅŎƘ ǇǊȊŜȊ ǿƛťƪǎȊŊ ŘƻǎǘťǇƴƻǏŏ ǎƪƛŜǊƻǿŀƴȅŎƘ do nicƘ ǳǎƱǳƎΣ ŀ ǘŀƪȍŜ 

ȊǿƛťƪǎȊŀƴƛŜ ǎȊŀƴǎ ǊƻȊǿƻƧƻǿȅŎƘ ŘȊƛŜŎƛ i ƳƱƻŘȊƛŜȍȅ z ǘȅŎƘ ǊƻŘȊƛƴΦ ¦Ƴƻȍƭƛǿƛŀ ōŜȊǇƱŀǘƴŜ 

korzystanie z komunikacji miejskiej oraz zapewnia ulgi w ofercie miejskich instytucji 

i ǇƻŘƳƛƻǘƽǿ ȊŜǿƴťǘǊȊƴȅŎƘΦ w 2020 r. wydano 1,6 tys. nowych kart ς w sumie z Karty 

5ǳȍŜƧ DŘŀƵǎƪƛŜƧ wƻŘȊƛƴȅ ǎƪƻǊȊȅǎǘŀƱƻ муΣс ǘȅǎΦ ƻǎƽōΦ {ȅǎǘŜƳ DYa ƧŜǎǘ ƴƛŜǳǎǘŀƴƴƛŜ 

rozwijany i ǳȊǳǇŜƱƴƛŀƴȅ o ƴƻǿŜ ƳƻȍƭƛǿƻǏŎƛΣ ŘȊƛťƪƛ ŎȊŜƳǳ ǎǘŀƧŜ ǎƛť ȊƛƴǘŜƎǊƻǿŀƴȅƳ 

i ǎǇƽƧƴȅƳ ǎȅǎǘŜƳŜƳ ǳǎƱǳƎ ƳƛŜƧǎƪƛŎƘΦ ½ǿƛŊȊŀƴŜ z ƴƛƳ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ǇƻŘƧťǘŜ w 2020 r. to 

ƳΦƛƴΦΥ ǿǇǊƻǿŀŘȊŜƴƛŜ ƴƻǿŜƧ ŦǳƴƪŎƧƛ hƎƽƭƴƻǇƻƭǎƪƛŜƧ YŀǊǘȅ {ŜƴƛƻǊŀΤ ǿǎǇƽƭƴȅ ōƛƭŜǘ 

na autobusy, tramwaje oraz ƪƻƭŜƧΤ tŀƪƛŜǘ 5ƻǎǘťǇƴƻǏŎƛ Řƭŀ 

ƻǎƽōȊ ƴƛŜǇŜƱƴƻǎǇǊŀǿƴƻǏŎƛŀƳƛΦ 

¶ bƛŜƻŘǇƱŀǘƴŀ ǇƻƳƻŎ ǇǊŀǿƴŀ Řƭŀ ƻǎƽō w ǘǊǳŘƴŜƧ ǎȅǘǳŀŎƧƛ ȍȅŎƛƻǿŜƧ i ǇƻǘǊȊŜōǳƧŊŎȅŎƘ 

wsparcia ς poǊŀŘȅ ǏǿƛŀŘŎȊƻƴŜ ōȅƱȅ w 19 punktach, w tym w ǇƛťŎƛǳ ǇǳƴƪǘŀŎƘ 

udzielano porad obywatelskich. w нлнл ǊΦ ȊŀǇŜǿƴƛƻƴƻ ƭŜǇǎȊȅ ŘƻǎǘťǇ ƳƛŜǎȊƪŀƵŎƽǿ 

do Ǉǳƴƪǘƽǿ ς Ǉƛťŏ z nich przeniesiono do ǎƛŜŘȊƛō /ŜƴǘǊƽǿ tǊŀŎȅ {ƻŎƧŀƭƴŜƧΦ ¦ŘȊƛŜƭƻƴƻ 

8,5 tys. porad, w tym 1,4 tys. porŀŘ ƻōȅǿŀǘŜƭǎƪƛŎƘΦ tǊȊŜȊ ǿƛťƪǎȊƻǏŏ нлнл ǊΦ ǇƻǊŀŘȅ 

ǳŘȊƛŜƭŀƴŜ ōȅƱȅ ȊŘŀƭƴƛŜΦ 

¶ wŜǿƛǘŀƭƛȊŀŎƧŀ ƎŘŀƵǎƪƛŎƘ ŘȊƛŜƭƴƛŎ ς w 2020 r. w ramach Gminnego Programu 

wŜǿƛǘŀƭƛȊŀŎƧƛ ǇǊȊŜǇǊƻǿŀŘȊƻƴƻ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜΣ ƪǘƽǊȅŎƘ ŎŜƭŜƳ ōȅƱŀ ƛƴǘŜƎǊŀŎƧŀ 

ƳƛŜǎȊƪŀƵŎƽǿ i ǇƻǇǊŀǿŀ ƧŀƪƻǏŎƛ ǿǎǇƽƱǳȍȅǘƪƻǿŀƴŜƧ ǇǊȊŜǎǘǊȊŜƴƛΦ aƛŀƱȅ ƻƴŜ ŦƻǊƳť ƳΦƛƴΦ 

animacji oraz konsultacji i interwencji (wsparcie potrzeb w dostosowaniu do ǊƽȍƴȅŎƘ 

ƎǊǳǇ ǿƛŜƪƻǿȅŎƘύΣ ǇƻƴŀŘǘƻ ōȅƱȅ ǳƪƛŜǊǳƴƪƻǿŀƴŜ na zadbanie o ǿǎǇƽƭƴŊ ǇǊȊŜǎǘǊȊŜƵΦ 

w sumie w ŘȊƛŀƱŀƴƛŀŎƘ ŀƪǘȅǿƴȅ ǳŘȊƛŀƱ ǿȊƛťƱƻ рпр ǇǊȊŜŘǎǘŀǿƛŎƛŜƭƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴƻǏŎƛ 

ƭƻƪŀƭƴȅŎƘΦ tƻƴŀŘǘƻ ŀōȅ ǎǘǿƻǊȊȅŏ ƳƛŜƧǎŎŀ do ŘȊƛŀƱŀƵ ǎǇƻƱŜŎȊƴȅŎƘ w obszarach 

ǊŜǿƛǘŀƭƛȊŀŎƧƛΣ ǊŜŀƭƛȊƻǿŀƴƻ ȊŀŘŀƴƛŀ ƛƴǿŜǎǘȅŎȅƧƴŜ ȊǿƛŊȊŀƴŜ z ŀŘŀǇǘŀŎƧŊ lub ōǳŘƻǿŊ 

ƭƻƪŀƭƛ ǏǿƛŀŘŎȊŊŎȅŎƘ ǳǎƱǳƎƛ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜΦ  

Yƻƴǘȅƴǳƻǿŀƴƻ ŘȊƛŀƱŀƴƛŀ w Centrum Wsparcia i Terapii Rodzin przy ul. Radnej 3/2 

ό5ƻƭƴŜ aƛŀǎǘƻύΣ /ŜƴǘǊǳƳ ²ǎǇŀǊŎƛŀ {ŜƴƛƻǊŀ ǇǊȊȅ ǳƭΦ .ƛǎƪǳǇƛŜƧ п ό.ƛǎƪǳǇƛŀ DƽǊƪŀύ 

oraz Youth Point ς w lokalu przy ul. na ½ŀǎǇť ро όbƻǿȅ tƻǊǘύ na ǇƻǘǊȊŜōȅ ǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀ 

ǳǎƱǳƎ ǎǇƻƱŜŎȊƴȅŎƘ ǎƪƛŜǊƻǿŀƴȅŎƘ do ƳƱƻŘȊƛŜȍȅΦ hŘŘŀƴƻ do ǳȍȅǘƪǳ ƭƻƪŀƭ Yƭǳōǳ 

!ƪǘȅǿƴŜƎƻ aƛŜǎȊƪŀƵŎŀ ǇǊȊȅ ǳƭΦ CƭƻǊƛŀƵǎƪƛŜƧ о όbƻǿȅ tƻǊǘύΦ hōƛŜƪǘȅ ǘŜ ƻŦŜǊǳƧŊ w sumie 

ȊŀƧťŎƛŀ ǎǘŀƱŜ Řƭŀ псл ǳŎȊŜǎǘƴƛƪƽǿ i ǇƻƧŜŘȅƴŎȊŜ ȊŀƧťŎƛŀ Řƭŀ мор ǳŎȊŜǎǘƴƛƪƽǿΦ 



Raport z ǊŜŀƭƛȊŀŎƧƛ tǊƻƎǊŀƳǳ hǇŜǊŀŎȅƧƴŜƎƻ LƴǘŜƎǊŀŎƧŀ {ǇƻƱŜŎȊƴŀ i AkǘȅǿƴƻǏŏ hōȅǿŀǘŜƭǎƪŀ 

za 2020 rok - wŜǊǎƧŀ ŘƻǎǘťǇƴŀ ŎȅŦǊƻǿƻ 

17 

 

tǊƻǿŀŘȊƻƴƻ ǊƽǿƴƛŜȍ ǇǊŀŎŜ ǇǊȊȅƎƻǘƻǿŀǿŎȊŜ do adaptacji lub budowy kolejnych 

ŎȊǘŜǊŜŎƘ ƻōƛŜƪǘƽǿ ŘȊƛŀƱŀƵ ǎǇƻƱŜŎȊƴȅŎƘΥ ǇǊȊȅ ǳƭΦ YǊƽƭƛƪŀǊƴƛŀ мо ό5ƻƭƴŜ aƛŀǎǘƻύΣ {ǘȅǇ-

Rekowskiego 16 ό{ǘŀǊȅ /ƘŜƱƳύΣ 5ǿƻǊŎƻǿŜƧ мм i DƻǏŎƛƴƴŜƧ м όhǊǳƴƛŀύΦ ώtƻǿƛŊȊŀƴƛŜ 

z tǊƻƎǊŀƳŜƳ hǇŜǊŀŎȅƧƴȅƳ L·Φ tǊȊŜǎǘǊȊŜƵ tǳōƭƛŎȊƴŀϐ 

Cel operacyjny III.2. ZwƛťƪǎȊŜƴƛŜ Ǌƻƭƛ ƳƛŜǎȊƪŀƵŎƽǿΣ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƧƛΣ 

instytucji i ƛƴƴȅŎƘ ǇƻŘƳƛƻǘƽǿ w kreowaniu polityk miejskich 

¶ Konsultacje ǎǇƻƱŜŎȊƴŜ ς procesy, prowadzone przez miasto i instytucje miejskie, 

ǇƻƭŜƎŀƧŊŎŜ na opiniowaniu oraz ǳȊƎŀŘƴƛŀƴƛǳ ǇǊƻǿŀŘȊƻƴȅŎƘ ŘȊƛŀƱŀƵ ōŜȊǇƻǏǊŜŘƴƛo 

z ƳƛŜǎȊƪŀƵŎŀƳƛΦ w 2020 r. z uwagi na ǇŀƴŘŜƳƛť /h±L5-мф ƪƻƴǎǳƭǘŀŎƧŜ ǎǇƻƱŜŎȊƴŜ ōȅƱȅ 

ograniczone i ǇǊȊŜǇǊƻǿŀŘȊŀƴŜ ƎƱƽǿƴƛŜ w formule online. Kontynuowano dyskusje nt. 

Ǉƭŀƴƽǿ ƳƛŜƧǎŎƻǿȅŎƘΣ ǇǊƻŎŜǎƽǿ ǊŜǿƛǘŀƭƛȊŀŎȅƧƴȅŎƘΣ ƴŀǘƻƳƛŀǎǘ ǿǎǘǊȊȅƳŀƴƻ ƴǇΦ 

spotkania z ƳƛŜǎȊƪŀƵŎŀƳƛ w ȊǿƛŊȊƪǳ z ǳǊȊŊŘȊŀƴƛŜƳ ǇƻŘǿƽǊŜƪ ς na ǊȊŜŎȊ ǎǇƻǘƪŀƵ 

indywidualnych z ƛŎƘ ǳȍȅǘƪƻǿƴƛƪŀƳƛΦ w sumie konsultacji i ǇǊƻŎŜǎƽǿ ƪƻƴǎǳƭǘŀŎȅƧƴȅŎƘ 

ǇǊȊŜǇǊƻǿŀŘȊƻƴƻ фо όƴŀƧǿƛťŎŜƧ ς w obszarze planowania przestrzennego). 

¶ .ǳŘȍŜǘ Obywatelski (BO) ς ƴŀǊȊťŘȊƛŜ ǇŀǊǘȅŎȅǇŀŎƧƛ ƳƛŜǎȊƪŀƵŎƽǿ w ȊŀǊȊŊŘȊŀƴƛǳ 

ƳƛŀǎǘŜƳΦ jǎƳŀ ŜŘȅŎƧŀ ƎŘŀƵǎƪƛŜƎƻ .ǳŘȍŜǘǳ hōȅǿŀǘŜƭǎƪƛŜƎƻ z uwagi na ǇŀƴŘŜƳƛť 

ȊƻǎǘŀƱŀ ǇǊȊŜǎǳƴƛťǘŀ w czasie. w ŎȊŜǊǿŎǳ όŀ ƴƛŜ Ƨŀƪ ŘƻǘȅŎƘŎȊŀǎ ǿŎȊŜǎƴŊ ǿƛƻǎƴŊύ ƻŘōȅƱ 

ǎƛť ƴŀōƽǊ ǇǊƻƧŜƪǘƽǿΣ ŀ ƎƱƻǎƻǿŀƴƛŜ ǇǊȊŜƴƛŜǎƛƻƴƻ z ǿǊȊŜǏƴƛŀ na ŘǊǳƎŊ ǇƻƱƻǿť 

ƭƛǎǘƻǇŀŘŀΦ aƛƳƻ ƻōƻǎǘǊȊŜƵ ȊƎƱƻǎȊƻƴƻ ǊŜƪƻǊŘƻǿŊ ƭƛŎȊōť ǇǊƻƧŜƪǘƽǿ ς снфΦ ½ƻǎǘŀƱŀ ǘŜȍ 

wprowadzona istotna zmiana w ǊŜƎǳƭŀƳƛƴƛŜ .hΥ ǇǊŀǿƛŜ п Ƴƭƴ ȊƱ z kwoty BǳŘȍŜǘǳ 

Obywatelskiego όмуΣр Ƴƭƴ ȊƱύ ȊƻǎǘŀƱƻ ǿȅŘȊƛŜƭƻƴȅŎƘ na ½ƛŜƭƻƴȅ .ǳŘȍŜǘ hōȅǿŀǘŜƭǎƪƛΦ  

W ǊŀƳŀŎƘ ǇǊƻƧŜƪǘƽǿ αȊƛŜƭƻƴȅŎƘέ w dzielnicach i ǇǊƻƧŜƪǘƽǿ ƻƎƽƭƴƻƳƛŜƧǎƪƛŎƘ 

ƳƛŜǎȊƪŀƵŎȅ ƳƻƎƭƛ ȊƎƱŀǎȊŀŏ ƳƻŘŜǊƴƛȊŀŎƧŜ ƛǎǘƴƛŜƧŊŎȅŎƘ ȊƛŜƭŜƵŎƽǿΣ ŀ ǘŀƪȍŜ ǇǊƻǇƻȊȅŎƧŜ 

ǳǘǿƻǊȊŜƴƛŀ ƴƻǿȅŎƘ ǇŀǊƪƽǿ ƪƛŜǎȊƻƴƪƻǿȅŎƘΣ ǎƪǿŜǊƽǿΣ ƻƎǊƻŘƽǿ ŘŜǎȊŎȊƻǿȅŎƘ ŎȊȅ ƱŊƪ 

ƪǿƛŜǘƴȅŎƘΦ DŘŀƵǎȊŎȊŀƴƛŜ ŎƘťǘƴƛŜ ǇƻŘŎƘǿȅŎƛƭƛ ƛƴƛŎƧŀǘȅǿť i ȊƎƱƻǎȊƻƴȅŎƘ ȊƻǎǘŀƱƻ мпт 

ǘŀƪƛŎƘ ǇǊƻƧŜƪǘƽǿΦ z uwagi na ƻōƻǎǘǊȊŜƴƛŀ ȊǿƛŊȊŀƴŜ z ǎȅǘǳŀŎƧŊ ŜǇƛŘŜƳƛƻƭƻƎƛŎȊƴŊ 

w ŎȊŀǎƛŜ ƎƱƻǎƻǿŀƴƛŀ ƴƛŜ ōȅƱƻ Ǉǳƴƪǘƽǿ ƪƻƴǎǳƭǘŀŎȅƧƴȅŎƘ ŀƴƛ ŀƪŎƧƛ ǇǊƻƳƻŎȅƧƴȅŎƘ 

w przestrzeni miejskiej, co ǇǊȊŜƱƻȍȅƱƻ ǎƛť na ƴƛȍǎȊŊ ƴƛȍ w poprzednich latach 

ŦǊŜƪǿŜƴŎƧť όǿȅƴƛƻǎƱŀ уΣс҈ ǘƧΦ o нΣу Ǉƪǘ ǇǊƻŎΦ ƳƴƛŜƧ ƴƛȍ w 2019 r.). W ƎƱƻǎƻǿŀƴƛǳ 

ǳŘȊƛŀƱ ǿȊƛťƱƻ пл оуо ƳƛŜǎȊƪŀƵŎƽǿΦ 
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Rycina 3. W нлнл ǊΦ ƳƛŜǎȊƪŀƵŎȅ Ǉƻ ǊŀȊ ƽǎƳȅ ƳƛŜƭƛ ƳƻȍƭƛǿƻǏŏ ȊƎƱŀǎȊŀƴƛŀ i wyboru 
ǇǊƻƧŜƪǘƽǿ w ǊŀƳŀŎƘ .ǳŘȍŜǘǳ hōȅǿŀǘŜƭǎƪƛŜƎƻΦ 

¶ Spacery prezydent w dzielnicach ς w uwagi na ǇŀƴŘŜƳƛť ƴƛŜ ƪƻƴǘȅƴǳƻǿŀƴƻ ǎǇƻǘƪŀƵ 

z ƳƛŜǎȊƪŀƵŎŀƳƛ z Ŏȅƪƭǳ αtƻǊƻȊƳŀǿƛŀƧƳȅ ǇǊȊȅ ǎǘƻƭŜέΦ WŜǎƛŜƴƛŊ ǇǊŜȊȅŘŜƴǘ DŘŀƵǎƪŀ 

ǊƻȊǇƻŎȊťƱŀ ƧŜŘƴŀƪ ǎǇŀŎŜǊȅ ŘȊƛŜƭƴƛŎƻǿŜΣ w ƪǘƽǊȅŎƘ ǳŎȊŜǎǘƴiczyli przedstawiciele rad 

dzielnic oraz Rady Miasta, a ǘŀƪȍŜ ǿȅōǊŀƴƛ ŘȅǊŜƪǘƻǊȊȅ ¦ǊȊťŘǳ aƛŜƧǎƪƛŜƎƻ 

lub ƧŜŘƴƻǎǘŜƪ ƳƛŜƧǎƪƛŎƘΦ tƻŘŎȊŀǎ ǎǇŀŎŜǊƽǿ ƻƳŀǿƛŀƴŜ ōȅƱȅ ƴŀƧǿŀȍƴƛŜƧǎȊŜ Řƭŀ 

ƳƛŜǎȊƪŀƵŎƽǿ ŘȊƛŜƭƴƛŎ ƪǿŜǎǘƛŜ ȊǿƛŊȊŀƴŜ z ƧŀƪƻǏŎƛŊ ȍȅŎƛŀΣ z problemami, 

ƪǘƽǊŜ wymagajŊ ƛƴǘŜǊǿŜƴŎƧƛΤ ōȅƱŀ ǘƻ ǘŜȍ ƻƪŀȊƧŀΣ ŀōȅ ǇƻƪŀȊŀŏΣ Ƨŀƪ ǊƻȊǿƛƧŀ ǎƛť ƳƛŀǎǘƻΣ 

Ƨŀƪ ƳƛŜǎȊƪŀƵŎȅ ς poprzez przedstawicieli dzielnicowych ς ƻŎŜƴƛŀƧŊ ǎǿƻƧŜ ƳƛŜƧǎŎŜ 

zamieszkania. w нлнл ǊΦ ȊƻǊƎŀƴƛȊƻǿŀƴƻ Ǉƛťŏ ǎǇŀŎŜǊƽǿ oraz dwa spotkania z radnymi 

dzielnic w siedzibach rad. 
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Rycina 4. Roboczy spacer po dzielnicy Piecki-Migowo z ǳŘȊƛŀƱŜƳ ǇǊŜȊȅŘŜƴǘ !ƭŜƪǎŀƴŘǊȅ 
Dulkiewicz i przedstawicieli rady dzielnicy. Fotograf: G. Mehring / gdansk.pl 

¶ W czasie pandemii COVID-19 organizowano spotkania ǇǊŜȊȅŘŜƴǘ DŘŀƵǎƪŀ 

z ƳƛŜǎȊƪŀƵŎŀƳƛ ƻƴƭƛƴŜΦ w нлнл ǊΦ ƻŘōȅƱƻ ǎƛť нр ŎȊŀǘƽǿ z ǇǊŜȊȅŘŜƴǘ DŘŀƵǎƪŀ, w tym 

osiem w duetach: siedem z ȊŀǎǘťǇŎŀƳƛ ǇǊŜȊȅŘŜƴǘ oraz jeden specjalny ς 

z prezydentem Sopotu Jackiem Karnowskim, transmitowany z Rzeszowa w lipcu, 

kiedy to preȊȅŘŜƴŎƛ ƻŘǿƛŜŘȊŀƭƛ ƎƳƛƴȅ ŘƻǘƪƴƛťǘŜ ǇƻǿƻŘȊƛŊ. 

¶ Rady ǎǇƻƱŜŎȊƴŜ ς ǎȊŜǊŜƎ ǊŀŘ ƻǇƛƴƛǳƧŊŎȅŎƘ i ŘƻǊŀŘŎȊȅŎƘ ŘȊƛŀƱŀƧŊŎȅŎƘ w ƳƛŜǏŎƛŜΦ 

w нлнл ǊΦ ŘȊƛŀƱŀƱȅ w DŘŀƵǎƪǳ ƴŀǎǘťǇǳƧŊŎŜ ǊŀŘȅΥ 

ü DŘŀƵǎƪŀ {ǇƻƱŜŎȊƴŀ wŀŘŀ ŘǎΦ hǎƽō bƛŜǇŜƱƴƻǎǇǊŀǿƴȅŎƘ; 

ü DŘŀƵǎƪŀ wŀŘŀ {ǇƻǊǘǳ; 

ü Rada ds. wƽǿƴŜƎƻ ¢Ǌŀƪǘƻǿŀƴƛŀ; 

ü wŀŘŀ LƳƛƎǊŀƴǘƽǿ i Imigrantek; 

ü DŘŀƵǎƪŀ wŀŘŀ ½ŘǊƻǿƛŀ tǳōƭƛŎȊƴŜƎƻ; 

ü wŀŘŀ YǳƭǘǳǊȅ DŘŀƵǎƪƛŜƧ; 

ü Powiatowa Rada Rynku Pracy w DŘŀƵǎƪǳ; 

ü DŘŀƵǎƪŀ |ǿƛŀǘƻǿŀ wŀŘŀ .ǳǊǎȊǘȅƴǳ; 

ü DŘŀƵǎƪŀ wŀŘŀ 5ȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛ tƻȍȅǘƪǳ tǳōƭƛŎȊƴŜƎƻ; 

ü DŘŀƵǎƪŀ wŀŘŀ hǊƎŀƴƛȊŀŎƧƛ tƻȊŀǊȊŊŘƻǿȅŎƘ; 

ü aƱƻŘȊƛŜȍƻǿŀ wŀŘŀ aƛŀǎǘŀ DŘŀƵǎƪŀ; 

ü wŀŘŀ {ŜƴƛƻǊƽǿ w DŘŀƵǎƪǳ; 

ü Komitet Rewitalizacji; 
































































