RAPORT Z KONSULTAC)I
Programu wspoétpracy Miasta Gdanska z organizacjami pozarzagdowymi na 2023 rok - spotkania i konsultacje on-line

Wydziat Rozwoju Spotecznego (Referat Wspotpracy Lokalnej i Innowacji Spotecznych) Urzedu Miejskiego w Gdansku rozpoczat
przygotowywanie zatozeh do Programu wspotpracy Miasta Gdanska z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2023 w czerwcu 2022 r.
Podstawowym zatozeniem inicjatorow dziatania byta chec¢ wspoéttworzenia tego dokumentu partycypacyjnie z przedstawicielkami
i przedstawicielami sektora spotecznego oraz zaproszenie do dyskusji na temat przebiegu i form wspotpracy miedzy gdanskimi NGO,
a samorzadem.

W ramach prac nad Programem odbyto sie 5 spotkan konsultacyjnych, w ktérych uczestniczyli przedstawiciele i przedstawicielki
NGO, Urzedu oraz jednostek miejskich. Spotkania poswiecone byty wypracowaniu postulatow i rozwigzan do Programu na 2023r., w tym
aktualizacji celéw Programu, dyskusji nt. reprezentacji sektora oraz komisji konkursowych. Notatki ze wszystkich spotkan dostepne sg pod
linkiem tutaj.

W drugiej kolejnosci opublikowano tres¢ Programu, do ktérego mozna byto zgtosi¢ uwagi i propozycje zmian za pomocg formularza
on-line dostepnego od 9 do 26 wrzesnia 2022 r. W ww. formie wptynety cztery przedstawione ponizej uwagi. Wypracowany wspélnie
dokument zostat pozytywnie zaopiniowany przez Gdarskg Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

Osoba/podmiot
Paragraf, ustep, |Proponowana A .
. Uzasadnienie zglaszajaca(y) Komentarz
Lp. | punkt programu |zmiana .
uwagi:
1. | Rozdziat 5 Kolejny juz rok nie | Tematyka bezpieczenstwa w Miescie Gdarisku jest Arkadiusz Uwaga odrzucona.
Programu - ma realizowanego |od pewnego czasu bardzo mocno pomijana. Przez Kuzminski -
Obszary zagadnienia kilka ostatnich lat projekt w ktéry byt zaangazowany | Wiceprezes Uzasadnienie:
Zwigzanego z WBIiZK UM w Gdansku pozostawiajgc strefe Zarzadu ADIUTARE



https://www.gdansk.pl/urzad-miejski/wydzial-rozwoju-spolecznego/program-wspolpracy-miasta-z-ngo-rozpoczynamy-przygotowania-na-rok-2023,a,222176

uQ

Pl
Bt Tehiy

GDANSK

Lp.

Paragraf, ustep,
punkt programu

Proponowana
zmiana

Uzasadnienie

Osoba/podmiot
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Komentarz

dziatalnosci -
wspotpracy

bezpieczenstwem
przestrzeni
publicznej Miasta
Gdanska czyli
bardzo waznego
zagadnienia, w
ktére mogtyby
angazowac sie
jednostki zajmujace
sie ratownictwem
medycznym i
ochrong
przeciwpozarows.
Programy takie byty
realizowane przy
wspotpracy z
Wydziatem
Bezpieczenstwa i
Zarzadzania
Kryzysowego
Urzedu Miejskiego
w Gdansku. Brak
tematyki dotyczacej
ratownictwa
medycznego
wyklucza czes¢

publiczng bez odpowiedniej opieki. Dodatkowo w
ramach projektu udzielono pomocy w przypadku

koniecznosci skorzystania z zespotéw ratownictwa
medycznego pozasystemowo.

Stowarzyszenie Na
Rzecz Ratownictwa
ADIUTARE w
Gdansku

Po analizie kosztéw i celowosci
przedsiewziecia jakim byto
zlecanie zadania na medyczne
zabezpieczenie przestrzeni
publicznej w trybie otwartego
konkursu ofert, wydziat
merytoryczny doszedt do
whniosku, ze korzystniejsze i
efektywniejsze bedzie zlecanie
wykonania ustugi przez podmiot
medyczny na poszczegbélne
imprezy, ktére z racji ilosci
uczestnikéw lub zagrozen
wymagajg zabezpieczenia
medycznego. Tryb ten nie
wyklucza zlecenia powyzszego
zadania organizacji
pozarzadowej, ktéra spetnia
odpowiednie wymagania
formalne.




Paragraf, ustep,

Proponowana

Osoba/podmiot

wspotpracy Miasta

z organizacjami sg:

a) wzmocnienie
jakosci i
dostepnosci
realizacji zadan
publicznych przez
wspieranie
rozwoju
instytucjonalnego
organizacji oraz
rozwijanie
kompetencji ich
liderow,
pracownikow i
wolontariuszy; b)
wzmacnianie
istniejacych i
ksztattowanie
nowych
mechanizmow
wspotpracy w

wspotpracy Miasta
z organizacjami sg:
a) wzmocnienie
jakosci i
dostepnosci
realizacji zadan
publicznych przez
wspieranie rozwoju
instytucjonalnego
organizacji oraz
rozwijanie
kompetencji ich
liderdw,
pracownikow i
wolontariuszy;

b) wzmacnianie
istniejgcych i
ksztattowanie
nowych
mechanizmow
wspotpracy w
odpowiedzi na

najnowszy raport z badan wyraznie wskazuje ze
zrozwigzanie tego problemu jest moziwe jedynie we
wspotpracy z samorzgdem a program jedynie
iluzorycznie na to wskazuje. Nie zawsze musz3a to
by¢ rozwigzania finansowe. Wsréd naszych
rekomendacji sg takie jak : 1)warto zachecac
organizacje do bardziej intensywnych dziatan z
zakresu fundraisingu, majgcych na celu stabilizacje
kondycji finansowej podmiotdw, a co za tym idzie,
wiekszg stabilnos¢ zatrudnienia. 2)nalezy wspierac
podmioty w trzecim sektorze w procesie budowania
strategii i dtugofalowego myslenia o rozwoju
organizacji 3)potozenie akcentu na zwiekszenie skali
treningu kompetencji lideréw NGO. Zdobywanie
nowych umiejetnosci ma docelowo poprawic jakos¢
zarzadzania i kondycji organizacji zaréwno w
krotkiej, jak i diugiej perspektywie czasowej
4)uswiadamianie administracji samorzagdowej w
zakresie wagi, jakg maja organizacje z perspektywy
realizacji zadan publicznych 5) warto promowac
alternatywne do trybu konkursowego modele
zlecania realizacji zadan publicznych. Dotyczy to

Lp. | punkt programu | zmiana Uzasadnienie zglasz.ajqca(y) Komentarz
uwagi:
organizacji
pozarzadowych.
2. |3.Celami 3. Celami podczas konsultacji nie raz podnosilismy problem Fundacja RC Uwaga odrzucona.
szczegotowymi szczegotowymi braku stabilizacji zatrudnienia w 3sektorze. Nasz

Uzasadnienie:

Redakcja celéw szczegotowych
wspotpracy miasta gdanska
zostata wypracowana na
spotkaniu konsultacyjnym z
udziatem przedstawicieli
organizacji pozarzgdowych, w
tym zgtaszajgcego przedmiotowgq
uwagg. Brzmienie celu
uwzglednia kwestie podnoszone
przez zgtaszajacego dlatego ich
zmiana na tym etapie wydaje sie
bezzasadna.




Osoba/podmiot

Paragraf, ustep, Pro'ponowana Uzasadnienie zgtaszajaca(y) Komentarz
Lp. | punkt programu |zmiana .
uwagi:
odpowiedzi na sytuacje kryzysowe; | zarowno trybu matych dotacji, jak i zakupu ustug
sytuacje €) wzmacnianie poza trybem konkursowo-dotacyjnym, dla czesci
kryzysowe. dziatan na rzecz samorzadow formut nieznanych i niesprawdzonych
stabilnosci w praktyce.
zatrudnienia w
organizacjach
3. |Rozdziat4 Formy |Dodanie Czasy pandemii covid-19 oraz kryzysu uchodzczego |Fundacja Uwaga przyjeta.
wspotpracy, 84., 2. | podpunktu k) po 'j) | w zwigzku z inwazjg rosyjska na Ukraine pokazaty, ze | Regionalne
wspieranie rozwoju | rozw0j animacji spotecznej na terenie dzielnic, ale Centrum Informacji | Uzasadnienie:
wolontariatu;' w réwniez mniejszych spotecznosci miasta jest i Wspomagania Zasadnym wydaje sie
brzmieniu 'k) kluczowa w zakresie rozwijania samopomocy, Organizacji rozszerzenie katalogu form
wspieranie rozwoju | integracji sgsiedzkiej, a takze rozwoju postaw Pozarzagdowych wspotpracy o niezwykle istotng
animacji spotecznej' | proobywatelskich. Animacja spoteczna to odpowiedz animacje spoteczng.
na dezintegracje spotecznga, wiele probleméw
lokalnych i Srodowiskowych - animacja pomaga
zagospodarowac aktywnosc¢ spoteczng w
odpowiednik kierunku, w szczegélnosci w sytuacjach
kryzysowych.
4. |Rozdziat5 Zmiana tresci Celem zmiany jest wzmocnienie przekazu o Fundacja Uwaga odrzucona.
Przedmiot punktu 'organizacja |istotnosci ksztatcenia i powiekszania kompetencji Regionalne
wspotpracy - dziatan animatoréw spotecznych dziatajgcych w miescie, w | Centrum Informacji | Uzasadnienie:
priorytetowe podnoszacych szczegolnosci jest to komplementarne z i Wspomagania Brzmienie punktu, §5,20) lit. a)
zadania kwalifikacje lideréw | funkcjonowaniem systemu Doméw i Klubow Organizacji celowo skonstruowana jest w
realizowane w i 0s6b dziatajgcych | Sagsiedzkich. Pozarzadowych mozliwie szeroki sposéb, aby
ramach w organizacjach uwzglednic¢ cate spektrum
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Proponowana
zmiana

Uzasadnienie

Osoba/podmiot
zgtaszajaca(y)
uwagi:

Komentarz

wspotpracy
finansowej, §5,20)
Dziatalnos¢ na
rzecz organizacji
pozarzadowych, a)
wsparcie
dziatalnosci
organizacji
wspomagajacych
technicznie,
szkoleniowo i
informacyjnie inne
organizacje

pozarzadowych' na
'organizacja dziatan
podnoszgcych
kwalifikacje liderow
i 0s6b dziatajacych
w organizacjach
pozarzadowych (w
tym animatoréw
spotecznych)'

dziatalnosci lideréw i oséb
dziatajgcych w organizacjach
pozarzadowych. Uwzglednienie
uwagi z punktu 3 dotyczacej
dodania do form wspétpracy
wspierania rozwoju animacji
spotecznej realizuje cel
zgtaszajgcego uwage.
Proponowane uzupetnienie
wydaje sie by¢ bezzasadne.




