Zalacznik Nr 13
do Zarzadzenia Nr 767/23

Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 26 kwietnia 2023 r.

INFORMACJA
O SPOSOBIE UWZGLEDNIANIA ZASAD WYNIKAJACYCH Z USTAWY Z DNIA 19 LIPCA
2019 ROKU O ZAPEWNIENIU DOSTEPNOSCI OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI
ORAZ Z USTAWY Z DNIA 4 KWIETNIA 2019 ROKU O DOSTEPNOSCI CYFROWEJ STRON
INTERNETOWYCH | APLIKACJI MOBILNYCH PODMIOTOW PUBLICZNYCH

(WZOR)
W trakcie realizacji zadania publicznego opisanego w ofercie pt.

stosowane bedg zasady w zakresie ,,standardu minimum” zawartego w art.6 ustawy o zapewnieniu
dostepnosci dla 0sob ze szczegdlnymi potrzebami oraz o dostepnosci spotecznej i opisanego w postaci
pytan pomocniczych.

Opis poziomu dostepnosci oferty w zakresie

Numer dzialania
z harmonogramu

Lp. Obszar »Standardu minimum” B
(na podstawie listy pytan pomocniczych) i Aot

1. | Dostepnos¢ architektoniczna

2. | Dostepnos¢ cyfrowa

3 Dostepnos¢ komunikacyjno-
" | informacyjna

4 Dostepnos¢ spoteczna (réznorodnosé
" | odbiorcéw)

Podpis(-y) osoby(-6b) upowaznionej(-ych)
do sktadania o$wiadczen woli

[W zatgczniku nalezy okresli¢ sposob uwzgledniania zasady rownych szans przy realizacji planowanego
zadania publicznego. Opis ma charakter pomocniczy dla stworzenia informacji o dziataniach,
podejmowanych w celu zapewnienia dostgpnosci osobom o szczegolnych potrzebach w zakresie
dostepnosci architektonicznej, cyfrowej, komunikacyjno-informacyjnej i spotecznej, rozumianych jako
dostepnos¢ dla roznych grup odbiorcow, w szczegolnosci zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Opis ma za zadanie wesprze¢ podmioty skladajgce oferty w tworzeniu bardziej dostepnych wydarzen
i dziatan, otwartych i przyjaznych dla mieszkancow i mieszkanek Gdanska bez wzgledu na ich wiek,
pleé, orientacje psychoseksualng, niepetnosprawnosé, pochodzenie etniczne [ub narodowe, wyznanie
czy bezwyznaniowosc.

Opis bedzie stanowitl zZrodlo informacji o dostgpnosci i mozliwosci korzystania 0sob/ grup osob
o0 szczegolnych potrzebach z powierzonych do realizacji/ dofinansowywanych przez Gdansk zadaniach
zleconych.]




PYTANIA POMOCNICZE DO OPISU POZIOMU DOSTEPNOSCI
PODCZAS REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Zgodnie z zapisami Ustawy z dn. 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami (UzD) podmioty korzystajace ze srodkow publicznych sg zobowigzane do respektowania jej
zapis6w celem zapewnienia roznorodnym odbiorcom réwnych szans uczestnictwa w zyciu spotecznym.
Obowiazek ten dotyczy takze organizacji pozarzadowych, realizujacych zadania publiczne na zlecenie
Miasta Gdanska, na podstawie zawartej umowy. Dostepnos¢, zgodnie z zapisami UzD, obejmuje takie
obszary jak: dostepnos¢ architektoniczna, cyfrowa i informacyjno-komunikacyjna.

Zgodnie z gdanskimi politykami miejskimi, dostepno$¢ obejmuje rowniez obszar spoleczny
(dostepnos¢ spoleczna), rozumiany jako dostepnos¢ dla réznych grup odbiorcow, w szczegolnosci
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Kazdy oferent ubiegajacy si¢ o $rodki publiczne jest zobowigzany do opisu poziomu dostepnosci, jaki
jest w stanie zapewni¢ przy realizacji zadania, z uwzglednieniem brakéw, ktérym nie jest w stanie
samodzielnie sprostac, zgodnie z ww. ,,standardem minimum.”

Pytania pomocnicze w tabeli 1 wynikaja ze ,standardu minimum” UzD i sluza do opisu stanu
rzeczywistego w obszarach wymagajacych warunkow dostgpnos$ci na minimalnym poziomie. Jezeli
dana organizacja nie jest w stanie samodzielnie zapewni¢ minimalnych warunkéw dostepnosci
oczekiwanych przez zglaszajacych si¢ / spodziewanych uzytkownikow, woéwczas powinna skorzystac
ze wsparcia Lidera Dostepnosci - organizacji pozarzadowej wylonionej przez Miasto Gdansk w celu
edukowania i podnoszenia kompetencji w zakresie dostepnosci poprzez prowadzenie konsultacji dla
organizacji, ktore, jako realizatorzy zadan publicznych, chca zapewni¢ lub zwigkszy¢ ich
dostepnos¢. Lider Dostepnosci §wiadczy¢ bedzie takze instytucjonalne wsparcie organizacjom —
W zakresie przyjmowania i realizacji wnioskow o zapewnienie dostgpnosci (sktadanych do nich przez
0soby uprawnione).

LISTA PYTAN POMOCNICZYCH DO OPISU POZIOMU DOSTEPNOSCI
(Tabelanr 1)
1. Opisz, w jaki sposob przekazesz osobie ze szczegdlnymi potrzebami informacje
0 mozliwosciach Twojej organizacji w zakresie interesujgcego ja obszaru dostepnosci, np.: informacja
przekazana telefonicznie osobie niewidomej, za posrednictwem ttumacza migowego osobie gtuchej
itp. (art.6 ust.3 pkt. d UzD)
tekst opisu:

2. Czy do budynku, w ktorym realizowane jest/bedzie zadanie publiczne, mozna wej$¢ z psem
asystujacym? (art.6 ust.1 pkt. d UzD)

0 TAK

T NIE

I NIEDOTYCZY

3. Czy w budynku znajduje si¢ informacja nt. rozktadu pomieszczen, w ktorych realizowane jest/
bedzie zadanie publ., w formie: (art 6 ust.1 pkt. c UzD)

A) wizualnej i dotykowej? B) gtosowej? C) innej?
(np. tablica wydrukowana drukiem wypuklym) [(np. informacja gtosowa (prosze opisaé
0 lokalizacji osoby w budynku,  (w jakiej):
0 TAK przekazywana za posrednictwem |..........cc.ceovennn.
[0 NIE np. aplikacji)
[1 NIE DOTYCZY [1 TAK
(d1aczego?) ..ovveviniii [1NIE
[0 NIE DOTYCZY
(dlaczego?)....

4. Czy budynek przeznaczony na dziatania projektu posiada winde? (art.6 ust.1 pkt. b UzD)
[0 TAK
[ NIE




O NIEDOTYCZY
(AIACZEYO?) .t

5. Czy do budynku prowadzi pochylnia lub podnosnik np. dla wozkow? (art.6 ust.1 pkt. b UzD)

1 TAK

U NIE

I NIEDOTYCZY

(AIACZEYO?) ..

6. Czy w budynku zapewniono przestrzen wolng od barier stojacych w przebiegu komunikacyjnym
lub zagrazajacych potknigciem/ upadkiem? (art.6 ust.1 pkt. a UzD)

\Barierqg mogg by¢ np. materialy promocyjne (np. roll-upy), Smietniki, donice z duzymi  kwiatami,
krzesta, nieoznaczone filary znajdujqce si¢ w ciggu komunikacyjnym.

0 TAK

U NIE

I NIEDOTYCZY

(AIACZEYO?) e

7. Czy plan ewakuacyjny budynku jest/bedzie dostepny i czy uwzglgdnia mozliwosci oraz
ograniczenia 0s6b ze szczegolnymi potrzebami? (art.6 ust.1 pkt. e UzD)

1 TAK

U NIE

I NIEDOTYCZY

(AIACZEYO?) .o

8. Czy strona internetowa organizacji realizujacej zadanie publ. jest dostosowana do potrzeb os.
Z niepelnosprawnosciami, zgodnie z wytycznymi WCAG 2.1: (art.6 ust.2 UzD)

opcja zastosowania kontrastu, mozliwos¢ powigkszenia tekstu, zastgpowanie tekstu grafikg,
kompatybilnosc z urzqdzeniami mobilnymi, poruszanie sie po stronie za pomocq klawiatury.

0 TAK
U NIE
[ NIE DOTYCZY (dlaczego?) ............ccovvivivniiiiinin....

9. Czy na stronie internetowej organizacji dostgpna jest informacja o zakresie jej dziatalnosci

w postaci elektronicznego pliku, zawierajacego tekst odczytywany przez urzadzenia asystujace,
nagranie tresci w polskim jezyku migowym oraz informacje w tekscie tatwym do czytania? (art.6 ust.3
pkt. ¢ UzD)

0 TAK
I NIE
[1 NIE DOTYCZY (dlaczego?) .........ccceveivininiininiinan....

10. Czy wydarzenie/dziatanie w ramach zadania publ. bedzie thumaczone na jez. polski lub inny
(wedtug potrzeby np. jezyk migowy) lub realizowane przy wsparciu alternatywnych metod
komunikacji (np. czy zapewniony bedzie tumacz jezyka migowego lub aplikacja do Humaczenia
jezykow migowego i mowionego)? (art.6 ust.3 pkt. ¢ UzD)

0 TAK
0 NIE
[0 NIE DOTYCZY

11. Czy w trakcie wydarzenia bgdzie mozliwo$¢ skorzystania z petli indukcyjnej, wspomagajacej
styszenie z aparatow/ implantow stuchowych, lub innych technologii wspomagajacych
styszenie? (art.6 ust.3 pkt. b UzD)

1 TAK

[J NIE

"1 INNYCH

(JAKICN?)

LISTA PYTAN POMOCNICZYCH DO OPISU POZIOMU DOSTEPNOSCI SPOLECZNEJ

(Tabela nr 2)

1. Czy termin wydarzenia w ramach zadania publ. nie koliduje ze $wigtami religijnymi réznych
wyznan?




0 TAK

[ NIE

2. Jezeli obowigzuje formularz zgloszeniowy, czy osoby uczestniczace mogg zglosic¢

W nim szczegolne potrzeby, np. w poruszaniu sie, zywieniowe (diety, nietolerancje zywieniowe,
aspekty etyczne lub tradycje kulturowe i religijne lub jezykowe)?

1 TAK

(1 NIE

3. Czy miejsce wydarzenia jest neutralne religijnie (nie zawiera symboli religijnych)?

[l TAK

[1 NIE

(I NIEDOTYCZY

4. Czy w budynku znajduje(-a) si¢ pomieszczenie (-a) dla 0sob ze szczegdlnymi potrzebami i ich
opiekundw (np. do karmienia dzieci, stuzgce wyciszeniu np. dla osob przebodzcowanych lub

W spektrum autyzmu, oddzielne pomieszczenia do przewijania 0séb zaleznych)?

[1 TAK

[1 NIE

[1 NIE DOTYCZY

5. Czy w materiatach promocyjnych i informacyjnych uzywany jest jezyk wrazliwy na pte¢ np.
uwzglednianie zenskich form, uzywanie feminatywow (Zenskie formy nazw profesji, zawodow,
stanowisk czy funkcji)? Czy materialy lub prezentacje w czasie wydarzenia nie powielajg stereotypow
lub uprzedzen dotyczqcych roznych grup spotecznych?

[1 TAK

[1 NIE

6. Czy wydarzenie jest dostgpne w innych jezykach niz polski? Czy materiaty promocyjne

i informujace o projekcie/ wydarzeniu i napisy do nagrania z wydarzenia sa dostgpne dla 0sob
niemowiacych po polsku?

[0 TAK

[1 NIE

7. Czy wsrod osob prezentujacych/ wystepujacych zadbano o réoznorodnos¢ np. wieku, plci czy
doswiadczen?

[0 TAK

[1 NIE

8. Czy zesp6l obecny na wydarzeniu posiada podstawowa wiedzg z zakresu obstugi lub asysty dla
uczestnika, ktory jest osoba ze szczegdlnymi potrzebami (z niepetnosprawnosciami, osob
niemowiacych po polsku itp.)? Czy posiada podstawowa wiedze z zakresu réznorodnosci i odnosi si¢
z szacunkiem do wszystkich 0sdb, niezaleznie od ich tozsamosci, poziomu sprawnos$ci, wyznania
itd.?

[1 TAK

[1 NIE

0. Czy w czasie wydarzenia istnieje mozliwo$¢ zgloszenia potrzeby pomocy lub naduzy¢ (np.
dostepni sa wolontariusze lub personel do pomocy, interwencji, dostarczenia informacji)?

[1 TAK

[1 NIE

10. Czy rozktad jazdy komunikacji publicznej w poblizu miejsca wydarzenia, pozwala na powro6t po
jego zakonczeniu?

[1 TAK

[1 NIE

PREZYDENT MIASTA GDANSKA
Z up.

/- Monika Chabior

ZASTEPCZYNI PREZYDENTA MIASTA GDANSKA



