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Uchwała Nr 1/2023 

Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników 

Gdańskiej Infrastruktury Wodociągowo-Kanalizacyjnej Sp. z o.o. z siedzibą w 

Gdańsku 

z dnia 31 lipca 2023 r. 

 

w sprawie zmiany uchwały Nr 1/2023 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników 

Gdańskiej Infrastruktury Wodociągowo – Kanalizacyjnej sp. z o.o. z dnia 07 lipca 2023 r. 

w sprawie zasad kształtowania wynagrodzeń Członków Zarządu Gdańskiej Infrastruktury 

Wodociągowo-Kanalizacyjnej Sp. z o.o. 

§ 1 

1. Zmienia się Uchwałę Nr 1/2023 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników 

Gdańskiej Infrastruktury Wodociągowo – Kanalizacyjnej sp. z o.o. z dnia 07 lipca 2023 

r. w sprawie zasad kształtowania wynagrodzeń Członków Zarządu Gdańskiej 

Infrastruktury Wodociągowo-Kanalizacyjnej Sp. z o.o. w następujący sposób: 

 

§ 2 ust. 2 wyżej wymienionej uchwały otrzymuje brzmienie: 

2. Miesięczne Wynagrodzenie Stałe dla poszczególnych Członków Zarządu Spółki 

kształtuje się  następująco: 

1) dla Prezesa Zarządu – Jacka Skarbka w kwocie 22 000,00 zł, 

2) dla Członka Zarządu – Krzysztofa Molędy w kwocie 19 500,00 zł, 

3) dla Członka Zarządu  - Marcina Dawidowskiego w kwocie 18 500,00 zł 

  

       W § 2 ust 3 wyżej wymienionej uchwały dodaje się: 

3.1. Wynagrodzenie Zmienne  za rok obrotowy 2023 dla Członka Zarządu 

Krzysztofa Molędy jest uzależnione od realizacji Celów Zarządczych i nie może 

przekroczyć 40 %  Wynagrodzenia Stałego.”  

 

2. Pozostałe postanowienia Uchwały Nr 1/2023  Nadzwyczajnego Zgromadzenia 

Wspólników Gdańskiej Infrastruktury Wodociągowo – Kanalizacyjnej sp. z o.o. z dnia 

07 lipca 2023 r. w sprawie zasad kształtowania wynagrodzeń Członków Zarządu 

Gdańskiej Infrastruktury Wodociągowo-Kanalizacyjnej Sp. z o.o. pozostają bez zmian. 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

    


