Zatgcznik nr 1

do uchwaty nr ................. Rady Miasta
Gdanska
Z2dNia o 2023 r

Program wspétpracy Miasta Gdanska z organizacjami pozarzagdowymi na 2024 rok

Rozdziat 1
Postanowienia ogélne

81. llekro¢ w niniejszym ,Programie wspoétpracy Miasta Gdanska z organizacjami
pozarzgdowymi na rok 2024", zwanym dalej ,,Programem”, jest mowa o:

1) Prezydencie - nalezy przez to rozumiec Prezydenta Miasta Gdanska;

2) Miescie - nalezy przez to rozumiec Miasto Gdansk;

3) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2023 r. poz. 571);

4) ustawie o rehabilitacji - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 roku
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (Dz. U.
22023 r. poz. 100, 173, 240, 852, 1234, 1429);

5) ustawie o zdrowiu - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 11 wrzesnia 2015 roku o zdrowiu
publicznym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1608, z 2023 r. poz. 1718);

6) ustawie o sporcie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 25 czerwca 2010 roku o sporcie
(Dz.U.z 2022 r. poz. 1599, 2185);

7) ustawie o zatrudnieniu socjalnym - nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 13 czerwca 2003
roku o zatrudnieniu socjalnym (U. z 2020 r. poz. 176, z 2022 r. poz. 218, 1812);

8) ustawie o dostepnosci - nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 19 lipca 2019 roku
0 zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2022 r. poz. 2240);

9) organizacjach - nalezy przez to rozumiec organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, o ktérych
mowa w art.3 ust.3 ustawy, dziatajgce na rzecz mieszkancéw Miasta;

10) GROP - nalezy przez to rozumie¢ Gdanskg Rade Organizacji Pozarzagdowych jako podmiot,
ktéry reprezentuje gdanskie organizacje i jest wytaniany podczas ich plenarnego spotkania
przy udziale przedstawiciela Prezydenta;

11) konkursie - nalezy przez to rozumiec¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych,
w ktérym uczestniczg organizacje;

12) wydziale lub jednostce - nalezy przez to rozumie¢ podstawowg jednostke organizacyjng
w strukturze Urzedu Miejskiego w Gdansku lub jednostke organizacyjng Miasta;

13) trybie pozakonkursowym - nalezy przez to rozumiec tryb zlecania zadan publicznych poza
konkursem okreslony w art.19a ustawy;

14) PFRON - nalezy przez to rozumie¢ Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych;

15) projekcie - nalezy przez to rozumiec¢ dziatania realizowane w oparciu o zawartg umowe
w ramach zadania publicznego, w tym takze zadania realizowane przez organizacje w sposob,
o ktérym mowa w art.16a ustawy;



16) zespotach wspdlnych - nalezy przez to rozumieC zespoty robocze sktadajgce
sie z przedstawicieli organizacji oraz pracownikow wydziatdw lub jednostek Miasta, w tym
przygotowujgce lub realizujgce programy i strategie Miasta;

17) MOPR - nalezy przez to rozumie¢ Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Gdansku;

18) GPPIRPAOPN - nalezy przez to rozumie¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Miasta Gdarska na
lata 2024-2026;

19) GUP - nalezy przez to rozumie¢ Gdanski Urzad Pracy;

20) BPS - nalezy przez to rozumiec Biuro Prezydenta ds. Sportu w Urzedzie Miejskim w Gdansku;

21) KRS - nalezy przez to rozumiec Krajowy Rejestr Sgdowy;

22) WGK - nalezy przez to rozumie¢ Wydziat Gospodarki Komunalnej Urzedu Miejskiego
w Gdansku;

23) BRG - nalezy przez to rozumiec Biuro Rozwoju Gdanska.

Rozdziat 2
Cele gtéwne i szczegétowe wspobtpracy

82.1. Program stuzy realizacji celéw operacyjnych zawartych w dokumencie ,Gdansk.
Programy Operacyjne 2023", przyjetym uchwatg Rady Miasta Gdanska nr XVII/514/15 z dnia
17 grudnia 2015 roku.

2. Celem gtéwnym wspotpracy Miasta z organizacjami jest wspieranie rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego i budowanie partnerskich relacji miedzy samorzadem a zorganizowanymi
grupami mieszkancéw przez podniesienie jakosci oraz zwiekszenie zakresu wspotpracy sektora
pozarzgdowego z Miastem.

3. Celami szczeg6towymi wspodtpracy Miasta z organizacjami sa:

a) wzmocnienie jakosci i dostepnosci realizacji zadan publicznych przez wspieranie rozwoju
instytucjonalnego organizacji oraz rozwijanie kompetencji ich lideréw, pracownikéw
i wolontariuszy;

b) wzmacnianie istniejgcych i ksztattowanie nowych mechanizmdéw wsparcia “matych”
i “Srednich” organizacje pozarzadowe.

Rozdziat 3
Zasady wspotpracy

83. 1. Wspétpraca Miasta z organizacjami odbywa sie na zasadach: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci, rownosci szans
i zrbwnowazonego rozwoju.

2. Zasada pomocniczosci jest zasadg o charakterze ustrojowym i oznacza uporzgdkowanie
wzajemnych relacji oraz podziatu zadan miedzy sektorem publicznym a sektorem obywatelskim,
ukierunkowane na wzmacnianie obywateli, ich wspdlnot i organizacji oraz ograniczanie
interwencjonizmu panstwa i administracji lokalnej.

3.Zasada suwerennosci stron polega na tym, ze strony majg prawo do niezaleznosci
i odrebnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobdéw rozwigzywania probleméw
i zadan.



4.Zasada partnerstwa oznacza, ze strony podejmujg wspodtprace w identyfikowaniu
i definiowaniu probleméw i zadan, wspoétdecydowaniu o alokacji Srodkdéw na ich realizacje oraz
wypracowywaniu najlepszych sposobdw ich realizacji, traktujgc sie wzajemnie jako podmioty
rownoprawne w tych procesach.

5. Zasada efektywnosci polega na wspélnym dazeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych
rezultatow w realizacji zadan publicznych przy jak najmniejszych naktadach.

6. Zasada uczciwej konkurencji oraz zasada jawnosci zaktadajg ksztattowanie przejrzystych
zasad wspotpracy, opartych na réwnych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania
publicznego oraz na zapewnieniu réwnego dostepu do informaciji.

7. Zasada rownosci szans rozumiana jest jako uznanie réznic i r6znorodnosci mieszkancow
i mieszkanek Gdanska oraz stworzenie rownych warunkéw rozwoju dla kazdej osoby w miescie.

8.Zasada zrownowazonego rozwoju odnosi sie do réznicowania i integrowania dziatan
w trzech kluczowych obszarach: ekonomicznym, $rodowiskowym i spotecznym, tak by
zaspokajanie potrzeb spoteczenstwa nastepowato w sposob niezmniejszajgcy mozliwosci
zaspokajania potrzeb przez przyszte pokolenia.

Rozdziat 4
Formy wspoétpracy

84. Wspoétpraca Miasta z organizacjami odbywac sie bedzie gtéwnie w formie:
1) finansowej:

a) zlecania organizacjom realizacji zadan finansowanych ze Srodkéw publicznych, w tym
ze Srodkéw PFRON, na zasadach okre$lonych w ustawie oraz w trybach okreslonych
w odrebnych przepisach prawa;

b) udzielania dotacji na wktady wtasne w projektach finansowanych z innych zrédet;

) udzielania pozyczek, gwarancji i zabezpieczehn na wniosek organizacji;

2) pozafinansowe;j:

a) wzajemnego informowania o biezacych i planowanych kierunkach dziatalnosci
i realizowanych zadaniach, w szczegdlnosci w formie newsletterow oraz kontaktéw
telefonicznych i bezposrednich;

b) budowania partnerstw w celu realizacji wspélnych projektow i inicjatyw lokalnych, w tym
okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
(Dz.U. z 2023 r. poz. 1259, 1273);

c) wspotdziatania w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych Zrédet, w szczegdlnosci
z funduszy Unii Europejskiej;

d) wtgczania organizacji do wspotpracy regionalnej, ponadregionalnej i miedzynarodowej;

e) udostepniania sal, pomieszczen i sprzetu technicznego w celu realizacji zadan statutowych
organizacji;

f) udostepniania na preferencyjnych zasadach lokali, budynkéw i gruntéw komunalnych;

g) popularyzacji dziatalnosci organizacji w mediach i na stronie internetowej Miasta
www.gdansk.pl;

h) konsultacji z organizacjami projektéw aktéw normatywnych i dokumentéw o charakterze
programowym i strategicznym, majgcych wptyw na dziatania sektora pozarzgdowego, przez:

- plenarne spotkania z organizacjami,

- posiedzenia Gdanskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego,
- strone internetowg Miasta,

- zbieranie opinii i uwag organizacji w przedmiocie wspotpracy,



-robocze spotkania organizacji z przedstawicielami Prezydenta odpowiedzialnymi
za poszczegolne obszary zadaniowe,
- prace wspodlnych roboczych zespotdéw tematycznych o charakterze doradczym
i inicjatywnym;

i) udzielania wsparcia technicznego, organizacyjnego i merytorycznego, w szczegdlnosci
poradnictwa i doradztwa;

j) wspieranie rozwoju wolontariatu;

k) wspieranie rozwoju animacji spotecznej;

l) wspieranie ekonomii spotecznej i innowacji spotecznych;

m) dziatalnosci Gdanskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego, innych rad spotecznych
o charakterze doradczo-opiniotworczym, wspolnych zespotéw o charakterze doradczym
i inicjatywnym oraz zespotow dialogu obywatelskiego;

n) nieodptatnego przekazywania organizacjom zamortyzowanych srodkéw trwatych, sprzetu
i wyposazenia biurowego;

0) przekazywania materiatdw promocyjnych;

p) promowania i udzielania pomocy w tworzeniu dobrego wizerunku organizacji;

r) upowszechniania postanowien Konwencji ONZ o Prawach Oséb Niepetnosprawnych;

S) wspotpracy miedzysektorowej w ramach realizacji celéw szczegdtowych programoéw
operacyjnych Miasta;

t) inicjatywy legislacyjnej;

u) inicjatywy lokalnej;

w) mediacji, w szczegélnosci w sytuacji konfliktu pomiedzy organizacjg/organizacjami

a Miastem.
Rozdziat 5

Przedmiot wspétpracy - priorytetowe zadania realizowane w ramach wspétpracy
finansowej

85. 1. Na realizacje zadan publicznych zlecanych organizacjom w 2024 roku Miasto przeznacza
127.958.402,90 ztotych.
2. Wspotpraca finansowa Miasta z organizacjami w trybie ustawy obejmowac¢ bedzie w 2024
roku zadania w nastepujgcych zakresach:
1) Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz

wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb (MOPR) - 73.183.275,00 zt:

a) Swiadczenie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych,

b) realizacja ustug asystenckich i wytchnieniowych,

c) zapewnienie positkdw oraz artykutéw zywnosciowych,

d) prowadzenie dziatan w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

e) prowadzenie osrodkéw wsparcia i innych placowek dla oséb z niepetnosprawnosciami
i 0s6b w podesztym wieku;

f) zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej,

g) zorganizowanie kompleksowego wsparcia dla oséb pozbawionych schronienia (w tym
domu dla matek z dzie¢mi, ogrzewalni, tazni, Swietlicy),

h) prowadzenie punktéw wsparcia Srodowiskowego,

i) prowadzenie wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego,

j) prowadzenie mieszkan wspomaganych i mieszkan ze wsparciem (zadanie dofinansowane
ze srodkdw GPPiRPAOPN).

2) Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej (MOPR) - 10.322.193,00 ztotych:



a) prowadzenie specjalistycznego, interdyscyplinarnego poradnictwa dla rodzin z dzie¢mi
(zadanie dofinansowane ze $Srodkéw GPPiRPAoOPN);

b) prowadzenie placéwek opiekunczo-wychowawczych;

) prowadzenie mieszkan wspomaganych;

3) Udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego oraz
zwiekszanie Swiadomosci prawnej spoteczenistwa (MOPR) - 638.220,00 ztotych:

a) prowadzenie punktow nieodptatnej pomocy prawnej i nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego wraz z mediacjg oraz realizacjg edukacji prawne;.

4) Dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego -

30.000,00 ztotych.

5) Dziatalno$¢ na rzecz integracji cudzoziemcow - 951 000,00 ztotych:

a) prowadzenie miejskiego centrum informacji i wsparcia imigrantéw w Gdansku - 450.000,00
ztotych (kontynuacja umowy wieloletniej),

b) prowadzenie letniej Swietlicy wielokulturowej dla dzieci jako alternatywy dla proszenia
o datki - 105.000,00 ztotych;

c) nieodptatne kursy jezyka polskiego dla cudzoziemcéw - 126.000,00 ztotych;

d) animacja lokalnej integracji imigrantéw - 125.000,00 ztotych;

e) wspieranie integracji w obszarze edukacji - 135.000,00 ztotych;

f) wsparcie integracji beneficjentow programu rezydencji kulturowej ICORN - 10.000,00
ztotych.

6) Dziatalno$¢ na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami (MOPR, srodki z PFRON) - 600.000,00
ztotych:

a) rehabilitacja spoteczna oséb z niepetnosprawnoscia.

7) Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa 0sdb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy - 731.425,00 ztotych:
a) przygotowanie os6b do Swiadczenia pracy w podmiotach ekonomii spotecznej (MOPR) -
156.000,00 ztotych;

b) prowadzenie dziatarn z zakresu ekonomii spotecznej na Osiedlu Sitowie (MOPR) -
212.625,00 ztotych;

c) prowadzenie klubow integracji spotecznej (MOPR, zadanie dofinansowane ze Srodkow
GPPIiRPAOPN) - 262.800,00 ztotych;

d) specjalistyczne poradnictwo zawodowe dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy
z orzeczong niepetnosprawnoscia, zarejestrowanych w GUP - 100.000,00 ztotych.

8) Dziatalnos¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn - 280.000,00 ztotych:

a) wsparcie 0s6b i przeciwdziatanie przemocy ze wzgledu na pte¢ i tozsamos¢ ptciowg,
dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, tacierzynstwa, rodzicielstwa oraz
upowszechnienia i ochrony praw dziecka.

9) Dziatalnos¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym - 1.383.000,00 ztotych:

a) Gdanski Fundusz Senioralny - w formie regrantingu - 370.000,00 ztotych,

b) organizacja dorocznego Pomorskiego Pikniku Seniora i Parady Seniora - 150.000,00 ztotych;

¢) Gdanski Samorzgdowy Model Systemu Teleopieki Domowej - 600.000,00 ztotych;

d) zapewnienie drobnych ustug naprawczych w miejscu zamieszkania seniorow (MOPR) -
263.000,00 ztotych.

10) Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych - 4.600.150,90 ztotych:

a) Gdanski Fundusz Sgsiedzki (w formie regrantingu) - 300.000,00 ztotych;

b) Gdanski Fundusz Rekreacyjno-Sportowy (w formie regrantingu) - 300.000,00 ztotych;

¢) Klub Kibica Niepetnosprawnego - 45.000,00 ztotych;

d) prowadzenie dzielnicowych portali spotecznosciowych w Gdarnsku - 35.000,00 ztotych;



e) wspieranie mieszkancéw w zakresie bezpieczeristwa ekonomicznego i zapobiegania

zadtuzeniom - 195.000,00 ztotych;

f) dziatania z udziatem lokalnej spotecznosci - utrzymanie placow zabaw - 45.000,00 ztotych;

g)integracja wspodlnot w dzielnicach Gdanska, w szczegdlnosci prowadzenie centréw
lokalnych, w tym doméw i klubow sgsiedzkich - 3.070.150,90 ztotych;

h) wspieranie partnerstw o charakterze lokalnym i branzowym w dzielnicach oraz dziatania
wspomagajgce rozwdéj demokracji i dialogu obywatelskiego - 50.000,00 ztotych

j) wspieranie inicjatyw w zakresie wspotpracy miedzysektorowej - 30.000,00 ztotych;

k) animacja spotecznosci lokalnych w ramach utrzymania trwatosci projektu ,System
Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej w Gdansku - komponent ustug spotecznych” - 180.000,00
ztotych.

l) Gdanski Fundusz Innowacji Spotecznych “Innaczej” - 150.000,00 ztotych

m) oddolne inicjatywy w zakresie wspierania spotecznosci lokalnych - 200.000,00 ztotych
11) Edukacja, oSwiata i wychowanie - 320.000,00 ztotych:

a) Gdanski Fundusz Mtodziezowy (w formie regrantingu) - 300.000,00 ztotych;

b) organizacja przedsiewziecia podsumowujgcego kolejng edycje Akademii Gdanskich Lwigtek

-20.000,00 ztotych.

12) Dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy - 700.000,00
ztotych:

a) organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy w formie stacjonarnej i wyjazdowe;j.
13) Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego - 6.000.000,00 ztotych:
Wspieranie inicjatyw kulturalnych i artystycznych w przestrzeni Gdanska zgodnie z priorytetami:

a. Festiwale i wydarzenia o zasiegu krajowym i miedzynarodowym, wzmacniajgce wizerunek

Gdanska jako miasta kultury.

b. Festiwale i wydarzenia o zasiegu lokalnym.

c. Dziatania integrujgce spotecznosc¢ lokalng, wyréwnujgce dostep do oferty kulturalnej oraz

wzbogacajace zycie kulturalne wszystkich dzielnic Gdanska.

d. Dziatania z zakresu edukacji do kultury w Gdansku.

e. Upowszechnianie materialnego i niematerialnego dziedzictwa kulturowego Gdanska i jego

mieszkancow.

f. Realizacja projektow pielegnujgcych literackie dziedzictwo Gdanska i wzmacniajgcych jego

wspotczesny potencjat literacki.

14) Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego - 125.000,00 ztotych:
a) pomoc dla rannych ptakoéw i drobnych ssakéw.

15) Porzadek i bezpieczenstwo publiczne - 2.730.000,00 ztotych (w ramach przedmiotowej kwoty
ujete sg srodki przeznaczone na realizacje zadanh z obszaru przeciwdziatania alkoholizmowi
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Miasta Gdanska na lata 2024-2026):

a) prowadzenie Pogotowia Socjalnego dla Oséb Nietrzezwych.

16) Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
dziatania wspomagajace rozwoj demokracji - 680.000,00 ztotych:

a) utworzenie i funkcjonowanie sieci punktow wspierajgcych osoby doswiadczajgce
dyskryminacji i przemocy ze wzgledu na wiek, pte¢, orientacje seksualng i tozsamosc
ptciowg, niepetnosprawnos¢, wyznanie, religie i bezwyznaniowos¢, pochodzenie etniczne
i narodowe, w tym prowadzenie rejestru i monitorowanie przejawow dyskryminacji oraz
przestepstw z nienawisci wobec 0séb z grup wyzej wymienionych - 400.000,00 ztotych;



b) realizacja projektéw edukacyjnych, podnoszacych Swiadomos¢ i wrazliwos¢ z zakresu
réwnego traktowania, przeciwdziatania dyskryminacji i radykalizacji, kierowana do instytucji,
organizacji pozarzgdowych, mieszkancow i mieszkanek Gdanska - 150.000,00 ztotych;

c) Gdanski Fundusz Réwnosci - 130.000,00 ztotych.

17) Promocja i organizacja wolontariatu - 800.000,00 ztotych:

a) prowadzenie miejskiego centrum wolontariatu w Gdansku; organizacja Gdanskiego
Tygodnia Wolontariatu; promocja wolontariatu w szkotach - 500.000,00 ztotych;

b) przygotowanie wolontariuszy na potrzeby wiasne organizacji - 200.000,00 ztotych.

c) realizacja inicjatyw zwigzanych z dziedzictwem Europejskiej Stolicy Wolontariatu Gdansk
2022 - 100.000,00 ztotych.

18) Dziatalnos$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka (MOPR) - 384.700,00 ztotych:

a) Kompleksowe Wsparcie Dziecka (zadanie dofinansowane ze Srodkéw GPPiRPAOPN).

19) Rewitalizacja - 312.696,00 ztotych:

a) rewitalizacja spoteczna dzielnic objetych Programem Rewitalizacji:

Animacja spotecznosci lokalnej ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan integrujgcych
mieszkancow w obszarach rewitalizowanych, wskazanych w uchwale Rady Miasta Gdanska
nr XXII/607/16 z dnia 28 kwietnia 2016 roku, w ramach realizacji projektow
rewitalizacyjnych wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w
ramach Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020: Orunia,
Biskupia Gorka i Stary Chetm - 37.788,00 ztotych;

b) wspieranie dziatan spotecznych w obszarach rewitalizacji - 274.908,00 ztotych.

20) Dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych - 380.000,00 ztotych:

a) wsparcie dziatalnosci organizacji wspomagajgcych technicznie, szkoleniowo i informacyjnie
inne organizacje - 290.000,00 ztotych:

- prowadzenie  Gdanskiego  Centrum  Organizacji  Pozarzadowych: inkubacja,
wielobranzowe doradztwo dla organizacji;

- organizacja dziatan podnoszacych kwalifikacje lideréw i 0séb dziatajgcych w organizacjach
pozarzgdowych;

- wspieranie organizacji w zakresie fundraisingu;

- podnoszenie kompetencji i wspieranie organizacji w zakresie zapewnienia dostepnosci
w realizowanych zadaniach - Lider Dostepnosci - 80.000,00 zt);

b) prowadzenie sekretariatu GROP - 10.000,00 ztotych.

3. Wspotpraca finansowa Miasta z organizacjami w trybie ustawy o zdrowiu publicznym oraz
ustawy o zatrudnieniu socjalnym obejmowac bedzie w 2024 roku zadania w nastepujgcych
zakresach:

1) Prowadzenie placéwek wsparcia dziennego (MOPR, zadanie dofinansowane m.in. ze Srodkéw
GPPIiRPAOPN) - 4.723.288,80 ztotych;

2) Prowadzenie streetworkingu (MOPR, zadanie dofinansowane m.in. ze Srodkéw GPPiRPAOPN)
-392.736,00 ztotych;

3) Organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy (MOPR, zadanie dofinansowane ze
Srodkdéw GPPiRPAoPN) - 350.000,00 ztotych;

4) Zapewnienie specjalistycznej pomocy psychologiczno-terapeutycznej dla dzieci
przebywajgcych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych (MOPR, zadanie dofinansowane
m.in. ze Srodkéw GPPiRPA0PN) - 250.000.00 ztotych;

5) Ochrona i promocja zdrowia - 3.733.629,00 ztotych:

a) finansowanie dziatan w ramach Gdanskiego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na
lata 2024-2026 - 3.633.629,00 ztotych;



b) finansowanie dziatarn w ramach Gdanskiego Programu Promocji Zdrowia i Przeciwdziatania
Chorobom Cywilizacyjnym na lata 2021-2025 (w tym dziatan profilaktycznych w zakresie
HIV/AIDS) - 100.000,00 ztotych;

6) Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym realiowane w ramach Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii dla Gminy Miasta Gdanska na lata 2024-2026 - 2.613.110,00 ztotych
(przeciwdziatanie alkoholizmowi - 1.479.620,00 ztotych oraz przeciwdziatanie narkomanii -
1.133.490,00 ztotych);

4. Wspoétpraca finansowa Miasta z organizacjami w trybie ustawy o sporcie oraz uchwaty
Rady Miasta Gdanska nr V/28/10 z dnia 23 grudnia 2010 roku w sprawie warunkow i trybu
wspierania finansowego rozwoju sportu na terenie Gminy Miasta Gdanska obejmowac
bedzie w 2024 roku zadania w nastepujgcym zakresie:

7) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej (BPS) - 5.000.000,00 ztotych:

a) profilaktyka uzaleznien przez sport na terenie Gminy Miasta Gdanska;

b) rozwdj sportu na terenie Gminy Miasta Gdanska.

5.Srodki finansowe zaplanowane na realizacje poszczegblnych zadan publicznych

wymienionych w ust.2-4 zawierajg rowniez kwoty wynikajgce z kontraktéw wieloletnich.

6. Nowe zadania oraz zmiany wysokosci Srodkéw na zadania okre$lone Programem w trakcie

roku budzetowego nie wymagajg zmiany niniejszej uchwaty, a poziom ich finansowania okresla
uchwata budzetowa.

Rozdziat 6
Zasady i tryb organizacji konkurséw

87.1. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w 85, Prezydent wskazuje wydziaty, biura
i jednostki odpowiedzialne za organizacje konkurséw oraz powotuje komisje konkursowe
i okre$la warunki konkurséw w drodze zarzgdzen.
2. Szczegbdtowe warunki konkurséw zawierajg wymagania wskazujgce sposdb uwzgledniania
w sktadanych ofertach zasad rownych szans i zrwnowazonego rozwoju.
3.Szczegbtowe  warunki  konkurséw  zawierajg wymagania dotyczgce sposobu
zagwarantowania dostepnosci w realizowanych zadaniach, w szczegdlnosci zas okreslaja
dochodzenie do standardu minimum oraz kwalifikowalno$s¢ wydatkéw ponoszonych na
zapewnienie dostepnosci.
4. Projekty zarzgdzen okreslajgcych szczegétowe warunki konkurséw sg przedktadane do
zaopiniowania Radzie.
5. Konkursy procedowane s3 za posrednictwem elektronicznego generatora ofert.
6. W sktad komisji konkursowych opiniujgcych oferty sktadane w odpowiedzi na konkursy
ogtaszane w trybie ustawy wchodza:
1) 3 przedstawiciele Prezydenta,
2) do 3 przedstawicieli organizacji pozarzgdowych.
7. W sktad komisji konkursowych opiniujgcych oferty sktadane w odpowiedzi na konkursy
ogtaszane w trybie ustawy o zdrowiu wchodza:
a) nie mniej niz 3 przedstawicieli Prezydenta,
b) nie mniej niz 3 przedstawicieli podmiotow, ktérych cele statutowe lub przedmiot dziatalnosci
dotyczg spraw objetych zadaniami z zakresu zdrowia publicznego, okreslonymi w art. 2 ustawy
o zdrowiu publicznym, w tym organizacje pozarzagdowe i podmioty, o ktérych mowa w art.3
ust.2 i 3 ustawy.



8. Przedstawicieli organizacji w komisjach konkursowych wskazuje GROP z listy oséb
rekomendowanych corocznie podczas plenarnego spotkania przy udziale przedstawiciela
Prezydenta.

9. Wydziat, biuro lub jednostka odpowiedzialna za organizacje konkursu zwraca sie
zwnioskiem do GROP o wytypowanie przedstawicieli nie wczesniej niz w dniu ogtoszenia
konkursu, a GROP wskazuje kandydatéw w terminie wskazanym we wniosku, nie krétszym niz
3 dni robocze.

10. Przewodniczgcym komisji konkursowej jest wskazany przez Prezydenta przedstawiciel
wydziatu, biura lub jednostki organizujgcej konkurs.

11. Do cztonkéw komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U.
z 2023 r. poz. 775) dotyczgce wytgczenia pracownika.

12. Cztonkom komisji konkursowych innym niz przedstawiciele Prezydenta moze przystugiwac
wynagrodzenie okre$lone przez organizatora konkursu.

13. Prezydent w trybie zarzgdzen okresla sktady i regulaminy prac komisji konkursowych oraz
wysokos¢ ewentualnych wynagrodzen cztonkdw komis;ji.

§ 8. Konkursy organizowane w trybie ustawy ogtasza sie przez wywieszenie informacji na
tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Gdanisku oraz zamieszczenie ogtoszenia w Biuletynie
Informacji Publicznej www.bip.gdansk.pl i na stronach internetowych Miasta zgodnie z art.13
ustawy, konkursy organizowane w trybie uchwaty Rady Miasta Gdanska nr V/28/10 z dnia 23
grudnia 2010 roku ogtasza sie zgodnie z art.7 tejze uchwaty, natomiast konkursy organizowane w
trybie ustawy o zdrowiu ogtasza sie przez wywieszenie informacji na tablicy ogtoszen Urzedu
Miejskiego w Gdansku oraz zamieszczenie ogtoszenia w Biuletynie Informacji Publicznej
www.bip.gdansk.pl zgodnie z art.15 ustawy o zdrowiu.

89. 1. Zlecanie realizacji zadan publicznych moze miec¢ forme:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji;

2) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.

2. Powierzenie i wsparcie przez Miasto realizacji zadan publicznych przez organizacje moze
miec charakter umowy wieloletniej zawartej na czas okreslony nie dtuzszy niz 5 lat. Umowy te sg
aneksowane kazdego roku po zabezpieczeniu w budzecie Miasta srodkdéw finansowych na
realizacje zadan publicznych.

3. Organizacje mogg z wtasnej inicjatywy sktadac oferty realizacji zadan publicznych zgodnie
z art.12 ustawy.

4. Na wniosek organizacji Miasto moze zleci¢ wykonanie realizacji zadania publicznego
o charakterze lokalnym z pominieciem konkursu w trybie okreslonym w ustawie, jezeli spetnione
sg warunki wskazane w art.19a ustawy.

810. 1. Konkurs przeprowadzany w trybie ustawy sktada sie z nastepujacych etapow:

1) W pierwszym etapie nastepuje ocena formalna dokonywana przez pracownikow wydziatdw

i jednostek organizujgcych konkurs lub przez komisje konkursowg. Wyniki oceny formalne;j

publikowane sg przez wywieszenie informacji na tablicy ogtoszenn Urzedu Miejskiego w

Gdansku oraz zamieszczenie ogtoszenia w Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.gdansk.pl

i na stronach internetowych Miasta. Oferty podlegajg procedurze uzupetnienia brakdéw

formalnych na zasadach okreslonych w szczegétowych warunkach konkursu;



2)W drugim etapie komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej, wybiera
najkorzystniejsze oferty, proponuje podziat Srodkéw i przedktada propozycje do zatwierdzenia
Prezydentowi. Komisja konkursowa moze doprosi¢ przedstawicieli oferentow w celu ztozenia
wyjasnien lub prezentacji oferty;

3) Ostatecznego wyboru ofert, wraz z decyzjg o wysokosci kwoty przyznanej dotacji, dokonuje
Prezydent.

2. Konkurs przeprowadzany w trybie ustawy o zdrowiu publicznym sktada sie z nastepujacych
etapow:

1) W pierwszym etapie dokonuje sie oceny formalnej przez komisje konkursowg oraz publikuje
sie informacje o brakach formalnych, ktére oferent powinien uzupetni¢ w terminie wskazanym
w ogtoszeniu o konkursie;

2)W drugim etapie komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej, wybiera
najkorzystniejsze oferty oraz publikuje tre$¢ rozstrzygniecia konkursu zatwierdzonego przez
Prezydenta;

3) Nastepnie oferenci mogg w czasie okreslonym w ogtoszeniu odwotac sie od rozstrzygniecia
konkursu;

4) Po rozpatrzeniu ewentualnych odwotan lub po uptywie terminu sktadania odwotan komisja
konkursowa przedktada propozycje ostatecznych wynikow konkursu do zatwierdzenia
Prezydentowi;

5) Termin ostatecznych wynikéw konkursu podany jest w ogtoszeniu o konkursie.

3. Wzory dokumentéw zwigzanych ze zlecaniem zadan publicznych w trybie ustawy o zdrowiu
okresla zarzgdzenie Prezydenta w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert.

4. Konkursy przeprowadzane w trybie ustawy o sporcie odbywajg sie na podstawie odrebnej
uchwaty Rady Miasta Gdanska.

811. 1. Wykaz organizacji, ktorym przyznano dotacje, rodzaj zadan i kwote przyznang na ich
realizacje ogtasza Prezydent przez ogtoszenie w Biuletynie Informacji Publicznej, wywieszenie
ogtoszenia na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego oraz jego publikacje na stronach internetowych
Miasta niezwtocznie po wyborze ofert.

2. Po ogtoszeniu wynikéw konkursu Miasto zawiera umowe o0 wsparcie lub powierzenie
realizacji zadania publicznego z organizacjg lub organizacjami w przypadku oferty wspadlne;.

3. Organizacje, ktérym nie przyznano dotacji, mogg w terminie 30 dni od dnia ogtoszenia
wynikéw konkursu przeprowadzanego w trybie ustawy zgda¢ uzasadnienia wyboru lub
odrzucenia oferty.

§12. Zawarcie umowy o wsparcie lub powierzenie realizacji zadania publicznego wymaga -
w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotu sktadajgcego oferte niz wynikajgcy
z KRS lub innego, wtasciwego rejestru - uzupetnienia dokumentu potwierdzajgcego upowaznienie
do dziatania w imieniu oferenta (petnomocnictwo, ktérego udzielenie wigze sie z obowigzkiem
uiszczenia optaty skarbowej).

§13. Dotacje nie mogg byc¢ udzielone na:

1) realizacje tego samego projektu, na ktory organizacja uzyskata dofinansowanie z innych
Srodkoéw budzetu Miasta;

2) dziatalnos¢ gospodarczg, polityczng lub religijna;

3) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym.



Rozdziat 7
Partnerstwa Miasta z organizacjami pozarzadowymi

814. 1. Miasto jako partner publiczny moze utworzy¢ partnerstwo w celu realizacji okreslonego
zadania publicznego wspdlnie z organizacjami pozarzgdowymi.

2. Realizujgc wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi, Miasto moze tworzy¢ rézne rodzaje
partnerstw, w tym terytorialne, projektowe czy branzowe, oraz tworzy¢ zespoty dialogu
obywatelskiego.

3. Szczegbdtowy tryb powotywania i zasady pracy zespotdéw dialogu obywatelskiego okresla
Prezydent.

4. Powstanie partnerstwa moze nastgpi¢ wowczas, gdy planowane zadania bedg realizacjg
celéw strategicznych Miasta, w szczegdlnosci stuzgcych zrbwnowazonemu rozwojowi lokalnemu.

815. W odniesieniu do partnerstw, ktorych celem jest realizacja projektéw finansowanych ze
Srodkoéw zewnetrznych, Miasto ogtasza nabor na partneréw na zasadach opisanych w Programie
lub na zasadach wskazanych przez instytucje finansujaca.

816. 1. Inicjatorem partnerstwa moze byc¢ organizacja lub Miasto.

2. W przypadku, gdy z inicjatywg wystepuje Miasto, ogtasza ono nabdér na partneréw na stronie
internetowej Miasta i w Biuletynie Informacji Publicznej w celu umozliwienia potencjalnym
partnerom zapoznanie sie z inicjatywg i zgtoszenie zamiaru wspélnego dziatania.

817. 1. Organizacje zgtaszajg zamiar uczestnictwa w realizacji zadania publicznego w formie
pisemnej w terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze.

2. Zgtoszenie powinno zawierac informacje o zasobach i doSwiadczeniu organizacji w zakresie
realizacji zadania, ktére ma zostac zrealizowane w partnerstwie. Do zgtoszenia nalezy dotgczyc
aktualny odpis z wtasciwego rejestru, o ile jest inny niz KRS. Wz6r zgtoszenia okresli Prezydent w
drodze zarzadzenia.

818. 1. Oceny zgtoszen dokonujg zespoty oceniajgce powotane w formie zarzgdzenia
Prezydenta na wniosek merytorycznych wydziatow Urzedu Miejskiego w Gdansku i jednostek
organizacyjnych Miasta, zgodnie z zakresem zadan.

2. W sktad zespotu wchodzi 3 przedstawicieli Prezydenta oraz 3 przedstawicieli wskazanych
GROP na wniosek podmiotu okreslonego w ust.1. Tryb wytaniania sktadu zespotu okreslony w 87
ust.9 stosuje sie odpowiednio.

3. Przy dokonywaniu wyboru partneréw uwzglednia sie ponizsze kryteria:

1) opis zakresu i metod realizacji zadania, kalkulacji jego kosztoéw, przewidywanych rezultatow
oraz roli organizacji w partnerstwie;

2) mozliwosc realizacji zadania lub jego czesci przez organizacje dgzacg do zawarcia partnerstwa
(elementy takie, jak m.in. baza lokalowa, zasoby rzeczowe, kadrowe ifinansowe,
doswiadczenie i kwalifikacje kadry);

3) dotychczasowa wspétpraca organizacji z organami administracji publicznej, w szczegdlnosci
z Miastem Gdansk;

4) doswiadczenie organizacji w realizacji podobnych zadan;

5) inne, wskazane przez instytucje finansujgca.

819. 1. Prezydent, po dokonaniu przez zesp6t oceniajgcy wyboru ofert, zaprasza do negocjacji
wybrane organizacje, ktore zgtosity zamiar uczestnictwa w realizacji zadania publicznego.

2.W trakcie negocjacji ustalony =zostaje zakres udziatu poszczegdlnych partnerow
w realizowanym zadaniu. Po zakonczeniu negocjacji Prezydent sktada wybranym organizacjom
propozycje utworzenia partnerstwa, podpisujac list intencyjny. Projekt listu intencyjnego stanowi
zatagcznik do ogtoszenia o zamiarze zawarcia partnerstwa.



820. Przed przystgpieniem do realizacji zadania zawiera sie umowe partnerska. Projekt umowy
partnerskiej stanowi zatgcznik do ogtoszenia.
821.W 2024 roku Miasto z wtasnej inicjatywy bedzie realizowato w partnerstwie
z organizacjami pozarzagdowymi nastepujgce zadania publiczne dofinansowane ze Srodkéw
zewnetrznych:
a. Rozwdj i deinstytucjonalizacja ustug spotecznych - komponent infrastruktura spoteczna -
szacowana wartos$¢ 82.352,941,18 zt;
Kompleksowe wsparcie integracji migrantdéw - 16.235.294,12 z;
c. Rozwdji deinstytucjonalizacja ustug spotecznych - komponent ustugi spoteczne -
38.964.705,88 zt.
822. 1. Miasto moze przystapi¢ do partnerstwa zainicjowanego przez organizacje.
2. Decyzje o przystgpieniu do takiego partnerstwa podejmuje Prezydent po rozpatrzeniu
zasadnosci udziatu Miasta w partnerstwie.

Rozdziat 8
Realizacja wspélnych inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnych

823. Szczegbtowy tryb i kryteria oceny wnioskéw o realizacje zadan publicznych w ramach
inicjatyw lokalnych okresla odrebna uchwata Rady Miasta Gdanska.

Rozdziat 9
Konsultowanie i wspéttworzenie z organizacjami projektéw aktéw normatywnych

824. Biuro Rady Miasta Gdanska umieszcza na stronie internetowej projekty uchwat wraz
z porzadkiem sesji Rady Miasta.

825. 1. Projekty dokumentéw o charakterze programowym i strategicznym dla rozwoju Miasta
oraz majgce wpltyw na dziatalnos¢ organizacji i wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi sg
kazdorazowo konsultowane z organizacjami w formie:

1) przedtozenia do konsultacji Radzie w trybie okreslonym regulaminem pracy Rady;

2) ogtoszenia na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Gdansku przez okres 14 dni od daty
zamieszczenia na stronie;

3) w innej formie wiasciwej dla przedmiotu konsultacji, w tym w szczegdlnosci na podstawie
przepisébw Uchwaty Rady Miasta Gdanska nr XVI/494/15 z dnia 26 listopada 2015 roku

w sprawie okreslenia zasad i trybu przeprowadzania konsultacji spotecznych z mieszkancami

miasta Gdanska.

2. Ogtoszenie powinno w szczegdlnosci okreslac:

1) przedmiot konsultacji,
2) date zakonczenia konsultacji,
3) sposob przekazywania opinii.

3. Prezydent przedstawia wyniki konsultacji Radzie Miasta Gdanska w uzasadnieniu do
projektow dokumentéw, o ktérych mowa w ust.1.

4. Nieprzedstawienie opinii 0znacza rezygnacje organizacji z prawa jej wyrazenia.

5. Wyniki konsultacji nie sg wigzgce dla organéw Miasta.



Rozdziat 10
Tryb tworzenia rocznego programu wspoétpracy i jego konsultacji

826. 1. Projekty rocznych programéw wspétpracy Miasta Gdanska z organizacjami
pozarzagdowymi sg przygotowywane przez Prezydenta we wspoétpracy z organizacjami
i przedktadane Radzie do zaopiniowania i przedtozenia tej opinii - za posrednictwem Prezydenta
- Radzie Miasta Gdanska.

2. Projekty rocznych programow wspoétpracy Miasta Gdanska z organizacjami pozarzagdowymi
podlegajg konsultacji z organizacjami przez zamieszczenie ich na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego w Gdansku przez okres 14 dni. W okresie tym istnieje mozliwo$¢ wyrazania opinii
w formie elektronicznej. Zgtoszone uwagi nie sg wigzgace.

3.0 zamieszczaniu projektéw programéw na stronach internetowych Miasta oraz
o mozliwosci wnoszenia do nich uwag w terminie 14 dni od daty publikacji organizacje sg
powiadamiane newsletterem rozsytanym przez Referat Wspotpracy Lokalnej i Innowag;ji
Spotecznych Wydziatu Rozwoju Spotecznego Urzedu Miejskiego w Gdansku.

Rozdziat 11
Autoewaluacja i monitoring programu wspétpracy

§27. 1. Realizacja Programu jest poddawana autoewaluacji przeprowadzonej przez Wydziat
Rozwoju Spotecznego we wspotpracy z GROP.

2. Celem autoewaluacji jest ocena stopnia realizacji celu gtébwnego i szczeg6towego Programu.

3. Monitoring realizacji Programu przebiega¢ bedzie w oparciu o wskazniki okreslone
w Programach Operacyjnych Gdarisk 2023 w zakresie obszarow wspodtpracy objetych Programem.

Rozdziat 12
Postanowienia koncowe

828. 1. Zmiany niniejszego Programu wymagajg formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. Wysokos¢ srodkow budzetowych na realizacje zadan okreslonych w niniejszym Programie
pozostanie niezmieniona pod warunkiem przyjecia ich w tej wysokosci w uchwale w sprawie
przyjecia budzetu Miasta na rok 2024 oraz uchwale w sprawie podziatu Srodkéw PFRON,
z uwzglednieniem tresci 85 ust.6.

3. Sprawozdanie z realizacji Programu na 2024 rok Prezydent przedtozy Radzie Miasta
Gdanska do dnia 31 maja 2025 roku.

4. Na podstawie wynikéw autoewaluacji Programu i po zebraniu uwag o jego realizacji
Prezydent przygotuje projekt kolejnego programu rocznego w sposéb okreslony niniejszym
Programem.



