ZARZADZENIE NR 2169/23
PREZYDENTA MIASTA GDANSKA

z dnia 24 listopada 2023 r.

w sprawie ogloszenia i przyjecia szczegélowych warunkéw otwartego konkursu ofert na realizacje zadan
publicznych Miasta Gdanska, okreslonych w ,,Programie wspoélpracy Miasta Gdanska z organizacjami
pozarzadowymi na 2024 rok”, przez podmioty niezaliczane do sektora finanséw publicznych

i niedzialajace w celu osiagniecia zysku

Na podstawie art. 30 ust. 11 2 pkt. 2 i art. 33 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22023 r. poz. 40, 572, 1463 1 1688) i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571) oraz w zwiazku z § 6—13 zalacznika do Uchwaty nr
LXIX/1769/23 RMG z dnia 26 pazdziernika 2023 roku w sprawie przyjecia ,,Programu wspotpracy Miasta
Gdanska z organizacjami pozarzadowymi na rok 2024” zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Przyjmuje si¢ szczegolowe warunki otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych
okreslonych w ,,Programie Wspotpracy Miasta Gdanska z organizacjami pozarzadowymi na rok 2024”
w zakresie dziatalno$ci na rzecz oséb w wieku emerytalnym, dziatalno§ci wspomagajaca rozwdj wspodlnot
i spotecznosci lokalnych, dziatalnoSci na rzecz organizacji pozarzadowych, a takze zatwierdza si¢ tres$¢
ogloszenia otwartego konkursu ofert na te zadania, stanowigcego zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Na realizacj¢ zadan publicznych, o ktérych mowa w ust.1, przeznacza si¢ Srodki w wysokos$ci
4.000.000,00 ztotych (stownie: cztery miliony ztotych).

3. Zlecenie realizacji zadan nastgpi w formie wspierania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
zadan.

§ 2. Ogloszenie o konkursie wywiesza si¢ na tablicy ogloszen w siedzibie organizatora konkursu oraz
zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie internetowej Miasta.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Rozwoju Spotecznego Urzedu Miejskiego
w Gdansku.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

z up. PREZYDENT MIASTA GDANSKA
ZASTEPCZYNI PREZYDENTA
MIASTA GDANSKA

Monika Chabior
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 2169/23
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 24 listopada 2023 r.

Szczeg6towe warunki otwartego konkursu ofert na realizacje zadan okreslonych
w ,,Programie wspétpracy Miasta Gdanska z organizacjami pozarzagdowymi
na 2024 rok”
1. Ogtaszajacy Gmina Miasta Gdanska
ul. Nowe Ogrody 8/12
80-803 Gdansk
2. Organizator Urzad Miejski w Gdansku
konkursu Wydziat Rozwoju Spotecznego
ul. Kartuska 5, 80-103 Gdansk
tel. 58 323 67 00, 58 323 67 27
3. Forma konkursu Otwarty konkurs ofert organizowany jest na podstawie:
1) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,
2) uchwaty nr LXIX/1769/23 Rady Miasta Gdanska z dnia

26 pazdziernika 2023 w sprawie przyjecia ,Programu

wspotpracy Miasta Gdanska z organizacjami
pozarzgdowymi na rok 2024,

3) strategii ,Gdansk 2030 Plus Strategia Rozwoju Miasta”,
przyjetym uchwatg Rady Miasta Gdanska nr LIV/1363/22
z dnia 29 wrzesnia 2022 roku.

4. Rodzaje zadan Gmina Miasta Gdansk przeznacza w ramach niniejszego
oraz wysokosé konkursu na realizacje zadan publicznych w 2024 roku
srodkow kwote 1500 000 zt w roku 2024, 1500000 zt w roku 2025,
publicznych 100000 zt w roku 2026 zt.
przeznaczonych
na ich realizacje Szczegbtowy podziat zadan publicznych, przedstawiony
w formie zgodnie znumeracjg zawartg w ,Programie wspotpracy
wsparcia Miasta Gdanska z organizacjami pozarzgdowymi na 2024 rok”
i powierzenia oraz wysoko$¢ Srodkéw finansowych przeznaczonych

na ich realizacje przedstawia sie nastepujgco:

9) Dziatalnos¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym -
w 2024 roku kwote 600 000 zt w roku 2024, 600 000 zt w roku
2025, 600 000 zt w roku 2026 zt.
¢) Gdanski Samorzgdowy Model Systemu Teleopieki Domowe;j
- w 2024 roku kwote 600 000 zt w roku 2024, 600 000 zt w roku
2025, 600 000 zt w roku 2026 zt.

Zakres zadania:
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— dostarczenie  beneficientom  programu  ustugi
Teleopieki Domowej rozumianej jako system
alarmowo-przywotawczy (tzw. czerwony przycisk
przywotawczy) wraz z  Teleopiekunem  (tzw.
Zielony/niebieski przycisk). Ustuga ta moze by¢
realizowana na mocy porozumienia pomiedzy
oferentem, a innymi podmiotami;

— przygotowanie koncepcji czeSciowej odptatnosci
ustugi, zawierajgcej wariant bezptatny oraz wariant
komercyjny;

— objecie ustugg w pierwszej kolejnosci oséb objetych
ustugg w latach poprzednich w ramach teleopieki
domowej w dotychczasowej liczbie 300 os6b w
wariancie bezptatnym;

— wariant komercyjny moze zawiera¢ rozne opcje
cenowe w zaleznosci od zakresu Swiadczonej ustugi

— nowy nabdér oséb mogacych korzysta¢ z ustugi
bezptatnie powinien opiera¢ sie na rekrutacji
przeprowadzonej przez Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie w Gdansku, na podstawie zdefiniowanych
przez jednostke rekrutujgca kryteriéw;

— realizacja ustugi teleopieki moze opiera¢ sie o
dotychczasowg formute wspétpracy z domami
sgsiedzkimi z mozliwoscig wtaczenia grup branzowych;

— wybor sprzetu i akcesoriow do Teleopieki Domowej w
warunkach domowych oraz zawarcie umowy na ich
uzytkowanie (np. dzierzawa, najem, leasing, zakup),
zgodnie z przepisami obowigzujgcymi w tym zakresie
(np. homologacje, atesty itp.);

— udostepnienie ww. sprzetu do Teleopieki Domowej na
okres trwania programu z mozliwoscig jego
instalowania w warunkach domowych u uczestnikéw
zadania

— przeprowadzenie wsrod beneficjentéw i ich rodzin lub
opiekunoéw szkolen z zakresu obstugi ww. sprzetu oraz
szkolerr dla Teleopiekunéwapewnienie serwisowania
ww. sprzetu podczas trwania programu;

— uruchomienie  wsparcia  Swiadczonego  przez
Teleopiekuna wraz z okresleniem listy zadan/dziatan

Teleopiekuna i harmonogramem/planem ich
wykonywania;

— sprawowanie nadzoru merytorycznego
i organizacyjnego nad realizacjg poszczegdlnych zadan
programu;

— wskazanie sposobu i narzedzi monitorowania oraz
ewaluacji skutecznosci dziatan;
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— prowadzenie statego monitoringu programu wedtug
przyjetych i przedstawionych w ofercie wskaznikow i
miernikow oceny podejmowanych i realizowanych
zadan oraz dokumentacji opracowanej na potrzeby
programu, tj. rejestr beneficjentow, rejestr oséb
realizujgcych czynnosci w ramach zadania, rejestr
skarg i wnioskow - zaréwno wniesionych pisemnie jak
i ustnie do protokotu;

— opracowanie i przedtozenie koncowego raportu
z realizacji zadania zawierajgcego:
- wyniki,

— ocene merytoryczng i finansowa,

— rekomendacje w zakresie wprowadzenia systemu
ptatnej lub czesciowo odptatnej ustugi teleopieki
domowej w oparciu o zebrane informacje
i doswiadczenia w trakcie Swiadczonej ustugi.

Na potrzeby programu przyjmuje sie, ze beneficjentami
programu bedg osoby starsze i osoby niesamodzielne zgodnie
z ponizszymi definicjami:

Osoba starsza - na potrzeby programu przyjmuje sie, ze
osoba starsza to osoba 60 lat i wiecej,

Osoba niesamodzielna - osoba, u ktérej stwierdzono
koniecznos¢ statej albo dlugotrwatej opieki lub/i pomocy
innych 0s6b w zakresie odzywiania, przemieszczania sie,
pielegnacji ciata, higieny osobistej i otoczenia oraz
prowadzenia gospodarstwa domowego z powodu naruszenia
Ssprawnosci organizmu.

Beneficjenci programu - osoby starsze i osoby
niesamodzielne zgodnie z ww. definicjami, na rzecz ktérych
Swiadczona jest ustuga Teleopieki.

Teleopieka Domowa - ustuga zapewniajgca catodobowy,
telefoniczny kontakt z Centrum Operacyjno - Alarmowym, w
przypadku zagrozenia zycia i zdrowia. Centrum Operacyjno-
Alarmowe po otrzymaniu sygnatu alarmowego od
Podopiecznego podejmuje stosowne dziatania.

Centrum Operacyjno - Alarmowe - catodobowe centrum,
odbierajgce sygnaty alarmowe od beneficjentow (tzw.
~Czerwony przycisk alarmowy”).

Teleopiekun - opiekun telefoniczny, obstugujacy zgtoszenia
na tzw. ,zielony przycisk”, w zakresie wsparcia
organizacyjnego poprzez dyzury telefoniczne w wyznaczonych
godzinach. Teleopiekun jest rowniez osobag udzielajacg
informacji o dziataniu i zakresie Swiadczonych ustug w ramach
Gdanskiego Samorzgdowego Modelu Teleopieki.
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Oferta powinna zawiera¢ szczeg6towy opis nastepujacych
elementéw:

— miejsce i infrastruktura, w ktérej majg by¢ prowadzone
dziatania: liczba punktow w sieci (np. domoéw
sgsiedzkich) i ich rozmieszczenie w miescie;

— opis ustugi: opis co sktada sie na ustuge w réznych
wariantach odptfatnosci oraz wariancie bezptatnym,
okre$lenie dni i godzin dostepnosci ustugi (w tym
prowadzonych osobiscie, dyzurow telefonicznych, w
formie elektronicznej, etc.), lista zadan/dziatan
Teleopiekuna i harmonogram/plan ich wykonywania;

— koncepcja zapewnienia wysokich standardéw realizacji
wsparcia, w szczegoélnosci: system szkoleh i
zwiekszania kompetencji kadry;

— plan prowadzenia szkolen i spotkan dla uzytkownikow,
Teleopiekunéw oraz pracownikow MOPR;

— opis doswiadczenia lidera projektu oraz partnera/éw;

— koncepcja nadzoru merytorycznego i organizacyjnego
nad realizacjg poszczegdlnych zadan programu przez
partneréw, w tym wskazanie sposobu i narzedzi
monitorowania i ewaluacji.

Warunki realizacji zadania:

— preferowane bedg oferty wspolne
(wielopodmiotowe/sktadane wspolnie przez rézne
podmioty);

— wymagane doswiadczenie w realizacji zadan z zakresu
teleopieki.

Wymagania dotyczace wspétpracy:

— wspoétpraca z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi
na rzecz seniorébw w Gdansku i regionie, w tym
z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie;

— wspoétpraca ze Srodowiskiem senioralnym (Rada
Seniorobw w Gdansku) oraz lokalnym (m.in. Rada
Dzielnicy) w realizacji zadania;

— wspotpraca z Petnomocnikiem PMG ds. Senioréw oraz
Wydziatem Rozwoju Spotecznego Urzedu Miejskiego w
Gdansku.

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania:
— liczba os6b objetych dziataniem;
— liczba rodzajow ustug wsparcia Swiadczonych
w wariancie komercyjnym;
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— liczba rodzajéw ustug wsparcia Swiadczonych przez
Teleopiekuna w wariancie bezptatnym.

Oferent musi okresli¢ planowany poziom osiggniecia rezultatu
oraz sposéb jego monitorowania.

Oferent jest zobowigzany opisa¢ poziom dostepnosci
realizowanego zadania w zakresie tzw. standardu minimum
zawartego w art.6 ustawy o zapewnieniu dostepnosci dla oséb
ze szczegblnymi potrzebami i opisanego w postaci pytan
pomocniczych w zatgczniku nr 2 do szczegotowych warunkow
konkursu.

10) Dzialalnos¢ wspomagajagca rozwdj wspoéinot
i spotecznosci lokalnych - w 2024 roku kwote 680 000 zt
w roku 2024, 680 000 zt w roku 2025, 680 000 zt w roku 2026
zt.

k) animacja spotecznosci lokalnych w ramach utrzymania
trwatosci projektu ,System Aktywizacji Spoteczno-Zawodowej
w Gdansku - komponent ustug spotecznych” - dziatalnosc¢
animatora spotecznosci lokalnych wspomagajgca wdrozenie
inicjatyw spotecznych - w 2024 roku kwote 180 000 zt w roku
2024, 180 000 zt w roku 2025, 180 000 zt w roku 2026 zt.

Miejsce realizacji zadania:

Centrum Lokalne w formie domu sgsiedzkiego lub klubu
sgsiedzkiego zlokalizowane w Gdansku w poszczegdlnych
obszarach: Orunia, Nowy Port, Stogi, Dolne Miasto, Biskupia
Gorka.

Adresaci ustugi:

Mieszkancy Gdanska, w szczegolnosci dzieci i mtodziez
z rodzin wymagajacych wsparcia oraz ich opiekunowie, osoby
z niepetnosprawnoscia, seniorzy.

Zakres rzeczowy zadania:
Organizacja i prowadzenie dziatan animacji spotecznosci
lokalnej, min:

— integracja spotecznosci lokalnej w szczegdlnosci
spotecznosci mtodziezowej poprzez wprowadzanie
dziatan wigczajacych mtodziez w aktywne zycie
dzielnicy;

— wsparcie dzieci z ulicy, praca podwérkowa z dzie¢mi
majgcymi problemy wychowawcze, ktopoty w domu,
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— prowadzenie zaje¢ rozwijajgcych dzieci i mtodziez
zgodnie z ich zainteresowaniami, pobudzenie ich
aktywnosci;

— prowadzenie zaje¢ i warsztatdbw dostosowanych do
potrzeb i zainteresowan mieszkancéw, w szczegdlnosci
nakierowanych na rodziny wieloproblemowe oraz
osoby starsze/zalezne;

— ksztattowanie umiejetnosci zdrowego stylu zycia.

Oferta powinna zawierac:

— opis zasiegu terytorialnego oraz uzasadnienie potrzeby
mieszkancow do jakiego obszaru bedg skierowane
dziatania  aktywizacyjne i integrujgce lokalng
spotecznos¢;

— opis wybranych i planowanych dziatann wymienionych
w lit. e. uwzgledniajgcy rodzaj grupy odbiorcéw, jej
liczebnos¢, czestotliwosc spotkan, czas ich trwania;

— opis dziatan informacyjnych i promocyjnych;

— opis kompetencji zespotu w zakresie animagji
i organizowania lokalnej spotecznosci;

— opis zakresu wspotpracy z partnerami lokalnymi.

Zastrzezenia:
— oferent powinien posiada¢ min. 2-letnie doswiadczenie
w prowadzeniu dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej
poprzez prowadzenie domu sgsiedzkiego lub klubu
sgsiedzkiego;
— oferent powinien posiadac¢ doswiadczenie w realizacji
projektéw realizowanych ze sSrodkéw unijnych.

Warunki realizacji zadania:

— w wyniku konkursu do realizacji zadania wytonionych
zostanie kilka podmiotow;

— oferte moze ztozy¢ organizacja prowadzgca dziatania w
formie domu sasiedzkiego lub klubu sgsiedzkiego na
wskazanym obszarze;

— jedna oferta dotyczy¢ moze tylko jednego obszaru.

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania:

— liczba odbiorcoéw dziatan ustug animatora spotecznosci
lokalnej;

— liczba dziatan i wydarzen organizowanych przy udziale
animatora spotecznosci lokalnej;

— inne - zaproponowane przez Oferenta.
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Oferent moze doda¢ dodatkowe rezultaty poza wskazanymi
powyzej. Oferent musi okresli¢ sposéb planowanego poziomu
osiggniecia rezultatu oraz sposobu jego monitorowania (w
pkt. I11.6 oferty).

) Gdanski Fundusz Innowacji Spotecznych - w 2024 roku
kwote 200 000 zt w roku 2024, 200 000 zt w roku 2025, 200 000
zt w roku 2026 zt:

Zakres zadania:

W ramach przedsiewziecia oferent przeprowadzi proces

wspierania innowacji spotecznych w Gdansku. Przez

innowacje spoteczne rozumie sie nowe, niekomercyjne

i otwarte dla wszystkich chetnych rozwigzania odpowiadajgce

na miejskie wyzwania spoteczne. Koncepcja organizadji

procesu wspierania innowacji spotecznych  powinna

uwzgledniac nastepujgce obszary:

1.  Koncepcja promocji projektu, dziatania
informacyjne i wspétpraca miedzysektorowa:

a. opis planu promocji projektu i/lub kampanii
informacyjnej dotyczacej zagadnien:

- diagnozy potrzeby innowacji spotecznych;

- zorganizowanie spotkan dla roznych grup mieszkanek
i mieszkancéw Gdanska np. w domach sgsiedzkich,

w szkotach itp. dotyczgcych projektu, projektowania
innowacji, identyfikowania wyzwan spotecznych;

- rekrutacji do projektu oraz przebiegu projektu;

- skalowania powstatych w ramach projektu innowacji,
wspierajgcego proces funkcjonowania innowacji na
rynku i w srodowisku spotecznym;

b. opis sposobu nawigzania wspotpracy z lokalnym
Srodowiskiem (np. uczelnie wyzsze, szkoty Srednie,
biznes, instytucje otoczenia biznesu) w celu:

- zwiekszenia zasiegu projektu i poszerzenia grupy
potencjalnych innowatorow;

- tworzenia i skalowania innowacji

C. opis sposobu wydobywania inicjatyw majgcych
potencjat innowacyjny z lokalnego srodowiska i
wigczania ich do projektu przez oferenta.

2. Koncepcja rekrutacji i procesu oceny konceptéw
pomystéw oraz wyboru inicjatyw do dalszego
wsparcia:

- opis przeprowadzenia naboru i zatozen rekrutacji;

- opis koncepcji oceny pomystow i wyboru wnioskéw do
wsparcia finansowego zapewniajgcy jawnosc i uczciwg
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konkurencje, uwzgledniajgcy udziat co najmniej 2
przedstawicieli Urzedu Miejskiego w Gdansku;

- mozliwos¢ zaprezentowania przez zespoty/osoby
indywidualne swoich pomystéw w ramach procesu
wyboru najlepszych inicjatyw do dalszego wsparcia.

3. Koncepcja wsparcia merytorycznego:

- opis wsparcia merytorycznego podczas naboru, ktore
pomoze przygotowac jak najlepsze innowacje
spoteczne z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
innowatorek i innowatoréw;

- Opis wsparcia merytorycznego po zakonczeniu naboru
- koncepcja inkubatora rozwoju innowacji
spotecznych, majgcego na celu doprecyzowanie
i udoskonalenie pomystu i przygotowanie go do
prezentacji;

- opis wsparcia merytorycznego po wyborze
najlepszych inicjatyw - majgcego na celu
przygotowanie innowacji do wdrozenia w zycie
i dalszego rozwoju m.in. dopracowanie,
prototypowanie i testowanie innowacgji, a takze
znalezienie klucza do dalszego rozwoju pomystu i jego
finansowania po zakohczeniu testowania;

- catoroczne wsparcie “opiekuna innowacji”

4. Koncepcja wsparcia finansowego:

- opis w jaki sposéb oraz w jakiej kwocie oferent
przekaze $srodki wybranym w procesie inicjatywom,
koncepcja powinna by¢ zgodna z przestaniem “zréb
prototyp i poszukuj dalej”. Oznacza to, ze dana
innowacja spoteczna nie bedzie w petni finansowana,
a bedg to $rodki z przeznaczeniem na przetestowanie
prototypu innowacji - zgodnie z metodologig ,seed
money” - na podstawie przygotowanych przez
innowatoréw zatozen finansowych oraz
harmonogramu realizacji dziatan.

5. Koncepcja wsparcia infrastrukturalnego
i technicznego:

- opis w jaki sposéb oferent bedzie udzielat statej
pomocy wzakresie samego naboru i jego
poszczegblnych etapdw, m.in. przygotowywania oferty,
dokumentacji, jak réwniez realizacji projektow;

— opis w jaki sposéb i w jakim zakresie oferent zapewni
uczestnikom dostep do przestrzeni oraz sprzetu do
prac;

- opis w jaki sposdb oferent na kazdym etapie
realizowanego  projektu  zapewni  dostepnosc
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uczestnictwa dla 0s6b ze szczegdlnymi potrzebami,
w tym z niepetnosprawnosciami;

- oferent bedzie prowadzit strone internetowg
dedykowang Gdanskiemu Funduszowi Innowacji
Spotecznych, ktora bedzie narzedziem komunikacji
i informacji na temat realizowanych dziatan i w ramach
ktérej m.in. stworzy przestrzeh zawierajgcg opisy
innowacji i profile innowatoréw i innowatorek
spotecznych.

6. Koncepcja monitoringu i ewaluacji:

a. opis monitoringu i ewaluacji na kazdym etapie
projektu, przede wszystkim w zakresie zgodnosci
realizowanych dziatarn z niniejszymi zatozeniami,
a takze postepdw pracy innowatorek i innowatorow;

b. opis ewaluacji uwzgledniajacy:

- katalog miernikow wptywu dla innowacji wraz z
koncepcjg przeprowadzenia oceny wptywu innowacji -
w jakim zakresie innowacja odpowiedziata na
wyzwanie spoteczne / problem spoteczny, z ktérym sie
mierzyta;

- ewaluacje pomystéw zgtoszonych w ramach biezgcej
edycji projektu. Ewaluacja powinna uwzgledniac liste
wszystkich wybranych do testowania innowacji wraz z
ich opisem i krytyczng analizg dotyczacg sukcesu badz
porazki danej inicjatywy, powinna odpowiedzie¢ na
pytania: czy inicjatywa zachowata ciggtosc / rozwineta
sie, w jakiej sytuacji obecnie jest innowator,
innowatorka - czy zrealizowana inicjatywa przyczynita
sie do czego$ np. innego pomystu na biznes
dziatalnos¢ spoteczng, jak z perspektywy czasu
oceniajg udziat w projekcie, ktory jego etap byt
najbardziej przydatny, a co mozna poming¢, czego
zabrakto.

7. Skalowanie innowac;ji:

- opracowanie zasad skalowania i upowszechniania
innowacji (w tym kwestii zwigzanych z prawami
autorskimi do innowacji - creative commons);

- stworzenie publicznej bazy innowacji, uwzgledniajgcej
mozliwos¢ pobrania i wykorzystania innowacji;

- opracowanie zatozen  wspierania innowatorek
i innowatoréw po zakonczeniu testowania

Rezultaty:

— liczba ztozonych aplikacji do Funduszu;

- liczba wspieranych innowacji do momentu wyboru do
testowania w podziale na dzielnice;
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- liczba wspieranych innowacji wybranych do testowania
i wsparcia finansowego w podziale na dzielnice;

- liczba oséb objetych zadaniem;

- liczba spotkan informacyjnych;

- liczba informacji, komunikacji prasowych i medialnych
(w tym w mediach spotecznosciowych, stronach
internetowych);

- baza innowacji spotecznych na zasadach creative
commons.

Oferent moze dodac¢ dodatkowe rezultaty poza wskazanymi
powyzej. Oferent musi okresli¢ sposéb planowanego poziomu
osiggniecia rezultatu oraz sposobu jego monitorowania (w
pkt. 1.6 oferty).

n) Swiadczenie ustug spotecznych w spotecznosciach lokalnych
w ramach utrzymania trwatosci projektow realizowanych
w ramach O$ 6. Integracja, Dziatanie 06.02 Ustugi Spoteczne w
Gdansku - komponent ustug spotecznych” - kwote 500 000 zt
w roku 2024, 500 000 zt w roku 2025, 500 000 zt.

Cel zadania:

zwiekszenie  dostepu  do  zdeinstytucjonalizowanych,
zindywidualizowanych i zintegrowanych ustug spotecznych,
Swiadczonych w lokalnej spotecznosci, skierowanych do os6b
potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w
szczegblnosci do 0séb z niepetnosprawnosciamii z chorobami
przewlektymi, oséb potrzebujgcych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu.

Zakres zadania:

1. W konkursie mogg by¢ realizowane projekty
ukierunkowane na  zwiekszenie  dostepu do
zdeinstytucjonalizowanych, zindywidualizowanych
i zintegrowanych ustug spotecznych, Swiadczonych
w lokalnej spotecznosci, przez:

—  rozwgj ustug asystenckich dla 0so6b
z niepetnosprawnosciami, w tym prowadzonych
W miejscu zamieszkania;

— funkcjonowanie miejsc opieki w istniejgcych osrodkach
zapewniajgcych opieke dzienng lub catodobowg, w tym
miejsc opieki krotkoterminowej w zastepstwie oséb na
co dzien opiekujgcych sie osobami potrzebujgcymi
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu;

10
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— dziatania wspierajgce opiekunéw faktycznych w opiece
nad osobami potrzebujgcymi wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu;

— funkcjonowanie miejsc krotkookresowego pobytu
w zastepstwie za opiekunoéw faktycznych w formie
pobytu catodobowego lub dziennego, opieki
wytchnieniowej, w tym mieszkan wspomaganych,

— sfinansowanie ustugi asystenckiej lub ustugi opiekuncze;j
w celu umozliwienia  opiekunom  faktycznym
funkcjonowania  spotecznego, zawodowego Iub
edukacyjnego;

— dziatania na rzecz rozwoju mieszkalnictwa spotecznego
poprzez funkcjonowanie miejsc pobytu okresowego
i statego obejmujgce m.in.: zapewnienie ustug
wspierajgcych pobyt i aktywnos¢ osoby w mieszkaniu.

Miejsce realizacji zadania:

miejsce Swiadczenia ustugi powinno sie odbywaé w miejscu
inwestycji zrealizowanej ze S$rodkéw Unii Europejskiej
w ramach konkursu numer RPPM.07.03.00-1Z2.00-22-001/21
dla Dziatania 7.3. Infrastruktura spoteczna w ramach Osi
Priorytetowej 7 Zdrowie i opieka Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

Warunki realizacji zadania:

1. dofinansowanie moze uzyska¢ wytgcznie projekt
kontynuujacy dziatania sfinansowane w ramach konkursu
Nr RPPM.06.02.02-1Z2.00-22-002/21 dla Dziatania 6.2. Ustugi
spoteczne w ramach Osi Priorytetowej 6 Integracja
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020;

2. wymagane doswiadczenie w realizacji zadan z zakresu
ustug spotecznych.

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania:
— liczba 0s6b objetych ustugami spotecznymi;
— liczba miejsc Swiadczenia ustug spotecznych.

Oferent moze doda¢ dodatkowe rezultaty poza wskazanymi
powyzej. Oferent musi okresli¢ sposéb planowanego poziomu
osiggniecia rezultatu oraz sposobu jego monitorowania
(w pkt. 111.6 oferty).

20) Dziatalnos¢ na rzecz organizacji pozarzadowych - w
2024 roku kwote 20 000 zt w roku 2024, 20 000 zt w roku 2025,
20 000 zt w roku 2026 zt:

11
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b) prowadzenie sekretariatu GROP - w 2024 roku kwote 20
000 zt w roku 2024, 20 000 zt w roku 2025, 20 000 zt w roku
2026 zt:

Zakres zadania:
Prowadzenie biezgcej obstugi kancelaryjnej Gdanskiej Rady
Organizacji Pozarzadowych, w szczegélnosci:
— organizacja i protokotowanie posiedzen GROP;
— obstuga korespondencji GROP, tradycyjnej i za
posrednictwem poczty elektronicznej;
— przygotowywanie pism i uchwat GROP;
— oObstuga strony internetowej oraz = mediow
spotecznosciowych GROP;
— biezgca wspotpraca z przewodniczgcg/ym GROP,
— wspétpraca przy realizacji spotkan plenarnych
organizacji pozarzgdowych.

Oczekiwane rezultaty realizacji zadania:
— liczba spotkann GROP;
— liczba publikacji na stronie GROP.

Oferent moze doda¢ dodatkowe rezultaty poza wskazanymi
powyzej. Oferent musi okresli¢ sposéb planowanego poziomu
osiggniecia rezultatu oraz sposobu jego monitorowania
(w pkt. 111.6 oferty).

5. Szczegélne W sekgcji VI oferty, w czesci ,Inne dziatania, ktére mogg miec
wskazania znaczenie przy ocenie oferty (...)", oferent jest zobowigzany
dotyczace oferty | opisa¢ poziom dostepnosci realizowanego zadania w zakresie

.,Sstandardu  minimum” zawartego w art. 6 ustawy

o zapewnieniu dostepnosci dla osdb ze szczegdlnymi

potrzebami i opisanego w postaci pytan pomocniczych

w Zatgczniku nr 2 do szczeg6towych warunkow konkursu.

Oferent jest zobowigzany wskazac¢ obszary, w ktérych nie jest

w stanie w sposéb samodzielny zapewni¢ dostepnosci zgodnie

z ww. ,standardem minimum”. W tych obszarach, na wniosek

osoby ze szczegdlnymi potrzebami, wsparcie udzieli mu Lider

Dostepnosci wytoniony w osobnym zadaniu.

Uwaga:

1) Oferent zgodnie z kartg oceny stanowigca Zatgcznik
nr 1 do szczegdtowych warunkdéw konkursu otrzymuje
punkty za szczegétowos¢ i kompletnos¢ informacji
0 poziomie dostepnosci zgodnej ze ,standardem
minimum” oraz o dostepnosci spoteczne;.

12
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2) Brak opisu poziomu dostepnosci skutkowad bedzie
nieprzyznaniem punktow w tym kryterium oraz
koniecznoscig uzupetnienia opisu na etapie konstruowania
umowy w przypadku wyboru oferty do dofinansowania.

3) Oferent (zgodnie z kartg oceny stanowigcg Zatgcznik
nr 1 do szczegdtowych warunkéw konkursu) otrzymuje
punkty za informacje o zakresie i sposobie realizacji zasady
zrbwnowazonego rozwoju, w szczegolnosci realizacji zasad
kampanii ,Gdansk bez plastiku”.

6. Realizatorzy Oferty na realizacje zadania w ramach konkursu mogg

sktadac:

1. zarejestrowane na terenie Rzeczypospolitej Polskiej
organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, o ktérych mowa
w art.3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, niebedace jednostkami sektora finansow
publicznych w rozumieniu art.9 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 305
z p6zn. zm.), a takze niedziatajgce w celu osiggniecia zysku
osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadajgce
osobowosci prawnej, ktorym odrebna ustawa przyznaje
zdolnos¢ prawng, w tym fundacje i stowarzyszenia;

2. osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce

na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota

Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku

Panstwa do innych kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych

oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezel

ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego;

stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

spotdzielnie socjalne;

5. spotki akcyjne i spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig
niedziatajgce w celu osiggniecia zysku oraz przeznaczajgce
catos¢ dochodu na realizacje celéw statutowych, ktore nie
przeznaczajg zysku do podzialu miedzy swoich
udziatowcow, akcjonariuszy i pracownikow.

7. Miejsce i termin, 1. Oferty nalezy sktada¢ za posrednictwem elektronicznego

s W

w ktérym mozna generatora ofert witkac.pl. Po wypetnieniu poszczegdlnych
zapoznac sie ze pél generatora system generuje oferte zgodng
szczeg6towymi z obowigzujgcym wzorem.
warunkami 2. Wzory ofert do wglagdu mozna pobrac¢ ze strony
konkursu https://www.gdansk.pl/puls-miasta#organizacje.
i materiatami 3. Merytorycznych  konsultacji  udzielajg ~w  imieniu
informacyjnymi organizatora konkursu dla zadania:
o przedmiocie 9) Dziatalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym: c)
konkursu Gdanski Samorzadowy Model Systemu Teleopieki

Domowej:

13
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Gabriela Dudziak: tel. 58 526 80 71,
gabriela.dudziak@gdansk.gda.pl
10) Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwoj wspolnot i
spotecznosci lokalnych:
Beata Prusak: tel. 58 323 68 74,
beata.prusak1@gdansk.gda.pl
Monika Stachurska: tel. 58 323 67 30,
monika.stachurska@gdansk.gda.pl
20) Dziatalnos$¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych:
Zuzanna Cichon: tel. 58 323 68 67,
zuzanna.cichon@gdansk.gda.pl

4. Wzory dokumentéw zwigzanych z realizacjg zadan
publicznych okresla Rozporzgadzenie Przewodniczgcego
Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 roku w sprawie wzordéw ofert
i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych
zadan(Dz.U. z 2018 r. poz. 2057).

8. Miejsce, sposéb 1. Oferty konkursowe na zadania nalezy ztozyé
i termin sktadania za posrednictwem elektronicznego generatora ofert
ofert witkac.pl, wybierajgc nab6r na odpowiednie zadanie,

w nieprzekraczalnym terminie do dnia 18 grudnia 2023

roku do godziny 16.00.

2. W terminie jednego dnia roboczego od dnia zakonczenia
naboru nalezy dostarczy¢ do organizatora wygenerowane
z systemu witkac.pl potwierdzenie zitozenia oferty
zawierajgce  sume kontrolng i podpisane zgodnie
z upowaznieniem do reprezentacji oferenta.

3. Potwierdzenie  ztozenia oferty nalezy  ziozyc
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 19 grudnia 2023
roku:

a) osobiscie wsiedzibie organizatora konkursu - Urzedu
Miejskiego w Gdansku: ul. Nowe Ogrody 8/12 (Sala
Obstugi Mieszkancow), ul. Partyzantéw 74
(punkt informacji) albo ul. Wilanowska 2;

b) lub pocztg na adres: Urzad Miejski w Gdansku, 80-803
Gdansk, ul. Nowe Ogrody 8/12;

¢) lub korzystajgc z elektronicznej skrzynki podawczej
ePUAP: ePUAP /UMGDA/SkrytkaESP.

4. W przypadku przestania potwierdzenia ztozenia oferty
pocztg o terminie ztozenia potwierdzenia decyduje data
wptywu do Urzedu Miejskiego.

9. Termin i tryb 1. Oferty na realizacje zadan zostang rozpatrzone najpdznie;
rozpatrzenia ofert do dnia 31 grudnia 2023 roku przez komisje konkursowg

powotang na mocy odrebnego zarzadzenia Prezydenta

Miasta Gdanska.
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2. Prezydent Miasta Gdanska, na podstawie oceny dokonanej
przez komisje konkursowg, dokona wyboru podmiotow,
ktérym zostang przyznane dotacje.

3. Decyzja Prezydenta jest ostateczna. Decyzja o przyznaniu
dotacji nie jest decyzjg administracyjng w rozumieniu
Kodeksu postepowania administracyjnego.

10. Finansowanie 1. Zlecenia wykonania zadan publicznych dokonuje
zadan sie w formie wsparcia, tj. udzielenia dotacji na
dofinansowanie ich realizacji, o ile nie zaznaczono inaczej.

2. Dotacja bedzie udzielona na podstawie umowy zawartej
zgodnie zprzepisami ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

3. W ramach kosztéw projektu sfinansowa¢ mozna jedynie
dziatania niezbedne do jego realizacji. W ramach kosztow
projektu pokryte mogg byc tylko koszty kwalifikowane.

4. Koszty kwalifikowane to wydatki niezbedne do realizacji
zadania i bezposrednio zwigzane z jego realizacjg zgodnie
z opisem dziatan, harmonogramem i kosztorysem
zawartym w ofercie, spetniajgce wymogi racjonalnego
gospodarowania srodkami publicznymi z zachowaniem
zasady najlepszych efektow 2z danych naktadow
finansowych, poparte dowodami ksiegowymi. Sg nimi np.
1) koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego

zadania;

2) koszty wynagrodzen, ktore

» dotyczg personelu zatrudnionego przy
bezposredniej realizacji zadania (w tym takze oséb
prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg,
np. psychologa, pedagoga itp.);

» dotyczg personelu zatrudnionego do prowadzenia
spraw administracyjno-kadrowo-ksiegowych
w zakresie realizacji zadania;

* wynikajg z umoéw o prace, umoéw zlecenia, umow
o dzieto lub innych umoéw cywilnoprawnych, wraz
ze sktadkami pracodawcy na ubezpieczenia
spoteczne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
i Pracownicze Plany Kapitalowe oraz odpisami
na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych.
Kosztami kwalifikowanymi mogg by¢ réwniez
dodatki do wynagrodzen, o ile zostaty przyznane
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami krajowymi,
azasady iwarunki ich przyznawania zostaty
przewidziane w regulaminie pracy lub regulaminie
wynagradzania Realizatora (nie mogg miec
charakteru uznaniowego). W przypadku
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Realizatorow, ktérzy zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa nie sg zobowigzani do tworzenia
regulamindéw, dodatki do wynagrodzen mogg byc¢
kwalifikowane, o ile zostang odpowiednio
udokumentowane i zatgczone do akt osobowych
pracownika. Srodki finansowe wyptacane sg do
wysokosci  budzetu  kosztow  wynagrodzen.
Wynagrodzenia na poszczegélnych rodzajach
stanowisk przy realizacji zadania finansowane
z dotacji muszg byc¢ ustalane przez Realizatora
z uwzglednieniem zasady réwnego traktowania
podmiotow. Stawki wynagrodzen finansowane
z dotacji powinny by¢ na poziomie rynkowym i by¢
adekwatne do czynnosci wykonywanych na danym
stanowisku.
Ponadto:

* podstawg wyptaty wynagrodzen sg umowy o prace,
umowy zlecenia, umowy o dzieto lub inne
dokumenty;

» praca wykonywana przez osoby, do ktorych odnoszg
sie koszty wynagrodzen, powinna by¢ zwigzana
z realizacjg zadania;

» koszty wynagrodzen powinny by¢ udokumentowane
listami ptac, rachunkami do umoéw zlecen Ilub
o dzieto lub innymi dokumentami z potwierdzeniem
wyptaty (wycigg bankowy lub podpis potwierdzajgcy
odbidér wynagrodzenia wraz z przelewami do ZUS
i US za ostatni miesigc realizacji zadania,
dokonanymi do konca trwania umowy);

= w przypadku odpiséw na ZFSS Realizator powinien
posiada¢ zestawienie odpisow na poszczegodlne
osoby zatrudnione ifinansowane z zadania,
dokument ksiegowy oraz przelew bankowy na konto

ZFSS;
3) koszty zwigzane z obstugg i administracjg
realizowanego zadania, ktére zwigzane

sa z wykonywaniem  dziatan o charakterze
administracyjnym, nadzorczym ikontrolnym, w tym
z obstugg finansowa i prawng zadania;

4) inne koszty, w tym koszty wyposazenia, publikacji
i promocji;

5) koszty wynikajgce z poprawy dostepnosci realizacji
zadania (z wyjgtkiem wydatkdw inwestycyjnych);

6) amortyzacja posiadanych lub zakupionych w celu
realizacji zadania Srodkdéw trwatych (w okresie trwania
umowy);
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7) koszty wktadu osobowego rozumianego jako
nieodptatna praca wolontariuszy lub cztonkéw danej

organizacji;
8) koszty wkiadu rzeczowego rozumianego jako
nieruchomosci, Srodki transportu, maszyny,

urzgdzenia itp.

5. Wydatki niekwalifikowane to:

1) koszty niezwigzane z projektem oraz koszty pokryte
przez inne podmioty dofinansowujgce (zakaz tzw.
podwdjnego finansowania);

2) fundusze rezerwowe (oszczednosci na rzecz strat
i mozliwych przysztych dtugdéw), dtugi, odsetki
od dtugdw, dtugi niesciggalne;

3) produkcja materiatbw i publikacji dla celow
komercyjnych;

4) podatek VAT w sytuacji, gdy oferent ma mozliwos¢
odzyskania podatku VAT;

5) koszty zastgpienia  personelu  delegowanego
do realizacji projektu;

6) zwigzane z zadaniem wydatki poniesione przez
organizatora przed i po okreSlonym w umowie
terminie ponoszenia wydatkow;

7) zakup srodka trwatego oraz wydatki inwestycyjne.

6. W przypadku przyznania dotacji w petnej wysokosci, o jaka
oferent wnioskowatl, ztozona oferta jest wigzaca
bez mozliwosci zmniejszenia wktadu osobowego, wktadu
rzeczowego, wysokosci finansowych srodkéw wtasnych
i Srodkéw z innych zrédet, w tym wptat i optat adresatow
zadania publicznego.

7. W przypadku przyznania dotacji w petnej wysokosci
oferent moze jedynie zaktualizowa¢ harmonogram
realizacji zadania publicznego w zakresie dat realizacji
poszczegblnych dziatan. Aktualizacji dokonuje
sie w systemie witkac.pl.

8. W przypadku otrzymania dotacji w wysokosci mniejszej
od wnioskowanej oferent powinien utrzymac okreslony
w ofercie procent finansowego wkiadu wiasnego
w stosunku do wnioskowanej dotacji.

9. W przypadku przyznania dotacji w kwocie mniejszej
od wnioskowanej wnioskodawca zobowigzany jest
do okreslenia, czy zmniejsza zakres rzeczowy realizacji
zadania oraz do przediozenia zaktualizowanego
harmonogramu i kosztorysu zadania, ktére stanowic bedg
podstawe do zawarcia umowy. Aktualizacji dokonuje
sie w systemie witkac.pl.
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10. Po wybraniu oferty i podpisaniu umowy, dokonywane
w trakcie realizacji zadania przesuniecia pomiedzy
poszczegblnymi kategoriami wydatkéw w kosztorysie,
(przesuniecia Srodkéw z jednej pozycji do drugiej)
wymagajg uzyskania pisemnej zgody Miasta zawsze, jezeli
suma proponowanych zmian w jednej pozycji
kosztorysowej przekroczy 25% wartosci danej kategorii
wydatkow.

11. Wysokos¢ dotacji, o ktérg ubiega sie oferent, o ile w opisie
zadania nie wskazano inaczej, moze wynosi¢ do 99%
finansowej wartosci projektu (stanowigcej rdéznice
kosztu catkowitego pomniejszonego o wartos¢ wktadu
osobowego, rzeczowego lub finansowego). Wysokos¢
wktady wiasnego bedzie podlegata ocenie
na etapie oceny merytorycznej.

12. Przez koszty finansowane ze srodkéw wiasnych i z innych
zrodet, wtym wptat ioptat adresatédw zadania
publicznego, rozumie sie m.in. wszystkie srodki finansowe
otrzymane przez organizacje pozarzadowg z innych zrédet
publicznych (np. z budzetu panstwa lub budzetu jednostki
samorzadu terytorialnego), od innych podmiotéw oraz
0sOb trzecich na realizacje danego przedsiewziecia
(zwytgczeniem innej dotacji pochodzacej z budzetu
Miasta Gdanska), srodki pozyskane z darowizn, skfadek
i sprzedazy biletow badz Srodki wypracowane przez
organizacje, ktére zostaty przeznaczone na realizacje
danego projektu.

13. Minimalny niefinansowy wktad witasny oferenta
(rzeczowy, osobowy lub finansowy) wynosi 1% wartosci
projektu (sumy wszystkich kosztéw realizacji zadania).

14. Przez osobowy wktad wtasny nalezy rozumiec:

1) prace wolontariuszy udokumentowang zawartymi
porozumieniami, ich kartami pracy lub o$wiadczeniami
wolontariuszy o wykonaniu powierzonych im zadan;

2) prace  cztonkdbw  organizacji udokumentowang
oswiadczeniami o wykonaniu powierzonych zadan.

15. Oferent przy szacowaniu wielkosci wktadu osobowego
bierze pod uwage zadania, ktore powierzy do realizacji
wolontariuszom bgadz swoim cztonkom, czas realizacji tych
zadan oraz koszty, jakie musiatby ponies¢, zatrudniajac
odptatny personel.

16. Przez rzeczowy wktad wiasny nalezy rozumiel wkiad
wiasny wniesiony w postaci rzeczowej jako nieruchomosci,
Srodki transportu, maszyny badZ urzgdzenia. Zasobem
rzeczcowym moze by¢ rdéwniez zaséb udostepniony
wzglednie ustuga Swiadczona na rzecz tej organizacji przez
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inny podmiot nieodptatnie (np. ustuga transportowa,
hotelowa, poligraficzna itp.), planowana do wykorzystania

w realizacji zadania publicznego.

17. Wartos¢  wktadu  rzeczowego nalezy  oszacowac
na podstawie poréwnania z cenami rynkowymi zakupu
tozsamych towardéw lub ustug oraz korzystania
ze wskazanych nieruchomosci, urzgdzen lub przedmiotéw.

18. Oferent moze wskaza¢ w ramach wktadu wtasnego
rzeczowego iosobowego wytgcznie takie komponenty,
ktére bedg bezposrednio wykorzystane przy realizacji
zadania publicznego.

11. Kryteria oceny 1. Kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty
ofert okreslone sg w karcie oceny oferty, stanowigcej Zatgcznik
nr 1 do niniejszych szczeg6towych warunkdéw konkursu.

2. Oferta podlega ocenie formalnej i merytoryczne,;.

3. Kryteria oceny formalnej:

1) oferta powinna by¢ prawidtowo wypetniona i ztozona
w terminie za posrednictwem elektronicznego
generatora ofert witkac.pl;

2) potwierdzenie ztozenia oferty powinno by¢ podpisane
przez wiasciwe osoby upowaznione do sktadania
oswiadczenn woli w sprawach majgtkowych w imieniu
oferenta Iub przez ustanowionego petnomocnika,
zgodnie zzapisami wynikajagcymi z dokumentu
okres$lajgcego osobowos¢ prawng, i ztozone w terminie
i miejscu wskazanym w szczegétowych warunkach
konkursu;

3) do oferty powinna zosta¢ dotgczona kopia umowy
lub statutu spoétki  potwierdzona za zgodnosc
z oryginatem - w przypadku, gdy oferent jest spotkg
prawa handlowego, o ktérej mowa w art.3 ust.3 pkt.4
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

4. Kryteria oceny merytoryczne;j:

1) ocena dotychczasowej wspotpracy,

2) mozliwos¢ realizacji zadania,

3) jakosc realizacji zadania,

4) kalkulacja  przewidywanych  kosztéw, w  tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania.

5. Na podstawie oceny realnosdi, rzetelnosci
i jednoznacznosci opisu wykazywanego przez oferenta
wktadu wiasnego niefinansowego komisja konkursowa
moze obnizy¢ liczbe punktéw przyznang za procentowy
udziat wktadu wiasnego niefinansowego na podstawie
pkt.31 karty oceny merytorycznej (stanowigcej zatgcznik
nr 1 do niniejszych szczegdtowych warunkdéw konkursu).
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. Oferent, opisujgc w ofercie zasoby kadrowe, ktore bedg

wykorzystywane podczas realizacji zadania, nie bedzie
uwzgledniat danych osobowych.

. Rozstrzygniecie nastepuje z uwzglednieniem zastrzezen

organizatora konkursu wymienionych w pkt.15 niniejszych
szczego6towych warunkdéw konkursu.

12. Harmonogram
pracy komisji

. Komisja konkursowa powotana na mocy zarzadzenia

Prezydenta Miasta Gdanska, po wstepnej ocenie projektow

konkursowej pod wzgledem formalnym przez pracownikéw Wydziatu
Rozwoju Spotecznego, dokona ostatecznej oceny i wyboru
najkorzystniejszych ofert oraz zaproponuje podziat
Srodkéw na realizacje zadan.

2. Oceny dokonuje sie za posrednictwem elektronicznego
generatora ofert witkac.pl.

3. Wyniki  konkursu komisja konkursowa przedktada
Prezydentowi Miasta Gdanska.

4. Prezydent Miasta Gdanska dokona na podstawie oceny
dokonanej przez komisje konkursowg wyboru podmiotéw,
ktérym zostang przyznane dotacje.

5. W konkursie nie przewiduje sie trybu odwotawczego
od decyzji Prezydenta.

13. Sposéb Wyniki konkursu - z podaniem nazwy podmiotu, nazwy
informowania o | projektu i wysokosci przyznanej dotacji - ogtasza Prezydent
wynikach przez wywieszenie ogtoszenia na tablicy ogtoszen Urzedu
konkursu Miejskiego w Gdansku, publikacje na stronach internetowych

Miasta oraz za posrednictwem elektronicznego generatora

ofert witkac.pl niezwtocznie po zakonczeniu postepowania

konkursowego.

14. Istotne Niniejszy konkurs bedzie stanowit podstawe do zawarcia
postanowienia umow na realizacje zadan publicznych w roku 2024.
dotyczace
umowy i jej
tresci

15. Zastrzezenia 1. Oferty ztozone po uptywie wyznaczonego terminu nie beda
oglaszajacego rozpatrywane w konkursie.

2. Organizator  konkursu  zastrzega  sobie  prawo
do nierozdysponowania wszystkich Srodkow
przewidzianych w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert.

3. Przed zawarciem umowy organizator konkursu moze
zazadac¢ od oferenta zaswiadczen dotyczacych rozliczen
podatkowych oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

4. Przed zawarciem umowy organizator konkursu moze
zazagda¢ od oferenta dokumentéw potwierdzajgcych
ztozone pod ofertg osSwiadczenia.

5. Przed zawarciem umowy organizator konkursu moze
zazadac od oferenta uzupetnienia szczeg6towej informacji
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o poziomie dostepnosci zgodnej ze ,standardem
minimum”.

6. Ogtaszajgcy konkurs, w przypadku zadan wieloletnich,
przewiduje mozliwos¢ zwiekszenia dotacji i poszerzenia
zakresu realizowanego zadania.

7. Organizacja pozarzgdowa moze otrzymac dotacje na wiecej
niz jedno zadanie w ciggu roku.

16. Zasady Dotacje nie mogg by¢ udzielone na:
przyznawania 1) realizacje tego samego zadania publicznego w catosci lub
dotacji w czesci, na ktorg organizacja uzyskata dofinansowanie

w innym konkursie finansowanym z budzetu Miasta;

2) zakup nieruchomosci;

3) wydatki inwestycyjne oraz wydatki na zakup Srodkow
trwatych (art.3 ust.1 pkt. 15 i 16 ustawy z dnia 29 wrze$nia
1994 o rachunkowosci (Dz.U. z 2021 poz. 217 z p6zn. zm.)
oraz art.16a ust.1 w zwigzku z art.16d ust.1 ustawy z dnia
15 lutego 1992 o podatku dochodowym od oséb prawnych
(Dz.U. z 2021 r. poz. 1800 z p6zn. zm.);

4) finansowanie kosztow dziatalnosci gospodarczej;

5) dziatalnos¢ polityczng lub religijng;

6) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym Ilub

prawnym.
17. Zawartos¢ 1. Oferta powinna by¢ ztozona wytgcznie za posrednictwem
zlozonej oferty elektronicznego generatora ofert witkac.pl.
oraz wymagane | 2. Do oferty w generatorze nalezy zatgczy¢ skany kopii umowy
zataczniki lub statutu spotki potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem

- w przypadku, gdy oferent jest spotkg prawa handlowego,
o ktérej mowa w art.3 ust.3 pkt.4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku odziatalnosci  pozytku  publicznego
i o wolontariacie.
3. Dodatkowo w generatorze mozna zatgczyc¢ skany:
a. rekomendacji dla organizacji,
b. umowy partnerskiej lub o$wiadczenia partnera
0 wspotpracy i zapewnieniu miejsca dla realizacji zadan,
c. inne dokumenty zwigzane ze specyfikg realizacji
wskazanego zadania publicznego.
4. Oferta powinna:
a. miesci¢ sie w catosci w zakresie dziatalnosci pozytku
publicznego oferenta;
b. zawiera¢ dodatkowe informacje dotyczace rezultatéw
realizacji zadania publicznego;
c. zawierac opis ryzyka, ktore moze wystapi¢ w trakcie
realizacji zadania imie¢ wplyw na osiggniecie
zaplanowanych rezultatow;
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d. zawiera¢ dodatkowy harmonogram na rok kolejny
(jedynie w przypadku zadania realizowanego w okresie
dtuzszym niz jeden rok budzetowy);

e. zawiera¢ dodatkowg kalkulacje przewidywanych
kosztéw na rok kolejny (jedynie w przypadku zadania
realizowanego w okresie dtuzszym niz jeden rok
budzetowy).

5. Potwierdzenie ztozenia oferty:

a. po ztozeniu oferty w elektronicznym generatorze
ofert witkac.pl nalezy dostarczy¢ do organizatora
potwierdzenie ztozenia oferty wygenerowane
z generatora ofert witkac.pl;

b. powinno zawiera¢ sume kontrolng zgodng z wersjg
elektroniczng oferty ztozonej w generatorze;

c. powinno by¢ podpisane przez wiasciwe osoby
upowaznione do sktadania oSwiadczen woli w sprawach
majatkowych w imieniu oferenta lub ustanowionego
petnomocnika, zgodnie 2z zapisami wynikajgcymi
z dokumentu okreslajgcego osobowos¢ prawna.

6. Oferty na realizacje zadan publicznych podlegajg
procedurze uzupetniania brakow formalnych.
Uzupetnienie brakéw formalnych dotyczy wytagcznie
uzupetnienia brakujgcych podpiséw na potwierdzeniu
ztozenia oferty. W przypadku gdy potwierdzenie nie zostato
podpisane  przez  wifasciwe  osoby  uprawnione
do zaciggania zobowigzan majatkowych w imieniu
oferenta, brak podpisu skutkuje odrzuceniem oferty
bez mozliwosci uzupetnienia brakdéw formalnych.

7. Wykaz ofert zawierajacych braki formalne zostanie
zamieszczony (wraz z wykazem wszystkich ofert, ktore
wptynety na ogtoszony konkurs, z podaniem informacgji
o wynikach oceny formalnej) na stronie internetowej
www.gdansk.pl iwywieszony na tablicy ogtoszen
w siedzibie organizatora w dniu 21 grudnia 2023 roku.
Informacje o wynikach oceny formalnej bedg dostepne
rowniez za posrednictwem elektronicznego generatora
ofert witkac.pl.

8. Oferent w terminie 1 dnia roboczego od daty
zamieszczenia listy ofert na zadania, tj. do 22 grudnia 2023
roku, moze uzupeini¢ braki formalne w siedzibie
organizatora, w Wydziale Rozwoju Spotecznego - Centrum
Dolna Brama w Gdansku, ul. Dolna Brama 8, | pietro, pokdj
nr12.

9. Oferty, ktére nie zostang uzupetnione w podanym wyzej
terminie zostang odrzucone ze wzgledéw formalnych.
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10.Weryfikacja ztozonych w ofercie oswiadczen oraz skanow
zatgcznikdbw nastapi na etapie konstruowania umowy
w przypadku wyboru oferty do dofinansowania.

18. Terminy 1. Termin realizacji zadania powinien obejmowa¢ okres
i warunki nie wczesniejszy niz 2 stycznia 2024 roku i trwaé
realizacji nie dtuzej niz do 31 grudnia 2026 roku (o ile nie
zadania zastrzezono inaczej w pkt.4).

2. W ofercie nalezy wskaza¢ planowane daty realizacji
zgtaszanego w ofercie zadania.

3. Dotacja nie moze by¢ wykorzystana na zobowigzania
powstate przed datg podpisania umowy na realizacje
zadnia.

4. Wszelkie zmiany dotyczgce merytoryki realizacji zadania
wymagajg zawiadomienia organizatora konkursu w formie
pisemnej lub za posrednictwem poczty elektroniczne;j.
Organizator konkursu przekaze oferentowi, w formie
pisemnej lub za posrednictwem poczty elektronicznej,
informacje ozgodzie na wprowadzenie zmiany
lub koniecznosci sporzgdzenia aneksu do umowy.

5. Wszelkie zmiany i uzupetnienia mogg by¢ dokonywane
w zakresie niewptywajgcym na zmiane kryteriow wyboru
oferty w postepowaniu konkursowym.

6. Nieosiggniecie zaplanowanych w ofercie rezultatobw moze
rodzi¢ konsekwencje proporcjonalnego zwrotu
przyznanych srodkéw dotacyjnych (z pominieciem kosztow
administracyjnych realizacji zadania).

7. Oferent, sktadajgc oferte, potwierdza jednoczesnie
zapoznanie sie z klauzulg dotyczacg przetwarzania jego
danych osobowych dostepng na stronie internetowej
https://bip.gdansk.pl/urzad-miejski/rodo.

19. Realizacja zadan | Wykaz zadan zrealizowanych w roku poprzednim w ramach

w ramach otwartego konkursu ofert jest umieszczony na stronach
otwartego internetowych Miasta Gdanska w formie Internetowej Ksiegi
konkursu ofert Dotacji. Zadania planowane na 2024 rok ujete sg w uchwale
w roku nr LXIX/1769/23 Miasta Gdanska z dnia 26 pazdziernika 2023
poprzednim roku w sprawie przyjecia ,Programu wspodtpracy Miasta
i biezgcym Gdanska z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2024".
20. Zataczniki do Zatgcznik nr 1: Karta oceny oferty.

niniejszych Zatacznik nr 2: Pytania pomocnicze do informacji o dziataniach
warunkoéw podejmowanych w celu zapewnienia dostepnosci osobom

o0 szczegblnych potrzebach w obszarze architektonicznym,
cyfrowym, komunikacyjno-informacyjnym i spotecznym.

21. Sprawozdanie 1. Sprawozdania z realizacji zadan publicznych nalezy ztozy¢
koncowe z za posrednictwemn elektronicznego generatora ofert
wykonania witkac.pl.
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zadania 2. Wzory dokumentéw zwigzanych z realizacja zadan
publicznego publicznych okresla Rozporzgdzenie Przewodniczgcego
Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 roku w sprawie wzorow ofert
i ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz.U. z 2018 r. poz. 2057).
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Status oceny:
Numer oferty:
Tytut oferty:

Nazwa organizacji / grupy:

Data:

Zatgcznik nr 1 do

Zatgcznika do Zarzadzenia nr 2169/23
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 24 listopada 2023 r.

Karta oceny formalnej
oferty ztozonej w konkursie:

/tytut konkursu/

pozytywna / negatywna / do poprawy

Lp.

Tytut

Wartos¢

Uzasadnienie

oferta zostata ztozona za posrednictwem
elektronicznego generatora ofert

witkac.pl w terminie okre$lonym w ogtoszeniu
konkursu przez podmiot do tego uprawniony

Tak/Nie

potwierdzenie ztozenia oferty zostato ztozone
w terminie i miejscu okreslonym w
szczegbtowych warunkach konkursu

Tak/Nie

potwierdzenie ztozenia oferty zawiera sume
kontrolng zgodng z wersja elektroniczng oferty
ztozonej w generatorze

Tak/Nie

potwierdzenie ztozenia oferty jest podpisane
przez osoby upowaznione do sktadania
oswiadczen woli w sprawach majatkowych w
imieniu oferenta/éw lub ustanowionego
petnomocnika zgodnie z zapisami wynikajgcymi
z dokumentu okreslajgcego osobowos¢ prawng

Tak/Nie/Do
poprawy

oferta posiada zatgczniki wymienione

w ogtoszeniu: harmonogram (jedynie w
przypadku zadania realizowanego w okresie
dtuzszym niz jeden rok budzetowy)

Tak/Nie/Nie
dotyczy

oferta posiada zatgczniki wymienione w
ogtoszeniu: kalkulacje przewidywanych kosztéw
(jedynie w przypadku zadania realizowanego

w okresie dtuzszym niz jeden rok budzetowy)

Tak/Nie/Nie
dotyczy

oferta posiada zatgczniki wymienione w
ogtoszeniu: kopie umowy lub statutu spotki
potwierdzong za zgodnos$¢ z oryginatem -

w przypadku gdy oferent jest spbtkg prawa
handlowego, o ktérej mowa w art.3 ust.3 pkt.4
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie

Tak/Nie/Nie
dotyczy
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8. |oferta posiada zatgczniki wymienione

w ogtoszeniu: projekty wzoréw regulaminu
konkursu wraz z procedurg monitoringu,
uproszczonego wniosku o mikrodotacje (w
ktérym opisana bedzie idea i szczegdty
projektu), karty oceny wniosku, umowy,
sprawozdania z realizacji mikrodotacji,
dokumentu potwierdzajgcego zawigzanie grupy
nieformalnej (jedynie w przypadku zadania
realizowanego w formie regrantingu)

Tak/Nie/Nie
dotyczy

podpis pracownika dokonujgcego

oceny formalnej oferty

Ad.

Uzupetnienie brakéw formalnych

odpowiednie
zaznaczy¢

A4

uzupetnienie brakujgcych podpiséw pod poswiadczeniem ztozenia oferty

data dokonania uzupetnienia

podpis przedstawiciela oferenta

Oferta zostata uzupetniona i zakwalifikowana do Il etapu konkursu*

*wtasciwe podkreslic
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Status oceny: e
Numeroferty: e
Tytutoferty:
Nazwa organizacji / grupy: e

Karta oceny merytorycznej
oferty ztozonej w konkursie:

1tytut konkursul
L.p.
1 |Zgodnos¢ oferty ze szczegétowymi warunkami otwartego konkursu ofert
Tak/Nie

2 [Zgodnos¢ oferty z politykami miejskimi oraz celami wskazanymi w szczegdtowych
warunkach otwartego konkursu ofert
Tak/Nie
Ocena dotychczasowej wspétpracy: -6 - 0
3 [Rzetelnos$¢ oferenta

-3-0

4 Terminowo$¢ oferenta
-3-0

Mozliwos¢ realizacji
zadania: 29

5 |Wskazano miejsce realizacji zadania
0-3

6 |Opisano grupe docelowg (adresatéw

zadania)

0-3

7 |SposoOb rozwigzania problemu (sposéb zaspokajania potrzeb
adresatow zadania)

0-4
8 [Komplementarnos$¢ (powigzanie) oferty z innymi dziataniami oferenta i
innych podmiotow

0-3
9 |Spdéjnosc dziatan i ich adekwatnos¢ wzgledem catosci projektu
0-8
10 [Czytelnos$¢, precyzyjnosc opisu dziatan
0-6
11 |Precyzyjnie okreslono termin realizacji dziatan, realnos¢
terminu
0-2

Jakos¢ realizacji zadania: 54
12|Adekwatnosc / zgodnos¢ wybranych rezultatow*
*w przypadku gdy rezultaty nie byty wskazane w szczegétowych warunkach
konkursu - byty samodzielnie okreslone przez oferenta
0-4
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13|Spojnosc¢ dziatan z rezultatami

0-5

14|Realnos$¢ (mozliwos¢ osiggniecia rezultatow)

0-4

15|Spos6b monitorowania rezultatéw i ewaluacji* (narzedzia i ich dostosowanie do
wiasciwosci danego rezultatu)

*w przypadku wymogu ewaluacji okreslonego w szczegotowych warunkach
konkursu

0-4
16[Trwatos¢ rezultatow - wykorzystanie rezultatéw osiggnietych w trakcie realizacji
oferty w dalszych dziataniach organizacji

0-3

17|Informacja o wczes$niejszej dziatalnosci
oferenta

0-5

18|Zasoby kadrowe (rola petniona w projekcie)

0-3

19|Potencjat oferenta - zasoby rzeczowe i finansowe

0-3

20(Innowacyjnos¢ (np. nowe metody) realizacji zadania lub zastosowanie dobrych
praktyk

0-4
21Wspétpraca z innymi podmiotami, oferta
wspolna lub wzajemny mentoring oferentéw.
0-7
22(Informacja o zakresie i sposobie realizacji ,standardu minimum” dostepnosci
oferty dla 0s6b ze szczegblnymi potrzebami
0-6
23(Informacja o zakresie i sposobie realizacji dostepnosci spotecznej oferty dla oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym
0-3

24|Informacja o zakresie i sposobie realizacji zasady zrobwnowazonego rozwoju, w tym
realizacji zasad kampanii ,Gdansk bez plastiku”

0-3

Kalkulacja przewidywanych kosztéw, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania: 23
25|Adekwatnos¢ kosztéw do dziatan

0-5
26|0Okreslenie pozycji kosztorysowych do poszczegdlnych dziatan
0-3
27Realnos$¢ kosztéw (stawek)
0-3
28
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28| Prawidtowo okreslono miary i jednostki kosztéw
0-3
29Procentowy udziat wktadu wtasnego finansowego
1 - powyzej 0%, do 10%

2 - powyzej 10%, do 20%

3 - powyzej 20%

0-3

30 [Procentowy udziat wktadu wtasnego niefinansowego (osobowego i rzeczowego)
Na podstawie oceny realnosci, rzetelnosci i jednoznacznosci opisu wykazywanego
przez oferenta wktadu wtasnego niefinansowego komisja konkursowa moze
obnizyc liczbe punktdéw przyznang za procentowy udziat wktadu wtasnego
niefinansowego.

1 - powyzej 0% do 10%

2 - powyzej 10% do 15 %

3 - powyzej 15 do 25 %

4 - powyzej 25 % do 35%

5 - powyzej 35 % do 45 %

6 - powyzej 45 %

0-6
31 |Uwagi dotyczace oceny merytorycznej oferty

SUMA PUNKTOW
0-106

podpis przewodniczgcego lub wiceprzewodniczgcego
komisji konkursowej
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Zatgcznik nr 2

do Zatgcznika do Zarzadzenia nr 2169/23
Prezydenta Miasta Gdanska

z dnia 24 listopada 2023 r.

PYTANIA POMOCNICZE DO OPISU POZIOMU DOSTEPNOSCI
PODCZAS REALIZAC)I ZADANIA PUBLICZNEGO

Zgodnie z zapisami ustawy o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami (UzD)
Urzad Miejski w Gdansku musi zadba¢ o jej zapewnienie na wskazanym w ustawie minimalnym
poziomie, zwanym ,standardem minimum”.

Obowigzek ten dotyczy roéwniez organizacji pozarzagdowych realizujgcych zadania publiczne
na zlecenie Miasta Gdanska na podstawie zawartej umowy.

Dostepnos¢, zgodnie z zapisami UzD obejmuje takie obszary, jak dostepnos$¢ architektoniczna,
cyfrowa i informacyjno-komunikacyjna.

Zgodnie z gdanskimi politykami miejskimi dostepnos$¢ obejmuje réwniez obszar spoteczny
(dostepnos¢ spoteczna), rozumiany jako dostepnos¢ dla réznych grup odbiorcéw,
w szczegblnosci zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Kazda organizacja sktadajgca oferte na realizacje zadania publicznego Miasta Gdanska jest
zobowigzana opisac poziom dostepnosci realizowanego zadania
w zakresie ,standardu minimum?”.

Oferent jest zobowigzany wskazac¢ obszary, w ktérych nie jest w stanie w sposéb
samodzielny zapewnic¢ dostepnosci zgodnie z ww. ,,standardem minimum.”

Pytania pomocnicze w tabeli 1 wynikaja z ,standardu minimum” UzD i stuzg
do stworzenia opisu poziomu i brakéw w dostepnosci.

Brak opisu dostepnosci oferty, zgodnej ze ,standardem minimum”, stanowi podstawe
do odrzucenia oferty na etapie oceny merytorycznej jako niezgodnej ze szczegdlnymi warunkami
konkursu.

Szczegbtowosc i kompleksowos¢ ww. opisu jest oceniana w czasie oceny merytorycznej oferty
(11 punktow).

Opisanie i zapewnienie dostepnosci spotecznej nie jest obowigzkowe, ale jest dodatkowo
punktowane przy ocenie merytorycznej oferty (5 punktoéw). Lista pytarh pomocniczych dotyczacych
dostepnosci spotecznej znajduje sie w tabeli nr 2.

Aby wesprze¢ organizacje pozarzgdowe w zwiekszaniu dostepnosci dziatan, Gdansk zleca zadanie
publiczne utworzenia konsorcjum organizacji - ekspertéw w zakresie kazdego rodzaju dostepnosci
(tzw. Lider Dostepnosci). Zadaniem Lidera jest m.in. doradztwo
i edukowanie w obszarze dostepnosci, wsparcie w znalezieniu dostepnej architektonicznie
przestrzeni lub wspdlne poszukanie alternatywnych rozwigzan podczas realizacji zadania
publicznego przez organizacje.

Jezeli do organizacji zglosi sie osoba ze szczegélnymi potrzebami, ktére pokrywaja
sie z obszarami dostepnosci, ktérej organizacja nie jest w stanie zapewnié¢ samodzielnie,
organizacja powinna skorzystac ze wsparcia Lidera Dostepnosci.
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LISTA PYTAN POMOCNICZYCH DO OPISU POZIOMU DOSTEPNOSCI
(Tabela nr 1)
1. Opisz, w jaki sposob osoba ma mozliwos¢ skontaktowania sie z organizacjg w celu uzyskania
informacji o jej dziatalnosci zgodnie ze swoimi potrzebami, np. informacja przekazana
telefonicznie osobie niewidomej, za posrednictwem ttumacza migowego osobie gtuchej itp.
(art.6 ust.3 pkt.d UzD)

2. Czy do budynku, w ktérym realizowane jest zadanie publiczne, mozna wej$¢ z psem
asystujacym?

(art.6 ust.1 pkt.d UzD)

0 TAK

O NIE

0 NIE DOTYCZY

3. Czy w budynku znajduje sie informacja nt. rozktadu pomieszczen, w ktérych realizowane jest
zadanie, w formie:

(art 6 ust.1 pkt.c UzD)

A) formie wizualnej i dotykowej? | B) glosowej? Q) innej?

(np. tablica wydrukowana (np. informacja gtosowa o (prosze opisac w jakiej)

drukiem wypuktym) lokalizacji osoby w budynku, | .
przekazywana za posrednictwem

0 TAK np. aplikacji)

0 NIE 0 TAK

0 NIE DOTYCZY (dlaczego?) 0 NIE

.................................... 0 NIE DOTYCZY (dlaczego?)

4. Czy budynek posiada winde?

(art.6 ust.1 pkt.b UzD)

0 TAK

O NIE

0 NIE DOTYCZY (dlaczeg0?) .coevevveverrcreiiericcrine

5. Czy do budynku prowadzi pochylnia lub podnosnik np. dla wézkow?

(art.6 ust.1 pkt.b UzD)

0 TAK

O NIE

0 NIE DOTYCZY (dlaczeg0?) ..occeovveverrerererieriicrinee

6. Czy w budynku zapewniono przestrzen wolng od barier stojgcych na drodze lub
zagrazajacych potknieciem?

Barierg moge by¢ np. materiaty promocyjne (np. roll-upy), Smietniki, donice z duzymi kwiatami,
krzesta, nieoznaczone filary znajdujgce w ciggu komunikacyjnym.

(art.6 ust.1 pkt.a UzD)

0 TAK

O NIE

0 NIE DOTYCZY (dlaczeg0?) .coeveevvererrereeieriiecrine

7. Czy plan ewakuacyjny budynku jest dostepny i uwzgledniajgcy mozliwosci i ograniczenia
0s0b ze szczegblnymi potrzebami?
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(art.6 ust.1 pkt.e UzD)

0 TAK

O NIE

0 NIE DOTYCZY (d1acZeg07?) .ccvvvvevvveeerrereeerreerennnns

8. Czy strona internetowa organizacji jest dostosowana do potrzeb oséb

z niepetnosprawnoscig, zgodnie z wytycznymi WCAG 2.1:

m.in. opcja zastosowania kontrastu, mozliwos¢ powiekszenia tekstu, zastepowanie tekstu
grafika, kompatybilnos¢ z urzgdzeniami mobilnymi, poruszanie sie po stronie za pomocg
klawiatury.

(art.6 ust.2 UzD)

0 TAK

O NIE

0 NIE DOTYCZY (d1acZeg0?) .ccvcvvvevvveeerrereeerreerinnnas

9. Czy na stronie internetowej organizacji dostepna jest informacja o zakresie jej dziatalnosci
w postaci elektronicznego pliku, zawierajgcego tekst odczytywany przez urzgdzenia asystujgce,
nagranie tresci w polskim jezyku migowym oraz informacji w tekscie tatwym do czytania?
(art.6 ust.3 pkt.c UzD)

0 TAK

O NIE

0 NIE DOTYCZY (d1aczego?) ....cceoevevveereereeereeennennns

10. Czy wydarzenie / dziatanie jest ttumaczone na polski lub inny (wedtug potrzeby) jezyk
migowy lub realizowane przy wsparciu alternatywnych metod komunikacji (np. czy zapewniony
jest ttumacz jezyka migowego lub aplikacja do ttumaczenia jezykdw migowego i méwionego)?
(art.6 ust.3 pkt.a UzD)

0 TAK

O NIE

11. Czy w trakcie wydarzenia jest mozliwos¢ skorzystania z petli indukcyjnej, wspomagajacej
styszenie z aparatow stuchowych, lub innych technologii wspomagajacych styszenie?

(art.6 ust.3 pkt.b UzD)

0 TAK

O NIE

0 INNYCH (jakich?)
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LISTA PYTAN POMOCNICZYCH DO OPISU POZIOMU DOSTEPNO§CI SPOLECZNE])
(Tabela nr 2)

1. Czy termin wydarzenia nie koliduje ze Swietami religijnymi r6znych wyznan?

0 TAK
0 NIE

2. Jezeli obowigzuje formularz zgtoszeniowy, czy osoby uczestniczace mogg zgtosi¢ w nim szczegdlne
potrzeby, np. w poruszaniu sie, zywieniowe (diety, nietolerancje zywieniowe, aspekty etyczne lub tradycje
kulturowe i religijne) lub jezykowe?

0 TAK
0 NIE

3. Czy miejsce wydarzenia jest neutralne religijnie (nie zawiera symboli religijnych)?

0 TAK
0 NIE
0 NIE DOTYCZY

4, Czy w budynku znajdujg sie pomieszczenia 0s6b ze szczegblnymi potrzebami i ich opiekunéw (np. do
karmienia dzieci, stuzgce wyciszeniu np. dla oséb przebodzcowanych lub w spektrum autyzmu, oddzielne
pomieszczenia do przewijania os6b zaleznych)?

0 TAK
O NIE
0 NIE DOTYCZY

5. Czy w materiatach promocyjnych i informacyjnych uzywacie jezyka wrazliwego na pte¢ (np.
uwzglednianie zehskich form, uzywanie feminatywdw)? Czy materiaty lub prezentacje w czasie wydarzenia
nie powielajg stereotypdw lub uprzedzen dotyczgcych réznych grup spotecznych?

0 TAK
0 NIE

6. Czy wydarzenie jest dostepne w innych jezykach niz polski? Czy materialy promocyjne i informujace
o projekcie / wydarzeniu i napisy do nagrania z wydarzenia sg dostepne dla oséb niemoéwigcych po
polsku?

0 TAK
0 NIE

7. Czy wsrdd os6b prezentujacych / wystepujgcych zadbano o ré6znorodnos¢ np. wieku, ptci czy
doswiadczen?

0 TAK
0 NIE

8. Czy zespot obecny na wydarzeniu posiada podstawowg wiedze z zakresu obstugi lub asysty dla
uczestnika, ktéry jest osobg ze szczegbélnymi potrzebami (z niepetnosprawnoscig, oséb niemdwigcych po
polsku itp.)? Czy posiada podstawowg wiedze z zakresu réznorodnosci i odnosi sie z szacunkiem do
wszystkich oséb, niezaleznie od ich tozsamosci, poziomu sprawnosci, wyznania itd.?

0 TAK NIE

9. Czy w czasie wydarzenia istnieje mozliwos¢ zgtoszenia potrzeby pomocy lub naduzy¢ (np. dostepni sa
wolontariusze lub personel do pomocy, interwencji, dostarczenia informacji)?

0 TAK NIE

10. Czy rozktad jazdy komunikacji publicznej w poblizu miejsca wydarzenia pozwala na powrot po jego
zakonczeniu?

0TAK NIE
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