
wniosek wygenerowano w systemie witkac.pl , suma kontrolna: 4724-05ad-98a5

UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypełniania oferty:
Ofertę należy wypełnić wyłącznie w białych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi
przy poszczególnych polach lub w przypisach.
Zaznaczenie gwiazdką, np. "pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, że należy skreślić niewłaściwą
odpowiedź i pozostawić prawidłową. Przykład: "pobieranie*/niepobieranie*".

I. Podstawowe informacje o złożonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do
którego adresowana jest oferta

Urząd Miejski w Gdańsku

2. Rodzaj zadania publicznego1) 10) działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym
33) działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz
podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o
działalności pożytku publicznego i o wolontariacie , w
zakresie określonym w pkt 1-32

II. Dane oferenta(-tów)

1. Nazwa oferenta(-tów), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sądowym lub innej
ewidencji, adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa: Stowarzyszenie "Aktywny Senior", Forma prawna: Stowarzyszenie Rejestrowe, Numer Krs:
0001095533, Kod pocztowy: 80-460, Poczta: Gdańsk, Miejscowość: Gdańsk, Ulica: Pilotów, Numer
posesji: 3, Województwo: pomorskie, Powiat: Gdańsk, Gmina:m. Gdańsk, Strona www:
http://aktywnysenior.org, Adres e-mail: zarzad@aktywnysenior.org, Numer telefonu: 693610414,
 
Adres do korespondencji jest taki sam jak adres oferenta
 
 

2. Dane osoby upoważnionej do
składania wyjaśnień dotyczących
oferty (np. imię i nazwisko, numer
telefonu, adres poczty elektronicznej)

Antoni Furtak
 
Adres e-mail: furtakantoni005@gmail.com Telefon: 
605202111

III. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytuł zadania publicznego Szkoła Liderów Stowarzyszenia Kulturalno-Oświatowego
"Aktywny Senior"

2. Termin realizacji zadania2) Data
rozpoczęcia

16.06.2024 Data
zakończenia

06.09.2024
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3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Opis zadania

Zadanie które ma tytuł "Szkoła Liderów Stowarzyszenia Kulturalno-oświatowego Aktywny Senior
zakłada przeszkolenie wszystkich aktualnych Liderów którzy poprzez swoje działanie mają wpływ na
pracę organizacji.
Uzasadnienie potrzeby: Po wyborach w 2023 roku w składzie Zarządu jest tylko jedna osoba mająca
przygotowanie i doświadczenie w prowadzeniu organizacji. Jest to aktualny Prezes na którego
doświadczeniu opiera się cała działalność Stowarzyszenia. Prezes skończył już 80 lat i zapowiada że,
po zakończeniu kadencji rezygnuje z dalszej pracy w Zarządzie z uwagi na problemy zdrowotne.
Wszyscy pozostali członkowie władz; Zarządu, Komisji Rewizyjnej , Liderzy sekcji oraz inni włączający
się do pracy merytorycznej, to osoby chętne do pracy działający na zasadzie wolontariatu ,nie
mające jednak żadnego przygotowania merytorycznego i doświadczenia w prowadzeniu organizacji.
Dlatego już dzisiaj; dla wsparcia merytorycznego Prezesa a na przyszłość stworzenia
profesjonalnego Zarządu istnieje konieczność przeszkolenia wszystkich liderów Stowarzyszenia,
dlatego chcemy zrealizować to zadanie.
Próbowaliśmy korzystać w 2023 roku z oferowanego szkolenia publicznego lecz okazało się to
niewypałem. Przeszkolenie 1 lub 2 osób w tematach narzuconych , niekoniecznie nam aktualnie
potrzebnych to nieporozumienie , nie daje bowiem oczekiwanych efektów. Dlatego planujemy
zorganizowanie szkolenia które:
I. Będzie intensywnym szkoleniem w wybranych i uzgodnionych tematach, całej grupy jednocześnie
- maksymalnie 3 dni.
II. Grupa będzie miała skład: 7 osób z Zarządu, 3 osoby z Komisji Rewizyjnej, 4 osoby to
Opiekunowie sekcji oraz 6 osób to aktywni wolontariusze udzielający się na rzecz seniorów i osób
niepełnosprawnych mogący w przyszłości wejść w skład władz . Łącznie to grupa 20 osób, chętnych
już dzisiaj do wzięcia udziału w intensywnym szkoleniu.
III. Szkolenie będzie miało charakter zamknięty, z łatwym dojazdem, poza miejscem zamieszkania
ale w jego pobliżu by nie zawyżać kosztów.
IV. Szkolenie chcemy zorganizować w Partnerstwie z Fundacją RC w którym Fundacja RC zapewni
nam odpłatnie ekspertów/wykładowców a Stowarzyszenie Aktywny Senior zrealizuje w wszystkie
działania organizacyjne związane z projektem
V. Wybrane tematy szkolenia to:
1. Podstawy prawne działania - NGO - 3 godziny
2. Administrowanie i Sprawozdawczość istniejąca w NGO - 3 godziny
3. Podstawy księgowości i zasady archiwizowania dokumentacji finansowej w NGO - 4 godziny
4. Zasady pisania projektów i wniosków oraz inne metody pozyskiwania środków dla organizacji - 8
godzin
5. - Promocja działań organizacji - 2 godziny
Łącznie to 20 godzin szkolenia podzielonych na 3 dni w tym: Dzień 1 - 5 godzin, Dzień 2 - 8 godzin,
Dzień 3 - 5 godzin.

Zaplanowane w budżecie koszt całkowity w wysokości 16600 zł planujemy pokryć z:
1. Wkład finansowy własny - 5700zł
2. Wkład osobowy własny - 900zł
4 Środki pochodzące z dotacji - 10000zł
Uwaga: w przypadku niewielkiego przekroczenia kosztów budżetu , Stowarzyszenie pokryje je w
całości ze środków własnych.
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Uwaga: Działania szkoleniowe zaplanowaliśmy i wstępnie zarezerwowaliśmy w Ośrodku "4 Pory
Roku" w Pomlewie k Gdańska z zastrzeżeniem że ostateczne zamówienie złożymy najpóźniej do
końca maja. Gdybyśmy z jakichś powodów nie mogli dotrzymać terminu , to mamy w rezerwie 3
inne ośrodki blisko Gdańska, mogłoby to jednak zmienić termin realizacji oraz wpłynąć na koszt
realizacji zadania . W przypadku poważniejszych zmian będziemy występować o zatwierdzenie tej
zmiany Aneksem ale zawsze ew. wzrost kosztów pokryje Stowarzyszenie ze środków własnych.

Miejsce realizacji

Organizacyjnie: Siedziba Stowarzyszenia przy ul Pilotów 3, w Gdańsku.
Szkolenie w: Ośrodku szkoleniowym (sala konferencyjna ) Hotel Kozi Gród .;Pomlewo k Gdańska

4. Opis zakładanych rezultatów realizacji zadania publicznego

Nazwa rezultatu Planowany poziom
osiągnięcia rezultatów
(wartość docelowa)

Sposób monitorowania
rezultatów / źródło
informacji o osiągnięciu
wskaźnika

Przeszkolenie uczestników z postaw
prawnych działania NGO

20 osób Ankieta ewaluacyjna dot.
realizacji i efektów szkolenia

Przeszkolenie uczestników z podstaw
administracji oraz Sprawozdawczości
obowiązującej NGO

20 osób Ankieta ewaluacyjna dot.
realizacji i efektów szkolenia

Przeszkolenie uczestników z podstaw
księgowości i zasad archiwizowania
dokumentacji finansowej w NGO

20 osób Ankieta ewaluacyjna dot.
realizacji i efektów szkolenia

Przeszkolenie uczestników z podstaw
pisania projektów i wniosków oraz
innych metod pozyskiwania środków.

20 osób Ankieta ewaluacyjna dot.
realizacji i efektów szkolenia

Przeszkolenie uczestników z zasad
promocji działań organizacji oraz jej
wykorzystywanie w praktyce.

20 osób Ankieta ewaluacyjna dot.
realizacji i efektów szkolenia

5. Krótka charakterystyka Oferenta, jego doświadczenia w realizacji działań planowanych w
ofercie oraz zasobów, które będą wykorzystywane w realizacji zadania.
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Charakterystyka oferenta

Stowarzyszenie Kulturalno-Oświatowe Aktywny Senior jak sama nazwa wskazuje zrzesza seniorów
którzy mimo swojego wieku są aktywni w działaniu na rzecz społeczności lokalnej a działalność
Stowarzyszenia nakierowana jest na szeroko rozumiane działania Kulturalno-Oświatowe.
Organizujemy wykłady z cyklu Szkoła Zdrowia oraz innych dziedzin nauki zgodnych z
zainteresowaniami uczestników. Są to działania rozumiane jako edukacja osób dorosłych przez całe
życie. Ponadto prowadzimy działalność kulturalną , integracyjną i rekreacyjną poprzez prowadzenie
sekcji zainteresowań w tym Sekcji Miłośników Opery i operetki, sekcji Aquaaerobiku, Tańca
grupowego i sekcji wzajemnej pomocy. . Stowarzyszenie zrzesza 128 członków , których wielu jest
doświadczonymi społecznikami pracującymi na rzecz społeczności lokalnej. Stowarzyszenie
prowadzi działalność użyteczności publicznej określoną w Ustawie o pożytku publicznym ale jej
zakres ograniczony jest poziomem możliwości finansowych Stowarzyszenia. Stowarzyszenie rozwija
się systematycznie, w okresie od czerwca 2023 do chwili obecnej ilość członków wzrosła z 43 do 128
i rośnie nadal. Jest to efekt wyjścia z szeroką ofertą działań na rzecz seniorów i osób
niepełnosprawnych ., Informacja dodatkowa : Na Zaspie Młyniec mieszka 12 000 osób z tego ponad
30% (blisko 4500 osób) to seniorzy 60+ a z tego ponad 60 % to osoby posiadające Orzeczenia o
niepełnosprawności. Oznacza to że ciągle mamy dużo do zrobienia dla zaktywizowania społeczności
osób starszych i niepełnosprawnych

Doświadczenia w realizacji działań planowanych w ofercie

Stowarzyszenie prowadzi działalność pożytku publicznego od 2018 roku początkowo jako
Stowarzyszenie zwykłe a od 19.03.2024 jako Stowarzyszenie zarejestrowane w KRS. W
początkowym okresie była to organizacja imprez integracyjnych przy muzyce dla seniorów ale z
czasem działalność została rozszerzona o działania na rzecz osób niepełnosprawnych w tym wyjazdy
w celach rehabilitacyjnych, organizowaliśmy tez wyjazdy turystyczne jedno i kilkudniowe. W 2023
roku zrealizowaliśmy projekt o nazwie: "Szlakiem zamków krzyżackich " nw którym na trasie
Gdańsk, Malbork, Działdowo, Olsztyn, Lidzbark Warmiński, Pasłęk poznawaliśmy historię państwa
krzyżackiego i historię pogranicza Polski od XV do XVIII wieku. W 2023 roku zorganizowaliśmy
Obchody Europejskiego Dnia Seniora z udziałem wielu osobistości połączone z koncertem , oraz
wyjazdy turystyczne po Ziemi Kaszubskiej i "Wigilię po sąsiedzku" dla 130 osób. W ramach
działalności prowadzimy też cykliczne wykłady z cyklu Szkoła Zdrowia oraz inne z tematów
zainteresowań słuchaczy traktując to jako realizację zaleceń Rady Europy - prowadzenia Edukacji
dorosłych przez całe życie. W wykładach tych bierze systematycznie udział ok 80-90 osób.
Prowadzimy tez sekcje zainteresowań takie jak: Sekcja Miłośników Opery i operetki, sekcja
Aquaaerobiku, Tańca grupowego, Sekcja turystyki pieszej i sekcja wzajemnej pomocy. Dla realizacji
naszych zamierzeń i celów podpisaliśmy Partnerskie Porozumienia o współpracy z:
- Radą Dzielnicy Zaspa Młyniec,
- Zespołem Szkół Nr 5 w Gdańsku
- Wyższą Szkołą Zdrowia
- Szkolą Tańca - La Pasion,
- Muzeum Gdańska
Efektem tych porozumień jest aktywna działalność Stowarzyszenia w dziedzinach: Kultury, Oświaty,
Profilaktyki i Ochrony Zdrowia, Wiedzy historycznej o Gdańsku co powoduje szybki rozwój
Stowarzyszenia.
AKTUALNIE JESTEŚMY NAJSZYBCICIEJ ROZWIJAJĄCĄ SIĘ ORGANIZACJĄ POZARZĄDOWĄW
GDANSKU. W okresie od 15 czerwca 2023 nastąpił ponad 300% wzrost ilości członków
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Stowarzyszenia co świadczy że Stowarzyszenie prowadzi działalność której oczekują mieszkańcy
Gdańska.

Zasoby, które będą wykorzystywane w realizacji zadania

Do realizacji zadania będziemy wykorzystywać :
- własne zasoby osobowe zaangażowanych i doświadczonych wolontariuszy
- własne zasoby finansowe i rzeczowe - drukarka, komputer
- Koordynacja Projektu będzie prowadzona jako działalność woluntarystyczna - rozumiana jako
wkład własny osobowy.
- Ekspertów/wykładowców pozyskamy od partnera w projekcie; Fundacji RC
- Sale konferencyjno-wykładowe oraz baza noclegowa Ośrodka 4 pory Roku w Pomlewie k Gdańska

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztów realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartość PLN Z dotacji Z innych
źródeł

1. Wynajęcie sali konferencyjnej wraz z
oprzyrządowaniem ( ekran, rzutnik,
tablica Flipchart, tablica
multimedialna) - 20 godzin x 90 zł

1 800,00    

2. Zakwaterowanie z wyżywieniem w
hotelu - 20 osób x 160 zł x 3 dni

9 600,00    

3. Wykładowcy - eksperci - 20 godzin x
100 zł

2 000,00    

4. Obsługa księgowa 300,00    

5. Koordynator projektu - wkład własny
osobowy

900,00    

6. Materiały pomocnicze - notesy/zeszyty
do notatek, długopisy, papier do druku
Ankiet

200,00    

7. Transport uczestników z Gdańska do
Pomlewa i z powrotem

1 800,00    

Suma wszystkich kosztów realizacji zadania 16 600,00 10 000,00 6 600,00

V. Oświadczenia
Oświadczam(y), że:

1) proponowane zadanie publiczne będzie realizowane wyłącznie w zakresie działalności pożytku
publicznego oferenta(-tów);

2) pobieranie świadczeń pieniężnych będzie się odbywać wyłącznie w ramach prowadzonej
odpłatnej działalności pożytku publicznego;



wniosek wygenerowano w systemie witkac.pl , suma kontrolna: 4724-05ad-98a5

3) oferent* / oferenci*  składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)*  z opłacaniem
należności z tytułu zobowiązań podatkowych;

4) oferent* / oferenci*  składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)*  z opłacaniem
należności z tytułu składek na ubezpieczenia społeczne;

5) dane zawarte w części II niniejszej oferty są zgodne z Krajowym Rejestrem Sądowym* / inną
właściwą ewidencją* ;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz załącznikach są zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym;

7) w zakresie związanym ze składaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a także wprowadzaniem ich do systemów informatycznych,
osoby, których dotyczą te dane, złożyły stosowne oświadczenia zgodnie z przepisami o ochronie
danych osobowych.

........................................
.....

........................................
.....

........................................
.....

(podpis osoby
upoważnionej

lub podpisy osób
upoważnionych

do składania oświadczeń
woli

w imieniu oferenta)
Data..............................

Załączniki:

1. inne dokumenty istotne dla oceny oferty (fakultatywny)

1) Rodzaj zadania zawiera się w zakresie zadań określonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z późn. zm.).
2) Termin realizacji zadania nie może być dłuższy niż 90 dni.
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