ZARZADZENIE NR 9.[-}:{'% Q'Lk
PREZYDENTA MIASTA GD

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ogloszenia i przyjecia szczegélowych warunkéw otwartego konkursu
ofert na realizacje zadan publicznych Miasta Gdanska, okreslonych w ,,Programie wspélpracy Miasta
Gdaniska z organizacjami pozarzadowymi na 2025 rok”, przez podmioty niezaliczane do sektora
finanséw publicznych i niedzialajace w celu osiagnigcia zysku

Na podstawie art. 30 ust. 1 i 2 pkt. 2 i art. 33 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. 0 samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 i 1572) i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491) oraz w zwiazku z § 613 zalacznika do Uchwaly nr
VIII/113/24 Miasta Gdanska z dnia 24 pazdziernika 2024 roku w sprawie przyjecia ,,Programu wspdlpracy
Miasta Gdariska z organizacjami pozarzadowymi na rok 2025” zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 2352/24 Prezydenta Miasta Gdanska z dnia 6 grudnia 2024 1. w sprawie
ogloszenia i przyjecia szczegélowych warunkéw otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych
Miasta Gdanska, okreslonych w ,,Programie wsp6lpracy Miasta Gdanska z organizacjami pozarzgdowymi
na 2025 rok”, przez podmioty niezaliczane do sektora finanséw publicznych i niedziatajace w celu osiagnigcia
zysku, nowe brzmienie otrzymujg:

1) Rozdziat III. Rodzaje zadan oraz wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na ich realizacje
wformie wsparcia ipowierzenia, sfera 5. DZIALALNOSC NA RZECZ INTEGRACII
CUDZOZIEMCOW, zadanie a) Prowadzenie letniej $wietlicy wielokulturowej dla dzieci jako alternatywy
dla proszenia o datki, termin realizacji zadania: od 10.02.2025 r. do 31.12.2025 1.

2) Rozdzial 1II. Rodzaje zadan oraz wysokos¢ $rodkéw publicznych przeznaczonych na ich realizacjg
wformie wsparcia ipowierzenia, sfera 5. DZIAEALNOSC NA RZECZ INTEGRACII
CUDZOZIEMCOW, zadanie a) Prowadzenie letniej $wietlicy wielokulturowej dla dzieci jako alternatywy
dla proszenia o datki, zakres zadania: b) w okresie od 10 lutego do 31 grudnia 2025 r., bez ww. okresow
przerw od nauki szkolnej, w wymiarze gwarantujagcym co najmniej 2-godzinng dostgpnos¢ dziennie
w minimum 3 dni w tygodniu

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uzasadnienie

Zmiana niniejszego zarzadzenia wynika z koniecznosci poprawienia btedoéw pisarskich, ktére pojawity
sie w pierwotnym dokumencie.

W tresci zarzgdzenia omyitkowo wskazano termin realizacji jako rozpoczynajacy si¢ od dnia 2
pazdziernika, podczas gdy wlasciwym terminem jest 10 lutego. Ponadto, w zakresie zadania blednie
okreslono okres zapewnienia zaje¢ jako od 1 stycznia do 31 grudnia. Prawidlowy okres, zgodny
z zatozeniami, powinien obejmowac czas od 10 lutego do 31 grudnia.

Korekta tych bledéw ma na celu zapewnienie zgodnosci dokumentu z rzeczywistymi zatozeniami
i harmonogramem dziatan, a takze wyeliminowanie potencjalnych nieporozumien w realizacji zapisow
zarzadzenia.

Wprowadzenie poprawek jest niezbedne dla prawidlowego funkcjonowania proceséw
administracyjnych oraz realizacji zamierzonych celéw zgodnie z pierwotnymi intencjami.

Whnioskodaweca:

p.o. ZASTEPCA DYREKTORA
WYDZIALLLROZWOJU SPOLECZNEGO

Michat Zorena

Opinia Radcy Prawnego:

Bl i ?i%.'Z-QZZ.?{ZOf &
- o@@quﬂ@gf‘g,

oW A 202k

Sporzadzita: Uzgodniono:
Patrycja Knitter Jarostaw Formela




