
Protokół ze spotkania Gdańskiej Społecznej Rady ds. Osób Niepełnosprawnych oraz 

Zespołu Eksperckiego 

 
11 lutego 2025    
godz. 14.00 - 15.30    
Centrum Dolna Brama, sala 21 / aplikacja Teams   

Agenda 

I. Godz. 14.00 - 14.30 (sala 01) 
Spotkanie GSRON-u z przedstawicielami organizacji pozarządowej nt. funkcjonowania Rady oraz 
wsparcia osób z niepełnosprawnością w Gdańsku. 

  
II. Godz. 14.35 - 15.30 (sala nr 11): część II 
Spotkanie GSRON-u i ZE  

 Przedstawienie informacji o: liczbie uczniów w szkołach specjalnych (wraz z prognozą liczby 
absolwentów w kolejnych latach) oraz liczbie uczniów zdobywających drugi zawód - Wydział 
Edukacji UM.  

 Informacja o placówkach dla osób dorosłych, działających lub niedziałających w mieście (WTZ, 
ZAZ i inne) – MOPR.  

 Informacja nt. pilotażu treningu umiejętności społecznych dla OzN 18 - K. Ziemann i zespół.  

 Zaopiniowanie przygotowanego przez GUP konkursu BIZON - GUP. 

Osoby obecne 

Gdańska Społeczna Rada ds. Osób Niepełnosprawnych  
 
Piotr Bronk  
Monika Domagalska-Ilińska 
Monika Chabior – przewodnicząca, przedstawicielka prezydenta miasta Gdańska 
Karolina Kneba 
 
Zespół Ekspercki przy GSRON  

Jarosław Schroeder - Wydział Spraw Obywatelskich  
Katarzyna Ziemann – Wydział Rozwoju Społecznego  
Marcin Grzywacz-Leszkowski – Zarząd Transportu Miejskiego 
Maciej Bylicki – Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie 
Katarzyna Górna - Zarząd Transportu Miejskiego  
Ryszard Muszytowski - Szkoła Podstawowa Specjalna nr 26 
Magdalena Lidzbarska – Wydział Edukacji 
Agnieszka Lemme-Babińska – Gdański Urząd Pracy 
Katarzyna Górna – Zarząd Transportu Miejskiego 2024.12.17 protokół z posiedzenia GSRON i ZE 

Goście 
Agnieszka Chomiuk – dyrektorka Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie 
Edyta Zaleszczak-Dyks – dyrektorka Gdańskiego Centrum Świadczeń 
Katarzyna Tynkowska – zastępczyni dyrektorki Gdańskiego Centrum Świadczeń 
Dariusz Majorek – dyrektor oddziału pomorskiego PFRON-u 



Agnieszka Kościuk – Wydział Edukacji UMG 
Monika Stachurska – Wydział Rozwoju Społecznego UMG 
Adam Kaszubowski – Zarząd Transportu Miejskiego 
Michał Miguła - kierownik Referatu Strategii i Programów Społecznych WRS UMG 
Aleksandra Dylejko – pracownica Referatu Strategii i Programów Społecznych WRS UMG 
Przedstawiciele Stowarzyszenia „Idziemy do Przodu” w części pierwszej spotkania. 

 

Ad. I 

Spotkanie z osobami ze Stowarzyszenia „Idziemy do Przodu”. 

Przewodnicząca GSRON-u Monika Chabior, odpowiadając na pytania, przedstawiła gdańskie 

autorskie systemowe wsparcie osób z niepełnosprawnościami oraz zasady funkcjonowania GSRON-u i 

Zespołu Eksperckiego.  

Zachęciła do dzielenia się pomysłami dotyczącymi merytorycznego działania GSRON-u. 

Ad. II 
1. Prezentacja i dyskusja dotyczące:  

 liczby uczniów w szkołach specjalnych,  

 miesięcznych i rocznych kosztów edukacji ucznia w różnych typach placówek działających w 
mieście, 

 typów i źródeł finansowania funkcjonowania w mieście placówek wsparcia (środowiskowe 
domy samopomocy, kluby samopomocy, warsztaty terapii zajęciowej, kluby integracji 
społecznej), 

 programów wsparcia zawodowego + w placówkach, które w mieście nie funkcjonują (np. 
ZAZ). 
W materiale przedstawiono dane Wydziału Edukacji UM oraz MOPR.  

Przewodnicząca Monika Chabior poprosiła o kontynuację tematu: przejrzenie zadań i danych pod 
kątem realizatorów (zadań i zasobów). 
Zespół roboczy: MOPR (Agnieszka Chomiuk, Maciej Bylicki), Wydział Edukacji (Magdalena Lidzbarska, 
Agnieszka Kościuk), SP nr 26 (Ryszard Muszytowski).  

2. Katarzyna Ziemann przedstawiła efekty dotychczasowych prac zespołu opracowującego innowacje 

społeczną: pilotaż treningu umiejętności społecznych dla OzN. 

Przewodnicząca Monika Chabior poprosiła o przygotowanie rekomendacji wdrożeniowych. 

Ad. III 
GSRON pozytywnie zaopiniowała projekt warunków konkursu ofert na realizację zadania w zakresie 
promocji zatrudnienia, aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i zagrożonych 
zwolnieniem z pracy: „Specjalistyczne poradnictwo zawodowe dla osób bezrobotnych 
i poszukujących pracy z niepełnosprawnością zarejestrowanych w Gdańskim Urzędzie Pracy”. 

Wolne wnioski 
Marcin Grzywacz-Leszkowski z Działu Dostępności ZTM przypomniał, że 31.03 mija termin, do 
którego jednostki samorządowe musza złożyć raport nt. dostępności prowadzonych przez siebie 
stron internetowych. 
Monika Chabior poprosiła o przygotowania pisma do rozesłania do jednostek miejskich.  
 
Na tym zakończono 



 
Protokół sporządziła Aleksandra Dylejko 

Podpisała Monika Chabior 
zastępczyni prezydenta Gdańska  
ds. rozwoju społecznego i równego traktowania 
 


