Protokét ze spotkania Gdanskiej Spotecznej Rady ds. Oséb Niepetnosprawnych i Zespotu
Eksperckiego

15 kwietnia 2025
godz. 14.00 - 15.30
Centrum Dolna Brama / aplikacja Teams

Godz. 14.00 - 15.00
Cze$c I: z udziatem oséb wchodzacych w sktad Gdanskiej Spotecznej Rady ds. Oséb
Niepetnosprawnych oraz Zespotu Eksperckiego

1. Dyskusja nad zasadami polityki ulgowej w komunikacji miejskiej ZTM w Gdarnsku — analiza celow i
zasad przyznawania znizek.

2. Spotkanie z Lucyng Debska, przewodniczgca Zespotu Koordynatorédw ds. Dostepnosci w Urzedzie
Miejskim w Gdansku dotyczace koordynatora/koordynatoréw dostepnosci w Gdansku - informacja o
realizacji w Gdansku obowigzku wyznaczenia koordynatora do spraw dostepnosci, wymaganego w
organach wtadzy publicznej.

Godz. 15.00 - 15.30
Czes¢ Il: z udziatem oséb wchodzacych w sktad Gdanskiej Spotecznej Rady ds. Oséb
Niepetnosprawnych

1. Zgtoszenia skierowane do GSRON-u przez mieszkancédw i mieszkanki Gdanska.
Osoby obecne

Gdanska Spoteczna Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych

Monika Chabior — przewodniczgca, przedstawicielka prezydenta miasta Gdarska
Monika Domagalska-Ilinska

Karolina Kneba

Joanna Cwojdziriska

Piotr Bronk

Zespot Ekspercki

Jarostaw Schroeder (zdalnie)

Magdalena Lidzbarska

Grzegorz Krajewski (zdalnie)

Katarzyna Drozd-Wisniewska

Maciej Bylicki

Agnieszka Lemme-Babirska

Katarzyna Gérna

Ryszard Muszytowski

Goscie

Lucyna Debska — przewodniczgca zespotu koordynatoréw ds. dostepnosci Urzedu Miejskiego w
Gdansku

Edyta Zaleszczak-Dyks — dyrektorka Gdarskiego Centrum Swiadczen

Katarzyna Tynkowska — zastepczyni dyrektorki Gdanskiego Centrum Swiadczen

Dariusz Majorek — dyrektor oddziatu pomorskiego PFRON

Agnieszka Chomiuk — dyrektorka MOPR w Gdarisku

Katarzyna Kubiak — ZTM Gdansk

Michat Miguta — kierownik Referatu Strategii i Programow Spotecznych Wydziatu Rozwoju

Spotecznego UM w Gdansku
Aleksandra Dylejko — pracownica Referatu Strategii i Programow Spotecznych WRS UM w Gdarisku

Joanna Cwojdzinska otworzyta spotkanie.



Czesc |

Ad.1

Katarzyna Kubiak z Zarzadu Transportu Miejskiego w Gdansku przyblizyta zasady przyznawania ulg na
przejazd autobusami i tramwajami. Podkreslita, ze Metropolitalny Zwigzek Komunikacyjny Zatoki
Gdanskiej kieruje sie swoimi zasadami — po przyjeciu ustawy i ustanowieniu Metropolii Tréjmiejskiej
zasady zostang ujednolicone.

Piotr Bronk zapytat o sposdb przyznawania ulg konkretnym grupom; zwrdécit uwage na brak ulg dla
0s6b gtuchych.

Dariusz Majorek dodat, ze nie ma jednego obowigzujgcego samorzady systemu znizek — kazdy
okresla je samodzielnie. Nie ma tez subwencji rekompensujacej koszt udzielanych ulg.
Podkreslit, ze bardzo wazne jest przyjrzenie sie systemowi ulg obowigzujgcych w komunikacji i
uporzadkowaniu ich.

Katarzyna Drozd-Wisniewska zaproponowata rozpoczecie dziatan juz teraz, by rekomendacje z
Gdanska przedstawic jeszcze przed mozliwym powstaniem metropolii.

Agnieszka Chomiuk zgtosita inicjatywe, by GSRON zainicjowata utworzenie zespotu roboczego do
spraw ulg w sktadzie: cztonkowie Rady + reprezentacja instytucji / grup zainteresowanych tematem.

Ad. 2
Lucyna Debska przedstawita zasady funkcjonowania Zespotu Koordynatoréw ds. Dostepnosci w
Urzedzie Miejskim w Gdansku.

Podsumowanie
Monika Chabior poprosita o:

- powotanie zespotu roboczego, ktdry bedzie pracowat nad tematem ulg dla oséb z
niepetnosprawnosciami w komunikacji. Przedstawiciel Rady: Piotr Bronk.

- przygotowanie przez GSRON pisma w sprawie ulg dla oséb z niepetnosprawnosciami w pojazdach
ZTM, zwracajgcego uwage na kwestie budzace watpliwosci,

- zorganizowanie spotkania w sprawie promowania Karty Mieszkanca i dostepnych w niej funkcji:
udziat oséb reprezentujgcych ZTM, MOPR, GOT,

- zreferowanie na nastepnym posiedzeniu spraw dotyczacych ulg dla OzN i wymagajacych
wyjasnienia. Osoba odpowiedzialna: Piotr Bronk.

Czesc Il
Analiza spraw skierowanych do GSRON-u przez mieszkarncédw i mieszkanki Gdanska.

Na tym zakorczono.

Sporzadzita
Aleksandra Dylejko
Wydziat Rozwoju Spotecznego UM Gdarisk

Podpisata Monika Chabior
zastepczyni prezydenta Gdanska
ds. rozwoju spotecznego i rownego traktowania



