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WPROWADZENIE

Wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi jest jednym z priorytetow Miasta Gdanska
w obszarze rozwoju spotecznego. Obejmuje wszystkie sfery dziatalnosci pozytku
publicznego mieszczgce sie w kompetencjach samorzadu gminy, a jej wymiar praktyczny
zamyka sie w czterech obszarach wspélnego dziatania: wspottworzenie polityk
publicznych, realizacja zadan publicznych, wsparcie organizacji i aktywnosci mieszkarncow
oraz komunikacja i promocja.

Dokumentem okreslajgcym wartosci, cele, obszary, zasady i formy tej wspétpracy byt
w 2024 roku, tak jak w latach poprzednich, ,Program wspotpracy Miasta Gdanska
z organizacjami pozarzagdowymi na 2024 rok”, przyjety przez Rade Miasta Gdanska -
zgodnie z art.5a ust.1 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie -
Uchwatg nr LXIX/1769/23 z dnia 26 pazdziernika 2023 roku.

Program wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi stuzyt realizacji Strategii Rozwoju
Miasta Gdansk 2030 Plus, przyjetej uchwatg Rady Miasta Gdanska nr LIV/1363/22 z 29
wrzesnia 2022 roku.

Celem gtdwnym wspotpracy Miasta z organizacjami w 2024 roku byto wspieranie rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego i budowanie partnerskich relacji miedzy samorzadem a
zorganizowanymi grupami mieszkancow i mieszkanek przez podniesienie jej jakosci oraz
zwiekszenie zakresu wspotpracy sektora pozarzgdowego z Miastem.

Celami szczegdtowymi wspotpracy Miasta z organizacjami byty:

a) wzmocnienie jakosci i dostepnosci realizacji zadah publicznych przez wspieranie
rozwoju instytucjonalnego organizacji oraz rozwijanie kompetencji ich liderow,
pracownikéw i wolontariuszy,

b) wzmacnianie istniejgcych i ksztattowanie nowych mechanizméw wsparcia “matych” i
“Srednich” organizacji pozarzgdowych.

ROZDZIAL I. WSPOLTWORZENIE POLITYK PUBLICZNYCH
1. Zasady i tryb przygotowanie Programu wspétpracy

W Gdansku na rzecz jego mieszkancoéw i mieszkanek dziatajg tysigce organizacji
pozarzagdowych, ktére sg beneficjentami Programu wspotpracy. Tylko cze$¢ z nich ma



siedziby w Gdansku, wiele z nich to organizacje zarejestrowane w innych miejscowosciach
Polski, a nawet zagranica.

Prezydent Miasta Gdanska prowadzi rejestr organizacji pozarzgdowych z siedzibg
w Gdansku z tytutu sprawowania nad nimi nadzoru. Wedtug tego rejestru w 2024 roku -
zarejestrowano 3190 organizacji w podziale na:

1. organizacje niezarejestrowane w KRS:
* stowarzyszenia zwykte - 135,
* kluby sportowe, zarejestrowane przez staroste - 202,
* uczniowskie kluby sportowe - 127,
* zwigzki sportowe - 36,
+ fundacje dziatajgce w obszarze sportu - 76,
* towarzystwa krzewienia kultury fizycznej - 10,
2. organizacje zarejestrowane w KRS:
* organizacje dziatajgce w obszarze sportu (stowarzyszenia i fundacje) - 424,
+ fundacje - 706,
* stowarzyszenia osoéb fizycznych - 1152,
* OSP utrzymywane przez Miasto - 3,
* oddziaty organizacji - 308,
* zwigzki stowarzyszen - 11.

3187 gdanskich organizcji pozarzagdowych w podziale na rodzaje
(bez OSP)




Program wspotpracy jako najwazniejszy na poziomie lokalnym akt prawny dotyczacy
wspoétpracy Miasta z organizacjami pozarzgdowymi, powstawat w Scistej kooperacji
z organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na terenie Gdanska. Jego ramy wyznacza
Ustawa o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, jednak ostateczny ksztatt
stanowi wyraz zaangazowania obu stron w stworzenie optymalnego planu wspoétdziatania
na zasadach pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej
konkurencji i jawnosci.

W ramach przygotowan Programu Referat Wspodtpracy Lokalnej i Innowacji Spotecznych
Wydziatu Rozwoju Spotecznego Urzedu Miejskiego w Gdansku zorganizowat otwarte
spotkania organizacji pozarzgdowych, Gdanskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
oraz przedstawicieli komoérek/jednostek organizacyjnych Miasta. Dla przygotowania
programu na 2024 rok od czerwca do wrzesnia 2024 odbyto sie pie¢ spotkan, w ramach
ktérych wypracowano zapisy dotyczgce celdw wspotpracy. Poswiecone byty
nastepujgcym tematom wiodgcym: roli i dziataniom Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego - spotkanie moderowane przez eksperta zewnetrznego; mechanizmom
wspierania matych i Srednich organizacji, w tym ich finansowaniu; nowym procedurom w
obszarze kultury oraz nowym procedurom w obszarze zdrowia publicznego.

Finalnym etapem wspoéttworzenia Programu Wspotpracy byto zbieranie uwag od
organizacji i mieszkancéw oraz mieszkanek za pomocg formularza konsultacji, a takze
przez wywieszenie projektu Programu na stronie www.gdansk.pl miedzy 19 wrzesnia a
4 pazdziernika 2024 r. Program uzyskat pozytywng opinie Gdanskiej Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego.

2. Rady i inne ciata doradcze oraz formy biezgcej wspoétpracy

Kreowanie polityk publicznych z udziatem organizacji pozarzadowych nie ogranicza sie
wytgcznie do informowania i konsultowania projektéw aktéw prawnych, lecz realizuje sie
na bardziej zaawansowanych poziomach partycypacji spotecznej. wspottworzeniu,
wspoizarzgdzaniu i wspotrealizacji polityk lokalnych. Wspotpraca odbywa sie w trybie
ciggtym i przybiera forme rad, zespotéw oraz grup roboczych (powotywanych na mocy
zarzgdzen Prezydenta Miasta Gdanska lub - w mniejszym zakresie - uchwat Rady Miasta
Gdanska, ale tez tworzonych ad hoc, w sposéb niesformalizowany).

W 2024 roku dziataty gremia o statym charakterze i z udziatem przedstawicieli organizacji

pozarzadowych:

e jeden komitet (Komitet Rewitalizacji),

e dziewie¢ rad prezydenckich - Gdanska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego,
Gdanska Spoteczna Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych, Zespo6t Ekspercki przy
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Gdanskiej Spotecznej Radzie ds. Oséb Niepetnosprawnych, Gdanska Rada Sportu,
Gdanska Rada ds. Réwnego Traktowania, Rada Imigrantow i Imigrantek, Rada Kultury
Gdanskiej, Gdanska Rada ds. Rozwoju Wolontariatu, Gdanska Rada Przedsiebiorczosci
dwie rady przy Radzie Miasta Gdanska (Rada Senioréw w Gdansku oraz Mtodziezowa
Rada Miasta Gdanska - w sktad MRMG nie wchodzg przedstawiciele NGO, ale jest ona
istotna ze wzgledu na reprezentacje spotecznosci mtodziezy w prowadzonej
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi),

jeden Zespo6t Konsultacyjny Budzetu Obywatelskiego

By wzmocni¢ partycypacje i wigczenie organizacji pozarzadowych do biezgcego
wspoétdecydowania w Miescie, powotywane sg zespoty i komisje resortowe.

Przyktadowo, w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie dziataja:

Zespot ds. opiniowania wnioskéw o przyznanie dofinansowania ze srodkéw PFRON
organizacji sportu, kultury, rekreacji i turystyki oraz zaopatrzenia w sprzet
rehabilitacyjny dla oséb z niepetnosprawnosciami,

Zespo6t ds. opiniowania wnioskéw o przyznanie dofinansowania ze sSrodkéw PFRON na
likwidacje barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych w zwigzku z
indywidualnymi potrzebami os6b z niepetnosprawnosciami,

Zespot ds. opiniowania wnioskéw o przyznanie dofinansowania ze srodkéw PFRON
uczestnictwa o0sOb z niepetnosprawnosciami i ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych,

Zespo6t Roboczy do przygotowania systemowego wsparcia lokalnego na rzecz
mieszkancow budynkéw komunalnych zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
Zespot Zarzgdzajacy Gdanskim Programem Mieszkalnictwa Spotecznego na lata 2024
- 2030,

Komisja Kwalifikujgca do mieszkann wspomaganych,

Zespo6t Zarzadzajgcy Gdanskim Programem Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy
Zastepczej na lata 2024 - 2026,

Zespot ds. opracowania gminnego planu deinstytucjonalizacji ustug spotecznych,
Miedzysektorowy Zespét ds. Romskich oraz Mieszkalnictwa Spotecznego.

Program wspotpracy umocowuje Gdanska Rade Organizacji Pozarzadowych jako

reprezentacje lokalnych organizacji pozarzagdowych dziatajgcych na rzecz mieszkancow

imieszkanek Gdanska. Jest wytaniana podczas plenarnego spotkania NGO, przy udziale

przedstawiciela Prezydenta Miasta Gdanska. Rada jest gtbwnym partnerem Miasta przy

tworzeniu polityk skierowanych do organizacji pozarzgdowych. Do jej zadan nalezy m.in.

delegowanie przedstawicieli i przedstawicielek organizacji do komisji konkursowych
rekomendujgcych przyznanie dotacji na realizacje zadan publicznych.
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Z rad prezydenckich kluczowg dla wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi jest
Gdanska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego, a dla wspierania rozwoju aktywnosci
obywatelskiej przez wolontariat - Gdanska Rada ds. Rozwoju Wolontariatu.

W 2024 roku odbyto sie 11 posiedzen Gdanskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego IX
kadencji.

Rada IX kadencji zostata powotana na mocy zarzadzenia Prezydenta Miasta Gdanska z 6
listopada 2023 roku. Zasiada w niej 18 osob: dwoje przedstawicieli Rady Miasta Gdanska,
siedmioro - Prezydenta Miasta Gdanska i dziewiecioro - organizacji pozarzadowych.
Pracami Rady kieruje dwoje wspotprzewodniczacych: przedstawiciel sektora publicznego
oraz przedstawicielka organizacji pozarzgdowych. Kadencja Rady trwa trzy lata.

17 stycznia 2024 roku na mocy zarzadzenia Prezydenta Miasta Gdanska
nr 105/24 powotano Gdanska Rade ds. Rozwoju Wolontariatu Il kadencji na rok 2024.
W jej szeroki sktad weszli przedstawiciele i przedstawicielki: samorzgdu, instytucji,
organizacji pozarzgdowych, obszaru edukacji czy niezalezne ekspertki i niezalezni
eksperci. Wkacznie: 27 os6b. Rada jest organem doradczo-konsultacyjnym dziatajgcym
przy Prezydencie Miasta Gdanska w zakresie wdrazania gdanskiej polityki dotyczacej
rozwoju wolontariatu. Gtéwnym celem w roku 2024 byto zaplanowanie przebiegu
Gdanskiego Tygodnia Wolontariatu oraz opracowanie kierunkéw dziatan i priorytetéw
rozwoju obszaru wolontariatu na kolejne lata.

Zarzadzeniem Nr 278/24 Prezydenta Miasta Gdanska z 12 lutego 2024 r. powotano Zesp6t
Dialogu Obywatelskiego do spraw "Lokali uzytkowych dla organizacji
pozarzadowych".

Do jego zadan nalezy m.in. wypracowanie kryteriéw dostepu do lokali komunalnych oraz
procedur udostepniania i wynajmowania lokali miejskich organizacjom pozarzgdowym,
okreslenie zasad odptatnosci za lokale, w tym czesci wspdlne we wspdlnotach. Rolg
zespotu jest rowniez wyrazanie opinii i zajmowanie stanowisk
w zakresie spraw zwigzanych z dziataniem organizacji pozarzgdowych w lokalach
udostepnianych przez Miasto oraz inicjowanie proceséw partycypacyjnych w
rozwigzywaniu sporéw i budowaniu polityk dotyczgcych zasad korzystania z zasobow
komunalnych.

Biezgca, robocza wspoétpraca przybierata forme spotkanh o charakterze plenarnym,
tematycznym, szkoleniowym, warsztatowym, resortowym lub miedzyresortowym oraz
konsultacyjnym. Szczegblng formg spotkan byty te o charakterze integracyjnym, z
udziatem organizacji i urzednikédw miejskich. Ich celem jest integracja sektora
pozarzagdowego i integracja miedzysektorowa, . W 2024 roku odbyty sie dwa spotkania
ogblnomiejskie oraz kilkadziesigt spotkan resortowych, tematycznych.



Przyktadem spotkan tematycznych, informacyjno-szkoleniowo-doradczych sg spotkania,
w ktérych uczestniczg przedstawiciele przysztych oferentéw i dotyczace ogtoszonych
otwartych konkurséw ofert. Przed kazdym konkursem ofert wszystkie komérki i jednostki
Urzedu Miejskiego organizujg w swojej branzy jedno lub dwa tego typu spotkania.

Statg forma wspétrealizacji polityk miejskich jest udziat przedstawicieli i przedstawicielek
organizacji pozarzgdowych w komisjach konkursowych oceniajgcych oferty, ktoére
wptynety w odpowiedzi na ogtoszony otwarty konkurs ofert. Zadaniem komisji jest
rowniez rekomendowanie prezydentowi ofert do dofinansowania. We wszystkich
konkursach organizowanych w trybie Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariaciew komisjach zasiadali w réwnej liczbie (po trzy osoby) przedstawiciele i
przedstawicielki prezydenta oraz przedstawiciele i przedstawicielki organizacji
pozarzagdowych. Tryb wskazywania przedstawicieli i przedstawicielek organizacji do
komisji szczegotowo opisuje Program wspoétpracy.

3. Projekty zarzadzane i realizowane wspdlnie z organizacjami
pozarzagdowymi

W Strategii Rozwoju Gdanska 2030+ wspotpraca i partnerstwo to podstawowe wartosci,
na ktérych ma sie opiera¢ rozwéj Miasta. Gdansk - jako partner publiczny - tworzy
z organizacjami pozarzgdowymi partnerstwa majgce na celu realizacje okreslonych
zadan, ale tez odpowiada na zaproszenia organizacji pozarzgdowych do wspotrealizacji
konkretnych pomystéw i projektéw. Partnerstwa stuzg wypracowywaniu i wdrazaniu
strategii, programow i nowatorskich rozwigzan, gwarantujg wymiane doswiadczen
i informacji miedzy réznymi uczestnikami zycia miejskiego oraz przyczyniajg sie do
podejmowania dziatari odpowiadajgcych na potrzeby mieszkanek i mieszkancow
Gdanska.

Projekty partnerskie finansowane ze Srodkéw Unii Europejskiej to zwykle projekty
wieloletnie, w ktérych Miasto odgrywa role lidera lub tez jest partnerem w projektach
liderowanych przez organizacje pozarzgdowe.

W roku 2024 takie projekty realizowat Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie z dziesiecioma

organizacjami pozarzgdowymi. Byty to:

e ,Wygrana rodzina” - projekt w partnerstwie z Fundacjg Oparcia Spotecznego
Aleksandry FOSA oraz Fundacjg Spotecznie Bezpieczni. Wsparcie dla 16 rodzin z
dzie¢mi na terenie gdanskiej dzielnicy Nowy Port, problemy w tych rodzinach
naktadajg sie na siebie, co wymusza wigczenie wielu specjalistdw w jednym czasie, a
takze koordynacje wsparcia. Realizacja Modelu ,Wygrana rodzina” m.in. poprzez:
warsztaty, szkolenia, wyjazdy, wspotprace ze specjalistami, itd.



o ,Dajspokdj” - projekt w partnerstwie z Gdanska Fundacjg Innowacji Spotecznej (lider).
Rozwdj zdeinstytucjonalizowanych ustug Swiadczonych na rzecz oséb objetych pieczg
zastepczg m.in. poprzez wsparcie terapeutyczne, wyjazdy diagnostyczne, szkolenia,
prowadzenie grup wsparcia, zatrudnienie opiekunéw usamodzielnienia, podniesienie
kompetencji pracownikdw organizatora pieczy zastepcze;.

e PO pierwsze DOM" - projekt w partnerstwie z: Towarzystwem Pomocy im. Sw. Brata
Alberta Koto Gdanskie (lider) oraz ze Stowarzyszeniem na rzecz Ratownictwa
+ADIUTARE". Rozw®j i zapewnienie szerokiej oraz kompleksowej oferty ustug
spotecznych i zdrowotnych w lokalnych spotecznosciach, kierowanych do oséb w
sytuacji bezdomnosci w Gdansku.

ROZDZIAL Il. WSPARCIE DZIALANIA ORGANIZAC)I
POZARZADOWYCH | AKTYWNOSCI OBYWATELSKIE]

1. Wsparcie techniczne, szkoleniowe i informacyjne organizacji

Jakos¢ dziatania organizacji pozarzgdowych zalezy przede wszystkim od ich zasobow
i potencjatu organizacyjnego oraz kompetencji 0s6b zwigzanych z organizacjg; zaréwno
pracownikow, jak i wolontariuszy. By dobrze realizowac zadania zlecone przez Miasto oraz
inne dziatania statutowe, organizacje potrzebujg ciggtego doskonalenia kompetencji, a
zatem i systemowego wsparcia w tym zakresie. Potrzeba ta odzwierciedla sie bardzo
wyraznie w celu szczegétowym Programu wspotpracy, a jej zaspokojeniu stuzy
dofinansowanie dziatah w obszarze zadaniowym ,dziatalnos¢ organizacji
wspomagajgcych technicznie, szkoleniowo i informacyjnie inne organizacje”. Corocznie
w konkursie grantowym wytaniane sg organizacje parasolowe, ktorych zadaniem jest
udzielania wsparcia doradczego i szkoleniowego innym organizacjom.

W 2024 roku ustugi na rzecz wzmacniania potencjatu gdanskich organizacji w formie
centrow wsparcia swiadczyty: Gdanskie Centrum Organizacji Pozarzgdowych i Centrum
Inicjowania Rozwoju.

Ich oferta obejmowata wsparcie zarbwno merytoryczne (poradnictwo prawne, ksiegowe,
biznesowe, asystentura), jak i infrastrukturalne (bezptatne sale szkoleniowe, coworking
spoteczny). Z obu ofert skorzystato tgcznie 210 organizacji pozarzadowych i grup
nieformalnych, ktérym udzielono tgcznie 311 godzin poradnictwa, zorganizowano
siedem szkolen dla organizacji oraz udzielono wparcia liderkom i liderom przy
zaktadaniu siedmiu nowych fundacji. Waznym elementem rozwoju sektora
obywatelskiego jest podnoszenie indywidualnych kompetencji liderow i liderek
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organizacji pozarzagdowych. Osoby te mogty skorzysta¢ w 2024 roku ztrzech ofert
dofinansowanych przez Urzad Miejski w Gdarnsku:

e Kuznia Lideréw Gdanskich NGO - cykl praktycznych warsztatéw dla liderek i lideréw
organizacji pozarzgdowych, w ktérym wzieto udziat 13 oséb,

e Gdanska Akademia Fundraisingu, w ktorej 27 organizacji pozarzgdowych zwiekszyto
wiedze o mozliwosciach pozyskania srodkéw finansowych na realizacje swoich
dziatan,

e Pomorska Szkota Animacji Spotecznej, gdzie dziewiecioro animatoréw i animatorek
spotecznych zdobyto wiedze i umiejetnosci dotyczgce pracy ze spotecznosciag lokalna.

Zapewniono takze ciggtos¢ realizacji ww. zadan na kolejne lata w ramach umoéw
dotacyjnych realizowanych w podobnym zakresie z uwzglednieniem kilku modyfikacji,
ktére pojawity sie w toku spotkan ewaluacyjnych z organizacjami pozarzgdowymi.

Odrebnym zakresem dziatan wspierajgcych jest spetnienie wymogéw dostepnosci.
Realizacja zadan publicznych naktada na organizacje wymagania, by dziatania te byty
dostepne dla 0s6b ze szczegdInymi potrzebami.

Zgodnie z zapisami Ustawy z 19 lipca 2019 r., o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami, podmioty korzystajgce ze sSrodkéw publicznych sg zobowigzane
do respektowania jej zapisow w celu zapewnienia réznorodnym odbiorcom réwnych
szans uczestnictwa w zyciu spotecznym. Obowigzek ten dotyczy takze organizacji
pozarzagdowych, ktore realizujg zadania publiczne na zlecenie Miasta Gdanska.
Dostepnos$¢, zgodnie z zapisami ustawy, obejmuje takie obszary, jak dostepnos¢
architektoniczna, cyfrowa i informacyjno-komunikacyjna. Zgodnie z gdanskimi politykami
miejskimi dostepnos¢ dotyczy rowniez obszaru spotecznego (dostepnosci spotecznej),
rozumianego jako dostepnos¢ dla roznych grup odbiorcéw, w szczegdlnosci zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

W 2024 r. kontynuowany byt wymaog, aby kazda organizacja pozarzgdowa ubiegajgca sie
o dofinansowanie swych dziatan ze sSrodkéw Miasta Gdanska opisata poziomdostepnosci
w zakresie tzw. standardu minimum, jaki jest w stanie zapewni¢ przy realizacji zdania
publicznego

Do 15 sierpnia 2024 r. zgodnie z tzw. ustawg Kamilka organizacje pozarzagdowe miaty
obowigzek wdrozenia standardow ochrony matoletnich. W zwigzku z tym Miasto Gdansk
zorganizowato webinar, ktéry miat na celu wsparcie organizacji pozarzgdowych w
tworzeniu procedur ochrony dzieci, a takze pomoc w skutecznym wdrazaniu rozwigzan.
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Szczegdtowo omowiono m.in. kwestie weryfikacji niekaralnosci personelu i jego relacji z
dzie¢mi, czynniki ryzyka i metody postepowania w przypadku skrzywdzenia dziecka oraz
wiele innych tematéw dotyczgcych ochrony matoletnich. Wszystkie trzy czesci webinaru
opublikowano w serwisie spotecznosciowym Facebook. na fanpage Centrum Dolna
Brama, gdzie tgcznie uzyskaty prawie 900 odtworzen.

2. Wspieranie aktywnosci obywatelskiej w Domach i Klubach
Sasiedzkich oraz wzmacnianie kompetencji organizacji je
prowadzacych

Rok 2024 byt juz jedenastym rokiem dziatania Gdanskich Domoéw i Klubéw Sasiedzkich,
czyli centréw lokalnych skupiajgcych aktywnos¢ lokalng i obywatelskg w gdanskich
dzielnicach.

Gdanskie Domy i Kluby Sasiedzkie dziatajg na rzecz najblizszej spotecznosci lokalnej i
koncentrujg swoje dziatania na najblizszym sgsiedztwie. Budowanie wspdlnotowosci
odbywa sie w nich poprzez zachecanie i wsparcie mieszkancéw i mieszkanek do dziatan
na rzecz dobra wspdlnego. Domy i Kluby Sgsiedzkie poza tym, ze dziatajg w spotecznosci
i jg animujg, to wspierajg takze merytorycznie i infrastrukturalnie inicjatywy oddolne.

Kazdy Dom i Klub Sasiedzki jest wyjgtkowy i realizuje odrebne cele i misje, niemniej tgczy
je wspdlna idea, czyli wspieranie integracji spotecznej oraz aktywizacja mieszkancéw
poprzez tworzenie otwartej przestrzeni sprzyjajgcej budowaniu wspélnoty, lokalnej
tozsamosci oraz realizacji inicjatyw oddolnych. To miejsce, w ktérym mozna nie tylko
spedzac czas wolny, ale takze wspierac swojg lokalng spotecznosc.

Oferta Domoéw i Klubéw Sasiedzkich wynika wprost z potrzeb spotecznosci lokalne;.
Centra lokalne prowadzg w swoich dzielnicach dziatania diagnostyczne i ewaluacyjne.
Operatorzy i operatorki centréw lokalnych wykorzystujg wszelkie dostepne narzedzia
w ramach animowania wspotpracy sasiedzkiej oraz uaktywniajgc lokalnych lideréw.
Centra lokalne prowadzg organizacje pozarzgdowe wytaniane w otwartych konkursach
ofert.

W 2024 roku w Gdansku funkcjonowato 35 centréw lokalnych: 17 doméw i 18 klubéw,
prowadzonych przez 25 roznych organizacji pozarzadowych. Domy i Kluby Sgsiedzkie
dziataty w nastepujgcych dzielnicach: Brzezno, Nowy Port, Letnica, Miyniska, Chetm,
Ujescisko-tostowice, Oliwa, VII Dwor, Orunia $w. Wojciech Lipce, Osowa, Kokoszki, Piecki-
Migowo, Przymorze Mate, Przymorze Wielkie, Siedlce, Suchanino, Wzgdrze Mickiewicza,
Stogi, Przerébka, Srodmiescie, Aniotki, Wrzeszcz Dolny, Wrzeszcz Goérny, Strzyza, Zaspa
Rozstaje.
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Na dziatalnos¢ centrow lokalnych przekazano ponad 3 600 000 zt. Statym wyzwaniem
zwigzanym z funkcjonowaniem Domoéw i Klubdw Sasiedzkich jest zapewnienie wzrostu
finansowania zapewaniajgcego pokrycie rosnacych kosztow dziatania, w tym kosztow
pacy, oraz wzmacnianie kompetencji oséb zaangazowanych w ich prowadzenie. W
poréwnaniu z rokiem 2023, finansowanie dla Domow i Klubow Sasiedzkich zwiekszyto sie
o okoto 27 punktéw procentowych.

W roku 2024 Gdanskie Domy i Kluby Sgsiedzkie zrealizowaty ponad 5600 wydarzen i byty
dostepne dla mieszkancéw przez ponad 42 700 godzin. W dziataniach realizowanych
przez centra lokalne wzieto udziat ponad 23 000 gdanszczan i gdanszczanek.

Domy i Kluby Sasiedzkie kontynuowaty tez realizacje programu teleopieki domowej dla
seniorow oraz prowadzity punkty porad prawnych i obywatelskich. Mieszkancy i
mieszkanki wigczali sie wolontariacko w pomoc sgsiadom w codziennych czynnosciach
oraz liczne akcje w swoim najblizszym otoczeniu. w 2024 roku w centrach lokalnych
dziatato 632 wolontariuszy.

W 2024 kontynuowano spotkania sieciujgce dla operatoréw centréw lokalnych.
Poruszano tematyke zwigzang z poszerzaniem roli centréw lokalnych
w dzielnicach oraz praktycznych aspektéw prowadzenia dokumentacji projektowe;.
Spotkania odbywaty sie w Centrum Dolna Brama. Kontynuowano prace nad wspolng
identyfikacjg graficzng, prace nad nig zakonhczyty sie z koncem 2024 roku. Wspoélna
identyfikacja graficzna Doméw i Klubow Sgsiedzkich zostata wdrozona.

W 2024 roku przeprowadzono takze dziatania ewaluacyjne, w ktorych udziat wzieto 27 z
35 centréw lokalnych, w tym 12 Domoéw i 15 Klubdw Sasiedzkich. Zebrane dane postuza
w przysztosci do aktualizacji Modelu Domu Sgsiedzkiego z 2011 roku.



Liczba doméw i klubow sasiedzkich
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3. Wolontariat Miasta Gdanska

Rok 2024 to rok kontynuacji dziatan zwigzanych z kluczowymi projektami
zapoczatkowanymi podczas roku Europejskiej Stolicy Wolontariatu Gdansk 2022.
Rozwijano takie projekty jak: karta wolontariusza, certyfikacja organizacji i instytucji oraz
referencje dla wolontariuszy.



Na zadania zwigzane z promocjg i organizacjg wolontariatu Miasto Gdansk zaplanowato
w Programie wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2024 kwote 800 000zt.
Srodki te rozdysponowano w trybie otwartych konkurséw ofert na projekty dotyczgce
m.in. przygotowania wolontariuszy na potrzeby witasne organizacji pozarzadowych i
realizacje inicjatyw zwigzanych z dziedzictwem Europejskiej Stolicy Wolontariatu Gdansk
2022. Kontynuowano realizacje takich zadan, jak prowadzenie Miejskiego Centrum
Wolontariatu w Gdansku, organizacja Gdanskiego Tygodnia Wolontariatu, promocje
wolontariatu w szkotach.

Kontynuowano wspieranie rozwoju wolontariatu w organizacjach pozarzagdowych oraz
dziatania w ramach wolontariatu pracowniczego w Urzedzie Miejskim w Gdansku.

Stowarzyszenie Regionalne Centrum Wolontariatu w Gdansku prowadzito biuro
posrednictwa wolontariatu (na podstawie umowy na lata 2023 - 2025).

Centrum Wolontariatu w Gdansku Miejskie Centrum Wolontariatu jest osrodkiem
kompleksowej promocji i planowania rozwoju wolontariatu, posrednictwa pracy
wolontariackiej oraz szkolen dla wolontariuszy. W roku 2024 dzieki posrednictwu
wolontariatu w Centrum Wolontariatu dziatania wolontariackie podjeto 6971
wolontariuszy i wolontariuszek. Centrum realizuje réwniez projekt wykorzystania
wolontariatu w przestrzeni publicznej Gdanska przy obstudze wydarzen o charakterze
sportowym, rekreacyjnym, turystycznym lub promocyjnym.

Liczba wolontariuszy podejmujacych w Gdansku dziatalnose
wolontariacka za posrednictwem Regionalnego Centrum
Wolontariatu w latach 2014-2024
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W ramach marki Wolontariat Miasta Gdarniska kontynuowano dziatania na rzecz jej
ugruntowania, tak by kazda organizacja mogta korzysta¢ z sity wspdlnego przekazu,
zachowujgc jednoczesnie swojg specyfike i odrebnosc dziatania. W roku 2024 pod szyldem
tejze marki zrealizowano takie projekty, jak: Gdanski Tydzien Wolontariatu, Godzina dla
Gdanska, Program wspierania i rozwoju wolontariatu dtugoterminowego na lata 2018 -
2030, Korpus Solidarnosci oraz Termosfera dla szkolnych kot wolontariatu. Przyktadowo,
wspomniany Gdanski Tydzieh Wolontariatu, ktory jest partnerskg inicjatywg Regionalnego
Centrum Wolontariatu, Miasta Gdanska oraz gdanskich organizacji pozarzagdowych i
instytucji publicznych, zwigzany z przypadajacym na 5 grudnia Miedzynarodowym Dniem
Wolontariusza, odbyt sie w 2024 roku juz po raz dziewiaty. Jego gtdwnymi wydarzeniami
byty Parada Wolontariuszy oraz Gala, na ktorej wreczono nagrody w konkursie ,, Aktywni
w miescie”, a takze podziekowano mieszkankom i mieszkacom za zaangazowanie w roku
2024. Dodatkowo w ramach Tygodnia organizowano liczne warsztaty dla wolontariuszy,
przejazd tramwajem oraz Sniadanie na podsumowanie catego tygodnia dziatan.

W roku 2024 rozwijano dziatania promocyjne wolontariatu pracowniczego. W Urzedzie
Miejskim w Gdansku pracownicy angazowali sie i brali udziat w licznych akcjach miejskich.
Sposréd nich warto wymieni¢ liczenie pieniedzy zebranych podczas finatu Wielkiej
Orkiestry Swigtecznej Pomocy. Przygotowano takze paczki wielkanocne dla senioréw,
podopiecznych Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie oraz przeprowadzono akcje
promujgce oddawanie krwi.

4. Gdanskie Fundusze

Gdanskie Fundusze to mechanizm, ktérego zadaniem jest pobudzanie aktywnosci
spotecznej gdanszczanek i gdanszczan, oraz zwiekszanie zaangazowania spotecznosci
lokalnych w dziatania na rzecz szeroko pojetego dobra wspdlnego w konkretnych
dzielnicach Gdanska. W 2024 roku Miasto Gdansk zapewnito funkcjonowanie pieciu
funduszy: sasiedzkiego, mtodziezowego, senioralnego, sportowo-rekreacyjnego oraz
rownosci. W ich ramach nieformalne grupy mieszkancéw mogly ubiega¢ sie o
dofinansowanie realizowanych przez nie pomystéw w kwocie do 1000 zt (tj. minigranty),
zas organizacje pozarzgdowe - w kwocie do 9000 zt (tj. granty).

Na ich dziatania przeznaczono tgcznie 1 370 000 zt. Z tej kwoty 851 716,67 zt. przekazano
organizacjom pozarzagdowym oraz grupom nieformalnym na realizacje inicjatyw w
ramach Gdanskich Funduszy.
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ztztW ramach gdanskich funduszy w 2024 roku zrealizowano tgcznie 275 projektéw, w tym
148 przez grupy nieformalne, 86 - przez organizacje pozarzgdowe. Dodatkowo w ramach
Gdanskiego Funduszu Senioralnego wsparto dziatania 41 Kot i Klubdw Seniora.

W 2024 roku zakonhczono takze prace nad wspélng identyfikacjg graficzng Gdanskich
Funduszy. Dzieki temu majg szanse stac¢ sie marka rozpoznawalng, co utatwi odbiorcom
powigzywanie ze sobg réznych komunikatow.

A. Gdanski Fundusz Sgsiedzki

Gdanski Fundusz Sasiedzki to program dedykowany zaréwno mieszkancom i
mieszkankom Gdanska,
jak i lokalnym organizacjom pozarzgdowym Jego celem jest zwiekszenie zaangazowania
gdanszczanek i gdanszczan w inicjatywy podejmowane na rzecz szeroko pojetego dobra
wspolnego w wymiarze dzielnicowym. Wnioskodawcy mogli ubiegad sie o wsparcie trzech
typow inicjatyw, realizowanych w ramach:

e lokalnych inicjatyw sgsiedzkich,

e organizacji lokalnych wydarzen o charakterze integracyjnym i dziatah wspolnych
w przestrzeni publicznej.,

e wspierania inicjatyw prorodzinnych (np. kluby rodzica, kluby mam, familiady -
dziatania animacyjne, integracyjne, edukacyjne).

Wytonionym w otwartym konkursie ofert operatorem Funduszu Sasiedzkiego
na lata 2024 - 2026 zostato Regionalne Centrum Informacji i Wspomagania Organizacji
Pozarzgdowych w Gdansku.

W zorganizowanych przez Centrum konkursach dofinansowano tgcznie 57 inicjatyw
sgsiedzkich. 35 z nich otrzymato dotacje do kwoty 1000 zt, a 22 (realizowaneprzez
organizacje pozarzgdowe) - do kwoty 9000 zt.

W 2024 roku w dofinansowanych projektach uczestniczyto tgcznie 8356 mieszkancow i
mieszkanej Gdanska. Catkowita suma przekazanych dotacji na granty oraz minigranty
wyniosta w tym okresie 206 939,33 zt.

Grantobiorcy wigczyli do swoich projektdéw takich partneréw jak: radni, przedstawiciele
instytucji samorzadowych, podmioty biznesowe, media, kluby (w tym sportowe), Domy
i Kluby Sasiedzkie oraz parafie. tgcznie w 2024 roku odbyto sie 14 spotkan informacyjnych
dotyczacych przygotowania wnioskdéw oraz 67 spotkan indywidualnych z grantobiorcami.

B. Gdanski Fundusz Miodziezowy
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Gtownym celem Gdanskiego Funduszu Mtodziezowego jest aktywizacja mtodych
mieszkancow i mieszkanek Gdanska dziatajgcych zaréwno w grupach nieformalnych, jak
i w organizacjach pozarzagdowych. Osoby w wieku od 13 do 24 lat mogty w ramach
Funduszu urzeczywistnia¢ wtasne pomysty zwigzane z potrzebami wybranego przez nie
Srodowiska lokalnego, szczegdlnie w obszarze inicjatyw miodziezowych i edukag;ji
nieformalne;.

Operatorem funduszu na lata 2024 - 2026 wytonionym w otwartym konkursie zostato
Stowarzyszenie Morena.

W wyniku zorganizowanych konkurséw dofinansowano tgcznie 46 projektéw, w tym 29
grup nieformalnych w kwocie do 1000 zt oraz 17 organizacji pozarzagdowych w kwocie do
9000 zt. Na granty i minigranty przyznano w sumie 150 464,84 zt.

Operator Funduszu Mtodziezowego prowadzit szeroko zakrojone dziatania informacyjne i
animacyjne oraz zwigzane ze wsparciem merytorycznym dla realizatoréw projektow. W
2024 roku odbyto sie 12 sspotkan informacyjnych dotyczacych zasad przygotowywania
wnioskéw. W realizacje projektéow w ramach Gdanskiego Funduszu Mtodziezowego
zaangazowane byty tgcznie 143 osoby.

O granty do 9000 zt ubiegato sie 46 organizacji, na minigranty do 1000 zt, ztozyto wnioski
47 grup nieformalnych.

C. Gdanski Fundusz Senioralny

Celem Gdanskiego Funduszu Senioralnego jest wsparcie aktywnos$ci spotecznej oséb
w wieku 60 lat i ponad poprzez udzielanie dotacji na realizacje organizowanych przez
senioroéw lub na ich rzecz projektow, inicjatyw badz wydarzen. Ich odbiorcami mogg by¢
nie tylko osoby starsze, ale tez wszyscy mieszkancy i mieszkanki Gdanska.

W ramach Gdanskiego Funduszu Senioralnego organizowane sg konkursy na minigranty
(tj. dotacje do kwoty 1000 zi) dla grup nieformalnych oraz na granty (dotacje do 9000 zt)
dla organizacji pozarzgdowych.

Whnioskodawcy mogli aplikowa¢ o wsparcie trzech typdw inicjatyw, realizowanych
w ponizszych obszarach:

e wspieranie inicjatyw senioralnych,
e wspieranie inicjatyw miedzypokoleniowych.
e wspieranie nieformalnej edukacji dorostych — wsparcie dziatalnosci klubéw seniora.

Operatorem funduszu na lata 2024 - 2026 wytonionym w otwartym konkursie zostato
Regionalne Centrum Wolontariatu w Gdansku.
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W wyniku zorganizowanych konkurséw dofinansowano tgcznie 106 projektéw, w tym 46
grup nieformalnych oraz 19 organizacji pozarzgdowych. W 2024 roku uruchomiono takze
wsparcie dla Klubéw i Két Seniora. Z dofinansowania dziatalnosci takich kot i klubow
skorzystato 41 grup. Na granty i minigranty przyznano w sumie 259 000,00 zt.

W 2024 roku odbyto sie jedno spotkanie informacyjnie dotyczgce zasad przygotowywania
wnioskoéw. W dziataniach realizowanych w ramach Funduszu w 2024 roku uczestniczyto
3647 osob.

O granty do 9000 zt ubiegato sie 38 organizacji, na minigranty do 1000 zt ztozyto wnioski
110 grup nieformalnych.

D. Gdanski Fundusz Sportowo-Rekreacyjny

Celem Gdanskiego Funduszu Sportowo-Rekreacyjnego jest umozliwienie mieszkaricom
realizowania inicjatyw sportowo-rekreacyjnych dla spotecznosci lokalnych, oferujgcych
réznorodne formy spedzania czasu wolnego w miescie, szczegblnie na Swiezym
powietrzu, z wykorzystaniem istniejgcej miejskiej infrastruktury sportowej. Wnioskodawcy
mogli ubiegaC sie o wsparcie trzech typdw inicjatyw, realizowanych w ponizszych
obszarach:

e wspieranie inicjatyw sportowych, w szczegdlnosci o zasiegu dzielnicowym,
e promocja zdrowego stylu zycia,
e promocja aktywnosci fizycznej wsrod mieszkancow i mieszkanek Gdanska.

Jego operatorem na lata 2024 - 2026 jest Regionalne Centrum Informacji i Wspomagania
Organizacji Pozarzagdowych w Gdansku. Realizowane w ramach Funduszu dziatania
animacyjne dotyczyty organizacji réznego rodzaju wydarzen, zawodow sportowych, gier
miejskich, gier podworkowych, maratonéw i zawodow lokalnych itp angazujacych lokalne
spotecznosci.

W ramach Funduszu Rekreacyjno-Sportowego zrealizowano w 2024 roku t3cznie
52 projekty, w tym 32 grup nieformalnych oraz 20 organizacji pozarzagdowych. Na granty
i minigranty przekazano z funduszu 205 224,16 zt. tgcznie w dziataniach wzieto udziat
1241 osob.

Regionalne Centrum Informacji i Wspomagania Organizacji Pozarzgdowych organizowato
w 2024 roku spotkania informacyjne na temat Funduszu, prowadzito punkt doradczo-
informacyjny dla realizatoréw projektow, wdrazato dziatania monitorujgce. W sumie
odbyto sie dziewiec spotkan informacyjnych dla grantobiorcow.
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O granty do 9000 zt ubiegato sie 50 organizacji, na minigranty do 1000 zt ztozyto wnioski
35 grup nieformalnych.

E. Gdanski Fundusz Réwnosci

W roku 2024 po raz drugi dziatat Gdanski Fundusz Réwnosci, uruchomiony jako czesc¢
kampanii spotecznej Gdansk Miastem Rownosci. Jego celem jest wspieranie inicjatyw
lokalnych dotyczgcych réznorodnosci, rownosci praw i szans, praw cztowieka i swobéd
obywatelskich. Wnioskodawcy mogg ubiegac sie o srodki na wsparcie inicjatyw lokalnych
dotyczacych réznorodnosci, praw cztowieka, swobdd obywatelskich, o charakterze
aktywizacyjnym i integrujgcym spotecznosc lokalna.

Operatorem Funduszu jest Stowarzyszenie WAGA.

Zrealizowano 14 projektow, w tym osiem grantéw dla organizacji pozarzgdowych oraz
sze$¢ grantéw dla grup nieformalnych. Na granty i minigranty przekazano z Funduszu w
sumie 69 326,78 zt.

W 2024 odbyto sie dziewie¢ spotkan informacyjnych dla grantobiorcoéw oraz 25 spotkan
indywidualnych z grantobiorcami.

O granty do 9000 zt ubiegato sie 18 organizacji, na mini-granty do 1000 zt, ztozyto wnioski
osiem grup nieformalnych.

5. Centrum Dolna Brama i innowacje spoteczne

Gdansk wspiera innowatorki i innowatoréow spotecznych od roku 2017. W 2024 roku
kontynuowano te dziatania za posrednictwem Fundacji Inicjowania Rozwoju UP
Foundation oraz partneréow - Inkubatora STARTER, Instytutu Kultury Miejskiej,
Solidarnosci Codziennie.

Najwazniejsze efekty w roku 2024:

- zrealizowano dwie edycje konkursu grantowego INNaczej,
- przyznano siedem grantéw o réznej wysokosci,

- powstaty cxtery prototypy innowacji spotecznych,

- odbyto sie jedno eksperckie spotkanie miedzysektorowe,
- 143 osoby objeto wsparciem szkoleniowym i eksperckim.

Zapewniono takze ciggtosc realizacji zadania - oferent Fundacja Inicjowania Rozwoju UP
Foundation bedzie realizowat program INNaczej przez kolejne dwa lata.
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26 sierpnia 2023 roku swoje drzwi dla mieszkanek i mieszkancéw otworzyto
Centrum Dolna Brama. To docelowe, centralne miejsce ekosystemu wspierania
innowacji spotecznych iinnych form aktywnosci spotecznej, w ktérym oprocz wsparcia
merytorycznego i administracyjnego znalez¢é mozna przestrzeh do pracy, spotkan,
oddolnych dziatan i aktywnosci organizacji pozarzagdowych oraz grup nieformalnych. Jest
ono odpowiedzig na potrzebe stworzenia w miescie przestrzeni otwartej na inicjatywy
spoteczne, sprzyjajgcej budowie sieci wspodtpracy; skupiajgcej osoby inicjujgce wspolne
przedsiewziecia, wspierajgce je i oferujgce ustugi specjalistyczne.

Przestrzen Centrum Dolna Brama, oprocz czesci udostepnianej, na co dzienh jest miejscem
pracy Referatu Wspoétpracy Lokalnej i Innowacji Spotecznych, Referatu Profilaktyki
Zdrowotnej oraz Referatu Strategii i Programoéw Spotecznych Wydziatu Rozwoju
Spotecznego Urzedu Miejskiego w Gdansku. Dziatajg tutaj takze Centrum Animacji
i Infformacji Senioralnej oraz Centrum Kombatanta i Edukacji Patriotyczne;j.
W ramach tego ostatniego regularnie dyzurujg przedstawiciele i przedstawicielki 13
gdanskich organizacji kombatanckich, ktére w Centrum Dolna Brama majg swoja
siedzibe. W sktad przestrzeni przeznaczonej do udostepniania wchodzg nastepujgce
pomieszczenia:

e Podworko

e Parter:Sala Spotkan 02, Otwarta Kuchnia 03,

e | pietro: Sala Warsztatowa 11,

e |l pietro: ala Warsztatowa 21, Sala Warsztatowa 28

e Il pietro: Sala Konferencyjna.

Centrum jest prowadzone i finansowane przez gdanski samorzad, a spotecznicy i aktywisci
korzystajg z niego bezptatnie, majgc do dyspozycji petne wyposazenie i sprzet techniczny
do realizacji swoich przedsiewzie¢. Centrum aktywnie wspiera wolontariat oraz dziatania
grup nieformalnych, ktére m.in. wspolnie dbajg o otaczajgcy budynek ogrod.

W odpowiedzi na rosngce potrzeby lokalnych srodowisk w 2024 roku Centrum wydtuzyto
swoje regulaminowe godziny dostepnosci od poniedziatku do pigtku o korzystanie z
przestrzeni w innych uzgodnionych z osobami dysponujgcymi przestrzenig terminach.

Centrum wspiera aktywnos$¢ oséb w kazdym wieku, zacheca do wolontariatu, stwarza
warunki do rozwijania innowacji spotecznych, daje swobodng przestrzenn do
nawigzywania relacji i realizacji wspolnych projektéw. O tym, ze w Centrum Dolna Brama
faktycznie tak sie dzieje, Swiadczg liczby. W 2024 w Centrum odbyty sie tacznie 1224
spotkania, w ktérych uczestniczyto 17 250 oséb.

6. Lokale dla organizacji pozarzagdowych
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Organizacje dla swoich dziatan potrzebujg przestrzeni zaréwno na dziatania state, jak i
wydarzenia. jednorazowe lub cykliczne Zwykle organizacje nie dysponujg wtasnymi
zasobami lokalowymi. Miasto staje sie ich naturalnym partnerem, udostepniajgcym
nieruchomosci lub ich czesci, lokale uzytkowe i mieszkalne oraz dziatki gruntowe na
dziatania ze sfery pozytku publicznego.

Udostepnianie lokali odbywa sie na réznych zasadach, zaleznie od formy prawnej umowy.
Moze to by¢ umowa najmu lub uzytkowania odptatnego na preferencyjnych zasadach
albo uzyczenie, ktore jest forma nieodptatnego korzystania z przestrzeni.

Organizacje mogg tez uczestniczy¢ w otwartych, komercyjnych procedurach wytaniania
najemcow lokali, takich jak przetargi czy konkursy ofert.

Jednostkg organizacyjng Miasta Gdanska odpowiadajgcg za gospodarowanie gminnym
zasobem lokalowym sg Gdanskie Nieruchomosci. To one sg gtdbwnym podmiotem, ktéry
zawiera z organizacjami umowy na korzystanie z lokali.

W 2024 roku GN zawarty siedem nowych uméw z piecioma organizacjami na najem na
preferencyjnych zasadach oraz dziewie¢ nowych umoéw z dziewiecioma organizacjami na
uzyczenie lokali organizacjom pozarzadowym. 34 organizacjom przedtuzono tez 47
wczesniejszych umoéw na korzystanie z lokali w réznych trybach.

W sumie Gdanskie Nieruchomosci udostepniajg na podstawie umoéw najmu
preferencyjnego i uzyczenia 243 lokale 171 organizacjom pozarzagdowym.

Ponadto Miejski OSrodek Pomocy Rodzinie udostepnia 10 organizacjom 13 lokali na
realizacje zadan z zakresu pomocy spotecznej i wsparcia rodziny.

Organizacje pozarzgdowe, bedac organizatorami wielu wydarzen kulturalnych,
sportowych, rekreacyjnych i spotecznych, okazjonalnie korzystajg nieodptatnie lub na
preferencyjnych zasadach z zasobow réznych instytucji miejskich. Najczesciej sg to sale
konferencyjne, przestrzenie wystawowe, sale spotkan. Przyktadowo Muzeum Gdanska
udostepnito Dwor Artusa na 10 wydarzen, Sale Wety na cztery wydarzenia, Dom
Uphagena na 18 wydarzen.

7. Kongres “Solidarni w Rozwoju - Aktywni w Rozwoju”

Kongres odbyt sie w ramach obchodéw Swieta Wolnoéci i Praw Obywatelskich w Gdansku
(1 -4 czerwca_. Byta to szdsta edycja Swieta majgcego na celu budowanie spoteczeristwa
obywatelskiego. W 2024 roku byta poswiecona Swietowaniu 35. rocznicy wyboréw 4
czerwca 1989, kiedy po raz pierwszy od zakonczenia Il wojny Swiatowej o mandaty postéw
i senatorow mogli ubiegad sie ludzie spoza partii komunistycznej. Komitet Obywatelski
»Solidarno$¢” zdobyt wéwczas 99 miejsc w Senacie (na 100 mozliwych) i wszystkie 161
mandatéw w Sejmie. Wtedy narodzita sie polska demokracja. W Gdansku od 2019 roku
rocznica tego dnia obchodzona jest w szczegdlny sposéb. Corocznie organizowane s3
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wydarzenia takie jak: koncerty najlepszych polskich zespotéw, debaty, spotkania i
konferencje.

Motywem wiodgcym Forum Idei i Praktyki ,Solidarni w Rozwoju” byt namyst nad tym, jak
energia aktywistow zmienia demokracje. Byto to nawigzanie do refleksji z 2023 roku wokot
tego, czym jest spoteczna energia w jej réznych wymiarach, wariantach, funkcjach,
mozliwosciach, potencjatach i blokadach. Przygladano sie aktywnosci obywatelskiej
uruchamiajacej te energie w kontekstach: zawodowych, spotecznych, srodowiskowych,
pokoleniowych itd. Dyskusja uwzgledniata takze konkretne przyktady - przystowiowe
dobre praktyki, aby pokaza¢, ze nie brakuje nam kreatywnych ludzi, majgcych Swietne
pomysty na to, jak dziata¢, z kim i dla kogo.

Forum w 2024 roku odbyto sie w ramach Strefy Spotecznej w plenerze, wiec kazdy
zainteresowany moégtwzig¢ w nim udziat. Odbyty sie cztery panele tematyczne oraz panele
otwierajgcy i zamykajacy, do ktérychzaproszono17 prelegentow.

ROZDZIAL 1ll. KOMUNIKACJA | PROMOCJA

1. Newsletter dla organizacji pozarzadowych

Przekazywanie waznych informacji o dziataniach miasta i organizacji pozarzgdowych
w sektorze spotecznym odbywa sie za posrednictwem Newslettera Gdanskich NGO.
Organizacje przesytajg wiadomosci na temat swojej dziatalnosci na przeznaczony do tego
adres mailowy. Na ich podstawie tworzony jest newsletter rozsytany do kilkuset
organizacji pozarzagdowych zarejestrowanych w bazie prowadzonej przez Urzad Miejski w
Gdansku oraz bezposrednio zapisanych do bazy mailingowej za posrednictwem strony
www.gdansk.pl (stan na 31 grudnia 2024 roku: 730 aktywnych rekordéw).

W roku 2024 rozestano 104 edycje newslettera. Priorytetowe informacje sg ponadto
wysytane jako pojedyncze wiadomosci.

2. Fanpage i grupy dyskusyjne na platformie Facebook

23 lutego 2024 r. Wydziat Rozwoju Spotecznego UM uruchomit fanpage ,Centrum Dolna
Brama” na platformie Facebook. Profil powstat w celu zwiekszenia widocznosci dziatan
spotecznych podejmowanych przez Miasto Gdansk oraz utatwienia wymiany informacgji
pomiedzy urzedem, a organizacjami pozarzgdowymi oraz aktywistami i aktywistkami. W
2024 r. na profilu opublikowano 95 postéw, fanpage polubito ponad 900 o0sé6b, a
dodatkowe 200 go zaobserwowato (dane na 31.12.2024 r.).
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Ponadto na platformie Facebook funkcjonujg dwie grupy dyskusyjne przeznaczone dla
0sOb z szeroko pojetego gdanskiego sektora spotecznego. Pierwszg z nich jest grupa
.Miasto Gdansk_forum NGOs". Jest to przestrzen, w ktérej organizacje informujg sie
wzajemnie o biezacych dziataniach i ewentualnych potrzebach oraz dzielg wiedzg m.in.
o aktualnie prowadzonych badaniach gdanskiego sektora spotecznego.

Druga grupa dyskusyjna ,,Gdaniskie Domy i Kluby Sasiedzkie” adresowana jest do
organizacji oraz 0s6b prowadzgcych Domy i Kluby sgsiedzkie. Podobnie jak w pierwszym
przypadku i tutaj organizacje wymieniajg sie doswiadczeniami, potrzebami oraz
informacjami o biezgcej ofercie zaje¢ i wydarzen kierowanych do réznych grup
i spotecznosci lokalnych.

3. Zaktadka NGO na portalu gdansk.pl

W 2024 r. zaktualizowano zaktadke “Organizacje pozarzgdowe” na stronie gdansk.pl Nowa
zaktadka przeznaczona dla sektora spotecznego zawiera tresci dotyczgce aktywnosci
mieszkancoOw i mieszkanek oraz organizacji pozarzgdowych, a takze pod aktadke
“Centrum Dolna Brama”. Opisany jest w niej zakres dziatann Centrum, sposéb rezerwacji
przestrzeni przez NGO oraz regulamin wynajmu szafek i korzystania przestrzeni.

4. Gdanskie Nagrody Spoteczne

Gdanskie Nagrody Spoteczne przyznawane sg w trzech obszarach:
e Gdanska Nagroda Obywatelska im. Lecha Badkowskiego,

e Gdanska Nagrody Ochrony Zdrowia im. Aliny Pienkowskiej,

e Gdanska Nagroda Rownosci im. Pawta Adamowicza.

Nabor zgtoszen do Gdanskich Nagréd Spotecznych uwspdlniono a nominacje zbierane sg
przez uproszczony formularz online na stronie gdansk.pl. Kapituty Nagrod sposréd
zgtoszonych 0sOb oraz organizacji wybierajg najlepsze kandydatury, ktoére przechodzg
pod gtosowanie publiczne. W gtosowaniu moze wzig¢ udziat kazdy mieszkaniec i kazda
mieszkanka Gdanska. Kazda z nagrod przyznawane sg w dwoéch kategoriach - dla
organizacji pozarzgdowej (nagroda finansowa w wysokosci 20 000 zt brutto) - dla
spotecznika / spoteczniczki (nagroda finansowa w wysokosci 10 000 zt brutto). Dodatkowo
Prezydent Miasta Gdanska przyznaje Nagrody Specja;ne(w wysokosci 10 000 zt brutto
kazda) wybierajgc sposrod wszystkich nominowanych oséb.

W 2024 r. odbyt sie nabdr do nagrdd, a laureatki i laureatéw tej edycji Gdanskich Nagrod
Spotecznych ogtoszeni zostali w lutym 2025 r.
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5. Patronaty Honorowe Prezydenta Miasta Gdanska dla
organizacji pozarzagdowych

Patronat Honorowy Prezydenta Miasta Gdanska jest udzielany waznym dla Miasta i jego
mieszkancow wydarzeniom, o réznym charakterze. Mogg to by¢ wydarzenia kulturalne,
edukacyjne, sportowe lub inne uroczystosci istotne dla spotecznosci. Ubiega¢ o niego
mogg sie ich organizatorzy bez wzgledu na forme prowadzonych dziatan. Patronat
honorowy podkresla range wydarzenia i pozwala dotrze¢ do szerszego kregu odbiorcéw
dzieki informacji o nim na stronie internetowej miasta. W 2024 roku Biuro Prezydenta
udzielito 274 patronatéw, z ktorych 104 przyznano organizacjom pozarzadowym.

ROZDZIAL IV. WSPOLPRACA FINANSOWA

1. Zlecanie organizacjom pozarzagdowym zadan publicznych
na podstawie przepisow:

e Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie - w trybie otwartych konkurséw oraz w trybie
pozakonkursowym (na podstawie art. 19a),

e Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 roku o zdrowiu publicznym - wytgcznie w
trybie konkursowym,

e Ustawy z dnia 25 czerwca 2010 roku o sporcie oraz Uchwaty nr V/28/10 Rady
Miasta Gdanska z dnia 23 grudnia 2010 roku w sprawie okreslenia warunkow i
trybu wspierania finansowego rozwoju sportu na terenie Gminy Miasta Gdansk -
wytgcznie w trybie konkursowym.

W Programie wspotpracy Miasta Gdanska z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2024,
przyjetym Uchwatg nr LXIX/1769/23 Rady Miasta Gdanska z dnia 26 pazdziernika
2023 roku, na realizacje zadanh publicznych zlecanych organizacjom zaplanowano tgczng
kwote 122 379 403,70 zt. Byta ona wyzsza o0 32 proc. w poréwnaniu do Programu na rok
2023. Wspodtprace finansowg Miasta z organizacjami zamierzano prowadzi¢ w 27
obszarach tematycznych (sferach zadaniowych).

Zlecanie realizacji zadan publicznych moze mie¢ forme powierzenia (czyli sfinansowania)
albo wsparcia (dofinansowania) wykonania konkretnego zadania. Przyznawanie dotacji
odbywa sie w trybie otwartego konkursu lub w trybie pozakonkursowym, na podstawie
oceny formalnej i merytorycznej wnioskéw ztozonych przez organizacje pozarzgdowe.

O realizacje zadan publicznych w 2024 roku ubiegato sie 476 organizacji pozarzgdowych
(w tym 363 majace siedzibe w Gdansku). Miasto Gdansk udzielito dotacji 311



organizacjom pozarzadowym' (w tym 262 z Gdanska), przy czym niektére z nich
realizowaty w tym czasie wiecej niz jedno zadanie. Organizacje ztozyty na 2024 rok tgcznie
1565 ofert, z czego 1305 (83 proc.) w trybie konkursowym i 260 (17 proc.) w trybie
pozakonkursowym.

Do realizacji i podpisania umowy zakwalifikowano - po ocenie formalnej i merytorycznej
- 893 oferty (tj. 57 proc. ztozonych), z czego 815 (91 proc.) w trybie konkursowym oraz
78 (9 proc.) w trybie pozakonkursowym. Wsréd realizowanych umow byty 234 umowy
wieloletnie, w tym:

e 161 umdw zawartych w latach wczesniejszych i obowigzujgcych w 2024 roku,

e 73 umowy zawarte w 2024 roku na ten rok i lata kolejne.

Dwie umowy wieloletnie rozwigzano w trakcie realizacji z przyczyn lezacych po stronie
realizatora.

Oferty ztozone przez organizacje pozarzagdowe w 2024 r.
w podziale na tryb konkursowy i pozakonkursowy

(na podstawie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy o
zdrowiu publicznym oraz ustawy o sporcie)

tryb
pozakonkursowy
260 (17%)

tryb konkursowy
1305 (83%)

! Dane prezentowane w tym rozdziale nie uwzgledniajg Fundacji Instytut Biatowieski z Biategostoku oraz
ztozonych przez nig ofert realizacji zadan publicznych. Oferty tej organizacji nie odpowiadaty na zakres i
wymagania ogtaszanych konkursow.



Oferty ztozone przez organizacje pozarzadowe w 2024 r. w podziale na

podpisane umowy oraz oferty, dla ktérych nie podpisano umowy
(na podstawie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy o
zdrowiu publicznym oraz ustawy o sporcie)

oferty zakornczone
podpisaniem
umowy
893 (57%)

W trybie konkursowym w 2024 roku przyznano organizacjom pozarzgdowym dotacje
w t3cznej wysokosci 134 676 488,40 zt, przy czym organizacje wnioskowaty o kwote 191
539 634,52 zt, czyli 0 42 proc. wiekszg. Utrzymano tendencje rosngcg kwoty przyznanych
dotacji - w poréwnaniu do 2023 r. wzrosta o 23 proc., a w ciggu ostatnich pieciu lat -
niemal dwukrotnie. Wiekszos$¢ dotacji przyznano w ramach realizacji zadan wieloletnich -
ogotem 112 144 613,02 zt (tj. 83 proc. kwoty dotacji w trybie konkursowym), w tym 18 820
269,13 zt dotacji przyznanych organizacjom pozarzgdowym w 2024 roku na mocy umoéw
wieloletnich zawartych w 2024 roku.
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Wartosc¢ dotacji przyznanych na realizacje zadan publicznych w trybie
konkursowym w latach 2017-2024 [zt]

(na podstawie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy o
zdrowiu publicznym oraz ustawy o sporcie)

160 000 000
134 676 488
120 000 000 109 272 603
98 927 340
76 048 738
80 000 000 68299 430 68 871 589
47 105 459 50738148
40 000 000
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Dodatkowym trybem przyznawania dotacji jest tryb z pominieciem otwartego konkursu
ofert, tzw. tryb pozakonkursowy. Zadania dofinansowane w ten sposéb muszg by¢
realizowane w czasie nie dtuzszym niz 90 dni, a wysokos$¢ dotacji nie moze przekraczac
kwoty 10 000 zt. Ponadto tgczna kwota srodkoéw finansowych przekazanych tej same;j
organizacji w trybie pozakonkursowym nie moze przekroczy¢ kwoty 20 000 zt w danym
roku kalendarzowym.

Wartosc¢ dotacji przyznanych na realizacje zadan publicznych w trybie
pozakonkursowym w latach 2017-2024 [zi]

(na podstawie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie)

3000 000
2 500 000

2 022 087
2000 000

1500000

1 000 000 747 494 749 017 741 252

486 226 632 807
459 172
500 000 377 409

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
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W 2024 roku w trybie pozakonkursowym przyznano organizacjom dotacje o wartosci 741
252,00 zt. Kwota ta byta o okoto 1 proc. nizsza niz w 2023 roku. Organizacje wnioskowaty
o kwote ponad trzykrotnie wiekszg tj. 2.376.399,00 zt.

kgcznie w obu trybach - konkursowym i pozakonkursowym - Miasto przyznato
organizacjom pozarzagdowym na 2024 rok na kwote 135 417 740,40 zi, czyli o ponad 23

proc. wiecej niz w 2023 roku. Zdecydowang wiekszos¢ tej kwoty (99,5 proc.) przyznano w
trybie konkursowym.

taczna wartos¢ dotacji przyznanych na realizacje zadan publicznych

w trybach konkursowym i pozakonkursowym w latach 2017-2024 [z1]
(na podstawie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy o
zdrowiu publicznym oraz ustawy o sporcie)

160 000 000
135417 740
120 000 000 110 021 620
99 674 584
7 154
80 000 000 68 758 602 70 893 676 6681545
55481 244
47 591 685

40 000 000

0

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Catkowita kwota dotacji przyznanych organizacjom pozarzgdowym na 2024 rok w
ramach trybéw konkursowego i pozakonkursowego byta wyzsza o 13 038 336,70 zt (tj. o
10,7 proc.) od kwoty dotacji zaplanowanych na realizacje zadan publicznych zgodnie z
Programem wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi na 2024 rok.
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Kwoty dotacji zaplanowanych, wnioskowanych, przyznanych i

przekazanych organizacjom na zadania publiczne na 2024 r. [zi]
(na podstawie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy o
zdrowiu publicznym oraz ustawy o sporcie)

193 916 034

200 000 000

160000 000 135 417 740 135 602 294
122 379 404

120 000 000

80 000 000

40 000 000

0
zaplanowana whioskowana przyznana przekazana

Z tytutu niewykorzystanych dotacji organizacje pozarzagdowe zwrécity w 2024 roku 2 667
001,54 zt (co stanowito 2 proc. kwoty przekazanej organizacjom), w tym w ramach umow
wieloletnich kwota zwréconych srodkdw wyniosta 2 311 946,55 zt.

Catkowita kwota dotacji przekazanych organizacjom pozarzgdowym w 2024 roku na
podstawie Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, Ustawy o zdrowiu
publicznym oraz Ustawy o sporcie wyniosta 135 602 293,68 zt i stanowita - podobnie jak
rok wczesniej - 2,4% wszystkich wydatkéw budzetowych Miasta Gdarnska (wynoszgcych 5
546 273 600 zt).
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Udziat dotacji przekazanych organizacjom pozarzagdowym w ogélnej
kwocie wydatkow budzetowych miasta Gdariska w 2024 r.

(na podstawie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy
o zdrowiu publicznym oraz ustawy o sporcie)

dotacje przekazane organizacjom
pozarzagdowym 135 602 293,68 (2,4%)

pozostate wydatki
budzetu miasta
Gdanska
5410 671 306,32
(97,6%)

Tabela. Wartos¢ dotacji dla organizacji pozarzagdowych na realizacje zadan publicznych w
2024 roku w podziale na obszary wspoétpracy okreslone w Programie wspétpracy Miasta

Gdanska z organizacjami pozarzadowymi na 2024 rok

wartos$¢ dotacji w PLN stosunek dotacji
wnioskowana rzekazanych rzekazanych
l.p. obszar / sfera wspétpracy planowana P Y p Y
w konkursach
w Programie przekazana do do
4 i postepowaniach | h sk h
wspofprac
potpracy pozakonkursowych planowanyc whnioskowanyc
1 2 3 4 5 5:3 5:4
1. | Pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji zyciowe;j 73 183 275,00 zt 96 526 771,81 zt| 81042 332,96 zt 111% 84%
oraz wyréwnywanie szans
tych rodzin i oséb
2. | Wspieranie rodziny i
) . 10322 193,00 zt 10 683 726,64 zt| 10 549 746,64 zt 102% 99%
systemu pieczy zastepczej
3. | Udzielanie nieodptatnej
pomocy prawnej,
nieodptatnego poradnictwa
platnego p 638200,002t| 2313164502t  680342,50 zt 107% 29%

obywatelskiego oraz
zwiekszanie swiadomosci

prawnej spoteczerstwa
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obszar / sfera wspotpracy

wartosc¢ dotacji w PLN

stosunek dotacji

planowana
w Programie

wspotpracy

whnioskowana
w konkursach
i postepowaniach

pozakonkursowych

przekazana

przekazanych
do

planowanych

przekazanych
do

whnioskowanych

2

4

5:3

5:4

Dziatalnos¢ na rzecz
mniejszosci narodowych
i etnicznych oraz jezyka
regionalnego

30 000,00 zt

106 500,00 zt

30 000,00 zt

100%

28%

Dziatalnos¢ na rzecz
integracji cudzoziemcow

951 000,00 zt

1759 552,02 zt

928 980,00 zt

98%

53%

Dziatalnos¢ na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami —
Srodki z PFRON

600 000,00 zt

1800 825,50 zt

880 000,00 zt

147%

49%

Promocja zatrudnienia

i aktywizacja zawodowa
0s0b pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy

731425,00 zt

665 425,00 zt

615 425,00 zt

84%

92%

Dziatalnos¢ na rzecz
rownych praw kobiet i
mezczyzn

280 000,00 zt

462 557,80 zt

271 175,00 zt

97%

59%

Dziatalnos$¢ na rzecz oséb
w wieku emerytalnym

1433 000,00 zt

3360 599,10 z

1500 000,00 zt

105%

45%

10.

Dziatalno$¢ wspomagajaca
rozwoj wspdlnot
i spotecznosci lokalnych

4715 150,90 zt

8970 380,91 zt

5179 620,90 zt

110%

58%

11.

Edukacja, oswiata
i wychowanie

320 000,00 zt

399 300,00 zt

306 500,00 zt

96%

77%

12.

Dziatalnos¢ na rzecz dzieci
i mtodziezy, w tym
wypoczynku dzieci

i mtodziezy

700 000,00 zt

1399 369,00 zt

865 000,00 zt

124%

62%

13.

Kultura, sztuka, ochrona
débr kultury i dziedzictwa
narodowego

6 000 000,00 zt

16 509 402,22 zt

6 107 540,00 zt

102%

37%

14.

Ekologia i ochrona zwierzat
oraz ochrona dziedzictwa
przyrodniczego

125 000,00 zt

0zt

0zt

15.

Porzadek i bezpieczerstwo
publiczne

2730000,00 zt

2720400,00 zt

2710400,00 zt

99%

100%

16.

Upowszechnianie i ochrona
wolnosci i praw cztowieka
oraz swobdd
obywatelskich, a takze
dziatania wspomagajace
rozwdéj demokracji

680 000,00 zt

1.006 955,00 zt

806 150,00 zt

119%

80%
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obszar / sfera wspotpracy

wartosc¢ dotacji w PLN

stosunek dotacji

planowana
w Programie

wspotpracy

whnioskowana
w konkursach
i postepowaniach

pozakonkursowych

przekazana

przekazanych
do

planowanych

przekazanych
do

whnioskowanych

2

4

5:3

5:4

17.

Promocja i organizacja
wolontariatu

800 000,00 zt

1.26.237,00 zt

801 600,00 zt

100%

64%

18.

Dziatalnos¢ na rzecz
rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony
praw dziecka

384 700,00 zt

384 .700,00 zt

384 700,00 zt

100%

100%

19.

Rewitalizacja

312 696,00 zt

320 696,00 zt

305 696,00 zt

98%

95%

20.

Dziatalnos¢ na rzecz
organizacji pozarzgdowych

380 000,00 zt

544 988,00 zt

281 988,00 zt

74%

52%

21.

Prowadzenie placowek
wsparcia dziennego

4723 288,80 zt

6 .694 350,00 zt

6324 750,00 zt

134%

94%

22.

Prowadzenie
streetworkingu

392 736,00 zt

609 356,40 zt

609 356,40 zt

155%

100%

23.

Organizacja wypoczynku
letniego dla dzieci i
miodziezy

350 000,00 zt

349 914,00 zt

349 914,00 zt

100%

100%

24.

Zapewnienie
specjalistycznej pomocy
psychologiczno-
terapeutycznej dla dzieci
przebywajacych w
placéwkach opiekunczo-
wychowawczych

250 000,00 zt

270 000,00 zt

270 000,00 zt

108%

100%

25.

Ochrona i promocja
zdrowia

3733629,00 zt

10 357 232,97 zt

3825592,97 zt

102%

37%

26.

Przeciwdziatanie
uzaleznieniom i patologiom
spotecznym w ramach
Gminnego Programu
Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania
Narkomanii dla Gminy
Miasta Gdanska na lata
2024-2026

2613 110,00 zt

4 836 700,00 zt

2971 240,00 zt

114%

61%

27.

Wspieranie i
upowszechnianie kultury
fizycznej

5000 000,00 zt

19 600 929,65 zt

7004 243,31zt

140%

36%

RAZEM

122 379 403,70 zt

193 916. 033,52 zt

135. 602 293,68
zt

111%

70%
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Zdecydowanie najwiekszg tgczng wartos¢ miaty dotacje zwigzane z realizacjg zadan w
obszarze pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywania ich szans. Na ten cel przekazano 81 042 332,96 zt, czyli 60 %
ogoblnej kwoty przekazanych dotacji. W dalszej kolejnosci obszarami tematycznymi
o wysokiej wartosci przekazanych dotacji byty: wspieranie rodziny i systemu pieczy
zastepczej (10 549 746,64 zt), wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej (7 004 243,31
zt), prowadzenie placéwek wsparcia dziennego (6 324 750,00 zt), kultura, sztuka, ochrona
débr kultury i dziedzictwa narodowego (6 107 540,00 zt), dziatalno$¢ wspomagajgca
rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych (5 179 620,90 zt), ochrona i promocja zdrowia (3
825 592,97 zt), przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym (2 971 240,00 zi),
porzadek i bezpieczenstwo publiczne (2 710 400,00 zt), dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku
emerytalnym (1 500 000,00 zi).

Najnizsze tgczne kwoty dotacji przekazano w obszarach: dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci
narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego (30000,00 zi), zapewnienie
specjalistycznej pomocy psychologiczno-terapeutycznej dla dzieci przebywajgcych
w placéwkach opiekunczo-wychowawczych (270000,00 zt), dziatalno$¢ na rzecz rownych
praw kobiet i mezczyzn (271175,00 zt), dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych
(281988,00 zt), rewitalizacja (305696,00 zt), edukacja, oswiata i wychowanie (306500,00 zt).
W 2024 r. nie ogtoszono konkursu ofert w obszarze ekologia i ochrona zwierzat oraz
ochrona dziedzictwa przyrodniczego. Na realizacje zadan w tym zakresie planowano
przeznaczy¢ 125000 zt.

Realizujgc zadania publiczne na rzecz mieszkancéw Gdanska na podstawie umoéw
dotacyjnych, organizacje pozarzadowe zaangazowaty wktad wtasny w zadeklarowanej
wysokosci 11 982 713,13 zt. Na te wartosc¢ sktadat sie wktad finansowy w wysokosci 6 117
571,07 zt oraz wktad pozafinansowy w wysokosci 5 865 142,06 zt (w tym osobowy - 4 544
981,93 zt - i rzeczowy - 1 320 160,13 zt).

2. Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan
publicznych na podstawie przepiséw:
o Ustawy o finansowaniu dziatan oswiatowych z dnia 27 pazdziernika
2017 roku,
e Ustawy prawo zaméwien publicznych z dnia 11 wrzeénia 2019 roku.

Organizacje pozarzgdowe dziatajgce w sferze pozytku publicznego mogg realizowac na
zlecenie miasta zadania witasne gminy i powiatu w trybach innych niz dotacje
przekazywane na podstawie ustaw: o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
oraz o zdrowiu publicznym i o sporcie.

| tak, w 2024 roku przekazano:



216 184 531,66 zt dotacji podmiotowej na prowadzenie 86 placéwek oSwiatowych
przez 39 organizacji w trybie Ustawy o finansowaniu dziata oswiatowych,

10 736 232,04 zt. z tytutu 233 zawartych uméw na zakup ustug u 134 organizacji
pozarzgdowych w trybie Ustawy prawo zamowien publicznych.

Catosciowy obraz wspétpracy finansowej Miasta Gdanska z
organizacjami pozarzadowymi

Ogdétem na podstawie pieciu ustaw przekazano organizacjom z budzetu Miasta
Gdanska w roku 2024 kwote 362 523 057 zt. Dotacje wyptacone w trybie Ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, Ustawy o zdrowiu publicznym i
Ustawy o sporcie stanowity 37,4% tej kwoty (135602 293,68 zt), Ustawy
o finasowaniu dziatan oswiatowych - 59,6% (216184 531,66 zt.), a srodki
wydatkowane zgodnie z Ustawg prawo zaméwien publicznych - 3% (10 736 232,04
zt).

Srodki przekazane organizacjom pozarzadowym we
wszystkich trybach w roku 2024

37,40%

= ustawa o finansowaniu dziatalnosci oswiatowe;j = ustawa prawo zaméwien publicznych

ustawa odppiow, o zdrowiu i o sporcie



Udziat Srodkow przekazanych organizacjom we wszystkich trybach stanowit 6,5 % ogdlne;j
kwoty wydatkdéw Miasta w 2024 roku, wynoszgcej 5 546 273 600 zt. W roku 2023 byto to
6,14%.

Udziat stodkéw przekazanych organizacjom
pozarzgdowym we wszystkich trybach w ogdlnej kwocie
wydatkéw budzetowych Miasta Gdanska w roku 2024

362 523 057 zt

5546 273 600 zt

srodki przekazane organizacjom pozarzagdowym we wszystich trybach wydatki budzetu Miasta

ROZDZIAL V. EWALUACJA WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI

Elementami corocznej ewaluacji Programu Wspétpracy sg kierowane do komorek
i jednostek Urzedu Miejskiego oraz do organizacji pozarzadowych zapytania o ocene
jakosci wspotpracy, a takze przeprowadzenie autoewaluacji przez zespot ztozony z
przedstawicieli Gdanskiej Rady Organizacji Pozarzagdowych i urzednikéw miejskich.

1. Badanie jakosci wspétpracy

W ramach przygotowywania niniejszego sprawozdania Wydziat Rozwoju Spotecznego
Urzedu Miejskiego zebrat ocene jakosci wspotpracy od wszystkich podmiotéw miejskich,
ktére wspodtpracujg z organizacjami zaréwno w formie finansowej, jak i innej.

Ocena dotyczyta terminowosci, rzetelnosci  sprawozdawczosci, komunikacji
i profesjonalizmu organizacji, z ktérymi podmioty wspdtpracowaty.
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Uzyskano odpowiedzi od 21 podmiotéw miejskich, a oceniano w skali od 1 do 5. Srednia
ocen wygladata nastepujgco:

rzetelnos¢ terminowos$¢ | sprawozdawczos¢ | komunikacja | profesjonalizm

4,75 4,75 4,53 4,8 4,55

Srednia ogdlna ocena jakosci wspotpracy w tym ujeciu wyniosta 4,67 (w roku 2023 - 4,52).

Komoérki organizacyjne i jednostki budzetowe Miasta przekazywaty rowniez informacje
o monitoringu i przeprowadzonych kontrolach realizacji zleconych zadan publicznych.

W 2024 roku przeprowadzono 158 kontroli w miejscu ich realizacji lub w siedzibie
realizatora. Ich gtbwnym przedmiotem byta weryfikacja realizacji pod wzgledem
merytorycznym i finansowym. Stwierdzone nieprawidtowosci dotyczyty gtéwnie braku
opisu faktur lub nieprawidtowego opisu dokumentéw ksiegowych, braku prowadzenia
wyodrebnionej ksiegowosci, niezgodnosci pomiedzy ewidencjg ksiegowa, a ztozonym
sprawozdaniem, braku wykazéw zakupionego sprzetu, braku dziennikéw zajec.

Prowadzony w roku 2024 monitoring polegat na wizytacjach w miejscu realizacji zadan
oraz uczestnictwie pracownikdédw jednostek zlecajgcych zadania w wydarzeniach
dofinansowywanych przez Miasto. Dotyczyt przede wszystkim zgodnos$ci merytoryczne;
realizacji zadania z zawartg umowg oraz weryfikacje umieszczania logotypu Miasta
Gdanska wraz z informacjg o finansowaniu projektéw ze srodkéw Miasta na stronach
internetowych organizacji. Nieprawidtowosci stwierdzone podczas monitoringu dotyczyty
gtéwnie braku informacji o dofinansowaniu od Miasta Gdansk.

Wszystkie zrealizowane przez organizacje zadania podlegajg kontroli merytorycznej
i finansowej w formie weryfikacji oraz zatwierdzenia sktadanych sprawozdan.

2. Autoewaluacja Programu wspoétpracy z organizacjami
pozarzadowymi

Program wspotpracy Miasta Gdanska z organizacjami pozarzadowymi na rok 2024

zobowigzuje jego realizatorow do przeprowadzenia autoewaluacji przeprowadzonej

wspdlnie przez Wydziat Rozwoju Spotecznego Urzedu Miejskiego w Gdansku i Gdanska
Rade Organizacji Pozarzadowych.

14 maja 2025 roku w Centrum Dolna Brama odbyto sie spotkanie autoewaluacyjne, w
ktérym uczestniczyto 14 osob. Byli to cztonkowie Gdanskiej Rady Dziatalnosci Pozytku
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Publicznego, Gdanskiej Rady Organizacji Pozarzadowych oraz pracownicy Urzedu
Miejskiego i instytucji miejskich wspdtpracujgcych z organizacjami.

Posumowanie dziatania Programu Wspo&tpracy w 2024 r. przyjeto forme otwartej dyskusiji.

W trakcie dyskusji ewaluacyjnych wskazano, ze kluczowym elementem oceny byt stopien
realizacji celu okreslonego w Programie wspotpracy jako ,wzmacnianie istniejgcych oraz
ksztattowanie nowych mechanizméw wsparcia mafych i Srednich organizacji
pozarzagdowych”. Stwierdzono, ze przyjete zatozenia osiggnieto, przy jednoczesnym
podkresleniu znaczacego zainteresowania ze strony podmiotéw trzeciego sektora w tym
obszarze. Wramach rekomendacji zaproponowano modyfikacje zapisu poprzez
zastgpienie kategorii ,matych” i ,Srednich” organizacji sformutowaniem ,wzmocnienie
mechanizmdw wspierania oddolnych inicjatyw”.

Zwrocono uwage na sposob i jakos¢ wspierania innowacji spotecznych, postulowano
zaangazowanie wiekszych srodkow, by umozliwi¢ skalowanie najwartosciowszych
projektéw. Postulat zwiekszenia budzetu na zadania zlecone organizacjom przewijat sie
w wielu kontekstach podejmowanych w dyskusji tematow i dotyczyt wszystkich obszaréw
realizowanych zadan. Dotyczyt réwniez Gdanskich Funduszy i ich nowych odston.

W trakcie ewaluacji pozytywnie oceniono wprowadzenie nowego formatu Szczegotowych
warunkow otwartych konkurséw ofert. Rezygnacja z formy tabelarycznej przyczynita sie
do zwiekszenia przejrzystosci dokumentu. Jednoczesnie rekomenduje sie dalsze dziatania
zmierzajgce do optymalizacji i uproszczenia procedury konkursowe;j.

W ramach autoewaluacji szczegdlny nacisk potozono na wzmocnienie kompeteng;ji
lideréw, pracownikéw i wolontariuszy organizacji pozarzagdowych, jak réwniez na
zapewnienie przejrzystego dostepu do informacji przeznaczonych dla NGO na stronie
internetowej miasta. Kluczowym wyzwaniem pozostaje optymalizacja systemu
informacyjnego, tak aby umozliwi¢ tatwe lokalizowanie niezbednych danych oraz
opracowanie kompleksowego pakietu informacyjnego skierowanego do nowo
powstatych organizacji.

Podczas ewaluacji zwrécono rowniez uwage na wyzwania zwigzane z doborem czionkéw
komisji  konkursowych reprezentujgcych organizacje pozarzadowe. Kluczowym
problemem okazuje sie trudnos$¢ w znalezieniu ekspertéw z danej dziedziny, jako ze osoby
majgce odpowiednig wiedze merytoryczng czesto sg jednoczesnie wnioskodawcami w
konkursach, co wyklucza ich z udziatu w pracach komisji.

Cato$¢ materiatu zgromadzona w trakcie autoewaluacji zostanie opracowana przez
Referat Wspotpracy Lokalnej i Innowacji Spotecznych Wydziatu Rozwoju Spotecznego
Urzedu Miejskiego i przedstawiona organizacjom do wspdlnego wykorzystania w procesie
budowania programu wspotpracy na rok 2026.

Najwazniejsze wnioski ze spotkania autoewaluacyjnego to:
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e kwestia pakietéw powitalnych dla nowych organizacji oraz dostepnosci informacji;

e wzmocnienie mechanizmow, ale juz nie “matych i Srednich” organizacji, a oddolnych
inicjatyw;

e dalszy rozw6j Gdanskich Funduszy;

e powr6t do tematu obsady komisji konkursowych.

ZAKONCZENIE

Rok 2024 byt dla Miasta Gdanska kolejnym etapem pogtebiania wspodtpracy z
organizacjami pozarzgdowymi, opartym na wartosciach partnerstwa, pomocniczosci i
transparentnosci. Wspdlnie realizowano cele Strategii Rozwoju Miasta Gdansk 2030 Plus,
ze szczegblnym naciskiem na rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego oraz wzmacnianie
aktywnosci mieszkancoéw i mieszkanek. Program wspotpracy obejmowat cztery gtéwne
obszary: wspottworzenie polityk publicznych, wsparcie dziatarn organizacji i aktywnosci
obywatelskiej, komunikacje i promocje, a takze wspétprace finansowa.

W ramach programu:

e wspierano rozwoj instytucjonalny organizacji, zapewniajgc dostep do szkolen,
doradztwa i infrastruktury;

e wzmocniono lokalne centra aktywnosci obywatelskiej - 35 Domoéw i Klubow
Sgsiedzkich zorganizowato ponad 5600 wydarzen dla ponad 23 000 oséb;

e kontynuowano dziatania zwigzane z wolontariatem, angazujgc ponad 6900
wolontariuszy i wolontariuszek;

e zwiekszono zakres i warto$¢ zadan z zakresu pomocy spotecznej;

e przez mechanizmy Gdanskich Funduszy zrealizowano 275 projektow na rzecz
lokalnych spotecznosci;

e rozwineto sie Centrum Dolna Brama jako nowoczesna przestrzeh wspoétpracy i
innowacji spotecznych;

e udostepniano 256 lokali organizacjom - z ktorych tacznie z zasobdw miejskich 171
organizacji;

e rozpoczeto prace Zespotu Dialogu Obywatelskiego ds. lokali celem
uporzadkowania infrastrukturalnego obszaru wsparcia NGO;

e w ramach wspotpracy finansowej przekazano NGO tgcznie ponad 135 milionéw
ztotych, wspierajgc 893 projekty;

e rok 2024 przyniost takze rozwdj narzedzi komunikacji: zwiekszono zasieg
newslettera, utworzono nowe kanaty na Facebooku oraz odswiezono portal
internetowy dla NGO.

Wspdtpraca Miasta Gdanska z organizacjami pozarzgdowymi w 2024 roku potwierdzita,
ze tylko poprzez dialog, zaufanie i wzajemne wsparcie mozliwe jest skuteczne budowanie
spoteczenstwa obywatelskiego i wzmacnianie lokalnych spotecznosci. Dynamiczny rozwdj
dziatan obywatelskich i partnerskich inicjatyw Swiadczy o dojrzatosci sektora spotecznego
w Gdansku oraz o skutecznosci przyjetego modelu wspotpracy.



39

Miasto Gdansk pozostaje otwarte na nowe pomysty, potrzeby i wyzwania. Efekty
osiggniete w 2024 roku stanowig solidng podstawe do dalszego rozwoju innowacyjnych
rozwigzan spotecznych oraz poszerzania pola wspotpracy miedzysektorowej ze
szczegblnym uwzglednieniem wzmacniania potencjatu organizacji w odpowiedzi na
kryzysy, wyzwania zwigzane z procesem deinstytucjonalizacji oraz poszerzania
mechanizmdw wspieranych oddolne inicjatywy.

Jednoczesnie przed samorzadem i sektorem pozarzgdowym stojg wazne wyzwania,
ktérym trzeba bedzie sprosta¢ w kolejnych latach. Nalezg do nich m.in.:

zapewnienie stabilnego i adekwatnego finansowania dziatan organizacji w
kontekscie rosngcych kosztéow funkcjonowania, zaréwno w obszarach
specjalistycznych jak i oddolnych inicjatywach;

dalsze wzmacnianie potencjatu instytucjonalnego matych i Srednich NGO oraz
rozwoj kompetenc;ji lideréw i liderek spotecznych;

kontynuacja i rozszerzanie dziatan na rzecz dostepnosci i witgczenia spotecznego,
adaptacja do zmian spotecznych, demograficznych i klimatycznych - w tym potrzeb
starzejgcego sie spoteczenstwa i wyzwan zwigzanych z migracjg

zwiekszanie udziatu mtodych ludzi w dziataniach obywatelskich;

wspolna odpowiedz na kryzysy - klimatyczne, zdrowotne, spoteczne - wymagajace
elastycznosci, solidarnosci i wspotodpowiedzialnosci.

Odpowiedzialne i konsekwentne podejscie do tych zagadnien bedzie kluczowe dla
dalszego rozwoju silnego, otwartego i wigczajgcego spoteczenstwa obywatelskiego w
Gdansku.



