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Protokół  Nr 17-7/2025 

z posiedzenia Komisji Polityki Społecznej, Zdrowia i Praw Człowieka RMG, 

które odbyło się w dniu  24 czerwca r. 2025 roku o godz. 16:00 

w sali nr 003 Nowego Ratusza w Gdańsku  

przy ul. Wały Jagiellońskie 1  

 

W posiedzeniu uczestniczyło siedmiu członków Komisji Polityki Społecznej, 

Zdrowia i Praw Człowieka. Obecni: według załączonych list obecności,  

które stanowią załączniki nr 1 (lista członków Komisji) i nr 2 (lista gości)  

do protokołu. 

Pani Żaneta Geryk Przewodnicząca  Komisji otworzyła posiedzenie komisji, 

stwierdziła kworum. Następnie przywitała radnych, urzędników, dyrektorów.  

Poddała pod głosowanie włączenia druków 386 i 387:  

wynik głosowania - jednomyślnie 5 głosów za.  

Poddała pod głosowanie nowy porządek posiedzenia:  

porządek został przyjęty 5 głosami za.  Zmiana kolejności projektów uchwał.  

 

Porządek posiedzenia: 

1. Omówienie Raportu o stanie Miasta Gdańska za 2024 rok – w zakresie działania 

Komisji.  

Opiniowanie projektu uchwały Rady Miasta Gdańska w sprawie udzielenia 

Prezydentowi Miasta Gdańska wotum zaufania – Druk nr 354.  

 

              Przedstawia:   Pan   Marcin   Hrynkiewicz   –    Kierownik   Referatu   Badań i Analiz 

              Społeczno-Gospodarczych w Wydziale Polityki Gospodarczej                                
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2. Opiniowanie projektu uchwały Rady Miasta Gdańska zmieniającej uchwałę                           

w sprawie uchwalenia budżetu na 2025 rok – druk 381 – w zakresie działania 

Komisji. 

 

Przedstawia: Pani Agnieszka Trojanowska - Dyrektor Wydziału Budżetu Miasta                            

i Podatków 

 

3. Opiniowanie projektu uchwały Rady Miasta Gdańska zmieniającej uchwałę                          

w sprawie przyjęcia Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Miasta Gdańska – 

druk  382 -  w zakresie działania Komisji.  

 

Przedstawia: Pani Agnieszka Trojanowska - Dyrektor Wydziału Budżetu Miasta                             

i Podatków 

 

4. Opiniowanie projektu uchwały Rady Miasta Gdańska w sprawie nadania statutu 

Gdańskiemu Urzędowi Pracy – druk 359.  

 

Przedstawia: Pan Roland Budnik – Dyrektor Gdańskiego Urzędu Pracy  

 

5. Opiniowanie projektu uchwały Rady Miasta Gdańska zmieniającej uchwałę                           

w sprawie utworzenia jednostki budżetowej Gdańskiego Ośrodka Pomocy 

Psychologicznej dla Dzieci i Młodzieży – druk 360. 

 

Przedstawia: Pani Katarzyna Ziemann – Dyrektorka Wydziału Rozwoju Społecznego  

 

6. Opiniowanie projektu uchwały Rady Miasta Gdańska w sprawie podniesienia 

wysokości wynagrodzenia dla rodzin zastępczych zawodowych, rodzin zastępczych 

zawodowych pełniących funkcję pogotowia rodzinnego oraz prowadzących 

rodzinne domy dziecka – druk 355.  

 

Przedstawia: Pani Agnieszka Chomiuk – Dyrektorka Miejskiego Ośrodka Pomocy 

Rodzinie   

 

7. Opiniowanie projektu uchwały Rady Miasta Gdańska zmieniającej uchwałę                          

w sprawie wprowadzenia programu restrukturyzacji należności pieniężnych 

mających charakter cywilnoprawny przypadających Gminie Miasta Gdańska – 

Gdańskim Nieruchomościom samorządowemu zakładowi budżetowemu z tytułu 

najmu lub bezumownego korzystania z lokali wchodzących w skład 

mieszkaniowego zasobu Gminy Miasta Gdańska, komórek, garaży oraz gruntów 

administrowanych przez Gdańskie Nieruchomości – samorządowy zakład 

budżetowy, a nie wykorzystywanych do prowadzenia działalności gospodarczej – 

druk 361.  
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Przedstawia: Pan Janusz Leman – Dyrektor Wydziału Mieszkalnictwa  

 

8. Opiniowanie projektu uchwały Rady Miasta Gdańska w sprawie określenia 

kryteriów uprawniających do ubiegania się o zawarcie umowy najmu lokalu 

mieszkalnego w budynkach mieszkalnych przy ul. Ogińskiego 26, 27 i 28 w Gdańsku 

– druk 386. 

 

Przedstawia: Pan Janusz Leman – Dyrektor Wydziału Mieszkalnictwa  

 

9. Rozpatrzenie wniosku Prezydenta Miasta Gdańska dotyczącego zawarcia umowy 

najmu lokalu mieszkalnego przy ulicy Nowiny w Gdańsku na czas nieoznaczony                                              

(pismo WM-II.7123.466.2024.PM). 

 

Przedstawia: Pan Janusz Leman - Dyrektor Wydziału Mieszkalnictwa 

 

10. Rozpatrzenie wniosku Prezydenta Miasta Gdańska dotyczącego zawarcia umowy 

najmu socjalnego lokalu przy ulicy Łęczyckiej w Gdańsku na czas nieoznaczony                                             

(pismo WM-II.7123.196.2025.PM). 

 

Przedstawia: Pan Janusz Leman – Dyrektor Wydziału Mieszkalnictwa 

11. Rozpatrzenie wniosku Prezydenta Miasta Gdańska dotyczącego zawarcia umowy 

najmu socjalnego lokalu przy ulicy Kochanowskiego w Gdańsku                                          

(pismo WM-II.7123.226.2025.IB). 

 

Przedstawia: Pan Janusz Leman – Dyrektor Wydziału Mieszkalnictwa 

12. Rozpatrzenie wniosku Prezydenta Miasta Gdańska dotyczącego zawarcia umowy 

najmu socjalnego lokalu mieszkalnego przy ulicy Rybołowców  w Gdańsku na czas 

oznaczony 3 lat (WM-II.7123.48.2025.ET).  

 

Przedstawia: Pan Janusz Leman – Dyrektor Wydziału Mieszkalnictwa 

 

13. Opiniowanie projektu uchwały Rady Miasta Gdańska w sprawie przeprowadzenia 

konsultacji społecznych dotyczących wyrażenia zgody na realizację planowanej 

inwestycji mieszkaniowej Domesta spółka z ograniczoną odpowiedzialnością                                 

z siedzibą w Gdańsku polegającej na budowie budynków mieszkalnych 

wielorodzinnych z usługami i niezbędną infrastrukturą towarzyszącą w Gdańsku 

przy ul. Radiowej – druk 387.  

             

Przedstawia: Pan Tomasz Rakowski – przewodniczący Klubu Radnych PIS w Radzie 

Miasta Gdańska  

14. Sprawy bieżące, wolne wnioski, korespondencja. 
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1. Opiniowanie projektu uchwały Rady Miasta Gdańska zmieniającej uchwałę                              

w sprawie uchwalenia budżetu na 2025 rok – druk 381 – w zakresie działania 

Komisji. 

 

Przedstawia: Pani Agnieszka Trojanowska - Dyrektor Wydziału Budżetu Miasta                        

i Podatków 

 

Projekt uchwały stanowi załącznik do protokołu z XVII sesji Rady Miasta Gdańska z dnia                         

26 czerwca 2025 roku. 

AGNIESZKA TROJANOWSKA - Dyrektor Wydziału   

Przedstawiła projekt uchwały zgodnie z załączonym uzasadnieniem.  

Radna JOLANTA BANACH  

Miała pytanie dotyczące zwiększenia wydatków, chodzi o zwiększenie dotacji 

podmiotowej dla Gdańskich Nieruchomości, w tym na remonty, co cieszy, ale 

chciałaby dopytać, bo oprócz remontów jest tam dofinansowanie do kosztów 

administrowania wynajmem socjalnym, lokalami komunalnymi itd.  Chciałaby się 

dowiedzieć, bo nigdzie nie może tego doczytać, ile miasto płaci odszkodowań                      

z tytułu niezabezpieczenia lokalu na wynajem socjalny w wyniku orzeczenia 

sądowego o eksmisji.  

 

JANUSZ LEMAN Dyrektor Wydziału Mieszkalnictwa  

Odpowiedział, że przygotuje tą informację na sesję.  

 

Więcej pytań nie było, przewodnicząca poddała projekt pod głosowanie, które 

przebiegło w następujący sposób: jednomyślnie 6 głosów za. 

opinia nr 17-6/123-58/2025– stanowi załącznik nr 3 do protokołu  

 

2. Opiniowanie projektu uchwały Rady Miasta Gdańska zmieniającej uchwałę                             

w sprawie przyjęcia Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Miasta 

Gdańska – druk  382 -  w zakresie działania Komisji.  
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Projekt uchwały stanowi załącznik do protokołu z XVII sesji Rady Miasta Gdańska z dnia                         

26 czerwca 2025 roku. 

AGNIESZKA TROJANOWSKA - Dyrektor Wydziału   

Przedstawiła projekt uchwały zgodnie z załączonym uzasadnieniem.  

Radny PIOTR GIERSZEWSKI  

Zapytał o noclegownię prowadzoną przez Towarzystwo św. Brata Alberta.  

 

MONIKA CHABIOR Zastępczyni Prezydenta Miasta Gdańska  

Potwierdziła, że tak, znajduje się na ulicy Żaglowej, natomiast tamten budynek nie 

nadaje się do użytkowania i wymaga przeniesienia, w związku z tym jest teren przy 

ul. Elbląskiej 56.  

Radny PIOTR GIERSZEWSKI  

Powiedział, że słusznie, że przeniesienie jest, bo ratujemy celowość wydania tych 

pieniędzy  na bardzo dobry cel. A jaki był powód, że nie udało się w tym roku ruszyć 

z budową tej noclegowni.  

MONIKA CHABIOR Zastępczyni Prezydenta Miasta Gdańska  

Odpowiedziała, że czekamy na środki z BGA, jest po konsultacjach ze 

społecznością, jest projekt, uzgodnienia z sąsiadami w kontekście przyłączy, bo 

tam są działki, trzeba było poprowadzić infrastrukturę przyłączy i odwodnienia.                  

A GIS, który realizuje tą inwestycję, oczekuje na środki z BGK, które muszą być 

uruchomione, żeby można było to realizować.  

AGNIESZKA CHOMIUK Dyrektorka MOPR 

Dopowiedziała, że jest cały system modernizacji placówek, w oparciu                                             

o dofinansowanie też z BGK. Dlatego jest to rotowane, jak jest zwrot, to zaczyna 

się kolejna placówkę, tak, żeby mieć na wkłady własne i jednocześnie płynność. To 

jest taki system naczyń połączonych.  
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Radna ŻANETA GERYK przewodnicząca komisji  

Spytała o Przeróbkę i placówkę w kryzysie bezdomności, jak tu wygląda sytuacja                

i czy jakieś prace są poczynione.  

AGNIESZKA CHOMIUK Dyrektorka MOPR 

Powiedziała, że to jest dokładnie ta sama zasada.  Jest wniosek przyjęty na 

wszystkie placówki dla osób w bezdomności, w sprawie których złożono wnioski 

do BGK, ale dopiero jak spływają środki, uruchamiana jest kolejna inwestycja. Więc 

jeśli chodzi o Siennicką, to jest tam przygotowany projekt, też jest złożony wniosek, 

jest zaakceptowany, jak będą spływały środki, rozpocznie się kolejna inwestycja, 

żeby mieć płynność finansową.   

 

Radna MARTA MAGOTT 

Spytała, jaka jest prognoza czasowa.  

 

AGNIESZKA CHOMIUK Dyrektorka MOPR 

Odpowiedziała, że to bardzo trudno powiedzieć, bo nie mają aż takiego 

doświadczenia, ale albo GIS albo Wydział Mieszkalnictwa, który korzystał. Czasami 

jest to rok, półtora, czasami dwa lata a czasami po kilku miesiącach. W tamtym 

roku nie było żadnych dotacji, bo środki się wyczerpały.  

Radna ŻANETA GERYK przewodnicząca komisji  

Dopytała, bo ustawa narzuca, żeby ten projekt został zrealizowany, czy jest jakiś 

deadline na to, żeby ten dom powstał.  

AGNIESZKA CHOMIUK Dyrektorka MOPR 

Odpowiedziała, że deadline jest, ponieważ wyszły standardy ministerialne                              

i dlatego wszystkie placówki są modernizowane żeby spełniały standardy 

ministerialne. Standardy już obowiązują więc wszystkie nasze placówki powinny 

być dostosowane, ale tez wiadomo, ze zawsze jest ten okres, po wprowadzeniu 
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standardów, wprowadzający, kiedy ministerstwo daje czas samorządom, na razie 

nie ma jeszcze kontroli, żadnych kar. Czasami jest tak że jeśli do dostosowania jest 

niewielki zakres standardów, ale jeżeli wchodzi się na budowę, okazuje się, że 

wykonawca nie może zrobić tego wąskiego zakresu dostosowawczego tylko musi 

przeprowadzić więcej prac, a te prace są kompleksowe. A jeżeli chodzi o Równą, to 

jeden budynek został kompleksowo wyremontowany, spełnia wszystkie 

standardy, w drugim budynku zmniejszona została liczba osób, żeby spełniać 

standardy, bez remontu budynku, dlatego, że budynek drugi na Równej nie może 

być remontowany, bo koszt remontu przekracza koszt nowej inwestycji i właśnie 

ta nowa inwestycja – schronisko z usługami opiekuńczymi ma rekompensować te 

miejsca, które będą wygaszone.  

Więcej pytań nie było, przewodnicząca poddała projekt pod głosowanie, które 

przebiegło w następujący sposób: jednomyślnie 6 głosów za. 

opinia nr 17-6/124-59/2025– stanowi załącznik nr 4 do protokołu  

 

3. Opiniowanie projektu uchwały Rady Miasta Gdańska w sprawie 

podniesienia wysokości wynagrodzenia dla rodzin zastępczych 

zawodowych, rodzin zastępczych zawodowych pełniących funkcję 

pogotowia rodzinnego oraz prowadzących rodzinne domy dziecka – druk 

355.  

 

Projekt uchwały stanowi załącznik do protokołu z XVII sesji Rady Miasta Gdańska z dnia                         

26 czerwca 2025 roku. 

 

AGNIESZKA CHOMIUK – Dyrektorka MOPR 

Przedstawiła projekt uchwały zgodnie z załączonym uzasadnieniem.  

Radna ŻANETA GERYK przewodnicząca komisji  
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Wskazała, że ostatnim spotkaniu Związku Miast Polskich, gdzie była z radną Jolantą 

Banach i z panią dyrektor Agnieszką Chomiuk, był to temat wiodący praktycznie 

konferencji, z rekomendacjami, które potem pani Banach przekazała jako Gdańsk, 

wiodący ośrodek pod tym względem. Także w dobie kryzysu rodziny biologicznej, 

który jest widoczny, rodziny zastępcze są ważnym zasobem i dlatego jako miasto 

będziemy robić wszystko, by było ich jak najwięcej.  

Radna MARTA MAGOTT 

Spytała, ile jest rodzin zastępczych zawodowych w gminie.  

AGNIESZKA CHOMIUK – Dyrektorka MOPR 

Odpowiedziała, że chyba 68: pełniące funkcje rodziny zawodowej 25, zawodowe 

specjalistyczne 8, pogotowie rodzinne 7 i rodzinne domy dziecka 23, bo to są różne 

formy.  

Radna MARTA MAGOTT 

Podziękowała, bo to jest bardzo ważne, żeby te wynagrodzenia były wyższe. 

Dodała, że ma przyjemność współpracować ostatnio z pieczą zastępczą zawodową 

i z MOPR, dodała, że świetna robota, cudowny zespół ludzi. I takiej pracy, jak jest u 

nas, życzy w każdej gminie. I te dzieci są zadbane, zaopiekowane, że liczy się 

człowiek. Dodała, że dobrze, że będą podwyżki i ma nadzieję, że będą wyższe                        

w przyszłości.  

Radna JOLANTA BANACH  

Uzupełniła, że ministerstwo pracuje nad podwyżkami 1600.  

Radna ŻANETA GERYK przewodnicząca komisji  

Wskazała, że z taka informacją można iść w miasto Gdańsk, żeby być ta rodziną 

zastępczą, promować to. Bo tak, jak Gdańsk w takim procesie, jak prowadzi rodziny 

zastępcze, jak przygotowuje, uważa, że on jest do naśladowania dla innych gmin, 

też warto, żeby rodziny się nie bały a ludzie się często generalnie boją zostania 



9 

 

rodziną zastępczą. Oczywiste, że to nie jest lekka praca, bo oprócz wsparcia, 

pomocy, dzieci często są po traumach, po różnych przeżyciach, ale z taką pomocą 

zespołów, koordynatora można podjąć się tego wyzwania.  

Więcej pytań nie było, przewodnicząca poddała projekt pod głosowanie, które 

przebiegło w następujący sposób: jednomyślnie 7 głosów za. 

opinia nr 17-6/125-60/2025– stanowi załącznik nr 5 do protokołu  

 

4. Omówienie Raportu o stanie Miasta Gdańska za 2024 rok – w zakresie 

działania Komisji.  

Opiniowanie projektu uchwały Rady Miasta Gdańska w sprawie udzielenia 

Prezydentowi Miasta Gdańska wotum zaufania – Druk nr 354.  

 

Raport i projekt uchwały stanowi załącznik do protokołu z XVII sesji Rady Miasta 

Gdańska z dnia 26 czerwca 2025 roku. 

 

MAGDALENA WIKTOR Wydział Polityki Gospodarczej  

Przedstawiła raport i projekt uchwały zgodnie z załączonym uzasadnieniem.  

Radna ŻANETA GERYK przewodnicząca komisji  

Spytała, bo zainteresowało ją, czy w roku 2024 pozyskano tylko 16 rodzin 

zastępczych.  

Głosy z sali – aż.  

MONIKA CHABIOR Zastępczyni Prezydenta Miasta Gdańska  

Powiedziała, że zwykle to było 3-4 rocznie a w zeszłym roku, gdy była organizowana 

kampania - Daj przyszłość – zostań rodzicem zastępczym – w związku z tym 

rzeczywiście zwiększyła się liczba rodzin i zrekrutowanych zostało 16.  

 

AGNIESZKA CHOMIUK – Dyrektorka MOPR 
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Dodała, że to jest to bardzo dużo, ciężko będzie to powtórzyć.  

MONIKA CHABIOR Zastępczyni Prezydenta Miasta Gdańska  

Wspomniała też drugim aspekcie - o środkach pozyskanych przez MOPR na 

pogłębioną pracę socjalną z rodziną biologiczną, czyli dążenie do tego żeby 

przygotować rodzinę albo na powrót dziecka z pieczy zastępczej albo na 

utrzymanie dziecka aby ono nie musiało zostać zabezpieczone w pieczy zastępczej.  

AGNIESZKA CHOMIUK – Dyrektorka MOPR 

Wspomniała też, że z domu samotnej matki na Kochanowskiego przechodzi się na 

formę treningową dla matek i rodziców samodzielnych z dziećmi ale docelowo 

myśli się żeby pracować z całymi rodzinami trochę na wzór innych krajów.  

Radna ŻANETA GERYK przewodnicząca komisji  

Spytała o Stogi – bo w ramach biblioteki będzie robione centrum wsparcia. Spytała, 

czy tam dzieci przychodzą z orzeczeniami, czy tam są dokonywane, jak to jest? Kto 

tam może się dostać?  

MONIKA CHABIOR Zastępczyni Prezydenta Miasta Gdańska  

Odpowiedziała, że koncepcja narodziła się z tego, aby zrobić innowacyjna 

przestrzeń, tzw. z niską barierą wejścia, do której ludzie po prostu przychodzą, nie 

wstydzą się przyjść i tym miejscem miała być właśnie biblioteka, fajnie 

wyremontowana, w ciągu sklepów. Dodatkowo są tam uruchomione gabinety, one 

są uru7chomione ze środków tzw. kapslowych, czyli ich głównym celem jest 

profilaktyka lub interwencja z obszaru uzależnień, tam to zadanie realizuje 

Towarzystwo Mrowisko. Ale również ważne było aby wprowadzić funkcje 

kreatywne dla młodzieży, w związku z tym GAK wszedł tam ze studium 

nagraniowym muzycznym, jest też przestrzeń kawiarenki, obsługiwana przez Caffe 

Aktywni ze Stogów. Ważne było, aby spróbować innowacyjnej formuły, która była 

spotykana w różnych krajach, która nie stygmatyzuje osób, które przychodzą na 
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terapię. Wchodząc nie wszyscy musza wiedzieć czy idzie się do poradni, czy 

centrum aktywności lokalnej, czy do domu sąsiedzkiego czy biblioteki.  

Radna ŻANETA GERYK przewodnicząca komisji  

I ostatnie pytanie dotyczyło 20 tys. na oddolne inicjatywy organizacji 

pozarządowych.  

MONIKA CHABIOR Zastępczyni Prezydenta Miasta Gdańska  

Odpowiedziała, że tworząc program współpracy z organizacjami pozarządowymi 

realizowany jest w formule warsztatów, głównie odpowiada za to dyrektor Michał 

Zorena w Dolnej Bramie. Radny Kowalczys też często odwiedza. Celem tych 

otwartych spotkań dla organizacji pozarządowych jest z jednej strony 

zaprezentowanie co jako urząd, jako jednostki uważa się, że powinno zostać 

zlecone organizacjom pozarządowym w następnym roku ale także odsłuchanie 

organizacji i dowiedzenie się, w jaki sposób ta współpraca może lepiej 

funkcjonować. I w 2023 roku zauważono pewna lukę, w funduszach było sporo 

środków na małe granty, a bardzo dużo pieniędzy na zlecania zadań 

specjalistycznym organizacjom i organizacje zwróciły uwagę na to, że brakuje 

środków pomiędzy.  

MICHAŁ ZORENA Zastępca Dyrektora Wydziału Rozwoju Społecznego  

W 2024 roku takie zadania zostały po raz pierwszy wprowadzono  na wniosek 

organizacji pozarządowych z kwotą 200 tys. zł, żeby sprawdzić, jaki będzie odzew. 

I rok 24 zaowocował bardzo dużym zainteresowaniem organizacji pozarządowych 

składających wnioski, które rzeczywiście dotychczas nie znalazły swojego 

finansowania w programie współpracy, bo były nowatorskie albo miasto ich nie 

przewidziało. I w wyniku tego sukcesu na 2025 rok już przygotowano więcej 

środków, w tym roku jest to 500 tys. zł., bo mniej więcej na tyle spłynęło wniosków 

w 2024 roku, które były wartościowe. One dotyczą bardzo różnych rzeczy, 
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najczęściej z pogranicza sfer. Np. w tym roku jest to letnia świetlica szkolna dla 

dzieci na Biskupiej Górce.    

Radna MARTA MAGOTT 

Powiedziała, że szalenie istotne jest aby gmina patrzyła na rozwój organizacji 

pozarządowych, potem one zabezpieczają zadania, więc te dotacje instytucjonalne 

czy na rozwój instytucjonalny są szalenie istotne.  

Radna JOLANTA BANACH  

 Powiedziała, że przyłącza się do świętowania sukcesów, ponieważ program 

mieszkalnictwa społecznego, rodziny zastępcze, absolutnie fenomen na skalę 

polską, krajową. Dopina się też ładnie system wsparcia psychicznego i pomocy 

psychologicznej, system interwencji kryzysowej. Dodała, że dobrze byłoby gdyby 

radni byli sojusznikami Wydziału Rozwoju Społecznego, MOPR i prezydent. Jak 

wynika z raportu i sprawozdań MOPR, właściwie nie zmienia się liczba rodzin 

objętych pomocą społeczną, jej struktura jest różna, ale w tej strukturze 

niewątpliwie przybywa ludzi starszych, nominalnie. Przybywa gospodarstw 

jednoosobowych i wieloosobowych bez dzieci, czyli można przypuszczać, że są to 

ludzie starsi. Od paru lat nie zmienia się też liczba osób objętych usługami 

opiekuńczymi. Ale wobec takich faktów, od paru lat nie ma przyrostu dziennych 

domów pomocy i klubów pomocy, 6 domów dziennych i kluby chyba, to jest dla 

osób starszych, bo reszta to są środowiskowe domy pomocy z zaburzeniami 

psychicznymi i klubu samopomocy a to są zadania zlecone z administracji 

rządowej, czyli budżet państwa przekazuje pieniądze na domy dla osób                                   

z zaburzeniami psychicznymi, reszta jest po naszej stronie. Z pewnym smutkiem 

przyjmuje fakt, że po raz kolejny w Wieloletniej Prognozie Finansowej nie ma 

zaplanowanego chociaż jednego domu a potrzeba jest. Był tez spadek rodzin 

objętych pomocą finansową, ale to jest oczywiste, dlatego, że kryteria nie nadążały 

za wzrostem dochodów, czyli waloryzacją, rent, emerytur itd. Jeden dom 
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całodobowej opieki tez by się przydał. Dodała, że chciałaby też wiedzieć, jakie jest 

rozpoznanie potrzeb, bo w ewaluacji programu Wspólne miasto są wskaźniki                          

i gdyby można było wiedzieć, z czego one wynikają, bo ta wskaźniki nasycenia na 

dzielnice ośrodkami wsparcia, całodobowe domy, dzienne domy itd.  Jeżeli jest 

informacja, że coś się szykuje, jeśli chodzi o opiekę instytucjonalną, taką 

środowiskową, quasi instytucjonalną, to byłaby bardzo wdzięczna. 

MONIKA CHABIOR Zastępczyni Prezydenta Miasta Gdańska  

Po pierwsze, rzeczywiście i oczywiście, w ramach działań 

deinstytucjonalizacyjnych, ale też otwierania się i wspierania osób w tym celu 

naszego długiego, niezależnego życia, które jest w strategii, potrzeba więcej 

środowiskowego wsparcia i tutaj jest jedno pozytywne zdarzenie, które miało 

miejsce w tym roku, udało się dopiąć otwarcie dziennego domu opieki dla osób 

starszych na Pieckach Migowo, on został uruchomiony w ramach Senior Plus                       

i współpracy ze spółdzielnią. Dąży się, żeby kolejne miejsca otwierać. Jeśli chodzi     

o wskaźnik zapisany w programie rozwojowym Wspólne miasto, zastanawiano się, 

w jaki sposób uchwycić to, o co chodzi, założono, że długie niezależne życie 

wymaga tego, by w każdej dzielnicy w miarę równomiernie były ulokowane usługi 

społeczne, takie, na które mieszkaniec może się natknąć. Też ważne było, żeby 

monitorować zagęszczenie usług tam, gdzie wiadomo, że ta siatka jest za mała, np. 

Gdańsk Południe, gdzie wiadomo, że potrzebne jest zwiększenie tych usług. Stąd 

taki autorski wskaźnik z zespołem został opracowany, a to, co nie zostało ujęte, to 

te usługi, które są zbiorcze dla całego miasta, bo ważne były te lokalne usługi.  

AGNIESZKA CHOMIUK – Dyrektorka MOPR 

Dodała, że prawdopodobnie placówka rehabilitacji społecznej, czyli te placówki 

tworzone jako bajpasy w momencie, kiedy nie ma zgody na śdsy, tworzone są 

placówki, które są możliwe oczywiście, tylko nie mają finansowania rządowego, ale 

jest decyzja, że śds, czyli na domy i placówka rehabilitacji społecznej prowadzona 
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przez Caritas będzie przekształcona w śds i wtedy tam będzie też jakaś dzienna 

forma – albo klub albo dzienny dom, ale dla osób starszych. Dzisiaj też była 

rozmowa, bo Caritas zastanawia się nad przekształceniem jednego miejsca, które 

mieli dla migrantów i teraz ta funkcja się wyczerpała, dzisiaj też rozmawiała                         

z księdzem, żeby zaproponować im rodzinny dom samopomocy dla osób 

starszych i są bardzo chętni. Więc byłyby albo klub albo dzienny nowy i rodzinny 

dom pomocy być może jeszcze w tym roku. I też dodatkowe wsparcie na Dolnej, 

dla osób z niepełnosprawnościami, dla ich rodzin, w tym też dla ich dzieci. Też 

ksiądz dziś powiedział, że prawdopodobnie DPS prowadzony dzisiaj przez ks. 

Nowinę przejdzie cesję na Caritas, więc by były tam miejsca nowe w DPS plus na 

Fromborskiej. Też rozmowa była aby tam zwiększyć liczbę miejsc, zlecane jest to 

Caritasowi już dzisiaj ale też ma być więcej miejsc dla Gdańska. Więc sporo w tym 

roku się zadzieje.   

Radna JOLANTA BANACH  

Raz jeszcze zaapelowała do komisji o solidarność budżetową, jak powstają 

założenia do budżetu, żeby być asertywnym i wspierać ten kierunek, bo dzisiaj 

opieka i wsparcie dla osób niepełnosprawnych i starszych to jest najpoważniejsze 

wyzwanie. Są różne polityki a dopiero zabieramy się za politykę senioralną                           

w Gdańsku.  

Radna MARTA MAGOTT 

Spytała o rodzinny dom pomocy, skąd ta nazwa.  

AGNIESZKA CHOMIUK – Dyrektorka MOPR 

Odpowiedziała, że to taka forma jak rodzinny dom dziecka, tylko dla osób 

starszych, forma jest rodzinna, ona wymaga większej trochę samodzielności niż 

dom pomocy społecznej, gdzie opieka jest całodobowa ale też medyczna                                    

a w rodzinnym domu pomocy jest opieka domowa, opiekuńcza. Ale to też może 
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prowadzić organizacja pozarządowa. Stąd Caritas, który ma taką misję, chce, ma 

lokal, więc jest nadziej, że to będzie.  

Radna JOLANTA BANACH  

Powiedziała, że jest 11 usług sąsiedzkich wspierających.  

AGNIESZKA CHOMIUK – Dyrektorka MOPR 

Sprostowała, że usługi sąsiedzkie nie, było 61 jeśli chodzi o usługi sąsiedzkie.  

Radna JOLANTA BANACH  

Dodała, że może warto by było zintensyfikować promocję tych usług sąsiedzkich 

tak, jak pozyskiwania rodzin zastępczych, dlatego że to jest pierwszy być może 

element wsparcia tych osób uwięzionych na tych wyższych piętrach bez windy. 

Tutaj potrzeba rozwiązań głębszych, prawnych, ale te usługi sąsiedzkie wymagają 

wsparcia, bo narasta problem izolacji na wyższych piętrach.  

AGNIESZKA CHOMIUK – Dyrektorka MOPR 

Odpowiedziała, że jeśli chodzi o usługi sąsiedzkie, to jest też zadanie i program 

rządowy. Jest to tam bardzo konkretnie opisane. Ale to będzie dalej realizowane, 

usługi MOPR-u są wzbogacane o te inne elementy. Za chwilę stworzy się może taki 

‘nasz’ model, który będzie montażowy robiony.  

Radny PIOTR GIERSZEWSKI  

Przywołał ponownie sprawę dziennych domów. Powiedział, że kiedyś był 

zwolennikiem, żeby to miasto prowadziło, ale od wielu lat przekazano to 

organizacjom pozarządowym i w sumie ta usługa jest dobrze oceniana i prosi                      

o więcej. Powstaje rzeczywiście coraz większy deficyt, ponieważ nie nadąża się nad 

starzejącym się społeczeństwem gdańskim i tego typu placówki są deficytem. 

Poprosił o odpowiedź dyrektor Chomiuk, jak pozyskano te 16 rodzin zastępczych, 

czy zdiagnozowała przyczynę tego sukcesu, żeby to kontynuować.                            

Podziękował też za kontynuację dwóch projektów, o których była dzisiaj mowa – 
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fit klasa i 6-10-14 i teraz doszło jeszcze 18+. I zapytał, czy dołożenie 18+ nie 

spowoduje że zabierze się dzieciom i młodzieży.  

AGNIESZKA CHOMIUK – Dyrektorka MOPR 

Odpowiedziała, że jeśli chodzi o dzienne domy, to co roku w budżecie przynajmniej 

jedna formę dla osób starszych albo osób z niepełnosprawnościami i jedną formę 

dla dzieci i młodzieży planuje się. Wiadomo, że lepiej byłoby, gdyby było więcej, ale 

też zawsze musi być potencjał w środowisku lokalowym, organizacji, która to 

prowadzi, ale w tym roku te 2 na pewno zostaną utworzone. Jeśli chodzi o ten 16 

nowych rodzin zastępczych, to trochę jest to zdiagnozowane, a nie wszystko 

jeszcze jest zewaluowane. Na pewno duży wysiłek został zrobiony w promocji, 

takich działań trochę marketingowych, czyli profile, strony, kampanie wszędzie 

wyświetlane, nawet w komunikacji regionalnej. Drugie, na pewno pomogło wyjście 

w miasto, pracownicy jeździli darmowym tramwajem i tam rozdawali ulotki, 

informowali, więc takie działania na wszystkich możliwych wydarzeniach 

miejskich, przystanek na jarmarku św. Dominika. Pozyskiwanie rozpoznawalnych 

twarzy, była Agata Młynarska, teraz Magda Różczka. Ponadto, chodzi się do firm, 

kościołów, wszędzie tam, gdzie chcą ludzie rozmawiać. A drugi element, równie 

ważny, że bardzo dużo się dzieje pocztą pantoflową, rodziny doceniają zmiany, 

które są, doceniają dodatkowe wsparcie, to, że się z nimi rozmawia, że powstała 

rada rodzin, że maja wpływ na niektóre elementy, że są zlecane takie działania 

sieciujące, obsługa prawna dedykowana rodzinom zastępczym, łącznie                                   

z postępowaniem procesowym, przedstawicielstwem, więc to jest ten drugi 

element.   

MONIKA CHABIOR Zastępczyni Prezydenta Miasta Gdańska  

Dopowiedziała o programie 6-10-14 dla zdrowia realizowany jest nieustannie od 

wielu lat, 18+ z inicjatywy Gumed głownie, były próby wprowadzenia od 4 lat. Nie 

jest to łatwy komponent, dlatego, że 18 latki są już dorośli i niekoniecznie chcą 
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wchodzić w te badania, bo przy 6-10-14 fajnie, bo jest populacyjne badanie, 

przynosi świetne efekty, tutaj jest trudniej, ale są pewne osoby, które korzystają. 

To jest na pewno fajny program, jeśli chodzi o dostępność do specjalistów, bo jest 

głównie nakierunkowany na osoby zagrożone otyłością ale są wyłapywane 

również inne schorzenia lub ryzyka, więc są osoby, które chcą z tego korzystać.  

DAMIAN AWIERUSZKO Zastępca Dyrektora Wydziału Rozwoju Społecznego 

I jest to kontynuowane po liftingu z jednej strony z naszej inicjatywy a z drugiej                     

z ewaluacji wykonanej przez Gumed, gdzie rzeczywiście doświadczenia z paru lat, 

były niekorzystne próby dotarcia w ten sam sposób co do 6-10-14 za 

pośrednictwem szkół, w taki standardowy sposób, nie przynosiło odpowiednich 

skutków, natomiast teraz od tego odchodzimy, przeformowano formy dotarcia na 

bardziej nowoczesne – możliwość umawiania się indywidualnego tych młodych 

osób, niekoniecznie za pośrednictwem szkół średnich jak tego głównego kanału. 

Wymagało to przeformowania formy dotarcia, trochę jak w MOPR z rodzinami 

zastępczymi. Clou było wejście w nowoczesne media, inne sposoby dotarcia.  

GRZEGORZ SZCZUKA Dyrektor Gdańskiego Centrum Usług Wspólnych  

Nie zmieniła się sama zawartość i przedmiot, tylko forma komunikacji. Zamysł był 

taki, żeby wchodząc w dorosłość nastolatek dostał taki paszport zdrowia, czyli 

stajesz się dorosły i teraz dostajesz punkt wyjścia a teraz co dalej z tym zrobisz.  

Radny PIOTR GIERSZEWSKI  

Przyznał, że dotrzeć do 18 – latka i jeszcze wciągnąć go do współpracy jest 

fenomenem.  

DAMIAN AWIERUSZKO Zastępca Dyrektora Wydziału Rozwoju Społecznego 

Dodał, że kasa na ten pogram jest zabukowana od 4 lat pry tej formie stacjonarnej. 

Były tam rzeczywiście niewykonania, natomiast teraz będzie schodzić się                              

z niewykonań tego programu.  



18 

 

Radny PIOTR GIERSZEWSKI  

Dopowiedział, że to jest nowatorski program na skalę kraju, tego nie ma w Polsce. 

Jak głębiej przestudiował ten temat stwierdził, że tam jest mnóstwo zalet, za mało 

się chwalimy tego typu programem, który trwa już bardzo długo. Jest dzisiaj mapa 

zdrowotna dorosłych ludzi.  

DAMIAN AWIERUSZKO Zastępca Dyrektora Wydziału Rozwoju Społecznego 

Wspomniał, że chwaliliśmy się dużo, program 6-10-14 zebrał przez lata wiele 

różnych nagród cyklicznie, jest też takim protoplastą różnych programów, które 

dzieją się na terenie kraju w następstwie. Programowi 18+ trzeba dać okrzepnąć. 

Dodatkowo, nikomu nie trzeba było zabierać.  

MONIKA CHABIOR Zastępczyni Prezydenta Miasta Gdańska  

Wspomniała o drugim, nowym komponencie, mianowicie dotychczas był program 

fitklasa, czyli lekcje wf ze specjalistą w klasach 1-3, złoty wiek motoryczności.                      

W Gdańsku też, to jest ewenement na skale kraju, że takie coś jest realizowane od 

bardzo wielu lat, a teraz został rozwinięty kolejny komponent, fit school. On jest 

promowany w całej Polsce, we współpracy z fundacją Medicover, ale został 

wymyślony na bazie Zip-u również.  Jest to zestaw narzędzi onlinowych dla 

nauczycieli po to żeby ćwiczyć z dziećmi podczas krótkich przerw w zajęciach, 

wydolność oddechowo-krążeniową. Jest to bardzo przemyślane, przez te 5-10 

minut w przerwach żeby dzieci też w starszych klasach pobudzać do ćwiczeń.                    

W pierwszych miesiącach skorzystało z Gdańska kilkaset nauczycieli, więc bardzo 

dużo, teraz to jest już ogromny zasięg krajowy.  

GRZEGORZ SZCZUKA Dyrektor Gdańskiego Centrum Usług Wspólnych  

Przy Fitklasie trzeba wspomnieć też o jednej rzeczy, to się są żadne nowe 

pieniądze, one są położone w oświacie i to są środki, które przez lata były 

przeznaczane na gimnastykę korekcyjną, na która chodziły dzieci ze skierowaniem. 

Chodziło znowu o wyjście z tej stygmatyzacji, że chodzą tylko ci z tymi kwitami i że 
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to było przymusowe, tylko że mogą iść wszyscy, to jest dokładnie ten sam pieniądz, 

tylko gimnastyka korekcyjna jest ubrana w ładniejsze opakowanie i jest dla 

wszystkich, niekoniecznie ze skierowaniem.  

Radny ANDRZEJ KOWALCZYS  

Wspomniał o akcjach MOPR, które miał okazję spotkać na Zielonym rynku na 

Przymorzu.  

Radna ŻANETA GERYK przewodnicząca komisji  

Powiedziała, że prezentacja chyba w 1/20 pokazała naprawdę czym zajmuje się 

polityka społeczna w mieście Gdańsku. Z dumą można powiedzieć, że to jest 

obszar, tzw. niekończąca się opowieść. Dodała, że ma nadzieję, że na sesji znajdzie 

się wiele pozytywnych głosów radnych, którzy będą mogli wykazać zadowolenie, 

bo to jest nasza praca. Podziękowała za prezentację, zaproponowała przejście do 

głosowania, które przebiegło w następujący sposób: 6 głosów za przy 1 głosie 

wstrzymującym się. 

opinia nr 17-6/126-61/2025– stanowi załącznik nr 6 do protokołu  

 

MONIKA CHABIOR Zastępczyni Prezydenta Miasta Gdańska  

Podziękowała całej komisji za świetna współpracę, bardzo dobrze to się nam 

układa. Jesteśmy w bieżącym kontakcie. Podziękowała też za wszystkie 

wychodzące inicjatywy, bo są bardzo cenne.  

 

Radna ŻANETA GERYK przewodnicząca komisji  

Dodała, że też komisja się orientuje, można powiedzieć to na sesji.  

5. Opiniowanie projektu uchwały Rady Miasta Gdańska w sprawie nadania 

statutu Gdańskiemu Urzędowi Pracy – druk 359.  
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Projekt uchwały stanowi załącznik do protokołu z XVII sesji Rady Miasta Gdańska z dnia                         

26 czerwca 2025 roku. 

 

ROLAND BUDNIK Dyrektor Gdańskiego Urzędu Pracy  

Przedstawił projekt uchwały zgodnie z załączonym uzasadnieniem.  

Radna ŻANETA GERYK przewodnicząca komisji  

Spytała o kwestie związane z zatrudnianiem cudzoziemców, w świetle nowej 

ustawy zmieniają się regulacje w tym zakresie a miasto Gdańsk dużo 

cudzoziemców ma i coraz więcej ludzi przyjeżdża, patrząc na statystyki 

zamieszkiwania, warto by było żeby pan powiedział co się z tym zakresie zmieni.  

ROLAND BUDNIK Dyrektor Gdańskiego Urzędu Pracy  

Od 1 czerwca weszła w życie ustawa o warunkach dopuszczalności powierzenia 

pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Najważniejsza 

zmiana to pełna elektronizacja procesu, pracodawca nie będzie mógł uzyskać 

żadnego dokumentu i nie będzie mógł się zwrócić o cokolwiek w inny sposób niż 

elektronicznie, za pośrednictwem portalu internetowego praca.gov.pl.                                    

Już do tej pory w 90% zelektronizowane były usługi w tym zakresie ale teraz jest 

absolutny obowiązek. Kolejna sprawa, do tej pory pracodawca nie musiał a teraz 

będzie musiał przesyłać do urzędu pracy kopię umowy o pracę cudzoziemca                             

i ta umowa o pracę musi być tak sformułowana, że cudzoziemiec nie może 

otrzymać niższego wynagrodzenia niż najniższa krajowa obowiązująca w Polsce i 

nie będzie mógł otrzymać niższego wynagrodzenia niż mają Polacy na 

równorzędnych stanowiskach. Kolejne zmiany to w przypadku, kiedy będzie 

składał zaświadczenie o powierzeniu pracy cudzoziemcowi i będzie się starał                          

o takie zaświadczenie z urzędu pracy, które pozwala na pracę przez dwa lata, 

legalną na naszym terytorium, będzie musiał informować GUP o każdej zmianie w 

tej umowie, tzn. po rzeczywistym podjęciu pracy przez cudzoziemca w ciągu 7 dni 

i będzie musiał informować w ciągu 14 dni o każdym przypadku nie podjęcia pracy 
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bądź nie podjęcia pracy w terminie. Zresztą takie nie podjęcie pracy będzie 

skutkowało utratą ważności zaświadczenia które uprawnia do pracy. Przepisy 

zobowiązują również do bardzo rygorystycznego przestrzegania pewnych zasad, 

tzn. nie otrzyma zezwoleni na pracę cudzoziemca pracodawca, jeżeli ma 

jakiekolwiek zobowiązania wobec instytucji publicznych takich jak ZUS, urząd 

skarbowy. W związku z tym na GUP spada bardzo dużo pracy, żeby zanim przyjmie 

się taki wniosek od pracodawcy, dokonać weryfikacji informacji. A jak wynika                          

z doświadczeń na razie dwutygodniowych, po wejściu w życiu tej ustawy, większość 

pracodawców, która występuje o takie zezwolenia,  ma problemy finansowe. 

Również podobne zasady obowiązują, jeśli chodzi o ustawę o rynku pracy                                       

i służbach zatrudnienia, otóż z kolei ta druga ustawa wprowadziła obowiązek, też 

trzeba to weryfikować, każde złożenie oferty pracy w urzędzie, czyli 

zapotrzebowanie na pracownika przez pracodawców, zatrudniających polskich 

obywateli również musi być poprzedzony przez GUP czy są zaległości w ZUS                            

i gdziekolwiek w systemie publicznym. I jest obowiązek nie przyjęcia oferty pracy, 

jeżeli pracodawca zalega w ZUS np. na kwotę 500 zł. To utrudnia życie i utrudnia 

pracodawcom, przyjęto w Gdańsku, że pracodawca, który zalega na kwotę do 10 

tys. to przymknie się oko, bo to może być nawet w ciągu danej godziny, może się 

to zmienić, w ZUS mogą nie zdążyć zaksięgować tego, w związku tym podaje się 

informację, że system pokazuje, że jest zaległość i prośba o uregulowanie tego. 

Bardzo często pracodawca nie ma nawet świadomości, że ma jakieś zaległości, 

jeżeli one są małe. Dodał, że w 37 przypadkach odmówiono przyjęcia ale tam były 

zaległości na kwotę 300 tys., 500 tys., 1,5 mln. Takich pracodawców w Polsce jest 

cała masa. Z tego powodu następuje spadek ofert pracy, które można przedstawić 

osobom bezrobotnym. A z drugiej strony ta ustawa wprowadziła bezwzględny 

obowiązek instytucji publicznych do składania ofert w urzędzie pracy. A więc takie 

instytucje jak urząd miasta Gdańska, urząd skarbowy, urząd wojewódzki, urząd 
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marszałkowski itd., one wszystkie musza zgłaszać wolne miejsca pracy, mają 

obowiązek i z tego tytułu trochę ofert przybyło.  

Radna ŻANETA GERYK przewodnicząca komisji  

Zapytała jeszcze o regulację, gdy jest Polak i cudzoziemiec, Polak miał 

pierwszeństwo a teraz?  

ROLAND BUDNIK Dyrektor Gdańskiego Urzędu Pracy  

A teraz zniesiony został tzw. test rynku pracy, gdzie jeżeli pracodawca starał się u 

wojewody o zezwolenie na pobyt i pracę, powyżej 3 lat, to najpierw musiał taki 

pracodawca uzyskać informację, że nie ma na to miejsce wolne zgłoszone przez 

pracodawcę Polaka. Tego już nie ma. Ale zostało zastąpione innym mechanizmem, 

takim, że wojewoda będzie publikował listę zawodów, w których można albo nie 

można zatrudnić cudzoziemców i te zawody będzie otrzymywał z urzędów pracy.  

Radny KRYSTIAN KŁOS  

Listy (zawodów) które są potrzebne w danym województwie do pracy, w pierwszej 

kolejności będą przyjmowani.  

ROLAND BUDNIK Dyrektor Gdańskiego Urzędu Pracy  

Dodał, że są zawody, które są potrzebne gdańskiej czy pomorskiej gospodarce.                   

I w tych branżach nie ma Polaków, w związku z tym jak najbardziej jest zielone 

światło, że można zatrudniać cudzoziemca wtedy, tam, gdzie faktycznie są to 

zawody deficytowe. Niekoniecznie ma się zatrudniać cudzoziemców tam, gdzie 

mamy nadmiar polskich fachowców, którzy są zarejestrowani jako bezrobotni, to 

nie ma większego sensu wtedy.  

Radny KRYSTIAN KŁOS  

Dodał, że ta lista jest płynna, elastyczna, w zależności od potrzeb danego 

województwa.  

ROLAND BUDNIK Dyrektor Gdańskiego Urzędu Pracy  
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Powiedział, że takiej listy jeszcze nie ma, prawdopodobnie będzie stworzona                      

w najbliższym czasie. Sądzi, że to będzie powstawało przez kilka miesięcy, do końca 

roku pewnie, ta ustawa zostanie zderzona z rzeczywistością, nastąpią propozycje 

zmian w ustawie a niektóre przepisy się utrwalą.  

Radna MARTA MAGOTT  

Pytanie czy każdym działaniem wyrównywania szans na pewno nie 

dyskryminujemy kogoś innego, to oczywiście dyskusja na dłużej, powiedziała, że 

zrodziło się jej wiele zastrzeżeń do tej listy zawodów, które mogą być wykonywane 

przez cudzoziemców.  

MONIKA CHABIOR Zastępczyni Prezydenta Miasta Gdańska  

Dopowiedziała, że to są różne zawody urzędowe, związane ze służbą publiczną, po 

prostu wykluczające dla osób nieposiadających polskiego obywatelstwa, więc taka 

lista zawodów zawsze była.  

ROLAND BUDNIK Dyrektor Gdańskiego Urzędu Pracy  

Powiedział, że przedstawił najważniejsze zmiany dot. ustawy o cudzoziemcach.                    

A jeśli chodzi o ustawę o rynku pracy, to z kolei osoby bezrobotne teraz będą mogły 

być bezrobotne przez trzy lata, do tej pory było bezterminowo a teraz będzie 

można przebywać w ewidencji maksymalnie przez trzy lata, po tym czasie te osoby 

będą wyłączane z ewidencji, będą mogły ponownie się zarejestrować po 90 dniach.  

MONIKA CHABIOR Zastępczyni Prezydenta Miasta Gdańska  

Dopytała, czy to chodzi o cudzoziemców z krajów trzecich, spoza Unii Europejskiej.  

ROLAND BUDNIK Dyrektor Gdańskiego Urzędu Pracy  

Dopowiedział, że obywateli pochodzących z Unii Europejskiej to nie dotyczy, są 

traktowani tak, jak Polacy, mowa jest o krajach takich, jak: Ukraina, Białoruś, 

Gruzja, Armenia, Mołdawia. Wskazał, że ostatnia istotna zmiana jest taka, że do tej 

pory osoby bezrobotne rejestrowały się w urzędzie pracy ze względu na miejsce 

zameldowania a w tej chwili będą mogły się rejestrować ze względu na miejsce 
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zamieszkania. To jest krok w dobra stronę, ponieważ jeżeli ktoś przyjechał do 

Gdańska na studia a mieszkał w Giżycku i jest zameldowany w Giżycku, po studiach 

chce tu zostać i pracować, to może się zarejestrować ze względu na miejsce 

zamieszkania, bo wynajmuje mieszkanie w Gdańsku i tutaj trzeba go 

zarejestrować, to jest ułatwienie. 

Radna ŻANETA GERYK przewodnicząca komisji  

Spytała, czy były konsultacje z gminami, powiatowymi urzędami pracy, z panem, 

przy tworzeniu tej nowej ustawy.  

ROLAND BUDNIK Dyrektor Gdańskiego Urzędu Pracy  

Odpowiedział, że były konsultacje i bardzo dużo uwag GUP zgłosił, nie 

uwzględniono żadnej. Dodał, że spodziewane jest, że po wejściu w życie tej ustawy 

spadnie liczba ofert pracy i wzrośnie liczba bezrobotnych, przynajmniej                         

w pierwszym okresie. Nie można wyłączyć bezrobotnego z powodu 

niepotwierdzenia gotowości do pracy, bezrobotny nie musi już przychodzić do 

urzędu, wystarczy, że zadzwoni, albo napisze maila, że jest w dalszym ciągu gotowy 

do podjęcia zatrudnienia.  

Radna ŻANETA GERYK przewodnicząca komisji  

Zaproponowała przejście do głosowania, które przebiegło w następujący sposób:  

jednogłośnie 6 głosów za.  

opinia nr 17-6/127-62/2025– stanowi załącznik nr 7 do protokołu  

6. Opiniowanie projektu uchwały Rady Miasta Gdańska zmieniającej uchwałę                    

w sprawie utworzenia jednostki budżetowej Gdańskiego Ośrodka Pomocy 

Psychologicznej dla Dzieci i Młodzieży – druk 360. 

Projekt uchwały stanowi załącznik do protokołu z XVII sesji Rady Miasta Gdańska z dnia                         

26 czerwca 2025 roku. 

DAMIAN AWIERUSZKO Zastępca Dyrektora Wydziału Rozwoju Społecznego  

Przedstawił projekt uchwały zgodnie z załączonym uzasadnieniem.  
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MONIKA CHABIOR Zastępczyni Prezydenta Miasta Gdańska  

Ośrodek prowadzi terapie i był dotychczas takim ośrodkiem realizacji zadań 

terapeutycznych, wykształcił świetną kadrę, ma b. dobre relacje min.                                           

z Uniwersytetem Gdańskim, ale też z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi. 

I ma być razem z Wydziałem Rozwoju Społecznego współkoordynatorem 

gdańskiego programu ochrony zdrowia psychicznego i innych polityk związanych 

z realizacją zadań, czyli takie zadania zarządcze z obszaru polityk ochrony zdrowia 

psychicznego w mieście. A ośrodek będzie na Ogińskiego na Siedlcach, w tym 

dużym kompleksie, gdzie uruchomionych zostanie 49 mieszkań, jeden budynek 

usługowy, miejski zespół orzekania o niepełnosprawności oraz ośrodek.  

 

JOANNA BUCHHOLC Zastępca Dyrektora Gdańskiego Ośrodka Pomocy 

Psychologicznej dla Dzieci i Młodzieży  

 Powierzchnia ponad 620 m a teraz jest na Racławickiej 200 m, także z 10 

gabinetów psychoterapeuci przejdą do 18 gabinetów, będzie też bardzo duża sala 

integracji sensorycznej, czyli bardzo kompleksowe, specjalistyczne świadczenia.                  

I też działania są w tym kierunku żeby rozszerzyć zakres świadczeń skierowanych 

do wszystkich mieszkańców, czyli do seniorów i zajmować się tą pomocą 

psychoterapeutyczną ale również  do młodych dorosłych, którzy przekroczyli 24 

rok życia, którzy też bardzo wsparcia potrzebują. Dodała, że bardzo się cieszą jako 

ośrodek, proszą o pozytywna opinię do uchwały, bardzo się cieszą, ze jest takie 

myślenie, bo potrzeby są duże a ośrodek jest gotowy i będzie to chętnie 

realizować.  

Radna MARTA MAGOTT  

Spytała, czy dzięki temu kadra się poszerzy.   

 

JOANNA BUCHHOLC Zastępca Dyrektora Gdańskiego Ośrodka Pomocy 

Psychologicznej dla Dzieci i Młodzieży  

Odpowiedziała, że będą się starać aby tą kadrę poszerzyć.  
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Radny PIOTR GIERSZEWSKI  

Spytał, czy w związku z tymi zmianami statutowymi będzie konkurs na stanowisko 

dyrektora ogłaszany czy kadra zostanie przeniesiona.  

MONIKA CHABIOR Zastępczyni Prezydenta Miasta Gdańska  

Odpowiedziała, że to jest zmiana statutowa, nazwy, w tej chwili jest pani dyrektor 

Teresa Smoła od wielu lat, pani wicedyrektor Joanna Buchholc. Dodała, że we 

wszystkich jednostkach dba się o ciągłość kadry, bo to jest duża specyfika, jeśli 

chodzi o terapeutów, zespół ma duże zasługi a nie jest łatwo, ponieważ 

konkurencja na rynku psychologów, psychoterapeutów jest ogromna. Ośrodek 

również kształci terapeutów, oferując osobom kształcącym się odpowiedniego 

doświadczenia zawodowego, to jest dodatkowa ważna misja. Też ośrodek od wielu 

lat przyjmuje na siebie różne nowe zadania, chyba 2 czy 3 lata temu przyjął na 

siebie zadanie obsługi rodzin, które mają dzieci z FAS, to było zlecano na zewnątrz, 

teraz w całości realizuje to ośrodek. Tych zadań jest coraz więcej, one coraz 

bardziej przyjmują formę koordynacji, współpracy, głównie z poradniami 

psychologiczno-pedagogicznymi, również w trakcie finansowania projektu                             

z Unicef. To nie jest tak, że ta zmiana jest proponowana, ponieważ chce się 

przekształcić ośrodek, widać, jak ośrodek się rozwija, ma to być uprawomocnione 

w statucie i dalej kroczyć ta drogą. Dodała, że dyrektor Smoła od początku, jak 

zaczęły współpracować, prosiła o znalezienie nowej formuły jeśli chodzi o lokal.  

Radna ŻANETA GERYK przewodnicząca komisji  

Zaproponowała przejście do głosowania, które przebiegło w następujący sposób:  

jednogłośnie 5 głosów za.  

 

opinia nr 17-6/128-63/2025– stanowi załącznik nr 8 do protokołu  

 

7. Opiniowanie projektu uchwały Rady Miasta Gdańska zmieniającej uchwałę                            

w sprawie wprowadzenia programu restrukturyzacji należności pieniężnych 
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mających charakter cywilnoprawny przypadających Gminie Miasta Gdańska 

– Gdańskim Nieruchomościom samorządowemu zakładowi budżetowemu                                 

z tytułu najmu lub bezumownego korzystania z lokali wchodzących w skład 

mieszkaniowego zasobu Gminy Miasta Gdańska, komórek, garaży oraz 

gruntów administrowanych przez Gdańskie Nieruchomości – samorządowy 

zakład budżetowy, a nie wykorzystywanych do prowadzenia działalności 

gospodarczej – druk 361.  

 

Projekt uchwały stanowi załącznik do protokołu z XVII sesji Rady Miasta Gdańska z dnia                         

26 czerwca 2025 roku. 

 

JANUSZ LEMAN Dyrektor Wydziału Mieszkalnictwa  

Przedstawił projekt uchwały zgodnie z załączonym uzasadnieniem.  

 

Radna ŻANETA GERYK przewodnicząca komisji  

Spytała, kto może podejść do programu restrukturyzacji, jakie warunki trzeba 

spełnić. Spytała też, czy zdarza się, że osoba będąca w procesie restrukturyzacji 

niestety również nie wypełnia warunków.  

JANUSZ LEMAN Dyrektor Wydziału Mieszkalnictwa  

Odpowiedział, że bardzo rzadko, ale zdarza się. Potem wszystko jest od nowa, 

monituje się, windykacja. A warunki, jest wysyłane powiadomienie o możliwości 

skorzystania z programu skorzystania z restrukturyzacji, ale można wystąpić 

samemu, trzeba mieć zadłużenie i chęć tak naprawdę. Jedynie wyłączone są  

osoby, które niszczą, zachowują się, robią kłopot.  

Radna JOLANTA BANACH  

Poprosiła żeby na sesję przygotować plan zadłużenia ogólnego.  

JANUSZ LEMAN Dyrektor Wydziału Mieszkalnictwa  
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Powiedział, że to jest 46 mln, które zrestrukturyzowano, uzyska się z tego połowę, 

ale zawsze.   

Radna ŻANETA GERYK przewodnicząca komisji  

Więcej pytań w dyskusji nie było, zaproponowała przejście do głosowania, które 

przebiegło w następujący sposób: jednogłośnie 6 głosów za.  

 

opinia nr 17-6/129-64/2025– stanowi załącznik nr 9 do protokołu  

8. Opiniowanie projektu uchwały Rady Miasta Gdańska w sprawie określenia 

kryteriów uprawniających do ubiegania się o zawarcie umowy najmu lokalu 

mieszkalnego w budynkach mieszkalnych przy ul. Ogińskiego 26, 27 i 28                                     

w Gdańsku – druk 386. 

 

Projekt uchwały stanowi załącznik do protokołu z XVII sesji Rady Miasta Gdańska z dnia                         

26 czerwca 2025 roku. 

 

JANUSZ LEMAN Dyrektor Wydziału Mieszkalnictwa  

Przedstawił projekt uchwały zgodnie z załączonym uzasadnieniem.  

Radna ŻANETA GERYK przewodnicząca komisji  

Spytała o wysokość czynszu w tych lokalach. 

JANUSZ LEMAN Dyrektor Wydziału Mieszkalnictwa  

Odpowiedział, że taki sam, jak na komunalnych, TBSowych bardziej, ale jeszcze nie 

jest wyliczony, szczegółowe dane będą wyszczególnione w rozporządzeniu.  

Radna ŻANETA GERYK przewodnicząca komisji  

Dodała, że warto to przygotować na sesję, ponieważ Jolanta Banach na - pewno 

zada pytanie o to. Więcej pytań w dyskusji nie było, zaproponowała przejście do 

głosowania, które przebiegło w następujący sposób: jednogłośnie 5 głosów za.  
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opinia nr 17-6/130-65/2025– stanowi załącznik nr 10 do protokołu 

9. Rozpatrzenie wniosku Prezydenta Miasta Gdańska dotyczącego zawarcia 

umowy najmu lokalu mieszkalnego przy ulicy Nowiny w Gdańsku na czas 

nieoznaczony (pismo WM-II.7123.466.2024.PM). 

 

JANUSZ LEMAN Dyrektor Wydziału Mieszkalnictwa  

Przedstawił wniosek.  

Radna ŻANETA GERYK przewodnicząca komisji  

Zaproponowała pozytywne rozpatrzenie wniosku. Głosowanie przebiegło                                

w następujący sposób: jednogłośnie 5 głosów za. 

 

opinia nr 17-6/131-66/2025– stanowi załącznik nr 11 do protokołu  

 

10. Rozpatrzenie wniosku Prezydenta Miasta Gdańska dotyczącego zawarcia 

umowy najmu socjalnego lokalu przy ulicy Łęczyckiej w Gdańsku na czas 

nieoznaczony (pismo WM-II.7123.196.2025.PM). 

JANUSZ LEMAN Dyrektor Wydziału Mieszkalnictwa  

Przedstawił wniosek.  

Radna ŻANETA GERYK przewodnicząca komisji  

Zaproponowała pozytywne rozpatrzenie wniosku. Głosowanie przebiegło                                

w następujący sposób: jednogłośnie 5 głosów za. 

 

opinia nr 17-6/132-67/2025– stanowi załącznik nr 12 do protokołu  

11. Rozpatrzenie wniosku Prezydenta Miasta Gdańska dotyczącego zawarcia 

umowy najmu socjalnego lokalu przy ulicy Kochanowskiego w Gdańsku 

(pismo WM-II.7123.226.2025.IB). 
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JANUSZ LEMAN Dyrektor Wydziału Mieszkalnictwa  

Przedstawił wniosek.  

Radna ŻANETA GERYK przewodnicząca komisji  

Zaproponowała pozytywne rozpatrzenie wniosku. Głosowanie przebiegło                                

w następujący sposób: jednogłośnie 5 głosów za. 

 

opinia nr 17-6/133-68/2025– stanowi załącznik nr 13 do protokołu  

 

12. Rozpatrzenie wniosku Prezydenta Miasta Gdańska dotyczącego zawarcia 

umowy najmu socjalnego lokalu mieszkalnego przy ulicy Rybołowców                        

w Gdańsku na czas oznaczony 3 lat (WM-II.7123.48.2025.ET).  

 

JANUSZ LEMAN Dyrektor Wydziału Mieszkalnictwa  

Przedstawił wniosek.  

Radna ŻANETA GERYK przewodnicząca komisji  

Zaproponowała pozytywne rozpatrzenie wniosku. Głosowanie przebiegło                                

w następujący sposób: jednogłośnie 5 głosów za. 

 

opinia nr 17-6/134-69/2025– stanowi załącznik nr 14 do protokołu  

 

13.  Opiniowanie projektu uchwały Rady Miasta Gdańska w sprawie 

przeprowadzenia konsultacji społecznych dotyczących wyrażenia zgody na 

realizację planowanej inwestycji mieszkaniowej Domesta spółka                                   

z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Gdańsku polegającej na 

budowie budynków mieszkalnych wielorodzinnych z usługami i niezbędną 

infrastrukturą towarzyszącą w Gdańsku przy ul. Radiowej – druk 387.  
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Radna ŻANETA GERYK przewodnicząca komisji  

Wskazała, że powyższy projekt kompletnie nie koreluje z tym, czym zajmuje się 

komisja, zaproponowała, żeby nie opiniować wniosku,  nie wyrażać opinii.  

Radny PIOTR GIERSZEWSKI  

Dodał, że nie ma akurat referenta, ale oczywiście byłby w stanie go zastąpić.  

Radna ŻANETA GERYK przewodnicząca komisji  

Wskazała, że właściwsza jest K. Zagospodarowania Przestrzennego.  

Radna AGNIESZKA OWCZARCZAK  

Najbardziej właściwa, jeśli chodzi o same konsultacje jest K. Bezpieczeństwa, 

Handlu i Współpracy z Mieszkańcami a jeśli chodzi o tematykę zagospodarowania 

przestrzennego, to K. Zagospodarowania Przestrzennego.  

Radna ŻANETA GERYK przewodnicząca komisji  

Zaproponowała przegłosowanie odstąpienie od opiniowania. Głosowanie 

przebiegło w następujący sposób: jednogłośnie 4 głosy za, 1 głos wstrzymujący się. 

Odstąpienie od opiniowania - stanowi załącznik nr 15 do protokołu. 

 

14. Sprawy bieżące, wolne wnioski, korespondencja. 

 

 

Radna ŻANETA GERYK przewodnicząca komisji  

Poinformowała, że do komisji wpłynęły dwa pisma, które nie są bezpośrednio do 

komisji, tylko do odpowiednich instytucji z obszaru społecznego. Będzie można je 

przekazać dalej. A panią z fundacji Puls Medic można zaprosić na komisję. 

Zamknęła posiedzenie komisji. 
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                                                         Komisji Polityki Społecznej, Zdrowia  

                                                     i Praw Człowieka 

 

                                                          Żaneta Geryk 

Protokołowała: 

Anna Ferlin 

Biuro Rady Miasta Gdańska 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


