Zatacznik Nr 1

do zarzadzenia Nr 2247/25
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 17 grudnia 2025 r.

REGULAMIN PRACY KOMIS)JI KONKURSOWE]

llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o Komisji, nalezy przez to rozumiec
Komisje Konkursowg powotang do zaopiniowania ofert w ramach otwartego
konkursu ofert na realizacje w roku 2026 zadan z zakresu zdrowia publicznego.

1. Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotania i rozwigzuje sie z chwilg
zatwierdzenia i ogtoszenia ostatecznych wynikdéw konkursu.

2. Pracg Komisji kieruje Przewodniczgca, a w przypadku jej nieobecnosci -
wskazany przez nig cztonek Komisji - prowadzgcy obrady.

3. Przewodniczagca Komisji lub inna osoba prowadzgca obrady jest
odpowiedzialna za zapewnienie bezstronnosci i przejrzystosci podczas prac
Komisji.

4, Komisja moze obradowa¢ w formie stacjonarnej, hybrydowej lub zdalnie
za posrednictwem cyfrowych narzedzi komunikacji. Decyzje o sposobie
prowadzenia posiedzen podejmuje Przewodniczgca Komisji bgdz inna osoba z
Komisji prowadzgca obrady.

5. Do zadan Przewodniczgcej Komisji nalezy w szczegdlnosci:

1) reprezentowanie Komisji w kontaktach zewnetrznych;

2) prowadzenie posiedzen Komisji;

3) wyznaczanie termindw posiedzen Komisji;

4) okreslenie zadan cztonkéw Komisji;

5) zapewnienie sprawnego i zgodnego z zasadami konkursu przebiegu
prac;

6) nadzorowanie prawidtowosci sporzgdzenia protokotu z prac Komisji;

7) ustalanie informacji o przebiegu i wynikach oceny;

8) wszelkie inne czynnosci wynikajgce z koniecznosci prawidtowego
przeprowadzenia konkursu;

9) poinformowanie cztonkéw Komisji o tresci klauzuli informacyjnej
dotyczacej przetwarzania danych osobowych.

6. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentow.



7. Komisja Konkursowa zapoznaje sie z ofertami konkursowymi Oferentow
za posrednictwem systemu informatycznego Witkac.pl.

8. Cztonkowie Komisji nie mogg by¢ powigzani z oferentami stosunkiem
osobistym lub stuzbowym tego rodzaju, ze mogtoby to wywotaé watpliwosci
co do bezstronnosci przeprowadzonych czynnosci.

9. Do cztonkéw Komisji biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postepowania administracyjnego
dotyczace wytgczenia pracownika.

10.Kazdy cztonek Komisji Konkursowej przed przystgpieniem do oceny ofert jest
zobowigzany podpisa¢ deklaracje bezstronnosci i poufnosci oraz
oswiadczenie o braku podstaw do wytgczenia z prac Komisji, ktorych wzory
stanowig zatgczniki Nr 2 i 3 do zarzadzenia. Niepodpisanie deklaracji
bezstronnosci i poufnosci oraz oSwiadczenia o braku podstaw do wytgczenia z
prac Komisji skutkuje wytgczeniem cztonka z prac Komisji Konkursowe;.

11.W sytuacji kiedy obrady Komisji prowadzone sg zdalnie za posrednictwem
cyfrowych narzedzi komunikacji oswiadczenia, o ktérych mowa ust. 10
sktadane sg w formie elektronicznej na adres e-mail Przewodniczgcej Komisji
lub wskazanej przez nig osoby zapewniajgcej obstuge administracyjng prac
Komisji.

12.W przypadku zaistnienia podstaw do wytgczenia cztonka Komisji, w sytuacjach
wskazanych w niniejszym Regulaminie, Komisja rozpatruje oferty w
niepetnym sktadzie, z zastrzezeniem pkt 21.

13.Kazdy cztonek Komisji informowany jest o terminie posiedzenia droga
elektroniczng co najmniej na trzy dni przed posiedzeniem.

14.Cztonkowie Komisji zobowigzani sg wykonywac swoje obowigzki sumiennie,
sprawnie idoktadnie z uwzglednieniem przepisbw prawa powszechnie
obowigzujgcego i prawa miejscowego.

15.Cztonkowie Komisji sg niezalezni w zakresie wyrazania swojej opinii. Prawa i
obowigzki cztonkéw Komisji sg rowne z uwzglednieniem uprawnien
Przewodniczgcego Komisji.

16.Do zadan cztonkdédw Komisji Konkursowej nalezy uczestnictwo w pracach

Komisji oraz wypetnianie zadan okreslonych przez Przewodniczgcg Komisji

lub inng osobe prowadzgcg obrady Komisji, zwigzanych z postepowaniem
konkursowym, w tym:

1) stwierdzenie prawidtowosci ogtoszenia konkursu oraz liczby ztozonych

ofert, wtym ofert wymagajgcych uzupetnienia lub odrzuconych -
niespetniajgcych wymagan formalno-prawnych;



2) analiza merytoryczno-finansowa zawartosci ofert wg kryteridw
okreslonych w cz. V Tresci ogtoszenia o konkursie, w tym uzasadnienie
w przypadku oddalenia ofert;

3) rekomendowanie Prezydentowi Miasta Gdanska wybranych ofert do
udzielenia dotacji (wraz z jej wysokoscig);

4) opiniowanie odwotan od rozstrzygniecia konkursu;

5) zatwierdzenie protokotow z prac Komisji.

17.Kazde z posiedzenn Komisji jest protokotowane. Protokdt sporzadza osoba
wskazana przez Przewodniczaca.
18.Protokét zawiera:
1) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowej;

2) potwierdzenie obecnosci (sposéb potwierdzenia obecnosci cztonkow
Komisji uczestniczgcych zdalnie okresla Przewodniczgca lub inna osoba
z Komisji, ktéra prowadzi obrady);

3) wykaz podmiotdw, ktérych oferty podlegaty rozpatrzeniu;

4) wykaz podmiotow, ktérych oferty zostaty rozpatrzone pozytywnie wraz
Z uzasadnieniem;

5) wykaz podmiotow, ktorych oferty zostaty rozpatrzone negatywnie
(odrzucenie, oddalenie) wraz z uzasadnieniem;

6) wyniki gtosowania cztonkdédw Komisji na oferty rozpatrzone pozytywnie;
7) uwagi/wnioski cztonkow Komisji;

8) podpisy cztonkdw Komisji (osSwiadczenia w przypadku czionkéw
uczestniczgcych zdalnie).

19.Protokét podpisujg wszyscy uczestniczgcy w posiedzeniu cztonkowie Komisji.
Osoby uczestniczgce zdalnie sktadajg oSwiadczenie zatwierdzajgce protokét
badZ wnoszace uwagi i przesytajg je drogg elektroniczng do Przewodniczgcej
Komisji, bgdzZ innej osoby z Komisji, ktéra prowadzi obrady.

20.Komisja podejmuje decyzje w drodze uzgodnienia stanowisk, a w przypadku
braku uzgodnienia - zwyktg wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym przez
podniesienie reki. W przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos osoby
prowadzgcego obrady.

21.Posiedzenia Komisji sg wazne, jezeli uczestniczy w nich przynajmniej potowa
sktadu osobowego Komisji.

22.Komisja przedktada Prezydentowi Miasta Gdanska propozycje rozstrzygniecia
konkursu, w tym liste ofert, ktoére zostaty zaopiniowane jako najkorzystniejsze
wraz z propozycjg przyznania srodkow finansowych.

23.Cztonkowie Komisji Konkursowej wskazani przez organizacje pozarzgdowe,

mogg otrzymac¢ wynagrodzenie za uczestnictwo w posiedzeniach Komisji.
Decyzja odnosnie ewentualnego wynagrodzenia cztonkoéw Komisji jest



podejmowana w danym roku budzetowym pod warunkiem zabezpieczenia
srodkdéw finansowych w budzecie Miasta Gdanska. Wyptata wynagrodzenia
nastepuje na podstawie zarzgdzenia Prezydenta Miasta Gdanska.

24.Komisja Konkursowa moze korzystaC z pomocy o0sOb posiadajgcych
specjalistyczng wiedze w zakresie objetym konkursem (gtos doradczy). Do
tych oséb zastosowanie majg odpowiednio przepisy okreslone w pkt 7-11
oraz pkt 23 Regulaminu.

25.Komisja przedktada Prezydentowi Miasta Gdanska opinie co do
rozstrzygniecia odwotania wraz z uzasadnieniem. W przypadku uwzglednienia
odwotania, Komisja przedktada propozycje wyboru oferentéw i podziatu
srodkdéw finansowych.

26.Prezydent Miasta Gdanska dokonuje wyboru ofert. Ostateczne wyniki
otwartego konkursu ofert ogtasza sie niezwtocznie po wyborze ofert.

27.0bstuge kancelaryjno - administracyjng Komisji prowadzi osoba wskazana
przez Przewodniczgca.

28.Dokumentacje z pracy Komisji, w tym informacje na temat przetwarzania
danych osobowych cztonkéw Komisji przechowuje Referat Profilaktyki
Zdrowotnej Wydziatu Rozwoju Spotecznego Urzedu Miejskiego w Gdansku.



