
UZASADNIENIE 

 

Miejski Program Promocji Zatrudnienia i Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na 2026 rok stanowi 

kluczowy dokument operacyjny Miasta Gdańska w obszarze polityki rynku pracy i aktywizacji zawodowej 

mieszkanek i mieszkańców. Jego opracowanie i wdrożenie wynika z potrzeby zapewnienia spójnych, 

zaplanowanych i skutecznych działań odpowiadających na aktualne i prognozowane wyzwania społeczno-

gospodarcze miasta. 

Program stanowi integralną część Gdańskiej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych do roku 

2030, przyjętej uchwałą nr XXX/846/16 Rady Miasta Gdańska z dnia 27 października 2016 r. Ponadto,  

w szerszym kontekście założenia Programu, w tym cel główny „Wspieranie zatrudnienia w Mieście 

Gdańsku”, wpisują się w przyjętą uchwałą nr LVII/1327/14 Rady Miasta Gdańska z dnia 25 września 2014 

r. Strategię Rozwoju Miasta Gdańsk 2030 PLUS i określone w niej wyzwania rozwojowe. 

W związku z zakończeniem realizacji „Miejskiego Programu Promocji Zatrudnienia i Aktywizacji 

Lokalnego Rynku Pracy na 2025 rok” zaistniała konieczność przygotowania nowego dokumentu pod nazwą 

„Miejski Program Promocji Zatrudnienia i Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na 2026 rok”. Diagnozuje 

on sytuację na rynku pracy i na tej podstawie nakreśla cele polityki zatrudnienia w mieście, przedstawia 

zaplanowane zadania w tym zakresie i wyznacza wskaźniki wraz z wartościami docelowymi, do osiągnięcia 

na koniec realizacji programu. 
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