ZARZADZENIE NR 489/26
PREZYDENTA MIASTA GDANSKA

z dnia 25 marca 2026 r.

w sprawie ogloszenia konkursu ofert na realizacje¢ zadan z zakresu zdrowia publicznego

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 w zwiazku z art. 33 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 i 1436), art. 2, art. 13 pkt 3, art. 14 ust. 1 i art. 15
ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2026 1. poz. 149), Rozporzadzenia z dnia 30
marca 2021 r. Rady Ministrow w sprawie Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-2025 (Dz. U. z 2021 r.
poz. 642 i Dz. U. z 2025 r. poz. 1886), uchwaty Nr LXX/1796/23 Rady Miasta Gdanska z dnia 30 listopada
2023 r. w sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Miasta Gdanska na lata 2024-2026, uchwaly Nr
XXIX/753/20/RMG z dnia 29 pazdziernika 2020 r. w sprawie przyjecia Gdanskiego Programu Promocji
Zdrowia i Przeciwdziatania Chorobom Cywilizacyjnym na lata 2021-2025 zmienionej uchwatg Nr XX1/466/25
Rady Miasta Gdanska z dnia 27 listopada 2025 r. oraz uchwaty Nr LXIX/1763/23 Rady Miasta Gdanska z dnia
26 pazdziernika 2023 r. w sprawie przyjecia Gdanskiego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata
2024-2026 zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs ofert na realizacj¢ w latach 2026 - 2027 zadan z zakresu zdrowia
publicznego w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Miasta Gdanska na lata 2024-2026, Gdanskiego Programu Promoc;ji
Zdrowia i Przeciwdziatania Chorobom Cywilizacyjnym na lata 2021-2025, Gdanskiego Programu Ochrony
Zdrowia Psychicznego na lata 2024-2026 oraz Budzetu Obywatelskiego na rok 2025.

§ 2. 1. Na realizacj¢ zadan z zakresu zdrowia publicznego w ramach niniejszego konkursu przeznacza si¢
srodki w wysokosci 2 011 995,00 zl, (stownie: dwa miliony jedenascie tysigcy dziewieéset dziewigcdziesiat
pie¢ ztotych).

2. Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje zadan objetych konkursem w roku 2026 wynosi 1 811
995,00 zt (stownie: milion osiemset jedenascie tysiecy dziewicéset dziewieédziesiat piec ztotych).

3. Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje zadan objetych konkursem w roku 2027 wynosi 200
000,00 zt (stownie: dwiescie tysiecy zlotych).

§ 3. 1. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia.
2. Karte oceny stanowi zatgcznik Nr 2 do Zarzadzenia.
3. Wzdr oferty konkursowej stanowi zatacznik Nr 3 do Zarzadzenia.
4. Wzor umowy stanowi zalacznik Nr 4 do Zarzadzenia.
5. Wzor sprawozdania stanowi zatacznik Nr 5 do Zarzadzenia.
6. Pytania pomocnicze do opisu poziomu dostepnosci stanowi zatacznik Nr 6 do Zarzadzenia.
§ 4. Ogloszenie o konkursie zamieszcza sig:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Gdanska;
2) na stronie internetowej Gminy Miasta Gdanska - Urzgdu Miejskiego w Gdansku;
3) na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego w Gdansku;
4) w systemie informatycznym Witkac.pl.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Rozwoju Spotecznego Urzedu Miejskiego
w Gdansku.
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§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

zup. PREZYDENT MIASTA GDANSKA
ZASTEPCZYNI PREZYDENTA
MIASTA GDANSKA

Monika Chabior
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Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 489/26
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 25 marca 2026 .

Szczegolowe warunki otwartego konkursu ofert na realizacje zadan z zakresu zdrowia

publicznego

I Oglaszajacy
Gmina Miasta Gdanska ul. Nowe Ogrody 8/12, 80-803 Gdansk

II Organizator konkursu
Urzad Miejski w Gdansku Wydziat Rozwoju Spotecznego
ul. Kartuska 5, 80-103 Gdansk tel. 58 323 67 00

III Podstawowe informacje o konkursie

1.
2.

Zadania beda realizowane w formie powierzenia.

Oferent jest zobowigzany do samodzielnego $ledzenia strony internetowej Oglaszajacego konkurs,

a takze do weryfikacji swojego konta w systemie informatycznym Witkac.pl oraz konta e-mailowego,
do ktorego adres podat w trakcie rejestracji do systemu Witkac.pl.

Adresatami konkursu sa podmioty okreslone w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r.

o zdrowiu publicznym, to jest: podmioty, ktorych cele statutowe lub przedmiot dziatalnosci dotycza
spraw objetych zadaniami z zakresu zdrowia publicznego, okreslonymi w art. 2 ustawy, w tym
organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, spetniajgce kryteria oceny wskazane

w Szczegotowych warunkach konkursu.

IV Zadania konkursowe

1.

Gdanski Kongres Zdrowia Kobiet

Realizacja zadania polegajacego na zaplanowaniu i przeprowadzeniu Gdanskiego Kongresu Zdrowia
Kobiet.

Cel zadania

Celem zadania jest zwigkszenie §wiadomosci mieszkanek i mieszkancow Gdanska w zakresie
profilaktyki zdrowotnej kobiet, promowanie zachowan prozdrowotnych oraz umozliwienie szerokiego
dostepu do bezptatnych badan przesiewowych i konsultacji specjalistycznych.

Zakres dzialan

Zadanie obejmuje kompleksowe zaplanowanie i przeprowadzenie pod wzglgdem organizacyjno-

technicznym Gdanskiego Kongresu Zdrowia Kobiet, w tym:

1) przygotowanie koncepcji i identyfikacji wizualnej - opracowanie i adaptacje identyfikacji
wizualnej spdjnej z dotychczasowa identyfikacjg Gdanskiego Kongresu Zdrowia Kobiet (zgodnie
z wytycznymi Referatu Profilaktyki Zdrowotnej), przygotowanie materiatow promocyjnych
(drukowanych i cyfrowych);

2) promocje wydarzenia - prowadzenie kampanii informacyjnej w mediach lokalnych
1 spotecznosciowych, dziatania promocyjne w przestrzeni miejskiej, wspolprace z partnerami
medialnymi;
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3) organizacj¢ przestrzeni wydarzenia — wynajem przestrzeni, zapewnienie zabudowy targowej
umozliwiajacej funkcjonowanie gabinetow konsultacyjnych i punktow badan, organizacje stref
badan przesiewowych i konsultacji (w budynku oraz/lub w busach medycznych przed obiektem),
zapewnienie zaplecza technicznego (nagto$nienie, o§wietlenie, multimedia);

4) zaproponowanie programu merytorycznego - w agendzie wydarzenia nalezy uwzglednié:

a) krotkie wystapienia eksperckie i warsztaty dotyczace zdrowia kobiet (w tym zdrowia
psychicznego oraz profilaktyki uzaleznien),

b) oferte badan przesiewowych i profilaktycznych (m.in. tréjtesty (HIV, HCV, kita), pomiar
ci$nienia tetniczego, pomiar poziomu glukozy, analize sktadu ciata, USG, EKG, badanie
wzroku, oferte konsultacji specjalistycznych, m.in. z: fizjoterapeuta, psychologiem,
dermatologiem, kardiologiem, dietetykiem).

5) wspolprace partnerska - pozyskanie partnerow, wystawcow i prelegentow, zawarcie i rozliczenie
umow z prelegentami, zawarcie i rozliczenie uméw sponsoringowych i reklamowych;

6) koordynacje i rozliczenie zadania - zapewnienie koordynacji przygotowania i realizacji
wydarzenia, pokrycie wszystkich kosztéw niezbednych do realizacji zadania, przeprowadzenie
ewaluacji wydarzenia, w tym organizacje spotkania podsumowujacego z partnerami,
przygotowanie raportu koncowego.

Oczekiwane rezultaty
1) realizacja zadania powinna przyczyni¢ si¢ do:
a) zwickszenia liczby kobiet korzystajacych z badan profilaktycznych,
b) wzrostu wiedzy uczestniczek w zakresie profilaktyki zdrowotnej i zdrowia psychicznego,
c) zwickszenia liczby partneréw zaangazowanych w dziatania prozdrowotne w Gdansku,
d) dotarcia z przekazem prozdrowotnym do szerokiego grona odbiorcéw (offline i online).
2) Oferenci zobowigzani sg do okreslenia mierzalnych rezultatoéw, m.in.:
a) liczba uczestnikoéw wydarzenia,
b) liczba wykonanych badan i konsultacji,
c) liczba partneréw i wystawcow,
d) zasieg dziatan promocyjnych,
e) poziom satysfakcji uczestnikow (na podstawie ewaluacji).

Warunki realizacji zadania

1) catkowita kwota przeznaczona na realizacje zadania: 250 000 zt (w 2026 r. — 50 000 zt, w 2027 r. —
200 000 zt);

2) koszty powinny by¢ racjonalne, niezbedne do realizacji zadania oraz bezposrednio zwigzane z jego
zakresem organizacyjnym i merytorycznym;

3) w wyniku konkursu do realizacji zadania moze zosta¢ wytoniony tylko jeden podmiot.

Odbiorcy

Wydarzenie skierowane jest do 0osob mieszkajacych w Gdansku, w szczegdlnosci do:
1) dziewczat i kobiet w r6znym wieku;

2) rodzin i bliskich wspierajacych kobiety w dbaniu o zdrowie.

Termin i miejsce realizacji

Termin realizacji zadania: od sierpnia 2026 r. do grudnia 2027 r.

Termin wydarzenia: marzec 2027 .

Miejsce wydarzenia: Gdansk, zaproponowana przez Oferenta lokalizacja powinny by¢ dostosowane do
co najmniej 2000 uczestnikow

2. Gdanski Miesiac Zdrowia Psychicznego
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Realizacja projektow z zakresu promocji zdrowia psychicznego oraz psychoedukacji w ramach
Gdanskiego Miesigca Zdrowia Psychicznego — tematyka: zaburzenia odzywiania

Cel zadania

Celem zadania jest zwigkszenie $wiadomosci mieszkanek i mieszkancow Gdanska w zakresie zdrowia
psychicznego, przeciwdziatanie stygmatyzacji osob doswiadczajacych kryzysow psychicznych oraz
upowszechnianie wiedzy o dostgpnych formach wsparcia.

Zakres mozliwych dzialan
1) projekty muszg dotyczy¢ zaburzen odzywiania - tematu tegorocznego Gdanskiego Miesigca
Zdrowia Psychicznego;
2) w ramach konkursu dopuszcza si¢ realizacje projektow w formie:
a) spotkan edukacyjnych i informacyjnych,
b) warsztatow rozwojowych i psychoedukacyjnych,
c) webinariow i wydarzen online,
d) podcastéw i materiatéw audio,
e) debat, paneli dyskusyjnych,
f) lokalnych inicjatyw srodowiskowych.

Oczekiwane rezultaty
1) realizacja projektow powinna przyczyni¢ si¢ do:
a) zwickszenia wiedzy uczestnikow w zakresie zdrowia psychicznego,
b) wzrostu $wiadomosci dostepnych form wsparcia w Gdansku,
¢) zmnigjszenia stygmatyzacji 0s6b doswiadczajacych trudnos$ci psychicznych,
d) aktywizacji i integracji lokalnych spotecznos$ci wokot tematyki zdrowia psychicznego.
2) Oferenci zobowigzani sg do okreslenia mierzalnych rezultatow, np:
a) liczby uczestnikow wydarzen stacjonarnych,
b) liczby zrealizowanych spotkan, warsztatow, webinariow lub debat,
¢) liczby odstuchan podcastéw lub wyswietlen materiatéw online,
d) zasiegu dziatan informacyjno-promocyjnych (np. w mediach spotecznosciowych),
e) liczby partnerstw lub instytucji zaangazowanych w realizacje projektu.

Warunki realizacji zadania

1) catkowita kwota przeznaczona na realizacj¢ zadania: 150 000 ztotych;

2) maksymalna kwota dofinansowania jednego projektu: 15 000 ztotych;

3) wnioskodawca moze zlozy¢ wigcej niz jedna oferte, pod warunkiem, ze kazda z nich dotyczy
odrgbnego projektu;

4) koszty powinny by¢ racjonalne, niezbedne do realizacji zadania oraz bezposrednio zwigzane z jego
celami;

5) w wyniku konkursu do realizacji zadania moze zosta¢ wyloniony wigcej niz jeden podmiot.

Odbiorcy

Projekty powinny by¢ skierowane do osob mieszkajacych w Gdansku, w podziale na grupy
specyficzne:

1) dzieci i mlodziez oraz ich rodzice i opiekunowie;

2) osoby doroste (mozliwa realizacja dziatan wylgcznie dla megzczyzn lub wylacznie dla kobiet);
3) osoby w wieku emerytalnym.

Termin i miejsce realizacji

Termin realizacji zadania: od czerwca do grudnia 2026 roku.
Termin realizacji wydarzen: od 10 wrzesnia do 10 pazdziernika (wlgcznie).
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Doktadne daty realizacji dziatan merytorycznych/wydarzen zostang uzgodnione z
Oferentami/Realizatorami w p6zniejszym terminie, ze wzgledu na koniecznos$¢ ustalenia spojnego
harmonogramu wydarzen Gdanskiego Miesiaca Zdrowia Psychicznego.

Miejsce wydarzenia: Gdansk.

Doskonalenie umiejetno$ci komunikacyjnych lekarzy w pracy z pacjentami

Cel zadania

Celem zadania jest podniesienie kompetencji pracownikoéw ochrony zdrowia w zakresie pracy
Z pacjentami, w tym z uzaleznieniami.

Zadanie koncentruje si¢ na rozwijaniu umiejetnosci komunikacyjnych, wzmacnianiu postaw
wspierajacych proces zdrowienia oraz doskonaleniu metod motywujacych pacjenta do podjecia
1 utrzymania zmiany. Warsztaty maja przyczyni¢ si¢ do zwiekszenia skutecznosci oddziatywan
medycznych poprzez budowanie partnerskiej relacji z pacjentem.

Zakres mozliwych dzialan

W ramach zadania przewiduje sig:

1) organizacj¢ i przeprowadzenie cyklu warsztatow szkoleniowych;

2) szkolenia z wykorzystania metod motywacyjnych (np. dialog motywujacy);

3) ¢wiczenia praktyczne (studia przypadkow, symulacje rozmow, praca w grupach);

4) opracowanie i przekazanie uczestnikom materiatdéw szkoleniowych;

5) ewaluacje nabytych kompetencji i ocene jakos$ci szkolenia.

Dziatania powinny mie¢ charakter praktyczny i warsztatowy, z naciskiem na rozwdj konkretnych
umiejetnosci interpersonalnych.

Oczekiwane rezultaty

W wyniku realizacji zadania przewiduje si¢:

1) podniesienie kwalifikacji uczestnikow w zakresie pracy z pacjentem, ze szczegolnym
uwzglednieniem metod motywacyjnych;

2) rozwinigcie umiejetnosci efektywnej i $wiadomej komunikacji w kontakcie z pacjentem;

3) zdobycie i udoskonalenie kompetencji wspierajacych pacjenta w procesie podejmowania
1 utrzymywania zmiany;

4) zwickszenie gotowosci do stosowania narzedzi komunikacyjnych w codziennej praktyce
zawodowej.

Warunki realizacji zadania

1) catkowita kwota przeznaczona na realizacj¢ zadania: 50 000 ztotych;

2) koszty powinny by¢ racjonalne, niezbedne do realizacji zadania oraz bezposrednio zwigzane z jego
celami;

3) w wyniku konkursu do realizacji zadania moze zosta¢ wytoniony tylko jeden podmiot.

Odbiorcy

Odbiorcami zadania sg osoby pracujgce w ochronie zdrowia, udzielajgce $wiadczen zdrowotnych, ktore
w swojej praktyce spotykajg si¢ z pacjentami z problemami uzaleznien.

Termin i miejsce realizacji

Termin realizacji zadania: od czerwca do grudnia 2026 r.

Miejsce realizacji zadania: Gdansk

Inicjatywy na rzecz pacjentow

Cel zadania
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Celem zadania jest poprawa jakosci zycia pacjentow z réznymi schorzeniami oraz wsparcie ich rodzin
poprzez realizacje dziatan edukacyjnych, informacyjnych i integracyjnych. Zadanie ma na celu
zwigkszenie $wiadomosci zdrowotnej, wzmocnienie kompetencji w zakresie radzenia sobie z choroba,
promowanie profilaktyki oraz budowanie sieci wsparcia.

Priorytetem jest dotarcie do zréznicowanych grup odbiorcow, w tym osob w réznym wieku, z r6znymi
potrzebami zdrowotnymi oraz ich opiekunow.

Zakres mozliwych dzialan

W ramach zadania mozliwa jest realizacja m.in.:

1) warsztatow edukacyjnych dla pacjentéw i ich rodzin;

2) wyktadow i spotkan ze specjalistami (lekarze, psycholodzy, dietetycy, fizjoterapeuci itp.);
3) grup wsparcia i spotkan integracyjnych;

4) kampanii informacyjnych i dzialan profilaktycznych;

5) opracowania i dystrybucji materiatow edukacyjnych (broszury, poradniki, publikacje);

6) wydarzen tematycznych zwigkszajacych §wiadomos$¢ na temat konkretnych schorzen.

Oczekiwane rezultaty

W wyniku realizacji zadania przewiduje si¢:

1) zwigkszenie poziomu wiedzy uczestnikow;

2) poprawe kompetencji w zakresie samoopieki i profilaktyki;

3) wzmocnienie wsparcia spotecznego dla pacjentdow i ich rodzin;

4) zwickszenie dostepnosci do rzetelnych informacji medycznych;

5) integracje srodowisk pacjenckich w Gdansku.

Rezultaty powinny by¢ mierzalne (np. liczba uczestnikoéw, liczba przeprowadzonych wydarzen, liczba
opracowanych materiatow, poziom satysfakcji uczestnikow).

Warunki realizacji zadania

1) narealizacje zadania przeznacza si¢ taczna kwotg 300 000 zt;

2) warto$¢ pojedynczej oferty nie moze przekroczy¢ 30 000 zt;

3) s$rodki moga zosta¢ przeznaczone wylgcznie na dziatania bezposrednio zwigzane z realizacja
zadania, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz zasadami konkursu;

4) nie przewiduje si¢ finansowania zaje¢ na ptywalniach, solankach, zabiegéw rehabilitacyjnych,
zaje¢ z ceramiki, zajeé wyjazdowych etc;

5) w wyniku konkursu do realizacji zadania moze zosta¢ wyloniony wigcej niz jeden podmiot.

Odbiorcy

Odbiorcami zadania sa:

1) osoby korzystajace ze wsparcia Gdanskich organizacji pacjenckich;

2) pacjenci z réznymi schorzeniami;

3) cztonkowie rodzin i opiekunowie 0osob chorych.

Szczegodlny nacisk nalezy potozy¢ na dotarcie do zréznicowanych grup odbiorcéw, w tym osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub zdrowotnym.

Termin i miejsce realizacji

Termin realizacji zadania: od czerwca do grudnia 2026 r.

Miejsce realizacji zadania: Gdansk — dziatania moga odbywac si¢ w siedzibach organizacji
pozarzadowych, placowkach ochrony zdrowia, instytucjach publicznych oraz przestrzeniach miejskich.

CyKl integracyjnych spotkan rodzinnych promujacych profilaktyke zdrowotna

Zadanie polega na realizacji programu ukierunkowanego na budowanie relacji i wzmacnianie wi¢zi
z osobami bliskimi jako elementu profilaktyki zdrowotne;.
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Cel zadania

Celem zadania jest wzmocnienie wi¢zi oraz integracja i budowanie kapitalu spotecznego poprzez
organizacj¢ cyklu aktywizujacych spotkan weekendowych (soboty i/lub niedziele).

Projekt zaktada rozwijanie kompetencji w zakresie wspolpracy, komunikacji i wspotdziatania oraz
edukacji w celu dazenia do dobrostanu psychicznego i fizycznego.

Zakres mozliwych dzialan
Kazde spotkanie odbywa si¢ w formule aktywizujacej, faczacej elementy ruchowe, edukacyjne oraz
integracyjne i moze dotyczy¢ np.:

)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

warsztatow kulinarnych - wspolne gotowanie zdrowych positkow, nauka czytania etykiet
produktéw, budowanie §wiadomosci zywieniowej dzieci i dorostych;

rodzinne zajecia ruchowe - joga migdzypokoleniowa, pilates rodzinny, taniec integracyjny, gry

1 zabawy ruchowe na $wiezym powietrzu, rodzinne wyzwania sportowe;

spacer profilaktyczny lub gra terenowa - zadania promujace aktywno$¢ fizyczna i wspotprace,
elementy edukacyjne dotyczace zdrowia i stylu zycia;

warsztaty komunikacji w rodzinie - ¢wiczenia uwaznego stuchania, ,,jezyk potrzeb” — jak mowic
o emocjach, budowanie empatii migdzypokoleniowej;

strefa relaksu i uwaznosci - ¢wiczenia oddechowe, trening uwaznosci dla dzieci i dorostych,
rodzinne rytuaty wyciszajace;

warsztaty kreatywne wzmacniajace relacje - wspolne tworzenie (np. makatek na telefony jako
symbol ,.higieny cyfrowej”), tworzenie rodzinnych map wartos$ci, rodzinny ,,kontrakt dobrych
praktyk”;

profilaktyka uzaleznien (od substancji i behawioralnych);

warsztaty ,,offline — razem blizej” - rozmowa o higienie cyfrowej, budowanie rownowagi miedzy
$wiatem online i offline, tworzenie rodzinnych zasad korzystania z technologii;

edukacja poprzez zabawe - gry symulacyjne pokazujgce mechanizmy uzaleznien, quizy rodzinne
o zdrowych wyborach, scenki i mini-teatr profilaktyczny;

10) spotkania z ekspertem - krotkie, przystepne prelekcje (np. psycholog, dietetyk, trener), konsultacje

indywidualne dla zainteresowanych rodzin.

Oczekiwane rezultaty
W wyniku realizacji zadania przewiduje si¢:

1)
2)
3)
4)
5)

wzmocnienie wiezi i integracje sSrodowiska lokalnego;

wzrost wiedzy na temat zdrowego stylu zycia i profilaktyki uzaleznien;
zwigkszenie aktywno$ci fizycznej uczestnikow;

poprawa kompetencji komunikacyjnych;

budowanie alternatywnych form spgdzania czasu wolnego.

Warunki realizacji zadania

)
2)

3)
4)
5)

6)

catkowita kwota przeznaczona na realizacje zadania: 200 000 ztotych;

koszty powinny by¢ racjonalne, niezbedne do realizacji zadania oraz bezposrednio zwigzane z jego
celami;

nie przewiduje si¢ finansowania zaj¢¢ na ptywalniach, solankach, zabiegéw rehabilitacyjnych,
zaje¢ z ceramiki, zaje¢ wyjazdowych etc.;

priorytetowe begdg traktowane oferty, ktore skierowane sg do grup nie objetych dzialaniami

w innych projektach finansowanych ze §rodkow miasta Gdanska;

objecie dziataniami jak najwigkszej grupy mieszkanek i mieszkancéw w spotecznosciach
lokalnych/dzielnicach;

w wyniku konkursu do realizacji zadania moze zosta¢ wytoniony wigcej niz jeden podmiot.

Odbiorcy
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Odbiorcami zadania sg:
1) osoby mieszkajace w Gdansku;
2) rodziny i bliscy — osoby w r6znym wieku.

Termin i miejsce realizacji
Termin realizacji zadania: od czerwca do grudnia 2026 .
Miejsce: Gdansk

Przeciwdzialanie przemocy réwiesniczej i cyberprzemocy — edukacja i profilaktyka dla
mlodziezy (dzialania pozaszkolne)

Opis zadania

Zadanie polega na realizacji pozaszkolnego programu edukacyjno-profilaktycznego skierowanego do
mtodziezy szkét ponadpodstawowych, ktorego celem jest przeciwdziatanie przemocy réwiesniczej

1 cyberprzemocy poprzez rozwijanie kompetencji spoteczno-emocjonalnych, komunikacyjnych oraz
umiejetnosci bezpiecznego funkcjonowania w §rodowisku offline i online.

Zajecia beda odbywaty sie poza terenem szkoty (np. w domach kultury, bibliotekach, klubach
mtodziezowych, przestrzeniach miejskich), w formule warsztatowej i aktywizujace;.

Zakres mozliwych dzialan
1) warsztaty edukacyjne dostosowane do wieku uczestnikow i obejmujace tematy np.:
a) przemocy rowiesniczej,
b) jak reagowac bezpiecznie i wspiera¢ osobe krzywdzona,
¢) treningu asertywnosci — stawianie granic i reagowanie na presj¢ grupy,
d) komunikacji bez przemocy — jak méwic¢ o emocjach i potrzebach,
e) rozwigzywania konfliktow — mediacja rowiesnicza (podstawy), deeskalacja,
f) bezpieczenstwo w sieci,
g) higieny cyfrowe;j,
h) konsekwencji szkolnych i prawnych przemocy oraz cyberprzemocy,
1) zasad bezpiecznego zglaszania incydentow,
j) gdzie szuka¢ pomocy w Gdansku,
k) mini-kampania mtodziezowa (np. plakat, filmik, akcja spoteczna),
1) organizacja we wspotpracy z mtodziezg wydarzenia podsumowujacego (np. debata
mtodziezowa, prezentacja prac).
2) zajecia prowadzone sg metodami aktywnymi: scenki sytuacyjne, gry edukacyjne, praca w grupach,
dyskusje moderowane.

Oczekiwane rezultaty

Rezultaty bezposrednie:

1) wzrost wiedzy uczestnikdéw o mechanizmach dziatania i zapobiegania przemocy réwiesniczej;
2) poprawa umiejetnosci komunikacyjnych i asertywnych;

3) zwigkszenie gotowosci do reagowania jako §wiadek;

4) wzrost poczucia bezpieczenstwa w grupie.

Warunki realizacji zadania

1) kwota przeznaczona na realizacj¢ zadania: 100 000 ztotych;

2) koszty powinny by¢ racjonalne, niezb¢dne do realizacji zadania oraz bezposrednio zwigzane z jego
celami;

3) w wyniku konkursu do realizacji zadania moze zosta¢ wytoniony wigcej niz jeden podmiot.

Odbiorcy zadania
Odbiorcami zadania s3:
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1)
2)

osoby uczgce si¢ w Gdanskich szkotach ponadpodstawowych;
uczestnicy zagrozeni wykluczeniem spotecznym, izolacja rowiesnicza lub doswiadczajacy
konfliktow.

Termin i miejsce realizacji
Termin realizacji zadania: od czerwca do grudnia 2026 .
Miejsce realizacji zadania: Gdansk

Realizacja kompleksowych dzialan edukacyjno-informacyjnych dotyczacych szczepien przeciwko
HPV

Cel zadania

Celem zadania jest zwigkszenie poziomu wiedzy rodzicéw i1 opiekunow dzieci i mtodziezy na temat
zakazen wirusem Human papillomavirus (HPV), przeciwdziatanie dezinformacji oraz wzmocnienie
gotowosci do podejmowania §wiadomych decyzji w zakresie profilaktyki poprzez szczepienia
ochronne.

Zakres mozliwych dzialan

1)
2)

3)

4)

5)

cykl webinariow edukacyjnych z mozliwoscia zadawania pytan;

zakres tematyczny webinariow moze obejmowac m.in.:

a) czym jest HPV i jakie choroby wywotuje (m.in. nowotwory szyjki macicy, gardta, odbytu),

b) skuteczno$¢ i bezpieczenstwo szczepien przeciwko HPV,

c) kwalifikacja do szczepienia i przeciwwskazania,

d) odpowiedzi na najczesciej zadawane pytania rodzicow.

indywidualne konsultacje dla rodzicow i opiekundw:

a) organizacja dyzuréw eksperckich (stacjonarnych lub online).

b) rozmowa z lekarzem lub edukatorem zdrowotnym,

¢) konsultacje moga odbywac si¢ w formule stacjonarnej lub online.

warsztaty edukacyjne w srodowisku lokalnym:

a) organizacja warsztatow w szkolach, domach sasiedzkich, bibliotekach lub innych placéwkach
lokalnych,

b) interaktywna forma zaje¢c: prezentacje multimedialne, quizy, analiza case study, moderowana
dyskusja.

c) zapewnienie materiatdow edukacyjnych w przystepnej formie: infografiki, broszury, materiaty
multimedialne, zestaw najczesciej zadawanych pytan i odpowiedzi.

innowacyjne formy bezposredniego dotarcia - ramach zadania dopuszcza si¢ realizacje

dodatkowych dziatan zwigkszajacych zasieg i skuteczno$¢ komunikacji, takich jak:

a) ,,mobilny punkt informacji o szczepieniach” podczas wydarzen lokalnych,

b) spotkania typu ,.kawiarenka zdrowotna” — kameralne rozmowy z ekspertem w mniej formalne;j
atmosferze,

¢) podcasty lub krotkie materiaty wideo z odpowiedziami na najczgstsze pytania rodzicow,

d) dzialania w mediach spoteczno$ciowych oparte na rzetelnych zrodtach medycznych,

e) inne formy zaproponowane przez Oferenta, zwigkszajace efektywnos¢ dziatan edukacyjnych.

Oczekiwane rezultaty

)

2)

realizacja zadania powinna przyczyni¢ si¢ do:

a) wzrostu $wiadomosci zdrowotnej w zakresie zakazen HPV i ich konsekwencji,

b) zwickszenia zaufania do szczepien ochronnych,

¢) ograniczenia wptywu niezweryfikowanych informacji i mitoéw dotyczacych szczepien,
d) zwickszenia liczby dzieci i mtodziezy objetych szczepieniami przeciwko HPV,

e) dotarcia z rzetelng informacja do szerokiego grona rodzicéw i opiekunow.

Oferenci zobowigzani sg do okreslenia mierzalnych rezultatow, takich jak:
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a) liczba zrealizowanych webinariow,

b) liczba uczestnikow webinariow,

c) liczba przeprowadzonych konsultacji indywidualnych,
d) liczba warsztatow stacjonarnych,

e) liczba uczestnikow warsztatow,

f) zasieg dziatan informacyjnych (online i offline).

Warunki realizacji zadania

1) kwota przeznaczona na realizacj¢ zadania: 300 000 ztotych;

2) koszty powinny by¢ racjonalne, niezbedne do realizacji zadania oraz bezposrednio zwigzane z jego
celami;

3) wszystkie tresci powstajace i wykorzystywane w trakcie realizacji zadania powinny by¢ oparte
o wiarygodne zrddta EBM;

4) Oferent w ramach realizacji zadania moze korzysta¢ z istniejacych i udostgpnianych publicznie
materialow instytucji publicznych;

5) proponowane zadanie nie moze by¢ realizowane wytacznie w formule online;

6) w wyniku konkursu do realizacji zadania moze zosta¢ wyloniony wigcej niz jeden podmiot.

Odbiorcy

Zadanie skierowane jest do os6b mieszkajacych w Gdansku, szczegdlnie:

1) rodzicoéw i opiekunow dzieci w wieku kwalifikujacym do szczepien przeciwko HPV;
2) rodzicoéw dzieci i mlodziezy w wieku szkolnym.

Termin i miejsce realizacji zadania
Termin realizacji: od czerwca do grudnia 2026 roku.
Miegjsce realizacji zadania: Gdansk

Dzialania psychoedukacyjne dla me¢zczyzn
Realizacja kompleksowych dziatan psychoedukacyjnych, ktére bedg wspieraty rozwdj kompetencji
emocjonalnych i komunikacyjnych me¢zezyzn.

Cel zadania

Celem zadania jest wzmocnienie dobrostanu psychicznego me¢zczyzn, przetamywanie stereotypow,
promowanie otwartego wyrazania emocji, w tym trudnych i wrazliwych (np. smutku, leku, ptaczu),
rozwijanie umiejetnos$ci komunikacyjnych oraz budowania zdrowych relacji interpersonalnych.

Zakres mozliwych dziatan

W ramach zadania przewiduje si¢ np.:

1) organizacje¢ i prowadzenie kregdw meskich;

2) organizacj¢ i prowadzenie warsztatow psychoedukacyjnych;

3) opracowanie i dystrybucj¢ materiatdw edukacyjnych i informacyjnych;

4) dziatania informacyjne i promocyjne;

5) ewaluacja i monitorowanie rezultatow.

Dziatania powinny by¢ prowadzone przez osoby posiadajace kwalifikacje i do§wiadczenie w pracy
psychoedukacyjnej oraz kompetencje w prowadzeniu grup wsparcia.

Oczekiwane rezultaty

W wyniku realizacji zadania przewiduje si¢:

1) wzrost §wiadomosci emocjonalnej uczestnikow;

2) rozwoj umiejetnosci otwartej, empatycznej i odpowiedzialnej komunikacji;

3) zwigkszenie akceptacji dla wyrazania emocji, w tym ptaczu, smutku i wrazliwosci;
4) wzmocnienie zdolnosci budowania zdrowych relacji interpersonalnych;
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5) zmniejszenie poczucia izolacji i zwigkszenie poczucia wsparcia spotecznego wsrod uczestnikow
kregow meskich;

6) zwigkszenie gotowos$ci do korzystania z profesjonalnego wsparcia psychologicznego w sytuacjach
kryzysowych;

7) dostepnos¢ praktycznych narzedzi do samorozwoju emocjonalnego dla mgzczyzn.

Rezultaty powinny by¢ mierzalne (liczba zrealizowanych spotkan i warsztatow, liczba uczestnikow,

frekwencja, wyniki ankiet ewaluacyjnych, liczba opracowanych materialow i ich zasieg).

Warunki realizacji zadania

1) kwota przeznaczona na realizacj¢ zadania: 100 000 ztotych;

2) koszty powinny by¢ racjonalne, niezb¢dne do realizacji zadania oraz bezposrednio zwigzane z jego
celami;

3) w wyniku konkursu do realizacji zadania moze zosta¢ wytoniony wiecej niz jeden podmiot.

Odbiorcy zadania
Odbiorcami zadania s3 me¢zczyzni mieszkajacy w Gdansku.
Zadanie powinno uwzglednia¢ zréznicowanie grup wiekowych, spotecznych i zawodowych.

Termin i miejsce realizacji
Termin realizacji zadania: od czerwca do grudnia 2026
Miejsce realizacji zadania: Gdansk

Promocja zdrowego Srodowiska pracy

Realizacja dziatan profilaktycznych oraz rozwojowych na rzecz zdrowego srodowiska pracy
w organizacjach realizujacych zadania publiczne.

Cel glowny zadania

Poprawa dobrostanu pracownikéw organizacji realizujacych zadania z zakresu zdrowia publicznego
oraz podniesienie ich kompetencji, w tym obszarze, przez wdrozenie dziatan profilaktycznych,
rozwojowych i regeneracyjnych.

Zakres mozliwych dzialan

1) warsztaty i szkolenia prozdrowotne, np.: szkolenia z zakresu ergonomii pracy, promocja
aktywnosci fizycznej w miejscu pracy (rowniez w trybie zdalnym), warsztaty dotyczace radzenia
sobie ze stresem, presjg czasu i przecigzeniem, treningi relaksacyjne, techniki uwaznosci i
regeneracji, dziatania zapobiegajace wypaleniu zawodowemu;

2) indywidualne konsultacje, np.: psychologiczne, fizjoterapeutyczne, konsultacje z zakresu
organizacji pracy i zarzadzania energig;

3) podnoszenie kompetencji w obszarze zdrowia publicznego, np.: szkolenia specjalistyczne, w tym:
szkolenia z zakresu zdrowia publicznego i profilaktyki, podnoszenie kompetencji zawodowych,
etc.;

4) konferencje i seminaria tematyczne, w tym: udzial w konferencjach/seminariach poswieconych
aktualnym wyzwaniom zdrowia publicznego, etc.;

5) warsztaty praktyczne, w tym: warsztaty z zakresu pracy z grupami szczeg6lnie wrazliwymi,
treningi komunikacji interpersonalnej i pracy zespotowej, warsztaty z zakresu budowania
odpornosci psychicznej w zawodach pomocowych, etc.;

6) wizyty studyjne: organizacja wizyt studyjnych w instytucjach i organizacjach realizujacych
innowacyjne rozwigzania w obszarze zdrowia publicznego, wymiana do$wiadczen i dobrych
praktyk, opracowanie rekomendacji mozliwych do wdrozenia w organizacjach uczestniczacych w
projekcie;
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7) dziatania regeneracyjne, np.: organizacja dni regeneracyjnych dla zespotow, warsztaty wyjazdowe
o charakterze rozwojowo-integracyjnym, zajecia ruchowe (np. joga, stretching, ¢wiczenia
oddechowe), spotkania integracyjne wzmacniajace relacje zespolowe, opracowanie i wdrozenie
polityk wspierajacych réwnowage miedzy zyciem zawodowym a prywatnym.

Dziatania regeneracyjne powinny mie¢ charakter systemowy i by¢ elementem dtugofalowej strategii

wspierania dobrostanu pracownikow.

Oczekiwane rezultaty
1) realizacja zadania powinna przyczyni¢ si¢ do (przyktadowe):
a) wzrostu kompetencji pracownikow w obszarze zdrowia publicznego,
b) poprawy dobrostanu psychicznego i fizycznego uczestnikow,
¢) zmnigjszenia poziomu stresu i ryzyka wypalenia zawodowego,
d) poprawy jakosci wspoOlpracy w zespotach,
e) wdrozenia trwatych rozwigzan organizacyjnych wspierajacych zdrowe srodowisko pracy,
f) zwigkszenia stabilno$ci kadry realizujacej zdania publiczne.
2) Oferenci zobowigzani sg do okreslenia mierzalnych wskaznikow, takich jak m.in.:
a) liczba zrealizowanych szkolen, konferencji i warsztatow,
b) liczba uczestnikow wizyt studyjnych,
c) liczba 0s6b objetych dziataniami regeneracyjnymi,
d) poziom satysfakcji uczestnikow,
e) liczba wdrozonych procedur i rekomendacji.

Warunki realizacji zadania

1) kwota przeznaczona na realizacj¢ zadania: 200 000 zlotych;

2) koszty powinny by¢ racjonalne, niezb¢dne do realizacji zadania oraz bezposrednio zwigzane z jego
celami;

3) priorytetowo beda traktowane oferty organizacji realizujacych zadania finansowane ze srodkow
miasta Gdanska badz stanowigce element miejskiego systemu wsparcia;

4) w wyniku konkursu do realizacji zadania moze zosta¢ wytoniony wiecej niz jeden podmiot.

Odbiorcy

Odbiorcami zadania sg pracownicy organizacji, realizujacy zadania z zakresu zdrowia publicznego:
1) priorytetowo kadra merytoryczna;

2) kadra administracyjna i zarzadzajaca.

Termin i miejsce realizacji zadania
Termin realizacji: od czerwca do grudnia 2026 roku.
Miejsce realizacji zadania: Gdansk

Szkolenia z zakresu efektywnej wspélpracy w zespotach neuroréznorodnych

Cel zadania

Celem zadania jest poprawa zdrowia psychicznego poprzez podniesienie poziomu wiedzy

1 kompetencji pracownikow w zakresie efektywnej wspotpracy w zespotach neuroréznorodnych oraz
budowanie §rodowiska pracy opartego na wzajemnym zrozumieniu, szacunku i komunikacji.

Zakres dzialan
Zadanie koncentruje si¢ na codziennej wspotpracy zespotowej w srodowisku pracy. Nie jest
ukierunkowane na zarzadzanie, lecz na praktyczne funkcjonowanie w zespole.
1) warsztaty, spotkania, dyskusje na temat, np,:
a) czym jest neuroréznorodnosc¢ i jakie obejmuje profile funkcjonowania, mocne strony
wynikajgce z roznic poznawczych, obalanie mitéw i stereotypow,
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b) komunikacji w neuroréznorodnym zespole,
c) organizacji pracy i wspolpracy.

2) zajecia praktyczne np.: analiza studiow przypadkow (case study), ¢wiczenia symulacyjne
pokazujace réznice w przetwarzaniu informacji, wspdlne wypracowanie zasad wspOtpracy
zespolowej, tworzenie ,,kodeksu dobrych praktyk” dla zespotu;

3) opracowanie materiatow edukacyjnych.

Oczekiwane rezultaty

1) poprawa dobrostanu psychicznego;

2) zwigkszenie wiedzy pracownikdw na temat neurordéznorodnosci;

3) poprawa jakosci komunikacji w zespotach;

4) ograniczenie konfliktéw wynikajacych z nieporozumien poznawczych;
5) wzrost poczucia bezpieczenstwa i akceptacji w §rodowisku pracy;

6) lepsze wykorzystanie potencjalu réznorodnosci w realizacji zadan.

Warunki realizacji zadania
1) kwota przeznaczona na realizacj¢ zadania: 200 000 ztotych;
2) koszty powinny by¢ racjonalne, niezb¢dne do realizacji zadania oraz bezposrednio zwigzane z jego
celami;
3) w wyniku konkursu do realizacji zadania moze zosta¢ wyloniony wigcej niz jeden podmiot.

Odbiorcy
Odbiorcami zadania sa:

1) pracownicy zespolow projektowych i operacyjnych;

2) specjalisci i pracownicy administracyjni;

3) czltonkowie zespotéw interdyscyplinarnych;

4) osoby wspotpracujgce w Srodowiskach zréznicowanych poznawczo.

Termin i miejsce realizacji zadania
Termin realizacji: od czerwca do grudnia 2026 roku.
Miejsce realizacji zadania: Gdansk

Edukacja w zakresie bezpiecznego stosowania lekéw

Cel zadania

Celem zadania jest podniesienie poziomu wiedzy i §wiadomosci zdrowotnej 0s6b mieszkajacych

w Gdansku w zakresie bezpiecznego przyjmowania lekow, zapobiegania niepozadanym interakcjom
lekowym oraz ograniczania ryzyka zdrowotnego wynikajacego z taczenia lekéw migdzy soba, a takze
z alkoholem, nikotyng i innymi uzywkami.

Dziatania powinny mie¢ charakter profilaktyczny i wspierajacy budowanie odpowiedzialnych postaw
zdrowotnych oraz zwigkszajacy samodzielno$¢ pacjentdéw w codziennym stosowaniu farmakoterapii.

Zakres dzialan

1) edukacja zdrowotna w formie warsztatow i/lub spotkan, w zakresie np.:
a) zasad bezpiecznego przyjmowania lekow na recepte i lekow OTC,
b) ryzyka zwigzane z jednoczesnym stosowaniem wielu preparatow,
¢) podstawowe informacje o interakcjach lek—lek oraz lek—substancja (alkohol, nikotyna,
suplementy diety),
d) znaczenie regularnosci przyjmowania lekow i przestrzegania zalecen lekarza,
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e) praktyczne aspekty codziennego stosowania lekow (czytanie i interpretacja ulotek, organizacja
lekéw w domu, bezpieczne przechowywanie preparatow, przygotowanie listy przyjmowanych
lekéw do konsultacji lekarskiej).

2) dziatania informacyjne dotyczace taczenia lekéw z uzywkami, w tym:
a) wptywu alkoholu na dziatanie wybranych grup lekow (np. przeciwbolowych, nasennych,
przeciwdepresyjnych),
b) konsekwencji palenia tytoniu dla skuteczno$ci terapii,
¢) zagrozen wynikajacych z niekontrolowanego stosowania suplementdéw diety.
3) indywidualne konsultacje z wykwalifikowanym personelem medycznym;
4) przygotowanie cyfrowych i drukowanych materiatéw edukacyjnych (broszury, infografiki,
materiaty wideo), opracowane zgodnie ze standardami dostepnos$ci oraz dostosowane do
zréznicowanych mozliwosci poznawczych odbiorcow.

Oczekiwane rezultaty

1) zwigkszenie poziomu wiedzy uczestnikéw na temat bezpiecznego stosowania lekow;
2) wzrost §wiadomosci zagrozen wynikajacych z niewlasciwego taczenia lekow 1 uzywek;
3) ograniczenie ryzykownych zachowan zdrowotnych zwigzanych z samoleczeniem,;

4) poprawa poczucia bezpieczenstwa i kontroli nad wlasnym leczeniem,;

5) wzmocnienie kompetencji opiekunéw osob starszych.

Wskazniki realizacji zadania (przyktadowe)

1) liczba uczestnikéw dziatan edukacyjnych;

2) liczba zrealizowanych spotkan, warsztatow lub konsultacji;

3) liczba i rodzaj przygotowanych materiatow edukacyjnych;

4) liczba pobran materiatéw cyfrowych;

5) odsetek uczestnikow deklarujacych wzrost wiedzy w zakresie bezpiecznego przyjmowania lekow
(na podstawie ankiet ewaluacyjnych).

Warunki realizacji dzialania

1) kwota przeznaczona na realizacje zadania: 150 000 ztotych;

2) koszty powinny by¢ racjonalne, niezb¢dne do realizacji zadania oraz bezposrednio zwigzane z jego
celami;

3) objecie dziataniami jak najwigkszej grupy mieszkanek i mieszkancéw w spotecznosciach
lokalnych/dzielnicach;

4) warsztaty i spotkania edukacyjne powinny by¢ prowadzone w przystepnej i zrozumiatej formie,
dostosowanej do grupy odbiorcow;

5) w wyniku konkursu do realizacji zadania moze zosta¢ wyloniony wigcej niz jeden podmiot.

Odbiorcy zadania

Odbiorcami zadania sg osoby mieszkajace w Gdansku, ze szczegdlnym uwzglednieniem:
1) o0s6b w wieku emerytalnym;

2) o0s6b przewlekle chorych przyjmujacych wiele lekow;

3) opiekundw o0sob starszych i niesamodzielnych;

4) o0s6b stosujacych leki OTC i suplementy diety;

5) o0so6b narazonych na ryzyko taczenia lekow z substancjami psychoaktywnymi.

Termin i miejsce realizacji zadania
Termin realizacji: od czerwca do grudnia 2026 roku.

Miejsce realizacji zadania: Gdansk

12. BO - Zdrowie Dla Oliwian
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13.

14.

Nr zadania z Programu: Budzet Obywatelski 2025

Zakres zadania: realizacja cyklu prozdrowotnych zajg¢ prowadzonych w Domu Sgsiedzkim w Oliwie.
Dziatania powinny trwac 2 miesiace i obejmowac: zajecia jogi 1godz./tyg., zajecia z zakresu
gimnastyki mozgu 1g/tyg., 3 wyktady na temat profilaktyki zdrowotnej. Dziatania majg na celu:
poprawe kondycji fizycznej i psychicznej uczestnikow, wzrost §wiadomosci na temat profilaktyki
zdrowotnej, wykonywania niezbednych badan oraz prawidtowego odzywiania i higienicznego trybu
zycia, nabycie umiejetnosci samodzielnego badania ci$nienia i tetna.

Odbiorcy: wszystkie mieszkanki i mieszkancy dzielnicy Oliwa.

Termin realizacji zadania: od czerwca do grudnia 2026 .

Kwaota: 4 850,00 ztotych

BO - Edukacja Transplantacja Dla Dzielnicy Mlyniska - Zostan Swiadomym Dawca Narzad6ow!
Nr zadania z Programu: Budzet Obywatelski 2025

Zakres zadania: przeprowadzenie w Zespole Szkot Energetycznych warsztatow oraz zorganizowanie
stoisk tematycznych majacych na celu zwigkszenie swiadomosci donacyjnej. Projekt powinien
obejmowac tematyke: kiedy pomaga nam transplantologia, jak zosta¢ $wiadomym dawca, czym jest
dawstwo zywe i jakich narzadéw dotyczy, jak i dlaczego warto oddawac krew, czym jest rejestr
dawcow szpiku i komoérek macierzystych.

Miejsce realizacji: dzielnica Mtyniska.

Odbiorcy: uczniowie i pracownicy szkot ponadpodstawowych majacych swoja siedzibe w dzielnicy
Mtyniska.

Termin realizacji zadania: od czerwca do grudnia 2026 r.

Kwota: 3 745,00 ztotych

BO - Bezpieczna i Aktywna Strzyza

Nr zadania z Programu: Budzet Obywatelski 2025

Zakres zadania: Poprawa bezpieczenstwa oraz aktywnosci fizycznej. Edukacja Transplantacja -
Zostan Swiadomym Dawca narzadow!

Przeprowadzenie w szkole ponadpodstawowej warsztatow oraz zorganizowanie stoisk tematycznych
majgcych na celu zwigkszenie $wiadomosci donacyjnej. Projekt powinien obejmowaé tematyke: kiedy
pomaga nam transplantologia, jak zosta¢ §wiadomym dawcg, czym jest dawstwo zywe i jakich
narzagdow dotyczy, jak i dlaczego warto oddawac krew, czym jest rejestr dawcow szpiku i komorek
macierzystych.

Miejsce realizacji: dzielnica Strzyza.

Odbiorcy: uczniowie i pracownicy szkol ponadpodstawowych majacych swoja siedzibe w dzielnicy
Strzyza.
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Termin realizacji zadania: od czerwca do grudnia 2026 r.

Kwota: 3 400,00 ztotych

V Kryteria oceny

VI

1.

Szczegotowe kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty okreslone sg w karcie oceny oferty,
stanowigcej Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia.

Oferty podlegaja ocenie formalnej i merytoryczne;j.

W ramach oceny formalnej weryfikowana bedzie m.in. dziatalno$¢ Oferenta w obszarze zdrowia
publicznego (jesli nie wynika ona z zapisow w wyciagu z KRS, Oferent zobowigzany jest do
zalaczenia odpowiedniego dokumentu, np. statutu/regulaminu) oraz zgodno$¢ wnioskowanej kwoty
dofinansowania ze szczegétowymi warunkami konkursu.

W ramach oceny merytorycznej brana pod uwage bedzie ocena dotychczasowej wspotpracy,
mozliwos¢ realizacji zadania, jako$¢ realizacji zadania oraz kalkulacja przewidywanych kosztow.
Maksymalna liczba punktoéw, jaka moze uzyskac oferta podczas oceny merytoryczno-finansowej
wynosi 43 pkt.

Oferta moze by¢ zlecona do realizacji, jesli uzyska minimum 26 pkt., w tym 20 pkt. w ramach
kryteriow merytorycznych i 6 pkt. w ramach kryteriow finansowych. Nieuzyskanie minimum
punktowego w kazdej kategorii skutkuje oddaleniem oferty.

Prezydent Miasta Gdanska, na podstawie oceny Komisji Konkursowej dokona ostatecznego wyboru
podmiotu/6w, ktoremu/ym zostanie/a przyznana/e dotacja/e.

Warunki realizacji zadan

1.

Wyniki niniejszego konkursu stanowi¢ bedg podstawe do zawarcia umow na realizacje zadan
publicznych.

Realizator nie moze pobiera¢ optat od uczestnikow zadania.

W przypadku zawarcia umowy na realizacje danego zadania Realizator zobowigzany bedzie

do sktadania sprawozdan czesciowych/rocznych oraz sprawozdania koncowego z jego realizacji,

w terminach okre§lonych w umowie, wedlug wzoru sprawozdania stanowiacego Zatacznik

Nr 4 do Zarzadzenia.

Zmiany dotyczace merytoryki realizacji zadania wymagaja zawiadomienia organizatora konkursu

w formie pisemnej lub za posrednictwem poczty elektronicznej. Organizator konkursu przekaze
Oferentowi, w formie pisemnej lub za posrednictwem poczty elektronicznej, informacje o zgodzie

na wprowadzenie zmiany lub koniecznosci sporzadzenia aneksu do umowy.

W przypadku dziatalno$ci zwigzanej z wychowaniem, edukacja matoletnich lub opieka nad nimi,
Realizator zobowigzany jest do opracowania i stosowania standardow ochrony matoletnich zgodnie

z obowigzujacymi przepisami i zamieszczeniem informacji o posiadaniu takich standardow zaré6wno
w formie fizycznej, jak i na stronie internetowej Realizatora. Obowigzkiem Realizatora jest zebranie
informacji na temat os6b wykonujacych jakiekolwiek dziatania zwiazane z dzie¢mi i mlodzieza

w centrum lokalnym. Wymagania dotyczace kadry muszg by¢ zgodne z ustawa z dnia 13 maja 2016 .
o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. z
2026 r., poz. 110), a osoby pracujace z dzie¢mi i mlodziezg sa zobowigzane do posiadania aktualnego
zaswiadczenia o niekaralnos$ci z Krajowego Rejestru Karnego.

W czesei IV pkt 18, Informacje o zakresie i sposobie realizacji ,,standardu minimum” dostgpnosci
oferty dla osob ze szczegdlnymi potrzebami oraz zagrozonych wykluczeniem spolecznym”, oferent jest
zobowiazany opisac¢ poziom dostgpnosci realizowanego zadania w zakresie ,,standardu minimum?”
zawartego w art. 6 ustawy o zapewnieniu dostgpnosci dla 0sob ze szczegdlnymi potrzebami

1 opisanego w postaci pytan pomocniczych w Zataczniku Nr 6 do Zarzadzenia. Oferent jest
zobowigzany wskazaé obszary, w ktorych nie jest w stanie w sposob samodzielny zapewnic
dostepnosci zgodnie z ww. ,,standardem minimum”.
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7.

11.

12.

Oferent zgodnie z kartg oceny stanowigcg Zatgcznik Nr 2 do Zarzadzenia otrzymuje punkty za
szczegotowos¢ 1 kompletno$¢ informacji o poziomie dostepnosci zgodnej ze ,,standardem minimum”
oraz o dostgpnosci spoteczne;j.

Brak opisu poziomu dostepnosci skutkowa¢ bedzie nieprzyznaniem punktéw w tym kryterium oraz
koniecznoscig uzupetnienia opisu na etapie konstruowania umowy w przypadku wyboru oferty do
dofinansowania.

Mozliwe jest zatrudnienie dodatkowego personelu lub ttumaczy w celu zwigkszenia dostepnosci ushug.

. Oferent (zgodnie z kartg oceny stanowiagca Zatagcznik Nr 2 do Zarzadzenia) otrzymuje punkty za

informacj¢ o zakresie i sposobie realizacji zasady zréwnowazonego rozwoju w celu ochrony

srodowiska naturalnego przed negatywnymi skutkami uzycia przedmiotéw jednorazowego uzytku

wykonanych z tworzyw sztucznych. Realizujac zadanie publiczne zleceniobiorca zobowigzany bedzie

w szczegodlnosci do:

1) wyeliminowania z uzycia przy wykonywaniu umowy jednorazowych talerzy, sztuc¢cow,
kubeczkow, mieszadetek, patyczkow, stomek i pojemnikoéw na zywnos$¢ wykonanych
z poliolefinowych tworzyw sztucznych i zastgpienia ich wielorazowymi odpowiednikami lub
jednorazowymi produktami ulegajagcymi kompostowaniu lub biodegradacji, w tym wykonanymi z
biologicznych tworzyw sztucznych spetniajacych norme EN 13432 lub EN 14995;

2) podawania poczestunku bez uzywania jednorazowych talerzy, sztuécow, kubeczkdéw, mieszadetek,
patyczkow, stomek i pojemnikéw na zywno$¢ wykonanych z poliolefinowych tworzyw
sztucznych;

3) podawania wody lub innych napojow, w miar¢ mozliwosci, w opakowaniach wielokrotnego uzytku
lub w butelkach zwrotnych;

4) podawania do spozycia wody z kranu, jesli spetnione s3 wynikajace z przepisOw prawa wymagania
dotyczace jakosci wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi;

5) wykorzystywania przy wykonywaniu umowy, w miar¢ mozliwos$ci, materiatéw, ktore pochodza z
recyklingu lub mu podlegaja;

6) rezygnacji, w miar¢ mozliwos$ci, z uzywania jednorazowych opakowan, toreb, siatek i reklamowek
wykonanych z poliolefinowych tworzyw sztucznych;

7) nieuzywania balonéw wraz z plastikowymi patyczkami;

8) niewypuszczania chinskich lampionow;

9) nieuzywania sztucznych ogni i petard.

Administratorem danych osobowych, w rozumieniu rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej RODO), a takze ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych, przetwarzanych w zwigzku z wykonywaniem zadania publicznego, ktore
realizowane bedzie po rozstrzygnigciu niniejszego otwartego konkursu ofert, bedzie oferent.

Oferent jest zobowigzany stosowac przepisy RODO oraz ustawe z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie

danych osobowych przy przetwarzaniu danych osobowych, gromadzonych zarowno w wersji

papierowej, jak i elektronicznej, w ramach zadania publicznego, ktore realizowane bedzie po
rozstrzygnigciu niniejszego otwartego konkursu ofert.

VII Finansowanie zadan

1.

W ramach konkursu finansowanie udzielone bedzie wytgcznie na realizacj¢ zadania okreslonego

w niniejszych Szczegétowych warunkach konkursu.

Ogtaszajacy konkurs zastrzega sobie prawo do przyznania mniejszej kwoty $srodkow finansowych niz
wskazana w ofercie.

Wnioskowana kwota nie moze przekracza¢ wysokos$ci $srodkow finansowych okreslonych

w Szczegotowych warunkach konkursu na realizacje¢ danego zadania.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

W kosztorysie oferty powinny by¢ ujete koszty wszystkich planowanych dziatan przedstawionych
w ofercie. Dziatania musza by¢ bezposrednio zwigzane z realizowanym zadaniem i powinny by¢
skalkulowane wytacznie w odniesieniu do przedtozonej oferty.
Srodki finansowe beda przekazywane na podstawie uméw zawartych zgodnie z trescig ustawy
o zdrowiu publicznym, za§ w zakresie nieuregulowanym w tej ustawie, zastosowanie majg przepisy
ustawy o finansach publicznych dotyczace dotacji. Wzor umowy stanowi Zatgcznik Nr 5
do Zarzadzenia.
Zgodnie z art. 44 ust. 3 ustawy o finansach publicznych wydatki publiczne powinny by¢ dokonywane:
1) w sposob celowy i oszczedny, z zachowaniem zasad:

a) uzyskiwania najlepszych efektow z danych naktadow,

b) optymalnego doboru metod i $rodkow stuzacych osiagnigciu zatozonych celow;
2) w sposob umozliwiajacy terminowa realizacj¢ zadan;
3) w wysokosci i terminach wynikajgcych z wcze$niej zaciggnigtych zobowigzan.
W przypadku przyznania dotacji w petnej wysokosci, o jaka oferent wnioskowal, ztozona oferta jest
wiazaca. Oferent moze zaktualizowa¢ wylacznie harmonogram realizacji zadania publicznego
w zakresie dat realizacji poszczegdlnych dziatan. Aktualizacji dokonuje si¢ w systemie Witkac.pl.
W przypadku przyznania dotacji w wysoko$ci mniejszej od wnioskowanej, Oferent zobowigzany
bedzie do okreslenia, czy zmniejsza zakres rzeczowy realizacji zadania oraz do przedtozenia
zaktualizowanego harmonogramu i kosztorysu projektu, ktore stanowi¢ beda podstawe do zawarcia
umowy. Aktualizacji dokonuje si¢ w systemie Witkac.pl.
Ponoszone w trakcie realizacji zadania wydatki muszg by¢ spojne z harmonogramem oferty.

. Po wybraniu oferty oraz podpisaniu umowy, w trakcie realizacji zadania mozliwe jest dokonywanie

przesuniecia wydatkow w kosztorysie pomigdzy poszczegdlnymi pozycjami w ramach jednej kategorii
kosztéw. Wymagaja one uzyskania pisemnej zgody oglaszajacego konkurs zawsze, jezeli suma
proponowanych zmian przekroczy 25% warto$ci danej kategorii wydatkow.
Niedozwolone jest przesuwanie srodkéw pomiedzy kosztami merytorycznymi i administracyjnymi bez
zgody zlecajacego zadanie.
Mozliwe jest, w uzasadnionych realizacja zadania przypadkach i o ile nie mozna bylo przewidzie¢ tego
wczesniej, dodanie nowej kategorii wydatkow ponoszonych z dotacji, po uzyskaniu pisemnej zgody
Organizatora konkursu.
Osoby wchodzace w sktad organu zarzadzajacego podmiotu niezaliczanego do sektora finansow
publicznych, ktoremu przekazano do wykorzystania lub dysponowania $rodki publiczne, lub
zarzadzajacego mieniem tych podmiotéw podlegaja odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych'.
Niedozwolone jest podwojne finansowanie wydatku, czyli refundowanie catkowite lub czgsciowe
danego wydatku dwa razy ze §rodkoéw publicznych, zaréwno krajowych, jak i wspdlnotowych.
Koszty obstugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne w kazdym roku kalendarzowym
nie mogg przekroczy¢ 15% warto$ci zadania na dany rok.
W ramach kosztéw zadania pokryte moga zosta¢ jedynie koszty kwalifikowalne.
Koszty kwalifikowalne to wydatki niezbedne do realizacji zadania i bezposrednio zwigzane z jego
realizacja zgodnie z opisem dzialan, harmonogramem i kosztorysem zawartym w ofercie, spetniajace
wymogi racjonalnego gospodarowania srodkami publicznymi z zachowaniem zasady najlepszych
efektow z danych naktadoéw finansowych, poparte dowodami ksiegowymi.
Sa nimi np.:
1) koszty merytoryczne — koszty bezposrednio zwigzane z realizacja zadania;
2) koszty wynagrodzen, ktore:

a) dotycza personelu zatrudnionego przy bezposredniej realizacji zadania,

b) dotyczg personelu zatrudnionego do prowadzenia spraw administracyjno-kadrowo-ksiegowych

w zakresie realizacji zadania,

Vart. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
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3)

4)
5)

¢) wynikajg z umoéw o pracg, uméw zlecenia, umow o dzieto lub innych uméw cywilnoprawnych,
wraz ze sktadkami pracodawcy na ubezpieczenia spoleczne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych i Pracownicze Plany Kapitatowe oraz odpisami
na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych;

Kosztami kwalifikowalnymi moga by¢ réwniez dodatki do wynagrodzen, o ile zostaly przyznane

zgodnie z obowiazujagcymi przepisami krajowymi, a zasady i warunki ich przyznawania zostaty

przewidziane w regulaminie pracy lub regulaminie wynagradzania Realizatora (nie moga miec¢
charakteru uznaniowego). W przypadku Realizatoréw, ktorzy zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa nie sg zobowigzani do tworzenia regulamindéw, dodatki do wynagrodzen moga
by¢ kwalifikowalne, o ile zostang odpowiednio udokumentowane i zalagczone do akt osobowych
pracownika. Srodki finansowe wyptacane sa do wysokosci budzetu kosztow wynagrodzen.

Wynagrodzenia na poszczegoélnych rodzajach stanowisk przy realizacji zadania finansowane

z dotacji muszg by¢ ustalane przez Realizatora z uwzglednieniem zasady rownego traktowania

podmiotow.

Ponadto:

d) podstawa wyplaty wynagrodzen sag umowy o prace, umowy zlecenia, umowy o dzieto lub inne
dokumenty,

e) praca wykonywana przez osoby, do ktérych odnoszg si¢ koszty wynagrodzen, powinna by¢
zwigzana z realizacja zadania,

f) koszty wynagrodzen powinny by¢ udokumentowane listami ptac, rachunkami do umow zlecen
lub o dzieto lub innymi dokumentami z potwierdzeniem wyptaty (wyciag bankowy lub podpis
potwierdzajacy odbior wynagrodzenia wraz z przelewami do ZUS i1 US za ostatni miesiac
realizacji zadania, dokonanymi do konca trwania umowy),

g) w przypadku odpiséw na ZFSS Realizator powinien posiada¢ zestawienie odpisow
na poszczeg6lne osoby zatrudnione i finansowane z zadania, dokument ksiggowy oraz przelew
bankowy na konto ZFSS;

koszty obstugi, w tym koszty administracyjne, w szczegdlnosci:

a) koszty personelu bezposrednio zaangazowanego w obstuge administracyjng zadania
i rozliczanie zadania (o ile, zatrudnienie tego personelu jest niezbedne do realizacji zadania),

w tym w szczegolnosci koszty wynagrodzenia tych osob, ich delegacji stuzbowych i szkolen,

b) koszty obstugi ksiggowej (koszty wynagrodzenia osob ksiggujacych wydatki zadania, w tym
koszty zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowej biuru rachunkowemu),

c) koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, optaty administracyjne),

d) wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem subkonta na rachunku bankowym lub
odrebnego rachunku bankowego wydzielonego na rzecz realizacji zadania,

e) oplaty za energi¢ elektryczng, cieplna, gazowa i wode, oplaty przesytowe, optaty
za odprowadzanie $ciekow,

f) koszty ushug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich,

g) koszty ustug powielania dokumentow,

h) koszty materiatéw biurowych i artykutéw pismienniczych,

i) koszty ubezpieczen majatkowych i odpowiedzialnosci cywilne;j,

j)  koszty ochrony,

k) koszty sprzatania pomieszczen, w tym §rodkow do utrzymywania ich czystosci koszty
zwigzane z obsluga i administracjg realizowanego zadania, ktore zwigzane sg z wykonywaniem
dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym z obstugg finansowa
i prawng zadania,

inne koszty, w tym koszty wyposazenia, publikacji i promocji,

amortyzacja posiadanych lub zakupionych w celu realizacji zadania srodkow trwatych (w okresie

trwania umowy).
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18.

19.
20.

21.

22.

VIII

Wydatki majatkowe (tj. zakup sprzetdw/wyposazenia o wartosci do 10 000 zt) dopuszczalne sg tylko

w przypadkach, gdy sa niezbedne do realizacji zadania i merytorycznie uzasadnione. Wysoko$¢

1 zasadno$¢ zaplanowanych kosztéw beda podlegaty weryfikacji podczas oceny oferty.

Za kwalifikowalnos$¢ kosztow na kazdym etapie realizacji zadania odpowiada Realizator zadania.

Koszty niekwalifikowalne to:

1) koszty niezwigzane z projektem oraz koszty pokryte przez inne podmioty dofinansowujace (zakaz
tzw. podwojnego finansowania);

2) fundusze rezerwowe (0szczednos$ci na rzecz strat i mozliwych przysztych dlugow), dlugi, odsetki
od dlugdéw, d¥/i nieSciggalne;

3) produkcja materiatéw i publikacji dla celéw komercyjnych;

4) podatek VAT w sytuacji, gdy Realizator ma mozliwos$¢ odzyskania podatku VAT;

5) koszty zastgpienia personelu delegowanego do realizacji projektu;

6) zwigzane z zadaniem wydatki poniesione przez organizatora przed i po okre§lonym w umowie
terminie ponoszenia wydatkow;

7) zakup srodka trwatego oraz wydatki inwestycyjne.

W przypadku gdy wnioskowane koszty sa w catosci niezasadne lub niezgodne z planowanymi

dzialaniami oferta ulega oddaleniu.

Wysokos¢ dotacji w kolejnych latach budzetowych jest uzalezniona od wysokosci srodkow

zaplanowanych w budzecie Gminy Miasta Gdanska.

Harmonogram konkursu

Sktadanie ofert:

1) oferty konkursowe nalezy sktada¢ za posrednictwem elektronicznego generatora ofert Witkac.pl.
po wypehieniu poszczegdlnych pol formularza, system generuje oferte zgodna z obowigzujacym
wzorem;

2) termin skladania ofert: do 09.04.2026 r. do godz. 16:00;

3) oferty ztozone po wskazanym powyzej terminie nie bedg rozpatrywane i podlegaja odrzuceniu;

4) po uptywie terminu sktadania ofert nie podlegaja one uzupetnieniu ani korekcie, z zastrzezeniem
procedury uzupetniania wymogow formalnych;

5) potwierdzenie ztozenia oferty wygenerowane z systemu Witkac.pl nalezy dostarczy¢ w terminie
do 1 dnia roboczego od dnia zakonczenia naboru w konkursie (tj. do 10.04.2026 r. do godz. 15.00)
do siedziby Oglaszajacego konkurs w jeden z nastgpujacych sposobow:

a) Zespot Obstugi Mieszkancow Nr 1 - ul. Partyzantow 74 (pokdj 103), Zespot Obstugi
Mieszkancow Nr 3 —ul. Nowe Ogrody 8/12 (pokdj 40), Zespot Obstugi Mieszkancow Nr 4 -
ul. Wilanowska 2 (stanowisko informacyjne),

b) pocztg na adres: 80-803 Gdansk, ul. Nowe Ogrody 8/12, Urzad Miejski w Gdansku (decyduje
data wptywu dokumentu do Oglaszajacego konkurs),

¢) e-mailem na adres: wrs@gdansk.gda.pl,

d) e-doreczeniem: AE:PL-69589-14466-DIDGS-28,

6) merytorycznych konsultacji udzielajg pracownice Referatu Profilaktyki Zdrowotnej WRS,
ul. Dolna Brama 8§:

a) Magda Rychlicka-Tomczyk, tel.: 58 323 70 69, e-mail: magda.rychlicka-
tomczyk@gdansk.gda.pl,

b) Aleksandra Fuchs, tel.: 58 323 67 79, e-mail: aleksandra.fuchs1@gdansk.gda.pl,

¢) Matgorzata Wrzesinska, tel.: 58 323 67 66, e-mail: malgorzata.wrzesinska@gdansk.gda.pl,

d) Marta Ku$mierczyk, tel.: 58 323 68 79, e-mail: marta.kusmierczyk@gdansk.gda.pl.

Ocena formalna:

1) oferty ztozone w terminie podlegaja ocenie formalne;j;

2) wymogi formalne zostaty okreslone w cz. V.3 niniejszego ogloszenia;

3) oceny formalnej dokona przedstawiciel Oglaszajacego konkurs;

4) wyniki oceny formalnej zostana podane do publicznej wiadomosci do dnia 16.04.2026 r.;
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5) od wynikow oceny formalnej nie przystuguje mozliwo$¢ odwotania sie.
3. Wezwanie do uzupeknienia oferty:

1) w przypadku, gdy oferta nie spelni wymogow, o ktorych mowa w Zataczniku Nr 2 do Zarzadzenia
— Karta oceny formalnej, w pkt.: 3, 4, 5, Oferent zostanie wezwany do uzupetienia brakujacych
dokumentow w terminie 1 dnia roboczego od daty zamieszczenia informacji o brakach formalnych
(wyniki oceny formalnej);

2) dokumenty nalezy dostarczy¢ do siedziby Oglaszajacego konkurs, jak wskazano w cz. VIII ust.1
pkt.5.

4. Odrzucenie oferty w wyniku oceny formalne;j:

W przypadku, gdy oferta nie spelni wymogow, o ktorych mowa w Zataczniku Nr 2 do Zarzadzenia —

Karta oceny formalnej, w pkt.: 1, 2 oraz w przypadku, gdy Oferent nie uzupeli brakow formalnych, do

ktorych zostanie wezwany oferta nie bgdzie rozpatrywana pod wzgledem merytoryczno-finansowym.

5. OCENA MERYTORYCZNA:
1) oferty spelniajace wymogi formalne zostang poddane ocenie merytoryczno-finansowej;
2) oceny dokona Komisja Konkursowa powotana odrebnym zarzadzeniem.

6. ODDALENIE OFERTY W WYNIKU OCENY MERYTORYCZNO-FINANSOWEIJ:

Oddalenie oferty nastapi, gdy zawarto$¢ merytoryczna oferty nie bedzie zgodna ze Szczegdlowymi

warunkami konkursu lub gdy oferta nie uzyska wymaganej liczby punktow, tj. ponizej 26 pkt., w tym

ponizej 20 pkt. w ramach kryteriow merytorycznych i ponizej 6 pkt. w ramach kryterioéw finansowych.
7. ROZSTRZYGNIECIE

Rozstrzygniecie konkursu nastapi nie pézniej niz do dnia 29.04.2026 r.
8. ODWOLANIA OD ROZSTRZYGNIECIA KONKURSU:

1) od rozstrzygniecia konkursu Oferentom przystuguje mozliwo$¢ odwotania si¢ do Prezydenta
Miasta Gdanska;

2) odwotanie dotyczy¢ moze jedynie oceny merytorycznej oferty ztozonej przez podmiot wnoszacy
odwotlanie (z wylaczeniem pkt. 1 Kryteriow merytoryczno-finansowych, tj.: gdy zawartos¢
merytoryczna oferty nie jest zgodna z trescig zadania konkursowego);

3) odwotanie przystuguje kazdemu z Oferentow, a w przypadku oferty wspdlnej - tacznie wszystkim
Oferentom, ktorzy ztozyli takg oferte;

4) odwotanie nalezy ztozy¢ w systemie Witkac.pl w terminie 1 dnia roboczego od opublikowania
informacji o rozstrzygnieciu konkursu;

5) potwierdzenie ztozenia odwotania wygenerowane z systemu Witkac.pl nalezy dostarczy¢
w terminie 1 dnia roboczego od dnia zlozenia odwotania w systemie Witkac.pl do siedziby
Ogtaszajacego konkurs jak wskazano w cz. VIII ust.1 pkt.5;

6) potwierdzenie powinno zawiera¢ sum¢ kontrolng, zgodng z wersja elektroniczna odwotania
ztozonego w systemie Witkac.pl oraz powinno by¢ podpisane przez osobe/y upowazniona/e
do reprezentowania Oferenta;

7) poprawnie ztozone odwotanie podlega ocenie Komisji Konkursowej, nie p6zniej niz przed
publikacja ostatecznych wynikow konkursu;

8) brak dostarczenia prawidtowo podpisanego potwierdzenia ztozenia odwotlania, we wskazanym
miejscu i terminie skutkuje pozostawieniem odwotania bez rozpatrzenia.

9. OSTATECZNE WYNIKI:
1) ogloszenie ostatecznych wynikéw konkursu nastgpi nie pézniej niz do 11.05.2026 r.;
2) po ogloszeniu ostatecznych wynikow Oferent nie ma mozliwo$ci odwotania sie.

IX Zastrzezenia oglaszajacego
Prezydent Miasta Gdanska zastrzega sobie prawo do:
1. Odwotania konkursu przed uptywem terminu na ztozenie ofert.
2. Wprowadzania zmian w ogloszeniu, w tym w harmonogramie konkursu.
3. Uniewaznienia konkursu w przypadku, gdy nie zostanie ztozona zadna oferta.
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4. Wezwania Oferenta w celu zlozenia wyjasnien z zastrzezeniem, ze Oferent jest zobowigzany stawié si¢
w miejscu i terminie wskazanym przez Komisj¢ Konkursowa, nie dtuzszym niz 1 dzien roboczy.

5. Negocjowania z wybranymi w konkursie Realizatorami warunkow, kosztow, terminu, harmonogramu
oraz zakresu realizacji zadania.

6. Zadania od Realizatorow, przed zawarciem umowy oraz w czasie jej trwania, za§wiadczen.
dotyczacych rozliczen sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz podatkow.

7. Nierozdysponowania cato$ci srodkoéw, wskazanych w niniejszym ogloszeniu o konkursie.

8. Zadania od Realizatoréw przed zawarciem umowy zlozenia oryginatéw dokumentéw (lub kopii
uwierzytelnionych podpisem za zgodno$¢ z oryginalem i opatrzonych datg - jesli dotyczy) ztozonych
droga elektroniczng oraz dokumentdéw, potwierdzajacych prawdziwos¢ ztozonych pod oferta
o$wiadczen.

9. Zwigkszenia Realizatorom przyznanej dotacji i poszerzenia zakresu realizowanego zadania w trakcie
trwania umowy.

10. Niedofinansowania wszystkich ofert spetniajacych kryteria formalne i merytoryczne (decydowac
bedzie liczba punktéw).

X Podstawa prawna:
Otwarty konkurs ofert jest organizowany na podstawie:

1. Ustawy z dnia z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o zdrowiu publicznym.

2. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

3. Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 marca 2021 r. w sprawie Narodowego Programu Zdrowia na
lata 2021-2026.

4. Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 pazdziernika 2023 r. w sprawie Narodowego Programu

Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2023-2030.

5. Strategii ,,Gdansk 2030 Plus Strategia Rozwoju Miasta”, przyjetym uchwatg Rady Miasta Gdanska Nr
LIV/1363/22 z dnia 29 wrze$nia 2022 roku.

6. Uchwaty Nr XXIX/753/20/RMG z dnia 29 pazdziernika 2020 r. w sprawie przyje¢cia Gdanskiego
Programu Promocji Zdrowia i Przeciwdziatania Chorobom Cywilizacyjnym na lata 2021-2025
zmienionej uchwatg Nr XX1/466/25 Rady Miasta Gdanska z dnia 27 listopada 2025 r.

7. Uchwaly Nr LXIX/1767/23 Rady Miasta Gdanska z dnia 26 pazdziernika 2023 r. w sprawie przyjecia
Gdanskiego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2024-2026.

8. Uchwaty Nr LXX/1796/23 RMG z dnia 30 listopada 2023 r. w sprawie przyj¢cia Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy
Miasta Gdanska na lata 2024 — 2026.

9. Uchwaly Nr XX1/467/25 Rady Miasta Gdanska z dnia 27 listopada 2025 roku w sprawie przyj¢cia
Programu wspotpracy Miasta Gdanska z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2026.

XI Zadania konkursowe realizuja zalozenia:
1. Organizacja Gdanskiego Kongresu Zdrowia Kobiet:

1) Cel operacyjny Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-2026: 3, 4, 5

2) Cel szczegotowy Programu Rozwoju Wspdlnego Miasta 2030: 11.3

3) Priorytet Celu: 11.3.1, 11.3.2.

4) Kierunek interwencji: 11.3.1.1, 11.3.1.2, 11.3.2.1.

5) Cel gltéwny Gdanskiego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2024-2026: tworzenie
lokalnego systemu zapewniajgcego optymalne warunki dla zdrowia psychicznego osob
mieszkajacych w Gdansku a takze poprawe jakosci zycia os6b w kryzysach psychicznych oraz z
zaburzeniami psychicznymi, ich rodzin, opiekunéw i otoczenia. Numer zadania w Programie: 1.1

6) Cel gloéwny Gdanskiego Programu Promocji Zdrowia i Przeciwdziatania Chorobom
Cywilizacyjnym na lata 2021-2025: wydtuzenie zycia mieszkanek i mieszkancow Gdanska w

Strona 21



zdrowiu oraz ograniczenie skali zachorowan na choroby cywilizacyjne. Numer zadania w
Programie: 2.1

2. Gdanski Miesigc Zdrowia Psychicznego - mate inicjatywy:

)
2)
3)
4)
5)

Cel operacyjny Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-2026: 3

Cel szczegotowy Programu Rozwoju Wspdlnego Miasta 2030: 11.3.

Priorytet Celu: 11.3.2.

Kierunek interwencji: 11.3.2.1, 11.3.2.2., 11.3.2.4.

Cel gléwny Gdanskiego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2024-2026:

warunki dla zdrowia psychicznego os6b mieszkajacych w Gdansku a takze poprawe jakosci zycia
0s0b w kryzysach psychicznych oraz z zaburzeniami psychicznymi, ich rodzin, opiekunow

1 otoczenia. Numer zadania w Programie: 1.1

3. Dialog motywujacy w pracy z pacjentem:

1)
2)
3)
4)
)

6)

Cel operacyjny Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-2026: 2, 3

Cel szczegotowy Programu Rozwoju Wspdlnego Miasta 2030: I1.3.

Priorytet Celu: I1.3.2., I1.3.3.

Kierunek interwencji: 11.3.2.3., 11.3.3.3.

Cel gtowny Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Miasta Gdanska na lata 2024-2026 zmniejszenie skali
zjawiska problemow uzaleznien mieszkanek i mieszkancéw Gdanska przez zachowania
prozdrowotne i pelne uczestnictwo w edukacji, pracy, zyciu spolecznym

i rodzinnym. Numer zadania w Programie: 1.9

Cel gléwny Gdanskiego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2024-2026: warunki dla
zdrowia psychicznego osob mieszkajacych w Gdansku a takze poprawe jakosci zycia osob w
kryzysach psychicznych oraz z zaburzeniami psychicznymi, ich rodzin, opiekunéw i otoczenia.
Numer zadania w Programie: 3.5

4. Wsparcie dziatan w srodowiskach pacjenckich:

1) Cel operacyjny Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-2026: 5

2) Cel szczegotowy Programu Rozwoju Wspdlnego Miasta 2030: I1.3.

3) Priorytet Celu: I1.3.1.

4) Kierunek interwencji: 11.3.1.2.

5) Cel gtéwny Gdanskiego Programu Promocji Zdrowia i Przeciwdziatania Chorobom
Cywilizacyjnym na lata 2021-2025: wydtuzenie zycia mieszkanek i mieszkancow Gdanska w
zdrowiu oraz ograniczenie skali zachorowan na choroby cywilizacyjne. Numer zadania w
Programie: 2.1

5. Program integracyjnych dziatan rodzinnych w zakresie profilaktyki zdrowia:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

Cel operacyjny Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-2026: 3, 5

Cel szczegotowy Programu Rozwoju Wspodlnego Miasta 2030: 1L.3.

Priorytet Celu: 11.3.1, IL.3.2.

Kierunek interwencji: 11.3.1.1., 11.3.2.1.

Cel gtéwny Gdanskiego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2024-2026: warunki dla
zdrowia psychicznego oso6b mieszkajacych w Gdansku a takze poprawe jakosci zycia 0sob w
kryzysach psychicznych oraz z zaburzeniami psychicznymi, ich rodzin, opiekunow i otoczenia.
Numer zadania w Programie: 1.1

Cel gléwny Gdanskiego Programu Promocji Zdrowia i Przeciwdziatania Chorobom
Cywilizacyjnym na lata 2021-2025: wydtuzenie zycia mieszkanek i mieszkancow Gdanska w
zdrowiu oraz ograniczenie skali zachorowan na choroby cywilizacyjne. Numer zadania w
Programie: 2.1, 2.4
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6. Przeciwdziatanie przemocy rowiesniczej i cyberprzemocy — edukacja i profilaktyka dla dzieci i
mtodziezy (dzialania pozaszkolne):

10.

)]
2)
3)
4
5)

Cel operacyjny Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-2026: 3

Cel szczegotowy Programu Rozwoju Wspdlnego Miasta 2030: I1.3.

Priorytet Celu: I1.3.2.

Kierunek interwencji: 11.3.2.1., 11.3.2.4.

Cel gléwny Gdanskiego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2024-2026: warunki dla
zdrowia psychicznego os6b mieszkajacych w Gdansku a takze poprawe jakosci zycia osob w
kryzysach psychicznych oraz z zaburzeniami psychicznymi, ich rodzin, opiekunéw i otoczenia.
Numer zadania w Programie: 1.1

Realizacja kompleksowych dziatan edukacyjno-informacyjnych dotyczacych szczepien przeciwko
HPV:

1) Cel operacyjny Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-2026: 4

2) Cel szczegdtowy Programu Rozwoju Wspdlnego Miasta 2030: I1.3.

3) Priorytet Celu: I1.3.1.

4) Kierunek interwencji: 11.3.1.2.

5) Cel gléwny Gdanskiego Programu Promocji Zdrowia i Przeciwdziatania Chorobom
Cywilizacyjnym na lata 2021-2025: wydtuzenie zycia mieszkanek i mieszkancow Gdanska w
zdrowiu oraz ograniczenie skali zachorowan na choroby cywilizacyjne. Numer zadania w
Programie: 1.3, 3.1

Dziatania psychoedukacyjne dla mezczyzn:

1)
2)
3)
4)
)

Cel operacyjny Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-2026: 3

Cel szczegotowy Programu Rozwoju Wspolnego Miasta 2030: I1.3.

Priorytet Celu: 11.3.2.

Kierunek interwencji: 11.3.2.1.

Cel gtéwny Gdanskiego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2024-2026: warunki dla
zdrowia psychicznego osob mieszkajacych w Gdansku a takze poprawe jakosci zycia osob w
kryzysach psychicznych oraz z zaburzeniami psychicznymi, ich rodzin, opiekunéw i otoczenia.
Numer zadania w Programie: 1.1

Promocja zdrowego srodowiska pracy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

Cel operacyjny Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-2026: 3, 4

Cel szczegotowy Programu Rozwoju Wspdlnego Miasta 2030: 11.3.

Priorytet Celu: I1.3.1., I1.3.2.

Kierunek interwencji: 11.3.1.2., 11.3.2.1.

Cel gtéwny Gdanskiego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2024-2026: warunki dla
zdrowia psychicznego osob mieszkajacych w Gdansku a takze poprawe jakosci zycia osob w
kryzysach psychicznych oraz z zaburzeniami psychicznymi, ich rodzin, opiekunéw i otoczenia.
Numer zadania w Programie: 1.2.3

Cel gtowny Gdanskiego Programu Promocji Zdrowia i Przeciwdziatania Chorobom
Cywilizacyjnym na lata 2021-2025: wydtuzenie zycia mieszkanek i mieszkancow Gdanska w
zdrowiu oraz ograniczenie skali zachorowan na choroby cywilizacyjne. Numer zadania w
Programie: 1.2, 2.3, 2.4

Szkolenia z zakresu efektywnej wspotpracy w zespotach neurordznorodnych:

)
2)
3)
4)

Cel operacyjny Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-2026: 3
Cel szczegotowy Programu Rozwoju Wspodlnego Miasta 2030: 11.3
Priorytet Celu: I1.3.2.

Kierunek interwencji: 11.3.2.1.
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11.

5) Cel gtéwny Gdanskiego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2024-2026: warunki dla
zdrowia psychicznego osob mieszkajacych w Gdansku a takze poprawe jakosci zycia osob w
kryzysach psychicznych oraz z zaburzeniami psychicznymi, ich rodzin, opiekunéw i otoczenia.
Numer zadania w Programie: 1.1.2

Edukacja w zakresie bezpiecznego stosowania lekow jako element profilaktyki zdrowotnej i poprawy

jakosci zycia mieszkancéw Gdanska:

1) Cel operacyjny Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-2026: 5

2) Cel szczegdtowy Programu Rozwoju Wspdlnego Miasta 2030: 11.3

3) Priorytet Celu: 11.3.1.

4) Kierunek interwencji: 11.3.1.2.

5) Cel gltéwny Gdanskiego Programu Promocji Zdrowia i Przeciwdziatania Chorobom
Cywilizacyjnym na lata 2021-2025: 2.6
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Zalacznik nr 2 do zarzadzenia nr 489/26

Prezydenta Miasta Gdanska

z dnia 25 marca 2026 r.
Karta oceny
INr zadania konkursowego:
Numer oferty:
Suma kontrolna:
Tytut oferty:
INazwa organizacji/ podmiotu:
Data potwierdzenia ztozenia
oferty:
Karta Oceny Formalnej
Lp. | Tytul Wartos¢ Uzasadnienie
Oferta zostata ztozona za posrednictwem elektronicznego generatora ofert Witkac.pl
l. w terminie okre§lonym w Szczegotowych warunkach otwartego konkursu przez podmiot TAK/NIE
do tego uprawniony.
Potwierdzenie ztozenia oferty zawierajace sume kontrolng zgodna z wersja elektroniczng
2. oferty ztozonej w generatorze ofert Witkac.pl, zostato ztozone w terminie i miejscu TAK/NIE
okreslonym w Szczegdtowych warunkach otwartego konkursu.
Potwierdzenie ztozenia oferty jest podpisane przez osoby upowaznione do sktadania
i , . . oo . . TAK/NIE
3 o$wiadczen woli w sprawach majgtkowych w imieniu Oferenta/6w lub ustanowionego (DO
petnomocnika, zgodnie z zapisami wynikajacymi z dokumentu okreslajacego osobowosé POPRAWY)
prawna.
4. Oferta zawiera kompletne i aktualne zataczniki elektroniczne ztozone w generatorze:
aktualny dokument/odpis z innego rejestru niz Krajowy Rejestr Sadowy (np. rejestru
podmiotéw wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg) lub z ewidencji Oferenta/ow; TAK/NIE
4.a. w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow niz wynikajacy (DO
z Krajowego Rejestru Sagdowego lub innego wlasciwego rejestru — dokument POPRAWY)
potwierdzajacy upowaznienie do dzialania w imieniu Oferenta/Ow;
w przypadku sktadania oferty wspodlnej (konsorcjum/partnerstwo) kazdy z partnerow ztozyt
dokumenty jw.: 4.a. - oddzielnie, ponadto przedstawiono kopi¢ porozumienia/umowy, TAK/NIE
4.b. | potwierdzajaca podjecie wspolnej realizacji zadania wraz z okresleniem zakresu (DO
wykonywanych zadan/dziatan oraz zasad wspolnego zarzadzania zadaniem, w tym POPRAWY)
zarzadzania finansowego.
W przypadku oferty zlozonej przez osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ w formie TAK/NIE
5. spoiki cywilnej/jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej, kazdy ze wspolnikéw/Oferent
wypehnit czg$¢ 11 oferty, przez wskazanie m.in. adresu zamieszkania.
Oferent zawnioskowat o kwote nieprzekraczajgca wysokosci srodkow finansowych
6. . . N X TAK/NIE
okreslonych w ogloszeniu na realizacje danego zadania

1. Oferta SPELNIA KRYTERIA FORMALNE i zostala zakwalifikowana do II etapu oceny*

2. Oferta zostala ODRZUCONA ze wzgledow formalnych*
3. Oferta podlega UZUPELNIENIU*

*niewlasciwe skresli¢

data i podpis osoby oceniajacej
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Karta Oceny — uzupelnienie brakow formalnych

1(TAK)/O(NIE)/
Ad. | Tytul -NIE
DOTYCZY
Uzupetnienie brakujacych podpiséw na potwierdzeniu ztozenia oferty przez osoby upowaznione
Ad.3 | do sktadania o$§wiadczen woli w sprawach majatkowych w imieniu Oferenta/ow lub ustanowionego
pelnomocnika zgodnie z zapisami wynikajacymi z dokumentu okreslajacego osobowos$¢ prawna.
Ad.4 | Uzupelnienie brakujacych zatacznikow:

dokument/odpis z innego rejestru niz Krajowy Rejestr Sadowy (np. rejestr podmiotow
wykonujacych dzialalno$¢ lecznicza) lub z ewidencji Oferenta*;

Ad.4.a| w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotdw niz wynikajacy z Krajowego Rejestru

Sadowego lub innego wlasciwego rejestru — dokument potwierdzajacy upowaznienie do dzialania
w imieniu Oferenta/Ow;

oddzielne dokumenty Oferentéw (wymienione w pkt: 4.a.) oraz kopia porozumienia/umowy,

AdAb potwierdzajaca podj¢cie wspoélnej realizacji zadania wraz z okre$leniem zakresu

wykonywanych zadan/dziatan oraz zasad wspdlnego zarzadzania zadaniem, w tym zarzadzania
finansowego - w przypadku sktadania oferty wspdlnej (konsorcjum/partnerstwo)*.

Ad.5

Uzupehienie dokumentu cze¢sci II oferty, przez wskazanie m.in. adresu zamieszkania kazdego
ze wspolnikow/Oferenta - w przypadku oferty ztoZzonej przez osoby fizyczne prowadzace dziatalnosé
w formie spotki cywilnej/jednoosobowej dziatalnosci gospodarcze;.

data dokonania uzupetnienia

* kopie oryginalnych dokumentow uwierzytelnione podpisem za zgodno$¢ z oryginatem i opatrzone data

1. Oferta ZOSTALA UZUPELNIONA i zakwalifikowana do II etapu oceny**
2. Oferta NIE ZOSTALA UZUPELNIONA i podlega odrzuceniu ze wzglgdow formalnych**

**niewla$ciwe skresli¢

data i podpis osoby oceniajacej
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Karta Oceny Merytorycznej

Lp.

Zgodno$¢ oferty ze Szczegdtowymi warunkami konkursu

TAK NIE

KRYTERIA MERYTORYCZNE

Analiza i ocena dotychczasowej wspoélpracy od -2 do 0 pkt Skala Przyznane
punkty
2. Rzetelnos¢ Oferenta od -1 do 0 pkt
Brak zastrzezen lub brak doswiadczenia we wspotpracy z Oferentem w ciggu ostatnich trzech lat 0
Oferent nie wywiazat si¢ nalezycie z realizacji wcze$niej powierzonych zadan -1
3 Terminowos¢ Oferenta od -1 do 0 pkt
Brak zastrzezen lub brak do$wiadczenia we wspotpracy z Oferentem w ciagu ostatnich trzech lat 0
Oferent nieterminowo rozliczal i sprawozdawat -1
Mozliwo$é realizacji zadania: od 0 do 15 pkt Skala Przyznane
punkty
4. Diagnoza od 0 do 2 pkt
Brak lub nieadekwatna do zadania. 0
Ogolnikowa, nieprecyzyjna, brak znajomosci potrzeb/probleméw mieszkancoéw, nieuwzglednione dane 1
lokalne, nieaktualne dane.
Szczegdlowa i aktualna diagnoza, Oferent wykazat si¢ znajomoscig potrzeb/probleméw mieszkancow, 2
uwzgledniono dane lokalne.
5 Zasoby rzeczowe od 0 do 2 pkt
Oferent nie opisat zasobow rzeczowych. 0
Opisane przez Oferenta zasoby rzeczowe sg niewystarczajace do zakresu oferty. 1
Zasoby rzeczowe zostaly opisane w sposob precyzyjny i sg adekwatne do zakresu dziatan zawartych 2
w ofercie.
6. Zasoby kadrowe od 0 do 2 pkt
Brak. Oferent nie opisat kadry do realizacji zadania lub wskazana kadra nie gwarantuje realizacji 0
zadania.
INieprecyzyjnie opisano zasoby kadrowe, wystepuja braki w opisach kwalifikacji, zakresach
podejmowanych dziatan lub kadra jest niewystarczajaca do realizacji zaproponowanych w ofercie 1
dziatan.
Zasoby kadrowe sg adekwatne do zaproponowanych w ofercie dziatan, okre$lono zakres dziatan
podejmowanych w ramach zadania, realizatorzy przypisani do wszystkich dziatan, wyznaczono 2
koordynatora.
7. 'Wktad osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkow 0d 0 do 1 pkt
Brak 0
Uwzgledniony 1
] Doswiadczenie Oferenta w realizacji zadan o podobnym charakterze od 0 do 2 pkt
Oferent nie opisat do§wiadczenia w realizacji zadan o podobnym charakterze 0
INiewystarczajace doswiadczenie Oferenta, lecz opisano do§wiadczenie kadry w realizacji zadan 1
0 podobnym charakterze.
Wystarczajace do§wiadczenie w realizacji zadan o podobnym charakterze. 2
9. Charakterystyka grupy docelowej (adresaci zadania) od 0 do 2 pkt
Oferent nie opisat grupy, do ktorej adresuje swoje dziatania 0
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Ogolnikowo opisana grupa docelowa (brak uzasadnienia, nie wskazano liczebnosci lub liczebno$¢ grupy 1
docelowej jest niespdjna w poszczegolnych miejscach oferty)

Szczegolowo opisana grupa docelowa (z uzasadnieniem wyboru majacym odzwierciedlenie w 2
diagnozie, wskazane i spojne liczby beneficjentow)

10. Sposob rekrutacji od 0 do 2 pkt
Oferent nie opisat sposobu rekrutacji 0
Opis sposobu rekrutacji ogdlnikowy, kryteria i narzgdzia nieokreslone lub niewystarczajace do 1
zaproponowanych dziatan.
Adekwatny do dziatan zaproponowanych w ofercie, precyzyjnie opisane kryteria i narz¢dzia 2
rekrutacyjne.

11. | Okreslenie celu/ow od 0 do 2 pkt
Brak 0
Wskazano cel gtdéwny, brak szczegotowych lub okreslone cele sg nieadekwatne do przedstawionego w 1
diagnozie problemu.
Okreslono cel glowny oraz konkretne, mierzalne, osiagalne, istotne i okreslone w czasie cele 2
szczegotowe.

Jakos$¢ realizacji zadania: od 0 do 18 pkt Skala Przyznane

punkty
Opis dziatan (liczbowe okreslenie skali podejmowanych dziatan, okre$lenie terminow,|

12. szczegblowos¢ i kompleksowos¢ opisu) od 0 do 3 pkt
Brak opisu dziatan. 0
Dziatania zostaly wymienione, lecz nie opisano ich, liczby odbiorcéw i terminy niespojne. 1
Mato szczegdtowy opis dziatan, spojne liczby uczestnikdw i terminy. 2
Szczegbdltowy i precyzyjny opis dziatan, zawierajacy wszystkie najwazniejsze informacje, w tym 3
liczbowe podsumowanie dziatan. Spdjne liczby uczestnikodw oraz terminy.

13. Adekwatno$¢ proponowanych dziatan do osiaggnigcia okre§lonego celu od 0 do 2 pkt
IDzialania nie sg odpowiednie do osiagnigcia celu/ow 0
INie wszystkie dziatania odpowiadajg realizacji celu/ow 1
\Wszystkie dziatania odpowiadaja realizacji celu/ow 2

Zaktadane rezultaty realizacji zadania (planowany poziom osiagnigcia rezultatow, ich

14. trwato$¢, sposéb monitorowania) od 0 do 3 pkt
Brak opisu 0
Opis zawiera wszystkie wskazane elementy, jednak rezultaty sg niewymierne i nieadekwatne do 1
zaproponowanych dziatan
Precyzyjnie okreslone rezultaty, ktore sa wymierne i adekwatne do podejmowanych dziatan. Opis 2
zawiera wszystkie wskazane elementy. Niewltasciwie dobrane narzgdzia monitorowania.
PPrecyzyjnie okreslone rezultaty, ktore sa wymierne i adekwatne do podejmowanych dziatan. Opis 3
zawiera wszystkie wskazane elementy. Wlasciwie dobrane narzedzia monitorowania.

15. Sposob ewaluacji zadania (narzedzia ewaluacyjne - w zaleznosci od specyfiki zadania)| 40 do 2 pkt
Oferent nie opisal sposobu ewaluacji zadania, nie dotaczyt narzedzi ewaluacyjnych jako zatacznika, 0

lub dotaczone narzedzia sg nieadekwatne.

Opis sposobu ewaluacji zadania jest niedoktadny, a dolaczone narzgdzia niedopracowane. 1

Ewaluacja zadania jest precyzyjnie i adekwatnie do podejmowanych dziatan opisana w ofercie. Jesli
przewidziano uzycie narzedzi, zostaty one doktadnie opisane lub zalaczone oraz sa odpowiednie 2
zard6wno dla ewaluowanego zadania jak i grupy docelowe;.

6 Innowacyjnos$¢ (np. nowe metody) realizacji zadania lub zastosowanie dobrych 0d 0 do 2 pkt

: praktyk
Brak cech innowacyjnosci 0
Oferent nie odniost si¢ do innowacyjnosci w podejmowanych przez siebie w ramach oferty 1
dziataniach, cze$¢ z nich mozna jednak uznac za dobre praktyki.
Oferta posiada cechy innowacyjnosci, ktore zostalty szeroko i precyzyjnie opisane. W trakcie jej 2

realizacji uwzgledniono tez dziatania uznane za dobre praktyki.
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17. Wspoélpraca z innymi podmiotami

od 0 do 3 pkt

Brak opisu

'Wspotpraca opisana wylacznie jako wymiana informacji i zasobéw pomiedzy
organizacjami/instytucjami

'Wspotpraca z inng organizacja oparta m.in. na mentoringu, wymianie do§wiadczen

Ztozono oferte wspolna ze szczegdlowo 1 precyzyjnie opisang wspotpraca pomiedzy partnerami

Ocena informacji o zakresie i sposobie realizacji ,,standardu minimum” dostepnosci
18. oferty dla osob ze szczegbdlnymi potrzebami oraz dostgpnosci spotecznej oferty dla
0s0b zagrozonych wykluczeniem spotecznym

od 0 do 2 pkt

Brak opisu

Niepetny, niewystarczajacy opis sposobu realizacji standardu minimum dostgpnosci
szczegolnymi potrzebami oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym

dla oséb ze

dla 0s6b ze szczegblnymi potrzebami oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Odpowiedni dla zaproponowanych dziatan opis sposobu realizacji standardu minimum dostepnosci

19. Ocena informacji o zakresie i sposobie realizacji zasady zrownowazonego rozwoju

od 0 do 1 pkt

INiepetna lub brak

|Adekwatna do zaproponowanej oferty

KRYTERIA FINANSOWE

Kalkulacja przewidywanych kosztow: od 0 do 10 pkt

Skala

Przyznane
punkty

20. ‘ Poprawno$¢ rachunkowa i prawidtowe okreslenie rodzaju miar

od 0 do 3 pkt

jednostek, kosztow jednostkowych,

Pod uwage brane bedzie: poprawnos¢ rachunkowa, prawidtowe okreslenie rodzaju miar, liczby

21. l Przejrzystos¢ przedstawionej kalkulacji kosztow

| 0d0do3 pkt

kosztorysowych

Ustalenie pozycji kosztorysowych do poszczeg6lnych dziatan, precyzyjny opis pozycji

22. ‘ Racjonalnos¢ zaplanowanych kosztow

‘ od 0 do 3 pkt

‘ Pod uwage brana bedzie wysoko$¢ zaproponowanych stawek.

3 Udziat kosztow administracyjnych nie przekraczajacy 15% wartosci zadania w danym
) roku kalendarzowym

od 0 do 1 pkt

>15%

<15%

PODSUMOWANIE PUNKTACJI

Maksymalna
Kryteria liczba
punktow

Prog
punktowy

Przyznana
liczba
punktow

Analiza 1 ocena dotychczasowej wspotpracy 0

Merytoryczne | Mozliwos¢ realizacji zadania 15

20

Jakos¢ realizacji zadania 18

Kalkulacja przewidywanych kosztow (w odniesieniu do zakresu

X 10
rzeczowego zadania)

Finansowe

LACZNIE ! 43

26

! w przypadku nieprzekroczenia progu punktowego oferta zostanie oddalona
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Uwagi dotyczace oceny merytorycznej oferty:

Glosy cztonkoéw komisji konkursowej oceniajacych oferte:

ZA SFINANSOWANIEM ..o 0SOB
PRZECIW SFINANSOWANIU ... 0SOB
WSTRZYMALO SIE ..o 0SOB

OCENA KOMISJI KONKURSOWE]J
(suma punktow)

PROPONOWANA KWOTA DOTACII

data i podpis
Przewodniczacego Komisji Konkursowe;j
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Zalacznik nr 3 do zarzadzenia nr 489/26
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 25 marca 2026 r.

OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO*/
OFERTA WSPOLNA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO*,
W OBSZARZE ZDROWIA PUBLICZNEGO

Informacja o sposobie wypelniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wyltacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi
przy poszczegolnych polach lub w przypisach.

W przypadku pdl, ktore nie dotyczg danej oferty, nalezy wpisac ,,nie dotyczy”, ,,0” lub przekresli¢ pole.

Zaznaczenie ,,*”, np.: ,,Krajowym Rejestrem Sagdowym*/wilasciwg ewidencja*” oznacza, ze nalezy
skreslic niewlasciwg odpowiedz 1 pozostawi¢ prawidtowa. Przyklad: ,Krajowym Rejestrem
Sadowym*.

UWAGA!

Po ztozeniu oferty przez system elektroniczny Witkac.pl nalezy wydrukowac z systemu potwierdzenie
zlozenia oferty i dostarczy¢ je w wersji papierowej do Oglaszajacego konkurs w terminie okreslonym
w ogloszeniu o konkursie (decyduje wytacznie data wptywu do siedziby Oglaszajacego konkurs).
Potwierdzenie ztozenia oferty powinno by¢ czytelnie podpisane przez osobe (-y) upowazniona (-e) do
reprezentacji Oferenta (-Ow).

BRAK ZEOZENIA POTWIERDZENIA WE WSKAZANYM W OGLOSZENIU TERMINIE
POWODUJE ODRZUCENIE OFERTY NA ETAPIE OCENY FORMALNEJ.

I. Podstawowe informacje o zlozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej,
do ktérego adresowana jest oferta

2. Nazwa konkursu

2.1 Nazwa i numer zadania
z ogloszenia o konkursie

3. Tytul/nazwa wlasna zadania

4. Termin realizacji zadania IDegte . Data’ .
publicznego! rozpoczecia zakonczenia
5. Wysokos$¢ wnioskowanych
srodkéw w podziale na lata®

Rok Koszt calkowity

I1. Dane Oferenta (-tow)

1. Nazwa Oferenta (-tow), numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym lub innej ewidencji, adres
siedziby lub adres do korespondencji, nr NIP, nr REGON
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Nazwa: numer KRS, numer NIP, numer REGON, kod pocztowy, poczta, miejscowos¢, ulica, numer
posesji, adres do korespondencji

2. Inne dodatkowe dane kontaktowe, w tym dane os6b upowaznionych do skladania wyjasnien
dotyczacych oferty (np. numer telefonu, adres poczty elektronicznej, numer faksu)

Zakres merytoryczny: Zakres finansowy:

Dane os6b upowaznionych: Dane os6b upowaznionych:

imi¢ i nazwisko, adres email, tel.; imi¢ i nazwisko, adres email, tel.;

3. Nazwa, adres i dane kontaktowe jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej
zadanie publiczne, o ktérym mowa w ofercie (nalezy wypehic, jezeli zadanie ma by¢ realizowane
przez oddzial terenowy, placowke lub inng jednostke organizacyjng Oferenta)

nazwa, kod pocztowy, poczta, miejscowosc, ulica, numer posesji, dzielnica

4. Nazwa banku i numer rachunku bankowego:

5. Dane kazdego ze wspolnikow lub wiascicieli podmiotu:

II1I. Informacja o sposobie reprezentacji Oferenta (-téw) wobec
organu administracji publicznej, w tym imiona inazwiska osob
upowaznionych do reprezentowania Oferenta (-tow) wobec organu

administracji publicznej wraz z przytoczeniem podstawy prawnej”

IV. Szczegolowy opis zadania publicznego oraz
przewidywanych kosztow zadania publicznego

kalkulacja

1. Miejsce realizacji zadania

2. Opis potrzeb wskazujacych na celowos¢é wykonania zadania publicznego (nalezy przedstawié¢
diagnoze problemu adekwatng do potrzeb adresatow zadania; maksymalnie 2000 znakoéw);

3. Zasoby rzeczowe, za pomoca ktorych oferent bedzie realizowat zadanie publiczne (nalezy szczegdtowo

opisa¢ zasady oraz sposob wykorzystania wktadu rzeczowego w realizacje poszczegdlnych dziatan).

4. Zasoby kadrowe przewidywane do zaangazowania przy realizacji zadania publicznego (nalezy
sposob zaangazowania w realizacje
poszczegblnych dziatan, z uwzglednieniem wolontariuszy oraz cztonkow stowarzyszen swiadczacych prace

poda¢ kwalifikacje wszystkich osob/realizatorow oraz ich

spotecznie)
wyksztalcenie lewalifikaei f
. walifikacje - ; orma .
imie / stopnie/ niezbedne dosSwiadczenie | ... 0ce e zakres dzialan
. . tvtul e, zawodowe podejmowanych
i nazwisko ytuiy do realizacji (w latach) w ramach w ramach zadania
naukowe zadania zadania

5. Doswiadczenie Oferenta w realizacji zadan publicznych o podobnym charakterze

nazwa zadania

krotki opis zadania

czas realizacji zadania
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6.
Charakterystyka
odbiorcow
zadania na
rok...V

Osoby niepelnoletnie

Osoby w [Osoby w
wieku 18- |wieku

24 lata

25-65 lat

Osoby w wieku |Liczba
66 lat i wiecej |odbiorcow

15-17

0-6 lat |7-14 lat
lat

K

M

O [ KM|O

K

MO K M |O

KMOKMOKM|OK

Odbiorcy
bezposredni
niepowtarzajacy
sie

Charakterystyka odbiorcow (nalezy
okresli¢ cechy specyficzne grupy,
przedziat wiekowy, liczebnosc).

Sposob rekrutacji (nalezy szczegotowo
opisa¢ w jaki sposob Oferent planuje
pozyskac beneficjentow do zadania)

7. Zakladany (-ne) cel (-e) realizacji zadania publicznego zgodny/e z ogloszeniem o konkursie
(cele planowanego zadania powinny by¢ zgodne z opisem potrzeb i odpowiednie do wskazanej grupy
odbiorcow; powinny by¢ takze mozliwe do osiagnigcia, realne i mierzalne).

8. Szczegdlowy opis zadania publicznego oraz poszczegolnych dzialan w zakresie jego realizacji
(nalezy opisa¢ planowane dziatania; opis musi by¢ spdjny z harmonogramem; ponadto opis powinien
zawieracC liczbowe okreslenie skali dziatan planowanych przy realizacji zadania publicznego, np. liczba
swiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba odbiorcoéw; przy opisie dziatania Oferent moze
dokona¢ analizy wystapienia ryzyka w trakcie realizacji zadania publicznego).

9. Liczbowe podsumowanie planowanych dzialan w ramach zadania publicznego

Dzialania organizacyjne**

Rodzaj dziatania

Liczba
dziatan

Liczba odbiorcow

odbiorcow programu itp.) **

Dzialania promocyjno-informacyjne (akcja informacyjna, promocja programu, informacje dla

Tradycyjne (ulotki, plakaty, kampania outdoroowa,
zaproszenia, pisma)

Multimedialne (strony internetowe, media
spolecznosciowe)

Media tradycyjne (telewizja, radio, prasa)

Konferencja informacyjna (np. otwierajaca lub
podsumowujaca program)

Strona 3




Dziatania obejmujace kilka z wymienionych powyzej
kategorii (np. dystrybucja ulotek i prowadzenie strony
internetowej)

Inne dziatania (jakie)

Dzialania administracyjne**

Koordynacja, narady, posiedzenia,
wizytacje/kontrole/inspekcje

Monitoring

Ewaluacja

Sprawozdawczo$¢, raporty

Zakup materiatow, sprzetu

Dziatania obejmujace kilka z wymienionych powyzej
kategorii

Inne dziatania (jakie)

Swiadczenia w programie - profilaktyka choréb i promocja zdrowia**

Rodzaj dziatania

Liczba
dziatan

Liczba odbiorcow

Edukacja zdrowotna**

Impreza masowa

Spotkanie edukacyjne, pogadanka, wyktad, konferencja
(uczestnictwo bierne)

Warsztaty, szkolenie, trening, uczenie umiejetnoscei,
instruktaz, konkursy, dyskusje (uczestnictwo czynne)

Materiaty edukacyjne drukowane — ulotki, broszury,
poradniki, plakaty (nie dotyczy materialow
informacyjnych)

Materiaty edukacyjne multimedialne (strony internetowe,
fora internetowe, media spotecznosciowe, facebook,
audycie radio

1 TVP itp.)

E-learning

Prozdrowotne kampanie spoteczne, marketing spoteczny,
rzecznictwo zdrowotne
(z wylaczeniem kampanii informacyjnych)

Dziatania obejmujace kilka z wymienionych powyzej
metod (np. uczestnictwo bierne + czynne, uczestnictwo
bierne + materiaty edukacyjne, inne kombinacje metod)

Inne dziatania (jakie)

Swiadczenia zdrowot

ne**

Edukacja pacjenta (np. edukacja lekarska, pielggniarska,
szkota rodzenia)

Skriningi, badania przesiewowe

Konsultacje i porady lekarskie

Konsultacje i porady pielegniarskie

Konsultacje, porady, terapie psychologiczne, pedagogiczne,
psychoterapia

Konsultacje 1 porady dietetyczne
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Konsultacje, porady, terapie logopedyczne

Konsultacje i porady rehabilitacyjne

Inne konsultacje i porady (jakie)

Swiadczenia e-zdrowia, telemedycyna
(e-konsultacije, e-porady, wizyty on-line)

Swiadczenia e-zdrowia telefon zaufania/czat/mail/porady

Inne $wiadczenia e-zdrowia

Szczepienia ochronne

Badania laboratoryjne, diagnostyczne

Zabiegi fizjoterapeutyczne/rehabilitacja

Opieka dtugoterminowa, §wiadczenia pielegnacyjne
1 opiekuncze

Swiadczenia w stomatologii

Leczenie nieplodnosci — in vitro

Budowanie Srodowiska sprzyjajacego zdrowiu, zmiana otoczenia**

Rodzaj dzialania

Liczba

. 1, Liczba odbiorcow
dzialan

Infrastruktura dla aktywnosci fizycznej/sportu (np. sitownie
zewnetrzne, $ciezki rowerowe, likwidacja barier
architektonicznych)

Wspdlpraca i partnerstwo dla zdrowia (np. zdrowe miasta,
szkota promujaca zdrowie)

Tworzenie sieci wsparcia spotecznego (wolontariat, CAL)

Dziatania na rzecz srodowiska naturalnego (np. strefy
wolne od dymu tytoniowego, czysto§¢ wody, powietrza,
ochrony zdrowia w miejscu zycia, pracy, nauki

1 wypoczynku, bezpieczenstwo zywnosci, drogowe,
konsumenta, pacjenta)

Inne dziatania (jakie)

Inne **

(nalezy okresli¢ pozostate dzialania zrealizowane w ramach zadania, a niewymienione powyzej)

Rodzaj dzialania

Liczba dziatan

10. Zakladane rezultaty

Planowany poziom

Zakladane rezultaty zadania osiagniecia
publicznego rezultatow (wartos¢
docelowa)

Sposéb ewaluacji rezultatow lub
zrodlo informacji o osiagnieciu
wskaznika
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11. Opis ewaluacji zadania

12. Innowacyjnos¢ (np. nowe metody) realizacji zadania lub zastosowanie dobrych praktyk

13. Wspélpraca z innymi podmiotami

14. Inne informacje, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie oferty (maksymalnie 1000 znakow)

15. Harmonogram na rok
(harmonogram planowanych dziatan nalezy opisa¢ w kolejnosci chronologicznej z precyzyjnym

okresleniem terminow ich rozpoczecia i zakonczenia)

Planowany Liczba Miejsce
L.p. Nazwa dzialania termin Podmiot realizujacy g ISCE
N uczestnikow | realizacji

realizacji
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16. Kalkulacja przewidywanych kosztéw na rok

(nalezy okresli¢ poszczegodlne kategorie wydatkow, przy czym kazdy planowany wydatek ujety w ponizszej tabeli musi mie¢ odzwierciedlenie w opisie poszczegolnych
dziatan oraz harmonogramie; w przypadku zadania realizowanego w okresie dtuzszym niz jeden rok budzetowy nalezy dotaczy¢ zaktualizowany kosztorys, stanowiacy
zalacznik do zarzadzenia o konkursie, dla kazdego roku odrebnie).

rodzaj kosztow (nalezy q numer(y) lub
iy : - . z innych
. uwzgledni¢ wszystkie . koszt koszt z wnioskowanej . . z wkladu z wkladu nazwa(-wy)
kategoria liczba . q et - o srodkow 6 7: 8 . 5 2
z planowane koszty, w . jednostkowy | rodzaj miary calkowity dotacji 5 | osobowego® | rzeczowego’ dzialania(-lan)
kosztow Rl jednostek finansowych 3
szczegolnosci zakupu ustug, (w zb) (w zb) (w zb) ) (w zb) (w zb) zgodnie
zakupu rzeczy, wynagrodzen) z harmonogramem
I koszty merytoryczne®
koszty po stronie:
nr poz. (nazwa Oferenta)
1. 0|-z -zt -zt -zt -zt -zt
razem: | - zt -zt -zt -zt -zt
II koszty obstugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne'”
o DOz koszty po stronie:
poz. (nazwa Oferenta)
1. 0|-z -zt -zt -zt -zt -zt
razem: | - z -zt -zt -zt -zt
planowane koszty
III poszczegdlnych Oferentow (nazwa Oferenta 1) -zt -zt -zt -zt -zt
ogbtem!'!:
ogolem: | - zt -zt -zt -zt -zt
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17. Przewidywane Zrodla finansowania zadania publicznego

L.p. nazwa zrédla wartos¢
1. | wnioskowana kwota dotacji - 7
inne Srodki finansowe ogélem!%:
(nalezy zsumowac srodki finansowe
wymienione w pkt. 2.1-2.4) - 7k
2.1 $rodki finansowe wlasne!? -
2.2 Swiadczenia pieniezne od odbiorcow
zadania publicznego!? - 7
2. Srodki finansowe z innych zrodel
publicznych!* 13 -zt
23 nazwa(-wy) organu(-0w) administracji
: publicznej lub jednostki(-tek) sektora
finanséw publicznych, ktory(-ra, -re)
przekazat(a, y) lub przekaze(-za) srodki
finansowe: nie dotyczy
24 pozostale'? -z
wklad osobowy i wklad rzeczowy ogdtem:
(nalezy zsumowac $rodki finansowe
3. wymienione w pkt. 3.11 3.2) -zt
3.1 |wklad osobowy -zt
3.2 | wklad rzeczowy" - 7
4 udzial kwoty dotacji w caltkowitych kosztach
" | zadania publicznego'® - 7
5 udzial innych Srodkéw finansowych
" | w stosunku do otrzymanej kwoty dotacji'® - 7
udzial wkladu osobowego i wkladu
6. rzeczowego w stosunku do otrzymanej kwoty
dotacji'’ - 7

Informacja o zamiarze odplatnego
wykonania zadania '® (jezeli Oferent (-ci)
przewiduje (-g) pobieranie §wiadczen
pienieznych od odbiorcéw zadania nalezy
opisac, jakie beda warunki pobierania tych
swiadczen, jaka bedzie wysoko$¢ swiadczenia
poniesiona przez pojedynczego odbiorce oraz
jaka bedzie taczna warto$¢ §wiadczen)

18. Informacje o zakresie i sposobie realizacji ,,standardu minimum” dostepnosci oferty dla os6b

ze szczegllnymi potrzebami oraz zagrozonych wykluczeniem spolecznym

19. Informacje o zakresie i sposobie realizacji zasady zré6wnowazZonego rozwoju.

20. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwiazanych z realizacja zadania

publicznego, w szczego6lnosci ze wskazaniem, w jaki sposéb przyczyni sie to do podwyzZszenia
standardu realizacji zadania'”
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OSWIADCZENIA OFERENTA (-OW)

Posiadajac prawo do skladania o§wiadczen woli w imieniu Oferenta, o§wiadczam, ze Oferent:

Oferent 1:

—

Nie zalega z ptatnosciami z tytulu sktadek na ubezpieczenia spoleczne.

2. Nie zalega z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan podatkowych.

3. Potwierdza, ze dane okreslone w czesci Il niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/
wla$ciwa ewidencja*.

4. Potwierdza, ze wszystkie, podane w ofercie oraz zalacznikach informacje, sa zgodne z aktualnym
stanem prawnym i faktycznym i nie naruszajg praw osob trzecich.

5. Oswiadcza, ze osoby zaangazowane przy realizacji zadania, wymienione w ofercie, bedace w kontakcie
z dzie¢mi nie figurujag w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na tle seksualnym.

6. Swiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia, (Klauzula ta zastepuje
pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan - art. 17 ust. 4 ustawy
o zdrowiu publicznym) o$wiadczam, iz nie bytem/tam karany/a zakazem petnienia funkcji, zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi oraz nie bylem/tam skazany/a za przestgpstwo umysine lub
umyslne przestepstwo skarbowe.

7. Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zloienie falszywego o$wiadczenia (Klauzula
ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan — art. 17 ust.
4 ustawy o zdrowiu publicznym), o$wiadczam, zZe Oferent jest jedynym posiadaczem rachunku
(wskazanego w ofercie, w czgsci 11.4), na ktory beda przekazane $rodki, przeznaczone na realizacje
zadania 1 zobowigzuje si¢ go utrzymywaé do chwili zaakceptowania rozliczenia tych $rodkow pod
wzgledem finansowym i rzeczowym.

8. Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia (Klauzula ta zastepuje
pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan — art. 17 ust. 4 ustawy
o zdrowiu publicznym), oswiadczam, ze kwota przyznanych s$rodkdw przeznaczona zostanie
na realizacje zadania zgodnie z ofertg i w tym zakresie zadanie nie bedzie finansowane z innych zrodet.

9. Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia (Klauzula ta zastepuje
pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan — art. 17 ust. 4 ustawy
o zdrowiu publicznym), oswiadczam, ze w stosunku do Oferenta nie stwierdzono/stwierdzono*
niezgodnego z przeznaczeniem wykorzystania $rodkéw publicznych. W przypadku stwierdzenia
niezgodnego z przeznaczeniem wykorzystania $rodkéw publicznych (tj. wystagpienia okolicznosci,
o ktérych mowa w art. 169 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych, podmiot
ubiegajacy si¢ o dotacje winien przedstawi¢ szczegdlowe wyjasnienie okoliczno$ci sprawy wraz
z niezbednymi dokumentami).

10. O$wiadczam, ze Oferent wypetit obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO??
wobec 0séb fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskano w celu
udziatu Oferenta w postgpowaniu konkursowym. Ponadto informuje, ze Oferent zapoznat si¢ z Klauzula
informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych zamieszczong:

a) w systemie informatycznym Witkac.pl,

b) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Gdanska,

¢) na stronie internetowej Gminy Miasta Gdaniska — Urzgdu Miejskiego w Gdansku.

* niepotrzebne skresli¢
* * uzupelnij, jesli dotyczy

Zalaczniki:

1. Harmonogram realizacji zadania publicznego realizowanego w okresie dtuzszym niz rok budzetowy.
Wymagany elektronicznie.

2. Przewidywana kalkulacja kosztow w okresie dtuzszym niz rok budzetowy. Wymagany elektronicznie.

3. Aktualny dokument rejestrowy inny niz KRS (np. rejestr podmiotdow wykonujacych dziatalnosé
lecznicza) lub z ewidencji Oferenta. W przypadku sktadania oferty wspolnej w ramach
konsorcjum/partnerstwa kazdy z partneréw zobowigzany jest do ztozenia dokumentéw oddzielnie.
Wymagany elektronicznie.

4. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotdw niz wynikajgcy z Krajowego Rejestru
Sadowego lub innego wlasciwego rejestru — dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania
w imieniu Oferenta/ow (pelnomocnictwo). Wymagany elektronicznie.

Strona 9



=N

Aktualny statut/regulamin Oferenta lub inny dokument, potwierdzajacy zakres dzialalnosci.
W przypadku sktadania oferty wspdlnej w ramach konsorcjum/partnerstwa kazdy z partnerow
zobowigzany jest do ztozenia dokumentéow oddzielnie. Wymagany elektronicznie.

Wzor narzedzi ewaluacyjnych (jesli jest wymagany - elektronicznie).

W przypadku programéw rekomendowanych konspekt zaje¢ z bibliografia. Wymagany elektronicznie.
W  przypadku skladania oferty wspolnej (konsorcjum/partnerstwo) nalezy  zalaczyc
porozumienie/umowe, potwierdzajgce podjecie wspolnej realizacji zadania wraz z okre$leniem zakresu
wykonywanych zadan oraz zasad wspolnego zarzadzania zadaniem, w tym zarzadzania finansowego.
Wymagany elektronicznie

1) Termin realizacji zadania powinien uwzglednia¢ ramy czasowe, wskazane w ogtoszeniu, w tym termin zakoriczenia procedury zwigzanej z
rozstrzygnieciem konkursu.

2) Oferenci sktadajacy projekt, przewidziany do realizacji wytacznie w jednym roku wypetniajg tylko cze$¢ dotyczaca roku, w ktdrym przebiegac bedzie
realizacja zadania. W przypadku zadar zaplanowanych jako wieloletnie, konieczne jest przygotowanie harmonogramow i kosztoryséw na caty czas
realizacji zadania, na kazdy rok odrebnie.

3) Nalezy okresli¢, czy podstawg sg zasady okreslone w statucie, petnomocnictwo czy tez inna podstawa.

4) Nie dotyczy projektéw badawczych oraz takich, w ktérych nie jest udzielane bezposrednie wsparcie dla oséb.

5) Na przyktad srodki finansowe Oferenta, inne $rodki publiczne (np. dotacje), Swiadczenia pieniezne od odbiorcéw zadania.

6) Wktadem osobowym sg praca spoteczna cztonkéw i $wiadczenia wolontariuszy planowane do zaangazowania w realizacje zadania publicznego.

7) Wypetni¢ jedynie w przypadku, gdy organ w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert wskazat podanie tych informacji jako obowigzkowe.

8) Wktadem rzeczowym sg np. nieruchomosci, srodki transportu, maszyny, urzadzenia. Zasobem rzeczowym moze by¢ réwniez zaséb udostepniony, wzglednie
ustuga $wiadczona na rzecz tej organizacji przez inny podmiot nieodptatnie (np. ustuga transportowa, hotelowa, poligraficzna itp.) planowana do wykorzystania
w realizacji zadania publicznego.

9) Nalezy wpisac koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego. W przypadku oferty wspdlnej powyzsze koszty nalezy wpisac
dla kazdego Oferenta oddzielnie. W przypadku wiekszej liczby kosztéw istnieje mozliwos¢ dodawania kolejnych wierszy.

10) Nalezy wpisa¢ koszty obstugi zadania, ktdre s zwigzane z wykonywaniem dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym

z obstuga finansowa i prawng projektu. W przypadku oferty wspdlnej powyzsze koszty nalezy wpisac dla kazdego Oferenta oddzielnie. W przypadku
wiekszej liczby kosztow istnieje mozliwo$¢ dodawania kolejnych wierszy.

11) Dotyczy oferty wspdlnej. W przypadku wiekszej liczby Oferentdw istnieje mozliwos¢ dodawania kolejnych wierszy.

12) Wypetni¢ jedynie w przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego.

13) Na przyktad dotacje z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, funduszy celowych, srodki z funduszy strukturalnych.

14) Wypetni¢ jedynie w przypadku, gdy kalkulacja przewidywanych kosztéw obejmowata wycene wktadu rzeczowego.

15) Procentowy udziat kwoty dotacji, o ktérej mowa w pkt 1, w catkowitych kosztach zadania publicznego nalezy poda¢ z doktadnoscia do dwéch miejsc

po przecinku.

16) Procentowy udziat innych srodkéw finansowych, o ktérych mowa w pkt 2, w stosunku do otrzymanej kwoty dotacji nalezy poda¢ z d oktadnoscig do
dwdch miejsc po przecinku.

17) Procentowy udziat Srodkéw niefinansowych, o ktérych mowa w pkt 3, w stosunku do otrzymanej kwoty dotacji nalezy podac¢ z doktadnoscia do

dwdch miejsc po przecinku.

18) Pobieranie swiadczen pienieznych od odbiorcéw zadania jest realizowane wytacznie w ramach prowadzonej odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego
lub dziatalnosci gospodarczej.

19) Wypetni¢ tylko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycji.

20) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz.

UE L 119z 04.05.2016, str. 1).
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Zatacznik nr 4 do zarzadzenia nr 489/26
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 25 marca 2026 .

UMOWA NR RWB-W/......... /WRS/......... /U-W.BIEZ./..........

POWIERZENIE REALIZACJI ZADANIA Z ZAKRESU ZDROWIA PUBLICZNEGO
I PRZEKAZANIA SRODKOW PUBLICZNYCH W FORMIE DOTACJI

Pod tytulem: ...

zawarta wdniu ..o r. w Gdansku, pomiedzy Gming Miasta Gdanska
z siedziba w Gdansku, ul. Nowe Ogrody 8/12, 80-803 Gdansk, reprezentowang przez:

zgodnie z wyciggiem z wlasciwych rejestrow, zalaczonym do niniejszej umowy, stanowigcym
Zalacznik Nr.. .,

zwanym dalej w tresci Umowy "Realizatorem",

facznie zwanych dalej "Stronami" lub z osobna "Strong".

Strony umowy o$wiadczaja, ze umowa zostata zawarta na podstawie art. 13 pkt. 3, art. 14 ust. 1 ustawy z dnia
11 wrze$nia 2015 r. o zdrowiu publicznym (Dz. U. z ......... ) w wyniku dokonanego przez Prezydenta Miasta
Gdanska wyboru oferty w postgpowaniu konkursowym na podstawie zarzadzenia Nr ............. Prezydenta
Miasta Gdanska z dnia ........................ w sprawie ogloszenia konkursu ofert na realizacje¢ zadan
rocznych/wieloletnich z zakresu zdrowia publicznego prowadzonego w ramach ....................cooeeviininnenn.
0 nastgpujacej tresci:

§1

Przedmiot umowy
Przedmiotem niniejszej umowy jest realizacja zadania z zakresu zdrowia publicznego pod tytutem:
pye e e e e e et e ”, zgodnie z oferta zlozong przez Realizatora w dniu
.......................... stanowigca Zalagcznik Nr .... do niniejszej umowy.
Gmina przyznaje Realizatorowi $rodki finansowe, o ktorych mowa w § 3, w formie dotacji, ktorej celem
jest realizacja zadania publicznego w sposob zgodny z postanowieniami niniejszej umowy.
Niniejsza umowa jest umowg o powierzenie realizacji zadania publicznego.
Zmiana zakresu rzeczowego i finansowego zadania wymaga sporzadzenia odrebnego aneksu, o ile przepisy
umowy nie stanowia inaczej.
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10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

Realizator zobowigzuje si¢ do biezacego informowania Gminy o wszelkich zaistniatych lub mogacych
zaistnie¢ sytuacjach, ktore moglyby skutkowaé zagrozeniem realizacji umowy wraz z przedstawieniem
propozycji ich rozwigzania, w terminie nie p6zniejszym niz 7 dni od dnia ich ujawnienia.

§2
Sposéb wykonania zadania publicznego
Sposob realizacji zadania, w tym ewaluacji, okresla Oferta stanowigca Zatacznik Nr ...... do umowy.
Termin realizacji zadania publicznego ustala sigod ......................... do oo,
Termin poniesienia wydatkow dla srodkow pochodzacych z dotacji ustala si¢ od dnia ............. Do
dnia................

Miejsce realizacji zadania: ..............coociiiiiiiiiiiiiiiii

Realizator posiada odpowiednie warunki lokalowe oraz sprzet niezbedny do realizacji zadania.

Realizator zapewni realizacj¢ zadania przez osoby posiadajgce wyksztalcenie i doswiadczenie zgodne

ze zlozong oferta. Realizator bedzie zglaszal wszelkie zmiany w zakresie personelu realizujacego zadanie,

w tym dotyczace posiadanych kwalifikacji, specjalizacji, certyfikatow, tytuldéw naukowych.

Realizator bedzie prowadzil dokumentacje i sprawozdawczo$¢ statystyczng na zasadach okreslonych

przepisami prawa oraz inng dokumentacj¢, potwierdzajaca realizacje umowy w sposéb umozliwiajacy

przeprowadzenie kontroli.

Gmina zastrzega sobie mozliwos¢ wnoszenia uwag co do wykonywania zadania przez Realizatora,

na kazdym etapie realizacji zadania.

Realizator zobowiazuje si¢ do wykorzystania przekazanej dotacji zgodnie z celem, na jaki ja uzyskat

i na warunkach okreslonych niniejsza umowsa. Dotyczy to takze ewentualnych przychodow uzyskanych

przy realizacji umowy, ktorych nie mozna bylo przewidzie¢ wczes$niej oraz odsetek bankowych

od przekazanych przez Gmin¢ S$rodkéw, ktére nalezy wykorzystac wylacznie na realizacje zadania

z zakresu zdrowia publicznego.

Realizator jest zobowigzany wykonywaé¢ czynno$ci bedace przedmiotem niniejszej] umowy z nalezyta

staranno$cia, w szczegélnosci ponoszac wydatki celowo, rzetelnie, racjonalnie i oszczednie zgodnie

z obowigzujacymi przepisami prawa, w sposob, ktory zapewni prawidlowa i terminowa realizacj¢ zadania,

z zachowaniem zasady konkurencyjnosci i przejrzystosci.

Realizator zobowigzany jest przez caly okres trwania umowy posiada¢ wazng umowe ubezpieczenia

od odpowiedzialnosci cywilnej (OC) w zakresie prowadzonej dzialalnosci na kwot¢ nie mniejsza niz

warto$¢ dotacji.

Za szkody wyrzadzone w zwigzku z realizacja zadania odpowiedzialno$¢ ponosi Realizator.

Realizator zobowigzuje si¢ do uwzgledniania podczas wykonywania zadania zasad rownych szans i zasad

zréwnowazonego rozwoju w sposob opisany w ofercie stanowiacej Zatacznik Nr .... do niniejszej umowy.

Przystepujac do realizacji zadania Realizator zobowiazuje si¢ do zapewnienia dostgpnosci

architektonicznej i/lub informacyjno-komunikacyjnej osobom ze szczego6lnymi potrzebami na poziomie

minimalnych wymagan, okreslonych w art. 6-7 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci

osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z .......... ) oraz do zapewnienia dostgpnosci opisanej

w ofercie stanowigcej Zatacznik Nr ..... do niniejszej umowy.

Jezeli Realizator nie bedzie w stanie, w szczegolnosci ze wzgledow technicznych lub prawnych, zapewnic¢

dostepnosci osobie ze szczegdlnymi potrzebami w zakresie, o ktorym mowa w art. 6 pkt 1 i 3 (minimalne

wymagania w zakresie dostgpnosci architektonicznej i informacyjno-komunikacyjnej) i w art. 7 ust 1

ustawy o zapewnianiu dostgpnosci z dnia 19 lipca 2019 r., zobowigzuje si¢ zapewni¢ takiej osobie dostep

alternatywny polegajacy na:

a) zapewnieniu osobie ze szczegdlnymi potrzebami wsparcia innej osoby lub

b) zapewnieniu wsparcia technicznego osobie ze szczegélnymi potrzebami, w tym z wykorzystaniem
nowoczesnych technologii lub

c) wprowadzeniu takiej organizacji zadania publicznego, ktora umozliwi realizacje potrzeb o0sob
ze szczegolnymi potrzebami, w niezbednym zakresie dla tych osob.

Realizator przed dopuszczeniem osoby do dzialalno$ci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,

wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub opieka nad nimi jest zobowigzany do uzyskania informacji, czy

dane tej osoby sg zgromadzone w Rejestrze Sprawcoéw Przestgpstw na Tle Seksualnym - zgodnie z

przepisami ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle

seksualnym.

Osobg do kontaktow w ramach realizacji umowy jest:
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a) zestrony Gminy: ...........c.cooeveeinenn.. ,

tel. oo , adres poczty elektroniczne]: cocveeeerieiiniininniiniinnnnnn
b) ze strony Realizatora: ...............coooeviiiiiiiiiinnnt,
tel e , adres poczty eleKtroniCZne]: vuveeeeereareecsssessessensansnnes
§3

Finansowanie zadania publicznego

Gmina zobowigzuje si¢ do przekazania na realizacj¢ zadania publicznego $rodkéw finansowych
W WYSOKOSCI ...vvvviininnnnnn. zh (stownie: ..., ) w terminie do 30 dni od
zawarcia niniejszej umowy na rachunek bankowy Realizatoranr: ........................oo....

Za dzien przekazania dotacji uznaje si¢ dzien obcigzenia rachunku Gminy.

Realizator o$wiadcza, ze jest jedynym posiadaczem wskazanego w ust. 1 pkt d) rachunku bankowego
i zobowigzuje si¢ do utrzymania go nie krocej niz do dnia zaakceptowania przez Gming sprawozdania
koncowego o ktérym mowa w § 11. W przypadku braku mozliwo$ci utrzymania rachunku bankowego,
o ktorym mowa w ust. 1 Realizator zobowigzuje si¢ do niezwlocznego poinformowania Gminy o nowym
rachunku i jego numerze.

W trakcie realizacji zadania publicznego nie przewiduje si¢ pobierania $wiadczen pienigznych
od odbiorcow.

Realizator, w uzasadnionych realizacjg zadania przypadkach i o ile nie mozna bylo przewidzie¢ tego
wczesniej, moze doda¢ nowa kategori¢ wydatkéw ponoszonych z dotacji, po uzyskaniu pisemnej zgody
Gminy.

Zabronione jest finansowanie tego samego wydatku w ramach realizacji zadania, wskazanego w § 1
z dwoch zZrodet finansowania, przez co nalezy rozumiec¢ jakiekolwiek podwdjne zrefundowanie (lub
rozliczenie) catkowite Iub czeSciowe tego samego wydatku na zadanie okreslone w § 1 z jakichkolwiek
innych §rodkéw publicznych lub dotacji, w tym krajowych lub pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej
oraz niepodlegajacych zwrotowi srodkow z pomocy udzielanej przez panstwa cztonkowskie Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA).

§ 4

Wykonanie cze$ci zadania przez podmiot niebedacy strona umowy
(jezeli dotyczy)

Realizacja dziatan we wspolpracy z podmiotami trzecimi inna niz wynikajgca z oferty wymaga pisemne;j
zgody Gminy pod rygorem niewazno$ci umowy.
Za dziatania badz zaniechania podmiotu, o ktérym mowa w ust. 1, Realizator odpowiada jak za wiasne.

§5

Procentowy udzial dotacji w calkowitym koszcie zadania publicznego

Procentowy udzial dotacji w catkowitych kosztach zadania publicznego wynosi nie wigcej niz: 100 %.

§6

Dokonywanie przesunie¢ w zakresie ponoszonych wydatkéw

Dokonywane w trakcie realizacji zadania przesunigcia pomigdzy poszczegolnymi pozycjami wydatkow
w kosztorysie wymagajg uzyskania pisemnej zgody Oglaszajacego konkurs zawsze, jezeli suma
proponowanych zmian w jednej pozycji kosztorysowej przekroczy 25 % wartosci poczatkowej danej
kategorii wydatkow.

Jezeli dany wydatek finansowany z dotacji, wykazany w sprawozdaniu z realizacji zadania publicznego,
nie jest rowny odpowiedniemu kosztowi okreslonemu w zaktualizowanym, szczegdtowym zakresie
rzeczowym i finansowym zadania wraz z harmonogramem na dany rok kalendarzowy, to uznaje si¢ go za
zgodny z umowa wtedy, gdy nie nastgpito zwigkszenie tego wydatku o wigcej niz 25 %.
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3. Naruszenie postanowienia, o ktorym mowa w ust. 1, uwaza si¢ za pobranie czes$ci dotacji w nadmiernej
wysokosci.

§7

Dokumentacja zwiazana z realizacja zadania publicznego

1. Realizator jest zobowigzany do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiggowe;j
1 ewidencji ksiegowej zadania publicznego, zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy z dnia 29 wrze$nia
1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z ............. ) w sposOb umozliwiajacy identyfikacje poszczegodlnych
operacji ksiegowych.

2. Realizator zobowiazuje si¢ do przechowywania dokumentacji, w tym dokumentacji finansowo-ksiggowe;j,
zwigzanej z realizacja zadania publicznego przez okres 5 lat, liczac od poczatku roku nastgpujacego
po roku, w ktorym realizowat zadanie publiczne.

3. Realizator zobowiazuje si¢ do opisywania dokumentacji finansowo-ksiggowej zwigzanej z realizacja
zadania, dotyczacej zardwno dotacji, jak i innych $rodkow finansowych, zgodnie z wymogami okre§lonymi
w art. 21 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci.

4. Niedochowanie zobowigzania, o ktérym mowa w ust. 1-3, uznaje si¢, w zaleznosci od zakresu jego
naruszenia, za niezrealizowanie czeSci albo catosci zadania publicznego, chyba ze z innych dowodow
wynika, ze cze$¢ albo cato§¢ zadania zostata zrealizowana prawidtowo.

§8

ObowigzKi i uprawnienia informacyjne

1. Realizator zobowiazuje si¢ do informowania, ze zadanie finansuje Gmina, przez uzycie klauzuli
»Sfinansowano ze srodkéw Miasta Gdanska”, oraz do umieszczenia logotypu Gdanska pobranego z
zaktadki dla mediow / Herb, flaga i logo miasta na stronie www.gdansk.pl, zgodnie z instrukcjg zawartg w
Ksiedze standardow identyfikacji wizualnej Miasta Gdanska, na wszystkich materiatach, w szczeg6lno$ci
promocyjnych, informacyjnych, szkoleniowych i edukacyjnych, ktore dotycza realizowanego zadania, oraz
na zakupionych §rodkach/ materiatach, przeznaczonych do realizacji zadania, w sposdb zapewniajacy jego
widoczno$¢, proporcjonalnie do wielkosci innych oznaczen.

2. W przypadku objecia przez Prezydenta Miasta Gdanska patronatem honorowym projektu realizowanego
przez Realizatora, dopuszcza si¢ mozliwos¢ niezamieszczenia znaku, o ktdrym mowa w ust. 1, jesli
na materiatach zostanie umieszczony znak informujacy o patronacie.

3. Realizator zobowiazuje si¢ przekaza¢ do akceptacji Biura Prezydenta w zakresie promocji i wizerunku
miasta, komunikacji spotecznej, wspolpracy zagranicznej oraz polityki informacyjnej w Urzedzie Miejskim
w Gdansku projekty wszelkich materialow z uzyciem znaku, o ktérym mowa w ust. 1, co najmniej 14 dni
przed ich przekazaniem do druku, produkcji lub realizacji, publikacji w prasie i wydawnictwach zwartych,
emisji w radio, telewizji i no$nikach multimedialnych, zamieszczeniem w Internecie. Projekty materiatow
ze znakiem informujacym o przyznaniu patronatu honorowego Prezydenta Miasta Gdanska podlegaja
akceptacji przez Gming na takich samych zasadach jak akceptacja znaku podstawowego. Przekazanie
projektow materialdow do akceptacji nastepuje przez przestanie plikow graficznych i plikow wideo,
0 objetosci do 20 MB, na adres poczty elektronicznej: akceptacje@gdansk.gda.pl oraz ...................

4. Wszelkie koszty poniesione na produkcj¢ materialow, w przypadku ktorych Realizator nie zastosowat si¢
do wymogo6w okreslonych w ust. 1-3, zostang uznane za niekwalifikowane.

5. Realizator zobowigzuje si¢ nie wykorzystywaé¢ znaku podstawowego w innych celach, niz okreslone
W niniejszej umowie.

6. Realizator zobowigzany jest do oznakowania pomieszczen/miejsca, w ktorych realizowane jest zadanie
publiczne.

7. Realizator moze umiesci¢ na materiatach, o ktorych mowa w ust. 3 swoje logo (emblemat, znak graficzny).

Realizator zobowigzuje si¢ do biezacego informowania Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego
prowadzonego na zlecenie Miasta Gdanska, w zakresie realizowanej ustugi oraz jej dostepnosci.

9. Realizator zobowigzuje si¢ do biezacego informowania platformy Gdanski Kod Rodzicielski
prowadzonego na zlecenie Miasta Gdanska, w zakresie realizowanej ustugi oraz jej dostepnosci.

10. W zakresie ust. 8-9 sposob przekazania informacji zostanie wskazany przez Zlecajacego.
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1.

§9

Przeniesienie praw autorskich

Realizator o$wiadcza, ze:

a)

b)

d)

wszelkie utwory w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawach autorskich i prawach
pokrewnych (Dz. U. z .......... ) jakimi bedzie si¢ postugiwal w toku realizacji zadania, a takze
powstate w trakcie lub wyniku jego realizacji beda oryginalne, bez niedozwolonych zapozyczen
zutworé6w o0sob trzecich oraz nie begda naruszaé praw przyslugujacych osobom trzecim,
a w szczegblnosci praw autorskich oraz débr osobistych tych osob,

zobowiazuje si¢ do nabycia praw, w tym autorskich praw majatkowych oraz wszelkich upowaznien
do wykonywania praw zaleznych od osob, z ktérymi begdzie wspotpracowaé przy realizacji zadania,
a takze uzyska od tych osob nieodwotalne zezwolenia na wykonywanie zaleznych praw autorskich oraz
wprowadzenia zmian do utwordéw bez koniecznosci ich uzgadniania z osobami, ktérym moglyby
przystugiwac autorskie prawa osobiste,

nie dokonat i nie dokona rozporzadzen prawami, w tym autorskimi prawami majatkowymi do utworow
w zakresie, jaki uniemozliwitby ich nabycie przez Gming i dysponowanie na polach eksploatacji
okreslonych w ust. 2,

do dnia przeniesienia autorskich praw majatkowych bedzie wykonywat te prawa wylacznie dla celow
realizacji zadania.

Realizator z dniem zaakceptowania przez Gming sprawozdania koncowego lub zaakceptowania przyjecia
utworow wytworzonych w trakcie realizacji zadania na podstawie protokotu zdawczo-odbiorczego,
w ktérym bedzie okreslona warto$¢ tych praw przenosi niecodptatnie na Gming majatkowe prawa autorskie
wraz z prawami zaleznymi do utworéw. Przeniesienie praw autorskich do utworu nastepuje bez ograniczen
codo terytorium, czasu, liczby egzemplarzy, na zasadzie wylgczno$ci w zakresie ponizszych pol
eksploatacji:

a)

b)

d)

g)
h)

7

k)

)

utrwalania utworu bez zadnych ograniczen ilo$ciowych, dowolna technika, w tym drukarska, cyfrowa,
reprograficzna, elektroniczna, fotograficzna, optyczna, laserowa, przez zapis magnetyczny, na kazdym
nosniku, wlaczajac w to takze nosniki elektroniczne, optyczne, magnetyczne, CD-ROM, DVD, papier,
zwielokrotniania utworu bez zadnych ograniczen iloSciowych, w kazdej mozliwej technice, w tym
drukarskiej, reprograficznej, cyfrowej, elektronicznej, laserowej, fotograficznej, przez zapis
magnetyczny, na kazdym no$niku, wlaczajac w to takze nosniki elektroniczne, optyczne, magnetyczne,
CD-ROM, DVD, papier, w ramach systemu on-line,

wprowadzenia utworu do pamieci komputera i sieci multimedialnych, w tym Internetu, sieci
wewnetrznych typu intranet, bez zadnych ograniczen ilosciowych, jak rowniez przesylania utworu
w ramach ww. sieci, w tym w trybie on-line,

rozpowszechniania utworu, w tym wprowadzania go do obrotu, w szczeg6lnosci drukiem, w postaci
ksigzkowej (w tym rowniez w ramach utwordéw zbiorowych), w czasopismach, w ramach produktow
elektronicznych, w tym w ramach elektronicznych baz danych, na no$nikach magnetycznych,
cyfrowych, optycznych, elektronicznych, réwniez w postaci CD-ROM, DVD, w ramach sieci
multimedialnych, w tym sieci wewngtrznych (np. typu intranet), jak i Internetu, w systemie on-line,
poprzez komunikowanie na zyczenie, w drodze uzyczania utworu,

Wwypozyczania, najmu, uzyczania, dzierzawy lub wymiany nos$nikow, na ktorych utwoér utrwalono,
utrwalonych i zwielokrotnionych, przy zastosowaniu dowolnej techniki udostgpnienia utworu,
nadawania utworu za pomocg wizji (przewodowej albo bezprzewodowej) przez stacje naziemna, jak
1 za posrednictwem satelity,

odtwarzania i wystawiania utworu,

publicznego udostepniania utworu w taki sposob, aby kazdy mogl mie¢ do niego dostep w miejscu
1 w czasie przez siebie wybranym,

wykorzystywania utworu 1 jego fragmentow w celach informacyjnych, promocyjnych
1 marketingowych,

dokonywania lub zlecania osobom trzecim dokonywania opracowan utworu, w tym jego skrotow
istreszczen oraz korzystania z tych opracowan i rozporzadzania nimi na polach eksploatacji
okreslonych w niniejszym ustepie,

udzielenia zezwolen na rozporzadzanie i korzystanie z utworu, w tym rowniez zezwolen do jego
opracowania i dokonania thumaczen,

laczenia utworu w cato$ci lub w czesci z innymi materiatami szkoleniowymi lub innymi dokumentami
oraz jego tlumaczenia.
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Gmina na podstawie wniosku Realizatora, udzieli mu licencji na korzystanie z utworéw, o ktérych mowa
w ust. 2 niniejszego paragrafu.

Realizator zobowiazuje si¢, ze osoby trzecie nie uzyskaja autorskich praw majatkowych do utworéw
stworzonych przez Realizatora w ramach realizacji niniejszej umowy, oraz ze wykonujagc zadanie nie
naruszy praw majatkowych osob trzecich i przekaze utwér w stanie wolnym od obcigzen prawami osob
trzecich. W przypadku konieczno$ci uwzglednienia roszczen oséb trzecich w wyniku naruszenia ich praw,
Realizator zobowigzuje si¢ do przyjecia pelnej odpowiedzialno$ci z tego tytutu i pokrycia szkody
poniesionej przez Gming.

Realizator jest odpowiedzialny wzgledem Gminy za wszelkie wady prawne utwordéw, a w szczegolnosci
za ewentualne roszczenia o0sob trzecich wynikajace z naruszenia praw autorskich, w tym
za nieprzestrzeganie przepisow ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych.
Realizator zobowiazuje si¢ przeja¢ na siebie ewentualne roszczenia osob trzecich wobec Gminy,
we wskazanym powyzej w ust. 4 1 5 zakresie, w szczegdlnos$ci roszczenia z tytulu naruszenia autorskich
praw majatkowych o0sob trzecich. Gmina ma prawo do wzi¢cia udziatu na wlasny koszt w sporze pomigdzy
Realizatorem, a osobami trzecimi zglaszajacymi takie roszczenia.

Realizator zobowiazuje si¢ przekaza¢ do Wydziatu Rozwoju Spotecznego wszystkie materiaty cyfrowe,
powstale podczas realizacji zadania m.in podcasty, webinaria, plakaty, niezwlocznie po ich wytworzeniu.
Realizator zobowiazuje si¢ do przekazania wraz ze sprawozdaniem koncowym wszystkich materialow
wytworzonych w ramach ustugi takze w formie elektroniczne;.

W przypadku watpliwosci wszelkie postanowienia umowy dotyczace praw autorskich maja zastosowania
rowniez po odstgpieniu od umowy w zakresie odebranej czgéci przedmiotu umowy.

§10
Kontrola zadania publicznego

Gmina sprawuje kontrole prawidtowos$ci wykonywania zadania publicznego przez Realizatora, w tym
wydatkowania przekazanej dotacji oraz przychodéw, o ktorych mowa w §3. Kontrola moze by¢
przeprowadzona w toku realizacji zadania publicznego oraz po jego zakonczeniu do czasu ustania
zobowigzania, o ktorym mowaw § 21w § 7.

W ramach kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, osoby upowaznione przez Gmin¢ moga bada¢ dokumenty
iinne nosniki informacji, ktére maja lub mogg mie¢ znaczenie dla oceny prawidtowosci wykonywania
zadania publicznego, oraz zada¢ udzielenia ustnie lub na piSmie informacji, dotyczacych wykonania
zadania publicznego. Realizator na zadanie kontrolujacego zobowiazuje si¢ dostarczy¢ lub udostepnic
dokumenty i inne no$niki informacji oraz udzieli¢c wyjasnien i informacji w terminie okreslonym przez
kontrolujacego.

Prawo kontroli przysluguje osobom upowaznionym przez Gmin¢ zaréwno w siedzibie Realizatora,
jak 1 w miejscu realizacji zadania publicznego.

Kontrola lub poszczegolne jej czynnosci moga by¢ przeprowadzane rowniez w siedzibie Gminy.

O wynikach kontroli, o ktorej mowa w ust. 1, Gmina poinformuje Realizatora, a w przypadku stwierdzenia
nieprawidlowos$ci przekaze mu wnioski i zalecenia majace na celu ich usunigcie.

Realizator jest zobowigzany w terminie nie dtuzszym niz 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania
wnioskow 1 zalecen, o ktéorych mowa w ust. 5, do ich wykonania i powiadomienia o sposobie ich
wykonania Gming.

§11
Obowiazki sprawozdawcze Realizatora

Gmina ma prawo zazadaé ztozenia przez Realizatora sprawozdania czg¢sciowego w kazdym momencie

trwania realizacji zadania, ktorego wzor stanowi Zalgcznik Nr ..... do niniejszej umowy.
Realizator sktada w systemie Witkac.pl sprawozdanie roczne z wykonania zadania publicznego
sporzadzone wedlug wzoru, o ktorym mowa w Zatgczniku Nr ...... w terminie do 21 dni kalendarzowych

od dnia zakonczenia realizacji zadania publicznego za dany rok kalendarzowy/cate zadanie. Realizator
sktada rowniez potwierdzenie ztozenia sprawozdania wygenerowane z systemu Witkac podpisane przez
osoby upowaznione do reprezentowania go w ramach umowy, nie pdzniej niz do 5 dni roboczych od
ztozenia sprawozdania w systemie Witkac.pl. Suma kontrolna na potwierdzeniu zlozenia sprawozdania i
suma kontrolna sprawozdania ztozonego w systemie Witkac.pl musza by¢ zgodne.
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10.

11.

12.

13.

Po zaakceptowaniu w systemie Witkac.pl sprawozdania przez przedstawiciela Gminy, Realizator sktada
wygenerowane z systemu potwierdzenie ztozenia sprawozdania, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 podpisane
przez osoby upowaznione do reprezentowania go w ramach umowy, nie p6zniej niz do 5 dni roboczych
od ztozenia sprawozdania w systemie Witkac.pl. Suma kontrolna na potwierdzeniu ztozenia sprawozdania
1 suma kontrolna sprawozdania ztozonego w systemie Witkac.pl musza by¢ zgodne.

Gmina ma prawo zada¢, aby Realizator, w wyznaczonym terminie, przedstawit dodatkowe informacje,
wyjasnienia oraz dowody do sprawozdan, o ktorych mowa wust. 1 i 2. Zadanie to jest wigzace
dla Realizatora.

W przypadku nieztozenia sprawozdan, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 w terminie, Gmina wzywa pisemnie
Realizatora do ich ztozenia w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania.

Niezastosowanie si¢ do wezwania, o ktérym mowa w ust. 4, skutkuje uznaniem dotacji za wykorzystang
niezgodnie z przeznaczeniem na zasadach, o ktorych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z ........).

Niezastosowanie si¢ do wezwania, o ktorym mowa w ust. 4, moze by¢ podstawa do natychmiastowego
rozwiazania umowy przez Gming.

Ztozenie sprawozdan cze$ciowych/rocznych przez Realizatora jest rownoznaczne z udzieleniem Gminie
prawa do rozpowszechniania informacji w nim zawartych w sprawozdaniach, materiatach informacyjnych
i promocyjnych oraz innych dokumentach urzedowych.

Gmina moze zglosi¢ w terminie do 15 dni roboczych, liczac od dnia nastepujacego po dniu przekazania
dokumentu, o ktérym mowa w ust. 1 uwagi i zastrzezenia, a takze wezwac¢ do udzielenia informacji lub/i
okazania dokumentéw ksiegowych, potwierdzajacych poniesione wydatki, produktéw czastkowych,
raportéw lub innych dokumentéw powstatych w ramach realizacji umowy, a w przypadku sprawozdan
ujetych w ust. 5 w terminie 30 dni roboczych.

Zgloszenie, o ktorym mowa w ust. 10 jest wigzace dla Realizatora. Realizator zobowigzuje si¢
do odniesienia si¢ do uwag i zastrzezen, a takze udzielenia informacji lub/i okazania dokumentow
ksiegowych potwierdzajacych poniesione wydatki, produktow czastkowych, raportéw lub innych
dokumentow powstatych w ramach realizacji umowy, o ktorych mowa w ust. 9 w terminie 7 dni roboczych
od ich otrzymania. Przy czym dopuszcza si¢ wiadomosci elektroniczne na wskazane

w umowie adresy e-mail lub za posrednictwem systemu Witkac.pl.

Umowe uwaza si¢ za wykonang w calosci z chwilg zatwierdzenia przez Gmine sprawozdania koncowego
z realizacji zadania bez zastrzezen i uwag ze strony Gminy.

O terminowym przedtozeniu przez Realizatora dokumentéw zwigzanych z realizacja umowy decyduje data
wplywu do Gminy.

Realizator zobowiazuje si¢ do opisania w sprawozdaniu sposobu, w jaki realizowal wymogi dostepnosci.

§12
Zwrot Srodkow finansowych

Przyznane srodki finansowe dotacji okreslone w § 3 ust. 1 pkt. a) oraz uzyskane w zwiazku z realizacja

zadania przychody, w tym odsetki bankowe od przekazanej dotacji, Realizator jest zobowigzany

wykorzysta¢ w terminie do dnia 31 grudnia kazdego roku, w ktdry realizowane jest zadanie publiczne.

Ustala si¢ termin poniesienia wydatkow nie pozniej niz do 31 grudnia kazdego roku, w ktory realizowane

jest zadanie publiczne.

Niewykorzystang kwote dotacji przyznang na dany rok budzetowy Realizator jest zobowigzany zwrdcic

w terminie do 31 stycznia nastepnego roku kalendarzowego.

Niewykorzystang kwote dotacji przyznang na dany rok budzetowy Realizator jest zobowigzany zwréci¢

na rachunek bankowy Gminy:

a) 03124012681111001073931992 - o ile zwrot srodkdéw nastapi do 31 grudnia danego roku wiacznie,

b) 71124012681111001038773603 - o ile zwrot $rodkow nastgpi po 31 grudnia roku, na ktory zostala
przyznana dotacja.

Odsetki od niewykorzystanej kwoty dotacji zwroconej po terminie, o ktorym mowa w ust. 2, podlegaja

zwrotowi w wysokos$ci okreslonej jak dla zaleglosci podatkowych na rachunek bankowy Zleceniodawcy

o numerze 71124012681111001038773603.

Odsetki nalicza si¢, poczawszy od dnia nastgpujacego po dniu, w ktorym uplyngt termin zwrotu

niewykorzystanej kwoty dotacji.
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7.

Niewykorzystane przychody i odsetki bankowe od przyznanej dotacji podlegaja zwrotowi na zasadach
okreslonych w ust. 3-5.

Kwota dotacji:

a) wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem,

b) pobrana nienaleznie lub w nadmiernej wysokos$ci

podlega zwrotowi wraz z odsetkami w wysokos$ci okreslonej, jak dla zalegto$ci podatkowych, na zasadach
okreslonych w przepisach o finansach publicznych.

§13
Zmiana postanowien umowy

. Zmiana postanowien niniejszej umowy moze nastapi¢ wytacznie za zgoda obu Stron, w formie pisemnego

aneksu, pod rygorem niewaznosci.
Powyzsze nie dotyczy zmian w zakresie §2 ust.18.

§ 14
Rozwigzanie umowy za porozumieniem Stron

Umowa moze by¢ rozwigzana na mocy porozumienia Stron w przypadku wystapienia okolicznosci,
za ktore Strony nie ponosza odpowiedzialnosci, w tym w przypadku sity wyzszej w rozumieniu ustawy
z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. z .............. ), ktore uniemozliwiaja wykonanie
umowy.

W przypadku rozwigzania umowy w trybie okreslonym w ust. 1 skutki finansowe i obowigzek zwrotu
srodkéow finansowych Strony okresla w protokole.

§15
QOdstapienie od umowy przez Realizatora

W przypadku uprawdopodobnienia wystgpienia okolicznosci uniemozliwiajacych wykonanie niniejszej

umowy Realizator moze odstgpi¢ od umowy, sktadajac stosowne oswiadczenie na piSmie nie pdzniej niz

do dnia przekazania :

a) cafosci dotacji w przypadku umow rocznych, w ktorych nie wystapit podzial dotacji na transze, albo

b) pierwszej transzy dotacji w przypadku umow rocznych, w ktorych wystgpil podziat dotacji na transze,
albo

c) pierwszej transzy dotacji w pierwszym roku, obowigzywania umowy, w przypadku uméw wieloletnich,
z zastrzezeniem ust. 2.

Realizator moze odstgpi¢ od umowy, nie pozniej jednak niz do dnia przekazania dotacji, albo pierwszej

transzy dotacji zgodnie z § 14 ust.1, litera b) i ¢), jezeli Gmina nie przekaze dotacji w terminie okre§lonym

W umowie.

§ 16
Rozwiazanie umowy przez Gming

Umowa moze by¢ rozwigzana przez Gming ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:

a) zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci, skutkujacej na caly pozostajacy do zakonczenia realizacji
zadania czas, powodujacej, ze wykonanie niniejszej umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie
mozna bylo przewidzie¢ w chwili jej zawarcia;

b) wykorzystywania udzielonej dotacji niezgodnie z przeznaczeniem lub pobrania w nadmiernej
wysokosci lub nienaleznie, tj. bez podstawy prawnej;

¢) nieterminowego oraz nienalezytego wykonywania umowy, w szczegélno$ci zmniejszenia zakresu
rzeczowego realizowanego zadania publicznego;

d) przekazania przez Realizatora czesci lub cato$ci dotacji osobie trzeciej w sposédb niezgodny z niniejszg
umowa;

e) nieprzedlozenia przez Realizatora sprawozdania z wykonania zadania publicznego w terminie
okreslonym i na zasadach okreslonych w niniejszej umowie;
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f) odmowy poddania si¢ przez Realizatora kontroli albo niedoprowadzenia przez Realizatora w terminie
okreslonym przez Gmine do usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci;

g) nieprzedtozenia na wniosek Gminy kopii polisy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej
w zwiazku z realizacjg zadania.

Gmina, rozwigzujac umowe, okresli kwote dotacji podlegajaca zwrotowi w wyniku stwierdzenia

okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1, wraz z odsetkami w wysokosci okre$lonej jak dla zalegtosci

podatkowych, naliczanymi od dnia przekazania dotacji, termin jej zwrotu oraz nazwe¢ i numer rachunku

bankowego, na ktory nalezy dokona¢ wptaty.

§17
Zawieszenie realizacji umowy

W przypadku zaistnienia istotnej zmiany okolicznos$ci przemijajacej, skutkujacej na okreslony okres
realizacji zadania, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy, Gmina ma prawo
zawiesi¢ realizacje Umowy na pisemny wniosek Realizatora.

Zawieszenie realizacji Umowy odbywa si¢ przez zawarcie aneksu, ktéry wymaga aktualizacji zakresu
rzeczowego i finansowego zadania, w tym harmonogramu i kosztorysu.

§18
Kary umowne

Strony ustalajg odpowiedzialno$¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy w formie kar
umownych.

Gmina moze naliczy¢ Realizatorowi kare umowng w przypadku wykorzystania srodkow finansowych
z dotacji na poziomie nizszym niz 50% kwoty okreslonej w § 3 ust.] umowy, z przyczyn zaleznych
od Realizatora. Wysokos¢ kary umownej okresla si¢ na poziomie 5% kwoty $rodkéw publicznych,
przekazanych w danym roku kalendarzowym.

W przypadku wypowiedzenia umowy przez Realizatora z przyczyn od niego zaleznych, Gmina nalicza
Realizatorowi kar¢ umowna w wysokosci 10% wartosci $rodkéw ogotem okreSlonych w § 3 ust. 1.
pomniejszonych o kwote wydatkowana dotacji na dzien wypowiedzenia umowy.

W przypadku wypowiedzenia umowy przez Gming z przyczyn od niej zaleznych, Realizator nalicza
Gminie kar¢ umownga w wysokosci 10% warto$ci $rodkéw ogotem okreslonych w § 3 ust. 1.
pomniejszonych o kwote wydatkowang dotacji na dzien wypowiedzenia umowy.

Na naliczone kary umowne Strony wystawig note obcigzeniowa.

Strony zobowigzuja si¢ do zaptaty zastrzezonej kary umownej na rachunek wskazany w nocie
obcigzeniowej, w terminie 14 dni kalendarzowych od daty otrzymania takiej noty.

Strony majg prawo dochodzenia odszkodowania uzupelniajagcego, przewyzszajacego wysokosc
zastrzezonej kary umownej, na zasadach ogdlnych.

§19
Zakaz zbywania rzeczy zakupionych za $rodki pochodzace z dotacji

Realizator zobowigzuje si¢ do niezbywania zwigzanych z realizacjg zadania rzeczy zakupionych na swojg
rzecz za $rodki pochodzace z dotacji przez okres 5 lat od dnia dokonania ich zakupu.

Z waznych przyczyn Gmina moze wyrazi¢ zgode na zbycie rzeczy przed uptywem terminu, o ktéorym
mowa w ust. 1, pod warunkiem, ze Realizator zobowiazuje si¢ przeznaczy¢ srodki pozyskane ze zbycia
rzeczy na realizacj¢ celow statutowych.

§20
Forma pisemna o$§wiadczen
Wszelkie zmiany, uzupekienia i o$wiadczenia skladane w zwigzku z niniejszag umowg wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznos$ci.
Wszelkie watpliwo$ci zwigzane z realizacja niniejszej umowy beda wyjasniane w formie pisemnej
lub za pomocg $rodkéw komunikacji elektroniczne;.
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§21
Odpowiedzialno$¢ wobec 0s6b trzecich

Realizator ponosi wylaczng odpowiedzialnos¢ wobec o0sob trzecich za szkody powstate w zwigzku
z realizacjg zadania publicznego.

W zakresie zwigzanym z realizacja zadania publicznego, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych,
Realizator odbiera stosowne o$wiadczenia o zgodzie na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie
danych osobowych, od osob, ktorych dotycza te dane, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE L 119
2 04.05.2016 .).

§22
Postanowienia koncowe

W odniesieniu do niniejszej] umowy majg zastosowanie przepisy prawa powszechnie obowigzujacego,
w szczegolnosci przepisy ustawy, ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U z.....),

ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z ...... ), ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r.—
Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z ........ ) oraz ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U.z .......... ).

W zakresie nieuregulowanym umowa stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. —
Kodeks cywilny.

Oswiadczenie wymagane od Realizatora w zakresie wypelnienia obowigzkow informacyjnych
przewidzianych w art.13 lub art. 14 RODO stanowi Zatacznik Nr ... do niniejszej umowy.

§23
Rozstrzyganie sporow
Ewentualne spory powstale w zwigzku z zawarciem 1 wykonywaniem niniejszej umowy Strony bedg si¢

staraly rozstrzyga¢ polubownie. W przypadku braku porozumienia spér zostanie poddany pod
rozstrzygnigcie sadu powszechnego wlasciwego ze wzgledu na siedzibg Gminy.

§ 24
Ilo$¢ egzemplarzy umowy
Niniejsza umowa zostala sporzadzona w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, z tego 1 egzemplarz dla
Gminy i 1 dla Realizatora.

Realizator Gmina
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Zatacznik nr 5 do zarzadzenia nr 489/26
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 25 marca 2026 .

(WZOR)
SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA ZADANIA PUBLICZNEGO
W OBSZARZE ZDROWIA PUBLICZNEGO

Informacja o sposobie wypelniania sprawozdania:

Sprawozdanie nalezy wypelié¢ wylacznie w bialych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszonymi przy
poszczegolnych polach oraz w przypisach.

W przypadku pol, ktore nie dotycza danego sprawozdania, nalezy wpisac ,,nie dotyczy”, ,,0” lub przekresli¢ pole.

Zaznaczenie ,,*”, np. ,,Czg¢sciowe*/ Roczne™* (dotyczy jedynie zadan wieloletnich) / Koncowe*”, oznacza, ze nalezy
skresli¢ niewtasciwa odpowiedz 1 pozostawi¢ prawidlowa. Przyklad: ,,Czesetewe®/ Roczne*/ Keheowet”.

UWAGA! Po zlozeniu sprawozdania i zaakceptowania go przez Oglaszajacego konkurs w systemie elektroniczny
Witkac.pl, nalezy wygenerowaé z systemu potwierdzenie ztozenia sprawozdania i zlozy¢ je w wersji papierowej
w terminie okre§lonym w umowie. Potwierdzenie zlozenia sprawozdania powinno by¢ czytelnie podpisane przez
osobg/ -y upowazniong/ -e do reprezentacji Realizatora/-ow.

BRAK ZLOZENIA POTWIERDZENIA WE WSKAZANYM W UMOWIE TERMINIE JEST
ROWNOZNACZNE Z NIEZLOZENIEM SPRAWOZDANIA.

Rodzaj sprawozdania Czgsciowe™* / Roczne* (dotyczy jedynie zadan wieloletnich) / Koncowe*

OKkres, za jaki jest skladane sprawozdanie

Nazwa konkursu

Nazwa i numer zadania z ogloszenia o konkursie

Tytul/nazwa wlasna zadania

Nazwa Realizatora(-6w)

Data zawarcia umowy Numer umowy

Czes¢ 1. Sprawozdanie merytoryczne

1.Miejsce realizacji zadania.
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2. Wykorzystane zasoby rzeczowe, za pomoca ktorych oferent realizowal zadanie publiczne (nalezy szczegoélowo opisaé¢ zasady
oraz sposob wykorzystania wkladu rzeczowego w realizacje poszczegolnych dzialan).

3. Zasoby kadrowe zaangazowane przy realizacji zadania

wyksz'tz/ﬂcenlle/ szkolenia/ kursy/ studia doswiadezen forma
imi¢ stopnie/ tytuly podyplomowe/ dodatkowe | . zatrudnienia | wymiar zatrudnienia oraz
i nazwisko naukowe wymagane uprawnienia e zawodowe |~ v ach zakres dzialan
ymagane up (w latach) :
i certyfikaty zadania

3.1 Liczba wolontariuszy zaangazowanych po stronie Oferenta przy realizacji zadania publicznego

ILiczba wolontariuszy (suma)

ILiczba wolontariuszy akcyjnych (zaangazowanie ponizej 3 miesigcy)

ILiczba wolontariuszy dlugoterminowych (zaangazowanie min. 3 miesiace)

4. Opis populacji
Osoby
w wieku 18-24 WO;‘;;’IZU wv?ise‘:’uy 66 Liczba
4.1. Charakterystyka Osoby niepelnoletnie lata (osoby 25.65 lat lat i wiecei odbiorcow
odbiorcéw zadania’ dorosle) geel
0-6 lat 7-14 lat | 15-17 lat (0)
K MO K M|IOK M|O|K|M|O
KIM|O/K|M[O|K[{M|O|K|M|O
Odbiorcy bezposredni
niepowtarzajacy sie

5. Opis, w jaki sposob dofinansowanie z dotacji inwestycji zwiazanych z realizacja zadania wplynelo na jego wykonanie?

6. Informacja o realizacji zakladanego(-ych) celu(-6w) zadania publicznego

7. Szczegolowy opis wykonania poszczegolnych dzialan w zakresie realizacji zadania publicznego (opis powinien zawiera¢
szczegbtowa informacje o zrealizowanych dziataniach zgodnie z oferta, z uwzglednieniem stopnia oraz skali ich wykonania, a takze
wyjasni¢ ewentualne odstgpstwa w ich realizacji; w opisie nalezy przedstawi¢ rowniez informacj¢ o terminie realizacji dziatan,
miejscu ich realizacji oraz liczbie ich uczestnikow; w przypadku realizacji dziatania przez podmiot nieb¢dacy strong umowy nalezy
to wyraznie wskaza¢ w opisie tego dziatania).

8. Liczbowe podsumowanie zrealizowanych dzialaf w ramach zadania publicznego®

Dzialania organizacyjne**

Rodzaj dzialania Liczba dzialan Liczba odbiorcéw

Dzialania promocyjno-informacyjne (akcja informacyjna, promocja programu, informacje dla odbiorcéw programu itp.) *

D Nie dotyczy projektow badawczych oraz takich, w ktorych nie jest udzielane bezposrednie wsparcie dla 0s6b
2 Wypetnié jedynie w przypadku, gdy dotacja byta przekazana na dofinansowanie inwestycji.

% Nalezy opisa¢ jedynie te dziatania, ktore byly realizowane w ramach zadania publicznego. W przypadku pol,
ktore nie dotycza danego zadania nalezy wpisac ,,nie dotyczy” lub ,,0”.

Strona 2



Tradycyjne (ulotki, plakaty, kampania
outdoroowa, zaproszenia, pisma)

Multimedialne (strony internetowe, media
spotecznosciowe)

Media tradycyjne (telewizja, radio, prasa)

Konferencja informacyjna (np. otwierajaca lub
podsumowujaca program)

Dzialania obejmujace kilka z wymienionych
powyzej kategorii (np. dystrybucja ulotek
i prowadzenie strony internetowej)

Inne dziatania (jakie)

Dzialania administracyjne**

Koordynacja, narady, posiedzenia,
wizytacje/kontrole/inspekcje

Monitoring

Ewaluacja

Sprawozdawczo$¢, raporty

Zakup materialow, sprzetu

Dziatania obejmujace kilka z wymienionych
powyzej kategorii

Inne dziatania (jakie)

Swiadczenia w programie - profilaktyka choréb i promocja zdrowia**

Rodzaj dzialania

Liczba dzialan

Liczba odbiorcow

Edukacja zdrowotna*

Impreza masowa

Spotkanie edukacyjne, pogadanka, wyktad,
konferencja (uczestnictwo bierne)

Warsztaty, szkolenie, trening, uczenie
umiejetnosci, instruktaz, konkursy, dyskusje
(uczestnictwo czynne)

Materiaty edukacyjne drukowane — ulotki,
broszury, poradniki, plakaty (nie dotyczy
materiatdéw informacyjnych)

Materiaty edukacyjne multimedialne (strony
internetowe, fora internetowe, media
spotecznosciowe, facebook, audycie radio i TVP

itp.)

E-learning

Prozdrowotne kampanie spoteczne, marketing
spoteczny, rzecznictwo zdrowotne (z wytaczeniem
kampanii informacyjnych)

Dziatania obejmujace kilka z wymienionych
powyzej metod (np. uczestnictwo bierne + czynne,
uczestnictwo bierna + materiaty edukacyjne, inne
kombinacje metod)

Inne dziatania (jakie)

Swiadczenia zdrowotne**

Edukacja pacjenta (np. edukacja lekarska,
pielegniarska, szkota rodzenia)

Skriningi, badania przesiewowe

Konsultacje i porady lekarskie
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Konsultacje i porady pielggniarskie

Konsultacje, porady, terapie psychologiczne,
pedagogiczne, psychoterapia

Konsultacje i porady dietetyczne

Konsultacje, porady, terapie logopedyczne

Konsultacje i porady rehabilitacyjne

Inne konsultacje i porady (jakie)

Swiadczenia e-zdrowia, telemedycyna (e-
konsultacje, e-porady, wizyty on-line)

Swiadczenia e-zdrowia telefon
zaufania/czat/mail/porady

Inne swiadczenia e-zdrowia

Szczepienia ochronne

Badania laboratoryjne, diagnostyczne

Zabiegi fizjoterapeutyczne, rehabilitacja

Opieka dlugoterminowa, §wiadczenia
pielegnacyjne i opiekuncze

Swiadczenia w stomatologii

Leczenie nieptodnosci — in vitro

Budowanie Srodowiska sprzyjajacego zdrowiu, zmiana otoczenia**

Rodzaj dzialania

Liczba dzialan

Liczba odbiorcow

Infrastruktura dla aktywno$ci fizycznej/sportu (np.
sifownie zewnetrzne, $ciezki rowerowe, likwidacja
barier architektonicznych)

Wspotpraca i partnerstwo dla zdrowia (np. zdrowe
miasta, szkota promujgca zdrowie)

Tworzenie sieci wsparcia spolecznego
(wolontariat, CAL)

Dziatania na rzecz §rodowiska naturalnego (np.
strefy wolne od dymu tytoniowego, czystos¢
wody, powietrza, ochrony zdrowia w miejscu
zycia, pracy, nauki i wypoczynku, bezpieczenstwo
zywnoéci, drogowe, konsumenta, pacjenta)

Inne dziatania (jakie)

Inne **

(nalezy okresli¢ pozostate dziatania zrealizowane w ramach zadania, a niewymienione powyzej)

Rodzaj dzialania

Liczba dzialan

9. Opis osiagnietych rezultatow wraz z liczhowym okresleniem skali dzialan zrealizowanych w ramach zadania (nalezy opisac¢
osiagniete rezultaty zadania publicznego i sposob, w jaki zostaly zmierzone)

Osiagniete rezultaty zadania publicznego

Poziom osiagniecia
rezultatow

Sposob monitorowania/ ewaluacji rezultatéw lub
zrédlo informacji o osiagnieciu wskaznika

10. Whnioski z ewaluacji

11. Innowacyjno$¢ (np. nowe metody) realizacji zadania lub zastosowanie dobrych praktyk
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12. Wspoélpraca z innymi podmiotami

13. Zestawienie innych dokumentow potwierdzajacych realizacje zadania publicznego
(nalezy wykaza¢ dokumenty potwierdzajace zaangazowanie wktadu osobowego (np. numery zawartych porozumien wolontariatu, uméw zlecenia,|

o$wiadczenia o wykonywaniu pracy spotecznej itp.) i wkladu rzeczowego (np. numery umow uzyczenia, najmu itp.) w realizacj¢ zadania publicznego)
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Czes¢ I1. Sprawozdanie z wykonania wydatkow

1. Rozliczenie wydatkéw w roku .............

Koszty zgodnie z umowa Faktycznie poniesione wydatki (w zh)

- . (w zb) Numer(y) lub
ategoria . z L
kosgztu Rodzaj kosztéw koszt z z innych z wktadu z wktadu catkowite 4 z innych z wkiadu z wktadu dn.a lea.( W{Y)
catkowity dotacji Srodkow osobowego® | rzeczowe-go®? | wydatki | dotacji® srodkow osobowego | rzeczowego “1a an(l]i(_- i)
finansowych® finansowych zgodnie
Z umowa
I Koszty merytoryczne

Nr | Koszty po stronie:
poz.

(nazwa Realizatora/-ow)

Razem:

4 Na przyktad $rodki finansowe Realizatora, inne $rodki publiczne (np. dotacje), §wiadczenia pienigzne od odbiorcéw zadania.
5) Wktadem osobowym sa praca spoleczna cztonkéw i §wiadczenia wolontariuszy zaangazowane w realizacje zadania publicznego.
 Wypetnié jedynie w przypadku, gdy umowa zobowigzywata do wykazania wktadu rzeczowego.

) Wktadem rzeczowym sa np. nieruchomosci, §rodki transportu, maszyny, urzadzenia. Zasobem rzeczowym moze by¢ réwniez zaséb udostepniony, wzglednie ustuga $wiadczona na rzecz tej organizacji
przez inny podmiot nieodptatnie (np. ustuga transportowa, hotelowa, poligraficzna itp.) wykorzystana w realizacji zadania publicznego.

® Nalezy uwzgledni¢ takze $rodki finansowe pochodzace z odsetek bankowych od dotacji oraz z innych przychodéw (np. ze sprzedazy towaréw lub ustug wytworzonych lub §wiadczonych w ramach
realizacji zadania publicznego).
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11 Koszty obstugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne
Nr | Koszty po stronie:
poz.
(nazwa Realizatora/-6w)
Razem:
1111
Koszty (nazwa
poszczegolnych Realizatoral)
Realizatorow
ogdtem”:
(nazwa
Realizatora2)
Ogotem:

9 Dotyczy oferty wspolnej. W przypadku wickszej liczy Realizatoréw istnieje mozliwoéé dodawania kolejnych wierszy.
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2. Rozliczenie ze wzgledu na zr6dlo finansowania zadania publicznego

Koszty zgodnie Fakfyc.z e
Lp. | Zrédlo finansowania Z umowa poniesione
P wydatki
Dotacja, w tym odsetki bankowe od dotacji oraz inne przychody ogélem: z1
1 1.1 | Kwota dotacji z1 z1
1.2 | Odsetki bankowe od dotacji z1
1.3 | Inne przychody z1
Inne $rodki finansowe ogélem'?:
(nalezy zsumowac $rodki finansowe wymienione w pkt 2.1-2.4) zi 7
2.1 | Srodki finansowe wlasne z1 z1
2.2 | Swiadczenia pieniezne od odbiorcéw zadania publicznego z1 z1
2 2
Srodki finansowe z innych zréodel publicznych!?
Nazwa(-wy) organu(-néw) administracji publicznej lub jednostki(-tek) sektora
finansow publicznych, ktory(-ra,-re) przekazat(a, y) srodki finansowe):
2.3 z1 z1
2.4 | Pozostale z1 z1
Wkiad osobowy i wklad rzeczowy ogoétem: 7
(nalezy zsumowac $rodki finansowe wymienione w pkt 3.1 1 3.2) b4
3 |31 Koszty pokryte z wkladu osobowego 71 z1
3.2 | Koszty pokryte z wkladu rzeczowego'?: ¥ 7k 7k
4 | Udzial kwoty dotacji w calkowitych kosztach zadania publicznego'¥ % %
Udzial innych $rodkéw finansowych w stosunku do otrzymanej kwoty ° °
5 d .o 1 5) /0 /0
otacji
6 Udzial wkladu osobowego i wkladu rzeczowego w stosunku do otrzymanej o o,
o o

kwoty dotacji'®

10) Wypetni¢ jedynie w przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego.

11)

Na przyktad dotacje z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego,

z funduszy strukturalnych.

12) Wypetni¢ jedynie w przypadku, gdy umowa dopuszczata wycene wktadu rzeczowego.

funduszy celowych, S$rodki

13) Wktadem rzeczowym sg np. nieruchomosci, $rodki transportu, maszyny, urzadzenia. Zasobem rzeczowym moze byé¢ réwniez zaséb
udostepniony, wzglednie ustuga $wiadczona na rzecz tej organizacji przez inny podmiot nieodptatnie (np. ustuga transportowa, hotelowa,

poligraficzna itp.) wykorzystana w realizacji zadania publicznego.

14) procentowy udziat kwoty dotacji, o ktérej mowa w pkt 1.1, w catkowitych kosztach zadania publicznego nalezy poda¢ z doktadnoscia do

dwdch miejsc po przecinku.

15) Procentowy udziat innych érodkéw finansowych, o ktdrych mowa w pkt 2, w stosunku do otrzymanej kwoty dotacji nalezy podaé

z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

16) procentowy udziat $rodkéw niefinansowych, o ktérych mowa w pkt 3, w stosunku do otrzymanej kwoty dotacji nalezy podaé

z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.
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3. Informacje o innych przychodach uzyskanych przy realizacji zadania publicznego
(nalezy opisa¢ przychody powstate podczas realizowanego zadania, ktore nie byly przewidziane w umowie, np. pochodzace ze sprzedazy towarow
lub ushug wytworzonych lub Swiadczonych w ramach realizacji zadania publicznego)

4. Informacje o Swiadczeniach pienieznych pobranych w zwiazku z realizacja zadania od odbiorcéw zadania (nalezy wskazad
warunki, na jakich byty pobierane Swiadczenia pieni¢zne, jaka byta faktyczna wysokos¢ Swiadczenia poniesiona przez pojedynczego odbiorcg]
oraz jaka byla taczna warto$¢ tych swiadczen)
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5. Zestawienie faktur (rachunkéw) zwiazanych z realizacja zadania publicznego (do sprawozdania nie zatacza si¢ oryginatéw ani kopii faktur i rachunkéw)
Lp. Numer Numer dziatania Data Nazwa Warto$¢ catkowita Koszt zwiazany poniesiony ze z innych $rodkow poniesiony Data
dokumentu zgodnie wystawienia kosztu faktury/rachunku z realizacja zadania Srodkow finansowych!®) z uzyskanych odsetek zaptaty
ksiegowego'” | z harmonogramem* / | dokumentu (zh) pochodzacych (zh) od dotacji lub
numer pozycji ksiegowego z dotacji pozostatych
zgodnie (zb) przychodow
z rozliczeniem
wydatkéw*

I Koszty merytoryczne (nalezy poda¢ koszty poniesione przez kazdego Realizatora)

Razem

II Koszty obslugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne (nalezy podaé koszty poniesione przez kazdego Realizatora)

Razem

I

Ogoélem:

1) Nalezy poda¢ numer faktury, rachunku, a nie numer ewidencji ksiggowej.
1%) Na przyktad $rodki finansowe Realizatora, inne $rodki publiczne (np. dotacje), $wiadczenia pienigzne od odbiorcow zadania.
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Czes¢ II1. Dodatkowe informacje (wszystkie istotne dla realizacji zadania informacje, ktore nie zostaly opisane powyzej)

* niepotrzebne skresli¢
* * uzupelnij, jesli dotyczy

Oswiadczam(y), ze:

1) od daty zawarcia umowy nie zmienit si¢ status prawny Realizatora(-6w);

2) wszystkie informacje podane w niniejszym sprawozdaniu sa zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym;

3) wszystkie kwoty wymienione w zestawieniu faktur (rachunkéw) zostaly faktycznie poniesione na realizacje
zadania opisanego w ofercie i w terminie wskazanym w umowie;

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych, osoby,
ktorych dotycza te dane, zlozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.
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Zatacznik nr 6 do zarzadzenia nr 489/26
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 25 marca 2026 .

PYTANIA POMOCNICZE DO OPISU POZIOMU DOSTEPNOSCI
PODCZAS REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Zgodnie z zapisami ustawy o zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (UzD)
Urzad Miejski w Gdansku musi zadba¢ o jej zapewnienie na wskazanym w ustawie minimalnym
poziomie, zwanym ,,standardem minimum”.

Obowiazek ten dotyczy rowniez organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne na
zlecenie Miasta Gdanska na podstawie zawartej umowy.

Dostgpnos$c, zgodnie z zapisami UzD obejmuje takie obszary, jak dostepnos¢ architektoniczna,
cyfrowa i informacyjno-komunikacyjna. Zgodnie z gdanskimi politykami miejskimi dostepno$¢
obejmuje rowniez obszar spoteczny (dostgpnos$¢ spoteczna), rozumiany jako dostepnosé¢ dla réznych
grup odbiorcoéw, w szczegdlnosci zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Kazda organizacja skladajaca oferte na realizacje zadania publicznego Miasta Gdanska jest
zobowigzana opisaé poziom dostepnosci realizowanego zadania w zakresie ,,standardu
minimum”. Oferent jest zobowigzany wskazaé obszary, w ktorych nie jest w stanie w sposéb
samodzielny zapewni¢ dostepnos$ci zgodnie z ww. ,,standardem minimum.” Pytania pomocnicze
w liScie nr 1 wynikaja z ,,standardu minimum” UzD i stuza do stworzenia opisu poziomu i
brakow w dostepnoSci.

Szczegdtowos¢ 1 kompleksowo$¢ ww. opisu jest oceniana w czasie oceny merytorycznej oferty.
Opisanie i zapewnienie dostgpnosci spolecznej nie jest obowigzkowe, ale jest dodatkowo punktowane
przy ocenie merytorycznej oferty. Lista pytan pomocniczych dotyczacych dostepnosci spotecznej
znajduje sie w liscie nr 2.

LISTA PYTAN POMOCNICZYCH DO OPISU POZIOMU DOSTEPNOSCI
(Lista nr 1)

1. Opisz, w jaki sposob osoba ma mozliwos¢ skontaktowania si¢ z organizacja w celu uzyskania
informacji o jej dziatalnosci zgodnie ze swoimi potrzebami, np. informacja przekazana
telefonicznie osobie niewidomej, za posrednictwem ttumacza migowego osobie ghuchej itp.
(art.6 ust.3 pkt.d UzD)

2. Czy do budynku, w ktérym realizowane jest zadanie publiczne, mozna wejs$¢ z psem
asystujacym? (art.6 ust.1 pkt.d UzD)

4 TAK
O NIE
U NIE DOTYCZY
3. Czy w budynku znajduje si¢ informacja nt. rozktadu pomieszczen, w ktdrych realizowane jest
zadanie, w formie (art 6 ust.1 pkt.c UzD):
a) formie wizualnej i dotykowej? (np. tablica wydrukowana drukiem wypuktym)
0 TAK
U NIE
U NIE DOTYCZY (dlaczego?) ...covevvevveverrenvierreeennn,
b) Glosowej? (np. informacja glosowa o lokalizacji osoby w budynku, przekazywana za
posrednictwem np. aplikacji)
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U TAK
O NIE
U NIE DOTYCZY (dlaczego?) ....coeeveeveeververreeeeevennn.
c) Innej? (prosze opisa w jakie]) ......cocveervererrreeveenennn
4) Czy budynek posiada winde? (art.6 ust.1 pkt.b UzD)
U TAK
O NIE
U NIE DOTYCZY (dlaczego?) ...coevevveveerveieririenieiennns
5) Czy do budynku prowadzi pochylnia lub podno$nik np. dla wozkow? (art.6 ust.1 pkt.b UzD)
U TAK
O NIE
U NIE DOTYCZY (dlaczego?) ....coeeveeveeververreeeeevennn.
6) Czy w budynku zapewniono przestrzen wolna od barier stojacych na drodze lub zagrazajacych
potknigciem?
Barierg mogg by¢ np. materiaty promocyjne (np. roll-upy), $mietniki, donice z duzymi
kwiatami, krzesta, nieoznaczone filary znajdujace w ciagu komunikacyjnym. (art.6 ust.1 pkt.a
UzD)
U TAK
U NIE
U NIE DOTYCZY (dlaczego?) ....coeevveveevevrerreereenrennn.
7) Czy plan ewakuacyjny budynku jest dostepny i uwzgledniajacy mozliwosci i ograniczenia
0s6b ze szczegdlnymi potrzebami? (art.6 ust.1 pkt.e UzD)
U TAK
O NIE
U NIE DOTYCZY (dlaczego?) ...ccovevveveevevrerreereenrennn.
8) Czy strona internetowa organizacji jest dostosowana do potrzeb 0sob z niepetnosprawnoscis,
zgodnie z wytycznymi WCAG 2.1:

m.in. opcja zastosowania kontrastu, mozliwos$¢ powigkszenia tekstu, zastgpowanie tekstu
grafika, kompatybilno$¢ z urzadzeniami mobilnymi, poruszanie si¢ po stronie za pomoca
klawiatury. (art.6 ust.2 UzD)

0 TAK
U NIE
U NIE DOTYCZY (dlaczego?) ...coeeveeveeveereereereerennnn.

9) Czy na stronie internetowej organizacji dostgpna jest informacja o zakresie jej dziatalnosci w
postaci elektronicznego pliku, zawierajacego tekst odczytywany przez urzadzenia asystujace,
nagranie tresci w polskim jezyku migowym oraz informacji w tek$cie tatwym do czytania?
(art.6 ust.3 pkt.c UzD)

U TAK
U NIE
O NIE DOTYCZY (dlaczego?) ....coeeveeveevecveereereerennnn.

10) Czy wydarzenie / dziatanie jest thumaczone na polski lub inny (wedtug potrzeby) jezyk
migowy lub realizowane przy wsparciu alternatywnych metod komunikacji (np. czy
zapewniony jest ttumacz jezyka migowego lub aplikacja do ttumaczenia jezykow migowego i
moéwionego)? (art.6 ust.3 pkt.a UzD)

U TAK
O NIE

11) Czy w trakcie wydarzenia jest mozliwos¢ skorzystania z petli indukcyjnej, wspomagajace;j
styszenie z aparatow stuchowych, lub innych technologii wspomagajacych styszenie? (art.6
ust.3 pkt.b UzD)

0 TAK
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O NIE
U NIE DOTYCZY (dlaczego?) ...coeevvevveverrerreereerennn,

LISTA PYTAN POMOCNICZYCH DO OPISU POZIOMU DOSTEPNOSCI SPOLECZNEJ
(Lista nr 2)

1. Czy termin wydarzenia nie koliduje ze §wigtami religijnymi réznych wyznan?
U TAK
U NIE
2. Jezeli obowiazuje formularz zgloszeniowy, czy osoby uczestniczace moga zglosi¢ w nim
szczegolne potrzeby, np. w poruszaniu si¢, zywieniowe (diety, nietolerancje zywieniowe,
aspekty etyczne lub tradycje kulturowe i religijne) lub jezykowe?
U TAK
U NIE
3. Czy miejsce wydarzenia jest neutralne religijnie (nie zawiera symboli religijnych)?
U TAK
U NIE
U NIE DOTYCZY
4. Czy w budynku znajduja si¢ pomieszczenia 0sob ze szczegdlnymi potrzebami i ich
opiekunow (np. do karmienia dzieci, shuzace wyciszeniu np. dla os6b przebodzcowanych lub
w spektrum autyzmu, oddzielne pomieszczenia do przewijania oséb zaleznych)?
U TAK
U NIE
U NIE DOTYCZY
5. Czy w materialach promocyjnych i informacyjnych uzywacie jezyka wrazliwego na ptec (np.
uwzglednianie zenskich form, uzywanie feminatywow)? Czy materialy lub prezentacje w
czasie wydarzenia nie powielaja stereotypow lub uprzedzen dotyczacych réznych grup
spolecznych?
U TAK
U NIE
6. Czy wydarzenie jest dostepne w innych jezykach niz polski? Czy materialy promocyjne i
informujace o projekcie / wydarzeniu i napisy do nagrania z wydarzenia sg dostepne dla 0s6b
niemoéwigcych po polsku?
U TAK
U NIE
7. Czy wsrod osob prezentujacych / wystepujacych zadbano o réznorodnos¢ np. wieku, plci czy
doswiadczen?
0 TAK
U NIE
8. Czy zespot obecny na wydarzeniu posiada podstawowg wiedzg z zakresu obstugi lub asysty
dla uczestnika, ktdry jest osobg ze szczegdlnymi potrzebami (z niepetnosprawnoscia, osob
niemowigcych po polsku itp.)? Czy posiada podstawowa wiedze z zakresu réznorodnosci i
odnosi si¢ z szacunkiem do wszystkich osob, niezaleznie od ich tozsamosci, poziomu
sprawnosci, wyznania itd.?
U TAK
U NIE
9. Czy w czasie wydarzenia istnieje mozliwo$¢ zgtoszenia potrzeby pomocy lub naduzy¢ (np.
dostepni sa wolontariusze lub personel do pomocy, interwencji, dostarczenia informacji)?
0 TAK
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O NIE
10. Czy rozktad jazdy komunikacji publicznej w poblizu miejsca wydarzenia pozwala na powrot
po jego zakonczeniu?
U TAK
O NIE
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