Zalacznik nr 2 do zarzgdzenia nr 489/26
Prezydenta Miasta Gdariska
z dnia 25 marca 2026 r.

Karta oceny

Nr zadania konkursowego:

Numer oferty:

Suma kontrolna:

Tytut oferty:

Nazwa organizacji/
podmiotu:

Data potwierdzenia ztozenia

oferty:
Karta Oceny Formalnej
Lp. | Tytut Wartos¢ | Uzasadnienie
Oferta zostata ztozona za posrednictwem elektronicznego generatora ofert
1. Witkac.pl w terminie okre$lonym w Szczeg6towych warunkach otwartego TAK/NIE
konkursu przez podmiot do tego uprawniony.
Potwierdzenie ztozenia oferty zawierajgce sume kontrolng zgodng z wersja
5 elektroniczng oferty ztozonej w generatorze ofert Witkac.pl, zostato ztozone w TAK/NIE
' terminie i miejscu okreslonym w Szczegdétowych warunkach otwartego
konkursu.
Potwierdzenie ztozenia oferty jest podpisane przez osoby upowaznione do
C . . . o . TAK/NIE
3 sktadania oswiadczenh woli w sprawach majgtkowych w imieniu Oferenta/éw (DO
' lub ustanowionego petnomocnika, zgodnie z zapisami wynikajgcymi z
. hy POPRAWY)
dokumentu okreslajgcego osobowos$¢ prawng.
4, Oferta zawiera kompletne i aktualne zatgczniki elektroniczne ztozone w generatorze:
aktualny dokument/odpis z innego rejestru niz Krajowy Rejestr Sagdowy (np.
rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatalnos¢ lecznicza) lub z ewidencji TAK/NIE
4.3 Oferenta/éw; (DO
| w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wiasciwego rejestru - POPRAWY)
dokument potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu Oferenta/éw;
w przypadku sktadania oferty wspolnej (konsorcjum/partnerstwo) kazdy z
partneréw ztozyt dokumenty jw.: 4.a. - oddzielnie, ponadto przedstawiono TAK/NIE
4.b. | kopie porozumienia/umowy, potwierdzajgcg podjecie wspoélnej realizacji (DO
zadania wraz z okresleniem zakresu wykonywanych zadarn/dziatah oraz zasad | POPRAWY)
wspoélnego zarzgdzania zadaniem, w tym zarzgdzania finansowego.
W przypadku oferty ztozonej przez osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ w
5 formie spotki cywilnej/jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej, kazdy ze TAK/NIE
" | wspélnikéw/Oferent wypetnit czes¢ Il oferty, przez wskazanie m.in. adresu
zamieszkania.
6. Oferent zawnioskowat o kwote nieprzekraczajgcg wysokosci sSrodkow TAK/NIE

finansowych okreslonych w ogtoszeniu na realizacje danego zadania

1. Oferta SPELNIA KRYTERIA FORMALNE i zostata zakwalifikowana do Il etapu oceny*




2. Oferta zostata ODRZUCONA ze wzgledéw formalnych*
3. Oferta podlega UZUPELNIENIU*

*niewtasciwe skresli¢

data i podpis osoby oceniajacej

Karta Oceny - uzupetnienie brakéw formalnych

Ad. | Tytut

1(TAK)/O(NIE)/
-NIE DOTYCZY

Uzupetnienie brakujgcych podpiséw na potwierdzeniu ztozenia oferty przez osoby
upowaznione do sktadania o$wiadczen woli w sprawach majatkowych w imieniu
Oferenta/éw lub ustanowionego petnomocnika zgodnie z zapisami wynikajgcymi
z dokumentu okreslajgcego osobowos¢ prawng.

Ad.3

Ad.4 | Uzupetnienie brakujgcych zatgcznikow:

dokument/odpis z innego rejestru niz Krajowy Rejestr Sgdowy (np. rejestr
podmiotéw wykonujgcych dziatalnos¢ leczniczg) lub z ewidencji Oferenta®;
Ad.4.a| w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw niz wynikajacy z
Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument
potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu Oferenta/éw;

oddzielne dokumenty Oferentdéw (wymienione w pkt: 4.a.) oraz kopia
porozumienia/umowy, potwierdzajgca podjecie wspdlnej realizacji zadania wraz z
Ad.4.b| okre$leniem zakresu wykonywanych zadan/dziatan oraz zasad wspélnego
zarzadzania zadaniem, w tym zarzadzania finansowego - w przypadku sktadania oferty
wspolnej (konsorcjum/partnerstwo)*.

Uzupetnienie dokumentu czesci Il oferty, przez wskazanie m.in. adresu zamieszkania
kazdego ze wspodlnikow/Oferenta - w przypadku oferty ztozonej przez osoby fizyczne
prowadzgce dziatalnos¢

w formie spotki cywilnej/jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej.

Ad.5

data dokonania uzupetnienia

* kopie oryginalnych dokumentéw uwierzytelnione podpisem za zgodnos$¢ z oryginatem i opatrzone

data

1. Oferta ZOSTALA UZUPEENIONA i zakwalifikowana do Il etapu oceny**
2. Oferta NIE ZOSTALA UZUPEENIONA i podlega odrzuceniu ze wzgledow formalnych**

**niewlasciwe skresli¢




data i podpis osoby oceniajgcej



Karta Oceny Merytorycznej

Lp.
Zgodnos¢ oferty ze Szczegdtowymi warunkami konkursu
1.
TAK NIE
KRYTERIA MERYTORYCZNE
Analiza i ocena dotychczasowej wspétpracy od -2 do 0 pkt Skala Przyznane
punkty
2. Rzetelnos¢ Oferenta od -1 do 0 pkt
Brak zastrzezen lub brak doswiadczenia we wspotpracy z Oferentem w ciggu ostatnich 0
trzech lat
Oferent nie wywigzat sie nalezycie z realizacji wczesniej powierzonych zadan -1
3. Terminowos¢ Oferenta od -1 do 0 pkt
Brak zastrzezen lub brak doswiadczenia we wspotpracy z Oferentem w ciggu ostatnich 0
trzech lat
Oferent nieterminowo rozliczat i sprawozdawat -1
Mozliwos¢ realizacji zadania: od 0 do 15 pkt Skala Przyznane
punkty
4, Diagnoza od 0 do 2 pkt
Brak lub nieadekwatna do zadania. 0
Ogolnikowa, nieprecyzyjna, brak znajomosci potrzeb/probleméw mieszkancow, 1
nieuwzglednione dane lokalne, nieaktualne dane.
Szczego6towa i aktualna diagnoza, Oferent wykazat sie znajomoscig potrzeb/problemow 2
mieszkancéw, uwzgledniono dane lokalne.
5 Zasoby rzeczowe od 0 do 2 pkt
Oferent nie opisat zasobow rzeczowych. 0
Opisane przez Oferenta zasoby rzeczowe sg niewystarczajgce do zakresu oferty. 1
Zasoby rzeczowe zostaty opisane w sposéb precyzyjny i s adekwatne do zakresu 2
dziatari zawartych w ofercie.
6. Zasoby kadrowe od 0 do 2 pkt
Brak. Oferent nie opisat kadry do realizacji zadania lub wskazana kadra nie gwarantuje 0
realizacji zadania.
Nieprecyzyjnie opisano zasoby kadrowe, wystepuijg braki w opisach kwalifikacji, zakresach
podejmowanych dziatah lub kadra jest niewystarczajgca do realizacji zaproponowanych w 1
ofercie dziatan.
Zasoby kadrowe sg adekwatne do zaproponowanych w ofercie dziatan, okreslono
zakres dziatan podejmowanych w ramach zadania, realizatorzy przypisani do wszystkich 2
dziatan, wyznaczono koordynatora.
Whkitad osobowy, w tym Swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
7. lcztonkéw od 0do 1 pkt
Brak 0
Uwzgledniony 1
8. Doswiadczenie Oferenta w realizacji zadan o podobnym charakterze od 0 do 2 pkt
Oferent nie opisat doswiadczenia w realizacji zadan o podobnym charakterze 0




zadan o podobnym charakterze.

Niewystarczajgce doswiadczenie Oferenta, lecz opisano doswiadczenie kadry w realizacji

Wystarczajgce doswiadczenie w realizacji zadan o podobnym charakterze. 2

0. Charakterystyka grupy docelowej (adresaci zadania) od 0 do 2 pkt
Oferent nie opisat grupy, do ktérej adresuje swoje dziatania 0
Ogolnikowo opisana grupa docelowa (brak uzasadnienia, nie wskazano liczebnosci lub 1
liczebnos¢ grupy docelowej jest niespdjna w poszczegblnych miejscach oferty)
Szczegbtowo opisana grupa docelowa (z uzasadnieniem wyboru majacym 2
odzwierciedlenie w diagnozie, wskazane i spdjne liczby beneficjentéw)

10. | Sposoéb rekrutagji od 0 do 2 pkt
Oferent nie opisat sposobu rekrutacji 0
Opis sposobu rekrutacji ogélnikowy, kryteria i narzedzia nieokreslone lub 1
niewystarczajgce do zaproponowanych dziatan.
Adekwatny do dziatan zaproponowanych w ofercie, precyzyjnie opisane kryteria i 2
narzedzia rekrutacyjne.

11. | Okreslenie celu/ow od 0 do 2 pkt
Brak 0
Wskazano cel gtéwny, brak szczegétowych lub okreslone cele sg nieadekwatne do 1
przedstawionego w diagnozie problemu.
Okreslono cel gtéwny oraz konkretne, mierzalne, osiggalne, istotne i okreslone w czasie 2
cele szczegobtowe.

Jakos¢ realizacji zadania: od 0 do 18 pkt Skala Przyznane

punkty
Opis dziatan (liczbowe okreslenie skali podejmowanych dziatan, okreslenie

12. | terminéw, szczegdtowos¢ i kompleksowo$¢ opisu) od 0 do 3 pkt
Brak opisu dziatan. 0
Dziatania zostaty wymienione, lecz nie opisano ich, liczby odbiorcéw i terminy niespdjne. 1
Mato szczegbtowy opis dziatan, spéjne liczby uczestnikow i terminy. 2
Szczegbdtowy i precyzyjny opis dziatan, zawierajacy wszystkie najwazniejsze informacje, w 3
tym liczbowe podsumowanie dziatah. Spéjne liczby uczestnikéw oraz terminy.

13. | Adekwatnos¢ proponowanych dziatan do osiggniecia okreslonego celu od 0 do 2 pkt
Dziatania nie sg odpowiednie do osiggniecia celu/éw 0
Nie wszystkie dziatania odpowiadajg realizacji celu/éw 1
Wszystkie dziatania odpowiadajg realizacji celu/6w 2

Zaktadane rezultaty realizacji zadania (planowany poziom osiggniecia

14. | rezultatéw, ich trwato$¢, sposdb monitorowania) od 0 do 3 pkt
Brak opisu 0
Opis zawiera wszystkie wskazane elementy, jednak rezultaty sg niewymierne i 1
nieadekwatne do zaproponowanych dziatan
Precyzyjnie okreslone rezultaty, ktére sg wymierne i adekwatne do podejmowanych
dziatan. Opis zawiera wszystkie wskazane elementy. Niewtasciwie dobrane narzedzia 2
monitorowania.
Precyzyjnie okreslone rezultaty, ktére sg wymierne i adekwatne do podejmowanych

3

monitorowania.

dziatan. Opis zawiera wszystkie wskazane elementy. Wtasciwie dobrane narzedzia




Sposéb ewaluacji zadania (narzedzia ewaluacyjne - w zaleznosci od specyfiki

15. Zadania) od0do?2 pkt
Oferent nie opisat sposobu ewaluacji zadania, nie dotgczyt narzedzi ewaluacyjnych jako 0
zatgcznika, lub dotgczone narzedzia sg nieadekwatne.
Opis sposobu ewaluacji zadania jest niedoktadny, a dotgczone narzedzia 1
niedopracowane.
Ewaluacja zadania jest precyzyjnie i adekwatnie do podejmowanych dziatarh opisana w
ofercie. Jesli przewidziano uzycie narzedzi, zostaty one doktadnie opisane lub zatagczone 2
oraz sg odpowiednie zarowno dla ewaluowanego zadania jak i grupy docelowe;j.
Innowacyjnos¢ (np. nowe metody) realizacji zadania lub zastosowanie
16. | dobrych praktyk od 0 do 2 pkt
Brak cech innowacyjnosci 0
Oferent nie odnidst sie do innowacyjnosci w podejmowanych przez siebie w ramach 1
oferty dziataniach, cze$¢ z nich mozna jednak uznac za dobre praktyki.
Oferta posiada cechy innowacyjnosci, ktére zostaty szeroko i precyzyjnie opisane. W 2
trakcie jej realizacji uwzgledniono tez dziatania uznane za dobre praktyki.
17. | Wspotpraca z innymi podmiotami od 0 do 3 pkt
Brak opisu 0
Wspodtpraca opisana wytgcznie jako wymiana informacji i zasobdéw pomiedzy 1
organizacjami/instytucjami
Wspétpraca z inng organizacjg oparta m.in. na mentoringu, wymianie doswiadczen 2
Ztozono oferte wspdlng ze szczegbtowo i precyzyjnie opisang wspotpracg pomiedzy 3
partnerami
Ocena informacji o zakresie i sposobie realizacji ,standardu minimum” od 0 do 2 pkt
18. | dostepnosci oferty dla osdb ze szczegdlnymi potrzebami oraz dostepnosci
spotecznej oferty dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym
Brak opisu 0
Niepetny, niewystarczajgcy opis sposobu realizacji standardu minimum dostepnosci dla 1
0s6b ze szczegblnymi potrzebami oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym
Odpowiedni dla zaproponowanych dziatan opis sposobu realizacji standardu minimum
dostepnosci dla oséb ze szczegblnymi potrzebami oraz zagrozonych wykluczeniem 2
spotecznym
Ocena informacji o zakresie i sposobie realizacji zasady zréwnowazonego
19. | rozwoju : P : Y 89 od 0do 1 pkt
Niepetna lub brak 0
Adekwatna do zaproponowanej oferty 1
KRYTERIA FINANSOWE
Kalkulacja przewidywanych kosztéw: od 0 do 10 pkt Skala Przyznane
punkty
20. ‘ Poprawnos¢ rachunkowa i prawidtowe okreslenie rodzaju miar od 0 do 3 pkt
Pod uwage brane bedzie: poprawnos¢ rachunkowa, prawidtowe okreslenie rodzaju miar,
liczby jednostek, kosztéw jednostkowych,

21. ‘ Przejrzysto$¢ przedstawionej kalkulacji kosztow ‘ Od 0 do 3 pkt
Ustalenie pozycji kosztorysowych do poszczegolnych dziatan, precyzyjny opis pozycji
kosztorysowych

22. ‘ Racjonalnos¢ zaplanowanych kosztow ‘ od 0 do 3 pkt
‘ Pod uwage brana bedzie wysokos$¢ zaproponowanych stawek.
Udziat kosztow administracyjnych nie przekraczajgcy 15% wartosci zadania
23 | w danym roku kalendarzowym od0do 1 pkt
>15% 0




<15%

PODSUMOWANIE PUNKTAC]I

Maksymaln . P
. ; Prog rzyznana
Kryteria a liczba ;
punktow punktowy I|czb<:;1
punktow
Analiza i ocena dotychczasowej wspotpracy 0
Merytoryczn | Mozliwos$¢ realizacji zadania 15 20
c Jakos¢ realizacji zadania 18
. Kalkulacja przewidywanych kosztéw (w odniesieniu do
Finansowe zakresu rzeczowego zadania) 10 6
EACZNIE 43 26
Uwagi dotyczgce oceny merytorycznej oferty:
Gtosy cztonkéw komisji konkursowej oceniajacych oferte:
ZA SFINANSOWANIEM ...cvvvmirnirnerseeeeesesesssse s ssssssssssssssssssssssssssssssnes 0sOB
PRZECIW SFINANSOWANIU ......corvermriemeernreeesesesssssesss s 0SOB
WSTRZYMALO SIE ...ttt 0SOB

OCENA KOMIS)I KONKURSOWE]J
(suma punktow)

! w przypadku nieprzekroczenia progu punktowego oferta zostanie oddalona




PROPONOWANA KWOTA DOTA(]!

data i podpis
Przewodniczacego Komisji Konkursowej



