
UZASADNIENIE 

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej przyznaje radzie powiatu kompetencję do 

podwyższania - w drodze uchwały - minimalnych wynagrodzeń dla zawodowych rodzin zastępczych oraz 

osób prowadzących rodzinne domy dziecka. Dotychczas obowiązująca uchwała określała te kwoty na 

poziomie: 6 849,00 zł dla rodzin zastępczych zawodowych (RZZ), 7 629,00 zł dla rodzin zastępczych 

zawodowych pełniących funkcję pogotowia rodzinnego (RZZ-PR) oraz 7 518,00 zł dla prowadzących 

rodzinne domy dziecka (RDD). Zgodnie z obwieszczeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

z dnia 25 marca 2026 r. (M.P. z 2026 r. poz. 341) od 1 czerwca 2026 r. wskazane wynagrodzenia podlegają 

waloryzacji o co najmniej 7,3296%. Oznacza to wzrost wynagrodzeń odpowiednio o: 502,00 zł dla RZZ, 

560,00 zł dla RZZ-PR oraz 552,00 zł dla prowadzących RDD. 

Niezależnie od powyższej waloryzacji, wynikającej z obwieszczenia, w budżecie Miasta Gdańska - 

analogicznie jak w roku ubiegłym - zaplanowano dodatkową podwyżkę wynagrodzeń dla rodzin 

zastępczych. Proponowana od 1 sierpnia 2026 r. minimalna podwyżka w wysokości 400,00 zł ma na celu 

zapewnienie odpowiedniej ochrony interesów rodzin zastępczych i prowadzących rodzinne domy dziecka 

w warunkach rosnących kosztów życia. 

Środki na sfinansowanie wskazanych podwyżek zostały zabezpieczone w planie finansowym Miejskiego 

Ośrodka Pomocy Rodzinie w Gdańsku (Dział 855, Rozdział 85508 PSB, Zadanie 11.4.2.1.2), w ramach 

wydatków na wynagrodzenia, w następujących wysokościach: 

- dla RZZ: w okresie od 1 czerwca do 31 grudnia 2026 r. - 24 127,00 zł miesięcznie przez 6 miesięcy 

(łącznie 144 762,00 zł) oraz pochodne 30 993,54 zł, co daje wzrost wydatków o 175 755,54 zł; od 

1 sierpnia do 31 grudnia 2026 r. - 18 000,00 zł miesięcznie przez 4 miesiące (łącznie 72 000,00 zł) oraz 

pochodne 15 415,20 zł, co daje wzrost wydatków o 87 415,20 zł, 

- dla RZZ-PR: w okresie od 1 czerwca do 31 grudnia 2026 r. - 4 264,00 zł miesięcznie przez 6 miesięcy 

(łącznie 25 584,00 zł) oraz pochodne 5 477,53 zł, co daje wzrost wydatków o 31 061,53 zł; od 

1 sierpnia do 31 grudnia 2026 r. - 2 000,00 zł miesięcznie przez 4 miesiące (łącznie 8 000,00 zł) oraz 

pochodne 1 712,80 zł, co daje wzrost wydatków o 9 712,80 zł, 

- dla prowadzących RDD: w okresie od 1 czerwca do 31 grudnia 2026 r. - 17 491,00 zł miesięcznie przez 

6 miesięcy (łącznie 104 946,00 zł) oraz pochodne 22 468,94 zł, co daje wzrost wydatków o 127 414,94 zł; 

od 1 sierpnia do 31 grudnia 2026 r. - 11 600,00 zł miesięcznie przez 4 miesiące (łącznie 46 400,00 zł) oraz 

pochodne 9 934,24 zł, co daje wzrost wydatków o 56 334,24 zł. 

Z uwagi na powyższe, podjęcie przedmiotowej uchwały jest uzasadnione. 

 

 

 

 

 

Wnioskodawca: 

 

PREZYDENT MIASTA GDAŃSKA  

 

Aleksandra Dulkiewicz 

 

Opinia Radcy prawnego: 

 

WOT.II.0200.4.2026 

projekt uchwały  

uzgodniono Marcin Bielecki  
Radca prawny  

dnia 29.04.2026 r. 

Sporządził(a): 

Agnieszka Hołubowska 

(imię i nazwisko) 

 

Podpis ......................... 

Zaakceptował(a): 

Agnieszka Chomiuk 

(imię i nazwisko) 

 

Podpis ......................... 

Zatwierdził(a): 

Monika Chabior 

(imię i nazwisko) 

 

Podpis ......................... 

Uzgodnił(a) 

Skarbnik/Zastępca 

Skarbnika: 

Izabela Kuś 

Podpis ......................... 


