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Gdansk, 27.01.2026 r.

Sprawozdanie z realizacji zadan Gdanskiego Zespotu Ztobkéw

za rok 2025

NAZWA

Gdanski Zespét Ztobkéw ( funkcjonuje od 1 stycznia 1992 rok)

STATUS PRAWNY

Jednostka budzetowa Gminy Miasta Gdanska dziatajgca na

podstawie:

» uchwaty Nr X/137/11 rady Miasta Gdanska z dnia 28 kwietnia 2011r.
w sprawie ustalenia statutu Gdanskiego Zespotu Ztobkéw -
jednostki budzetowej Miasta Gdanska i ztobkéw samorzgdowych
wchodzgcych w sktad Zespotu,

» uchwaty Nr XLIV/1223/17 Rady Miasta Gdanska z dnia 26
pazdziernika 2017 r. w sprawie utworzenia jednostki budzetowej
Ztobek Nr 10,,Dzwoneczek” z siedzibg w Gdansku przy ul. Krélewskie
Wzgbrze 2 i nadania jej statutu,

» uchwaty Nr XLIV/1224/17 Rady Miasta Gdanska z dnia 26
pazdziernika 2017 r. w sprawie utworzenia jednostki budzetowej
Ztobek Nr 11 ,Bursztynek” z siedzibg w Gdansku przy ul.
Wilanowskiej 16 i nadania jej statutu

» uchwaty Nr XLIV/1225/17 Rady Miasta Gdanska z dnia 26
pazdziernika 2017 r. w sprawie utworzenia jednostki budzetowej
Ztobek Nr 12 ,Zagielek” z siedzibg w Gdansku przy ul. Olsztynskiej
12 i nadania jej statutu,

» uchwaty Nr XXIV/657/20 Rady Miasta Gdanska z dnia 25 czerwca
2020 r. w sprawie utworzenia Ztobka Nr 13 ,Skarbek” wchodzgcego
w sktad Gdanskiego Zespotu Ztobkéw - jednostki budzetowej Miasta
Gdanska i nadania mu statutu.
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ZAKRES ZADAN GZz | 1) zapewnienie prawidtowego funkcjonowania ztobkow,

2) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy,

3) koordynowanie procesu rekrutacji do ztobkéw,

4) organizowanie i koordynowanie dziatah zwigzanych z zapewnieniem
dzieciom wyzywienia podczas pobytu w ztobkach,

5) zapewnienie wykwalifikowanej kadry oraz warunkdéw niezbednych
do prawidtowej realizacji zadan ztobka,

6) koordynowanie realizacji w ztobkach dziatarn opiekunczych,
wychowawczych oraz edukacyjnych wtasciwych dla wieku i potrzeb
rozwojowych dzieci, wynikajgcych z programu pracy ztobka,

7) wykonywanie remontéw biezgcych obiektow,

8) wyposazenie ztobkéw w pomoce dydaktyczne oraz sprzet niezbedny
do realizacji zadan.

ZAKRES ZADAN Ztobek Swiadczy ustugi opiekuncze, wychowawcze i edukacyjne

7L OBKOW dzieciom w wieku od 20-go tygodnia zycia do lat 3, w szczegdlnych

przypadkach do lat 4, zapewniajgc dzieciom wyzywienie.

Do zakresu zadan Ztobka nalezy w szczegbInosci:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do
warunkéw domowych,

2) zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pielegnacyjnej oraz
edukacyjnej przez prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami
edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka,

3) prowadzenie zajec¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych,
uwzgledniajgcych rozwdéj psychomotoryczny dziecka,

4) wspieranie procesu usamodzielniania sie dziecka w miare jego
wieku i mozliwosci,

5) ksztatcenie wtasciwych nawykdw i umiejetnosci dziecka zwigzanych
z satysfakcjonujgcym zyciem w grupie,

6) systematyczne obserwowanie rozwoju dziecka,

7) systematyczne dostosowywanie tresci, metod i organizacji zajec
opiekunczo - wychowawczych do wynikéw obserwacji dziecka,

8) zapewnienie bezpieczenstwa dziecku przebywajgcemu w Ztobku,

9) zapewnienie dziecku wtasciwego zywienia zgodnego z normami i
zaleceniami dietetycznymi,

10) wspieranie rodzicéw w procesie wychowawczym,

11) zachecanie rodziny dziecka do aktywnego uczestnictwa w zyciu

Ztobka,
12) promowanie zdrowego stylu zycia.
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STRUKTURA Ztobek llo$¢ miejsc
ORGANIZACYJNA Nr 1 FRASZKA 100
Nr 2 KASZTANEK 95
Nr 3 ZLOTA RYBKA 96
Nr 4 NUTKA 80
Nr 5 PODZIOMEK 48
Nr 6 KOSZALEK OPALEK 58
Nr 7 BEREK 94
Nr 8 BOWKA 66
Nr 9 GULIWER 67
Nr 10 DZWONECZEK 96
Nr 11 BURSZTYNEK 96
Nr 12 ZAGIELEK 96
NR 13 SKARBEK 96
Razem: 1088
PLAN FINANSOWY Dochody: 19 471 797,00 zt.
NA ROK 2025 Wydatki: 55 058 444,00 zt.

WYKONANIE PLANU | Dochody: 19 471 797,00 zt.
FINANSOWEGO NA | Wydatki: 55 058 444,00 zt.
DZIEN 31.12.2025 r.

MAJATEK JEDNOSTKI | 13 nieruchomosci w trwatym zarzadzie
Srodki trwate netto - 38 070 726,85 zt.

OPLATY ZA ZtOBEK | Optaty za ztobek wynosza:
v' Miesieczna optata za pobyt dziecka do 10 godzin - 1.500,00 zt.

v' Miesieczna optata za pobyt w przypadku dziecka z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami koniecznosci statej lub
dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz
koniecznosci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w
procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji - 1.900,00 zt.

v’ Stawka zywieniowa - 10 zk. za kazdy dzien pobytu dziecka w ztobku

ZWOLNIENIA Z Brak
OPLAT ZA ZtOBEK
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MIESIECZNY KOSZT

UTRZYMANIA 1 2 678,51 zt.

MIEJSCA (2025 rok)

ﬁ‘:"ﬁ:;}igi?:g:?:\i Ziobek Nr llos¢ miejsc w ztobku | 15 °§zz?:::1acyd‘

31.12.2025r.) 1 100 268
2 95 183
3 96 335
4 80 234
5 48 133
6 58 135
7 94 158
8 66 135
9 67 112
10 96 165
11 96 434
12 96 221
13 96 157

RAZEM 1088 2670
PROJEKTY REALIZOWANE PRZEZ GZZ W 2025 ROKU
1) W Ztobku Nr 1 zostaty wymienione dwie windy towarowe.

Dodatkowo odbyt sie remont kuchni wraz z pomieszczeniami przynaleznymi celem ich
dostosowania do obowigzujacych przepiséw. W ramach prac budowlanych dokonano
korekty uktadu funkcjonalnego zaplecza, tj. zmiany usytuowania czesci scianek dziatowych.
W remontowanych pomieszczeniach zostata wymieniona instalacja elektryczna oraz
zamontowana nowa wentylacja mechaniczna. Dokonano réwniez wymiany instalacji wodno-
kanalizacyjnej oraz doposazenia w sprzet gastronomiczny (czesciowo). W czasie prac
budowlanych konieczne byto wykonanie izolacji $cian od strony wewnetrznej budynku. W
ramach prac budowlanych powstaty dodatkowe pomieszczenia, tj., pomieszczenie socjalne,
tazienka, myjnia sprzetu kuchennego, obieralnia, magazyn warzyw, magazyn zasobdw,
magazyn produktow spozywczych, magazyn jaj oraz pomieszczenia gospodarcze. Oddanie
kuchni do uzytku planuje sie w styczniu 2026r.

W Ztobku Nr 3 zamontowano nowoczesne centrale z funkcjg automatycznego kasowania. Po
zakonczeniu alarmu pozarowego i skasowaniu systemu SSP, klapy oddymiajgce zamkna sie
automatycznie. Zostat wymieniony rowniez system sygnalizacji wtamania - po podtaczeniu
do internetu istnieje mozliwos¢ jego zdalnego sterowania za pomocg smartfonu.

W Ztobku Nr 5 zostat zmodernizowany i unowocze$niony wezet cieplny.

W Ztobku Nr 6 w trakcie realizacji jest przebudowa przytgcza wodociggowego wraz z
modernizacjg sieci wewnetrznej w celu doprowadzenia odpowiedniego cisnienia hydrantéw
wody. W ramach inwestycji wykonano nowe przytgcze wraz z dostosowaniem mozliwosci
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wykorzystania hydrantu w razie pozaru na kazdym z pieter budynku. Prognozowane
zakonczenie prac remontowych przypada na koniec listopada. 2025 r.

5) W Ztobku Nr 7 zostata naprawiona winda osobowa. Prace polegaty na wymianie uszczelnienia

w windzie wraz z wymiang oleju silnikowego.

6) W Ztobku Nr 9 zostata wykonana zostata nowa instalacja monitoringu odporna na dziatanie

promieni UV. Zainstalowano 8 kamer zewnetrznych.

7) W 2025 roku uzyskano dofinansowanie srodkéw publicznych z budzetu panstwa na realizacje

Resortowego Programu ,Aktywne Place Zabaw 2025", ktérego celem byto przebudowa lub
doposazenie istniejgcego placu zabaw przynaleznego do Zztobka. Zadanie zostato
zrealizowane w Ztobku Nr 1,2, 3, 4,5, 6,7, 8,9, 11 oraz 12 przy wspo6tudziale DRMG. W ramach
przedmiotowego zadania pozyskano srodki w wysokosci 3.169.006,66 zt, w tym na:

> wydatki biezgce: 117.007,16 z,

» wydatki majgtkowe: 3.051.999,50 zt.

8) Do dnia 31.12.2025r. na rachunek Gminy Miasta Gdanska przekazano srodki w wysokosci

17,5min zt tytutem optat za pobyt dzieci w gdanskich ztobkach samorzgdowych
finansowanych z budzetu panstwa w ramach przyznanego rodzicom Swiadczenia ,aktywnie
w ztobku".

9) W Gdanskim Zespole Ztobkéw w roku 2025, na podstawie dostarczonych zaswiadczen

lekarskich, tgcznie byto realizowanych od 27 do 54 rodzajéw réznych diet dla ok. 136 dzieci
(m.in. diety eliminacyjne, diety w refluksie pokarmowym, dieta bogatoresztkowa, dieta
wegetarianska, dieta z ograniczeniem fruktozy, ze zbdz naturalnie bezglutenowych, dieta o
niskim indeksie glikemicznym). W stosunku do lat ubiegtych obserwuje sie wyrazng tendencje
wzrostowg w zakresie réznorodnosci alergendéw. Ponadto dla dwojga dzieci rodzice
dostarczali positki we wlasnym zakresie ze wzgledu na konieczno$¢ stosowania
wysokospecjalistycznej diety leczniczej (w obu sytuacjach celiakia). W powyzszych
przypadkach opracowane zostaty odpowiednie procedury zwigzane z realizacjg tego
procesu. Przeprowadzono tez szkolenia wewnetrzne personelu ztobka z zakresu w/w
dokumentow oraz postepowania w zwigzku z dostarczaniem positkéw przez rodzicow.

W przypadku szczegblnych wymagan zywieniowych, organizowane byty spotkania dietetyka
z rodzicami dzieci, ktére dotyczyty m.in. bezpieczehstwa zywienia dzieci, u ktérych w
przesztosci doszto do bardzo silnej reakcji alergicznej na pokarm, czy tez mozliwosci w
zakresie realizacji zywienia dzieci, ktére posiadajg orzeczenie o niepetnosprawnosci w
zwigzku z chorobg wymagajacg modyfikacji dietetycznych, a takze checi dostarczania
pokarmu kobiecego w celu podawania go dziecku podczas pobytu w ztobku.

W ramach monitoringu prawidtowosci funkcjonowania systemu HACCP, w poszczegdlnych
placéwkach odbywaty sie cykliczne wizyty dietetykow w ztobkach. W zwigzku z wymiang
szybu windowego w Ztobku nr 1 opracowano komplet materiatéw na czas remontu placéwki.
Ponadto w zwigzku z planowanym uruchomieniem kuchni i pionu zywienia w ztobku nr 1
~Fraszka" opracowano dokumentacje niezbedng do biezgcego monitorowania proceséw w
ramach Systemu Zarzgdzania Bezpieczenstwem Zywnosci, celem utrzymania najwyzszych
standardéw higienicznych i sanitarnych na wszystkich etapach przygotowania,
przechowywania i wydawania positkébw. Ponadto w zwigzku z przeniesieniem dwdch grup
ztobkowych do lokalizacji tymczasowych, wyznaczonych w przedszkolu nr 80 oraz nr 73 w
Gdansku, opracowano dokumenty z zakresu GHP/GPM oraz przeprowadzono szkolenie
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wewnetrzne personelu ztobka. Dodatkowo wspdlnie z intendentami tych placéwek
uzgadniano modyfikacje jadtospisow, w celu dostosowania ich do potrzeb i mozliwosci dzieci
w wieku ztobkowym. W dwoch placowkach przeprowadzono szkolenie wewnetrzne
personelu w zakresie przyjmowania mleka kobiecego dla dzieci uczeszczajgcych do ztobka
(rodzice dzieci zadeklarowali che¢ dostarczania pokarmu podczas spotkan indywidualnych).
Odbyto sie jedno spotkanie z wszystkimi intendentami GZZ, podczas ktérego oméwiono
biezgce sprawy zwigzane z realizacjg procesu zywienia dzieci.

Rodzice podopiecznych GZZ majg mozliwo$¢ skorzystania z konsultacji z dietetykami w
formie telefonicznej i stacjonarnej. W roku 2025 rozmowy te dotyczyly najczesciej: sposobu
realizacji zleconych przez lekarzy diet eliminacyjnych i leczniczych, sposobu realizacji procesu
zywienia w placéwkach GZZ, zasad prawidtowego zywienia dzieci do 3 roku zycia, zasad
rozszerzania diety u niemowlat, sposobu postepowania w sytuacji wystgpienia trudnosci w
jedzeniu u dziecka, obaw dotyczgcych sposobu jedzenia dziecka pojawiajacych sie w okresie
adaptacji, po przyjeciu do ztobka, postepowania w sytuacji wystgpienia trudnosci w jedzeniu
dziecka zwigzanych m.in. z neofobig pokarmowg, wybidrczoscig pokarmowg, spozywaniem
pokarmoéw o konsystencji statej. Rodzice szukali réwniez informacji o miejscach, gdzie
prowadzi sie diagnoze w kierunku wybiérczosci pokarmowej oraz terapie karmienia dla
najmtodszych. W ramach konsultacji w miare mozliwosci przekazywane byly materiaty
edukacyjne na temat prawidtowego zywienia dzieci do 3 roku zycia. tgcznie w okresie od
stycznia 2025r. do grudnia 2025r. odbyto sie 38 spotkan rodzicami.

10)W celu podniesienia kompetencji oraz kwalifikacji, w roku 2025 pracownicy GZZ brali udziat

w nastepujacych szkoleniach:

» Szkolenie okresowe BHP dla pracownikéw robotniczych i administracyjno- biurowych -
111 oséb

» Pierwsza pomoc przedmedyczna - 170 oséb

Umowy w systemie zamowien publicznych w Swietle Nowej Ustawy PZP - przygotowanie,

zerwanie, zmiany, rozwigzanie, uniewaznienie, 2-dniowe szkolenie praktyczne - 1 osoba

Prawo pracy dla oséb kierujgcych pracownikami - 15 0s6b

VIl Forum Kadr i Ptac w Administracji - 2 osoby

Akademia Nowego Lidera - 1 osoba

Zarzadzanie  wspoOtpracg pokoleniowg- budowanie efektywnych  zespotow

miedzypokoleniowych - 17 os6b

Jak radzi¢ sobie ze stresem w ztobku - 165 oséb

Réwnowazny czas pracy - planowanie i rozliczanie czasu pracy - 3 osoby

Obowigzkowe KSeF od 01.02.2026r i od 01.04.2026r. - 1 osoba

Szkolenie w ramach Programu Growing up Together - 10 oséb

Szkolenie z centralnego rejestru umoéw i nowych kwot w zamowieniach publicznych oraz

certyfikacji wykonawcdéw w zamoéwieniach publicznych - 2 osoby

Dieta bezglutenowa, bezlaktozowa i bezmleczna w zywieniu zbiorowym dzieci

i mtodziezy. Obowigzki placéwki, najnowsze zalecenia, procedury systemu HACCP

dotyczace alergii i nietolerancji - 1 osoba

» Komunikacja z rodzicami w ztobku - 52 osoby

» Szkolenie ze standardow jakosci opieki nad dzieckiem do lat 3 oraz praca
z dzieckiem ze szczeg6lnymi potrzebami - 106 os6b

VVY VYV YV V V V Y
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» Podnoszenie jakosci opieki i wdrazanie standardow opieki na dzie¢mi do lat 3 - 16 0s6b
W IIl kwartale 2025 r. zostata przeprowadzona procedura awansu zawodowego
pracownikéw Gdanskiego Zespotu Ztobkdw, zgodnie z zarzgdzeniem Nr 26/2022 Dyrektora
Gdanskiego Zespotu Ztobkéw z dnia 29 lipca 2022 roku w sprawie zasad wewnetrznego
awansu zawodowego pracownikéw Gdanskiego Zespotu Ztobkéw. Do Dyrektora GZZ
wptyneto 26 wnioskéw o awans, sposrod ktdrych pozytywnie rozpatrzono 21.

Od dnia 01.12.2025 r. pracownicy GZZ otrzymajg awans na stanowiska:

starszy opiekun: 1 osoba,

opiekun: 15 oséb,

starszy inspektor: 3 osoby,

inspektor: 1 osoba
> starszy specjalista: 1 osoba

W 2025 roku praktyki w Gdanskim Zespole Ztobkéw odbywali stuchacze Pomorskiej
Medycznej Szkoty Policealnej w Gdansku na kierunku opiekunka dziecieca, jak réowniez
stuchacze kursu o kierunku jw., bedgcy pracownikami GZZ chcacymi podnie$é swoje
kwalifikacje i naby¢ uprawnienia do wykonywania zawodu opiekunki.

Dodatkowo 1 osoba, réwniez bedgca pracownikiem Gdanskiego Zespotu Ztobkoéw,
odbywata praktyki na stanowisku dietetyk.

W ramach Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, w dniu 13 czerwca 2025 roku po
raz kolejny zostato zorganizowane spotkanie plenerowe dla pracownikéw Gdanskiego

Zespotu Ztobkéw w Osrodku ,Roma” w tapinie. Spotkanie byto okazjg do zacie$nienia
relacji, rozwiniecia komunikacji i budowania dobrej atmosfery w zespole. W wydarzeniu
uczestniczyto ok. 220 pracownikow.

W zwigzku z duzym zainteresowaniem i pozytywnym odbiorem, planujemy kolejne
spotkanie plenerowe na rok 2026.

Dzieki nawigzaniu wspétpracy z Radami Dzielnic Zaspa Miyniec i Chetm, GZZ otrzymat
dodatkowe $rodki w tacznej kwocie 14.600 zi, dzieki ktérym zostaly przeprowadzone
nastepujgce dziatania:
> doposazenie placu zabaw w Ztobku Nr 4 ,NUTKA” - kolejny etap,
> doposazenie placu zabaw w Ztobku Nr 11 ,BURSZTYNEK".

Ponadto pozyskano dodatkowe Srodki z budzetu Gminy Miasta Gdanska w wysokosci 8.000

zt na uzupetnienie wyposazenia placu zabaw w Ztobku Nr 10 "DZWONECZEK".

W minionym 2025 roku w ramach pracy psychologéw GZZ:

» zrealizowano 112 konsultacji telefonicznych z rodzicami dzieci objetych opieka

ztobkowa,

» przeprowadzono 137 spotkania z rodzicami na terenie placowek,

» przeprowadzono 10 spotkan z rodzicami dzieci niepetnosprawnych ubiegajgcych sie o

miejsce w ztobku,

» opracowano 88 informacji o funkcjonowaniu podopiecznych w grupie ztobkowej na

prosbe rodzicow ,sgdu, MOPR,

> w ramach ,kacika porad specjalistow” opracowywano posty na strone Facebook'a GZZ

oraz dodawano materialy na strone internetowg GZZ w kategorii ,Materiaty od
psychologa”,

YV V V
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> przeprowadzono 17 spotkan informacyjnych z nowo zatrudnionymi pracownikami GZZ
wprowadzajgcych do stosowania Standardéw Ochrony Dzieci przed Krzywdzeniem,

16) W biezgcym roku szkolnym kontynuowane jest prowadzenie w grupach starszych dzieci
zaje¢ z wykorzystaniem Miedzynarodowego Programu Powszechnej Dwujezycznosci pn.
~.Dwujezyczne Dzieci” / ,Bilingual Future”, podczas ktorych dzieci uczestniczg w zabawach
w oparciu o materiaty i pomoce wprowadzajgce je w pierwsze stowa po angielsku.

17) W Ztobkach Nr 3 i 7 wprowadzono internetowy system sygnalizacji wtamania. Aktualnie
istnieje mozliwos¢ zdalnego sterowania nim za pomocg aplikacji w smartfonie.

18) Wiosng 2025 r. w Ztobku Nr 1 ,Fraszka” zakonczyta sie realizacja dwdch projektow:

Edukacyjnego Projektu Rozwijajgcego ,Paluszkowe Maluchy 2024/2025"(edycja V) oraz
programu edukacyjnego "Poznaje dzwieki”.
Od wrzesnia 2025r. ztobek bierze udziat w kolejnej VI edycji programu edukacyjnego
.Paluszkowe Maluchy bawig sie z Pszczotg Genowefg”, w Ogoélnopolskim Projekcie
Edukacyjnym ,Gramy zmystami” edycja V oraz w programie ,Poznaje dzwieki - edycja Il -
instrumenty perkusyjne”.

19) W minionym roku kilka ztobkéw brato udziat w zbiérce artykutdw higienicznych dla
Hospicjum im. Dutkiewicza oraz w zbiorce dla powodzian organizowanej przez ,Caritas
Gdansk”.

20) Nadal prowadzony jest Fanpage na FB, na ktérym prezentowane sg m.in. biezgce dziatania
placobwek, materiaty edukacyjne opracowywane przez praktykow GZZ (w tym przez
psychologéw i dietetykdw), pomysty na dziatania z dzie¢mi oraz sieciowanie z dziataniami i
wydarzeniami realizowanymi na terenie Gdanska przez inne instytucje i organizacje.

21) W ramach projektu finansowanego przy wsparciu Funduszu Narodéw Zjednoczonych na
Rzecz Dzieci UNICEF, Gdanski Zespot Ztobkdw realizowat program warsztatéw ,Rosnijmy
razem” (Growing Up Together), stworzony z myslg o rodzicach najmtodszych dzieci. To cykl
11 dwugodzinnych spotkan, ktéry pomaga poczuc sie pewniej w swojej rodzicielskiej roli i
znalez¢ wsparcie w grupie. Warsztaty odbywaty co tydzien, w okresie od wrzesnia do
grudnia na terenie 5 ztobkéw. W programie wzieto udziat 45 rodzicéw. 10 przedstawicielek
GZZ zostato przeszkolonych do realizacji warsztatow. Realizatorki poprowadzity réwniez
szkolenia dla 70 opiekunek poswiecone gtdwnym zagadnieniom programu.

Na powyzsze zadanie przeznaczono $rodki projektowe w wysokosci 69.503,20 zt oraz wktad
wiasny w wysokosci 14.872,84 zi.

22) W 2025r. kontynuowano umowe z firmg Software Hub Sp. z o0.0. dostawcg systemu
4parents dedykowanego ztobkom i przedszkolom. Wdrozona we wszystkich placéwkach
GZZ platforma 4parents jest produktem nowoczesnym, spetniajgcym oczekiwania rodzicéw
co do szybkiej i petnej informacji w smartfonie oraz nasze, dotyczace systemu rozliczen i
komunikacji z rodzicami. W biezgcym roku firma Software Hub Sp. z o0.0. prowadzita
rozszerzanie funkcji 4parents zgodnie ze zgloszonymi przez nas potrzebami i
przedstawionymi wytycznymi.

23) W 2025 r. dokonano zmiany Regulaminu wynagradzania i premiowania pracownikéw GZZ,
ktéra byta podyktowana podwyzszeniem kwot minimalnego miesiecznego poziomu
wynagrodzenia zasadniczego ustalonego w poszczegolnych kategoriach zaszeregowania
oraz z wprowadzeniem do wykazu stanowisk ztobkowych stanowiska wychowawcy matego
dziecka na mocy przepiséw rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2025 r.
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zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych

(Dz. U.z 2025 r. poz. 702).

W zwigzku z wejsciem w zycie od 1 stycznia 2026 r. rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy

i Polityki Spotecznej z dnia 13 grudnia 2024 r. w sprawie standardéw opieki sprawowanej

nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz. 1882), do nowych wymagan w zakresie

opieki nad matymi dzie¢mi zostatly dostosowane nastepujgce dokumenty obowigzujgce w

Gdanskim Zespole Ztobkéw:

> Regulamin porzadkowy ztobkéw wchodzacych w sktad Gdanskiego Zespotu Ztobkow
zarzadzenie (zarzadzenie Nr 38/2025 Dyrektora GZZ z dnia 9 grudnia 2025 roku)

> Standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem (zarzgdzenie Nr 39/2025 Dyrektora GZZ
z dnia 9 grudnia 2025 roku)

> Kodeks Etyki Pracownikow Gdanskiego Zespotu Ztobkéw w sprawie wprowadzenia
(zarzadzenie Nr 40/2025 Dyrektora GZZ zdnia 9 grudnia 2025 roku)

> zasady tworzenia Rad Rodzicdw (zarzgdzenie Nr 41/2025 Dyrektora GZZ z dnia 9 grudnia
2025 roku)

» zasady podnoszenia kwalifikacji zawodowych i doskonalenia zawodowego pracownikow
Gdanskiego Zespotu Ztobkow (zarzadzenie Nr 44/2025 Dyrektora GZZ z dnia 9 grudnia
2025 roku)

Ponadto opracowano nowe wewnetrzne regulacje prawne oraz formularze niezbednych

dokumentoéw, a w szczegélnosci:

» 13 planéw opiekunczo - wychowawczo - edukacyjnych ztobkéw i zarzadzen
zatwierdzajgcych te plany,

> zarzadzenie Nr 42/2025 Dyrektora Gdanskiego Zespotu Ztobkéw z dnia 9 grudnia 2025
roku w sprawie zatozen ogolnych do indywidualnych programoéw pobytu w ztobku dzieci
o specjalnych potrzebach,

> zarzadzenie Nr 43/2025 Dyrektora Gdanskiego Zespotu Ztobkéw z dnia 9 grudnia 2025
roku w sprawie zasad organizacji pracy opiekunéw zatrudnionych w Gdanskim Zespole
Ztobkoéw oraz sposobéw wzajemnej wymiany informacji na temat pracy,

> zarzadzenie Nr 45/2025 Dyrektora Gdanskiego Zespotu Ztobkéw z dnia 9 grudnia 2025
roku w sprawie procedury wdrazania nowych pracownikéw zatrudnionych w Gdanskim
Zespole Ztobkéw,

» arkusz samooceny pracownikow.

W dniu 12 lutego 2025 roku, w Sali Wielkiej Wety Ratusza Gtéwnego Miasta, Prezydent

Miasta Gdanska uhonorowata tytutem ,Opiekunki Roku 2024" jedng z opiekunek

pracujgcych w placéwkach Gdanskiego Zespotu Ztobkéw. Laureatka zostata wytoniona

sposrod kadry trzynastu ztobkdéw miejskich.

Wyboru dokonata Kapituta Nagrody pod przewodnictwem Dyrektora Gdarnskiego Zespotu

Ztobkéw, na podstawie wnioskdéw przygotowanych przez kierownikéw ztobkéow we

wspotpracy z przedstawicielami Rad Rodzicédw. W sktadzie Kapituty znalazta réwniez

pracownica, ktéra otrzymata tytut ,Opiekunka Roku 2023" oraz przedstawiciel Dziatu Kadr

GZZ.

Celem przyznania tytutu jest uhonorowanie oséb, ktére swojg postawg, zaangazowaniem i

profesjonalizmem wnoszg wyjatkowg wartos¢ w codzienng opieke nad najmtodszymi
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gdanszczanami. Nagroda stanowi wyraz uznania dla ich empatii, cierpliwosci oraz wktadu
w budowanie przyjaznego, bezpiecznego i wspierajgcego srodowiska dla dzieci.

W tegorocznej rekrutacji na rok szkolny 2025/2026 przyjeto 511 dzieci.

W zwigzku z przygotowaniami do realizacji projektéw budowy nowych i rozbudowy 2
istniejgcych ztobkdéw w ramach dofinansowania z programu ,Aktywny Maluch” 2022-2029
odbywaty sie spotkania i konsultacje miedzywydziatowe, podczas ktorych przedstawiciele
GZZ przedstawiali swoje uwagi i propozycje.

W zwigzku z rozbudowg Ztobka Nr 10 "Dzwoneczek" przy ul. Krélewskie Wzgorze 2 oraz
Ztobka Nr 13 "Skarbek" przy ul. Kolorowej 27, nabér dzieci do tych ztobkéw na rok szkolny
2025/2026 zostat wstrzymany. Rodzice dzieci majgcych kontynuowac uczeszczanie do w/w
ztobkow, otrzymali propozycje przeniesienia dzieci do pozostatych placowek GZZ oraz
oddziatéw przedszkolnych, gdzie zostaty utworzone grupy ztobkowe.

W Gdanskim Zespole Ztobkéw na biezgco monitorowane jest przestrzeganie przepisow
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. dotyczacego ochrony 0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
oraz swobodnego przeptywu takich danych, a takze uchylajgcego dyrektywe 95/46/WE, jak
réwniez przepiséw ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z
2018 r. poz. 1000, 1669, z 2019 r. poz. 730). Na biezgco realizowane sg rowniez polityki
administratora i podmiotéw przetwarzajacych w zakresie ochrony danych osobowych,
obejmujgce m.in. dziatania podnoszace $wiadomos$é pracownikdéw, szkolenia osob
uczestniczagcych w procesach przetwarzania danych oraz powigzane z tym audyty. W
minionym roku systematycznie przeprowadzano szkolenia wstepne dla nowo
zatrudnionych pracownikéw oraz instruktaze majgce na celu zapewnienie personelowi GZZ
odpowiedniego przygotowania i wiedzy niezbednej do petnienia funkcji osoby
upowaznionej do przetwarzania danych osobowych w tym w systemach
teleinformatycznych.

Inspektor Ochrony Danych dr Klaudia Skelnik, na biezgco dokonuje analizy stosowanych
zabezpieczern danych osobowych oraz przestrzegania praw pracownikéw, a takze
przedstawia rekomendacje dotyczace dostosowania proceséw przetwarzania do wynikow
prowadzonych ocen ryzyka. We wrzesniu 2025 roku we wszystkich placéwkach Gdanskiego
Zespotu Ztobkéw odbyty sie zebrania z udziatem Inspektora Ochrony Danych, podczas
ktérych rodzice zostali przeszkoleni w zakresie zasad bezpieczenstwa i ochrony danych
osobowych przetwarzanych w GZZ - zaréwno w sposéb tradycyjny, jak i w systemach
teleinformatycznych, w tym w aplikacji 4Parents przeznaczonej do instalacji na
urzadzeniach mobilnych.

W 2025 roku w Gdanskim Zespole Ztobkéw podjeto dziatania majgce na celu weryfikacje i
zmiane doboru podmiotéw przetwarzajgcych dane osobowe (procesoréw). Celem tych
dziatan jest zwiekszenie efektywnosci i optymalizacji proceséw pracy, przy jednoczesnym
zapewnieniu najwyzszego poziomu bezpieczenstwa oraz ochrony przetwarzanych danych
osobowych.

Przeprowadzono analize obowigzujgcych umoéw powierzenia przetwarzania danych oraz
ocene stosowanych srodkdéw technicznych i organizacyjnych w zakresie bezpieczenstwa
danych osobowych. Efektem tych dziatarh ma by¢ dostosowanie wspotpracy z procesorami
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do aktualnych potrzeb organizacyjnych GZZ oraz wymogdw wynikajgcych z przepiséw o
ochronie danych osobowych, co moze skutkowac zmianami w dostawcach w 2026 roku.
W roku 2025 r. podjeto nastepujace dziatania w zakresie BHP:

» przeprowadzenie probnych ewakuacji w 11 ztobkach (2 ztobki remontowane)
zorganizowanie przegladdw sprzetu Ppoz. w 13 ztobkach,

zorganizowanie zakupu i wymiany sprzetu gasniczego w 11 placéwkach GzZ,

wymiana znakéw ewakuacyjnych w ztobkach 5 6,

zorganizowanie 3 komisji bhp,

przeprowadzenie kontroli stanu bhp w 11 ztobkach,

przeprowadzenie kontroli stanu bhp w 2 placéwkach zastepczych dla ztobkéw 101 13.
zorganizowanie i przeszkolenie 111 oséb - szkolenie okresowe bhp,

zaplanowano na listopad i grudzien przeszkolenie 21 oséb - szkolenie okresowe bhp,
przeszkolenie 15 nowych pracownikéw- szkolenie wstepne bhp,

zaktualizowanie ocen ryzyka zawodowego stanowiska: dietetyk, intendent
zaktualizowanie ocen ryzyka zawodowego pod kontem zagrozeh chemicznych,
sprzataczka + kuchnia,

zaktualizowanie i przygotowanie instrukcji bhp substancji i mieszanin stwarzajacych
zagrozenie,

aktualizacja wyposazenia Life Vac - zamoéwienie i zakup maseczek,

przeprowadzenie 14 kasacji odziezy roboczej i sSrodkéw ochrony indywidualnej,
przygotowanie procedury przekazywania zuzytej odziezy ochronnej pracownikom,
pomoc w zaktualizowaniu procedury zgtaszania wypadkdw dzieci,

aktualizacja procedury postepowania na wypadek pozaru,

przeprowadzono 1 postepowania powypadkowego - wypadek przy pracy,

» przeprowadzono 6 postepowan powypadkowych - wypadek w drodze do pracy.

W zwigzku z ustawowym obowigzkiem wdrazania systemu e-Doreczen rok 2025 miat
charakter roku przejsciowego. W tym okresie podejmowane byty dziatania majgce na celu
doprecyzowanie zasad funkcjonowania systemu, dostosowanie procedur wewnetrznych do
nowych regulacji prawnych oraz zapewnienie zgodnosci stosowanych rozwigzan
z obowigzujgcymi przepisami. Rok ten zostat przeznaczony na uporzadkowanie kwestii
organizacyjnych i technicznych, a takze na przygotowanie jednostki do petnego i
prawidtowego stosowania e-Doreczen w kolejnych latach.
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