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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypełniania oferty:
Ofertę należy wypełnić wyłącznie w białych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi
przy poszczególnych polach lub w przypisach.
Zaznaczenie gwiazdką, np. "pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, że należy skreślić niewłaściwą
odpowiedź i pozostawić prawidłową. Przykład: "pobieranie*/niepobieranie*".

I. Podstawowe informacje o złożonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do
którego adresowana jest oferta

Urząd Miejski w Gdańsku

2. Rodzaj zadania publicznego1) 27) promocja i organizacja wolontariatu

II. Dane oferenta(-tów)

1. Nazwa oferenta(-tów), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sądowym lub innej
ewidencji, adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa: Regionalne CentrumWolontariatu w Gdańsku, Forma prawna: Stowarzyszenie Rejestrowe
, Numer Krs: 0000021652, Kod pocztowy: 80-863, Poczta: Gdańsk, Miejscowość: Gdańsk, Ulica: Plac
Solidarności , Numer posesji: 1, Numer lokalu: 3.35, Województwo: pomorskie, Powiat: Gdańsk,
Gmina:m. Gdańsk, Strona www: www.wolontariatgdansk.pl, Adres e-mail:
gdansk@wolontariatgdansk.pl, Numer telefonu: 587724221,
 
Adres do korespondencji jest taki sam jak adres oferenta
 
 

2. Dane osoby upoważnionej do
składania wyjaśnień dotyczących
oferty (np. imię i nazwisko, numer
telefonu, adres poczty elektronicznej)

Dawid Jastrzębski
 
Adres e-mail: zarzad@wolontariatgdansk.pl Telefon: 
500337726

III. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytuł zadania publicznego VI Pomorskie Forum Wolontariatu

2. Termin realizacji zadania2) Data
rozpoczęcia

26.08.2026 Data
zakończenia

19.11.2026

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)
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Opis zadania

Działanie polegać będzie na przeprowadzeniu i ewaluacji jednodniowej konferencji zrealizowanej na
rzecz aktywnych społecznie Gdańszczan, o tematyce wolontariatu, mającej na celu:
1) zwiększenie zaangażowania mieszkańców Miasta Gdańska i województwa pomorskiego w
systematyczną aktywność wolontariacką w Mieście Gdańsku oraz na rzecz mieszkańców Gdańska
poprzez promowanie idei wolontariatu, prezentowanie i upowszechnianie dobrych praktyk
wolontariatu
2) wzmacnianie potencjału kompetencyjnego gdańskich wolontariuszy, koordynatorów i
organizatorów wolontariatu poprzez tworzenie przestrzeni do pogłębiania i wymiany wiedzy,
dzielenie się doświadczeniem i inspirowaniem poprzez poznawanie dobrych praktyk.

Z perspektywy uczestników poprzednich edycji Forum, na postawie zgromadzonych informacji
zwrotnych i ankiet ewaluacyjnych wynika, że niezwykle istotnym walorem tego wydarzenia jest dla
nich przestrzeń do networkingu i sieciowania w środowisku gdańskich organizacji i wolontariuszy,
ale również pozyskiwanie nowych kontaktów z gdańskimi organizacjami. Pomorskie Forum
Wolontariatu jest jedynym w skali całego województwa wydarzeniem, które stanowi miejsce
spotkania i sieciowania praktyków i sympatyków wolontariatu. Kontakty te zaowocowały na
przestrzeni minionych lat m.in. tworzeniem różnych sieci współpracy między organizacjami;
podejmowaniem wspólnych inicjatyw; rozwijania działalności swoich organizacji w ramach
wolontariatu dzięki inspirowaniu się przykładami innych; tworzeniem siatki nowych kontaktów i
nieformalnych sieci branżowych środowisk wolontariackich, wspierających się w rozwiązywaniu
różnych trudności i problemów w obszarze zarządzania wolontariatem i współpracy z
wolontariuszami (np. poprzez wymianę informacji, wizyty studyjne, wzajemne poradnictwo,
korzystanie ze sprawdzonych i przetestowanych rozwiązań innych organizacji). Forum ma zatem
charakter działania zawierającego elementy zarówno edukacyjne, jak i sieciujące.

Jest to jedyne takie wydarzenie realizowane w Mieście Gdańsku i w woj. pomorskim, które
poświęcone jest w całości tematyce wolontariatu i które skupia wolontariuszy, koordynatorów
wolontariatu, przedstawicieli instytucji i organizacji realizujących działania i programy
wolontariackie, jak również sympatyków, praktyków i specjalistów, którzy poprzez swoje
zaangażowanie w radach działalności pożytku, radach organizacji pozarządowych i innych grupach
roboczych i ciałach doradczych oddziaływują na kierunki i kształt rozwoju tej gałęzi sektora
pozarządowego.

Wydarzenie dedykowane jest przede wszystkim wolontariuszom, organizacjom pozarządowym,
instytucjom publicznym, szkołom i innym podmiotom z Gdańska (wolontariusze i podmioty z
Gdańska stanowią ok. 75-80% wszystkich uczestników), udział wezmą również przedstawiciele
organizacji i instytucji współpracujących z wolontariuszami z województwa pomorskiego. W
programie Forum zawierają się propozycje, które stworzą przestrzeń do pochylenia się nad
aktualnymi wyzwaniami wolontariatu, spojrzenie na organizację wolontariatu w Mieście Gdańsku i
innych miejscowościach województwa pomorskiego w perspektywie trendów i następujących
zmian obserwowanych w całym kraju, umożliwią uczestnikom zdobycie i pogłębienie wiedzy,
profesjonalizację ich działań oraz doskonalenie form kooperacji z wolontariuszami (m.in. poprzez
sięganie po sprawdzone inspiracje z innych miejsc i wymianę z innymi uczestnikami). Intencją
organizacji tego wydarzenia jest również stworzenie okazji do integracji środowiska i sieciowania
otoczenia wolontariatu, wymiany doświadczeń, praktyk, dzielenia się wiedzą i pomysłami w zakresie
organizacji wolontariatu oraz inspirowanie do podejmowania nowych form aktywności, poprzez
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sesję dobrych praktyk oraz animowany networking zaplanowany podczas przerwy na lunch.

Data Forum: 09.10.2026 r.
Miejsce Forum: Gdańsk, Ratusz staromiejski NCK
Organizator: Regionalne Centrum Wolontariatu w Gdańsku

Planowany Program Forum:
- 11:00 - 11:30 - sesja otwierająca z udziałem zaproszonych gości
- 11:30 - 13:30 - debata
- 13:30 - 15:00 - przerwa na lunch & networking (animowana przy użyciu animacyjnych metod
integrowania i sieciowania)
- 15:00 - 16:30 - sesja dobrych praktyk
- 16:30 - 16:45 - sesja podsumowująca

Zaproszeni prelegenci to specjaliści w swoich dziedzinach tematycznych, praktycy, posiadający
udokumentowaną wiedzę i kompetencje oraz wieloletnie doświadczenie w zakresie pracy w
sektorze pozarządowym, współpracy z wolontariuszami, promowania idei wolontariatu i budowania
sieci współpracy i warunków sprzyjających rozwojowi wolontariatu, animacji społecznej, budowania
partnerstw i rozwoju społeczeństwa obywatelskiego, członkowie wielu ciał doradczych i
inicjatywnych we współpracy z sektorem administracji publicznej, na poziomie lokalnym, jak i
ponadregionalnym.

Nad poprawną, efektywną organizacją i realizacją czuwać będą doświadczeni koordynatorzy wraz z
zespołem organizacyjnym, współpracujący z wolontariuszami i partnerami z obszaru sektora
pozarządowego, JST, biznesu, mediów, pod nadzorem Zarządu RCWG. W działania przygotowawcze
i realizacyjne podczas wydarzenia zaangażowani będą również wolontariusze Regionalnego
Centrum Wolontariatu w Gdańsku, którzy będą współdziałać w partnerstwie. Zapewniona zostanie
także realizacja planu promocyjnego i ewaluacja oraz upowszechnienie relacji z przebiegu
wydarzenia.

Rekrutacja uczestników i wolontariuszy prowadzona będzie w sposób otwarty, na zasadach
równości, z dopasowaniem narzędzi i kanałów informacji adekwatnych do poszczególnych grup
docelowych. Zapewniony zostanie również udział osobom niepełnosprawnym dzięki organizacji
wydarzenia w przestrzeniach z zapewnioną dostępnością obiektów dla osób niepełnosprawnych.
Działania kierowane są przede wszystkim do wszystkich osób zamieszkujących w Gdańsku, ale
również w woj. pomorskim, które są zainteresowane tematyką wolontariatu, bez względu na wiek,
płeć, miejsce zamieszkania, wykształcenie, status społeczno-ekonomiczny, pochodzenie, wyznanie,
sprawność intelektualno-fizyczną czy inne względy.

Ubiegłoroczne Forum finansowane było w całości ze środków pochodzących z Narodowego
Instytutu Wolności (NIW) w ramach realizowanego zadania publicznego "Korpus Solidarności 2024-
2026" - takie rozwiązanie było możliwe z uwagi na przyznanie przez NIW dodatkowej puli środków
na pierwszy rok realizacji projektu, pochodzących z oszczędności Instytutu. Mając na uwadze
rosnące z każdym rokiem zainteresowanie coraz większej liczby osób i podmiotów udziałem w
Forum i chęć zapewnienia możliwości udziału wszystkim zainteresowanym, jak również troskę o
zapewnienie wysokiej jakości merytorycznej konferencji (zatrudnienie specjalistów i ekspertów w
wybranych dziedzinach tematycznych) oraz zachowanie wysokiego standardu organizacji tego
wydarzenia, jak również fakt, iż zdecydowaną część uczestników Forum stanowią osoby i podmioty



wniosek wygenerowano w systemie witkac.pl , suma kontrolna: 89cd-2878-4ffa

z organizacji i instytucji działających na terenie i na rzecz mieszkańców Gdańska, wnioskujemy o
wsparcie finansowe tego przedsięwzięcia, które pomoże nam sprostać powyższym wyzwaniom,
zachowując prestiż tego wydarzenia i umożliwiając udział wszystkim zainteresowanym.

Miejsce realizacji

Miejsce realizacji:
- działania organizacyjne i administracyjne: siedziba Regionalnego Centrum Wolontariatu w
Gdańsku, biura organizacji w Europejskim Centrum Solidarności w Gdańsku,
- przeprowadzenie Forum: Gdańsk, Ratusz staromiejski NCK

4. Opis zakładanych rezultatów realizacji zadania publicznego

Nazwa rezultatu Planowany poziom
osiągnięcia rezultatów
(wartość docelowa)

Sposób monitorowania
rezultatów / źródło
informacji o osiągnięciu
wskaźnika

Zrealizowanie VI edycji konferencji o
tematyce wolontariatu

1 Fotorelacja i inne materiały
promocyjne
pokonferencyjne, lista
obecności.

Upowszechnienie idei wolontariatu i
wzmocnienie pozytywnego
postrzegania wolontariatu jako
aktywności wartościowej i atrakcyjnej

1 Lista obecności, raport na
podstawie ankiety
ewaluacyjnej, materiały
promocyjne
pokonferencyjne

Podniesienie wiedzy, wymiana
doświadczeń, inspiracji, nowe kontakty
itp. zdobyte przez uczestników Forum

1 Raport na podstawie ankiety
ewaluacyjnej

Zaangażowanie 10 wolontariuszy z
Miasta Gdańska

10 Ewidencja świadczeń
wolontariackich

5. Krótka charakterystyka Oferenta, jego doświadczenia w realizacji działań planowanych w
ofercie oraz zasobów, które będą wykorzystywane w realizacji zadania.
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Charakterystyka oferenta

Regionalne Centrum Wolontariatu w Gdańsku (RCWG) działa od 1997 r. z misją upowszechniania
idei wolontariatu i aktywności obywatelskiej oraz kompleksowego wspieranie osób
zainteresowanych działalnością wolontariacką i organizatorów wolontariatu. Stowarzyszenie jest
organizacją non-profit, nienastawioną na osiąganie zysku, opartą na idei równoprawnego
współdziałania, profesjonalizmie i społecznym zaangażowaniu. Misją RCWG jest tworzenie
przestrzeni, w której każdy, niezależnie od wieku, umiejętności czy doświadczenia, może znaleźć
swoje miejsce i realizować się poprzez pomoc innym i budowanie społeczeństwa obywatelskiego,
które jest aktywne, uczestniczące i oparte na zasadach równości i solidarności.

Aktywizujemy wolontariacko osoby w różnym wieku i z różnym doświadczeniem, w tym młodzież,
seniorów, osoby niepełnosprawne, wolontariuszy zagranicznych. Budujemy partnerstwa i
współpracujemy z organizacjami i instytucjami publicznymi. Realizujemy wszystkie formy działań
wolontariackich: wolontariat długoterminowy, akcyjny, e-wolontariat, w różnych obszarach pożytku
publicznego.

RCWG odgrywa kluczową rolę w budowaniu społeczeństwa obywatelskiego w Gdańsku i woj.
pomorskim, angażując mieszkańców w różnorodne formy wolontariatu, wspierając lokalne
inicjatywy i inne centra wolontariatu. Działania organizacji przyczyniają się do integracji społecznej,
rozwoju kompetencji wolontariuszy, koordynatorów i organizatorów wolontariatu, sieciowania
środowiska i otoczenia wolontariatu oraz promocji wartości takich jak solidarność i współpraca.

Celem naszych działań jest m.in. zwiększanie aktywności społecznej obywateli i umożliwianie im
podejmowania działań w charakterze wolontariuszy, a także kompleksowa obsługa i wsparcie
organizatorów wolontariatu (m.in. promocja; animowanie i organizowanie wolontariatu;
promowanie dobrych praktyk; budowanie postaw aktywnego, uczestniczącego społeczeństwa;
przygotowanie organizatorów wolontariatu do pełnienia funkcji koordynacyjnych, profesjonalizacja
ich działań, pogłębianie wiedzy, kompetencji itd.). Od 3 dekad RCWG buduje, wdraża i rozwija
programy związane z upowszechnianiem i rozwojem wolontariatu, realizując różnorodne projekty,
np.: Biuro Pośrednictwa Wolontariatu, wolontariat seniorów (w tym Gdański Fundusz Senioralny),
Wolontariat Szkolny, Termosfera, wolontariat pracowniczy, Korpus Solidarności, Europejski Korpus
Solidarności i in.. Jesteśmy jedyną tego rodzaju organizacją w Gdańsku oraz jedyną organizacją na
Pomorzu wspierającą wolontariat w skali regionalnej. Wspieramy inne lokalne centra wolontariatu,
pomagamy organizacjom podjąć takie funkcje w okresie inkubacji.

Jako Partner Regionalny NIW-CRSO od 2019 realizujemy zadanie „Regionalne Partnerstwo dla
Wolontariatu” w ramach Programu Korpus Solidarności, dzięki czemu możemy animować i wspierać
rozwój wolontariatu także w skali regionu. W 2021 zorganizowaliśmy pierwsze Pomorskie Forum
Wolontariatu. Inicjatywa znalazła kontynuację w kolejnych edycjach. RCWG merytorycznie wspiera
prace nad polityką społeczną miasta i regionu (jest członkiem m.in. GROP, Gdańskiej RDPP), jak
również w zakresie zmian legislacyjnych i rozwiązań systemowych na rzecz rozwoju wolontariatu w
kraju w ramach prac w Grupie roboczej ds. Aktywizmu i Wolontariatu przy Komitecie ds. Pożytku
Publicznego (3 członków z ramienia RCWG).

RCWG inicjowało/-uje też działania adresowane do NGO's z całej Polski, np. w ramach OSCW, Strefa
Społeczna dla NGO's podczas Święta Wolności i Solidarności. W roku 2020 aktywnie angażowaliśmy
się w projekty dedykowane wsparciu mieszkańców w związku z sytuacją pandemiczną (m.in.
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program Gdańsk Pomaga). Na przełomie lat realizowaliśmy projekty kładące nacisk na aktywizację
społeczności lokalnych oraz projekty mające na celu zmianę postrzegania wolontariatu z działań na
rzecz tylko w pomocy społecznej w świadomą postawę obywatelską. Zwiększamy wiedzę o
nowoczesnych, nieodpłatnych i dobrowolnych metodach działania na rzecz innych. Kierujemy
wsparcie dla organizacji pozarządowych, instytucji publicznych i osób prywatnych poprzez
oferowanie im pomocy świadczonej przez Stowarzyszenie i wolontariuszy. Tym samym
wzmacniamy ofertę spędzania wolnego czasu i inwestowania go w rzeczy z pożytkiem publicznym
oraz stwarzamy możliwości rozwoju i realizowania indywidualnych zainteresowań, poprzez co
wzmacniamy jest potencjał kapitału ludzkiego. W naszych działaniach przyświeca nam budowa
świadomego społeczeństwa, a w szczególności promowanie pozytywnych postaw dotyczących m.in.
solidarności i odpowiedzialności społecznej, zachowań proekologicznych, tolerancji wobec grup
marginalizowanych i wykluczonych społecznie.

Za działania otrzymaliśmy wyróżnienie w Konkursie dla najlepszej organizacji pozarządowej 2011 –
Nagroda Prezydenta Miasta Gdańsk, nagrodę główną (2012) w Kategorii Społeczeństwo
Obywatelskie – Nagroda Bursztynowego Mieczyka dla najlepszej Organizacji Pozarządowej w woj.
pomorskim, nagrodę główną w Konkursie dla najlepszej organizacji pozarządowej 2012 – Nagroda
Prezydenta Miasta Gdańsk, nagrodę specjalną Bursztynowy Mieczyk w 2022. RCWG swoimi
działaniami przyczyniło się do zdobycia przez Miasto Gdańsk tytułu Europejskiej Stolicy
Wolontariatu 2022, a w roku 2022 realizowaliśmy we współpracy z Miastem Gdańsk projekt
Gdańsk-Europejska Stolica Wolontariatu roku 2022.

Doświadczenia w realizacji działań planowanych w ofercie

Mamy wieloletnie doświadczenie w realizowaniu działań o charakterze jak planowane w ofercie.
Regionalne Centrum Wolontariatu w Gdańsku jest pomysłodawcą i realizatorem Pomorskiego
ForumWolontariatu od roku 2021. Dotychczas zrealizowaliśmy 4 edycje tego wydarzenia w latach
2021-2024, w których udział brało co roku od 100 do 125 uczestników. Partnerami RCWG przy
poprzednich edycjach były Muzeum II Wojny Światowej, Europejskie Centrum Solidarności i Urząd
Miasta Gdańska (Centrum Dolna Brama) oraz Narodowy Instytut Wolności - Centrum Rozwoju
Społeczeństwa Obywatelskiego. Wydarzenie od początku jest organizowane w Mieście Gdańsku,
stolicy województwa pomorskiego i skupia przede wszystkim osoby i podmioty realizujące działania
na terenie i na rzecz mieszkańców Miasta Gdańska (średnio 75-80% uczestników).

Poza tym organizacja ma doświadczenie w organizowaniu i obsłudze różnorodnych konferencji i
wydarzeń skupiających duże gremia osób, takich jak np. Forum Wolontariatu Szkolnego, Forum
Wolontariatu Pracowniczego, Parada i Piknik Seniora, Gdańska Parada Wolontariusza i inne
wydarzenia Gdańskiego Tygodnia Wolontariatu, Gale Aktywni w Mieście, Gale Aktywni Seniorzy,
Gale Termosfery, Gala zakończenia Europejskiej Stolicy Wolontariatu Gdańsk 2022, obsługa
wolontariacka konferencji organizowanych w ramach współpracy z Europejskim Centrum
Solidarności w ramach Programu Wolontariatu w ECS itp.

Zasoby, które będą wykorzystywane w realizacji zadania

W realizacji zadania wykorzystane zostaną:
1) zasoby Regionalnego Centrum Wolontariatu:
- wymiar instytucjonalny: RCWG to stowarzyszenie z wieloletnim doświadczeniem w organizacji,
animacji i koordynacji wolontariatu (od 1997). Nasza siedziba mieści się w Europejskim Centrum
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Solidarności w centrum Gdańska, co podkreśla nasze zaangażowanie w wartości solidarności i
wolontariatu. Budynek
jest w pełni dostosowany do potrzeb osób z niepełnosprawnościami i oferuje przestrzeń dla NGO's i
grup nieformalnych;
- wymiar rzeczowy: 3 pomieszczenia biurowe zlokalizowane w siedzibie organizacji znajdującej się w
budynku Europejskiego Centrum Solidarności (ECS), pełne wyposażenie biurowe i eventowe, sprzęt
komputerowy (komputery stacjonarne, monitory, laptopy, tablety, podłączone do internetu przez
wydzieloną i zabezpieczoną sieć), telefony stacjonarne i komórkowe, sprzęt biurowy (urządzenie
wielofunkcyjne, niszczarka, laminarka);
- osobowe: zespół składa się z 8 pracowników zatrudnionych na umowy o pracę / 1 zlecenia, z
wysokimi kompetencjami i doświadczeniem w pracy w obszarze wolontariatu, w sektorze
pozarządowym, organizacji wydarzeń i współpracy międzysektorowej. Są to specjalistki i specjaliści
w swoich dziedzinach tematycznych, z odpowiednim wykształceniem, kompetencjami i długoletnim
doświadczeniem pracy w sektorze pozarządowym;
- finansowe: dofinansowanie części kosztów związanych z realizacją zadania ze środków NIW-CRSO
(jednak niewystarczające w pełni dla przeprowadzenia wydarzenia)

2) zasoby Ratusza staromiejskiego NCK: sala koncertowa z pełnym wyposażeniem eventowym,
foyer, pomieszczenia biurowe, pokój wolontariuszy, szatnia, zaplecze sanitarne, personel
techniczny, ochrona, personel sprzątający.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztów realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartość PLN Z dotacji Z innych
źródeł

1. Koszty związane z treścią i
prelegentami (tj. honoraria i nocleg
ekspertów, prelegentów,
prowadzących, występujących,
moderatorów, materiały dla
uczestników itp.)

5 000,00    

2. Catering (lunch i obsługa
gastronomiczna)

3 500,00    

3. Koszty techniczne (tj. obsługa
techniczna i multimedialna
wydarzenia, nagłośnienie, oświetlenie,
wynajem sprzętu, scenografia)

1 500,00    

Suma wszystkich kosztów realizacji zadania 10 000,00 10 000,00 0,00

V. Oświadczenia
Oświadczam(y), że:

1) proponowane zadanie publiczne będzie realizowane wyłącznie w zakresie działalności pożytku
publicznego oferenta(-tów);
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2) pobieranie świadczeń pieniężnych będzie się odbywać wyłącznie w ramach prowadzonej
odpłatnej działalności pożytku publicznego;

3) oferent* / oferenci*  składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)*  z opłacaniem
należności z tytułu zobowiązań podatkowych;

4) oferent* / oferenci*  składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)*  z opłacaniem
należności z tytułu składek na ubezpieczenia społeczne;

5) dane zawarte w części II niniejszej oferty są zgodne z Krajowym Rejestrem Sądowym* / inną
właściwą ewidencją* ;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz załącznikach są zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym;

7) w zakresie związanym ze składaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a także wprowadzaniem ich do systemów informatycznych,
osoby, których dotyczą te dane, złożyły stosowne oświadczenia zgodnie z przepisami o ochronie
danych osobowych.

........................................
.....

........................................
.....

........................................
.....

(podpis osoby
upoważnionej

lub podpisy osób
upoważnionych

do składania oświadczeń
woli

w imieniu oferenta)
Data..............................

Załączniki:

1. inne dokumenty istotne dla oceny oferty (fakultatywny)

1) Rodzaj zadania zawiera się w zakresie zadań określonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z późn. zm.).
2) Termin realizacji zadania nie może być dłuższy niż 90 dni.
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