ZARZADZENIE NR 1671/26
PREZYDENTA MIASTA GDANSKA

z dnia 30 wrzes$nia 2026 r.

w sprawie ustanowienia Gdanskich Nagrod Spotecznych, okres§lenia zasad ich przyznawania oraz
regulaminu pracy Kapitul

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2026 r. poz. 662
i 912) w zwigzku z § 55 Statutu Miasta Gdanska, stanowigcego zalacznik do uchwaly
Nr LI/1431/10 Rady Miasta Gdanska z dnia 26 sierpnia 2010 r. (Dz. Urz. Woj. Pom. z 2010 r. poz. 2300,
z 2014 r. poz. 472 13489, z 2018 . poz. 4010 oraz z 2022 r. poz. 2935) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustanawia si¢ Gdanskie Nagrody Spoteczne, zwane dalej ,,Nagrodami”.
2. Ustala si¢ nastepujace Nagrody i kategorie:

1) Gdanska Nagroda Ochrony Zdrowia im. Aliny Pienkowskiej za dzialalno§¢ w obszarze zdrowia,
w kategoriach:

a) dla podmiotu, ktorego cele statutowe lub przedmiot dziatalnos$ci dotycza spraw objetych zadaniami
okreslonymi w art. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym, w tym organizacji
pozarzadowej lub podmiotu, o ktéorym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwanym dalej ,,podmiotem leczniczym”,

b) dla osoby fizycznej;

2) Gdanska Nagroda Obywatelska im. Lecha Badkowskiego za dzialalnos¢ w obszarze aktywnosci
spotecznej, w kategoriach:

a) dla organizacji pozarzadowej,
b) dla osoby fizycznej;

3) Gdanska Nagroda Réwnosci im. Pawla Adamowicza za dziatalno$¢ w obszarze rownego traktowania,
w kategoriach:
a) dla organizacji pozarzadowej,
b) dla osoby fizycznej;

4) Nagroda Specjalna Prezydenta Miasta Gdanska — Prezydent Miasta Gdanska moze przyzna¢ od jednej

do trzech nagrod specjalnych sposrdd kandydatur zakwalifikowanych do gtosowania publicznego w danym
roku.

§ 2. 1. Zasady i tryb przyznawania Nagrdd oraz ich wysoko$¢ w poszczegolnych kategoriach okresla
Regulamin Gdanskich Nagrod Spotecznych, stanowiacy zalacznik Nr 1 do zarzadzenia.

2. Zasady 1 tryb powolywania Kapitul do spraw rozpatrywania wnioskow nominacyjnych oraz zasady ich
dziatania okresla Regulamin Pracy Kapitut, stanowiacy zalacznik Nr 2 do zarzadzenia.

3. Wzér ramowego formularza nominacyjnego do Gdanskich Nagrod Spotecznych stanowi zatacznik
Nr 3 do zarzadzenia.

4. Regulamin glosowania publicznego Gdanskich Nagroéd Spotecznych stanowi zatgcznik Nr 4 do
zarzadzenia.

§ 3. Traci moc zarzadzenie Nr 1907/25 Prezydenta Miasta Gdanska z dnia 27 pazdziernika 2025 r.
w sprawie ustanowienia Nagrod Spotecznych Prezydenta Miasta Gdanska oraz ustalenia regulaminu ich
przyznawania.



§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

PREZYDENT MIASTA GDANSKA

Aleksandra Dulkiewicz



Zakacznik Nr 1
do zarzadzenia Nr ............

Prezydenta Miasta Gdanska

REGULAMIN GDANSKICH NAGROD SPOLECZNYCH

1. Regulamin okre$la zasady i tryb przyznawania Nagrod oraz ich wysoko$¢ w poszczegdlnych
kategoriach.

2. Nagrody przyznawane sg co roku za wybitne osiagni¢cia w dzialalno$ci na rzecz Gdanszczan
i Gdanszczanek, w obszarach: zdrowia, aktywno$ci spolecznej oraz dziatanh na rzecz roéwnego
traktowania.

3. Nagroda ma charakter finansowy. Ustala si¢ wysokos$¢ nagrod:

1) Gdanska Nagroda Ochrony Zdrowia im. Aliny Pienkowskiej za dziatalno$¢ w obszarze zdrowia,
w kategoriach:

a) dla podmiotu leczniczego — 20 000 ztotych brutto,
b) dla osoby fizycznej — 10 000 ztotych brutto;

2) Gdanska Nagroda Obywatelska im. Lecha Badkowskiego za dziatalnos¢ w obszarze aktywnosci
spolecznej, w kategoriach:

a) dla organizacji pozarzadowej — 20 000 ztotych brutto,
b) dla osoby fizycznej — 10 000 ztotych brutto;

3) Gdanska Nagroda Rownosci im. Pawla Adamowicza za dziatalno§¢ w obszarze roéwnego
traktowania, w kategoriach:

a) dla organizacji pozarzadowej — 20 000 ztotych brutto,
b) dla osoby fizycznej — 10 000 ztotych brutto;
4) Nagroda Specjalna Prezydenta Miasta Gdanska — 10 000 zlotych brutto dla jednego kandydata.

4. Na realizacje Nagrod przeznacza si¢ maksymalng kwote w wysokosci 120 000 ztotych,
pochodzaca ze srodkow Gminy Miasta Gdanska.

5. Procedura wylonienia laureatow i laureatek bedzie jedna dla wszystkich Nagrod:

1) nabor wnioskéw nominacyjnych nastepuje przez formularz on-line (w szczegolnych przypadkach
w wersji papierowej). Do formularza dolacza si¢ o$wiadczenie, sporzadzone wedlug wzoru
stanowigcego cz¢$¢ formularza, podpisane przez nominowang osobe fizyczng. W przypadku
nominowania podmiotu leczniczego lub organizacji pozarzadowej o§wiadczenie podpisuja osoby
uprawnione do jego/jej reprezentacji zgodnie z wpisem do Krajowego Rejestru Sgdowego
lub innego wilasciwego rejestru;

2) wnioski nominacyjne podlegaja ocenie formalnej, przeprowadzonej przez pracownikow
Wydziatu Rozwoju Spotecznego, a nastgpnie zatwierdzanej przez Kapituly Nagrod;

3) kazdego roku powotywane bedg trzy Kapituly Nagrod, oddzielnie dla kazdego obszaru nagrod;

4) Kapituty Nagrod, sposrod zgloszonych kandydatur, wskazg maksymalnie trzy kandydatury
w kazdej kategorii;

Strona 1



5) kandydatury wskazane przez Kapituty Nagrod sg przekazywane Prezydentowi Miasta Gdanska
i poddawane glosowaniu publicznemu;

6) Prezydent Miasta Gdanska moze zmieni¢ przedtozone rekomendacje;

7) glosowanie publiczne przeprowadzone zostanie on-line przy uzyciu formularza zamieszczonego
na stronie internetowej Urzgdu Miejskiego w Gdansku: www.gdansk.pl;

8) o przyznaniu nagrody w danej kategorii decyduje najwyzsza liczba gltosoéw;
9) w przypadku rownej liczby gltosow, o przyznaniu Nagrody, decyduje Prezydent Miasta Gdanska;

10) nagrodzone osoby fizyczne, podmiot leczniczy lub organizacje pozarzadowe zostang ogloszone
na uroczysto$ci wrgczenia Nagrod.

6. Corocznie Ogloszenie Prezydenta Miasta Gdanska o rozpoczeciu procedury sktadania
formularzy nominacyjnych o przyznanie Nagrod, zwanym dalej ,,Ogloszeniem Prezydenta”, zamieszcza
si¢ na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Gdansku, w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu przy ul. Nowe Ogrody 8/12 w Gdansku.

7. Nabor wnioskOw nominacyjnych nastepuje przez uzupehienie formularza on-line
zamieszczonego na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w  Gdansku: www.gdansk.pl
lub w szczegdlnych przypadkach w wersji papierowej, w terminie i na zasadach wskazanych
w Ogloszeniu Prezydenta.

8. Dla o0séb ze szczegdlnymi potrzebami istnieje mozliwos¢ skorzystania z dostepu
alternatywnego — formularz nominacyjny mozna wypetli¢ w formie papierowej przy wsparciu
pracownika Wydziatu Rozwoju Spotecznego w Centrum Dolna Brama (ul. Dolna Brama 8) w Gdansku.

9. Termin na zgloszenie kandydatury (przy pomocy formularza on-line) w danym roku
przyznawania Nagrdéd powinien by¢ nie krétszy niz 5 dni od dnia ukazania si¢ Ogloszenia Prezydenta.
Dzienna data koncowa terminu skladania formularzy nominacyjnych bgdzie wyraznie okreslona
w Ogloszeniu Prezydenta.

10. Formularze nominacyjne o przyznanie Nagréd wraz z uzasadnieniem moze skladaé
petnoletnia osoba fizyczna, podmiot leczniczy lub organizacja pozarzadowa.

11. Jedna osoba fizyczna, podmiot leczniczy lub organizacja pozarzadowa, moze zlozy¢
maksymalnie dwa formularze nominacyjne: jeden w kategorii ,,Osoba fizyczna” oraz jeden w kategorii
,Organizacja pozarzadowa” lub ,,podmiot leczniczy” w ramach kazdej edycji Nagrod w danym roku.

12. Do Nagrod nie mozna nominowac:
1) laureatki/laureata, ktorzy otrzymali Nagrode w ciggu ostatnich 5 lat;
2) jednostek organizacyjnych Miasta Gdanska.

13. Gdanskg Nagrode Ochrony Zdrowia im. Aliny Pienkowskiej za dziatalno$¢ w obszarze
zdrowia moze otrzymac:

1) w kategorii dla podmiotu leczniczego — podmiot, ktérego cele statutowe lub przedmiot
dziatalnosci dotycza spraw objgtych zadaniami okreslonymi w art. 2 ustawy z dnia 11 wrze$nia
2015 r. 0 zdrowiu publicznym, w tym organizacja pozarzadowej lub podmiot, o ktérym mowa
wart. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie, realizujagcy programy profilaktyczne, ktore:

a) maja w Gdansku swoja siedzibe lub

b) dziataja na terenie Gdanska oraz

c) w sposob widoczny przyczynily si¢ do promocji ochrony zdrowia, réwniez publicznego,
i profilaktyki w$rod mieszkancow i mieszkanek Gdanska;
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2)

w kategorii dla osoby fizycznej — osoba fizyczna, ktora:

a) posiada co najmniej pigcioletni staz w obszarze zdrowia, rOwniez publicznego, na terenie
Miasta Gdanska oraz

b) inicjuje nowatorskie dzialania podnoszace jako$¢ ustug zdrowotnych lub profilaktycznych lub
¢) cieszy si¢ autorytetem i uznaniem, dba o atmosfere szacunku i zyczliwosci w srodowisku lub
d) buduje system wsparcia dla mieszkanek i mieszkancéw Gdanska.

14. Gdanska Nagrode Obywatelska im. Lecha Badkowskiego za dziatalno$¢ w obszarze

aktywnosci spotecznej moze otrzymac:

1)

2)

w kategorii dla organizacji pozarzadowej — organizacja pozarzadowa, ktora:
a) ma w Gdansku swoja siedzibe lub
b) dziata na terenie Gdanska oraz

¢) w sposob widoczny przyczynita si¢ do rozwoju sektora organizacji pozarzagdowych w Gdansku
lub jej dziatalnos¢ stuzy interesom Miasta oraz jego mieszkanek i mieszkancow;

w kategorii dla osoby fizycznej — osoba fizyczna, ktora zaangazowana jest w dziatalno$c¢
spoteczng na rzecz mieszkanek i mieszkancoéw Miasta Gdanska lub przyczynia si¢ do rozwoju
spoleczenstwa obywatelskiego.

15. Gdanska Nagrode Roéwnosci im. Pawta Adamowicza za dziatalno$¢ w obszarze rownego

traktowania moze otrzymac:

1)

2)

w kategorii dla organizacji pozarzadowej — organizacja pozarzadowa, ktora:
a) ma w Gdansku swoja siedzibe lub
b) dziata na terenie Gdanska oraz

c) kreuje nowatorskie pomysty, $miate idee, innowacyjne rozwigzania w dziedzinie rownych
szans, sprawiedliwo$ci spolecznej lub przeciwdziatania dyskryminacji wéréd mieszkancow
1 mieszkanek Gdanska lub

d) podejmuje codzienng wytezong prace na rzecz rdwnych szans, sprawiedliwo$ci spolecznej
lub przeciwdziatania dyskryminacji wérdéd mieszkancow i mieszkanek Gdanska;

w kategorii dla osoby fizycznej — osoba fizyczna za:

a) kreowanie nowatorskich pomystow, §miatych idei, innowacyjnych rozwigzan w dziedzinie
rownych szans, sprawiedliwos$ci spotecznej lub przeciwdziatania dyskryminacji wsrod
mieszkancow i mieszkanek Gdanska lub

b) codzienng wytezona prace na rzecz roéwnych szans, sprawiedliwo$ci spotecznej
lub przeciwdziatania dyskryminacji wérod mieszkancow i mieszkanek Gdanska lub

¢) bohaterski czyn na rzecz mieszkancow i mieszkanek Gdanska w obronie praw cztowieka,
sprawiedliwo$ci spotecznej lub godnos$ci ludzkie;.

16. Glosowanie publiczne na laureatki i laureatéw Nagrod przeprowadzone zostanie na stronie

www.gdansk.pl w terminie wskazanym w Ogloszeniu Prezydenta. Udzial w glosowaniu jest otwarty
dla wszystkich.

17. Czas glosowania on-line okreslony bedzie w Ogloszeniu Prezydenta i bedzie wynosit niemnie;j

niz 6 dni od opublikowania Ogloszenia.

18. Ostateczng decyzjg¢ o przyznaniu Nagréod podejmuje Prezydent Miasta Gdanska,

po zapoznaniu si¢ z wynikami glosowania publicznego.
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19. Od decyzji Prezydenta Miasta Gdanska odwotanie nie przystuguje.

20. Wreczenie Nagrod odbywa sig¢ w okolicznosciach zapewniajacych uroczysty charakter.
Termin wreczenia Nagrod zostanie podany do wiadomosci na stronie www. gdansk.pl.

21. Laureaci i laureatki Nagrod majg prawo uzywa¢ we wszelkich materialach informacyjnych
i promocyjnych tytutu laureata/ laureatki, ze wskazaniem nazwy Nagrody oraz roku przyznania.
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Zatacznik Nr 2
do zarzadzenia Nr ..................

Prezydenta Miasta Gdanska

REGULAMIN PRACY KAPITUL

1. Regulamin okresla zasady i tryb powotywania Kapitut do spraw rozpatrywania wnioskow
nominacyjnych, zwanych dalej ,,Kapitutami” oraz zasady ich dziatania.

2. Kapituly sa corocznie powotywane odrgbnym zarzadzeniem Prezydenta Miasta Gdanska.
3. W skiad poszczegdlnych Kapitut wchodza:
1) Kapituta Gdanskiej Nagrody Ochrony Zdrowia im. Aliny Pienkowskiej:

a) dwie osoby reprezentujgce Prezydenta Miasta Gdanska, z ktorych jedna peli funkcje
Przewodniczacej(ego) Kapituty, a druga Wiceprzewodniczacej(ego) Kapituty,

b) osoba reprezentujaca rodzing Patrona Nagrody Aliny Pienkowskiej,

¢) osoba reprezentujaca Komisje¢ Polityki Spolecznej, Zdrowia i Praw Czlowieka
Rady Miasta Gdanska,

d) osoba reprezentujaca Okregowa Izba Lekarska w Gdansku,

e) osoba reprezentujaca Okregowa Izbe Pielggniarek i Potoznych w Gdansku,

f) dwie osoby reprezentujace Gdanska Rade Zdrowia Publicznego,

g) przedstawiciel(ka) podmiotu, ktéry otrzymat Gdanska Nagrod¢ Ochrony Zdrowia im. Aliny
Pienkowskiej w kategorii dla organizacji pozarzadowej lub instytucji w roku poprzednim,

h) laureat(ka) Gdanskiej Nagrody Ochrony Zdrowia im. Aliny Pienkowskiej w kategorii
dla osoby z roku poprzedniego,

1) w roli Sekretarza Kapituly, osoba z Wydzialu Rozwoju Spotecznego Urzedu Miejskiego
w Gdansku;

2) Kapitula Gdanskiej Nagrody Obywatelskiej im. Lecha Badkowskiego:

a) dwie osoby reprezentujgce Prezydenta Miasta Gdanska, z ktorych jedna peli funkcje
Przewodniczacej(ego) Kapituty, a druga Wiceprzewodniczacej(ego) Kapituty,

b) osoba reprezentujaca rodzing Patrona Nagrody Lecha Badkowskiego,

¢) osoba reprezentujgca Komisje Polityki Spotecznej, Zdrowia i Praw Czlowieka Rady Miasta
Gdanska,

d) cztery osoby z organizacji pozarzagdowych reprezentujace Gdanska Rad¢ Dziatalnosci Pozytku
Publicznego,

e) przedstawiciel(ka) organizacji pozarzadowej, ktora otrzymata Gdanska Nagrode Obywatelska
im. Lecha Badkowskiego w kategorii dla organizacji pozarzadowej w roku poprzednim,

f) laureat(ka) Gdanskiej Nagrody Obywatelskiej im. Lecha Badkowskiego w kategorii
dla osoby z roku poprzedniego,

g) w roli Sekretarza Kapituly, osoba z Wydzialu Rozwoju Spotecznego Urz¢du Miejskiego
w Gdansku;

3) Kapituta Gdanskiej Nagrody Réwnosci im. Pawta Adamowicza:
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a) dwie osoby reprezentujace Prezydenta Miasta Gdanska, z ktorych jedna petni funkcje
Przewodniczacej(ego) Kapituty, a druga Wiceprzewodniczacej(ego) Kapituty,

b) dwie osoby reprezentujace rodzing Patrona Nagrody Pawla Adamowicza,

c) osoba reprezentujaca Komisje Polityki Spotecznej, Zdrowia i Praw Czlowieka Rady Miasta
Gdanska,

d) dwie osoby reprezentujace Gdanska Rade Praw Cztowieka lub inne ciato doradcze dziatajace
w obszarze praw czlowieka i réwnego traktowania, badz dwie osoby wskazane przez
Zastepczyni¢ Prezydenta ds. Rozwoju Spotecznego i Réwnego Traktowania, bedace
ekspertkami lub ekspertami w zakresie rownego traktowania,

e) przedstawiciel(ka) organizacji pozarzadowej, ktora otrzymata Gdanska Nagrode Rownosci
im. Pawla Adamowicza w kategorii dla organizacji pozarzadowej w roku poprzednim,

f) laureat/laureatka Gdanskiej Nagrody Rownosci im. Pawla Adamowicza w kategorii
dla osoby z roku poprzedniego,

g) w roli Sekretarza Kapituly, osoba z Wydziatlu Rozwoju Spotecznego Urz¢du Miejskiego
w Gdansku.

4. Ustala si¢ nastgpujace zasady dziatania Kapitut:
1) Kapituty rozpoczynaja dziatanie z dniem powotania;

2) czlonkinie i cztonkowie Kapitut wykonuja swoje zadania sumiennie, bezstronnie i nie otrzymuja
wynagrodzenia;

3) do zadan Kapitul nalezy:

a) zatwierdzenie oceny formalnej wnioskéw nominacyjnych,

b) dokonanie oceny merytorycznej wnioskdw nominacyjnych,

¢) wypracowanie i przekazanie rekomendacji do akceptacji Prezydenta Miasta Gdanska;
4) prace Kapitul moga si¢ odbywac stacjonarnie, on-line lub hybrydowo;

5) pracami Kapitul kieruje Przewodniczaca(y) Kapituly, a w przypadku jej/jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczaca(y) Kapitutly;

6) Przewodniczaca(y) Kapituly przewodniczy obradom, ma decydujacy glos w sprawach spornych
w trakcie posiedzenia Kapituty i reprezentuje Kapitulg na zewnatrz;

7) do zadan Przewodniczacej(ego) Kapituly nalezy:
a) ustalenie terminu posiedzenia i porzadku obrad Kapituty,
b) zwotanie posiedzenia Kapituty,
¢) prowadzenie posiedzenia Kapituty,

d) przedstawienie oceny formalnej zlozonych wnioskéw nominacyjnych, wykonywanej
przez pracownikow Wydziatu Rozwoju Spotecznego,

¢) nadzorowanie prawidtowosci sporzadzenia protokotu;

8) negatywna ocena formalna rownoznaczna jest z rekomendacja pozostawienia formularzy
nominacyjnych bez rozpatrzenia;

9) na pierwszym posiedzeniu Przewodniczaca(y) przyjmuje od wszystkich czlonkéw i1 czlonkin
Kapitut pisemne lub ustne, zapisane w postaci nagrania, oSwiadczenie o bezstronnosci, o ktorym
mowa w pkt 10 oraz potwierdzenie zapoznania si¢ z klauzula RODO;

10) oswiadczenie o bezstronnos$ci, zawiera o§wiadczenie cztonka lub cztonkini Kapituty o:

a) niepozostawaniu cztonka lub cztonkini Kapituty w zwigzku matzenskim albo stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa do drugiego stopnia z nominowanymi,
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11)

12)

13)

14)

15)

b) niezwigzaniu cztonka lub cztonkini Kapitulty z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli
Z nominowanymi,

¢) niepozostawaniu czltonka lub czlonkini Kapituly w stosunku zaleznosci stuzbowe;j
Z nominowanymi,

d) niepozostawaniu cztonka lub cztonkini Kapituty z nominowanymi w takim stosunku prawnym
lub faktycznym, ktéry mogtby budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jego/jej bezstronnosci;

cztonek lub cztonkini Kapituly podlega wylaczeniu od udzialu w obradach lub ich czesci,
w przypadku niespetnienia warunkéw, o ktorych mowa w pkt 10;

dla waznosci decyzji podejmowanych przez Kapitule niezbedna jest obecno$¢ na posiedzeniu
co najmniej polowy jej sktadu.

Kapituta podejmuje decyzje przez glosowanie. W przypadku réwnej ilosci gtoséw decyduje glos
Przewodniczacej(go) Kapitutly.

Glosowanie jest tajne i odbywa si¢ w nastepujacy sposob:
a) glosowanie odbywa si¢ za pomocg kart do gtosowania,

b) kazdy cztonek i cztonkini Kapituly posiadaja po 3 glosy, ktére moga odda¢ maksymalnie
na 3 osoby fizyczne i 3 organizacje pozarzadowe lub podmioty lecznicze,

c) Sekretarz Kapituty wraz z Przewodniczaca(ym) dokonuja zsumowania gtoséw. Rekomendacje
otrzymujg 3 osoby i 3 organizacje pozarzadowe lub podmioty lecznicze z najwyzszymi
wynikami,

d) jezeli w glosowaniu kandydaci uzyskaja jednakowg liczbe glosow, o wyniku rozstrzyga druga
tura glosowania pomi¢dzy kandydaturami, ktore uzyskaty ten sam wynik,

e) w przypadku ponownego remisu decyzj¢ podejmuje Przewodniczaca(y) Kapituty;

z posiedzenia Kapitut sporzadza si¢ protokodt, ktory podpisuja wszyscy cztonkowie i cztonkinie
Kapitut, bioracy udziat w posiedzeniu; do protokotu dolgcza si¢ listg obecnos$ci na posiedzeniu,

16) w przypadku posiedzenia on-line, Sekretarz Kapituty wysyta protokét mailem, a osoby z Kapituty

przesytaja akceptacje lub uwagi do protokolu. Po zaakceptowaniu tresci przez wszystkich
obecnych na posiedzeniu protokét podpisuje Przewodniczaca(y) lub Wspotprzewodniczaca(y)
Kapituty;

17) rekomendacje Kapituly sg przekazywane do Prezydenta Miasta Gdanska;

18)

obsluge organizacyjng kazdej z Kapitul zapewnia Wydzial Rozwoju Spotecznego Urzedu
Miejskiego w Gdansku.

5. Kapituty ulegaja rozwiazaniu z chwilg przyznania Nagrod, nie p6zniej niz nastepnego dnia

po uroczystej gali wreczenia Nagrod.
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Zatacznik Nr 3
do zarzadzenia Nr ..................
Prezydenta Miasta Gdanska

WZOR RAMOWEGO FORMULARZA NOMINACYJNEGO
GDANSKICH NAGROD SPOLECZNYCH

INFORMACJE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY/ WNIOSKODAWCZYNI

1. Nazwisko i imi¢ wnioskodawcy / wnioskodawczyni

2. Kontakt (nr telefonu, e-mail)

WYBOR NAGRODY
Gdanska Nagroda Ochrony Gdanska Nagroda Gdanska Nagroda Réwnosci
Zdrowia Obywatelska im. Pawla Adamowicza
im. Aliny Pienkowskiej im. Lecha Badkowskiego za dziatalno$¢
za dziatalnos¢ za dziatalno§¢ w obszarze rownego
w obszarze zdrowia w obszarze aktywnos$ci traktowania
spoleczne;j
O O O O | |
Nominuj Nominuj Nominuj Nominuj Nominuj Nominuj
w kategorii: w kategorii: w kategorii: w kategorii: w kategorii: w kategorii:
dla podmiotu dla dla dla dla podmiotu dla
leczniczego osoby organizacji osoby leczniczego osoby
f . pozarzadowe;j f . f .
izycznej izycznej izycznej
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INFORMACJE DOTYCZACE NOMINOWANEJ organizacji pozarzadowej / podmiotu
leczniczego / osoby fizycznej

1. Pela nazwa organizacji pozarzadowej / podmiotu leczniczego/ imi¢ i nazwisko osoby
fizycznej

2. Adres siedziby / zamieszkania (ulica, numer, kod pocztowy, miejscowos¢):

3. Kontakt (nr telefonu, e-mail):

UZASADNIENIE

Formularz nominacyjny (z ewentualnymi zalacznikami) jest dla Kapituly jedynym zrdédlem
informacji nt. nominowanej organizacji pozarzadowej, podmiocie leczniczym lub osobie fizycznej.
Im wiecej konkretnych informacji w formularzu, tym latwiej Kapitule podja¢ decyzje. Prosze
o odpowiedzi opisowe wraz z uzasadnieniem.

Pomocnicze pytania:
Gdanska Nagroda Ochrony Zdrowia im. Aliny Pienkowskiej za dzialalno$¢ w obszarze zdrowia:
1) dla podmiotu leczniczego:

a) Czy nominowany podmiot leczniczy ma swojg siedzibe w Gdansku lub dziala na terenie
Gdanska?,

b) W jaki sposdb nominowany podmiot leczniczy przyczynit si¢ do promocji ochrony zdrowia
i profilaktyki w$rod mieszkancow i mieszkanek Gdanska?,

c) Jakie dziatania podejmowane przez nominowany podmiot leczniczy stuza realizacji potrzeb
mieszkanek imieszkancow Gdanska? Proszg opisaé, na czym ta praca polega, jakiej
spotecznosci dotyczy? Jakie konkretne efekty przyniosta w ostatnich pigciu latach?,

2) dla osoby fizyczne;j:

a) Czy nominowana osoba fizyczna posiada co najmniej pi¢cioletni staz w obszarze zdrowia
na terenie Miasta Gdanska?,

b) Jakie nowatorskie dzialania podnoszace jako$¢ ustug i dzialah w obszarze zdrowia inicjuje
nominowana osoba fizyczna?,

¢) Czy nominowana osoba fizyczna cieszy si¢ autorytetem i uznaniem, dba o atmosfer¢ szacunku
i zyczliwosci w srodowisku?,
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d) Czy nominowana osoba fizyczna angazuje si¢ w budoweg systemu wsparcia zdrowia
dla mieszkanek i mieszkancow Gdanska?

Gdanska Nagroda Obywatelska im. Lecha Badkowskiego za dziatalno$¢ w obszarze aktywnosci
spoleczne;j:

1) dla organizacji pozarzadowe;j:
a) Czy nominowana organizacja pozarzagdowa ma swojg siedzibe w Gdansku lub dziata na terenie

Gdanska?,

b) W jaki sposob nominowana organizacja pozarzagdowa przyczynila si¢ do rozwoju sektora
obywatelskiego w Gdansku?,

c) Jakie dzialania podejmowane przez nominowana organizacj¢ pozarzadowa stuza realizacji
potrzeb mieszkanek i mieszkancow Gdanska? Prosze opisac, na czym polega ta praca, jakiej
spotecznosci dotyczy?,

2) dla osoby fizyczne;j:

a) W jaka dziatalno$¢ spoteczng na rzecz mieszkanek i mieszkancow Gdanska zaangazowana
jest nominowana osoba fizyczna?,

b) Czy nominowana osoba fizyczna przyczynia si¢ do rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego?,

c) Jakie dziatania podejmowane przez nominowana osob¢ fizyczng stuza realizacji potrzeb
mieszkanek imieszkancow Gdanska? Proszg opisa¢, na czym tapraca polega, jakiej
spotecznosci dotyczy?.

Gdanska Nagroda Réwnosci im. Pawla Adamowicza za dzialalno$¢ w obszarze réwnego
traktowania:

1) dla organizacji pozarzgdowej:

a) Czy nominowana organizacja pozarzadowa ma swoja siedzibe w Gdansku lub dziala na terenie
Gdanska?,

b) Czy nominowana organizacja pozarzadowa kreuje nowatorskie pomysty, $miale idee,
innowacyjne rozwigzania wdziedzinie roéwnych szans, sprawiedliwosci spotecznej
lub przeciwdziatania dyskryminacji wérdd mieszkancoéw i mieszkanek Gdanska?,

¢) Czy nominowana organizacja pozarzagdowa podejmuje codzienng wytezong prace na rzecz
rownych szans, sprawiedliwosci spotecznej lub przeciwdziatania dyskryminacji wsrod
mieszkancow 1 mieszkanek Gdanska?,

2) dla osoby fizycznej:

a) Czy nominowana osoba fizyczna podejmuje si¢ kreowania nowatorskich pomystow, $§miatych
idei, innowacyjnych rozwigzan w dziedzinie réwnych szans, sprawiedliwo$ci spotecznej
lub przeciwdziata dyskryminacji wsrod mieszkancow i mieszkanek Gdanska?,

b) Czy nominowana osoba fizyczna podejmuje codzienng wytezona prace na rzecz rownych szans,
sprawiedliwo$ci spolecznej lub przeciwdziatania dyskryminacji ws$rod mieszkancow
i mieszkanek Gdanska?,

¢) Czy nominowana osoba fizyczna dokonala bohaterskiego czynu na rzecz mieszkancow

i mieszkanek Gdanska w obronie praw czlowieka, sprawiedliwosci spotecznej lub godnosci
ludzkiej z narazeniem wilasnego interesu, zdrowia lub zycia?
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UZASADNIENIE MOZE ODNOSIC SIE DO DZIALAN Z OSTATNICH 5 LAT
POPRZEDZAJACYCH NOMINACJE DO NAGRODY

ZALACZ ZDJECIE lub LOGOTYP

(tutaj zalacz dobrej jakosSci zdjecie osoby fizycznej nominowanej lub logotyp organizacji
pozarzadowej lub podmiotu leczniczego. Mozesz napisac kto jest jego autorem.

NIE ZAL.ACZAJ zdjecia, na ktérym sa osoby trzecie)

SKROT BIOGRAMU OSOBY FIZYCZNEJ LUB OPISU DZIALALNOSCI ORGANIZACJI
POZARZADOWEJ LUB PODMIOTU LECZNICZEGO

Jezeli kandydatura zostanie wytoniona do gtosowania publicznego, wowczas ten skrot opisu zostanie
upubliczniony w formularzu do glosowania.

Formularz ma ograniczona liczb¢ znakéw do 600 (ze spacjami).

Warto dobrze przemysle¢ biogram i zawrze¢ w nim kluczowe informacje dotyczace doswiadczenia
i dorobku osoby lub organizacji pozarzadowej lub podmiotu leczniczego

UZASADNIENIE - maksymalnie do 1800 znakéw ze spacjami (tj. 1 strone A4 w formularzu
papierowym)

ZALACZNIKI:

e obowigzkowy: OSwiadczenie nominowanej organizacji pozarzadowej lub podmiotu
leczniczego lub osoby fizycznej. W przypadku organizacji pozarzadowej lub podmiotu
leczniczego  o$wiadczenie powinno by¢ podpisane przez osoby uprawnione
do reprezentowania tej organizacji pozarzadowej lub podmiotu leczniczego zgodnie
z wpisem do Krajowego Rejestru Sadowego lub innym wlasciwym rejestrem.

e nieobowigzkowe (materialy dokumentujagce dziatalno$¢ nominowanych)

ZGODA OSOBY NOMINUJACEJ
Os$wiadczam, ze:
1. Jestem osoba petoletnia.

o AKCEPTUJE

2. Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzad Miejski w Gdansku z siedzibg w Gdansku,
ul. Nowe Ogrody 8/12, 80-803 Gdansk, moich danych osobowych wnioskodawcy zawartych
w formularzu nominacyjnym do Gdanskich Nagrod Spotecznych.

3. Potwierdzam zapoznanie si¢ z trescig klauzuli informacyjnej dot. przetwarzania danych
osobowych.

o AKCEPTUJE

podpis osoby nominujacej
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OSWIADCZENIE NOMINOWANEJ organizacji pozarzadowej/ podmiotu leczniczego/ osoby
fizycznej (do pobrania i samodzielnego wydruku)

Ja,

(czytelnie imi¢ i nazwisko)

oswiadczam, ze:

1. Wyrazam zgodg na przetwarzanie przez Urzad Miejski w Gdansku z siedzibg w Gdansku,
ul. Nowe Ogrody 8/12, 80-803 Gdansk, moich danych osobowych zawartych w formularzu
nominacyjnym do GDANSKICH NAGROD SPOLECZNYCH.

2. Potwierdzam zapoznanie si¢ z trescig klauzuli informacyjnej dot. przetwarzania danych
osobowych.

3. W przypadku otrzymania Nagrody w procesie glosowania na www.gdansk.pl, wyrazam
zgode na opublikowanie mojego wizerunku oraz danych osobowych w zakresie: imig
i nazwisko, na stronach internetowych Miasta Gdanska, w prasie lokalnej, mediach
i w wydawnictwach promujacych Gmine Miasta Gdanska.

4. Nie otrzymatam/em w ciggu ostatnich 5 lat:

1) Nagrody Prezydenta Miasta Gdanska dla pracownikow gdanskiej ochrony zdrowia
za osiggnigcia w ochronie zdrowia i szczegdlny charakter pracy na rzecz pacjenta;

2) Nagrody Obywatelskiej im. Lecha Badkowskiego dla organizacji pozarzadowej / osoby
dziatajacych w obszarze aktywnosci spolecznej;

3) Nagrody Roéwnosci dla gdanskiej organizacji pozarzadowej, instytucji oraz o0sob
dziatajacych w obszarze rownego traktowania.
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Zaltacznik Nr 4
do zarzadzenia Nr ..................

Prezydenta Miasta Gdanska

REGULAMIN GLOSOWANIA PUBLICZNEGO GDANSKICH NAGROD SPOLECZNYCH

1. Organizatorem glosowania publicznego jest Urzad Miejski w Gdansku z siedzibg w Gdafisku
przy ulicy Nowe Ogrody 12/8, 80-803 Gdansk (dalej zwany ,,Organizatorem”).

2. Regulamin okresla cel i warunki glosowania publicznego na laureatéw i laureatki Gdanskich
Nagrod Spotecznych (dalej zwanych ,,Nagrodami”).

3. Celem glosowania publicznego jest wylonienie laureatow i laureatek Nagrod, sposrod
kandydatur wskazanych przez Kapituly ds. rozpatrywania wnioskéw nominacyjnych:

1) Gdanska Nagroda Ochrony Zdrowia im. Aliny Pienkowskiej za dzialalno$¢ w obszarze
zdrowia, w kategoriach:

a) podmiotu leczniczego,
b) dla osoby fizycznej;

2) Gdanska Nagroda Obywatelska im. Lecha Badkowskiego za dziatalno$¢ w obszarze
aktywnosci spolecznej, w kategoriach:

a) dla organizacji pozarzadowe;j,
b) dla osoby fizycznej;

3) Gdanska Nagroda Réwnosci im. Pawla Adamowicza za dzialalno$¢ w obszarze réwnego
traktowania, w kategoriach:

a) dla organizacji pozarzadowe;j,
b) dla osoby fizyczne;j.

4. Przez glosowanie publiczne rozumie si¢ oddanie gtosu przez osob¢ glosujaca na wybrane
osoby fizyczne lub organizacje pozarzadowe lub podmioty lecznicze, przez wypetnienie i wystanie
formularza do glosowania publicznego dostgpnego na stronie www.gdansk.pl.

5. Glosowanie ma charakter ogélnodostepny. Osoba glosujacg jest kazda osoba, ktora bierze
udzial w gltosowaniu publicznym za posrednictwem formularza na stronie www.gdansk.pl.

6. Udzial w glosowaniu publicznym i podanie niezb¢dnych danych jest dobrowolne.

7. Udziat w glosowaniu jest rownoznaczny z akceptacjg postanowien Regulaminu
oraz zobowigzaniem si¢ do ich przestrzegania, co osoba glosujaca potwierdza poprzez zlozenie
stosownego o§wiadczenia w formularzu gtosowania publicznego.

8. Glosowanie publiczne przeprowadzone zostanie w terminie wskazanym w Ogloszeniu
Prezydenta Miasta Gdanska.

9. Termin glosowania on-line zostanie okreslony w Ogloszeniu Prezydenta Miasta Gdanska
i nie moze by¢ krotszy niz 6 dni. Organizator zastrzega sobie prawo do przedtuzenia tego terminu,
przy czym przedtuzenie terminu nie stanowi zmiany Regulaminu.

10.W celu oddania glosu nalezy:

1) wejs¢ na strong www.gdansk.pl;
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2) na podstronie glosowania wybra¢ rodzaj nagrody;

3) po przejsciu do danej nagrody wybra¢, czy glosuje si¢ na osobe fizyczng, organizacje
pozarzadowg czy podmiot leczniczy;

4) po oddaniu glosu, nalezy poda¢ swoje imi¢ i nazwisko oraz adres e-mail;

5) zaznaczy¢ deklaracje zapoznania si¢ z Regulaminem glosowania publicznego
oraz klauzulg informacyjng RODO, wyrazi¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych,
a takze zaznaczy¢ pole weryfikacji;

6) wybra¢ przycisk ,,Wyslij”;

7) po zakonczeniu gltosowania Organizator dopuszcza dodatkowa weryfikacje osoby glosujacej
przez wyslanie na podany w formularzu adres e-mail wiadomosci zawierajacej link
do potwierdzenia. Potwierdzenia nalezy dokona¢ w ciggu 24 godzin od otrzymania wiadomo§ci.
W takiej sytuacji przejscie do linku i dokonanie potwierdzenia bedzie stanowito potwierdzenie
udzialu w glosowaniu.

11.W celu weryfikacji gtosu Organizator przechowuje imi¢, nazwisko oraz adres e-mail, podany
podczas oddawania glosu. Szczegdlowe informacje o ochronie danych osobowych znajdujg si¢
w Klauzuli Informacyjnej RODO, w formularzu gtosowania publicznego.

12.Z jednego adresu e-mail dopuszcza si¢ oddanie wylacznie jednego glosu na kazda Nagrode
w kazdej kategorii w okresie trwania glosowania publicznego.

13.Udzial w glosowaniu ma charakter osobisty. Niedopuszczalne jest oddawanie glosow
w imieniu os6b trzecich lub przy wykorzystaniu danych osob nieistniejacych.

14.Zabronione jest wykorzystywanie oprogramowania automatyzujacego proces oddawania
glosow. W przypadku zaobserwowania naduzy¢ Organizator zastrzega sobie prawo do anulowania
gloséw noszacych znamiona ztamania Regulaminu.

15.0gtoszenie laureatow i laureatek Nagrod nastapi w czasie uroczystej gali, ktorej data
zostanie podana do wiadomosci na stronie www. gdansk.pl.

16.0rganizator zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu, w razie zmiany
przepiséw prawa lub z innej waznej przyczyny, jesli jest to uzasadnione celem gltosowania.

17.Konkurs nie podlega przepisom ustawy z dnia 19 listopada 2009 roku o grach hazardowych.

18.0rganizator nie ponosi odpowiedzialno$ci za ewentualne roszczenia osob trzecich,
w szczegblnosci wynikajace z podania w formularzu danych oséb trzecich.

19.W  przypadku jakichkolwiek watpliwosci dotyczacych stosowania Regulaminu,
Organizatorowi przystuguje prawo dokonania wigzacej wyktadni jego postanowien.
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