Protokot z Il posiedzenia komisji konkursowej powolanej w celu przeprowadzenia
konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Europejskiego Centrum Solidarnosci
z dnia 4 wrzesnia 2026 r.

Komisje konkursowa, ktorej celem jest przeprowadzenie konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora Europejskiego Centrum Solidarno$ci, powotano zarzadzeniem nr 1171/26
Prezydenta Miasta Gdanska z dnia 8 lipca 2026 .

Porzadek posiedzenia:
1. Stwierdzenie kworum, podpisanie listy obecnosci.
2. Uzupehienie o§wiadczen.
3. Ustalenie trybu przeprowadzenia rozmowy z kandydatka.
4. Rozmowa z kandydatkg.
5. Dyskusja dotyczaca oceny kandydatki 1 glosowanie cztonkdé6w komisji konkursowe;.
6. Podjecie uchwaly w sprawie wyboru kandydatki na stanowisko dyrektora

Europejskiego Centrum Solidarnosci.
7. Odczytanie protokotu, ztozenie podpiséw przez cztonkdéw komisji, zakonczenie obrad.

Ad.1. Posiedzenie komisji konkursowej otworzyta przewodniczaca komisji Monika Chabior.

Przewodniczaca komisji przekazata glos pani Jolancie Gumuli — przedstawicielce
Stowarzyszenia Polski Komitet Narodowy Miedzynarodowej Rady Muzealnikow ICOM. Pani
Jolanta Gumula przekazata komisji informacje, o dotaczonej do oferty kandydatki — Magdaleny
Mistat — rekomendacji, ktoérg wystawita wczesniej. W zwigzku z uniknigciem ewentualnych
watpliwosci dotyczacych bezstronnos$ci cztonkini komisji, pani Jolanta Gumula zrezygnowata
z cztonkostwa komisji konkursowej i opuscita sale.

Stwierdzono kworum, obecnych 8 czlonkow komisji, zgodnie lista obecnosci stanowigca
zatacznik nr 1 do protokotu. Obradom komisji towarzyszyly pracowniczki Urzedu Miejskiego
(organizatora Europejskiego Centrum Solidarno$ci): Barbara Frydrych — dyrektor Biura
Prezydenta ds. Kultury, Dorota Raczkowska — zastepca dyrektora Biura Prezydenta ds. Kultury
oraz Katarzyna Dambiec — pracownik Biura Prezydenta ds. Kultury.

Ad.2. Omoéwiony zostat tryb pracy komisji w oparciu o tre§¢ Regulaminu stanowigcego
zatacznik do zarzadzenia nr 1171/26 Prezydenta Miasta Gdanska z dnia 8 lipca 2026 .

Ad. 3. Ustalono tryb przeprowadzenia rozmowy z kandydatka, tj. kandydatka dokonata ok. 15-
minutowej prezentacji autorskiej koncepcji programowej i1 organizacyjnej Europejskiego
Centrum Solidarno$ci, nastepnie kazdy z cztonkéw komisji zada pytania kandydatce.

Ad.4. Komisja przeprowadzita rozmowe kwalifikacyjng z kandydatka.

Ad.5. Po rozmowie z kandydatka odbyta si¢ dyskusja i ocena. Nastepnie przeprowadzono
glosowanie. W glosowaniu wzigto udzial 8 czlonkow komisji. Kandydatka otrzymata
nastepujacg liczbe glosow:

Liczba glosow za: 7
Liczba glosow przeciw: 0



Liczba wstrzymujacych si¢ od glosu: 1

Ad.6. W wyniku glosowania w trybie jawnym, bezwzgledng wigkszos$cig gtosow cztonkow
komisji obecnych na posiedzeniu (tj. min. 5 gloso6w za) komisja uznata, ze Magdalena Mistat
spelnia obowigzkowe kryteria zawarte w ogloszeniu o konkursie stanowigcym zalacznik do
zarzadzenia nr 1696/26 Prezydenta Miasta Gdanska z dnia 25 wrze$nia 2025 r. w sprawie
konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Europejskiego Centrum Solidarnosci. Komisja
rekomenduje Prezydentowi Miasta Gdanska Magdalen¢ Mistat jako kandydatke na stanowisko
dyrektora Europejskiego Centrum Solidarnosci. Podjeta w tej sprawie uchwata stanowi
zatgcznik nr 2 do protokotu.
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