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Protokół z II posiedzenia komisji konkursowej powołanej w celu przeprowadzenia 

konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Europejskiego Centrum Solidarności 

z dnia 4 września 2026 r. 

 

Komisję konkursową, której celem jest przeprowadzenie konkursu na kandydata na stanowisko 

dyrektora Europejskiego Centrum Solidarności, powołano zarządzeniem nr 1171/26 

Prezydenta Miasta Gdańska z dnia 8 lipca 2026 r.  

 

Porządek posiedzenia: 

1. Stwierdzenie kworum, podpisanie listy obecności.  

2. Uzupełnienie oświadczeń. 

3. Ustalenie trybu przeprowadzenia rozmowy z kandydatką. 

4. Rozmowa z kandydatką.  

5. Dyskusja dotycząca oceny kandydatki i głosowanie członków komisji konkursowej. 

6. Podjęcie uchwały w sprawie wyboru kandydatki na stanowisko dyrektora 

Europejskiego Centrum Solidarności. 

7. Odczytanie protokołu, złożenie podpisów przez członków komisji, zakończenie obrad. 

Ad.1. Posiedzenie komisji konkursowej otworzyła przewodnicząca komisji Monika Chabior. 

Przewodnicząca komisji przekazała głos pani Jolancie Gumuli – przedstawicielce 

Stowarzyszenia Polski Komitet Narodowy Międzynarodowej Rady Muzealników ICOM. Pani 

Jolanta Gumula przekazała komisji informację, o dołączonej do oferty kandydatki – Magdaleny 

Mistat – rekomendacji, którą wystawiła wcześniej. W związku z uniknięciem ewentualnych 

wątpliwości dotyczących bezstronności członkini komisji, pani Jolanta Gumula zrezygnowała 

z członkostwa komisji konkursowej i opuściła salę. 

Stwierdzono kworum, obecnych 8 członków komisji, zgodnie listą obecności stanowiącą 

załącznik nr 1 do protokołu. Obradom komisji towarzyszyły pracowniczki Urzędu Miejskiego 

(organizatora Europejskiego Centrum Solidarności): Barbara Frydrych – dyrektor Biura 

Prezydenta ds. Kultury, Dorota Raczkowska – zastępca dyrektora Biura Prezydenta ds. Kultury 

oraz Katarzyna Dambiec – pracownik Biura Prezydenta ds. Kultury. 

Ad.2. Omówiony został tryb pracy komisji w oparciu o treść Regulaminu stanowiącego 

załącznik do zarządzenia nr 1171/26 Prezydenta Miasta Gdańska z dnia 8 lipca 2026 r. 

Ad. 3. Ustalono tryb przeprowadzenia rozmowy z kandydatką, tj. kandydatka dokonała ok. 15-

minutowej prezentacji autorskiej koncepcji programowej i organizacyjnej Europejskiego 

Centrum Solidarności, następnie każdy z członków komisji zada pytania kandydatce. 

Ad.4. Komisja przeprowadziła rozmowę kwalifikacyjną z kandydatką. 

Ad.5. Po rozmowie z kandydatką odbyła się dyskusja i ocena. Następnie przeprowadzono 

głosowanie. W głosowaniu wzięło udział 8 członków komisji. Kandydatka otrzymała 

następującą liczbę głosów: 

Liczba głosów za: 7 

Liczba głosów przeciw: 0 
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Liczba wstrzymujących się od głosu: 1 

Ad.6. W wyniku głosowania w trybie jawnym, bezwzględną większością głosów członków 

komisji obecnych na posiedzeniu (tj. min. 5 głosów za) komisja uznała, że Magdalena Mistat 

spełnia obowiązkowe kryteria zawarte w ogłoszeniu o konkursie stanowiącym załącznik do 

zarządzenia nr 1696/26 Prezydenta Miasta Gdańska z dnia 25 września 2025 r. w sprawie 

konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Europejskiego Centrum Solidarności. Komisja 

rekomenduje Prezydentowi Miasta Gdańska Magdalenę Mistat jako kandydatkę na stanowisko 

dyrektora Europejskiego Centrum Solidarności. Podjęta w tej sprawie uchwała stanowi 

załącznik nr 2 do protokołu. 
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