UZASADNIENIE

Niniejsza uchwata jest wyrazem aktualizacji i dostosowania zasad udzielania i rozmiaru znizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢c¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placowkach o§wiatowych,
dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Miasta Gdanska. Zgodnie z obowigzujacymi przepisami
art. 42 ust. 61 7 pkt 3 lit. b i ¢ ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela organ prowadzacy
szkote, przedszkole okresla zasady udzielenia i rozmiar znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
zaje¢ nauczycieli, ktorym powierzono stanowisko kierownicze oraz okresla tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zaje¢ pedagogow specjalnych, psychologow, logopedow, terapeutow pedagogicznych
i doradcéw zawodowych oraz niektorych nauczycieli w placowkach oswiatowych.

Zgodnie z art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy Karta Nauczyciela
oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1160) dotychczasowe akty wydane przez organy
prowadzace szkoty na podstawie art. 42 ust. 7 ustawy Karta Nauczyciela w brzmieniu dotychczasowym
zachowuja moc w zakresie art. 42 ust. 7 pkt 2 1 3 tej ustawy w brzmieniu dotychczasowym do dnia
01 wrzesnia 2026 r. Projekt niniejszej uchwaly powiela obowigzujace rozwigzania przyjete
w dotychczas podjetych uchwatach z tego zakresu przedmiotowego nie dokonujac pogorszenia sytuacji
odbiorcow nimi objetych. Dodano jedynie stanowisko kierownika pracowni turystycznej w szkolnym
schronisku mtodziezowym w zakresie okre$lenia zasad udzielania 1 rozmiar obnizek
oraz doprecyzowano zasady przyznawania zwolnien od obowigzku realizacji tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze.
Wejscie w zycie aktu prawa miejscowego z moca obowiazujaca od 1 wrzesnia 2026 r. jest podyktowane
potrzeba zabezpieczenia interesow adresatow uchwaty w zakresie zasad udzielania i rozmiaru obnizek
oraz zasad przyznawania zwolnien od obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko kierownicze, jak rowniez tygodniowego
obowiazkowego wymiar godzin zaje¢ poczawszy od 01 wrzesnia 2026 r. wobec skutku wygasniecia
obowiazujacych uchwal w tym zakresie na podstawie art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 25 lipca 2025 r.
o zmianie ustawy Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1160).
Ponadto, znamienne jest rowniez to, iz podejmowanie uchwat o przedmiotowym zakresie w trakcie roku
szkolnego, godzi w zasady organizacji roku szkolnego jest uznawane za nieprawidlowe
i dezorganizujace funkcjonowanie szkoty na ptaszczyznie organizacyjne;.

Nalezy wskaza¢ ponadto, iz uchwata ta nie pozbawia nauczycieli nabytych uprzednio uprawnien,
a jedynie podtrzymuje w niezmienionym dotychczas ksztalcie. Tym samym, uchwata niniejsza nie
godzi w zasade praw nabytych. Zgodnie z wyrokiem Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w L.odzi
z dnia 13 listopada 2015 r., sygn. akt III SA/Ld 819/15: ,,Nadanie aktowi prawnemu mocy wstecznej
jest dopuszczalne tylko wowczas gdy zasady demokratycznego panstwa prawnego nie stoja temu
na przeszkodzie (art. 5 ustawy z 20 lipca 2000r.) Jedng z konstytucyjnych zasad panstwa prawnego
(art. 2 Konstytucji RP) jest zasada niedziatania prawa wstecz. Zasada ta nie ma charakteru absolutnego
i w wyjatkowych sytuacjach moze zosta¢ nadana moc wsteczna aktowi prawnemu. Problem niedziatania
prawa wstecz byl przedmiotem rozwazan Trybunalu Konstytucyjnego. Trybunat kilkakrotnie
wypowiadatl si¢, ze zakaz lex retro non agit dotyczy zwlaszcza przepisdow normujacych prawa
i obowiazki obywateli jezeli prowadzi to do pogorszenia ich sytuacji w stosunku do stanu poprzedniego.
Odstapienie od tej zasady dopuszczalne jest jedynie wyjatkowo i tylko z usprawiedliwionych wzgledow
gdy jest to konieczne dla realizacji wartosci konstytucyjnej ocenianej jako wazniejsza od wartosci
chronionej zakazem retroakcji (orzeczenie z 30 listopada 1993 r. w spr K 18/92, wyrok z 27 lutego
2002 r. w spr. K 47/01, orzeczenie z 19 pazdziernika 1993 r. w spZICM 4/92, wyrok z 31 stycznia
2001 r. w spr. P 4/99).



Zgodnie z art. 19 ustawy o zwigzkach zawodowych (DZ. U. z 2026 r. poz. 549) projekt uchwaty zostat
przekazany do zaopiniowania zwigzkom zawodowym — wszystkim reprezentatywnym organizacjom
zwigzkowym w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego.

Srodki finansowe, wynikajace z ustalonych obnizek obowigzkowego, tygodniowego wymiaru godzin

na poszczegdlnych stanowiskach zostaly uwzglednione w planach finansowych poszczegdlnych
jednostek oswiatowych.
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